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Nova Friburgo, 24 de setembro de 2024.

Oficio Gabinete n® 123/2024.
Ref.: Anteprojeto de Lei Municipal

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente com o propoésito de encaminhar o incluso projeto de

Lei Municipal.

Trata-se do Novo Plano Municipal de Cultura, que integra o Sistema Nacional de
Cultura (SNC), uma estrutura fundamental para a organizagao, gestdo e promogao das politicas

culturais no Brasil.

O Sistema visa garantir a implementacao de politicas publicas de cultura de maneira
articulada entre as diferentes esferas de governo, além de promover a participacdo da sociedade

civil.

Isto posto, Senhor Presidente, requeiro que Vossa Exceléncia se digne a determinar a

tomada das medidas necessarias a atuacdo do presente Projeto de Lei Municipal.

Aproveito o ensejo para externar votos de elevada estima e distinto apreco por Vossa

Exceléncia e demais componentes dessa Honrosa Casa de Legislativa.

Palé4cio Bardao de Nova Friburgo, 24 de setembro de 2024.
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ANTEPROJETO PROJETO DE LEI

Institui o Plano Municipal de Cultura de
Nova Friburgo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. Fica instituido o Plano Municipal de Cultura de Nova Friburgo (PMC), constante do
documento anexo, com duragdo de dez anos, em conformidade com a Lei Municipal n°
4199/2012.

Art. 2°. O PMC ¢ um instrumento de planejamento estratégico, capaz de orientar a gestdo
cultural do municipio e possibilitar, de forma transparente, o acompanhamento de sua
implementag¢ao pela sociedade.

Art. 3°. O PMC, em uma agdo conjunta do Poder Executivo e Sociedade Civil, representada
pelos diversos setores artisticos e culturais da cidade, fortalece a construcdo do Sistema
Nacional de Cultura e representa a consolidagdo da Politica Municipal de Cultura como politica
de Estado, garantindo assim, o desenvolvimento da cultura e estabilidade institucional no
horizonte dos proximos dez anos.

Art. 4°. O Poder Legislativo, por intermédio das comissdes afins, acompanharé a execugdao do
PMC.

Art. 5°. O Municipio, através do Conselho Municipal de Politica Cultural, acompanhara e
opinara sobre a execu¢ao e implementacdo de projetos ou programas estratégicos programados
pela Secretaria da Cultura para atingir as metas do Plano.

Art. 6°. Cabe ao Conselho Municipal de Politica Cultural coordenar o processo de avaliagao do
Plano Municipal de Cultura, de forma permanente.

Art. 7°. Cabe ao Conselho Municipal de Politica Cultural coordenar o processo de avalia¢do do
Plano Municipal de Cultura, de forma permanente.
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§1°. Os Planos Setoriais de Cultura devem ser subordinados ao Plano Municipal de Cultura e
devem corresponder as camaras setoriais existentes no Conselho Municipal de Politica
Cultural.

§2°. Os Planos Setoriais devem ser aprovados pelo Conselho Municipal de Politica Cultural,
conforme seu regimento interno, ¢ encaminhados para publicagdo através de Lei Municipal.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Palécio Bardao de Nova Friburgo, 24 de setembro de 2024.
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CAPITULO | - DIAGNOSTICO CULTURAL

Introducao

O Sistema Municipal de Cultura de Nova Friburgo (SMCNF), instituido com “a
finalidade de promover o desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno
exercicio dos direitos culturais”, foi sancionado no ano de 2012, através da Lei n°
4.199/2012". A partir da Lei, a cidade elaborou outros mecanismos e adaptou os
existentes. O Plano Municipal de Cultura, aqui apresentado, € um dos instrumentos
de gestdo? previstos no Sistema. Ele € um mecanismo de planejamento estratégico,
“que organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal de cultura™.

A construgdo deste Plano é resultado de um processo de dialogo, debate e
reflexdo entre a gestdo publica e a sociedade civil organizada. Este Plano foi
construido compreendendo que a politica cultural possui como principio o didlogo com
a sociedade civil, estimulando a diversidade cultural e a participagao daquelas/es que
atuam no campo das artes, da cultura, incluindo as/os mais diversas/os agentes
culturais, grupos, coletivos e instituicbes dos mais diversos territorios de nosso
municipio.

Para garantir a ampla participacdo da sociedade civil, o Sistema prevé, entre
as instancias de articulagdo, pactuagao e deliberacdo, a Conferéncia Municipal de
Cultura (CMC). A CMC ¢é “uma instancia de participagao social, em que ocorre
articulagao entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizacdes
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio
e propor diretrizes para a formulagao de politicas publicas de Cultura, que comporao o
Plano Municipal de Cultura™. No ano de 2023, através de sua V Conferéncia,
realizada em agosto com o tema “Democracia e Direito a Cultura: Ampliando a
Participagdo Cidadad”, o municipio de Nova Friburgo deu mais um passo para
consolidar seu Plano e a agenda de participagéao.

O presente diagnostico, elaborado pela gestdo municipal, apresentado e
debatido pelo Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC), tem como objetivo
evidenciar a estruturacdo da cidade a partir da identidade e dos aspectos
socioecondmicos. O diagndstico também consolida um panorama da situagdo da
cultura, a partir de um levantamento do inventario cultural do municipio e da reunido
de um conjunto de informacdes sobre a politica cultural friburguense.

1 NOVA FRIBURGO. Lei 4199/2012. Disponivel em
<https://novafriburgo.rj.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Im41992012.pdf>, acesso em 07 de ago. de
2023.

2 Os instrumentos de gestdo previstos no Sistema Municipal de Cultura sdo: 1) Plano Municipal de
Cultura; Il) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura; lll) outros que venham a ser criados.

3 NOVA FRIBURGO. Lei 4199/2012. Disponivel em
<https://novafriburgo.rj.gov.br/uploads/pagina/arquivos/lm41992012.pdf>, acesso em 07 de ago. de
2023.

4 ibidem
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Nova Friburgo cada vez mais se consolida como uma cidade referéncia em
diversos setores e segmentos, em especial como um polo da regido serrana do
Estado do Rio de Janeiro.

Aspectos gerais do Municipio

O municipio de Nova Friburgo situa-se na Regido Serrana do Estado do Rio de
Janeiro. Segundo registros, os primeiros habitantes da regido eram povos das tribos
Puri, Puri-Coroado e Guayacaz. Os primeiros europeus que chegaram ao local foram
0s portugueses e, junto com eles, vieram os povos africanos escravizados. Em 1818,
o Rei D. Jodo VI, através de Decreto Real, estabeleceu uma colbnia suiga na regiao,
dando o nome de Nova Friburgo em fungdo da procedéncia dos seus primeiros
colonos, vindos da cidade de Fribourg (em francés) ou Freiburg (em alemao). D. Jo&o
VI autorizou a vinda de 100 familias de colonos, que se estabeleceram na Fazenda do
Morro Queimado entre 1819 e 1820. Em 1820, o povoado foi elevado a categoria de
Vila, desmembrando-se da Vila de Cantagalo. Aos portugueses, africanos e suigos,
somaram-se também 80 familias de colonos aleméaes (trazidas em 1822 pelo Governo
Imperial), que carregaram junto a sua tradicdo religiosa: o luteranismo. Friburgo
possui @ mais antiga comunidade protestante oficialmente organizada e autorizada a
funcionar no Brasil e na América Latina (1824).

Em 1831, a administracdo passou para a Camara da Vila, prosperando com a
agricultura e a pecuaria comercializadas na regiao. Ao longo dos anos seguintes, os
antigos alojamentos dos colonos se transformaram em hospedarias para os viajantes,
dando inicio a uma tradigdo de turismo na cidade, conforme identificado pelo Instituto
do Patriménio Historico e Artistico Nacional - IPHAN®. Em 1870, a linha férrea
Leopoldina Railway chega a cidade, servindo ao transporte de cargas e, somente em
1935, ao de passageiros. Em 1890, Friburgo foi elevada a categoria de cidade,
acompanhando um processo de intensificagdo da migracdo de novos povos, como
italianos e sirios-libaneses, do turismo e da implantagao de industrias. Nesse periodo,
destaca-se também a criacdo dos colégios Freese e Anchieta, que atraiu jovens da
elite econémica e politica do pais da época para estudar na cidade. Nas décadas do
inicio do século XX, foram implantadas as primeiras fabricas alemas em Nova
Friburgo e iniciou-se um processo de desenvolvimento industrial, especialmente nas
areas téxtil e metalurgica. Destacam-se os industriais Julius Arp, Maximilian Falck,
Otto Siems e Hans Gaiser, que inauguraram as fabricas de Rendas Arp (1911), Ypu
(1912), Filo (1929) e Haga (1937), respectivamente. Também nesse periodo, Friburgo
passa a ser mais amplamente conhecida pelo seu clima favoravel para a
recuperacdo de doencgas respiratérias, como a tuberculose. Um marco desta

5 IPHAN. Historia - Nova Friburgo (RJ) - Disponivel em
<http://portal.iphan.gov.br/pagina/detalhes/1508/>, acesso em 07 de ago. de 2023.
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caracteristica € a inauguracao pelo presidente da Republica do Sanatério Naval, em
1910°.

Podemos dizer, portanto, que europeus, asiaticos e africanos foram parte
fundamental no processo de formacgéo da cidade de Nova Friburgo. Da Europa, além
dos portugueses, suigcos, alemaes e italianos, vieram espanhodis, hungaros e
austriacos. Da Asia, vieram sirios, libaneses e japoneses. Quanto aos africanos
trazidos para a cidade como escravizados, segundo levantamento do historiador
Rodrigo Marins Marretto, sdo oriundos de diversas localidades do continente africano.
Os registro de batismo da cidade datados de 1820 e 1850 demonstram que essas
pessoas tiveram seu registo de saida de regides geograficas identificadas como
Angola, Benguela, Cabinda, Cabra, Calabar, Camunga, Casangue, Congo, Mina,
Mogambique, Monjolo, Rebolo e de outros locais néo registrados’. Podemos concluir
que Friburgo foi fundada por diversos povos, de diversas origens, entre escravizados
(africanos), colonizadores (portugueses), colonos (suicos e alemaes) e imigrantes
(demais paises/regides). Cabe observar, ainda, que diferentes pesquisadores tém
buscado aprofundar a investigacdo sobre a permanéncia e a influéncia dos povos
indigenas no territorio friburguense, também invisibilizados no processo de construgcao
historica da cidade.

Em 2017, a cidade instituiu uma nova legislagdo que trata sobre sua
identidade®, substituindo o termo “paises colonizadores” para “povos formadores de
Nova Friburgo”. A nova lei atualizou a nomenclatura, incluiu os povos indigenas, além
dos demais paises ja citados e dos paises do continente africano (Pan-africano). A
alteragdo se soma a outras conquistas da populagdo negra friburguense, que, 40
anos antes, havia conseguido a adog¢ao da bandeira pan-africana pela municipalidade
ao lado das outras bandeiras de povos formadores da cidade. Concomitante, em
2017, Nova Friburgo recebeu o titulo de Suica Brasileira, do governo do Estado do
Rio de Janeiro. Nova Friburgo possui como simbolos oficiais o brasédo, a bandeira e o
hino, instituidos na Lei Organica do Municipio®.

Quanto a sua geografia, Nova Friburgo possui uma area de cerca de 935.429
km?, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Situada a uma
altitude média de 846 metros, esta localizada no centro geografico do Estado do Rio
de Janeiro, distante 136 km da capital do estado. E considerada a cidade mais fria do
Estado, tendo sua altitude mais elevada no Pico Maior de Friburgo, com 2.366m
(considerada a montanha mais alta da Serra do Mar). Faz divisa com os municipios
de Cachoeiras de Macacu, Teresopolis, Sumidouro, Duas Barras, Bom Jardim,
Macaé, Casimiro de Abreu e Silva Jardim. Internamente, sua organizacgao territorial se

6 O Sanatorio Naval foi inaugurado através do Aviso n°® 2634, de 16 de junho de 1910, do Ministério da
Marinha.

7 Os nomes utilizados para identificar as regides de origem das pessoas escravizadas sdo imprecisos
e consideram marcos georreferenciais da época, geralmente préximos aos portos de embarque.
Conferir em MARRETO, Rodrigo Marins. “A escraviddo velada: a formacdo de Nova Friburgo na
primeira metade do século XIX”, Nlteréi, 2014 (p. 86).

8 Lei Municipal n® 4555/2017.

9 Lei Municipal n° 4637/2018.
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da em 8 distritos: Nova Friburgo, Riograndina, Campo do Coelho, Amparo, Lumiar,
Conselheiro Paulino, Sdo Pedro da Serra e Muri/Mury. A populagéo total é de 189.937
habitantes, em sua maioria do género feminino, vivendo majoritariamente na area
urbana da cidade'.

A cidade abriga diversas faculdades e quatro campi universitarios, sendo dois
publicos: um da Universidade Federal Fluminense - UFF (com as graduagbes em
Biomedicina, Fonoaudiologia e Odontologia) e o outro da Universidade do Estado do
Rio de Janeiro - UERJ (com as graduagbdes em engenharia mecanica e engenharia da
computacao), através do Instituto Politécnico - IPRJ; e dois privados: Universidade
Candido Mendes (graduagdo em Administracdo, Ciéncias Contabeis e Direito) e
Universidade Estacio de Sa (graduacdao em administracao, analise e desenvolvimento
de sistemas, direito, educagao fisica, enfermagem, engenharia ambiental e sanitaria,
engenharia civil, engenharia de produgao, farmacia, fisioterapia, gestao de recursos
humanos, jornalismo, letras, petrdleo e gas, psicologia, publicidade e propaganda -
comunicagao social). Também abriga uma unidade do Centro Federal de Educagao
Tecnolégica - CEFET/RJ, com cursos técnicos integrados ao ensino médio
(informatica e administragéo) e cursos de graduagao (engenharia elétrica, sistemas de
informagdo, gestdo de turismo e fisica). O Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI) e o de Aprendizagem Comercial (SENAC) também possuem
unidades na cidade.

Na economia, a cidade tem suas principais atividades voltadas ao setor de
turismo, flores de corte, olericultura, caprinocultura e a industria de moda intima, téxtil,
vestuario e metalurgia. No setor de moda intima, a cidade é responsavel por 25% da
producdo nacional de lingerie e recebe a alcunha de “capital da moda intima”, com
mais de 1300 confecgdes, responsaveis por gerar mais de 20.000 postos de trabalhos
e produzir mais de 110 milhdes de pec¢as ao ano. No setor da agricultura, detém o
titulo de maior produtora de morango, couve-flor e flores de corte do Estado do Rio de
Janeiro. E considerada ainda a capital da truta, com producdo de cerca de 10
toneladas de peixe por més. Segundo o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas - SEBRAE (dados de 2020)", o setor da industria representa
9,46% do PIB total do municipio, ja o setor de comércio e servico 53% e a
agropecuaria 2%'%. Destaque para o valor absoluto do PIB de comércio e servigos
que, em 10 anos, mais que dobrou de valor.

Entre os pontos turisticos mais conhecidos da cidade estdo: as Cachoeiras e
Rios dos distritos de Lumiar e Sao Pedro da Serra; a Chocolateria Suica; a Praca das
Colbnias; os Jardins do Nova Friburgo Country Clube; o Colégio Anchieta; o Museu
do Mel; o Parque do Cao Sentado; as Pedras Riscada e de Trés Picos; a Praca
Getulio Vargas; a Queijaria Escola; o Sitio do Négo; e o Teleférico no centro da

10 IBGE. Cidades e Estados - Nova Friburgo - RJ. Disponivel em <https://www.ibge.gov.br/cidades-e-
estados/ri/nova-friburgo.html>, acesso em 07 de ago. de 2023.

11 DATA SEBRAE - Painéis. Disponivel em
<https://datasebraeindicadores.sebrae.com.br/resources/sites/data-sebrae/data-sebrae.htmil#/
Economia>, acesso em 07 de ago. de 2023.

12 A administragédo publica completa o PIB, correspondendo a 35,54%.
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cidade. Outros programas turisticos tém sido incentivados nos ultimos anos, como os
circuitos de agroturismo formados por uma rede de produtores rurais e
empreendimentos sustentaveis, denominado Altos da Serramar. Na area do turismo,
€ importante ressaltar também a realizagdo de eventos, como a Fevest (Feira de
Moda Intima, Praia, Fitness e Matéria-prima); e o Festival de Inverno de Nova
Friburgo. Nos ultimos anos, tiveram destaque ainda: a Festa do Morango com
Chocolate; a Festa da Cerveja; a Festa da Flor; e as comemoracgdes de Natal.

O carnaval da cidade também se destaca no turismo, sendo considerado o
segundo maior do Estado do Rio de Janeiro. As quatro escolas de samba (Alunos do
Samba, Imperatriz de Olaria, Unidos da Saudade e Vilage do Samba) e os quatro
blocos de enredo (Bola Branca, Globo de Ouro, Unidos do Imperador e Raio de Luar)
desfilam pela Avenida Alberto Braune, atraindo mais de 20 mil pessoas por dia. O
tradicional Concurso Municipal de Fantasia estd na sua 52% edicdao (2023) e o
Concurso Gay do Carnaval, na 20? edicao (2023).

Além das agremiagdes carnavalescas, outras instituicbes histéricas sao
importantes para a formacao da identidade friburguense. Na area da musica, destaca-
se a Sociedade Musical Beneficente Euterpe Friburguense, banda civil mais antiga do
Brasil. Fundada em fevereiro de 1863, teve seu primeiro regente Samuel Antonio dos
Santos e primeiro presidente o Bardo de Nova Friburgo. No mesmo periodo, em
janeiro de 1870, destaca-se também a criacdo da Sociedade Musical Beneficente
Campesina Friburguense, fundada por um grupo de republicanos e abolicionistas. A
banda foi liderada pelo Major Augusto Marques Braga e teve como primeiro maestro
Presciliano José da Silva. As duas instituigdes funcionam ininterruptamente até os
dias de hoje.

Na area da literatura, temos a Academia Friburguense de Letras, fundada em
1947, por idealizagdo de Messias de Moraes Teixeira e Ruda Brandao de Azambuja e
os “Jogos Florais”, primeiro concurso de trovas do pais, iniciado em 1960. Em sua 642
edicdo (2023), os Jogos Florais de Nova Friburgo tem carater internacional e é
considerado Patriménio Cultural/Imaterial do Estado do Rio de Janeiro.

Alguns nomes que se destacaram nacionalmente nas artes nasceram na
cidade, sendo: nas artes visuais, Alberto da Veiga Guignard e Lygia Pape; na musica,
Benito di Paula; no cinema e audiovisual, Anélio Latini Filho e Roberto Farias; e no
carnaval, Clovis Bornay™. Destaca-se também a passagem de importantes artistas
brasileiros pela cidade, que encontraram em Nova Friburgo um local de ensino e/ou
de inspiragao. Entre os nomes importantes estdo: Carlos Drummond de Andrade;
Casimiro de Abreu; Joaquim Nabuco; Machado de Assis; Rui Barbosa; e Villa-Lobos.

A histdria recente de Nova Friburgo € marcada por outros fatos e personagens
que transformaram e ainda modificam a paisagem e a produgao cultural local. Entre
0s acontecimentos marcantes, esta a tragédia climatica de 2011 que atingiu a regido
serrana do Estado do Rio de Janeiro, considerada a maior do pais. Em Nova
Friburgo, Teresépolis e Petropolis, foram registradas mais de 900 vidas perdidas,
cerca de metade delas apenas em Nova Friburgo. A tragédia representa uma ferida

13 Foram citados apenas artistas reconhecidos por suas contribuicdes as artes do pais e ja falecidos.
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aberta na histéria do municipio, impactando todos os campos da vida da populacéo e
do desenvolvimento da cidade nos anos seguintes. Na cultura ndo foi diferente. Parte
importante do patriménio do municipio foi comprometida, entre os quais destaca-se o
Centro de Arte, o Teatro Municipal e a Praga das Colbnias.

Breve historico das Politicas Culturais em Nova Friburgo
a) O processo de criagao da Secretaria Municipal de Cultura

A politica cultural, segundo Canclini (1987), importante antropdlogo argentino e
estudioso do tema, trata de “(...) um conjunto de intervengdes realizadas pelo Estado,
pelas instituicbes civis e pelos grupos comunitarios organizados a fim de orientar o
desenvolvimento simbdlico, satisfazer as necessidades culturais da populagao e obter
consenso para um tipo de ordem ou de transformacao social’™*. Outros pesquisadores
brasileiros, como Lia Calabre (2019)" e Albino Rubim (2019)*, defendem que o
conceito contemporaneo de politicas culturais abarca a amplitude do termo cultura,
tendo um carater multiplo e ampliado.

No caso de Nova Friburgo, o desejo de criar instituicbes dedicadas a cultura
aparece desde o inicio da cidade. Os planos de D. Jodo VI, em seu principio, ja
incluiam a “(...) construgcdo de hospital, colégio, escola veterinaria, museu e jardim
botanico'”. A construgdo de um espago de memoria é, inclusive, frequentemente
referenciada na histéria de Nova Friburgo, sendo retomada em diferentes contextos,
especialmente naqueles ligados a discussao e implementagao de politicas culturais.

Somente na metade do século XX, no entanto, as politicas culturais se
tornaram mais evidentes. Isto &, foram criadas instituicdes dedicadas ao pensamento
e a difusdo da cultura. Esse desenvolvimento se deu de uma forma um tanto quanto
difusa, ocorrendo através de parcerias da gestdo publica com associagdes privadas ™.
Dois casos dessas parcerias sao interessantes para registro. Um primeiro com o
Centro de Arte de Nova Friburgo (C.A.N.F) e outro com a Fundagédo Educacional e
Cultural de Nova Friburgo.

14 CANCLINI, Néstor Garcia. (org.). Politicas Culturales en América Latina. Buenos Aires: Grijalbo,
1987.

15 CALABRE, Lia. Sobre o conceito de politicas culturais. Em: CANCLINI, Néstor Garcia. Politica
cultural: conceito, trajetoria e reflexdes. Salvador: EDUFBA, 2019.

16 RUBIM, Antonio Albino Canelas. Uma visita aos conceitos de politicas culturais na América Latina.
Em: Anais do X Seminario Internacional de Politicas Culturais. Rio de Janeiro: Fundagédo Casa de Rui
Barbosa, p. 800-814, 2019.

17 MELNIXENCO, Vanessa Cristina. Nova Friburgo 200 anos: da memoéria do passado ao projeto de
futuro. Rio de Janeiro: Novas Diregdes, 2008. p. 62

18 Foram estabelecidas parcerias com diversas instituicbes, entre as quais: Escola Municipal de Belas
Artes (1954), Escola de Arte de Nova Friburgo (1961), Escola de Musica Duprat (1965), Escola de
Samba Unidos da Saudade (1971), Associagdo Educacional e Cultural de Nova Friburgo (1975),
Associagdo das Escolas de Samba Friburguense (1976), Grémio Recreativo Escola de Samba
Imperatriz de Olaria (1976), entre outras associagdes, fundagdes e escolas.
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O C.A.N.F, segundo observado por Nanimia Viegas (2013)", foi criado em
1961 pela sociedade civil e, através da Resolugdo n°® 545/1961 do Poder Legislativo
Municipal, foi estabelecido um convénio de trés anos entre o0 municipio e a
associacao. Através dessa parceria, a Prefeitura destinou “o pavimento inferior do
edificio sede do governo municipal a finalidades culturais e artisticas”.
Anteriormente, esse espago serviu como senzala e depdsito para a familia do Barao
de Nova Friburgo, residente no casarao. Posteriormente, foi a cadeia do municipio e o
depdsito do poder executivo. Com a implementacdo do C.A.N.F, passou a ser
conhecido como "poréao da arte” ou, simplesmente, centro de arte. A relac&o entre o
poder publico e a associagao nao estava restrita a esse espago. Em sua estrutura, o
C.A.N.F previa um Conselho Deliberativo e uma Comissao Executiva, sendo que o
Prefeito e o Presidente da Camara Municipal eram membros natos do Conselho.

Ja a Fundacao Educacional e Cultural de Nova Friburgo teve parceria com a
Prefeitura estabelecida através da Resolugao n® 698/1964 (suprimida posteriormente
em 1974). Essa Resolugédo autorizou a participagdo municipal na Fundagéo e criou,
ainda, o Fundo Especial de Educagao e Cultura. Através desta parceria, o0 municipio
doava um imével a Fundacao e passava a responsabilidade do acervo da Biblioteca
Municipal a Fundagéo, além do Colégio Municipal Rui Barbosa e das outras escolas
municipais.

Nos anos seguintes, as instituicdes culturais e as parcerias estabelecidas com
0 poder publico se mantiveram em transformagédo. Especificamente, em 1971, o
Centro de Arte de Nova Friburgo passou a responsabilidade da Fundacéo
Educacional e Cultural de Nova Friburgo. E a Fundagao, por sua vez, se manteve
caracterizada como uma entidade paraestatal, uma “instituicdo privada, submetida a
fiscalizacdo publica, porém que exercia as funcbes que deveriam ser de
responsabilidade de um 6rgao especifico do poder publico™'.

O ano de 1973 marca a criagado do primeiro 6rgao da Prefeitura responsavel
por pensar e executar agdes para o segmento artistico-cultural, conforme Deliberagéo
n°® 1173/1973 e a subsequente extingdo da Fundacdo, em 1974. Trata-se da
Secretaria de Educacgao e Cultura, que incluia em sua estrutura um Departamento de
Cultura e duas Divisdes ligadas a area: a de Cultura e a de Arte. Embora ainda nao
fosse voltada somente para o setor cultural, estando atrelada a educagao, pode-se
considerar o primeiro passo da cidade no intuito de estabelecer politicas culturais no
municipio. Nesse contexto, os encargos financeiros, administrativos e trabalhistas da
Fundagdo passaram a Secretaria/Prefeitura®?, ficando o Centro de Arte sob
responsabilidade da administragao publica.

19 VIEGAS, Nanimia. Centro de Arte de Nova Friburgo: transformagdes e interlocugdes. Dissertagdo
(Mestrado) - Pés-graduagao em Artes. Universidade Estadual do Rio de Janeiro. 2013.

20 ibidem.

21 ibidem.

22 Deliberagdo n° 1.180/1974. Consultar VIEGAS, Nanimia. Centro de Arte de Nova Friburgo:
transformagbes e interlocugdes. Dissertagao (Mestrado) - Poés-graduagao em Artes. Universidade
Estadual do Rio de Janeiro. 2013.
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Foi apenas em 2006 que a Secretaria de Cultura passou a ter sua estrutura
exclusiva, separada da Secretaria de Educagao, desenvolvida junto da criagdo do
Fundo Municipal de Cultura e da | Conferéncia Municipal de Cultura. A criagdo dessas
estruturas no municipio acompanhou um periodo histérico, no inicio dos anos 2000,
de discussao e implementagao da politica nacional de cultura, que tinha como base o
desenvolvimento de um Sistema Nacional de Cultura, em discussao na | Conferéncia
Nacional, realizada também em 2006. Nesse historico, destaca-se a participagao de
delegados da cidade de Nova Friburgo na Conferéncia Nacional, contribuindo com os
debates das politicas culturais brasileiras que viriam a ser implementadas nos anos
seguintes?®.

b) Marcos histéricos da institucionalizagao da cultura

O processo de criagdo de um 6rgdo exclusivo para pensar e executar as
politicas culturais em Nova Friburgo ndo passou somente pela Secretaria Municipal
de Cultura. Ao longo do tempo, diferentes instituicdes foram planejadas, criadas,
alteradas e/ou encerradas. Na lista abaixo, estdo identificadas as principais
instituicdes ainda em vigor no municipio, bem como eventos e politicas estruturantes
que colaboraram para o desenvolvimento da institucionalidade cultural no municipio,
como as Conferéncias e o Sistema de Cultura. Esses marcos historicos permitem
constituir uma histéria recente da institucionalidade da cultura em Nova Friburgo.

Criacdo da Biblioteca Publica Municipal Maria Margarida Liguori, primeiro
equipamento cultural publico municipal. O nome foi dado em 2015 e homenageia
1941 sua mais longeva diretora, que esteve a frente da Biblioteca por 40 anos.

Inicialmente sediada no Solar do Barao de Nova Friburgo, na Praga Getulio Vargas,
foi transferida para o primeiro piso da sede da Camara dos Vereadores (antiga sede
do Banco do Brasil) no ano 2000. Seu acervo conta com mais de 30 mil livros,
sendo um dos mais importantes do Estado do Rio de Janeiro.

Criacdo do Centro de Arte de Nova Friburgo (C.A.N.F) e realizagdo de convénio
com a Prefeitura de Nova Friburgo para uso do pavimento inferior ao edificio que
1961 abriga hoje a Fundagdo D. Jodo VI. Com a criagdo da Secretaria de Educacgéo e

Cultura, em 1973, e a extingdo da Fundacao de Educacéo e Cultura (F.E.C.N.F), em
1974, a Prefeitura assumiu os encargos financeiros, administrativos e trabalhistas
da Fundacéo, ficando o Centro de Arte sob a responsabilidade do municipio.

Criacdo do Conselho Municipal de Cultura de Nova Friburgo, pela Lei Municipal n°
1.440/1978. Posteriormente, a Lei Municipal n® 3.267/2003 alterou o formato do
1978 Conselho. Entre as principais alteragbes estdo o carater deliberativo, a eleicao dos
seus membros e a ampliagdo do conceito de cultura. O formato do Conselho foi
novamente alterado e consolidado com a Lei do Sistema Municipal de Cultura.

Elaboragéo do conceito da Oficina Escola de Arte, com apoio da Prefeitura através
da Associacdo de Pais e Amigos da Oficina Escola de Artes de Nova Friburgo

23 A participacdo friburguense na Conferéncia pode ser conferida nos anais da | Conferéncia.
Disponivel em <http://cnpc.cultura.gov.br/i-conferencia-nacional-de-cultura/>, acesso em 07 ago. de
2023.
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2001 (APA-OEANF). A Oficina foi criada pelo Decreto n° 86/2001, tendo sido a primeira
escola de artes nao formal do municipio. Inicialmente, foi alocada no Solar do Barao
de Nova Friburgo, na Praga Getulio Vargas. Atualmente, esta sediada no histérico
edificio do Antigo Férum, também na Praga.

Criacdo da Praga das Colbnias, espago dedicado a homenagear os povos
2002 formadores da cidade. O local funciona sob a administragéo da Associagdo das
Colbnias de Nova Friburgo (ASCOFRI).

Criacao da Secretaria Municipal de Cultura, com estrutura exclusiva, separada da
Secretaria Municipal de Educagao.

Criacdo do Fundo Municipal de Cultura a partir da mesma legislacdo que criou a
2006 Secretaria.

Realizagdo da a 12 Conferéncia Municipal de Cultura de Nova Friburgo, quando
foi elaborada a primeira proposta para consolidagdo de um Plano Municipal de
Cultura.

2007 Criacdo do Ponto de Cultura de Olaria, desenvolvido com foco na oferta e
descentralizagao de cursos de artes no municipio.

Criagédo do Ponto de Cultura de Riograndina em uma antiga estagcao de trem da
regido. Localizado em um casardao com mais de 140 anos, o Ponto de Cultura
abriga também a Associacdo de Moradores e Amigos de Riograndina, sendo um
espaco de referéncia na promogéao e preservagao artistico-cultural da regiao.

Inauguragdo do Teatro Municipal Ariano Suassuna. Posteriormente, o
2008 : ) o -
equipamento cultural foi renomeado para Teatro Municipal Laércio Rangel Ventura.
Possui 564 poltronas, uma galeria de arte e um anfiteatro. O Teatro foi interditado
em 2021. Dois anos depois, em 2023, o Teatro passa por obras para sua
reinauguragao.

Realizagdo da 22 Conferéncia Municipal de Cultura que possuia, entre seus
objetivos, rever as metas e definicbes do Plano elaborado na 12 Conferéncia
Municipal de Cultura.

2009

Aprovacéao da Legislagao de Patrimonio Cultural Material e Imaterial da cidade.

Criacdo da Fundagao D. Jodo VI, que desempenha parte da gestdo publica de
cultura da cidade, especialmente a area de Patrimonio Histérico e Arquivo.

Realizagdo da Conferéncia de Cultura da Regido Serrana em Nova Friburgo, com
2010 participagdo de 15 municipios. A iniciativa pretendia desenvolver propostas e eleger
representantes para uma etapa estadual, focada no Plano Estadual de Cultura.

2012 Aprovagao da legislagao que criou o arcabouco legal das atuais politicas culturais
estruturantes: o Sistema Municipal de Cultura.

Realizagdo da 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Nova Friburgo. Nesse
2013 momento, em parceria com o Sebrae, também foi realizada uma tentativa de
consolidagao de um texto para o Plano Municipal de Cultura.

Instituicdo da Lei do Cultura Viva, um sistema de incentivo e desenvolvimento das
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agbes de cultura, educacao e cidadania do municipio. Dentro do Cultura Viva séo
2016 reconhecidos os Pontos de Cultura; Pontdes de Cultura; Pontos de midia livre;
Escola Viva; Acao Gri6; Cultura Digital; Interagdes Estéticas; Agente Jovem de
Cultura Viva; e Pontos de Cultura Rural.

Declaragdo dos Povos Formadores de Nova Friburgo, através da publicagdo da
2017 Lei Municipal n® 4.555/2017. S&o reconhecidos como povos formadores: povos
indigenas, povos provenientes do continente africano (pan-africano), Suiga,
Portugal, Alemanha, Austria, Espanha, Hungria, Itélia, Japao e Libano.

Criacdo do Ponto de Cultura Espago Sociocultural de Conselheiro Paulino, com
objetivo de ampliar a oferta de cursos da Oficina Escola para o distrito de
2018 Conselheiro Paulino.

Realizacdo da 42 Conferéncia Municipal de Cultura de Nova Friburgo

Publicacdo do edital municipal oriundo da Lei Aldir Blanc (Lei n°® 14.017/2020) e a
2020 inclusdo inédita de a¢des afirmativas.

Criacdo da Fundacdo Biblioteca Internacional Machado de Assis (BIMA),
2021 vinculada a Secretaria Municipal da Casa Civil - EGCP, com objetivo de captar
recursos para posterior implementacao do equipamento cultural.

Realizacdo da 5% Conferéncia Municipal de Cultura, em consonancia com a
2023 Conferéncia Nacional. Nesta Conferéncia, foi apresentado o planejamento para
consolidagao do presente Plano.

Além dos marcos institucionais, cabe mencionar que, desde 2020, em
consequéncia da pandemia de covid-19, a Prefeitura de Nova Friburgo implementou a
realizagéo do edital ConectArte, voltado a inscricéo, selegao e realizagao de projetos
culturais de forma presencial e online. Esta politica € um dos exemplos de programas
mantidos e executados pela Secretaria de Cultura e que, embora nao
institucionalizados, s&o importantes para o desenvolvimento institucional do érgéo
publico e para a cadeia produtiva da cidade.

c) Experiéncias anteriores de construcao do Plano Municipal de Cultura

A elaboragdo de um Plano Municipal de Cultura para Nova Friburgo nao é
novidade. Ha mais de década, a populacédo tenta construir um arcabougo teodrico e
textual que dé embasamento a esse instrumento de gestdo. Pelo menos, desde a 12
Conferéncia Municipal de Cultura, em 2006, foram desenvolvidos conteudos e
propostas que pudessem integrar este documento.

Para a elaboragao deste Plano Municipal de Cultura foram consideradas essas
experiéncias anteriores, bem como a formulagdo de propostas, as quais estdo
compiladas neste documento (CAPITULO IV). O objetivo de recuperar estes textos
consiste em considerar a importancia de todo trabalho ja desenvolvido por agentes
culturais do municipio para desenvolver as politicas culturais.
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Participacao social

De acordo com o Sistema Municipal de Cultura, o estimulo a participacao da
sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser efetivado por meio da criagao e
articulacdo de conselhos paritarios, com o0s representantes da sociedade
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como da realizagéo de
conferéncias e da instalagao de colegiados, comissdes e foruns.

Compreendem instancias de articulagao, pactuacao e deliberagao previstas no
Sistema: Conselho Municipal de Cultura; e Conferéncia Municipal de Cultura. O
Conselho € um érgéo colegiado deliberativo, sendo o principal espago de participagao
social institucionalizado. Integrado a estrutura da Secretaria de Cultura, € composto
por 38 representantes, sendo 18 do Poder Publico e 20 da Sociedade Civil (15 de
féruns setoriais, 1 de féruns regionais, 1 de féruns distritais e 3 de outros conselhos
municipais). A fungdo do Conselho € auxiliar na elaboragéo das diretrizes culturais da
gestdo, elaborar, deliberar e acompanhar a execugdo das politicas, bem como
fiscalizar e avaliar seus resultados e indicadores consolidados no Plano.

Fundamentado no principio da transparéncia e da democratizagdo da gestao
cultural, constitui-se em instancia permanente de intervencdo qualificada da
sociedade civil na formagao de politicas de cultura. O Conselho possui as seguintes
instancias: Plenario (instancia maxima); Colegiados Setoriais; Comissdes Tematicas;
Grupos de Trabalho; e Foéruns Setoriais e Territoriais. Aqui, cabe destacar a
importancia que a territorialidade tem no sistema de cultura de Nova Friburgo. As
representacdes sao renovadas de dois em dois anos, tendo a ultima elei¢do sido
realizada em agosto de 2023.

Ja a Conferéncia é a instancia maxima de participagdo social, sendo um
importante espaco de articulagao entre a sociedade civil e o poder publico, e que tem
como finalidade propor as diretrizes para o Plano Municipal de Cultura. Cabe a
Conferéncia avaliar a execugdo das metas do Plano e elaborar revisbes e/ou
adequacgdes. Ocorrendo de dois em dois anos, pode ser precedida de Conferéncias
Setoriais e/ou Territoriais e é garantida a representagdo de, no minimo, dois tergos de
delegados da sociedade civil.

Existem ainda dois outros Conselhos ligados ao campo das cultura: o Conselho
Municipal do Patriménio Cultural e o Conselho Municipal de Arquivos. O Conselho de
Patriménio ndo é ligado, oficialmente, a Secretaria de Cultura (a legislagdo néo
especifica o 6rgdo na qual seja vinculado). Apesar da legislagdo nao especificar a
relacdo direta com os 6rgaos da administragdo municipal, os livros de registro do
patrimdnio cultural material (Livro do Tombo Arqueoldgico, Etnografico e Paisagistico;
Livro do Tombo das Belas Artes; Livro do Tombo Histdrico; Livro do Tombo das Artes
Aplicadas) e imaterial (Livro de Registro dos Saberes; Livro de Registro das
Celebragobes; Livro de Registro das Formas de Expressao; Livro de Registro dos
Lugares) ficam sob guarda da Fundagéo D. Joao VI. Este Conselho € composto por
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10 membros, sendo um para cada 6rgao/instituicdo: Secretaria Municipal de Cultura;
Secretaria de Meio Ambiente; IPHAN; INEPAC; AEANF - Associagdo de Engenheiros
e Arquitetos de Nova Friburgo; SINDUSCON - Sindicato da Industria da Construgao
Civil; EGCP - Escritorio de Gerenciamento de Convénios e Projetos; Comissao de
Cultura e Memoéria da Ordem dos Advogados do Brasil de Nova Friburgo - RJ;
Academia Friburguense de Letras; e Curia Diocesana de Nova Friburgo. O mandato
tem duracao de 2 anos.

Ja o Conselho Municipal de Arquivos (COMARQ), que define a politica
municipal de arquivos, € o 6rgao central do Programa de Gestao de Arquivos Publicos
do Executivo Municipal (PROGAPEM) e faz parte oficialmente da estrutura da
Fundacao D. Jodo VI. A lei ndo prevé, especificamente, quantos membros fazem
parte deste conselho, apenas garantindo que o exercicio da presidéncia seja do
Presidente da Fundagao e a(o) Secretaria(o) Geral seja um técnico do Arquivo Pro-
Memoria?.

Financiamento da Cultura

As informacdes dispostas neste item apresentam dados retirados do Portal da
Transparéncia de Nova Friburgo e demonstram, a partir da previsdo orcamentaria e
do valor total liquidado, o percentual de participagido da Fungao Cultura (Fungao 13)%,
do Fundo Municipal de Cultura e da Fundacéao D. Jodo VI no orgamento do municipio.
Os dados referem-se a década compreendida entre 2014 e 2023.

Ao longo desses anos, a previsdo orcamentaria e o total liquidado apresentam
a trajetdria descrita no grafico abaixo. Observa-se uma trajetdria ascendente do valor
liquidado, a partir de 2020.

Grafico - Variagdo da previsdo orgamentaria e do orcamento liquidado entre 2014 e 2023

PREVISAO ORCAMENTARIA ORCAMENTO LIQUIDADO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

24 O Arquivo Pro-Memdria é a autoridade arquivistica na gestdo da documentagdo publica ou de
carater publico do executivo municipal.

25 Para este mapeamento, foi utilizada a Fungdo Cultura (Funcao 13) devido ao Portal ndo apresentar
o dado especifico da Secretaria de Cultura. Com a utilizacdo da Funcao 13, ndo esta contabilizada a
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Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo®
Os trés graficos abaixo ilustram, por sua vez, a oscilagdo de trés orgamentos
ligados a cultura: a Fungdo Cultura (Fungdo 13), o Fundo Municipal de Cultura e a

Fundacéao D. Jodo VI.

Gréfico - Variagdo da Fungao Cultura entre 2014 e 2023

FUNGAO CULTURA - PREVISTO FUNGAO CULTURA - LIQUIDADO
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Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Grafico: Variacdo do Fundo Municipal de Cultura entre 2014 e 2023

folha de pagamento dos funcionarios da Secretaria de Cultura e outros custos administrativos.
26 Portal da Transparéncia - orcamento das despesas. Disponivel em <https://novafriburgo-

rj.portaltp.com.br/consultas/orcamento/orcamentodespesas.aspx>, acesso em 01 out. de 2023.
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Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Grafico: Variagdo da Fundacédo D. Jodo VI entre 2014 e 2023
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Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Utilizando como referéncia o inicio deste decénio (2014) e o atual ano de
desenvolvimento do Plano (2023), é possivel perceber uma alteracdo dos valores
previstos para o orgamento do municipio, para a fungao cultura, para o Fundo

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Municipal de Cultura e para a Fundagdo D. Jodo VI. A tabela abaixo faz um
comparativo entre a situacédo de 2023 e a de 2014:

Tabela - Previsdo Orgamentaria da Fung¢ao Cultura, do Fundo Municipal de Cultura e da Fundagéo D.
Jodo VI em relagdo ao Orgamento total do municipio no mesmo ano (2014 e 2023)

ORIGEM DOS PREVISAO % PREVI§AO %
RECURSOS ORCAMENTARIA 2014 ORCAMENTARIA 2023

Municipio de Nova Friburgo R$ 354.630.661,96 100% R$ 920.733.125,15 100%

Funcéo Cultura R$ 1.724.500,00 0,49% R$ 5.630.240,00 0,62%
Fundo Municipal de Cultura R$ 900,00 - R$ 3.637.645,00 0,40%
Fundagéo D. Joéo VI R$ 39.900,00 0,01% 723.666,00 0,08%

Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Nesse periodo, a previsao orcamentaria total do municipio aumentou cerca de
260%. A Funcao Cultura, por sua vez, em valores totais ampliou 320%. Quando
considerada a variacado do percentual de participacdo da Fungao Cultura em relagao
ao orcamento total previsto, a ampliagao foi de 26,5% (representando o aumento de
0,49% para 0,62%). O Fundo Municipal de Cultura teve o aumento mais acentuado,
chegando em 2023 a um valor que corresponde a mais de 4.000 vezes o encontrado
em 2014. E importante observar que, em anos recentes, o repasse federal decorrente
de legislagbes de apoio emergencial, como a Lei Aldir Blanc e a Lei Paulo Gustavo
(Lei n° 14.017/2020 e Lei Complementar n° 195/2022), mobilizou valores significativos
para esta linha. Em 2023, por exemplo, os valores previstos para o Fundo projetavam
o recebimento de recursos da Lei Paulo Gustavo e da Lei Aldir Blanc 2. E a Fundagao
Dom Joao VI teve, no mesmo periodo, um aumento total na previsdo de orgamento de
cerca de 1800%. A participacdo deste item no orgamento global previsto para o
municipio foi ampliada em 800% (representando um aumento de 0,01% para 0,08%).

Considerando um comparativo do montante liquidado, a tabela a seguir ilustra
a diferenca entre 2014 e 2023. E importante observar, no entanto, que o ano de 2023
ainda esta em execucao.

Tabela - Orcamento liquidado da Fungéo Cultura, do Fundo Municipal de Cultura e da Fundagédo D.
Jodo VI em relagao ao Orgamento total do municipio no mesmo ano (2014 e 2023)

ORIGEM DOS RECURSOS ORCAMENTO % ORCAMENTO LIQUIDADO %
LIQUIDADO 2014 2023

Municipio de Nova Friburgo ~ R$ 230.734.871,14 100% R$ 694.010.618,48 100%

Funcéo Cultura R$ 1.931.626,76  0,83% R$ 2.435.704,23 0,35%

Fundo Municipal de Cultura R$ 0,00 - R$ 1.226.520,31 0,17%

Fundagéo D. Joéo VI R$ 0,00 - 369.363,15 0,05%

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Considerando os valores totais dispostos ao longo dessa década (2014 -
2023), pode-se obter uma média da participagcdo da cultura no orgamento do
municipio, tanto pela previsdo orcamentaria quanto pelo valor liquidado. As tabelas
abaixo identificam esses dados.

Tabela - Previsao orgamentaria acumulada do Municipio, da Fungao Cultura, do Fundo Municipal de
Cultura e da Fundagéo D. Joao VI entre 2014 e 2023

Municipio de Nova Friburgo R$ 5.559.909.765,69 100%
Fungao Cultura R$ 24.228.931,91 0,44%
Fundo Municipal de Cultura R$ 4.686.910,35 0,09%
Fundacao D. Jodo VI R$ 29.313.547,04 0,53%

Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Tabela - Orgamento liquidado acumulado do Municipio, da Fung¢ao Cultura, do Fundo Municipal de
Cultura e da Fundacéao D. Joao VI entre 2014 e 2023

Municipio de Nova Friburgo R$ 3.981.931.696,00 100%
Fungéo Cultura R$ 12.388.982,00 0,31%
Fundo Municipal de Cultura R$ 2.587.993,00 0,06%
Fundagao D. Jodo VI R$ 1.936.187,00 0,05%

Fonte: Portal da Transparéncia de Nova Friburgo

Indicadores Culturais em Nova Friburgo
a) Empresas e empregos formais

Para analise dos dados do setor cultural foram consideradas, inicialmente, 57
Classificagbes Nacionais de Atividades EconOmicas (CNAEs) identificadas no
Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais (SIIC) do Instituto Brasileiro de

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Geografia e Estatistica (IBGE) como atividades culturais diretamente ligadas a
cultura?. A partir dessas CNAEs, foi utilizado o Cadastro Central de Empresas -
CEMPRE, que dispde de informagdes cadastrais e econbmicas de todas as empresas
e outras organizagdes formalmente constituidas no Pais e suas respectivas unidades
locais, independentemente da atividade econémica exercida ou da natureza juridica.
Os dados do CEMPRE incluem apenas os empregos formais e consideram o decénio
entre 2012 e 2021. Diferentemente do analisado no item Financiamento a Cultura, os
dados do CEMPRE possuem outra temporalidade de atualizagdo. Ainda assim, é
possivel identificar o histérico de mudangas nas empresas e nos empregos, conforme
demonstram as tabelas abaixo.

Tabela - Quantitativo de empresas existentes em comparag¢do ao Quantitativo de empresas ligadas a
cultura no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)

ANO EMPRESAS VARIAGAO EMPRESAS VARIAGAO

(TOTAL) (TOTAL) (CULTURA) (CULTURA)

2012 7.111 - 312 -

2013 7.328 3,05% 330 5,77%
2014 6.983 -4,71% 315 -4,55%
2015 6.969 -0,20% 319 1,27%
2016 6.774 -2,80% 313 -1,88%
2017 6.752 -0,32% 304 -2,88%
2018 6.529 -3,30% 294 -3,29%
2019 6.650 1,85% 291 -1,02%
2020 6.780 1,95% 263 -9,62%
2021 7.289 7,51% 280 6,46%

Fonte: Sistema de Informacgdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

A quantidade de empresas no municipio apresentou alguns momentos de
queda e outros de recuperagcdo. No geral, entre 2012 e 2021, houve relativa
ampliacdo no numero total de empresas do municipio (ampliagao de 2,5%). Ja na
cultura, a trajetéria € de queda, com poucos momentos de ampliagdo do quantitativo
de empresas. Chama atengédo a diminuicdo observada em 2020 (-9,62%), momento
no qual se enfrentava a pandemia de covid-19, que fechou espacgos culturais e atingiu
sobremaneira as empresas ligadas a cultura. Entre 2012 e 2021, o total de empresas
ligadas a cultura em Nova Friburgo diminuiu de 312 para 280 (queda de 10,25%).
Apesar da queda, em 2021, a cultura representava 3,84% das empresas formais

27 As CNAEs utilizadas consideram o disposto no Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais do
IBGE (2019) a partir do registrado no Cadastro Central de Empresas (CEMPRE). Segundo o IBGE, 72
CNAEs possuem relagéo direta e indireta com a cultura. Para este levantamento, foram consideradas
apenas as CNAEs diretamente ligadas a cultura. Conferir: IBGE. Sistema de Informacdes e Indicadores
Culturais: 2007-2018. Rio de Janeiro: IBGE, 2019.
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existentes em Nova Friburgo naquele ano. A tabela abaixo busca aprofundar o
quantitativo de pessoas ocupadas formalmente nessas empresas.

Tabela - Quantitativo de empregos formais totais em comparagéo ao Quantitativo de empregos formais
ligados a cultura no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)

PESSOAL OCUPADO VARIAGAO PESSOAL OCUPADO VARIAGAO

S (TOTAL) (TOTAL) (CULTURA) (CULTURA)
2012 57.323 ] 1.226 :
2013 58.021 1,22% 1.331 8,56%
2014 58.756 1.27% 1337 0,45%
2015 57.154 -2,73% 1214 -9,.20%
2016 55.209 -3,40% 1.302 7,25%
2017 56.503 2,34% 1.248 4.15%
2018 56.881 0,67% 1.189 4.73%
2019 57.679 1,40% 1.230 3,45%
2020 56.496 -2,05% 1.061 -13,74%
2021 59.157 471% 1273 19,98%

Fonte: Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

O quantitativo de pessoal ocupado em todos os setores econOmicos do
municipio apresentou ampliagdo entre 2012 e 2021, com alguns momentos de queda.
No geral, a ampliagao foi de 3,20%. Ja no setor cultural, houve uma leve ampliagcao
de ocupados (3,83%), pouco acima da média dos outros setores. A maior queda de
pessoal ocupado também foi observada em 2020, possivelmente em decorréncia da
pandemia de covid-19. A recuperacdo em 2021, ao mesmo tempo, esta também
acima da média da economia geral do municipio (19,98% frente a 4,71%). Em 2021,
do total de ocupados formalmente no municipio, 2,15% estavam em atividades
ligadas diretamente a cultura.

a.1) Analise setorial

Na metodologia do IBGE, este conjunto de Classificagbes Econémicas pode
ser organizado a partir de 09 setores/categorias ligadas a cultura, sendo: Patriménio
natural e cultural; Apresentacdes artisticas e celebragdes; Artes visuais e artesanato;
Livro e imprensa; Midias audiovisuais e interativas; Design e servigcos criativos;
Esportes e recreacao; Educacao e capacitacao; e Equipamentos e materiais de apoio.
As tabelas abaixo propdem observar a variagdo dos numeros encontrados no periodo
de 2012 a 2021.

Tabela - Quantitativo de empresas por setor cultural no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)
EMPRESAS POR SETOR CULTURAL
Variagao
SETORES 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Patriménio natural e cultural 1 2 1 2 3 1 1 1 1 1 0,0%

Apresentacgées artisticas e
celebragées 46 51 36 31 37 36 29 33 28 31 -32,6%

Artes visuais e artesanato 30 31 35 33 30 31 30 27 27 23 -23,3%
Livro e imprensa 90 83 85 76 81 74 68 59 51 49 -45,5%

Midias audiovisuais e interativas 52 56 50 54 56 57 57 61 52 52 0,0%
Design e servicos criativos 44 50 54 60 53 57 54 60 62 81 84,0%
Esportes e recreagdo 17 19 17 22 14 14 15 9 9 9 -47,5%

Educagéo e capacitagio 18 17 19 20 20 17 20 19 17 18 0,0%

Equipamentos e materiais de
apoio 14 21 18 21 19 17 20 22 16 16 14,3%

TOTAL 312 330 315 319 313 304 294 291 263 280 -10,25%
Fonte: Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

Quanto ao numero total de empresas, chama atencdo a diminuicdo ou a
manutencdo observadas na maior parte dos setores. Por outro lado, o setor de
“‘Design e servigos criativos” € 0 unico que apresenta crescimento expressivo,
sucedido pelo de “Equipamentos e materiais de apoio”. Os dois sdo os uUnicos setores
com variagao positiva. A tabela abaixo permite analisar estas variacbes quanto ao
quantitativo de empregados formais associados a essas mesmas empresas.

Tabela - Quantitativo de empregados por setor cultural no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)
EMPREGADOS POR SETOR CULTURAL
SETORES 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Patriménio natural e cultural  X?® X X X X X X X X X X

Apresentagoes artisticas e
celebragdes 108 136 126 135 59 47 54 32 18 47  -56,5%

Artes visuais e artesanato 146 153 172 111 169 112 94 97 16 31 -78,7%
Livro eimprensa 314 279 283 249 264 202 205 209 166 123 -60,8%
Midias audiovisuais e interativas 317 338 340 309 435 484 435 521 497 626 97,5%
Design e servigos criativos 133 127 142 153 143 151 148 150 178 284 113,5%
Esportes e recreagdo 48 57 53 84 62 76 85 51 47 41  -14,6%
Educagdo e capacitagdéo 160 173 159 173 170 167 161 137 134 121 -244%

Equipamentos e materiais de apoio 0 68 62 X X 9 7 33 5 0 X

TOTAL 1226 1331 1337 1214 1302 1248 1189 1230 1061 1273 3,8%
Fonte: Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

Variagao

Quanto aos empregos formais, ha uma perceptivel diminuicdo na maior parte
dos setores ligados a cultura. Desconsiderando ambos os setores nos quais ndo é
possivel identificar a variagéo (simbolizados por “X”), apenas “Midias audiovisuais e
interativas” e “Design e servigos criativos” apresentaram variagédo positiva. Todos os
outros setores demonstram queda no numero de empregados totais.

28 O simbolo X é um desidentificador utilizado pelo IBGE quando o nimero de informantes é igual ou
menor que 3. Isto ndo significa que nao ha pessoas empregadas naquele ano.
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Nos dois setores com resultados positivos, cabe realizar algumas breves
observacdes. Em “Midias audiovisuais e interativas”, os numeros foram puxados para
cima, sobretudo, pela CNAE “63.19-4 - Portais, provedores de conteudo e outros
servigcos de informacédo na internet”. Os empregados ligados a esta Classificagao
ampliaram de 3 ou menos (simbolizado por “X”), em 2012, para 422, em 2021. Ja no
setor “Design e servigos criativos”, duas CNAEs apresentam aumento significativo.
Respectivamente, “73.11-4 - Agéncias de publicidade” e “73.19-0 - Atividades de
publicidade nao especificadas anteriormente” tiveram aumentos de 52 e 18, em 2012,
para 125 e 98, em 2021.

Ainda quanto a esses dados, é importante destacar que a metodologia do
IBGE esta amparada em um estudo desenvolvido pelo 6rgao para identificar as
Classificagdbes Econdmicas ligadas diretamente a cultura. No entanto, algumas
definicbes econdmicas ficaram de fora, especialmente ligadas aos eventos, ao
turismo e outras areas proximas a cultura. E o caso, por exemplo, da CNAE “82.30-0 -
Atividades de organizacdo de eventos, exceto culturais e esportivos”, muito utilizada
por organizadores de eventos. A titulo de comparacdo, uma breve analise desta
CNAE permitiria observar outras variagdes.

Tabela - Quantitativo de empresas na CNAE 82.30-0 no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)
EMPRESAS NO SETOR DE EVENTOS
SETORES 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Organizagao de eventos
(CNAE 82.30-0)

Fonte: Sistema de Informacgdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

Variagao

13 17 12 11 12 12 16 19 26 28 115,38%

Tabela - Quantitativo de empregados na CNAE 82.30-0 no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)
EMPREGADOS NO SETOR DE EVENTOS

Variagao
SETORES 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Organizacgao de eventos
(CNAE 82.30-0) 25 52 44 56 69 58 61 74 92 71 184,00%

Fonte: Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas

Este exemplo de apenas uma CNAE do setor de eventos permite identificar
que outras areas indiretamente ligadas a cultura apresentam crescimento robusto,
acima do observado nos setores mapeados do IBGE. Isto pode ser motivado por uma
série de fatores. Um deles, pode ser uma opgao das empresas pela utilizagdo da
CNAE de eventos, existindo a possibilidade de que dentro desses eventos ocorram
atividades culturais.

b) Microempreendedor individual (MEI)

Assim como o numero de empresas e de empregados totais do municipio apresentou
variacao entre 2012 e 2021, o numero de microempreendedores individuais (MEIs)
também se alterou. Ao longo desses dez anos, considerando todas as atividades
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econdmicas, houve um aumento de 440%, o que representa uma ampliacdo de 4.083
MEIls para 17.966.

Tabela - Quantitativo total de MEls (em todas as areas) no municipio de Nova Friburgo (2012-2021)

MICROEMPREENDEDORE VARIACAO

(A1 S INDIVIDUAIS (TOTAL)  (Referente a0 ano
2012 4.083 -
2013 5.334 30,6%
2014 6.697 25,5%
2015 7.924 18,3%
2016 9.238 16,6%
2017 10.734 16,2%
2018 11.074 3,2%
2019 13.005 17,.4%
2020 15.245 17,2%
2021 17.966 17,8%

Fonte: Estatisticas do Simples Nacional (Sinac) - Fazenda Nacional

Devido a metodologia do sistema de dados, ndo sera analisada aqui a trajetéria
dos MEls ligados a cultura nesta mesma década (2012-2021). Propbe-se, no entanto,
analisar como ocorre essa participacao/distribuicdo na atualidade (2023). Para
analisar os MEls ligados a cultura, foram utilizadas as CNAEs apontadas no Sistema
de Informagdes e Indicadores Culturais, identificando as subclasses?® que podem ser
exercidas por este tipo juridico.

Tabela - Quantitativo de MEIs por area no municipio de Nova Friburgo (set. 2023)

TIPO DE MEI QUANTIDADE PORCENTAGEM
MElIs totais do municipio 18.087 100%
MElIs ligados a cultura 1.424 7,9%

Fonte: DataSebrae (acessado em 30 set. de 2023)

Do total de MEIls ligados a cultura no municipio de Nova Friburgo, 86,8%
pertencem ao setor de servigos, 7,0% ao comércio e 6,2% a industria. Tais numeros
demonstram a importancia do setor de servigos para a cadeia produtiva da cultura na
cidade. Como comparacgao, pode-se analisar a participacdo do setor de servigos na
economia total de Nova Friburgo, que corresponde a 40,2%, pouco a frente do
comércio, com 33,3% (o segundo setor em numeros).

29 A Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) é organizada a partir de estruturas
numéricas pertencentes a Segdes (Letras). Cada estrutura numérica € organizada da seguinte forma:
Divisao (primeiros 2 digitos); Grupo (terceiro digito); Classe (dois digitos seguintes); e subclasse (dois
digitos finais, que podem variar mediante as ocupagdes exercidas). Nem todas as Subclasses de uma
mesma Classe podem ser exercidas por Microempreendedor Individual (MEI).
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Nao é possivel realizar uma andlise por setores para a figura juridica do
Microempreendedor Individual (MEI). Isto porque um mesmo MEI pode indicar mais
de uma CNAE a ser exercida, inclusive de areas diferentes. A analise separada das
categorias, portanto, poderia levar a um erro de analise, considerando a possibilidade
de repeticdo de CNPJs (que é evitado quando analisadas as CNAEs de todas as
categorias ligadas a cultura em conjunto).

Assim como realizado no subitem anterior (a.1 - Analise setorial), pode-se
analisar também CNAEs indiretamente ligadas a cultura e que ndo aparecem na lista
de Classificagdes Econdmicas do Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais do
IBGE, mas sdo amplamente utilizadas no setor cultural. A titulo de comparagao, foram
listados abaixo os principais resultados para a CNAE “82.30-0 - Atividades de
organizacdo de eventos, exceto culturais e esportivos”, que possui suas duas
Subclasses autorizadas para exercicio por MEI, sendo: “82.30-0/01 - Atividades de
organizacao de eventos, exceto culturais e esportivos” e “82.30-0/02 - Casas de
festas e eventos”.

Tabela - Quantitativo de MEls ligados a CNAE 82.30-0 no municipio de Nova Friburgo (set. 2023)
SETOR DE EVENTOS

CNAE DESCRIGAO SUBCLASSE QUANTIDADE

82.30-0/01 - Atividades de organizagdo de eventos, 187

Atividades de organizagao de
9 o exceto culturais e esportivos

82.30-0 eventos, exceto culturais e
esportivos 8230-0/02 - Casas de festas e eventos 14

TOTAL 201
Fonte: DataSebrae (acessado em 30 set. de 2023)

Em comparagdo ao numero de empresas ligadas a essa mesma CNAE (28
empresas), € possivel compreender que desta CNAE representante do setor de
eventos, 87,8% das empresas possuem tipo juridico de microempreendedor
individual. Evidentemente, essa propor¢ao nao retira a importancia dos outros tipos
juridicos, inclusive para geragao de emprego e renda no municipio.

c) Total de empresas

Se considerada a proporgéo entre MEIs e outros portes de empresas® em
2023, pode-se verificar a importancia do tipo juridico do Microempreendedor Individual
para a cadeia produtiva da cultura, representando 83,4% das empresas existentes
neste setor. A tabela abaixo ilustra como estdo organizadas essas empresas,
considerando a participagéo da cultura em cada tipo juridico e também no conjunto de
empresas existentes.

30 Trata-se de ME - Microempresas, EPP - Empresas de Pequeno Porte e DEMAIS - outros tipos de
empresas que nao ME ou EPP.
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Tabela - Quantitativo de empresas totais e de empresas ligadas a cultura no municipio de Nova
Friburgo por porte da empresa

QUANTIDA

N° DESCRIGAO DE VARIAGAO
Total de empresas (ME, EPP,
1. DEMAIS) 9.791 100,0%
1.1 Empresas de outras areas 9.507 97,1%
1.2 Empresas ligadas a cultura 284 2,9%
2. Total de MEls 18.087 100,0%
21 MElIs de outras areas 16.663 92,1%
2.2 MElIs ligados a cultura 1.424 7,9%
Total de Empresas (MEI, ME, EPP,
3. DEMAIS) 27.878 100,0%
3.1 Empresas de outras areas 26.170 93,9%
3.2 Empresas ligadas a cultura 1.708 6,1%

Fontes: Sistema de Informacgdes e Indicadores Culturais / Cadastro Central de Empresas / DataSebrae
(acessado em 30 set. de 2023)

Mapeamento do setor cultural
a) Equipamentos Culturais

e Teatro:
Publico Municipal
Teatro Municipal Laércio Rangel Ventura

Privado
Teatro do SESC
Teatro Country Clube
Teatro Sania Cosmelli (Colégio Nossa Senhora das Dores)
Teatro Usina Cultural

e Sala de cinema:
Privado
Cine Show Nova Friburgo - 03 salas
Cine Show Cadima - 03 salas

e Biblioteca e sala de leitura:
Publico Municipal

Biblioteca Municipal

Privado

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Sala de Leitura do SESC

Museu e Centro Cultural:
Publico Municipal
Oficina-Escola de Arte
Centro de Arte
Praca das Colbnias
Planetario de Nova Friburgo
Praga Ceus Nova Friburgo (CEU)

Privado
Espaco Cultural Sdo Pedro da Serra (Ong Educari)
Espaco da MODA FIRJAN SENAI
Jardim do Négo
Museu do Mel
Museu Luterano de Nova Friburgo
Usina Cultural

Rede Cultura Viva / Pontos de Cultura

Certificacdo MINC:
Associagao dos Grupos de Folia de Reis de Nova Friburgo
Associacao Criancas do Vale da Luz
Os Tesouros da Terra - Nossa Gente, Rezas, Ervas e Dancas
Companhia Arteira
Saudade (Grémio Recreativo Escola de Samba Unidos da Saudade)

Mantidos pela Prefeitura de Nova Friburgo
Pontdo de Cultura da Serra do Rio - Espago Sociocultural de
Conselheiro Paulino
Ponto de Cultura de Olaria
Ponto de Cultura de Riograndina

Outros Pontos identificados:
Cineclube Lumiar
Associagcao Centro Cultural Viva - Biblioteca Comunitaria / Ponto de
Leitura / Pontos de Memoria
Cia Arteira
Tecle Mulher
Sociedade Musical Euterpe Lumiarense, em Lumiar
Oficina Escola As Maos de Luz
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b) Legislagdes municipais em vigor acerca da cultura®

Lei n® 4900/2022 - Proibe, nos eventos esportivos e culturais, a concessao de
premiacao diferenciada entre os géneros

Lei n° 4857/2021 - Autoriza a criacdo da Fundacao Biblioteca Internacional
Machado de Assis (BIMA)

Lei n°® 4745/2020 - Reconhece o “funk de raiz” como movimento cultural e
musical de origem popular

Lei n° 4.555/2017 - Declara os “Povos Formadores de Nova Friburgo” e da
outras providéncias.

Lei n® 4423/2016 - Institui o Cultura Viva

Lei n®4407/2015 - Cria o programa de gestao de arquivos publicos

Lei n®4199/2012 - Cria o Sistema Municipal de Cultura

Lei n°® 4198/2012 - Garante a apresentagao de artistas de rua nos logradouros
publicos

Lei n° 4105/2012 - Dispde sobre parcerias para construgdo, recuperagao,
conservagao e manutengao de areas de lazer, bibliotecas, centros culturais, etc
Lei n° 4090/2012 - Dispde sobre informagdo ao consumidor em
estabelecimento que venda ingresso para evento cultural, esportivo ou de lazer
Lei n® 4142/2012 - Obriga a reserva de assentos para obesos, nos transportes
municipais de passageiros e nos espagos culturais e outros

Lei n°® 4026/2011 - Institui a Mostra de Arte e Cultura

Lei n° 3874/2010 - Determina a inclusdo nos curriculos escolares a “historia e
cultura afro-brasileira”

Lei n° 3842/2010 - Cria projetos de oficinas de artes, cultura e programas de
direitos e cidadania nas escolas municipais

Lei n® 3836/2009 (com alteragao feita pela Lei 4286/2013) - Institui a Fundagéao
D. Joao VI de Nova Friburgo

Lei n® 3796/2009 - Institui a Lei de Incentivo Fiscal de Bem Tombado

Lei n® 3794/2009 - Cria a Legislacdo de Patrimbénio Cultural Material e
Imaterial. (alterada pelas leis 4406/2015 e 4509/2016)

31 Levantamento feito a partir de busca na pagina do CESPRO com os termos cultura, arte e
patriménio cultural. Disponivel em <https://cespro.com.br/visualizarLegislacao.php?cdMunicipio=6811>,
acesso em 07 ago. de 2023.
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e Lein®3586/2007 - Cria o projeto “Praga Cultural”

e Resolugéo Legislativa n° 1326/2002 - Cria o setor cultural da Camara Municipal
de Nova Friburgo

e Lei n° 3533/2006 - Cria a Secretaria Municipal de Cultura e o Fundo Municipal
de Cultura

e Lein®3532/2006 - Dispde sobre a criagdo da Oficina Escola de Artes

e Lei n° 3284/2003; 3611/2007; 3757/2009; 4400/2016 - Garante meia-entrada
para professores do ensino publico municipal; para portadores de
necessidades especiais; para professores da rede publica municipal estadual e
particular; para servidores municipais

e Lei n° 3200/2002 - Concede gratuidade para idosos em eventos promovidos,
co-promovidos, patrocinados ou co-patrocinados pela Prefeitura e pelas
concessionarias de servigos do municipio

e Lei n® 3169/2001 - Autoriza a “Sociedade cultural Suica e Alema em Nova
Friburgo” a instalar busto e monumento

e Lei n® 2159/1987 - Autoriza o poder executivo a conceder auxilio financeiro a
instituicdes e entidades assistenciais, educacionais, culturais ou desportivas e

agremiacgdes carnavalescas

c) Patriménio Cultural

PATRIMONIO MATERIAL

ESFERA DE TOMBAMENTO
ENDERECO REGISTRADO /
DESCRIGAO DO BEM Municipal®* | Estadual®*® | Federal®
CIEPS do municipio X

A forma urbana dos trés nucleos contidos no plano urbanistico
da Cidade de Nova Friburgo de 1818, seu tragado viario e X
respectivas pragas (Getulio Vargas, Marcilio Dias e 1° de Maio)

O plano urbanistico da Cidade Jardim Parque Sao Clemente e X
Bairro Bela Vista, seu tragado viario, pragas e largos.

32 Bens tombados pelo Decreto Municipal n® 268/2012 e pela Lei Municipal n® 4086/2012.
33 INEPAC. Disponivel em <http://www.inepac.rj.gov.br/>, acesso em 07 ago. de 2023.
34 IPHAN. Disponivel em <http://portal.iphan.gov.br/>, acesso em 07 de ago. de 2023.
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Residéncia situada a Alameda Princesa Isabel, 317 — Villa Tico- X
Tico

Rua Parana, 11 /140 /155 X
Avenida Conselheiro Julius Arp, 80 (Chalé) X
Rua Conde D’ Eu, 3 (antiga casa de David Xavier Azambuja) X
Rua Francisco Mielle, 224 / 236 / 238 / 240 X
Praca Getulio Vargas, 55 (Usina Cultural) / 82 / 84 / 85

(Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) / 87 e 95 (antigo X
Foérum) / 88 / 94, 96 / 98, 100 / 102, 104 / 116, 120 / 126, 128 /

154, 158 e 162 / 168 / 172 / 194 / 196 / 198 / 200 / 204 / 206 e

208 /210

Praga Dermeval Barbosa Moreira, 13/ 30/ 36 / 45 X
Rua Monsenhor José Anténio Teixeira, 06 / 10/ 14/ 16 X
Rua Ernesto Brasilio, 25/ 34 / 42 X
Rua Farinha Filho, 30 X
Rua Monte Libano,14 / 18 X
Avenida Comte Bittencourt, 16 / 102 (Centro Espirita X
Friburguense) / 108

Avenida Galdino do Valle Filho, 47 (Casa de Galdino do Valle X
Filho) / 55/ 151 (Clube de Xadrez)

Rua Dante Laginestra, 43 / 59 / 89 X
Rua Prefeito José Eugénio Miiller, 38 / 177 / 174 X
Avenida Euterpe Friburguense, 33 / 43, 47 e 49 / 46 / 53 X
(Sociedade Musical Beneficente Euterpe Friburguense) / 63 / 84

Rua Monsenhor Miranda, 41 / 109 X
Rua Augusto Spinelli, 124, 126 X
Rua Maria Rosalina Bravo, 2 (C. M. E. | — Jodo Batista Faria) / X
28 (antiga escola de musica da UCAM) / 55 /136 / 138 / 140

Rua Aristao Pinto, 102 /105/106 /108 / 112 X
Rua Casemiro de Abreu, 161 (Antigo Hotel Floresta) X
Rua Salusse, 114 (Dominguez Plaza Hotel) X
Rua Augusto Cardoso, 35/43 /59 X
Rua Fernando Bizzotto, 16 (Villa Eliza) / 25 /26 /29 / 31/ 46/ X
71/81,85

Rua Oliveira Botelho, 19 / 21 (Villa Carmem) / 25/29/32 /34 / X
38/40/41/42//143 /57161
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Rua General Osoério, 20 / 49 (Solar Celles Cordeiro) / 106 / 108 / X

112 /143 / 154 / 226 / (Madre Roselli) / 268 (Villa Maria) / 305/

377 (casa dos Pobres Séo Vicente de Paulo)

Rua José Tessarollo dos Santos, 64 (Villa Maria) / 70 (Villa X

Serra Nova)

Travessa José Lopes Filho — Rua Teresépolis, n° 248 (Villa X

Amélia)

Avenida Alberto Braune, 1/ 06,08 e 10/15/17/21e23/44 / X
45/54e56/85e87/91/92e94/96e98/111/114/119/

121/153/190 e 192/ 218 /250

Colégio Nossa Senhora das Dores X X
Conjunto da Antiga Estacdo Ferroviaria de Riograndina, que X X
compreende uma ponte ferroviaria, a residéncia do

administrador da Rede Ferroviaria, a Estagdo do Trem e o

Depdsito Ferroviario

Antiga residéncia onde funcionou a Legido Brasileira de X X
Assisténcia - LBA

Capela de Santo Antbnio, na Praga do Suspiro X X
Catedral Metropolitana de Sdo Joao Batista X X
Sanatorio Naval de Nova Friburgo X X
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo (antiga Estacado X X
Ferroviaria da Leopoldina Railway)

Fundagdo Dom Jodo VI (antiga residéncia do Bardo de Nova X X
Friburgo)

Antiga Escola Estadual Ribeiro de Almeida (Atual Instituto de X X
Educacao - IENF)

Curia Metropolitana de Nova Friburgo X X
Antiga Faculdade de Odontologia de Nova Friburgo - FONF X X
(atual Faculdade de Odontologia da UFF)

Colégio Anchieta X X
Serra do Mar / Mata Atlantica X
Hotel do Parque Sao Clemente X

Casa e Parque da Cidade/Parque Sao Clemente, inclusive o lote X

V, com chalé e benfeitorias (atual Country Club)

Praga Getulio Vargas - conjunto arquitetonico e paisagistico X

PATRIMONIO IMATERIAL

DESCRICAO

ESFERA DE REGISTRO
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Municipal®*® | Estadual®®* | Federal
Sociedade Musical Euterpe Lumiarense X
Produgao artesanal da Broa de Milho pela comunidade rural de X
Nova Friburgo
Trova X
Grémios recreativos Escolas de Samba Alunos do Samba, X
Unidos da Saudade, Vilage no Samba e Imperatriz de Olaria
Jogos Florais X
Praga Getulio Vargas X

d) Acervo Arquivistico

O acervo histoérico da cidade esta sob cuidados da Fundagdo D. Joao VI, reunindo
uma rica variedade de documentos, fruto de doacbes de instituicbes publicas e
privadas, de pessoas fisicas, bem como de o&rgdos governamentais.
aproximadamente 85 metros lineares de documentos textuais, inclui também material

audiovisual, iconografico, cartografico e micrografico:

Com

Documentos textuais: documentos do Fundo de Administracdo Municipal
(1818-1946) e uma colecao de periddicos da cidade e regido, desde 1890.
Documentos iconograficos: colecdo de 19.000 fotos relativas a historia da
cidade e sua paisagem natural, urbana, rural e humana, desde 1870.
Documentos cartograficos: mapas e plantas da cidade e seus arredores, desde
1820.

Documentos audiovisual: acervo de 1.984 LPs de baquelite e vinil da antiga
Radio Sociedade Nova Friburgo AM (1938-1980); 356 fitas k-7 com programas
de radio, palestras e depoimentos orais de autoridades, figuras de destaque e
sambas enredo; 14 rolos de filmes 16 e 35mm, com registro de ceriménias e
festividades na na cidade (publico e privada).

Documentos micrograficos: 455 rolos de microfilmes de registros financeiros e
cadastro imobiliario (1948-1972) e 6 rolos dos livros da antiga Céamara
Municipal (1820-1888).

Conclusao

35 Declarados Patriménios Imateriais através das Leis Municipais n® 4960/2023, 4752/2020, 4345/2014

e da Lei Municipal Complementar n® 077/2013.

36 LEIS ESTADUAIS. Disponivel em <https://leisestaduais.com.br/rj/>, acesso em 07 ago. de 2023.
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Acredita-se que, ao chegar ao final dessa primeira etapa de escrita do plano,
seja possivel elaborar as estratégias, metas e agdes para a cultura e o fazer artistico
de Nova Friburgo. Esse documento, por vezes, ja traz algumas analises de caminhos
a serem tracados, ndo sendo, na sua plenitude, imparcial. E construido com a analise
daqueles que acreditam nos processos da politica publica de cultura e da participagao
coletiva para sua construcido e efetivacdo. Nos proximos capitulos, teremos o
desdobramento dos processos feitos a partir desse diagndstico, iniciando pelas

Diretrizes.
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CAPITULO Il - DIRETRIZES E METAS

O Plano Municipal de Cultura de Nova Friburgo sera baseado em cinco diretrizes
gerais. Cada diretriz tera suas metas e agdes, compondo as prioridades para o
préximo ciclo. As diretrizes e suas respectivas metas sao:

Diretriz 1 Gestao Publica da Cultura

e Instrumentalizar a gestédo publica da cultura

e Desburocratizar a gestao publica da cultura

e Capacitar a gestao publica da cultura

e Criar, ampliar e melhorar os equipamentos publicos de cultura

e Estimular a intersecgao da gestao publica da cultura com outras areas
Diretriz 2 Direito a Cultura, Cidadania e Participagcao Popular

e Formar e capacitar agentes culturais

e Consolidar e estimular a participacéo popular na cultura

e Valorizar e apoiar a produgéo cultural dos territérios

e Fortalecer e ampliar o programa Cultura Viva

Diretriz 3 Diversidade cultural e transversalidades na cultura
e Reconhecer a diversidade cultural friburguense
e Incentivar a diversidade cultural friburguense
e Difundir a diversidade cultural friburguense
e Ampliar os mecanismos de divulgagao

Diretriz 4 Economia da cultura, economia criativa, trabalho e renda
e Fortalecer as politicas de financiamento a cultura
e Instituir politicas de financiamento setoriais
e Estimular politicas de trabalho e renda para a cultura

Diretriz 5 Identidade, Patrimonio e Meméria
e Implementar espagos de meméria da cultura friburguense
e Reconhecer e apoiar programas setoriais de preservagao
e Instituir mecanismos de educacao patrimonial e de arte-educagao

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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CAPITULO Ill - OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Objetivos Gerais

VI.

Aprofundar a institucionalizagdo da cultura com a efetivagdo do Sistema
Municipal de Cultura;

Ampliar e fortalecer as fontes de financiamento publicas e privadas para o
desenvolvimento cultural de todos os distritos da cidade;

Promover a fruicdo e a valorizagao da histéria, da memoria e do patriménio
cultural do Municipio e estimular o desenvolvimento de iniciativas que
assegurem sua sustentabilidade;

Implementar agdes de promocgéo, formacgao, difusédo e circulagdo que garantam
o fortalecimento das expressdes e manifestagdes artisticas e culturais em suas
diversas linguagens e dimensbes, visando ao desenvolvimento e a valorizagao
das artes e da cultura friburguense;

Implementar uma politica cultural focada no combate aos preconceitos e no
respeito a toda forma de fazer artistico e cultural, especialmente dos grupos
historicamente discriminados e marginalizados em nossa sociedade;
Implementar politicas publicas de cultura voltadas para a promogao de trabalho
e renda dignas na cidade de Nova Friburgo, garantindo o livre exercicio dos
fazeres culturais amparados por uma estrutura solida de politicas,
equipamentos e mecanismos publicos de apoio a cultura.

Objetivos especificos

VI.

VII.

VIII.

IX.

Aprimorar o processo de planejamento e gestdo das politicas culturais no
Municipio;

Promover a intersetorialidade, as parcerias e a transversalidade nos
programas, nos projetos e nas ag¢des do orgao gestor da politica cultural do
Municipio;

Promover a ampliacdo, a descentralizacdo e a qualificagdo da infraestrutura
dos equipamentos culturais, assim como da propria gestao publica de cultura
do municipio;

Definir e implantar politicas e agbes para a gestdo de recursos humanos,
valorizando e qualificando o quadro funcional do 6rgdo gestor da politica
cultural no Municipio;

Fortalecer e ampliar os mecanismos de apoio, financiamento e fomento a
cultura no Municipio;

Aprimorar o sistema de distribuicdo dos recursos publicos com a
desconcentracdo dos investimentos em cultura, considerando as
desigualdades sociais e as diversidades regionais, populacional e cultural;
Incentivar o desenvolvimento e aprimoramento da economia criativa na cultura
do Municipio;

Desenvolver agdes que ampliem e facilitem o acesso da populagdo aos
acervos e ao patriménio cultural do Municipio;

Ampliar, para todas as regionais e distritos do Municipio, as a¢gdes culturais;
Incentivar e apoiar as praticas, as representagdes, as expressbées e 0s
conhecimentos artisticos, culturais e populares tradicionais reconhecidos pelas
comunidades;
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Xl.  Consolidar e ampliar a politica de protecdo ao patrimbnio cultural,
considerando todas as suas formas de expressao, linguagens e territérios;

XIl.  Desenvolver projetos de formagéao e difusao cultural, nas diversas linguagens e
manifestacdes artisticas e culturais para artistas, grupos, pessoas, gestores
publicos e agentes culturais;

Xlll.  Estabelecer politicas de promocao e apoio as expressdes artisticas e as
manifestacdes da cultura popular tradicional,;

XIV.  Garantir a difusdo da producao artistica e cultural, os meios de producéao, a
manutencdo e a ampliagao dos bens e servigcos culturais, o acolhimento e o
estimulo a criagao de artistas e grupos na cidade.
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O Plano de acao é composto pelas metas e acgdes, a
partir das diretrizes tracadas. Além disso, fica estabelecido o prazo para o cumprimento de cada agao, o resultado e impacto
esperado e qual 6rgao do poder publico municipal ficara responsavel pela execugao/desenvolvimento da agao. Os prazos serao
definidos como: CURTO - 4 anos; MEDIO - 7 anos; LONGO - 10 anos.

META 1 Instrumentalizar a gestao publica da cultura

Lei de Incentivo a|e Publicagéo da

Criar a Lei de Incentivo a Cultura do Cultura de Nova Lei SMC
1.1. | Municipio com, pelo menos, 1% do valor | CURT | Friburgo criada e [® Valor total do(gmF
1 arrecadado com o ISS e IPTU sendo | O vigente, com '”Ce”tt“’o CGAB
destinados a captacao de projetos culturais. recurso minimo de pera”g ) da
1% do  valor| 2recadacao do
d municipio em
arrecado em | iss/PTU.

ISS/IPTU disponivel

37 As siglas listadas correspondem as seguintes secretarias e/ou autarquias municipais: SMC (Secretaria Municipal de Cultura); SME (Secretaria Municipal
de Educacéo); FDJVI (Fundagdo Dom Joao VI); SMF (Secretaria Municipal de Flnangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestao); SECTUR
(Secretaria Municipal de Turismo e Marketing); CGAB (Secretaria de Gabinete do Prefeito); SMOMU (Secretaria Municipal de Ordem e Mobilidade Urbana);
SMADUS (Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano Sustentavel); SMO (Secretaria Municipal de Obras); SMEL (Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer); SSP (Secretaria de Servigos Publicos); SMAS (Secretaria Municipal de Assisténcia Social); SMCC (Secretaria Municipal da Casa Civil)
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Garantir um orgamento anual de 2% do total | MEDIO | Orgamento da [ Aumento da [ SMC
1.1. | do orgamento do poder executivo para a Secretaria de participagédo da | SMF
2 Secretaria de Cultura, sendo 1% destinado Cultura estabelecido cultura no | CGAB
ao Fundo Municipal de Cultura. em 2% do orcamento  do
orgamento anual municipio.
Desenvolver legislagdo especifica para o | MEDIO e Publicagdgo do | SMC
artesanato (Lei do Artesanato), com foco na Arcabougo legal arcabougo legal. | SMF
1.1. | valorizacdo e no reconhecimento municipal desenvolvido, com |®* Ampliagdo do [ SECT
3 do artes&o. artesdos valorizados | quantitativo de | g
e reconhecidos. artesaos CGAB
participando de
eventos.
e Avaliacdo dos
artesdos.
META 2 Desburocratizar a gestao publica da cultura
Garantir transparéncia da gestdo financeira Relatérios da gestdo [  Quantitativo de
1.2. |do Fundo Municipal de Cultura e do | CURT [do Fundo Municipal relatorios SMC
1 orcamento da Secretaria com relatérios | O de Cultura |  publicados.
periodicos. calendarizados e |* Regularidade na
publicizados publicagdo  de
relatérios.
Publicar  regulamentagdo do  Fundo | MEDIO | Fundo Municipal de | Publicagdo da | SMC
1.2. | Municipal de Cultura, atendendo de forma Cultura regulamentagao
2 equilibrada as demandas da sociedade civil, regulamentado realizada.
a operacionalizacdo do Fundo e os
equipamentos culturais do municipio.
Elaborar e publicar politica unificada de | MEDIO | Eventos, agbes e [® Ampliagdo da [ SMC
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eventos, através de protocolo municipal de
desburocratizacdo e de facilitacdo de
uso/acesso aos espacgos urbanos.

espetaculos
facilitados na sua
execugao

oferta de
eventos no
municipio.
Publicizagdo da
politica.

Avaliacdo dos
artistas.

SMO
MU

META 3 Capacitar a gestao publica da cultura

1.3. | Criar um programa de capacitacdo, que Divulgagdo da | SMC
1 funcione como instancia de Centro de criagao do
profissionalizagdo dos agentes culturais com | CURT | Capacitagdo criado, Centro _ de
oficinas sobre: a) profissionalizagdo das | O com agentes Capacitagéo
atividades culturais; b) criacio de portfdlio; culturais Cuitural.
o ~ . . e Quantidade de
c) participagdo em leis de Incentivo e qualificados  sobre oficinas
Editais; entre outras tematicas. os temas. realizadas.
Quantidade de
agentes
culturais
atendidos.
1.3. | Adequar o organograma da Secretaria de | LONG | Organograma da Divulgagdo do | SMC
2 Cultura as demandas dos segmentos |O Secretaria de organograma.
artisticos e culturais. Cultura reajustado Quantidade  de
segmentos
abrangidos.

META 4 Criar, ampliar e melhorar os equipamentos publicos de cultura

Quantidade de
equipamentos

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Implementar uma politica de ocupacao dos
equipamentos culturais publicos municipais

Equipamentos

com politica de
ocupagao
estabelecida.

facilitando e promovendo meios de acesso e
de acessibilidade fisica.

adequada no Centro
da cidade e oferta
de transporte
gratuito aos alunos

Regularidade na
divulgacdo de
informagcbes e
dados sobre a
Oficina-Escola.

1.4. | existentes, incluindo em seu escopo: editais | MEDIO | culturais ocupados
1 de ocupacdo; pauta para ensaios; pauta de forma melhorada Porcentagem da | g\1c
para temporadas; suporte de divulgacdo; e e ampliada a partir| Pauta rt_otcupaga
priorizagdo de ocupacgdo por atividades dos critérios %ani;p'izas ©
artisticas. tracados Quantidade de
grupos/artistas
atendidos para
ensaios.
1.4. | Retomar e manter financeiramente a|CURT |Centro de Arte e Centro de Arte [ SMC
2 infraestrutura e a programacao do Centrode | O espacgo cénico em
Arte do municipio, com garantia de espaco recuperados e funcionamento
para artes do espetaculo no local e funcionando  com Existéncia  do
participagcdo do conselho na definicdo das agentes culturais gsupaangtiodgzg'co de
pautas e na gestdo do equipamento cultural. locais participantes reunides
da gestao realizadas com
agentes
culturais  para
discusséo da
gestao.
1.4. | Garantir o pleno funcionamento da Oficina- | MEDIO | Oficina-Escola Oficia-Escola SMC
3 Escola investindo na infra-estrutura e funcionando  com em
metodologia, difundindo seu regimento, infraestrutura funcionamento
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politica de apoio permanente com: a)
recursos financeiros e materiais, através da
ativagdo da linha de Manutencdo de
Equipamentos Culturais do Fundo Municipal
de Cultura; e b) recursos humanos, através
da contratacdo de professores a partir de
CONCuUrsos, parcerias com
orgaos/instituicdbes publicas e/ou iniciativa
privada.

com melhorias e
adequacobes

dos pontos de
cultura publicos.
Quantidade de
professores

contratados e
atuantes nos
pontos de
cultura publicos.

1.4. | Desenvolver politica permanente de | CURT | Pessoal de |[¢ Quantidade de | SMC
4 manutencdo e suporte a infraestrutura da | O manutencido para a pessoas SECT
Praca das Col6nias, garantindo equipe / Praca das Colonias contratado para | yR
pessoal de apoio para as demandas do contratado a Praca das
espaco, definindo as prioridades de atuacéo Colonias.
. . e Quantidade e
em parceria com as entidades tipos de
representativas dos povos formadores. adequacdes
realizadas na
Praca das
Colbnias.
1.4. | Melhorar a infraestrutura da Praca das | LONG | Obras de [¢ Execucdo das [ SMC
5 Colbnias, através das seguintes adequacgdes | O adequacéao da Praca adequagbes SECT
do espaco: fechamento com cobertura entre das Colonias |  solicitadas. UR
o espaco do restaurante/banheiro e das realizadas
sedes dos paises formadores; e manter a
passagem/conexdao entre a Praga das
Colbnias e o Anfiteatro do Teatro Municipal.
1.4. | Melhorar o funcionamento dos pontos de | MEDIO | Pontos de Cultura |®¢ Valor destinado | SMC
6 cultura publicos existentes, garantindo uma em funcionamento, a manutengdo
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artisticas em Sao Pedro da Serra / Lumiar,
garantindo a infraestrutura adequada para
realizagdo de apresentacdes, exposicoes,
preservacdo da memoria, formacéao artistico-
cultural e demais atividades, que deverao

Pedro da Serra e

Lumiar criado e
infraestrutura

técnica para
diferentes

equipamentos
culturais na
localidade
apontada.

1.4. | Ampliar a quantidade e a diversidade de | LONG | Rede de Quantidade de | SMC
7 equipamentos culturais no municipio, | O equipamentos equipamentos
garantindo o fortalecimento da rede culturais  publicos de cultura
existente, com destaque para a oferta em ampliada, publicos
territorios vulneraveis e a disponibilizagao de especialmente para gmst:t?éez. g
equipe capacitada para atuagdo nesses territorios mais ec:ﬁpar:erios ©
espacos. A ampliagao da rede devera levar vulneraveis de cultura
em consideragéo a distribuicdo demografica pUblicos
da cidade e a possibilidade de utilizar existentes em
espacos municipais existentes, parcerias territdrios
com entidades privadas e adequagdo de vulneraveis.
espacgos publicos. Quantidade de
pessoas
trabalhando nos
pontos de
cultura.
1.4.8 | Criar um espacgo publico municipal em cada | LONG | Centro cultural Quantidade de [ SMC
distrito. @) publico equipamentos
implementada  em culturais criados
cada distrito da a partir de
cidade espagos
0Ci0s0s.
1.4.9| Criar um equipamento cultural com espaco [ LONG | Equipamento Ampliagédo  da [ SMC
coberto, que atenda as diversas linguagens | O cultural de Séo quantidade de
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integrar o calendario de eventos do linguagens artisticas
municipio. em funcionamento

1.4.10 Criar um ponto de cultura no distrito de | CURT |Ponto de cultura Ampliagdo da | SMC
Amparo, visando ampliar o acesso as |O publico de Amparo quantidade  de
expressOes culturais locais e fomentar a criado e ggﬁ;ﬁ:ge“tosna
participacao da comunidade. implementado ocalidade

apontada.

1.4.11 Inaugurar o espago da Vicente Sobrinho | CURT | Espago cultural da Ampliagédo da | SMC
(concluir a obra, abrir ao publico e garantira | O Vicente Sobrinho quantidade  de
sua utilizagcdo para agbes culturais), finalizado e equipamentos
requalificando este como um Centro Cultural requalificado  como culturais na
da Cultura Popular e Urbana, com gestéo da Centro de Cultura g)c:rl:g;;c;e
Secretaria Municipal de Cultura, garantindo Popular e Urbana P '
escutas constantes as entidades e
instituicbes existentes no bairro.

1.4.12 Considerar as pragas como equipamentos CURT [ Forma de acesso da Quantidade de | SMC
culturais, especificando nominalmente | O producao cultural as pracas aptas as
estes espacos, para que haja garantia de pracas facilitado e manifestacdes
sua utilizacdo para as manifestagbes publicizado culturais
culturais, dos artistas em geral. listadas.

1.4.13 Adequar os equipamentos culturais publicos, | MEDIO | Acessibilidade Quantidade de | SMC

garantindo acessibilidade a todas as
pessoas com deficiéncia, de acordo com a
legislacdo vigente.

arquitetonica

implementada
equipamentos
culturais publicos.

nos

equipamentos
culturais
adequados as
acessibilidades.
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1.4.14 Mapear os equipamentos culturais do | CURT | Mapa dos [¢ Quantidade de | SMC
municipio (publicos e privados) e organiza- | O equipamentos equipamentos
los em formato de site/mapa Vvirtual, culturais publicos e mapeados.
incluindo espacgos publicos e privados, com privados do |* Regularidade na
foco na ampliagdo da divulgacdo das agdes municipio mapeados gittlﬁr'f:f:o do
culturais realizadas. e publicizados '
META 5 Estimular a intersec¢ao da gestao publica da cultura com outras areas
1.5. | Criar uma politica de turismo cultural, MEDIO | Politica de turismo | Publicizagdo da | SECT
1 garantindo a preservagdo e respeito a cultural estabelecida politica publica. | UR
cultura local. e em didlogo com a SMC
cultura local
1.5. | Desenvolver mecanismo que garanta a | MEDIO | Sistema de ¢ Publicizagdo do [ SECT
2 participacdo e interlocugdo de o6rgaos e interacao entre _SiStem?f de | UR
instituicbes  publicas  (cultura, turismo, Secretarias que interacao. SMO
mobilidade urbana, policiamento, coleta de prestam suporte aos [® Quantidade de | p1y
lixo, entre outros) na organizagéo, eventos na cidade seﬁzegar'ﬁf SSP
manutencdo e suporte aos eventos e as instituido o giarclt%aadzs' de SMC
atividades culturais realizadas em Nova eventas
Friburgo. Esse mecanismo deve atendidos.
especialmente atender a ampliagdo das
demandas de servigos publicos durante a
realizagao de atividades artistico-culturais, o
aumento de turistas e de festividades.
1.5. | Criar circuitos turisticos, em parceria com | LONG | Artesanato e | Quantidade de | SECT
3 instituicbes,  6rgdos  publicos, polos | O produgdo  cultural circuitos UR
universitarios de turismo, entre outros, para local integradas aos L‘:{;tfsos SMC
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que o artesanato e a cultura local integrem
circuitos de turismo ja existentes, bem como
aqueles que possam ser criados.

circuitos de turismo

1.5. | Promover a integragdo da arte no | MEDIO [ Produgdo artistica [¢ Quantidade de [ SME
4 aprendizado dos alunos, fortalecendo local integrada ao alunos SMC
acdes como o MAEM - Movimento de Arte ambiente escolar do |  atendidos.
nas Escolas Municipais e outras conexdes municipio e Quantidade de
entre as atividades culturais locais e as escolas
. atendidas.
escolas que possam surgir. e Relatérios dos
professores.
DIRETRIZ 2: DIREITO A CULTURA, CIDADANIA E PARTICIPAGAO POPULAR
META 1 Formar e capacitar agentes culturais
2.1. | Capacitar os profissionais da area de cultura | CURT | Profissionais da |® Quantidade de | SMC
1 para o cumprimento dos critérios de | O cultura e educacgao participantes.
acessibilidade. capacitados  sobre |[® Lista de
acessibilidade presenca.
e Relatério dos
professores.
e Acdes
derivadas da
capacitacao.
2.1. | Fortalecer as agbes de formagdo nas | CURT |Agbes de formagédo [ Quantidade de | SMC
2 diversas linguagens  artisticas, com | O fortalecidas, com participantes.

destaque para a ampliacao da oferta gratuita
de cursos e atividades formativas.

ofertas gratuitas e |®
acessiveis

Lista de
presenca.
Relatério dos
professores.
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Acdes
derivadas da
capacitagao.

META 2 Consolidar e estimular a participagao popular na cultura

2.2. | Criar uma politica de valorizacdo e fomento | CURT | Espagos de [¢ Quantidade de [ SMC
1 aos espacos de participagdo popular na| O participagcao popular foruns e
area da cultura (como os Féruns Regionais valorizados, com espagos de
e Distritais de Cultura), garantindo apoio a apoio a sua participagao
manutencdo desses espacos. manutengao popular
existentes
e Quantidade de
distritos
atendidos pelos
féruns
e Avaliacdo dos
agentes
participantes
dos féruns
2.2. | Realizar escutas antes de planejar e | CURT | Escutas realizadas, [ Relatorio de | SMC
2 implementar agdes no bairro, como eventos | O tendo sido garantida eSCl_JtaS
e programas, com O objetivo de a compreensdo das realizadas
compreender as necessidades culturais do necessidades * zﬂi’i‘éf:de de

local e identificar seus principais agentes,
devido a distancia logistica que separa o
distrito da area central da cidade.

culturais locais

realizadas fora
do Centro da
cidade
Atas

reunides

das
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META 3 Valorizar e apoiar a producgao cultural dos territérios

2.3.1| Desenvolver politica de ocupacéo cultural do | LONG | Centro Cultural Publicizagdo da | SMC
Parque  Juarez  Frotté,  garantindo | O publico do Parque politica publica
infraestrutura adequada para realizacdo de Juarez Frott¢ [* Avaliagdo  dos
atividades artistico-culturais; gestdo implementado e agentes ,
integrada a estrutura da cultura; escuta Politica de :gg?erals Ioca':
permanente a populacdo da regidao do ocupacao do Parque infraestrutura
Cbénego e Cascatinha para definicdo das desenvolvida, com Relatérios  de
prioridades de gestdo; disponibilizagdo de as garantias desenvolviment
equipe capacitada; e fomento continuo a previstas o do centro
programagado através de mecanismos de cultural
selecdo publica. Ao final da agao, o local Ampliacdo da
devera abrigar um centro cultural publico produgdo
municipal consolidado. cultural na
regiao
2.3.2| Garantir a realizagcdo da efeméride ‘Dia de Evento Ampliagdo da | SMC
Olaria’, celebrada em 21 de Abril, no| CURT |comemorativo do quantidade de
calendario da cidade, incluindo agdes |O bairro de Olaria eventos
culturais em  equipamentos  culturais inserido no realizados  em
publicos. calendario cultural | ©lana e regido
da  cidade com no calendario
- ’ . de eventos da
agdes culturais cidade
garantidas Avaliagdo dos
moradores  da
regiao
2.3.3| Promover e aprimorar as atividades | CURT | Atividades artistico- Ampliacdo da [ SMC
artistico-culturais no distrito de Amparo, tais | O culturais do distrito Pr<|>tdu<}|510
cultura na

como: apresentacgdes de bonecos,

de Amparo
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celebragdes locais, serenatas, festividades
juninas, cantatas, saraus e producdes
musicais, fazendo uso de espagos como o
coreto.

promovidas e
aprimoradas

regiao
Avaliagao
agentes
culturais locais

dos

2.3.4| Fortalecer as tradigdes locais, CURT | Tradicdes locais Ampliacdo da [ SMC
promovendo o resgate cultural dos 0] fortalecidas, com producéo
distritos e bairros, com a finalidade de: resgate cultural cultural na
estimular a economia criativa; fomentar a promovido, de regiao
; fafrit - ; Avaliagdo dos
cadeia cultural do distrito; estimular as acordo com as agentes
questdes econdmicas; e gerar finalidades culturais locais
oportunidades de trabalho e renda. propostas
2.3.5| Garantir a aplicacdo das verbas | CURT | Verbas dos 6érgaos Ampliagdo da | SMC
relacionadas aos oérgdos da cultura com | O de cultura aplicadas quantidade  de
critérios de regionalidade / territorializagéo. de forma agoes e
regionalizada/territor politicas  com
ializada agoes de
regionalizagdo /
territorializacao
Ampliagdo da
producéao
cultural na
regidao
META 4 Fortalecer e ampliar o programa Cultura Viva
2.4. | Descentralizar a rede municipal do Cultura | CURT | Rede municipal do Quantidade de [ SMC
1 Viva, garantindo a existéncia de, ao |O Cultura Viva pontos de
menos, um ponto de cultura na regido de descentralizada, cultura por
Salinas. Junto a isso, criar uma politica de garantindo a distrito

Quantidade de
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didlogo permanente da gestdo publica existéncia de, ao pontos de
com as regides. menos, um ponto na cultura .
regido de Salinas. reconhecidos na
regiao
mencionada
2.4. | Criar um programa de fomento direto para a | MEDIO | Politicas de cultura Publicizagcdo da | SMC
2 politica municipal do cultura viva, garantindo comunitaria politica  publica
o desenvolvimento das politicas de cultura desenvolvida, com o municipal para o
comunitaria no municipio. programa de | culturaviva
fomento direto para ':‘ergslfjfuia vi?/:
a pollt!ca do cultura municipal
viva criado Avaliagido  dos
agentes
coletivos
participantes da
rede municipal
do cultura viva
DIRETRIZ 3: DIVERSIDADE CULTURAL E TRANSVERSALIDADE NA CULTURA
META 1 Reconhecer a diversidade cultural friburguense
3.1. | Criar festivais com premiacbes para as | CURT [ Prémio municipal Publicizagdo do | SMC
1 producdes artisticas locais, reconhecendo | O criado; fazeres de prémio
os fazeres artisticos dos grupos, coletivos e grupos, coletivos e |®* Quantidade de
artistas da cidade. artistas da cidade | agentes
reconhecidos beneficiados
Avaliagdo dos
agentes
culturais

participantes
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3.1. | Garantir que todas as manifestacbes Manifestacoes e Ampliagédo das | SMC
2 culturais sejam respeitadas e valorizadas, culturais garantidas escolas publicas
assegurando interlocucdo dos saberes e | CURT [ e valorizadas com atividades
fazeres relacionados a essas |[O culturais  locais
manifestagdes com a rede de educacdo realizadas
do municipio. e Ampliacdo  da
diversidade
cultural do
municipio
e Ampliagdo da
producéo
cultural do
municipio
e Avaliacdo dos
agentes
culturais
municipais
3.1. | Garantir a realizacdo de debates das | CURT [ Debates das |¢ Quantidade de | SMC
3 manifestagbes culturais religiosas, como | O religides de matrizes acoes da
forma de resgate e valorizagao cultural. diversas garantido tematica
mencionada
e Avaliacdo dos
agentes
culturais
3.1. | Inserir no calendario cultural do municipio CURT | Calendario e Valorizagdo da | SMC
4 efemérides ligadas a populagao O municipal alterado producéo
afrobrasileira e africana, como o Dia com efemérides |  cultural do
Internacional da Mulher Negra Latina- listadas municipio.
Americana e Caribenha, Dia Nacional de * ’:V:::?é}:o dos
Tereza de Benguela e da Mulher Negra, cSIturais
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Semana da Consciéncia Negra,
infraestruturas adequadas.

com

META 2 Incentivar a diversidade cultural friburguense
3.2. | Elaborar uma politica de fomento as Politica de fomento Publicizacdo da | SMC
1 programacoes das entidades representantes | CURT | as programas das politica
dos povos formadores, tendo como foco a | O entidades Regularidade da
realizacdo de um evento festivo anual que representantes dos realizagao  do
integre todos os paises; a calendarizacdo povos formadores |  Sventoanual
L. . . ] Ampliagdo dos
das gthldad~es mantidas por cada entidade; elaborada eventos
e a divulgacao dos seus eventos. realizados pelos
povos
formadores no
calendario de
eventos do
municipio
3.2. | Desenvolver mecanismos de apoio e |CURT [ Mecanismo de apoio Avaliagdo dos | SMC
2 suporte as atividades culturais realizadas | O e suporte as agentes
por instituicbes que atuem com expressdes atividades culturais culturais
e identidades que estejam e/ou se declarem especificadas Ampliacdo  da
vulneraveis diante de preconceitos raciais, desenvolvido Smteljrsal(ljade do
intolerancias, entre outras formas de municipio
discriminagoes.
3.2. | Criar estrutura fisica para producdo, registro | MEDIO | Estrutura de apoio Ndmero de [ SMC
3 e difusdo dos diversos segmentos artisticos, producdo artistica e artistas
contemplando demandas reprimidas (por cultural criada atendidos pela

exemplo: espago de gravagao,
ensaio etc).

edicao,

politica publica
Ampliagdo da
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producéo
cultural do
municipio
META 3 Difundir a diversidade cultural friburguense
3.3. | Estimular parcerias com festivais, mostras, | CURT [ Programa de Quantidade de | SMC
1 canais de televisao (incluindo TVs locais e | O parceria criado, parcerias CGAB
comunitarias) entre outros, a fim de ampliar tendo ampliado a| estabelecidas
a difusdo artistica. difuséo artistica Ampliagdo  da
difusdo artistica
local
3.3. | Criar politicas de intercambio artistico- | MEDIO | Politica de Relatérios  de | SMC
2 cultural entre as diversas regides da intercambio intercambio
cidade e para outras localidades. artistico-cultural promovidos
criada Ampliagdo da
difusdo cultural
em cada regiao
Avaliagdo dos
agentes
beneficiados
META 4 Ampliar os mecanismos de divulgacao
3.4.1| Garantir e fortalecer a divulgacado publica Divulgacédo publica Ampliagdo da | SMC
dos eventos e projetos em execugdo por dos eventos e divulgacdo dos | CGAB
agentes culturais da cidade, através da projetos em eventos e
criagdo de calendarios/agendas com as | CURT |execugéo por projetos
atividades culturais e da articulagdo com | O agentes culturais da | culturais
e ) ; e Ampliagdo dos
orgaos/instituicoes encarregadas da cidade garantido e eventos
comunicagao no municipio. fortalecido culturais no

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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calendario de

eventos do
municipio
3.4.2| Divulgagdo da programagao cultural do | CURT [ Eventos culturais Ampliagédo  da [ SMC
municipio pela Secretaria de Cultura. ) realizados no divulgagdo  de
municipio eventos e
divulgados pela pr?tleto_s
Secretaria de | cuturas no
Cultura municipio
Quantidade de
programagdes
divulgadas
DIRETRIZ 4: ECONOMIA DA CULTURA, ECONOMIA CRIATIVA, TRABALHO E RENDA
META 1 Fortalecer as politicas de financiamento a cultura
4.1. | Mapear os agentes culturais e as demandas | MEDIO | Agentes culturais e Ampliagédo  da [ SMC
1 de fomento existentes no municipio com demandas de quantidade  de
vistas a estabelecer uma politica de fomento existentes agentes
convénios, apoios e/ou subsidios para mapeadas C“"“ra'j
espagos culturais, artistas e coletivos mapeacos
. . Avaliagao de
considerando os recursos existentes. Na CONVANios
execugao desta politica, garantir processos apoios  elou
de apoio aos agentes que ainda néo subsidios
estejam mapeados. realizados
4.1. | Garantir razoabilidade na distribuicdo do | CURT | Producdo artistico- Porcentagem do | SMC
2 orcamento de 6rgaos ligados a cultura do [ O cultural local investimento

municipio entre artistas residentes em Nova

fomentada com, ao

financeiro na

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Friburgo e artistas de outros municipios, menos, 60% das producéo
com participagcdo do Conselho Municipal de verbas destinadas a artl'SFi{Ja
Politica Cultural. arte e cultura municipal
41. | Manter a participagdo do Conselho | CURT | Participacao do Avaliagdo dos | SMC
3 Municipal de Politica Cultural na elaboracéo | O Conselho garantida membros  do
e na comissdo de avaliagio de editais na elaboragdo e na| Conselho
culturais. comisséo de ﬁ‘:ﬁ‘niaes das
2Xﬁﬂ?§i§o de editais Publlicagéo das
comissbes de
editais
4.1. | Desenvolver um programa permanente de Regularidade do | SMC
4 financiamento/fomento  direto para as financiamento
diversas areas artisticas, através do fundo direto
municipal de cultura, com destaque para a Programa Relatorios ~ do
utilizagdo do mecanismo de premiacdo e | MEDIO | permanente de ggrgslth/lr:mmpal
para a possibilidade de contemplar agentes financiamento/fome Abrangéncia de
culturais com e sem formalizagdo (sem nto direto linguagens
CNPJ). desenvolvido artisticas
atendidas
Ampliagdo da
producéo
cultural do
municipio
4.1. | Criar politica de democratizagao do acesso, | CURT | Um dia da Quantidade de | SMC
5 através da oferta de um dia da temporada | O temporada a precgos agentes
beneficiados

dos eventos culturais a precos populares.

populares garantido

Quantidade de
agdes culturais
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promovidas
Avaliacao do
publico

META 2 Instituir politicas de financiamento setoriais

4.2.1( Viabilizar a cessdo do estacionamento | LONG | Cessao do Publicagédo da | SMC
anexo ao Teatro Municipal ou de espago | O estacionamento cessao
similar para financiar a administracdo do viabilizado,  tendo [® Relatorios  de
complexo que compreende a Praca das garantido o fomento execugao €
Colbnias e o Teatro Municipal. permanente para as trans_pa[enma
. Avaliagdo das
at|V|dad(Aas. da Praca entidades
das Coldnias representativas
4.2.2| Garantir e desenvolver um programa | CURT | Programa continuo Ampliagdo da | SMC
continuo de apoio para circulagago de | O de apoio para produgao
artesdos e de produtos e servigos ligados ao circulagao de cultural na
artesanato friburguense em diferentes artesdos e de linguagem
espacos, sobretudo em feiras de artesanato produtores ligados '/2352220 dos
realizadas em outras cidades. ao artesanato agentes
garantido e
desenvolvido
4.2.3 | Modificar o planejamento da feira da Praca | LONG | Planejamento da Relatérios  de | SMC
Getulio Vargas e de outras feiras existentes | O feira da  Praga reunides
na cidade, garantindo a participagdo de Getulio Vargas Listas de
artesdos locais nas decisdes tomadas, de modificado, com as presenca
forma que a politica de realizacdo de feiras especificidades Amplﬁgﬁo go
contemple: a venda de produtos fabricados apontadas g?taegéjswo ©
em Nova Friburgo; a ampliagdo dos espagos beneficiados

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro

Telefone: (22) 2525-9100 - www.pmnf.rj.gov.br




NOVA
FRIBURGO

PREFEITURA

d‘t‘
" Nova Friburgo

SECRETARIA DE

GABINETE DO
PREFEITO

de venda e do numero de artesdos
contemplados; o respeito a historia, as
praticas e aos saberes locais caracteristicos

Ampliagdo do
quantitativo de
locais de venda

do municipio. Avaliacdo  dos
artesaos
envolvidos
4.2.4| Criar politica de financiamento e MEDIO | Politica de Publicizagdo da | SMC
reconhecimento dos fazeres locais, financiamento e politica
garantindo os saberes tradicionais e o reconhecimento dos [®* Quantidade de
patriménio material (como a quadrilha fazeres locais criada oficinas
junina, fogueira junina, mineiro pau, E:’;)tran;)wdas de
capoeira, chimirra, cavalgadas, fabricagao presenca
da farinha, folia de reis, roda de viola, Relatérios
trancistas, carimbo, plantas medicinais, Avaliagdo  dos
remédios caseiros, jongo, maculelé, entre agentes
outros), incluindo a criagdo de oficinas culturais
para manutengao desta tradi¢cdo, inclusive Ampliagdo da
com a adogdo dos quintais comunitarios. producéo
Utilizar os mestres do saber e fazedores cultural do
do proprio territério para ensinar, como municipio
oficineiros.

4.2.5( Criar um espago de Vvalorizagdo e |LONG |Espacgo de Relatérios  do | SMC
desenvolvimento do Carnaval Friburguense, | O valorizagao e espaco
semelhante a Cidade do Samba, garantindo desenvolvimento do Avaliagdo  dos
espaco para preservacdo da historia do Carnaval agentes
Carnaval friburguense, desenvolvimento de Friburguense criado, |, Zﬂ;ﬁgséo da
alegorias, oficinas, agbes sociais e com garantia das producéo
arrecadacao de recursos. acbes apontadas cultural do

municipio
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META 3 Estimular politicas de trabalho e renda para a cultura

4.3. | Criar um mecanismo de profissionalizagdo e | CURT | Mecanismo de [ Numero de [ SMC
1 apoio aos profissionais da cultura do | O profissionalizagdo e agentes
municipio para auxilid-los no acesso aos apoio aos | atendidos
grandes fundos e mecanismos de fomento produtores o Listas de
nacionais e internacionais, com vistas a audiovisuais criados presenca
. . e Relatérios
desepyqlver a cadeia profissional do e Avaliagio dos
municipio. agentes
envolvidos
e Ampliagdo do
quantitativo de
profissionais no
municipio
4.3. | Criar um programa focado na realizagdo de | MEDIO | Programa de |¢ Numero de | SMC
2 negocios (como salbdes, rodadas etc) na fortalecimento da agentes
area da cultura, com vistas a fortalecer a cadeia produtiva da atendidos
cadeia produtiva e fomentar de maneira cultura criado o Listas de
permanente o0s projetos culturais do presenca
L e Relatérios
municipio. e Avaliacdo dos
agentes
envolvidos
e Ampliagdo do
quantitativo de
profissionais no
municipio
4.3. | Estimular agdes e parcerias com a iniciativa | LONG | Agbes e parcerias |[¢ Numero de [ SMC
3 privada no campo da economia criativa com | O com a iniciativa agentes
atendidos

foco no desenvolvimento profissional e na

privada no campo
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ampliacao da renda. da economia criativa | Listas de
estimulada presenca
e Relatérios
e Avaliacdo dos
agentes
envolvidos
e Ampliagdo do
quantitativo de
profissionais no
municipio
4.3. | Criar incubadora e aceleradora de projetos MEDIO | Incubadora de | Agentes SMC
4 culturais. projetos culturais culturais
criada beneficiados
e Projetos
culturais
beneficiados
e Relatérios
DIRETRIZ 5: IDENTIDADE, PATRIMONIO E MEMORIA
META 1 Implementar espagos de memoria da cultura friburguense
5.1. | Criar espacos de memoéria em Nova | MEDIO | Espacos de |¢ Ampliagdo dos
1 Friburgo, especialmente Museus (em memoria criados espagos .
sintonia com os pensamentos museoldgicos dedicados a
contemporaneos), que inclua centros de memoria no
referéncia das culturas originarias existentes municipio
- e Abrangéncia
No municipio. dos espagos de
memoria
5.1. | Desenvolver politica de valorizagdo, fomento | LONG | Politica de e Publicizagdo da
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2 e salvaguarda ao patrimdnio imaterial, com [ O valorizagao, fomento politica
foco no apoio as mestras e aos mestres da e salvaguarda ao mencionada
cultura popular e no registro de seus patriménio imaterial [* Quantidade de
saberes em local apropriado para desenvolvida 2:?12%30(23)
preservacao (como um Museu). e Ampliagio  do
registro dos
fazeres de
mestres(as)
5.1. | Estabelecer uma politica de memoéria dos | LONG | Politica de memoaria |® Publicizagdo da | SMC
3 artistas e das artes da cidade. O dos artistas e das politica FDJVI
artes estabelecida. mencionada
e Relatérios
e Avaliacdo dos
agentes
beneficiados
META 2 Reconhecer e apoiar programas setoriais de preservagcao
5.2. | Criar uma politica de resgate, valorizagéo e [ LONG | Politica de [¢ Publicizagdo da | SMC
1 preservacdo das artes de Nova Friburgo | O valorizacéo, politica
através de uma instituigdo publica especifica preservagao e [* Quantidade de
para este fim. difusdo do contetidos /
audiovisual criada materiais
documentados
e Ampliagdo do
acervo
e Avaliagéo
e Relatérios
5.2. | Criar uma politca de valorizacdo das | MEDIO | Politica de |[¢ Quantidade de | SMC
2 identidades ligadas aos povos formadores divulgagdo e apoio estudantes SME

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
Telefone: (22) 2525-9100 - www.pmnf.rj.gov.br
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com foco na ampliacdo do acesso de jovens as entidades dos b_eneficiados
da rede de ensino do municipio a Praca das povos formadores Lista de
Colbnias. criada presenca
Relatérios  de
execucao
Avaliagdo das
entidades
representativas
dos povos
formadores
5.2. | Fomentar as festas populares do ] Festas juninas Ampliagdo dos | SMC
3 municipio através do resgate de MEDIO | fomentadas com espagos .
manifestagdes tradicionais, como as resgate das dedlC{ﬂdos a
quadrilhas juninas e o tradicional desfile quadrilhas juninas e memoria no
dos bonecos centenarios Otavio e desfile dos bonecos |, Rqsrg'ﬁ'gpéﬁcia
Carolina. ]E;ententagos dos espacos de
omentado memoria
META 3 Instituir mecanismos de educac¢ao patrimonial e de arte-educagao
5.3. | Fomentar Programas de Educagéo ] Programa de Quantidade de [ SMC
1 Patrimonial, em parceria com as | MEDIO | Educagéo pessoas FDJVI
Secretarias Municipais de Nova Friburgo, Patrimonial beneficiadas
Orgdos  Administrativos,  Fundagdes, fomentado e Listas de
Associagcbes e Entidades Publicas e realizado em |/ pREZ?gr?:s
Privadas para garantir a realizagcdo de parceria entre o0s Avaliacdo  dos
agl;c”)e’s. efetivas em relagéq ao Patriménio orgaos agentes
Historico e Cultural do Municipio.
5.3. | Desenvolver programas de bolsas para o [ LONG [ Programa de bolsa Quantidade de | SMC

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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2 incentivo a pesquisa do Patriménio |O e empréstimo pessoas FDJVI
Material e Imaterial. desenvolvido beneficiadas
Relatérios
Avaliagdo dos
agentes
5.3. | Garantr o cumprimento da Lei n°|MEDIO |Lei do ensino Quantidade de | SME
3 10.639/2003 e 11.645/2008, com foco no artistico na grade pessoas SMC
desenvolvimento cultural e na preservacdo curricular cumprida beneficiadas
da memoria ligada a cultura afrobrasileira, Relatorios
africana e indigena. Avaliaggo  dos
agentes
5.3. | Criar um programa publico de Arte | MEDIO | Programa publico de Quantidade de | SMC
4 Educagdo dentro de escolas da rede Arte Educagéo pessoas SME
publica, semelhante aos programas “Mais criado e beneficiadas FDJVI

Educacgao” e “Mais Cultura”.

implementado

Quantidade de
escolas
atendidas
Relatorios
Avaliagao
agentes

dos
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CAPITULO V - RECURSOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

U
M Nova Friburgo

Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios

A Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, especialmente através das suas
Secretarias e Autarquias descritas no Plano de Agdo como 6rgaos responsaveis,
destinardo os recursos necessarios para consolidagao deste Plano. Além disso, em
sendo necessario, serdo buscadas parcerias com associagbes culturais,
educacionais, entidades publicas e/ou privadas, entre outras, para o correto
cumprimento das agoes.

Mecanismos e fontes de financiamento

As fontes de financiamento estdo contidas na legislagdo do Sistema Municipal de
Cultura, especificamente na subsecdo do Sistema Municipal de Flnanciamento a
Cultura, a saber:

[) Orgamento Publico do Municipio, estabelecido pela Lei Orgamentaria Anual
(LOA);

[I) Fundo Municipal de Cultura;

[I) Incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU e do ISS;

V) Outros que venham a ser criados.

Sendo assim, os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as leis dos
orgcamentos anuais do Municipio de Nova Friburgo dispordo sobre 0s recursos a
serem destinados ao cumprimento dos objetivos, das diretrizes e das prioridades
deste plano. Junto a isso, a transferéncia fundo a fundo através dos mecanismos
vigentes, em especial do Fundo Nacional de Cultura, sera um importante
instrumento de viabilizagdo deste Plano. O Municipio buscara recursos das diversas
fontes necessarias para cumprimento deste Plano, em especial recursos federais e
estaduais, bem como da iniciativa privada na forma da lei.

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
Telefone: (22) 2525-9100 - www.pmnf.rj.gov.br
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CAPITULO VI - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Indicadores de impacto e efetividade

Os indicadores de impacto e efetividade serdo utilizados para medir o resultado
obtido com o objetivo geral (de impacto) e objetivo especifico (de efetividade) do
Plano. Considerando s6 ser possivel saber dos resultados apés um determinado
tempo do fim da agao, consideramos o prazo de seis meses apos o0 encerramento
da acao para sabermos se atingimos o objetivo geral. Sendo assim, todas as ag¢des
(de curto, médio e longo prazo) serao avaliadas no seu cumprimento total seis
meses apods a concluséo total do plano. A avaliagao desse indicador sera feita pela
Secretaria Municipal de Cultura em consonancia com o Conselho Municipal de
Politicas Culturais através de relatério final com o cumprimento das metas e agdes e
dos relatdrios parciais a serem feitos bianualmente junto a Conferéncia Municipal de
Cultura.

Nome do indicador: indicador de impacto e efetividade

Objetivo: analisar a conclusao e/ou efetivagdo dos objetivos gerais e

especificos do Plano

Periodicidade de calculo: decenal

Responsavel pela geragao e divulgagao: Secretaria Municipal de Cultura

Intervalo de Validade: dois anos

Variadveis que permitem o calculo: relatérios parciais e finais; deliberagbes

das conferéncias municipais de cultura; orcamento anual da cidade.

e Como as variaveis serdo capturadas: pesquisa com agentes culturais e
entidades culturais para conhecimento e geracdo de relatérios de impacto;
relatorios e dados do Sistema de Indicadores Culturais; relatério financeiro
anual do governo municipal que permita avaliagao.

Indicadores de desempenho

Esses indicadores serdo utilizados para medir o ciclo de vida do Plano, tendo como
alvo as metas e agdes objetivas, utilizando para analise as atividades realizadas e
os produtos entregues e, especificamente, o cumprimento dos prazos estabelecidos.
Esses relatorios serdo apresentados bianualmente a Conferéncia Municipal de
Cultura para possiveis corre¢gdes de rumo do Plano conforme a legislagdo. Cabera a
Secretaria Municipal de Cultura sistematizar tais informacbes para amplo
conhecimento da sociedade.

e Nome do indicador: indicador de desempenho

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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analisar a conclusdo e/ou efetivagdo de cada atividade e produto entregue,
além do cumprimento dos prazos estabelecidos

Periodicidade de calculo: anual

Responsavel pela geragao e divulgagao: Secretaria Municipal de Cultura
Intervalo de Validade: dois anos

Variaveis que permitem o calculo: relatérios parciais; orcamento municipal,
renuncia fiscal;, orcamentos que venham a ser utilizados de captacéo externa
ao orcamento do municipio; investimentos externos na cidade; deliberagdes
das conferéncias municipais de cultura

Como as variaveis serdo capturadas: efetivagdo da implementagdo do
Orgamento Anual, ao fim do ano fiscal; relatérios da Secretaria Municipal de
Fazendo acerca da renuncia fiscal; apuragao de investimentos nos diversos
segmentos relativos; relatérios e dados do Sistema de Indicadores Culturais

d‘ﬁ
" Nova Friburgo

Indicadores operacionais

Esses indicadores serdo utilizados para medir o ciclo de vida do Plano, tendo como
alvo as metas e agdes objetivas, utilizando para analise as atividades realizadas, os
recursos e a mao de obra empregados. Esses relatérios serdo apresentados
bianualmente a Conferéncia Municipal de Cultura para possiveis corregdes de rumo
do Plano conforme a legislagdo. Cabera a Secretaria Municipal de Cultura
sistematizar tais informagdes para amplo conhecimento da sociedade.

Nome do indicador: indicador operacional

Objetivo: analisar a conclusdo e/ou efetivagado de cada agéo do Plano.
Periodicidade de calculo: anual

Responsavel pela geragao e divulgagao: Secretaria Municipal de Cultura
Intervalo de Validade: dois anos

Variaveis que permitem o calculo: orcamento municipal; renuncia fiscal;
orcamentos que venham a ser utilizados de captagao externa ao orgcamento
do municipio; investimentos externos na cidade

Como as variaveis serao capturadas: efetivacdo da implementacdo do
orcamento anual, ao fim do ano fiscal; relatérios da Secretaria Municipal de
Fazendo acerca da renuncia fiscal; apuragao de investimentos nos diversos
segmentos relativos.
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