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Sr. Presidente:

Considerando a celebracdo dos 200 (duzentos) anos de Nova Friburgo e frente a grande
alteracao de leis em ambito federal, estadual e municipal, apés 28 (vinte oito) anos de
publicacdo da primeira Lei Organica do Municipio, carecendo a mesma ser totalmente
atualizada

REQUEREMOS, depois de observadas as formalidades regimentais, que seja incluido, na
pauta de nossos trabalhos, o presente projeto de lei, o qual dispde o seguinte:

INSTITUI A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

PREAMBULO

NOS, representantes do povo friburguense, constituidos em Poder Legislativo Organico, no ano
de celebracdo do bicentendrio de fundacdo do Municipio, apés dezenas de audiéncias publicas,
reunidos no Paldcio Amancio Mario de Azevedo, sede da Camara Municipal de Nova Friburgo,
dispostos a assegurar a populacdo do Municipio o gozo dos direitos fundamentais da pessoa
humana e o acesso a dignidade, a igualdade, a justica social, a ética, aos valores insubstituiveis
da vida, ao desenvolvimento e ao bem-estar, numa sociedade solidaria, fraterna, democratica,
multicultural, em ambiente sustentdvel, com respeito e tolerancia as diferencas de qualquer
natureza, portanto, sem preconceitos nem discriminacio, no exercicio das atribuicdes que nos
confere o art. 29 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, sob a protecdo de Deus,
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO.

LIVROI
DOS PRINCIPIOS, DIREITOS E DEVERES FUNDAMENTAIS

Titulo I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O Municipio de Nova Friburgo é a expressdo e o instrumento da soberania do povo
friburguense e de sua forma de manifestacdao individual, por meio do processo democratico e
do exercicio da cidadania.

§ 1°. O povo é o sujeito da vida politica e da histéria do Municipio de Nova Friburgo.

§ 2° Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos da Constituicdo da Republica, da Constituicdo Estadual e desta Lei
Organica.

§ 3°. A soberania popular se manifesta quando a todos sdo asseguradas condi¢des dignas de
existéncia, e sera exercida:



I - pelo sufrdgio universal e pelo voto direto e secreto com valor igual para todos;

IT - pelo plebiscito;

IIT - pelo referendo;

IV - pela iniciativa popular no processo legislativo;

V - pela participacao nas decisdes do Municipio;

VI - pela agao fiscalizadora sobre a administragdo publica.

§ 4°. A participacdo da coletividade na formulacdo e execugdo das politicas publicas em seu

territério, como também no permanente controle popular da legislacdo e da moralidade dos atos
da administragao municipal devera ser assegurado pelo Poder Publico.

Art. 2°. O Municipio de Nova Friburgo, parte integrante do Estado do Rio de Janeiro, e
formando a Unido indissolivel da Reptblica Federativa do Brasil, promoverd os valores que
fundamentam a existéncia e a organizacdo do Estado brasileiro, resguardando a soberania
nacional e de seu povo, visando a edificacdo de uma sociedade livre, justa e fraterna, isenta do
arbitrio e de preconceitos de qualquer espécie e assentada no regime democratico:

I - a autonomia;

II - a cidadania;

IIT - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.

Art. 3°. Sdo objetivos fundamentais dos cidadaos deste Municipio e de seus representantes,
observado o § 3° do art. 1°:

I - assegurar a constru¢c@o de uma sociedade livre, justa, soliddria e participativa;
IT - garantir o desenvolvimento local;
IIT - contribuir para o desenvolvimento regional, estadual e nacional;

IV - erradicar a pobreza, a marginalizacdo e as diversas formas de analfabetismo e reduzir as
desigualdades sociais e econdmicas nas dreas urbana e rural;

V - promover o bem de todos, sem preconceitos de origens, raga, sexo, orientagdo sexual, cor,
idade, religido, convicgdes politicas ou filoséficas e quaisquer outras formas de discriminagao.

VI - assegurar a moralidade, a transparéncia, a publicidade, a impessoalidade, a eficiéncia e o
controle popular nas a¢gdes de governo;

VII - garantir a universalizacio dos servigcos publicos e a materializacdo dos direitos
fundamentais, em especial o acesso dos seus habitantes aos bens, servicos e condi¢des de vida
indispensdveis a uma existéncia humana com dignidade;

VIII - defender, preservar e conservar o territério, o meio ambiente, os valores historicos e
culturais municipais, objetivando a constru¢do de uma cidade econdOmica, social e
ambientalmente sustentavel.

Titulo II
DOS DIREITOS E DEVERES FUNDAMENTAIS

Art. 4°. Os direitos e deveres individuais e coletivos, na forma prevista na Constituicdo da
Republica e na Constituicio do Estado do Rio de Janeiro, bem como de quaisquer outros
decorrentes do regime e dos principios que elas adotam e daqueles constantes dos atos



internacionais firmados pelo Brasil, integram esta Lei Orgénica, constituindo obriga¢do do
Municipio e de todos os seus cidadaos darem plena efetividade aos referidos.

Paragrafo unico. Em relacdo aos direitos e deveres referenciados nas previsdes mencionadas no
caput, serd ainda observado que:

I - ninguém sera discriminado, prejudicado ou privilegiado em razao de nascimento, idade,
etnia, cor, estado civil, sexo, orientacdo sexual, atividade fisica, mental ou sensorial, ou
qualquer particularidade, condi¢do social ou, ainda, por ter cumprido pena ou pelo fato de
haver litigado ou estar litigando com 6rgdos municipais na esfera administrativa ou judicial;

IT - a liberdade de consciéncia e de crenga sdo invioldveis, sendo assegurado o livre exercicio
de culto e sua liturgia, na forma da legislacdo;

IIT - sanc¢des de natureza administrativa a quem pregar a intolerancia religiosa ou incorrer em
qualquer tipo de discriminagdo, independentemente das sancdes criminais, deverdao ser
estabelecidas pelo Municipio;

IV - a diferenca salarial para trabalho igual é vedada, assim como a aplica¢do de critérios de
admissao e estabilidade profissional discriminatérios por qualquer dos motivos mencionados no
inciso I, respeitada a legislacdo federal.

V - todo cidaddo tem assegurado o direito a prestagao de concurso publico, nos termos da lei.

Art. 5°. Todos tém direito a vida, a liberdade, ao respeito, a protecdo e ao reconhecimento da
dignidade humana.

§ 1°. A alimentagdo, a moradia, a saude, a educagdo, a convivéncia familiar e comunitdria, o
trabalho e a renda, o saneamento bdsico, a mobilidade e acessibilidade urbana, o transporte
coletivo, o lazer e o ambiente sustentdvel consubstanciam necessidades basicas para o pleno
exercicio do direito e da existéncia digna.

§ 2°. O Municipio buscard assegurar a crianga, ao adolescente e ao idoso, bem como as pessoas
com deficiéncia e aos doentes cronicos € com patologias graves, com absoluta prioridade,
incluindo em matérias or¢camentdrias e financeiras, os direitos constantes deste artigo, bem
como a primazia no recebimento de protecdo e socorro, além de colocéd-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

§ 3°. E dever primeiro do Municipio, com a colaboragdo da Unido e do Estado, garantir os
meios necessdrios para oportunizar e efetivar os previstos nos §§ 1° e 2°, através do:

I - provimento de dotacdo orcamentdria, da formulacdo e da aplicacdao de leis, incluindo de
planos municipais;

IT - estabelecimento de politicas e de infraestruturas publicas especificas e concorrentes,
inclusive em consonancia com planos e programas federais e estaduais;

IIT - aprovisionamento de processos de fiscaliza¢do e de aplica¢do de sang¢des nas situagdes em
que se exigir.

Art. 6°. O Municipio assegurard, nos limites de sua competéncia:

I - a liberdade de associagdo profissional ou sindical;

II - o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidirem sobre a oportunidade de exercé-
lo e sobre os interesses que devam, por meio dele, defender, observada a legislac@o federal que
dispde sobre o exercicio do direito de greve, define as atividades essenciais e regula o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

Art. 7°. As acdes e omissoes do Poder Publico que tornem invidvel o exercicio dos direitos
constitucionais serdo sanadas, na esfera administrativa, no prazo de 30 (trinta) dias, apds



requerimento do interessado, sob pena de responsabilidade da autoridade competente, sem
prejuizo das demais medidas judiciais cabiveis.

Art. 8°. Sdo gratuitos todos os procedimentos administrativos necessarios ao exercicio da
cidadania, nos termos da legislagcdo especifica.

Pardgrafo unico. E vedada a existéncia de garantia de instancia ou de pagamento de taxas e
emolumentos para os procedimentos referidos neste artigo, sendo assegurados, ainda, na
mesma forma, os seguintes direitos:

I - peticdo e representacdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou para coibir
ilegalidades e abusos do poder;

II - obtenc¢do de certiddes em reparti¢des publicas para a defesa de direitos e esclarecimentos de
situacdes de interesse pessoal ou coletivo.

Art. 9°. Todos tém direito de tomar conhecimento, gratuitamente, do que constar a seu respeito
nos registros ou bancos de dados publicos municipais, bem como do fim a que se destinam
essas informacdes, podendo exigir, a qualquer tempo, a retificacdo e atualizacdo das mesmas,
desde que solicitado por escrito.

Pardgrafo unico. Ndo poderdo ser objeto de registro os dados referentes a conviccdes
filosoficas, politicas e religiosas, a filiagdes partidarias e sindicais, nem os que digam respeito a
vida privada e a intimidade pessoal, salvo quando se tratar de processamento estatistico nao
individualizado.

Art. 10. Os procedimentos administrativos respeitardo aigualdade entre os administrados e
o devido processo legal, especialmente quanto a exigéncia da publicidade, do contraditério, da
ampla defesa, da moralidade e da motivacao.

Art. 11. Todos tém direito de ter acesso e de receber informacgdes objetivas, de interesse
particular, coletivo ou geral, acerca dos atos e projetos do Municipio, bem como dos
respectivos 6rgaos da administragdo publica direta ou indireta, nos termos estabelecidos pela

legislacdo federal que trata de acesso a informacgdo, observadas as disposi¢des desta Lei
Organica.

Art. 12. E garantido ao cidaddo o exercicio de reunido e demais liberdades constitucionais,
inclusive para a defesa do patrimonio publico e privado, cabendo sua responsabilizagao pelos
excessos que cometer, nos termos da lei.

LIVRO II
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

. Titulo I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 13. O Municipio, pessoa juridica de direito publico interno, constituido pelos poderes
Legislativo e Executivo, independentes e harmonicos entre si, € unidade territorial que integra a
organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil e do Estado do Rio de
Janeiro, dotada, nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica, pela Constituicdo do
Estado e por esta Lei Organica, de autonomia:

I - politica, pela elei¢do direta do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores;

IT - financeira, pela institui¢do e arrecadagdo de tributos de sua competéncia e aplicacao de suas
rendas;

IIT - administrativa, pela organizacdo dos servicos publicos locais e administragao propria dos
assuntos de interesse local;



IV - legislativa, através do exercicio pleno pela Camara Municipal das competéncias e
prerrogativas que lhe sdo conferidas pela Constituicdo da Republica, pela Constitui¢do do
Estado, por esta Lei Organica e pelo Regimento Interno que a regula.

§ 1°. O Municipio rege-se por esta Lei Organica e pela legislacdo que adotar, observados os
principios estabelecidos na Constitui¢ao da Reptiblica e na Constitui¢do do Estado.

§ 2°. No exercicio de sua autonomia o Municipio editara leis, expedird decretos, praticard atos e
adotard medidas pertinentes aos seus interesses, as necessidades da administracdo e ao bem-
estar do seu povo.

§ 3°. O Municipio poderé celebrar convénios ou consércios com a Unido, Estados e Municipios
ou respectivos entes da administracdo indireta, inclusive visando a contratacdo de empréstimos
e financiamentos junto a organismos e entidades nacionais € internacionais, para execucao de
suas leis, atendimento de problemas comuns, servicos ou decisdes administrativas por
servidores federais, estaduais ou municipais.

§ 4°. E vedado ao Municipio a formag¢do de consorcios e a contratacdo de empréstimos e
financiamentos sem prévia autorizacdo legislativa.

§ 5° Da celebragdao do convénio ou consorcio e de seu inteiro teor serd dada prévia ciéncia a
Camara Municipal e a Procuradoria-Geral do Municipio, que manterdo registros especializados
e formais desses instrumentos juridicos, como também ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 14. Restricdes impostas pela legislacio municipal em matéria de interesse local
prevalecem sobre disposicdes de qualquer ente federativo, quando anteriores a estas e desde
que nio revogadas expressamente.

Titulo II
DOS LIMITES E DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
Da Dimensao, Localiza¢ao, Hidrografia e Linhas Divisorias

Art. 15. O territério do Municipio, centro geodésico do Estado do Rio Janeiro, possui 933,414
Km? (novecentos e trinta e trés virgula quatrocentos e quatorze quildmetros quadrados) e estd
situado a 22°16'53"” S (vinte e dois graus, dezesseis minutos e cinquenta e trés segundos) de
latitude Sul e 42°31'54"” O (quarenta e dois graus, trinta € um minutos e cinquenta e quatro
segundos) de longitude Oeste.

Art. 16. Constituem-se mananciais que formam duas bacias hidrograficas do Municipio:

I - Bacia do Rio Grande, subdividida em:
a) Bacia do Rio Grande: Rio Grande e Ribeirdes do Capitdo, Sdo José e de Sao
Domingos;

b) Bacia do Rio Bengalas: Cérrego Dantas, Rio Codnego, Rio Bengalas e Rio Santo
Antodnio.

II - Bacia do Rio Macaé: Rio Bonito e Rio Macaé.

Art. 17. O Municipio confronta-se, ao Norte, com os Municipios de Bom Jardim, Duas Barras e
Trajano de Moraes; ao Sul, com os Municipios de Cachoeiras de Macacu e Silva Jardim; a
Leste, com os Municipios de Macaé e Casimiro de Abreu; a Oeste, com os Municipios de
Sumidouro e Teresopolis.



Art. 18. Os limites do Municipio sdo os seguintes, nos termos do art. 17, observada a legislacao
estadual:

I - Bom Jardim: comeca na pedreira do alto dos Michéis e vai em reta até atingir a confluéncia
do rio Bengalas no rio Grande; sobe o rio Bengalas até a confluéncia do cérrego das Flores,
sobe este dltimo até a sua nascente principal, vai dai ao alto do Catete, segue em reta, até a
nascente principal do cérrego da Tapera, na serra de Macaé; e continua pelo divisor desta serra
até o ponto em que em que encontra o divisor de dguas dos ribeirdes do Santo Antonio e Sdo
Lourenco;

II - Duas Barras: comeg¢a no ponto de encontro do divisor de dguas dos rios Grande, Paquequer
com o rio Grande e corrego das Trés Barras e segue por este ultimo divisor até a pedreira do
alto dos Michéis;

III - Trajano de Moraes: comeca na serra de Macaé, no ponto de encontro do divisor de dguas
dos ribeirdes Santo Antonio e Sao Lourencgo e segue pelo divisor de dguas dos rios Macaé e
Macabu até encontrar o divisor de dguas da serra de Crubixais;

IV - Cachoeiras de Macacu: comeg¢a no ponto acima indicado na serra da Boa Vista,
acompanha o divisor da serra dos Orgdos, também conhecida pelos nomes de serra da Boa
Vista e serra do Morro Queimado, até o alto daquela serra no ponto de encontro com a do
Paquequer;

V - Silva Jardim: come¢a em um ponto fronteiro da nascente principal do coérrego Novo
Destino, no divisor do rio Bonito e cérrego Aldeia Velha; segue pelo mesmo divisor e continua
pela serra da Boa Vista até o ponto em que encontra a linha de cumiada da serra de Sant’ Ana
divisor de dguas dos rios Macacu, Sdo Joao e ribeirdo Santo Antonio;

VI - Macaé: comeca no ponto em que o divisor de dguas dos rios Macaé e Macabu encontra o
divisor de dguas da serra de Crubixais; dai desce pelo divisor de dguas na vertente dos rios
Macaé e Boa Esperanca com a vertente do Rio Sana até a confluéncia deste no rio Macaé;

VII - Casimiro de Abreu: comega na confluéncia do rio Sana no rio Macaé, sobe por este até a
sua confluéncia no cérrego Novo Destino e por este até a sua nascente principal; dai vai
alcancar um ponto fronteiro e mais préximo do divisor de dguas do Rio Bonito e cérrego da
Aldeia Velha;

VIII - Sumidouro: comeca no alto da Serra do Paquequer, que d4 para as trés vertentes dos rios
Preto, Paquequer e Grande, e segue pela linha de cumiada da Serra do Paquequer, divisor de
aguas dos rios Grande e Paquequer, até alcancar o divisor de dguas do rio Grande e do corrego
das Trés Barras;

IX - Teresépolis: comega no ponto onde se encontram as Serras dos Orgdos e do Paquequer e
segue pela linha de cumiada desta dltima até o alto que d4 para as trés vertentes dos rios
Grande, Preto e Paquequer.

Pardgrafo tnico. Os limites precisos do Municipio constam de coordenadas geograficas e s6
poderdo ser alterados mediante aprovacdo prévia da Camara Municipal e de sua populacdo, esta
manifestada em plebiscito, e nos termos de lei complementar estadual especifica.

CAPITULO 1I
Da Divisao Administrativa

Art. 19. O territério do Municipio poderd ser dividido, para fins exclusivamente
administrativos, em distritos, bairros, vilas e localidades.

§ 1°. E facultada a descentralizacio administrativa com a criacdo de subsedes da Prefeitura, na
forma de lei de iniciativa do Poder Executivo.



§ 2° Distritos, bairros, vilas e localidades sdo criados, organizados e suprimidos por lei
municipal, observados a legislacdo estadual, a consulta plebiscitdria e o disposto nesta Lei
Organica.

§ 3°. A lei estabelecera:

I - a delimitacao dos distritos, bairros, vilas e localidades, a qual podera ser feita em cooperacao
com a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou com 6rgiao que
venha a substitui-la em suas competéncias, para ajustar os limites a serem fixados ao
ordenamento e planejamento geografico-cartografico e as atividades censitdrias da Unido.

IT - sinalizacdo das dreas limitrofes distritais, de bairros, vilas e localidades que estiverem
devidamente georreferenciadas.

Art. 20. Constitui distrito a parte do territério do Municipio com extensdo relativamente
representativa e com condicdes especificas, dividida para fins administrativos de circunscri¢ao
territorial e de jurisdicio municipal, geograficamente delimitada e com denominagdao
especifica.

§ 1°. Sao distritos do Municipio:

I - Nova Friburgo (1° distrito - sede);
IT - Riograndina (2° distrito);

III - Campo do Coelho (3° distrito);
IV - Amparo (4° distrito);

V - Lumiar (5° distrito);

VI - Conselheiro Paulino (6° distrito);
VII - Sdo Pedro da Serra (7° distrito);
VIII - Mury (8° distrito).

§ 2°. Os distritos podem ser:

I - urbanos: constituidos de bairros;

IT - predominantemente rurais: constituidos de localidades e de vila, a qual configura-se como
sede urbana dos respectivos distritos.

§ 3°. Os perimetros urbanos dos distritos deverao ser definidos a partir do zoneamento do plano
diretor do Municipio.

§ 4°. Nos termos da Constitui¢ao Estadual, os distritos gozam:

I - do estimulo a instalacdo de bibliotecas, assim como ateng¢do especial a aquisi¢do de
bibliotecas, obras de arte e outros bens particulares de valor cultural;

IT - do direito a instalagdo de subdelegacias da Policia Civil, desde que contenham mais de
1000 (mil) habitantes.

Art. 21. A criagdo, organizacdo, supressdo ou fusdo de distritos depende de lei, apds consulta
plebiscitdria as populagdes diretamente interessadas, observada a legislagdo estadual especifica
e o atendimento aos requisitos estabelecidos no art. 22 desta Lei Organica.

Paragrafo tnico. O distrito pode ser criado mediante fusdo de dois ou mais distritos, ou
desmembramento de um, aplicando-se, neste caso, as normas estaduais € municipais cabiveis
relativas a criag@o e a supressao.

Art. 22. Sao requisitos para a criacao de distritos:



I - populacdo, eleitorado e arrecadacdo ndo inferiores a sexta parte exigida para a criacdo do
municipio;

II - existéncia, na povoacgdo-sede, de pelo menos 6.500 (seis mil e quinhentas) moradias, escola
publica, posto de saide e posto policial;

Paragrafo unico. Comprova-se o atendimento as exigéncias enumeradas neste artigo mediante:

I - declaracdo de estimativa da populacdo, emitida pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE);

IT - certiddo comprovando o nimero de eleitores, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral
(TRE);

III - certiddo comprovando o nimero de moradias, emitida pelo agente municipal de estatistica
ou pela reparticado competente do Municipio;

IV - certiddo comprovando a arrecadacdo na respectiva drea territorial, emitida pelo 6rgdo
fazendario estadual ou municipal;

V - certiddo comprovando a existéncia de escola publica municipal e/ou estadual, postos de
saude e de posto policial na 4rea concernente, emitida pelo Poder Executivo, por meio dos
orgdos municipais de Educacdo e de Saude, bem como pelo Governo do Estado, através dos
respectivos 6rgdos de Educacao, de Seguranca Ptblica e, conforme o caso, de Saude.

Art. 23. Na fixagao das divisas distritais devem ser observadas as seguintes normas:

I - sempre que possivel, serdo evitadas formas assimétricas, estrangulamentos e alongamentos
exagerados;

II - preferéncia, para a delimitagdo, as linhas naturais, facilmente identificaveis;

IIT - na inexisténcia de linhas naturais, utilizacao de linha reta, cujos extremos, pontos naturais
ou ndo, sejam facilmente identificaveis;

IV - vedacdo da interrup¢do da continuidade territorial do Municipio ou do distrito de origem.

Pardgrafo tnico. As divisas distritais devem ser descritas em memorial, trecho a trecho, salvo
para evitar duplicidade, nos trechos que coincidirem com os limites municipais.

Art. 24. Constituem bairros as por¢des continuas e contiguas do territério municipal,
geograficamente delimitados, com denominacdo prdpria, dotados de relativa autonomia
funcional, porém integrantes da totalidade do Municipio.

Pardgrafo unico. Os bairros podem ser integrados por loteamentos, os quais deverao receber
denominacdo propria a titulo restrito de localizacdo e para identificar e destacar eventual perfil
socioecondmico e cultural especifico.

Art. 25. Constituem vilas as sedes urbanas com por¢des continuas e contiguas do territorio de
distrito predominantemente rural, geograficamente delimitadas até o limite de sua urbanidade,
dotadas de relativa autonomia funcional, porém integrantes da totalidade do Municipio.

Pardgrafo tnico. As dreas rurais dos distritos denominam-se como localidades.

CAPITULO 111
Da Indivisibilidade do Municipio

Art. 26. O Municipio ndo serd objeto de desmembramento de seu territorio, ndo se incorporara
nem se fundird com outro Municipio, dada a existéncia de continuidade e de unidade histérico-
cultural em seu ambiente urbano, conforme o disposto na Constitui¢cao Estadual.



CAPITULO IV
Da Jurisdi¢ao Municipal

Art. 27. Estdo sujeitos a legislacdo do Municipio, nas competéncias especificas que lhe cabem
e, em especial, nas pertinentes ao uso e ocupacao do solo, preservacdo e prote¢dao do patrimoénio
urbanistico, arquitetdnico, paisagistico e ambiental, os bens imoveis situados no territério
municipal, inclusive aqueles pertencentes a outros entes federativos.

Art. 28. E da competéncia do Municipio a administracdo das vias urbanas, pontes, tineis e
viadutos situados em seu territério, ainda quando integrem plano rodovidrio federal ou estadual.

§ 1°. O Municipio tem direito aos recursos destinados pela Unido e pelo Estado a conservacao,
manutencdo e restauracdo das vias e demais equipamentos urbanos referidos neste artigo,
quando integrarem plano rodovidrio federal ou estadual.

§ 2°. O Municipio podera deferir a administracdo desses bens a Unido e ao Estado, mediante
convénio que fixard a natureza e os limites das acdes desses entes federativos.

CAPITULO V
Da Sede e das Celebracdes do Municipio

Art. 29. A cidade de Nova Friburgo, na circunscri¢ao do 1° distrito, € a sede do Municipio.

Art. 30. O aniversdrio do Municipio € celebrado todos os anos em 16 de maio, dia de sua
fundacdo através do Decreto Real de Dom Jodo VI, publicado em 1818.

CAPITULO VI
Dos Simbolos Municipais

Art. 31. Sao simbolos do Municipio o brasdo, a bandeira e o hino atualmente adotados, cabendo
a lei regulamentar seus usos.

Pardgrafo tnico. A lei poderd estabelecer outros simbolos, dispondo sobre o seu uso no
territério do Municipio, desde que havida prévia consulta popular.

CAPITULO VII
Da Denominagdo dos Poderes do Municipio

Art. 32. As designacdes do Municipio, do Poder Executivo e do Poder Legislativo serdo,
respectivamente, as de Municipio de Nova Friburgo, Prefeitura de Nova Friburgo e Camara
Municipal de Nova Friburgo.

Pardgrafo tnico. Na promog¢do da cidade, o Municipio poderd utilizar também estas
denominagdes:

I - pelas denominacdes conferidas em legislacdo estadual e federal;
II - Nova Friburgo.
Titulo II
DO PATRIMONIO MUNICIPAL

CAPITULOI
Disposic¢oes Gerais
Art. 33. Constituem Patrimdnio do Municipio:

I - os seus direitos, inclusive aqueles decorrentes da participagdo no capital de autarquias,
fundagdes, sociedades de economia mista e empresas publicas;



II - os seus bens imdveis por natureza ou acessao fisica;

IIT - os bens mdveis, imdveis e semoventes que sejam de seu dominio pleno, direto ou ttil, na
data da promulgacdo desta Lei Organica, ou a ele pertengam;

IV - arenda proveniente do exercicio das atividades de sua competéncia e exploracido dos seus
Servigos;

V - os bens que lhe vierem a ser atribuidos por lei;
VI - os bens que se incorporarem ao seu patrimonio por ato juridico perfeito:

a) bens publicos de uso comum do povo, excluidos os que constem de plano rodovidrio
de outro ente da federagdo;

b) bens publicos de uso comum ou dominicais decorrentes da execucdo da legislacdao
referente ao parcelamento da terra;

¢) bens publicos de uso comum ou dominicais decorrentes da execu¢do de projetos de
urbanizacgao aprovados, concluidos ou em execucao;

§ 1°. Entre os direitos do Municipio referidos no inciso I, inclui-se o de participagdo no
resultado da exploragdo de recursos hidricos para geracdo de energia elétrica e de outros
recursos minerais ou naturais de seu territorio.

§ 2°. Os bens imo6veis de propriedade do Municipio ndo serdo adquiridos por usucapido e a sua
desocupacdo e preservacio nao estdo sujeitas ao regime previsto para os imdveis particulares,
admitida a autotutela e a autoexecutoriedade dos atos administrativos necessarios a prote¢ao do
patrimonio municipal.

Art. 34. Constituem recursos materiais do Municipio seus direitos e bens de qualquer natureza.

Art. 35. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificacdo respectiva,
numerando-se os méveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob
a responsabilidade das autoridades publicas que respondam pelos 6rgdos a que forem
distribuidos.

Pardgrafo tnico. O Municipio utilizard, exclusivamente, as cores de sua bandeira para
reconhecimento dos seus bens.

Art. 36. Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:
I - pela sua natureza;

II - em relacdo a cada servico.

Pardgrafo tnico. Deverd ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragdo patrimonial com
os bens existentes e, na prestacdo de contas de cada exercicio, serd incluido o inventério de
todos os bens Municipais.

Art. 37. Cabe ao Poder Executivo a administracdo dos bens municipais, ressalvadas as
competéncias da Camara Municipal, quanto aqueles usados em seus servigos.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico impord penas pecunidrias elevadas aqueles que, de forma
direta ou por meio da incitagdo de outrem, causarem danos ao patrimOnio municipal,
independentemente de outras sancdes administrativas ou legais cabiveis.

Art. 38. Os bens publicos municipais sdo imprescritiveis, impenhordveis, inaliendveis e
imemordveis, admitidas as excecdes que a lei estabelecer para os bens do patrimdnio
disponivel, e sua posse caberd conjunta e indistintamente a toda a comunidade que exercer seu
direito de uso comum, obedecidas as limitacdes legais.



Pardgrafo unico. Os bens publicos tornar-se-ao indisponiveis ou disponiveis por meio,
respectivamente, da afetacao ou desafetacdo, nos termos da lei.

Art. 39. A alienagdo dos bens do Municipio, de suas autarquias, sociedades de economia mista,
empresas publicas e fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, subordinada a
existéncia de interesse publico, expressamente justificado, serd sempre precedida de avaliacdo e
observara o seguinte:

I - quando iméveis, dependerd de autorizacdo legislativa e de licitacdo, esta dispensavel nos
termos da legislacdo federal especifica, nos seguintes casos:

a) doacdo, nos termos do art. 415;

b) dacdo em pagamento;

C) permuta;

d) investidura;

e) quando previsto na legislagao.
IT - quando méveis ou semoventes, dependerd de licitacdo, esta dispensdvel nos termos da
legislagcdo federal especifica, nos seguintes casos:

a) doacdo, desde que, exclusivamente, para fins de interesse social, com necessiria
justificativa pelo Poder Executivo;

b) permuta;

c) venda de acdes com prévia autorizacdo legislativa, que poderdo ser negociadas em
bolsa, ou de titulos, na forma da lei;

d) quando previsto na legislacao.

§ 1°. A administracdo direta e indireta, preferentemente a venda ou doacdo de seus bens
imoveis, outorgard concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacio legislativa e
licitagao.

§ 2°. Em relagdo ao § 1°, a licitagdo poderd ser dispensada, por lei, quando o uso se destinar a
concessiondria de servico publico e a entidades assistenciais, com devida fundamentacao.

§ 3°. A doagdo com encargos poderd ser objeto de licitacdo e de seu instrumento constardo os
encargos, o prazo de cumprimento e a cldusula de reversao, sob pena de nulidade.

Art. 40. Os servidores que, no exercicio de suas fungdes, tiverem conhecimento de ocupacao
irregular de bens imdveis do Municipio, ou de entidades de sua administracdo indireta
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, deverao, imediatamente, comunicar o fato ao titular
do 6rgdo em que estiverem lotados, indicando os elementos de convic¢do, sob pena de
responsabilidade administrativa, na forma da lei.

Parédgrafo unico. O titular do 6rgdo publico que tiver conhecimento de dentincia na forma deste
artigo tomard as providéncias necessarias a desocupagao do imével ou, se for o caso, quando
houver comprovado interesse publico a regularizagdio da ocupagdo, sob pena de
responsabilidade administrativa, na forma da lei.

Art. 41. Com prévia autorizacdo legislativa e mediante concessdao de direito real de uso, o
Municipio podera transferir dreas de seu patrimdnio para implantacdo de industrias, formacdo
de distritos industriais ou implantag¢do de polos de desenvolvimento econdmico e tecnoldgico.

Pardgrafo tnico. A remuneragdo ou encargos pelo uso de bem imével municipal serdo fixados
em unidade de valor fiscal definida pelo Municipio.



Art. 42. As areas verdes, pracas, parques, jardins e unidades de conservagdo sdo patrimdonio
publico inaliendvel, sendo proibida sua concessdo ou cessdo, bem como qualquer atividade ou
empreendimento publico ou privado que danifique ou altere suas caracteristicas originais.

CAPITULO 1I
Dos Bens Imdveis

Art. 43. Os bens imdveis do dominio municipal, conforme sua destina¢io, sdo de uso comum
do povo, de uso especial ou dominical.

§ 1° Os bens referidos neste artigo serdo administrados por 6rgdo ou setor de patrimodnio
imobilidrio, especificamente organizado para este fim.

§ 2°. Os bens imdveis do dominio municipal, enquanto destinados ao uso comum do povo e ao
uso especial, sdo indisponiveis.

§ 3°. A destinag@o dos bens imdveis do dominio municipal serd fixada por ato do Prefeito, que
poderd modifica-la sempre que o exigir o interesse publico.

§ 4°. Quando a afetacdo se der por lei municipal, a mudanga de destinacdo serd estabelecida por
norma de igual hierarquia.

§ 5° A desafetacdo de bens de uso comum do povo dependerd de prévia aprovacao das
comunidades circunvizinhas ou diretamente interessadas, por meio de instrumento legal de
consulta popular.

Art. 44. Os bens imdveis do Municipio ndo podem ser objeto de doacdo nem de utilizagdao
gratuita por terceiros, salvo, mediante autorizacdo do Prefeito, no caso de iméveis destinados
ao assentamento de populacdo de baixa renda para fins de regularizacdo fundiéria, ou se o
beneficidrio for pessoa juridica de direito publico interno ou entidade componente de sua
administracdo indireta.

§ 1°. Exceto no caso de imdveis residenciais e assentamentos destinados a populag¢do de baixa
renda, através de 6rgdo préprio municipal, a alienagdo, a titulo oneroso, de bens imdveis do
Municipio ou de suas autarquias dependera de autorizacdo prévia da Camara Municipal, salvo
nos casos previstos em lei complementar, e serd precedida de licitacdo, dispensada quando o
adquirente for pessoa das referidas neste artigo ou nos casos de dagdo em pagamento, permuta
ou investidura.

§ 2°. Entende-se por investidura a alienacdo aos proprietarios de iméveis lindeiros, por preco
nunca inferior ao da avaliacdo, da drea remanescente ou resultante de obra ptblica e que se haja
tornado inaproveitdvel, isoladamente, para fim de interesse publico.

§ 3°. O disposto no § 1° ndo se aplica aos bens imdveis das sociedades de economia mista e de
suas subsididrias, que nao sejam de uso préprio para o desenvolvimento de sua atividade nem
aos que constituem exclusivamente objeto dessa mesma atividade.

§ 4°. As entidades beneficidrias de doagdo do Municipio ficam impedidas de alienar bem
imovel que dela tenha sido objeto.

§ 5° No caso de ndo mais servir as finalidades que motivaram o ato de disposi¢do, o bem
doado reverterda ao dominio do Municipio, sem qualquer indenizagao, inclusive por benfeitorias
de qualquer natureza nele introduzidas.

§ 6° Na hipdtese de privatizagdo de empresa publica ou sociedade de economia mista,
mediante expressa autorizacao legislativa, seus empregados terdo preferéncia, em igualdade de
condicdes, para assumi-las sob a forma de cooperativas.

§ 7°. Formalidades previstas neste artigo poderdo ser dispensadas no caso de imdveis
destinados ao assentamento de populacao de baixa renda para fins de reforma urbana.



Art. 45. Na alienagdo ou utilizagdo por terceiros de bens iméveis do Municipio, ficam vedados
o precgo vil ou simbdlico e a imposicao de encargos que decorram do uso normal do imével, s6
podendo ser praticados precos diferentes daqueles consignados em avaliagdo oficial, incluidos
os reajustes previstos em lei, quando se verificar justificado e relevante interesse publico.

Parédgrafo tnico. Nao se aplica o disposto no caput deste artigo no caso de iméveis destinados
ao assentamento de populacdo de baixa renda.

Art. 46. Admitir-se-4 o uso de bens iméveis do Municipio por terceiros, mediante concessao,
cessao ou permissdo, na forma da lei.

§ 1°. A concessdo de uso terd cardter de direito real resolivel que serd outorgada apds
concorréncia mediante remuneracdo ou imposicdo de encargos por tempo certo ou
indeterminado, para fins especificos de urbanizacdo, industrializacdo, edificacdo, cultivo da
terra ou outra utilizacdo de interesse social, devendo o contrato ou termo ser levado ao registro
imobilidrio competente, sob pena de nulidade.

§ 2°. E dispensada a concorréncia no caso de concessao mediante remuneragao ou imposicao de
encargos, se a concessiondria for pessoa juridica de direito publico interno ou entidade da
administracao indireta, criada para o fim especifico a que se destina a concessao.

§ 3°. E vedada a concessdo de uso de bem imdvel do Municipio a empresa privada com fins
lucrativos, quando o bem possuir destinacao social especifica.

§ 4°. A concessao administrativa de bens publicos de uso comum também podera ser outorgada
para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante autorizacdo legislativa.

Art. 47. E facultada ao Poder Executivo:

I - a cess@o de uso gratuitamente, ou mediante remuneracdo ou imposi¢do de encargos, de
imovel municipal a pessoa juridica de direito publico interno, a entidade da administracao
indireta ou a pessoa juridica de direito privado cujo fim consista em atividade ndo lucrativa de
relevante interesse social, pelo prazo maximo de 50 (cinquenta) anos; proibido o inicio de
qualquer obra ou servico relativos ao objeto permitido ou concedido, pelo prazo de 60
(sessenta) dias apds a autorizac@o da concessao ou permissao;

IT - a permissdo de uso de imével municipal, a titulo precério, revogavel a qualquer tempo,
vedada a prorrogacdo por mais de uma vez, gratuitamente ou mediante remuneracio ou
imposi¢do de encargos, para o fim de exploragdo lucrativa de servicos de utilidade publica em
area de dependéncia predeterminada e sob condi¢des prefixadas.

Art. 48. Sdo cldusulas necessarias do contrato ou termo de concessdo, cessdo ou permissao de
uso:

I - a construcdo ou benfeitoria realizada no imével incorpora-se a este, tornando-se propriedade
publica, sem direito a retencdo ou indenizacao;

IT - a par da satisfacdo da remuneragdo ou dos encargos especificos, incumbe ao
concessiondrio, cessiondrio ou permissiondrio manter o imével em condi¢des adequadas a sua
destinacdo, assim devendo restitui-lo.

Art. 49. A concessdo, cessdo ou permissdo de uso de imével municipal vincular-se-4 a
atividade definida em contrato ou termo respectivo, constituindo o desvio de finalidade causa
necessdria de extingdo, independentemente de qualquer outra.

Art. 50. A utilizagdo de imével municipal por funciondrio ou empregado publico municipal
serd efetuada sob o regime de permissdo de uso, cobrada a respectiva remuneracao, por meio de
desconto em folha.



§ 1°. O servidor de que trata este artigo serd responsavel pela guarda do imével e responderd
administrativamente pelo uso diverso daquele previsto no ato de permissao.

§ 2°. Revogada a permissdo de uso, ou implementado o seu termo, o servidor desocupard o
imovel.

§ 3°. Serd sem Onus a utilizacdo de imdvel por servidor-residente, o qual terd 90 (noventa) dias
para desocupar o imovel no caso de aposentadoria, relotacdo ou afastamento do cargo ou
emprego por qualquer motivo.

§ 4°. A obrigacdo de desocupagcdo no prazo citado no pardgrafo anterior estende-se aos
dependentes do servidor no caso de sua morte.

§ 5°. Resolugdo das Secretarias que contarem com servidores-residentes regulard a utilizacao de
imoéveis municipais por estes.

Art. 51. Aplicam-se a cessao de uso de bens méveis municipais as regras dos arts. 46 a 49.

Art. 52. Admitir-se-4 permissao de uso de bens mdveis municipais, a beneficio de particulares,
para a realizacdo de servigos especificos e transitérios, desde que ndo haja outros meios
disponiveis locais, sem prejuizo para as atividades do Municipio, e recolhendo o interessado,
previamente, a remuneragdo arbitrada na unidade de valor fiscal do Municipio e assinando
termo de responsabilidade pela conservacao e devolucdo do bem utilizado.

Art. 53. A utilizacdo e administracdo dos bens publicos de uso especial, como mercados,
matadouros, estagdes, recintos de espetdculos e campos de esportes, serdo feitas na forma da lei
e regulamentos respectivos.

Titulo IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 54. A administracdo municipal € constituida dos O6rgdos integrados na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica prépria.

§ 1°. Os 6rgdos da administragcdo direta que compdem a estrutura administrativa da Prefeitura
se organizam e se coordenam, atendendo a principios técnicos recomenddveis ao bom
desempenho de suas atribuicoes.

§ 2° As entidades dotadas de personalidade juridica prépria que compdem a administracao
indireta do Municipio se classificam em:

I - autarquia: o servico auténomo, criado por lei, com personalidade juridica, patrimonio e
receita proprios, para executar atividades tipicas da administracdo publica, que requeiram, para
seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizadas;

IT - empresa publica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com
patrimdnio e capital exclusivo do Municipio, criada por lei, para exploracdo de atividades
econdmicas que o governo municipal seja levado a exercer, por forca de contingéncia ou
conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito;

IIT - sociedade de economia mista: a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada por lei, para exploracdo de atividades econdmicas, sob a forma de sociedade
andnima, cujas agdes com direito a voto pertencam, em sua maioria, a0 Municipio ou a
entidade da administrag¢do indireta.

IV - fundacdo publica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, criada em virtude de autorizacdo legislativa, para o desenvolvimento de atividades
que ndo exijam execug¢do por Orgdo ou entidade de direito publico, com autonomia
administrativa, patrimonio préprio gerido pelos respectivos 6rgdos de direcao, e funcionamento
custeado por recursos do Municipio e de outras fontes.



§ 3°. A entidade de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo adquire personalidade juridica com
a inscri¢do da escritura publica de sua constitui¢do no Registro Civil de Pessoas Juridicas, ndo
se lhe aplicando as demais disposicdes do Codigo Civil concernentes as fundagdes.

§ 4°. As empresas publicas municipais ou sociedades de economia mista em que o Municipio
detenha ou venha a deter direta ou indiretamente a maioria do capital com direito a voto, s6
poderao ser extintas, fundidas ou ter alienado o controle societdrio mediante lei.

Titulo V
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 55. Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

IT - suplementar a legislacdo federal e estadual, no que couber e naquilo que disser respeito ao
seu peculiar interesse, visando a adapta-la a realidade e as necessidades locais;

IIT - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados nesta Lei
Organica;
IV - dispor sobre, entre outros:

a) plano diretor e planos locais e setoriais de regulacao e desenvolvimento municipal;

b) plano plurianual, lei de diretrizes or¢camentarias, orcamento anual, operacdes de crédito
e divida publica municipal;

c¢) concessao de isencdes e anistias fiscais e remissao de dividas e créditos tributdrios;
d) criagdo, organizagdo e supressao de distritos, bairros, vilas e localidades;

e) organizacdo do quadro de seus servidores, instituicdes de planos de carreira, cargos e
remuneracao e regime unico dos servidores;

f) criagdo, transformacao e extin¢ao de cargos, empregos e func¢des publicas;

g) criacdo, extin¢cdo e defini¢cdo de estrutura e atribui¢des das Secretarias e 6rgaos da
administracdo direta e indireta;

h) seguridade social de seus servidores;
1) aquisicao, administracao, utilizacdo e alienacdo de bens mdveis, imoveis e semoventes;
J) transferéncia das sedes da Prefeitura e da Camara Municipal;

k) irmana¢do com cidades do Brasil e de outros paises, a destes ultimos com a audiéncia
prévia dos 6rgdos competentes da Unido;

1) concessdao de incentivos as atividades industriais, comerciais, agrossilvipastoris,
piscicolas, aquicolas e afins, esportivas e culturais, entre outras previstas nesta Lei
Organica e na legislacdo especifica;

m) criacdo de distritos industriais e polos de desenvolvimento;

n) depdsito e venda de animais apresados e mercadorias apreendidas em decorréncia de
transgressao da legislacdo municipal;

0) registro, guarda, vacinacdo e captura de animais, com a finalidade precipua de
controlar e erradicar moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

p) comercializagao, industrializa¢do, armazenamento e uso de produtos nocivos a saude;

q) denominacao de préprios, vias e logradouros publicos;



V - planejar, regulamentar, conceder licengas, fixar, fiscalizar e cobrar precos ou tarifas pela
prestacao de servigos publicos;

VI - regular, autorizar, licenciar e fiscalizar ou organizar e prestar, diretamente ou sob regime
de permissdo ou concessdo, este com prévia autorizacdo legislativa, os seguintes servigos
publicos, entre outros:

a) abastecimento de dgua e esgotamento sanitério;
b) transporte coletivo de carater essencial;
c¢) iluminagdo publica;

d) limpeza publica, coleta domiciliar, remoc¢do de residuos sélidos, combate a vetores,
inclusive em dreas de ocupacao irregular e encostas de morros, e destinagdo final do lixo;

e) cemitérios, fornos crematorios e servigos funerarios;

f) os servicos de construcdo e conservacdo de estradas, ruas, vias ou caminhos
municipais;

g) mercados, feiras e matadouros locais;

h) a afixacdo de cartazes, antincios e painéis eletronicos, bem como a utilizacdo de
quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal;

VII - instituir em lei, nos termos da legislacdo federal especifica, guardas municipais
especializadas para:

a) proteger seus bens, servicos e instalagdes;

b) integrar a organizacgao, direcao e fiscalizag¢do do trafego de veiculos em seu territério;

c) assegurar o direito da comunidade de desfrutar ou utilizar os bens publicos, obedecidas
as prescricoes legais;
d) proteger o meio ambiente e o patrimonio histérico, cultural e ecolégico do Municipio;

e) oferecer apoio ao turista nacional e estrangeiro;

VIII - instituir serviddoes administrativas necessarias a realizacdo de seus servi¢os e dos seus
concessiondrios;

IX - proceder a desapropriacdes;

X - organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio do seu poder de
policia administrativa;

XI - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condicdes sanitiarias dos géneros
alimenticios, observada a legislacdo federal pertinente;

XII - legislar sobre sistema de transporte urbano, determinar itinerdrios e os pontos de parada
obrigatdria de veiculos de transporte coletivo e os pontos de estacionamento de tixis e demais
veiculos e fixar planilhas de custos de operagdo, hordrios e itinerdrios nos pontos terminais de
linhas de Onibus;

XIII - organizar, dirigir e fiscalizar o trafego de veiculos em seu territério e exercer o
respectivo poder de policia, diretamente ou em convénio com o Estado do Rio de Janeiro,
podendo com esse fim:

a) regular, licenciar, conceder, permitir ou autorizar e fiscalizar os servigos de transporte,
incluindo de veiculos de aluguel e o uso de taximetro, nos termos da legislacdo
especifica;

b) fixar os locais de estacionamento publico de taxis e demais veiculos;



c) prestar diretamente ou por meio da administragdo indireta servigos de estacionamento
rotativo nas vias publicas, com prévia autorizacdo legislativa, assegurado o montante da
destinacdo dos recursos percebidos para os cofres publicos, inclusive mediante a criagdo
de fundo municipal especifico;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga, bem como fixar a tonelagem méxima
permitida e o hordrio de circulacdo de veiculos por vias urbanas cuja conservacao seja da
competéncia do Municipio;

e) organizar e sinalizar as vias publicas, regulamentar e fiscalizar a sua utilizacdo e
definir as zonas de siléncio e de trafego em condicdes especiais, notadamente em relacao
ao transporte de cargas toxicas e de materiais que oferecam risco as pessoas € a0 meio
ambiente;

f) regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos;

XIV - regulamentar e fiscalizar o transporte de excursionistas no ambito de seu territdrio;

XV - estabelecer e implantar, diretamente ou em cooperacdo com a Unido e o Estado, politica
de educacdo para seguranca do transito;

XVI - promover o adequado ordenamento territorial, mediante o controle do uso e ocupagao do
solo e o respeito as exigéncias ambientais, dispondo sobre parcelamento, zoneamento e
edificacdes, fixando as limitagdes urbanisticas, podendo, quanto aos estabelecimentos e as
atividades industriais, comerciais e de prestacao de servicos:

a) conceder ou renovar a autorizagdo ou a licenga, conforme o caso, para a sua constru¢ao
ou funcionamento;

b) conceder a licenca de ocupacdo ou "habite-se", apds a vistoria de conclusdo de obras,
que ateste a sua conformidade com o projeto e o cumprimento das condicdes
especificadas em lei;

) revogar ou cassar a autorizagdo ou a licenga, conforme o caso, daquele cujas atividades
se tornarem prejudiciais a satide, a higiene, a0 bem-estar, a recreacdo, a0 SOSS€go Ou aos
bons costumes, ou se mostrarem danosas ao meio ambiente;

d) promover o fechamento daqueles que estejam funcionando sem autorizacao ou licenga,
ou depois de sua revogacdo, anulacdo ou cassag¢do, podendo interditar atividades,
determinar ou proceder a demoli¢do de constru¢do ou edificacdo, nos casos e de acordo
com a lei.

XVII - instituir normas de zoneamento, edificacdo, loteamento e arruamento, observadas as
diretrizes da legislacao federal e garantida a reserva de 4reas destinadas a:

a) zonas verdes, geoparques e logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizacGes publicas de gés, esgotos e de dguas
pluviais;

c¢) passagem de canaliza¢des publicas de gas, esgotos e de dguas pluviais nos fundos dos
lotes, obedecidas as dimensodes e demais condi¢des estabelecidas na legislagao;

XVIII - manter a ordem publica e exercer seu poder de policia urbanistica especialmente
quanto a:

a) controle dos loteamentos;

b) licenciamento e fiscalizacdo de obras em geral, incluidas as obras publicas e as obras
de bens imoveis e as instalagdes de outros entes federativos e de seus 6rgdos civis e
militares;



c¢) utilizacdo dos bens publicos de uso comum para a realizacdo de obras de qualquer
natureza;

d) utilizacdo de bens iméveis de uso comum do povo;

XIX - executar, diretamente, com recursos préprios, ou em cooperacdo com o Estado ou a
Unido, obras de:

a) abertura, pavimentagdo e conservacao de vias;
b) drenagem pluvial;
¢) saneamento basico;

d) microdrenagem, mesodrenagem, regularizacdo e canalizacio de rios, valas e valdes no
interior do Municipio;

e) reflorestamento;
f) contengdo de encostas;
g) iluminacao publica;
h) construcio e conservagdo de estradas, parques, jardins e hortos florestais;
i) construcdo, reforma, ampliacdo e conservagao de prédios publicos municipais;
XX - fixar dia e horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de

servicos, assegurada a participacdo das entidades representativas dos empregados e
empregadores em todas as fases desse processo;

XXI - conceder e cancelar licenga para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e
de servicos e outros onde se exercam atividades econdmicas, de fins lucrativos ou ndo, e
determinar, no exercicio do seu poder de policia, a execu¢do de multas, o fechamento
tempordrio ou definitivo de estabelecimentos, com a consequente suspensdo da licenca
quando estiverem descumprindo a legislacdo vigente e prejudicando a satde, a higiene, a
seguranca, o sossego € os bons costumes ou praticando, de forma reiterada, abusos contra
os direitos do consumidor ou usuario;

b) exercicio de comércio eventual ou ambulante;
c¢) realizagdo de jogos, espetdculos e divertimentos publicos, observadas as prescri¢oes
legais;
XXII - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado:
a) programas de educacdo pré-escolar e ensino fundamental;

b) programas de alfabetizacdo e de atendimento especial aos que ndo frequentaram a
escola na idade propria;

c¢) programa de alimentagdo aos educandos;
d) programa de saide nas escolas;
XXIII - proporcionar a populagdo meios de acesso a cultura, a educagao, a pesquisa, a ciéncia,
a tecnologia e a inovagao para a paz e os progressos social e econdmico;
XXIV - promover a cultura, o esporte, o lazer e a recreacao;
XXV - promover a pesquisa, o desenvolvimento cientifico, a tecnologia e a inovagao;

XXVI - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a satde da populacdo e de protecao e garantia das pessoas com defici€ncia;



XXVII - realizar servicos de assisténcia social, diretamente ou por meio de instituicdes
privadas, conforme critérios e condi¢des fixados em lei;

XXVIII - estabelecer e manter programas de apoio as préticas desportivas;

XXIX - promover, com recursos proprios ou com a cooperagdo da Unido e do Estado,
programas de construcdo de moradias, de melhoramento das condi¢Oes habitacionais e de
saneamento basico;

XXX - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico, cultural,
turistico e paisagistico, as paisagens € 0S monumentos naturais notdveis e 0s sitios
arqueoldgicos, observadas a legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual;

XXXI - impedir a evasdo, a destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e de outros bens de
valor histdrico, artistico, cultural, turistico e paisagistico;

XXXII - proceder ao tombamento de bens mdveis e imdveis, para os fins definidos nos incisos
XXX e XXXI deste artigo;

XXXII - realizar atividades que insiram e desenvolvam a politica nacional de protecdo e
defesa civil, incluidas as de combate e prevenc¢ao a incéndios e prevencao de acidentes, naturais
ou ndo, em coordenagdo com a Unido e o Estado;

XXXIV - manter, com carater educativo e cultural, servicos de radiodifusdo sonora e de sons e
imagens que venham a ser concedidos a Prefeitura pela Unido;

XXXV - organizar e manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos municipais de estatistica, geografia, geologia e cartografia;

XXXVI - organizar e manter sistema municipal de empregos;

XXXVII - assegurar a expedi¢do de certiddes pelas reparticdes municipais, para defesa de
direitos e esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal, coletivo ou geral;

XXXVIII - autorizar, registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos e as licengas
para pesquisa, lavra e exploragdo de recursos hidricos e minerais no territério municipal;

XXXIX - instituir programas de amparo aos idosos, a familias carentes e menores abandonados
e de atendimento e integracdo social a pessoas com deficiéncia, dependentes de drogas e
alcodlatras;

XL - fomentar a produgdo agricola, pecudria e aquicola e as demais atividades econdmicas,
incluida a artesanal, e definir a politica de abastecimento alimentar, em cooperagdo com a
Unido e o Estado;

XLI - preservar e conservar o meio ambiente e o controle da polui¢do ambiental, as florestas, a
fauna, a flora e os cursos d’agua do Municipio;

XLII - instituir programas de incentivo a projetos de organizacdo comunitdria nos campos
social, urbanistico e econdmico, cooperativas de producdo e mutirdes;

XLIII - proporcionar instrumentos a defesa do contribuinte, do cidadao, da pessoa, do
consumidor e do usudrio de servicos publicos;

§ 1°. O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servicos publicos de qualquer
natureza.

§ 2°. As competéncias previstas neste artigo, inclusive daquelas previstas na Constitui¢ao da
Republica, em comum com a Unido e o Estado, ndo esgotam o exercicio privativo de outras, na
forma da lei, desde que atendam ao peculiar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua
populacdo e ndo conflitem com a competéncia federal e estadual.



Titulo VI y
DAS VEDACOES

Atrt. 56. E vedado ao Municipio, além de outros casos previstos nesta Lei Organica:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento
ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na
forma da lei, a colaboracgdo de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;
III - criar distingdes ou preferéncias entre brasileiros;

IV - favorecer, através de quaisquer recursos ou meios, propaganda politico-partidaria ou
estranha a lei e ao interesse publico geral, inclusive que promova, explicita ou implicitamente,
personalidade politica ou partido;

V - pagar mais de um provento de aposentadoria ou outro encargo previdencidrio a ocupante de
funcdo ou cargo publico, inclusive eletivo, salvo os casos de acumulagdo permitida por lei;

VI - criar ou manter, com recursos publicos, carteiras especiais de previdéncia social para
ocupantes de cargo eletivo;

VII - nomear para cargo publico ou contratar para emprego, na administracdo publica, sem
prévio concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as previsdes
constitucionais;

VIII - alienar dreas e bens imdveis sem a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara Municipal,

IX - celebrar contrato de parceria publico-privada, ainda que em programa previsto em
legislagdo prépria, sem prévia autorizacao legislativa, drea por drea, por voto qualificado de 2/3
(dois ter¢os) dos membros da Cadmara Municipal;

X - firmar quaisquer contratos de gestdo entre o Poder Executivo Municipal e as pessoas
juridicas de direito privado qualificadas como Organizagdes Sociais (OS“s) ou Organizacgdes da
Sociedade Civil de Interesse Piablico (OSCIP), ressalvadas as previsdes constitucionais.

Pardgrafo unico. As vedacdes de que tratam os incisos sujeitam ao ato em contrdrio plena
nulidade, aplicando-se ao agente publico envolvido, na hipétese de descumprimento, responder
por improbidade administrativa, nos termos da legislacdo federal especifica, ndo eximindo a
sujeicao a outras san¢des devidamente aplicaveis.

Titulo VIl
ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULOI
Disposi¢oes Gerais

Art. 57. A administragdo publica direta e indireta dos Poderes do Municipio obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e também ao
seguinte:

I - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo



ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;

III - o prazo de validade de concurso publico é de até 2 (dois) anos, prorrogdvel uma vez, por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogédvel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos deve ser convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo ou emprego, ha carreira, através de publicacido no 6rgdo
oficial, em sitio eletronico oficial e por correspondéncia através de aviso de recebimento (AR)
ou outro meio regulado em lei;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢cdes de
direcdo, chefia e assessoramento;

VI - € garantido ao servidor publico o direito a livre associagdo sindical;

VII - o direito de greve dos servidores publicos serd exercido conforme disposi¢do do art. 6°,
1I;

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com
deficiéncia e definird os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constitui¢do da Republica somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indices;

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos da
administracdo direta e indireta, dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra
espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou
de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, no Municipio, o subsidio do Prefeito;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;

XIII - € vedada a vinculag@o ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito
de remuneracao de pessoal do servigo puiblico municipal;

XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, II1, e 153, § 2°, I da Constituicao da Republica.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com profissdes
regulamentadas;



XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XVIII - o nimero de servidores do Municipio respeitard os limites de gastos com pessoal
estipulados pela legislacdo federal que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal;

XIX - a administragdo fazenddria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas dreas de
competéncia e jurisdicao, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XX - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar,
neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuacao;

XXI - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso a criacdo de subsididrias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas em empresa
privada;

XXII - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, os servicos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificacdao
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes;

XXIII - a administragao tributdria do Municipio, atividade essencial ao funcionamento do
Estado, exercida por servidores de carreiras especificas, terdo recursos prioritdrios para a
realizacdo de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o compartilhamento
de cadastros e de informacdes fiscais, na forma da lei ou convénio.

XXIV - é vedada a nomeagao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de
cargo em comissao ou de confianca ou, ainda, de funcdo gratificada na administracao publica
direta e indireta do Municipio, compreendido o ajuste mediante designacoes reciprocas.

§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgios publicos
devera ter cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou de
servidores publicos.

§ 2°. A ndo-observancia do disposto nos incisos II e III deste artigo implicard a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3°. A lei disciplinard as formas de participacdo do usudrio na administragdo publica direta e
indireta, regulando especialmente:

I - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencao de servicos de atendimento ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa e interna, da
qualidade dos servigos;

IT - o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo,
observando-se o seguinte:

a) todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informagdes de seu interesse particular,
ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;



b) sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de sua
violagdo;

III - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego
ou fun¢@o na administrac@o publica.

§ 4°. A lei disciplinard a aplicacdo de recursos orcamentdrios provenientes da economia com
despesas correntes em cada 6rgao, autarquia e fundacdo, para aplicagdo no desenvolvimento de
programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagao,
reaparelhamento e racionaliza¢do do servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou
prémio de produtividade.

§ 5° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensio dos direitos politicos, a
perda da fun¢do publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erdrio, na forma e
gradacdo previstas em lei, sem prejuizo de acao penal cabivel.

§ 6°. Os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que
causem prejuizos ao erdrio, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento, Sao oS
estabelecidos em lei federal.

§ 7°. Em relagdo ao inciso V, a lei estabelecera:

I - as funcdes de confianca cujo preenchimento serd submetido a processo eleitoral,
respeitando-se o poder discriciondrio do Chefe do Executivo, por meio de lista triplice, pelo
corpo de servidores da unidade e, nos casos aplicaveis, aos usudrios, inclusive mediante os
conselhos de direito devidamente constituidos;

IT - que os cargos em comissao do Poder Executivo deverdo ser preenchidos, no minimo, por
50% (cinquenta por cento) de servidores de carreira;

§ 8°. Fica o més de janeiro definido como data-base para aplicacdo da norma da Constitui¢cdo da
Republica relativa a revisdo geral anual, conforme consta do inciso X deste artigo, a qual
deverd estar devidamente prevista nas leis orcamentdrias, redundando, na hipétese de
inaplicacdo da respectiva determinacao constitucional, comunica¢cdo ao Ministério Pablico e ao
Tribunal de Contas do Estado para a tomada das medidas cabiveis.

§ 9°. O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista,
e suas subsididrias, que receberem recursos do Municipio para pagamento de despesas de
pessoal ou de custeio em geral.

§ 10. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos
publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 11. Serd assegurada as entidades profissionais participacdo na organizacdo e nas bancas
examinadoras dos concursos publicos, quando nele se exigir conhecimentos técnicos
profissionais.

§ 12. E assegurada a participacao de servidores nos colegiados dos 6rgaos publicos municipais,
da administracdo direta e indireta, onde seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam
objetos de discussio e deliberagao.

§ 13. Aplica-se a vedagdo constante do inciso XXIV também quando existirem circunstancias
caracterizadoras de ajuste para burlar a respectiva restricdo, incluindo mediante nomeagdes ou
designagdes reciprocas, ou que caracterize praticas de favorecimento politico cruzado entre os
Poderes Publicos Municipais.



CAPITULO II
Dos Atos da Administracao Publica

Art. 58. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com a
observancia das seguintes normas:

I - Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacgdo de lei;
b) criagdo ou exting¢ao de funcao gratificada, quando autorizada em lei;
¢) instituicdo, modificacio e extin¢ao de atribui¢des ndo constantes em lei;

d) criagdo, alterac@o ou extingdo de 6rgaos da administragdo municipal, inclusive fixando
suas competéncias e atribuicoes;

e) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim
como de créditos extraordinarios;

f) declaragcao de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social, para efeito de
desapropriacio ou de servidao administrativa;

g) aprovacdo de regulamentos, de regimentos dos 6rgdos que compdem a administragao
municipal, bem como, dos estatutos de empresas publicas e fundacdes instituidas pelo
Municipio;

h) permissdo e autorizac¢do de uso de bens e servicos publicos municipais;

1) normas de efeitos externos, ndo privativos de lei;

) estabelecimento de precos de servicos publicos na forma da lei;

k) fixacdo e alteragdo de tarifas de servigos publicos ndo privativas de lei.
IT - Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;
b) lotagdo e relotagdo nos quadros de pessoal;

c¢) abertura de sindicancias e processos administrativos, aplicacdo de penalidade e demais
atos individuais de efeitos internos;

d) criacdao de comissdes e designacdo de seus membros, ou de grupos de trabalho;

) outros atos que, por sua natureza e finalidade, ndo sejam objeto de lei ou decreto.

IIT - Contrato, nos seguintes casos:

a) admissao de servidores para servi¢os de cardter temporario, nos termos do art. 57, IX
desta Lei Organica;

b) execucdo de obras e servigos municipais, nos termos da lei.
IV - Demais atos oficiais exigidos e regulados em legislacdo, dentre os quais:
a) balancos e relatérios resumidos e de gestao;
b) extratos de instrumento contratual;
C) avisos;
d) resultados de julgamento;

e) homologacoes;



f) editais;
g) ordens de servico;

h) laudas.

§ 1°. Os reajustes de tarifas deverdo ser explicita e antecipadamente divulgados pelos diversos
meios disponiveis ao Poder Executivo.

§ 2°. Atos constantes dos incisos II, III e IV poderao ser delegados.

§ 3° O decreto que vise a revogacdao de outro decreto, ou que altere qualquer de seus
dispositivos explicitard em sua ementa, além da numeragdo, também o texto integral da ementa
do decreto que estiver revogando ou alterando, e o que mais for necessério para tornar clara a
sua finalidade.

§ 4°. Os casos nao previstos neste artigo obedecerdo a forma de atos, instrugdes ou avisos da
autoridade responsével.

Art. 59. Os Poderes Municipais poderdao manter os livros que forem necessarios ao registro de
suas atividades e de seus servigos.

Pardgrafo dnico. Os livros adotados serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou
pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funciondrio designado para tal fim.

Secao [
Da Publicidade dos Atos

Art. 60. A publicagdo das leis e atos municipais far-se-4 autonomamente pelos Poderes
Municipais, em 6rgdo oficial proprio, ou, na auséncia do referido, em jornal impresso local de
comprovada penetracdo nos meios sociais € com pelo menos 2 (dois) anos de circulacdo
ininterrupta.

§ 1°. A contratacdo do 6rgao de imprensa para divulgacdo das leis e atos municipais serd
precedida de licitacdo, em que se levardo em conta ndo s6 as condi¢des de preco, como as
circunstancias de frequéncia, hordrio, tiragem e distribuigao.

§ 2°. A publicagd@o dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resumida.

§ 3°. Complementarmente, de forma ndo substitutiva a impressa exigida em lei, os Poderes
Municipais poderao instituir Didrio Oficial Eletronico, a fim de ampliar acesso e transparéncia
as publicagdes oficiais dos atos administrativos, processuais e legais.

§ 4°. Poderao ser publicadas, também, no Didrio Oficial Eletronico como nos sitios eletronicos
oficiais, noticias de interesse coletivo, bem como informacdes sobre atos, programas, obras,
servicos e campanhas dos 6rgaos publicos ou com a parceria e/ou apoio destes, com carater
educativo, informativo ou de orientagdo social.

§ 5°. Em quaisquer formas de publicacdo oficial, inclusive em relagdo ao que abrange o § 4°, é
expressamente vedada a promocdo pessoal de autoridades, de servidores publicos ou de
qualquer forma alheia ao interesse especifico do Municipio.

§ 6°. No caso de propaganda dos 6rgdos da administracio municipal que envolva recursos

publicos, é vedada veiculacio que implique promog¢ao pessoal de ocupantes de cargo de
qualquer hierarquia.

§ 7°. Os profissionais e os dirigentes de empresas envolvidos na producdo e difusdo da
propaganda referida no § 6° ndo poderdo ter qualquer vinculo de cargo ou emprego com o
Municipio.



Art. 61. Nenhum ato administrativo normativo ou regulamentar produzira efeitos antes de sua
publicagao.

Art. 62. A Camara Municipal e a Prefeitura manterao arquivos das edi¢des dos 6rgaos oficiais,
facultando-lhes o acesso de qualquer pessoa.

Secao 11
Das Certidoes

Art. 63. Os agentes publicos, na esfera de suas respectivas atribui¢des, prestardo informagdes e
fornecerdo certidoes a quem as requerer, desde que no seu interesse particular ou no interesse
coletivo ou geral, na forma da Constitui¢ao da Republica.

§ 1°. As informacOes poderdo ser prestadas verbalmente ou por escrito, sendo, neste ultimo
caso, firmadas pelo agente publico que as prestou.

§ 2°. Os processos administrativos, incluidos os de inquérito ou sindicancia, somente poderao
ser retirados da reparti¢do nos casos previstos em lei, e por prazo ndo superior a 20 (vinte) dias,
sendo permitida, no entanto, vista imediata ao requerente ou seu procurador, nos horarios
destinados ao atendimento publico.

§ 3° As informagdes serdo prestadas dentro do prazo de quarenta e oito horas, quando nao
puderem ser imediatamente, e as certidoes serdo expedidas no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 4° As certiddes poderdo ser expedidas sob a forma de fotocépia do processo ou de
documentos que o compdem, conferidas conforme o original e autenticadas pelo agente que as
fornecer.

§ 5° Os Poderes Municipais fixardo em ato normativo os prazos e procedimentos para
expedicao de certiddes e prestacdo de informagdes, atentando para a natureza do documento
requerido, a necessidade do requerente e 6rgao responsavel pelo fornecimento, respeitados os
limites fixados no § 3° deste artigo.

§ 6°. Serd promovida a responsabilidade administrativa, civil e penal cabivel nos casos de
inobservancia do disposto neste artigo.

Secao III
Dos Processos

Art. 64. A lei estabelecerd ado¢do, normatizacdo e aplicacdo de meio eletronico na tramitacdo
de processos administrativos, transmissdo de pecas processuais e comunicacdo de atos do
Municipio, observado o disposto no art. 60, § 3°.

§ 1°. A adogdo, normatizacdo e aplicagdo de que trata o caput deverdao ocorrer em até 2 (dois)
anos de publicagdo desta Lei Organica.

§ 2°. O processo administrativo eletronico (PAe) deverd assegurar e ampliar:
I - a eficiéncia do servico publico;

IT - a legitimidade das pecas processuais;

III - a agilidade na tramitagdo;

IV - 0 acesso a informacdo e a transparéncia;

V - a economicidade.

§ 3°. Na implementacdo do processo administrativo eletronico (PAe), deverdo ser priorizados
0s processos cuja tramitagdo € obrigatdria ao 6rgao municipal ambiental.



Art. 65. A lei deverd estipular prazos limites para tramitagdo de processos fisicos e eletronicos,
de origem interna e externa, nos respectivos setores da administragao publica direta e indireta,
observados suas especificidades e, quando aplicdvel, os prazos estabelecidos por esta Lei
Organica e pela legislagcao federal que trata de acesso a informacao.

§ 1°. O prazo ficard suspenso enquanto houver exigéncia que redunde em pendéncia processual.

§ 2° O interessado deverd ser obrigatoriamente comunicado e facultativamente chamado a
comparecer ao setor publico responsdvel quando:

I - no curso do processo, houver exigéncia, a fim de que tome ci€ncia dos pareceres e possa
tomar as medidas que entender necessarias;

IT - da conclusdo do procedimento, de modo que tenha ciéncia do resultado.

§ 3° Além do nome, endereco, meio eletronico, telefone ou qualquer outra forma de contato
deverd ser obtido do interessado no ato do protocolo, a fim de que a administragdo possua
condic¢des de cumprir a determinagao constante do § 2°.

§ 4°. No caso dos processos relativos a pessoas juridicas, o Municipio deverd utilizar a
ferramenta integradora estadual.

§ 5°. Na tramitacao dos processos relativos a concessao de alvard, observar-se 4 o seguinte:

I - independéncia do respectivo instrumento, nos casos previstos em lei;

IT - os instrumentos autorizativos dos demais 6rgaos nas diversas esferas de Poder, observados
os casos legais, ndo poderdo redundar em exigéncia e impedimento para concessdo do alvara.

§ 6°. O protocolo de processos que envolvam recursos de gasto continuado de pessoal deverd
observar os prazos da legislacdo orcamentdria para que haja previsdo no exercicio seguinte,
respeitados os limites estipulados pela legislacdo federal que estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

§ 7°. O descumprimento dos prazos estipulados ou de qualquer outra determinagdo deste artigo
podera ser comunicado pelo interessado aos 6rgdos de controle que fiscalizam a administragdao
publica municipal, para tomada das providéncias cabiveis.

Secao IV
Da Transparéncia e do Acesso a Informagao

Art. 66. Os Poderes do Municipio deverdao assegurar o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIII do art. 5°, no inciso II do § 3° do art. 37 € no § 2° do art. 216 da Constitui¢do da
Republica, nos termos da legislacdo federal complementar e ordindria atinente.

Pardgrafo dnico. A legislagao federal que trata de transparéncia e de acesso a informacao, nos
casos que estritamente contemplam a Unido, serd aplicada por simetria no Municipio naquilo
que couber.

Art. 67. E dever dos Poderes do Municipio, por meio da transparéncia publica, garantir o
direito de acesso a informacao, que serd franqueada, mediante procedimentos objetivos e dgeis,
de forma transparente, clara e em linguagem de facil compreensao.

Art. 68. Os procedimentos de transparéncia publica previstos na legislacdo federal especifica
destinam-se a assegurar o direito fundamental de obtencdo de informacao a todo o interessado e
devem ser executados em conformidade com os principios basicos da administragdo publica e
com as seguintes diretrizes:

I - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como exce¢ao;



II - divulgacdo de informacgdes de interesse publico, independentemente de solicitagdes;
IIT - utilizacdo de meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da informagao;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administragdo publica
municipal;

V - desenvolvimento do controle social da administragdo publica municipal.

Art. 69. Cabe aos Poderes Publicos do Municipio, observadas as normas e procedimentos
especificos aplicdveis, assegurar a:

I - gestao transparente da informagao, propiciando amplo acesso a ela e sua divulgacao;
II - protecdo da informagdo, garantindo-se sua disponibilidade, autenticidade e integridade;

IIT - protecdo da informagdo sigilosa e da informacdo pessoal, observada a sua disponibilidade,
autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso.

Art. 70. O acesso a informacdes publicas serd assegurado pelos Poderes Municipais mediante:

I - criagc@o de servigo de informagdes ao cidaddo, nos 6rgaos e entidades do poder publico, em
local com condi¢des apropriadas para:

a) atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacoes;
b) informar sobre a tramitacdo de documentos nas suas respectivas unidades;

¢) protocolizar documentos e requerimentos de acesso a informacdes.

II - realizacdo de audiéncias ou consultas publicas, incentivo a participagcdo popular ou a outras
formas de divulgagao.

Art. 71. Todos t€m direito a receber informacdes objetivas, de interesse particular, na forma do
art. 8°, pardgrafo tnico, II, coletivo ou geral acerca dos atos e projetos do Municipio, e dos
respectivos 6rgaos da administracdo publica direta e indireta, antes de sua aprovacao ou na fase
de sua implementacao, conforme o disposto nesta Lei Organica.

Pardgrafo tnico. Haverd em todos os niveis do Poder Publico sistematiza¢ao dos documentos e
dados, de modo a facilitar o acesso e o conhecimento do processo das decisdes.

Art. 72. O 6rgdo ou entidade publica municipal deverd autorizar ou conceder o acesso a
informacao disponivel, nos termos e prazos da legislacdo federal concernente, aplicaveis as
san¢Oes nela previstas.

§ 1°. Tendo havido devida comunicagdo ao 6rgdo ou a setor envolvido, € assegurado acesso
imediato a qualquer informacao, inclusive de prestadores de servigos, quando o objeto referir-
se a pedidos de vista de documentos ou de processos publicos e/ou a captacdo de imagens
destes através de recursos tecnoldgicos.

§ 2° A frustracdo de acesso imediato a informagdo a qualquer interessado, conforme disposto
no § 1°, sujeitard acdo de improbidade administrativa, sem prejuizo de outras sancdes legais
aplicaveis:

I - ao servidor responsdvel pelo setor competente, inclusive se este condicionar acesso a
documento apenas mediante prévia autorizacdo de autoridade hierarquicamente superior;

II - ao prestador de servigos contratado pela administragdo publica no caso especifico;

IIT - a autoridade publica competente pelo 6rgao, se a determinagdo dela derivar.



Art. 73. Os Poderes do Municipio disponibilizardo, por meio do estabelecimento na internet de
Portal da Transparéncia, o qual deverd promover a liberacdo ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade de informacdes pormenorizadas da gestao publica.

§ 1°. Deverao ser divulgadas as seguintes informacdes, sem prejuizo de outras:

I - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos e telefones das respectivas
unidades ou setores e horarios de atendimento ao publico;

II - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
IIT - registros das despesas;

IV - informacdes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e
resultados, bem como a todos os contratos celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento de programas, acdes, projetos e obras de 6rgdos e
entidades;

VI - relagdo histérica e atualizada de todos os decretos municipais com seus respectivos
conteudos;

VII - dados de pessoal quanto a folha de pagamento dos servidores publicos, devendo ser
discriminados e obrigatoriamente publicizados:

a) nome completo;

b) cargo;

¢) lotagdo;

d) nimero da matricula;

e) vinculo empregaticio com o Poder Publico;

f) vencimento-base;

g) contribui¢cdes compulsédrias e deducdes de Imposto de Renda, se existentes;

h) quaisquer vantagens e beneficios aditivados ao vencimento-base, devidamente
especificados, incluindo por tempo de servigo, transporte, alimentagdo, gratificacdes de
natureza diversa e outros.

VIII - informagdes das empresas de locagdo de mao de obra terceirizadas pelo Municipio, com
dados individualizados dos funciondrios, devendo ser discriminados e obrigatoriamente
publicizados:

a) nome completo;
b) cargo;
¢) vencimento-base;

d) quaisquer vantagens e beneficios aditivados ao vencimento-base, devidamente
especificados, incluindo por tempo de servigo, transporte, alimentagdo, gratificacdes de
natureza diversa e outros.

IX - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 2°. E vedada a publicizacio de eventuais descontos em folha de natureza variada e de cardter
pessoal no que tange ao inciso VII do § 1°, exceto daqueles constantes da alinea A.

§ 3° Para a divulgacdo dessas informagdes, o sistema utilizado pelo Municipio deverd atender
aos seguintes requisitos:

I - possibilitar a gravacao de relatérios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e
ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informacdes;



II - possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados
e legiveis por maquina;

III - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturacao da informacao;
IV - garantir a autenticidade e a integridade das informagdes disponiveis para acesso;
V - manter atualizadas as informacdes disponiveis para acesso;

VI - indicar local e instru¢des que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletronica ou
telefonica, com o 6rgdo ou entidade detentora do sitio;

VII - adotar as medidas necessdrias para garantir a acessibilidade de contetido para pessoas com
deficiéncia.

§ 4°. Nos termos da legislacdo federal complementar, no que tange a informagdes detalhadas
sobre a execu¢do or¢camentdria e financeira, deverd ainda ser disponibilizado o seguinte:

N

I - quanto a receita, devem-se publicar os valores de todas as receitas da unidade gestora,
compreendendo no minimo sua natureza, relativas a:

a) previsao;
b) langamento, quando for o caso;

c¢) arrecadacao, inclusive referente a recursos extraordindrios.

II - quanto as despesas, deve-se publicizar especificamente:
a) o valor do empenho, liquidacdo e pagamento;
b) o nimero do correspondente processo da execucao, quando for o caso;

¢) a classificagdo orcamentdria, especificando a unidade or¢amentéria, funcdo, subfuncao,
natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto;

d) a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento, inclusive nos desembolsos de
operacdes independentes da execugdo orcamentdria, exceto no caso de folha de
pagamento de pessoal e de beneficios previdenciarios;

e) o procedimento licitatério realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade,
quando for o caso, com o nimero do correspondente processo;

f) o bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso.

§ 5° A prestacdo de contas de entidades que recebem recursos provenientes de auxilios e
subvencdes, inclusive em editais e de outras dedugdes devidamente reguladas em lei, também
deverdo estar disponibilizadas, nos termos do § 2° do art. 187.

§ 6°. As emendas parlamentares de natureza estadual e/ou federal deverdo ter pelo menos as
seguintes informacodes bésicas disponibilizadas no Portal da Transparéncia pelo periodo da sua
execugdo até o seu cumprimento ou caducidade desde a sua comunica¢do ao Municipio para o
acompanhamento da sociedade:

I - valor da emenda;

IT - 6rgdo ou setor publico a ser contemplado;

III - finalidade da emenda;

IV - prazo;

V - dados periodicamente atualizados do andamento;

VI - resultado da emenda, se liberada ou ndo para o Municipio, neste ultimo caso com a
exposi¢cdo de motivo da negacao;



VII - origem parlamentar da emenda.

§ 7°. As informagdes constantes dos §§ 4° e 5° deverao estar disponiveis até o primeiro dia ttil
subsequente a data do registro contdbil no sistema adotado pelos Poderes do Municipio, sem
prejuizo do desempenho e da preservacdo das rotinas de seguranca operacional necessarios ao
seu pleno funcionamento.

§ 8° O ndo cumprimento do que determina qualquer dispositivo deste artigo sujeitard aos
agentes publicos envolvidos responder por improbidade administrativa, conforme previsdao na
legislacdo federal que trata do acesso a informacdo, nao eximindo a sujeicdo a outras sangdes
devidamente aplicdveis.

Secao V
Das Licitacdes e dos Contratos

Art. 74. O Municipio, através de sua administragdo direta e indireta, observarad as normas gerais
referentes a licitacdo e aos contratos administrativos fixadas na legislacdo federal e as especiais
fixadas na legislacdo municipal, asseguradas:

I - a prevaléncia de principios e regras de direito publico, inclusive quanto aos contratos
celebrados pelas empresas publicas e sociedades de economia mista;

IT - a preexisténcia de recursos orcamentdrios para a contratacdo de obras ou servicos ou
aquisicao de bens;

IIT - a manuten¢ao de registro cadastral de licitantes, atualizado anualmente e incluidos dados
sobre o desempenho na execucdo de contratos anteriores;

IV - a manuten¢do de sistema de registro de pregos, atualizado mensalmente e publicado no
Diério Oficial do Municipio e por meio da internet no Portal da Transparéncia.

Pardgrafo tnico. Do registro de precos a que se refere o inciso IV constardo, para cada item, o
valor em moeda corrente e o valor correspondente em unidade de valor fiscal adotada pelo
Municipio.

Art. 75. Na aquisicao de bens e servicos por 6rgaos da administragdo direta e indireta, serd
dado, por meio de lei especifica, tratamento diferenciado e favorecido as microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, nos termos da legislacdao
federal atinente.

Art. 76. Nas obras e servicos de reformas, ampliacdo, manutencao ou conservacio de unidades
da rede municipal de ensino publico e da rede municipal de saide, a comissdo proviséria de
acompanhamento e fiscaliza¢do ou correlata estabelecida para esses fins serd obrigatoriamente
integrada pelo diretor da unidade onde se realiza a obra ou servigo.

§ 1°. Antes de expedida a ordem de inicio da execu¢do da obra ou do servico, o diretor da
unidade receberd a planilha e o cronograma dos trabalhos a serem executados, com indicagao
dos respectivos valores e prazos, para acompanhar, fiscalizar e controlar a sua execugao.

§ 2°. Na hipétese de alteragao da planilha, do cronograma, dos valores e dos prazos da obra ou
do servico, dela serd inteirado o diretor da unidade, através do fornecimento de documentacdo
suplementar.

§ 3°. As obrigacdes do Poder Publico e das empresas contratadas previstas nesta Subsecdo da
Lei Organica integram os contratos.

Art. 77. Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, os servicos, as compras € as
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicdes e de pagamento a todos os concorrentes, com previsao de atualizacdo monetdria para



0s pagamentos em atraso, penalidades para os descumprimentos contratuais, permitindo-se no
ato convocatério somente as exigéncias de qualificacdo técnica, juridica e econdmico-
financeira indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

Pardgrafo tnico. Em caso de empate entre duas ou mais propostas serd dada como vencedora
aquela apresentada por empresa que:

I - seja estabelecida no Municipio;
IT - tenha participacdo majoritaria de capital nacional.
Art. 78. Os contratos de servigos e obras de reflorestamento serdo remetidos ao Tribunal de

Contas acompanhados obrigatoriamente de copia do respectivo projeto e, quando houver, seus
croquis.

Art. 79. A participacdo em licitagdo promovida por 6rgios ou entidades de Poder Publico, a
assinatura de contrato com qualquer deles e a concessdo de incentivos fiscais pelo Municipio
dependem de comprovacdo, pelo interessado, da regularidade de sua situacdo em face das
normas de protecdo ambiental.

CAPITULO III
Os Servidores Municipais

Secao |
Da Conceituacdo e da Formacgao

Art. 80. Sdo servidores publicos os que ocupam ou desempenham cargo, fun¢do ou emprego de
natureza publica, com ou sem remuneragao.
Paragrafo tnico. Considera-se:

I - funciondrio publico: aquele que ocupa cargo de provimento efetivo ou em comissdo, deste
demissivel ad nutum, na administra¢do direta, nas autarquias e nas fundagdes;

IT - empregado: aquele que mantém vinculo empregaticio, regido pela legislacao trabalhista,
com as empresas publicas ou com as sociedades de economia mista;

IIT - empregado temporario: aquele contratado pela administragdo direta e indireta, por tempo
determinado, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos da Constituicdo da Republica.

Art. 81. Os servidores publicos sdo:

I - de nivel superior, quando ocupantes de cargo de categoria funcional para a qual se exige
formacao de nivel superior;

IT - de nivel intermediario I, quando ocupantes de cargo de categoria funcional para a qual se
exige formagdo de ensino médio;

IIT - de nivel intermedidrio II, quando ocupantes de cargo de categoria funcional para a qual se
exige formacgdo de ensino fundamental;

IV - de nivel elementar, quando ocupantes de cargo de categoria funcional para a qual se exige
formacao elementar.

Secao II
Dos Direitos dos Servidores

Art. 82. Sao assegurados aos servidores publicos do Municipio:



I - remuneracdo ndo inferior ao saldrio minimo nacionalmente fixado, inclusive para os que a
percebem varidvel, nos termos do art. 7°, IV e VII, da Constituicao da Republica;

IT - irredutibilidade da remuneracao, observado o disposto nos arts. 37, X, XII, XIII e XIV; 150,
IL, e 153, II1, § 2°, I, da Constitui¢do da Republica;

IIT - condicdes dignas de trabalho, penalizando-se, conforme as san¢des previstas, o gestor
responsavel na hipétese de em condicdes de fazé-lo ndo o fizer;

IV - décimo-terceiro saldrio, com base na remuneragdo integral ou no valor dos proventos da
aposentadoria, relativamente ao més de dezembro, pago até o dia 20 de dezembro do respectivo
ano;

V - saldrio-familia para os seus dependentes, sem acumulac¢do para conjuge, nunca inferior a
5% (cinco por cento) da menor remuneragdo paga pelo Municipio;

VI - remunerac¢do do trabalho noturno superior a do diurno, de acordo com a legislacao;

VII - duragdo do trabalho normal nao superior a 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) semanais,
facultada a compensa¢do de hordrios e a reducdo da jornada, mediante acordo, convencdo
coletiva de trabalho ou legislacao especifica, no caso da administra¢do indireta;

VIII - jornada de 6 (seis) horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, quando cabivel, salvo negociacdo coletiva;

IX - repouso semanal remunerado preferencialmente aos domingos;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o saldrio
normal;

XI - remuneragdo de servico extraordindrio superior, no minimo, em 50% (cinquenta por cento)
a do normal;

XII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com a duragao de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da alta da Unidade de Tratamento Intensivo, em caso de
nascimento prematuro, prorrogdvel no caso de aleitamento materno, por, no minimo, mais 30
(trinta) dias, estendendo-se, no maximo, até 90 (noventa) dias, e no caso de perda gestacional;

XIII - protecao especial a servidora publica gestante, adequando ou mudando temporariamente
suas fungdes, nos tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a sua saude e a do nascituro;

XIV - licenga-paternidade, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com duracao 30 (trinta) dias,
mesmo em caso de perda gestacional da esposa ou companheira;

XV - licenga especial para adotantes de recém-nascido, nos termos fixados em lei, e pelo
mesmo periodo concernente a licenca-maternidade e/ou a licenca-paternidade, conforme o
caso;

XVI - licenga para tratamento de saude;
XVII - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
XVIII - licenga para acompanhar o conjuge;

XIX - protecdao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos
da lei;

XX - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de sadde, higiene e
seguranga;

XXI - indenizac@o em caso de acidente de trabalho, na forma da lei;

XXII - redug¢do da carga hordria e adicional de remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;



XXIII - licenga para desempenho de mandato legislativo ou executivo.

XXIV - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, no minimo de 30 (trinta) dias, para os
empregados da administracdo direta e indireta, nos termos da legislagao;

XXV - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde, higiene e
seguranca, aplicando-se as legislagdes especificas atinentes, com garantia da fiscalizacdo dos
locais de trabalho sob risco, por parte das entidades de representacdo dos servidores;

XXVI - adicional de remuneracdo pelo trabalho direto e permanente com raios X ou
substancias radioativas e pelas atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma da
legislacao;

XXVII - aposentadoria;
XXVIII - irredutibilidade de proventos, observado o art. 40, § 4°, da Constitui¢do da Republica;
XXIX - pensdo para os dependentes, no caso de morte e outros definidos em lei;

XXX - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até aos 6 (seis) anos de
idade, em creches e pré-escolas;

XXXI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;
XXXII - protecdo em face da automagdo, na forma da lei;

XXXIII - seguro contra acidentes de trabalho, sem excluir a indenizacdo a que o Municipio esta
obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXXIV - acdo quanto a créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo prescricional
de 5 (cinco) anos;

XXXV - proibicao de diferenca de remuneragdo, de exercicio de funcdes e de critério de
admissdo por motivo de etnia, sexo, orientacao sexual, idade, religido ou estado civil;

XXXVI - proibicao de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXVII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 (dezoito)
anos;

XXXVIII - licenga para os adotantes igual a fixada para os pais;

XXXIX - reducdo, sem prejuizo dos vencimentos e beneficios, de 50% (cinquenta por cento) da
carga hordria de trabalho do servidor municipal, responsavel legal, por decisdo judicial, por
pessoa com deficiéncia ou de patologias que levem a incapacidade tempordria ou permanente;

XL - participagdo nos lucros ou resultados, desvinculada da remuneragdo, e na gestdo da
empresa, quando nela houver participacdo aciondria majoritaria do Municipio;

XLI - dedugdo, sem prejuizo dos vencimentos, de até 20% (vinte por cento) ou
excepcionalmente mais, se justificadamente demandado e por tempo determinado, da jornada
de trabalho, se coincidente por falta de op¢do em outro hordrio, para realizagdo, dentro do
Municipio ou do Estado, de cursos de requalificacdo, extensao ou aperfeicoamento, inclusive
de mestrado e doutorado, vinculados diretamente ao interesse do efetivo exercicio de sua
funcdo na administracio ou em fun¢do imediatamente correlata, observando-se limite de
concessOes em setor comum para assegurar efetivo funcionamento dos servicos;

XLII - licenca remunerada, sem perda de direitos e vantagens do seu 6rgdo de lotagdo, para
fazer cursos de requalificacdo, extensdo ou aperfeicoamento, sobretudo mestrado e doutorado,
desde que de interesse do efetivo exercicio de sua funcdo, dentro ou fora do Municipio, do
Estado ou do Pais;



XLIT - licenca-prémio de 3 (tr€s) meses para cada 5 (cinco) anos de trabalho sem faltas
injustificadas ou puni¢des funcionais;

XLIV - licenca sem vencimentos pelo prazo de até 2 (dois) anos, prorrogavel por até mais 2
(dois) anos;

XLV - incidéncia da gratificacdo adicional ao tempo de servico — tri€nios, sobre o valor dos
vencimentos.

§ 1°. Na forma que a lei regular, serd assegurado a servidora lactante, no periodo de
amamentacgdo de seu filho:

I - lactario em local apropriado para a amamentacao;

IT - intervalo de 30 (trinta) minutos a cada 3 (trés) horas de trabalho, para amamentacao de seu
filho até aos 6 (seis) meses de idade.

§ 2°. Os servidores da administragdo publica direta e indireta do Municipio que, no exercicio de
suas atribui¢cdes, operam direta e permanentemente expostos a radiacdo ionizante e/ou com
substancias radioativas, proximos as fontes de irradiacdo, fardo jus a:

I - regime méaximo de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho;

IT - férias de 20 (vinte) dias consecutivos por semestre de atividade profissional, ndo
acumuldveis.

§ 3°. Os servidores do magistério e do apoio a educagdo gozardo de férias integrais em janeiro e
de recesso de 15 (quinze) dias em julho, salvo em eventual situagdo excepcional, de interesse
geral, devidamente autorizada em convengdes e acordos coletivos de trabalho, garantida a
participacdo da representacdo sindical.

§ 4°. Na composi¢ao da jornada de trabalho dos servidores do magistério, observar-se-4 o limite
méaximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdao
com os educandos e 1/3 (um terco) exclusivamente para o planejamento de aulas, conforme
determinacdo da legislacao federal especifica.

§ 5°. As licengas dos incisos XII, XVI e XVII serdo concedidas pelo 6rgdo médico oficial
competente ou por outros aos quais aquele transferir ou delegar atribuicdes, e pelo prazo
indicado nos respectivos laudos.

§ 6°. Estando o servidor ou empregado publico, ou pessoa de sua familia, absolutamente
impossibilitado de locomover-se e ndo havendo na localidade qualquer dos 6rgdos referidos
neste artigo, poderd ser admitido laudo expedido por 6rgao médico de outra entidade publica e,
na falta deste atestado, passado por médico particular, com firma reconhecida.

Art. 83. Nenhum servidor serd designado para fungdes nio constantes das atribuidas ao cargo
que ocupa, a nao ser em substituicdo e, se acumulada, com gratificacado de lei;

Art. 84. O servidor publico municipal poderd gozar licenca especial e férias na forma da lei ou
da primeira dispor sob a forma de direito de contagem para efeito de aposentadoria, sendo
contado em dobro a referida licenga para quem adquiriu até a publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 85. A lei estabelecerd plano de cargos, carreiras e saldrios, independentemente do regime
juridico, e abrangerd todos os servidores publicos da administracdo direta e indireta,
garantindo-lhes progressao nos sentidos vertical por antiguidade e horizontal por formacdo, e
assegurando-lhes a oportunidade de acesso a aposentadoria no ultimo nivel de carreira.

§ 1°. Deverao ser observadas as especificidades, em lei autdnoma, previstas nas leis federais.

§ 2°. Ainda deverdo ser assegurados:



I - piso salarial profissional, correspondente a carga hordria trabalhada;

II - progressao automdtica por tempo de servico, mediante a instituicdo de triénio.

Art. 86. A lei assegurard aos servidores isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢des
iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Parédgrafo tnico. A lei dispord, nos casos em que se demandar, equiparacdo salarial, de carga
horéria e formacao inicial para servidores que cumprem mesma funcao.

Art. 87. A lei disciplinard a uniformizacdo de nomenclaturas dispares para denominacido de
cargo publico que desempenhe mesmas atribui¢des.

Art. 88. Os cargos de natureza técnica sO poderdo ser ocupados por profissionais legalmente
habilitados e de comprovada atuacdo na drea.

Art. 89. Alcangado o limite legal de gasto com pessoal estabelecido na legislacdo federal que
estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal,
deverdo ser reduzidas gratificagdes, cargos em comissdao e contratos temporarios, bem como
serem adotadas demais medidas previstas pelo Tribunal de Contas se assim se demandar.

Pardgrafo unico. Uma vez alcangado o limite prudencial, aplicar-se-ao os impedimentos
dispostos na referida norma federal, observados os casos ressalvados.

Art. 90. A administracdo publica cuidard de promover a necessdria profissionalizacdo e
valorizagao do servidor.

Secao I
Da Representagao Sindical e da Participagao na Gestao

Art. 91. E assegurada a participac@o dos servidores publicos nos colegiados municipais em que
seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam objeto de discussao e deliberacao.

Art. 92. O servidor publico dirigente de confederacdo, federagdo ou sindicatos que representem
servidores da administragdo publica direta ou indireta, em regime estatutirio ou sob a
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), fara jus a licenga sindical.

§ 1°. Cada entidade indicard até 2 (dois) dirigentes sindicalistas que poderdo gozar da garantia
do direito a licenga sindical no ambito da administracdo publica municipal.

§ 2°. O presidente ou dire¢do colegiada da respectiva entidade sindical encaminhard ao Prefeito
a relacdo nominal dos dirigentes que deverdo gozar da licencga sindical, acompanhada da ata da
eleicdo e da ata de posse, devidamente registradas, que sufragarem os respectivos nomes,
constando o periodo do respectivo mandato.

§ 3° Enquanto perdurar o periodo de licenca sindical, fica assegurado aos servidores
licenciados a manuten¢do do vencimento-base, adicionais, vantagens, beneficios e progressoes,
bem como de quaisquer direitos que possuam na sua integralidade quando no exercicio do
cargo publico ou funcdo de provimento em que for titular, sendo vedada a sua exoneragdo ou
dispensa, salvo a pedido.

Art. 93. E assegurado ao servidor piblico o direito a livre adesdo a associagdo sindical,
observado o disposto no art. 8° da Constituicdo da Republica.



Pardgrafo tnico. O desconto em folha de pagamento autorizado pelo servidor a associagcdo
sindical, devidamente registrada, € procedimento obrigatério dos O6rgdos competentes do
Municipio e o repasse da aludida importancia observard prazo de até 10 (dez) dias.

Art. 94. E assegurada a representagio sindical dos servidores publicos municipais junto a
direcdo dos 6rgaos e unidades da administracao direta e indireta, bem como a representacao
sindical dos empregados junto a direcdo das sociedades de economia mista e das empresas
publicas com a finalidade de promover-lhes o entendimento direto com a autoridade imediata e,
em grau de recurso, com a Secretaria Municipal a que estejam subordinados ou vinculados.

§ 1° Os Secretarios Municipais poderdo instituir assessorias especializadas para atender ao
disposto neste artigo, sem sacrificio do direito do representante dos servidores de ser recebido
diretamente pelo Secretario, na hipétese de frustracdo do atendimento pela assessoria.

§ 2°. Frustrando-se a possibilidade de entendimento no ambito da unidade ou do Secretario, é
assegurado ao representante dos servidores o acesso direto ao Prefeito.

Art. 95. Nos 6rgdaos do Municipio com mais de 100 (cem) servidores, serd constituida uma
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - Cipa, que funcionard na forma da lei.

Art. 96. E vedada a dispensa do empregado a partir do registro da candidatura a cargo de
direcdo e, se eleito, ainda que suplente, até 1 (um) ano apds o final do mandato, salvo se
cometer falta grave nos termos da lei.

Art. 97. E obrigatério o desconto em folha, pelos érgdos competentes do Municipio, de
contribuicdo autorizada pelo servidor em favor de sindicato ou associagdo de classe
devidamente registrados.

§ 1°. O repasse a entidade destinatdria da contribui¢c@o se fard em prazo nao superior a 10 (dez)
dias, contados da data do desconto.

§ 2°. A retencdo da contribuicdo além do prazo admitido no § 1° constitui falta grave dos
responsaveis pelo 6rgao.

§ 3°. Ultrapassado o prazo referido no § 1°, o repasse serd feito com juros e corre¢do monetdria
correspondentes ao periodo de retengdo, a expensas do responsavel por esta.

§ 4°. Pelos servicos realizados para o desconto em folha de que trata este artigo nada serd
cobrado pela administracdo municipal.

Secdo IV
Das Vedagdes e das Obrigacdes

Art. 98. E vedado vencimento-base inferior ao saldrio minimo nacional e, nos casos aplicdveis,
ao piso profissional estabelecido em legislacdo, considerando-se a propor¢do da carga hordria
de efetivo exercicio funcional.

Parédgrafo tnico. Para se manter o disposto no caput, aplicar-se-4 imediato e gradual corte de
cargos em comissao e de gratificacoes.

Art. 99. E vedada a pritica de nomeagdo por ato préprio de autoridade para preenchimento de
vaga em funcdes de carreira estabelecidas e contempladas em concurso publico.

Art. 100. Respondem por perdas e danos o servidor publico da administracdo publica direta e
indireta, quando no exercicio de suas fun¢des agirem com culpa ou dolo, ao recusar, omitir ou
retardar, sem justo motivo, providéncias que deveriam ter cumprido, em prazo razodvel,
causando prejuizos a outrem.



Art. 101. E vedado o desvio de fun¢do, assim entendido o exercicio de cargo ou emprego
estranho aquele ocupado pelo servidor, ressalvado se para exercicio em fun¢do de direcdo,
chefia e assessoramento ou em razao de extincao de cargo.

Pardgrafo tnico. Constitui falta grave do servidor responsavel por 6rgao de qualquer hierarquia
a permissdo do desvio de funcdo por servidor sob sua subordina¢do, ou sua tolerancia.

Art. 102. E vedada a lotagdo de servidores piblicos em 6rgios da administragdo direta e
indireta, bem como de empregados nas sociedades de economia mista e empresas publicas,
quando alcancado o limite de gastos com pessoal determinado pela legislacdo federal que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

Art. 103. Os servidores publicos ndo poderdo ser colocados a disposicdo de outros setores da
administracido publica da Unido, dos Estados e dos Municipios antes de completarem 3 (trés)
anos de efetivo exercicio funcional, no 6rgao de origem;

Art. 104. A cessdo de funciondrios e empregados publicos entre 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta, respeitado o disposto no artigo anterior, somente se dard se o
servidor tiver completado 3 (trés) anos de efetivo exercicio no 6rgao de origem, ressalvado o
exercicio de cargo em comissao.

§ 1°. E vedada a cessao de servidores das dreas de satde e educagdo, excetuados os casos de
cessao para provimento de cargo em comissao, respeitado o intersticio de que trata este artigo.

§ 2°. A cessdo de servidores da administracdo municipal somente se dard com Onus para a
cessiondria.

§ 3° A Mesa Diretora da Camara Municipal, ou o Prefeito, em cariter excepcional, para o
exercicio de atividades temporarias, mediante solicitacdo fundamentada dos 6rgdos e entidades
interessadas, poderdo autorizar, por prazo determinado, a cessdo sem Onus para o cessionario.

Art. 105. Os nomeados para fun¢do ou cargo de comissao fardo, antes da investidura, € no ato
da exonerac¢do, declaragdo de bens, incluidos os do conjuge.

Pardgrafo tnico. O descumprimento do disposto neste artigo implicard a suspensdo do
pagamento da remuneragao.

Secao V
Disposi¢des Especiais

Art. 106. Sera responsabilizado civil e criminalmente quem autorizar e quem efetuar o
pagamento de qualquer retribuicdio a servidor publico cujo respectivo ato de nomeagdo,
admissao, contratagcdo ou designagdo nao tenha sido publicado em Didrio Oficial.

Art. 107. As importancias relativas a vencimentos, saldrios e vantagens nao recebidos pelos
servidores no més seguinte as do fato ou ato que lhes deu causa serdo pagas pelos valores
vigentes na data em que se fizer o pagamento, e sobre este incidirdo os encargos sociais
correspondentes.

Pardgrafo unico. Os ressarcimentos de qualquer outra natureza devidos a servidores serdo
pagos com correcdo de acordo com o indice legal de corre¢do instituido pelo Municipio para o
periodo correspondente ao débito.

Art. 108. A lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com
deficiéncia e definird os critérios de sua admissao.



Pardgrafo tnico. O Municipio assegurard a livre inscri¢do de pessoa com deficiéncia em
concurso publico mediante:

I - a adaptacao de provas;
IT - a comprovacao, por parte do candidato, de compatibilidade da deficiéncia com o exercicio
do cargo, emprego ou fungio.

Art. 109. O Municipio manterd programas periddicos de treinamento, aprimoramento e
requalificacdo de seus servidores.

Art. 110. Nas entidades da administracdo direta e indireta, a nomeac¢do para cargos em
comissao, ressalvada a de Secretario Municipal, observara o seguinte:

I - formacdo, quando as atribui¢des a serem exercidas pressuponham conhecimento especifico
que a lei exija, privativamente, de determinada categoria profissional;

IT - comprovacdo do registro no Conselho Regional e demais o6rgdos de fiscalizacdo
profissional correspondente a respectiva qualificacao;

IIT - exercicio preferencial por funciondrio ou empregado municipal.

Art. 111. Obedecido o disposto no art. 57, I a IV, a homologacdo do concurso puiblico devera
ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa dias) a contar da data de sua realizacdo, ressalvadas as
impugnacdes legais.

§ 1°. Em havendo concursado apto para preencher vaga prevista em concurso publico, veda-se
expressamente a ocupagdo da respectiva vaga mediante contrato temporario ou por servidor que
perceba gratificacao por lotagdo prioritdria ou qualquer outra concessao correlata.

§ 2°. Em ato de escolha, € assegurado ao concursado:
I - apresentacdo de todas as vagas ndo preenchidas por servidor efetivo;

IT - direito de ocupagdo sobre qualquer vaga eventualmente preenchida em situagdo que gere
gratificacdo por lotagdo prioritdria ou qualquer outra concessao correlata.

§ 3°. A identificacdo de descumprimento ao que dispde o § 2° imputard nulidade do respectivo
ato e daqueles subsequentes, exigindo-se novo processo de escolha, além de aplicacdo de
penalidades administrativas previstas em lei a quem concorrer para a irregularidade.

Art. 112. S3o estdveis, apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores publicos da
administracao direta e indireta, admitidos em virtude de concurso publico.

§ 1°. O servidor publico estdvel s6 perderd o cargo:

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;
IT - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT - mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidada por sentenga judicial a demiss@o do servidor estavel, serd ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga, se estdvel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragdao
proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estdvel ficard em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.



§ 4°. Como condi¢do para a aquisi¢do da estabilidade, € obrigatdria a avaliacdo especial de
desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 113. E vedada a realizacio de concurso publico para cargo ou emprego publico que possa
ser preenchido por servidor em disponibilidade.

Art. 114. O tempo de servico publico federal, estadual e municipal, na administracdo direta e
indireta, serd computado integralmente para efeitos de aposentadoria, bem como para
pagamento por adicional por tempo de servico — triénio, o qual serd computado e averbado
integralmente, com efeitos financeiros imediatos para o servidor.

Art. 115. Fica proibido, a qualquer titulo, o pagamento de vantagens com finalidades
especificas, criadas pela lei, como regalia ou complementacio, aos servidores ptblicos que nao
estejam exercendo as atividades previstas na lei, inclusive os que ocupam cargos em comissao.

Art. 116. A lei dispord sobre as hipdteses de afastamento dos funcionérios e dos empregados
publicos.

Art. 117. Nos processos de permuta devidamente justificada entre servidores de mesma funcdo
nas unidades municipais, havendo acordo em comum entre os mesmos, deverd ser-lhes
automaticamente assegurado o respectivo direito.

Art. 118. Ao funciondrio ou empregado publico em exercicio de mandato eletivo aplica-se o
seguinte:

I - investido de mandato eletivo federal ou estadual, ficard afastado do cargo ou do emprego;

IT - investido de mandato de Prefeito, serd afastado do cargo ou emprego, sendo-lhe facultado
optar pela remuneracdo que lhe convier, caso o mandato seja relativo ao Municipio de Nova
Friburgo.

IIT - investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracao do cargo eletivo, e,
nao havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

§ 1°. Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo
de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento;

§ 2° Para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serdo

determinados como se no exercicio estivesse.

Secao VI
Da Aposentadoria
Art. 119. O servidor publico serd aposentado:

I - por invalidez permanente, com os proventos integrais, decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel especificadas em lei, e
proporcionais nos demais casos;

IT - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;

III - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se homem, e aos 30 (trinta), se mulher, com
proventos integrais;



b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio na fun¢do de magistério, se professor ou
especialista de educacdo, e aos 25 (vinte e cinco), se professora ou especialista de
educagdo, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, e aos 60 (sessenta), se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° A lei poderd estabelecer excecdes ao disposto no inciso III, alineas a e ¢, no caso de
exercicio de atividades consideradas insalubres, penosas ou perigosas.

§ 2°. Nos casos especificados na alinea d, a concessdo de aposentadoria fica condicionada ao
preenchimento cumulativo dos seguintes requisitos:

I - Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

I - Tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria.

§ 3° Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢ao € na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens concedidos aos servidores
publicos em atividade, inclusive quando decorrentes:

I - de transformacao ou reclassificacdo do cargo em que se deu a aposentadoria;

IT - de atribuicdo de acréscimo, a qualquer titulo, inclusive representacao e encargos especiais,
a servidor em atividade no mesmo cargo ou fungao.

§ 4°. Aos aposentados que recebem gratificagdo remunerada em pontos € assegurada a
manutencdo da mesma relacdo existente entre a sua pontuacdo na época da aposentadoria e o
teto entdo vigente com novos tetos a serem estabelecidos.

§ 5° Na incorporacdo de vantagens ao vencimento ou provento do servidor decorrente do
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do gratificada, serd computado o tempo de servico
prestado ao Municipio nesta condicao, na esfera federal, estadual ou municipal, mantidos, para
todos os efeitos financeiros, exclusivamente os valores que lhe sdo atribuidos no Municipio.

§ 6°. O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal serd computado integralmente
para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 120. E assegurada, para efeito de aposentadoria, a contagem reciproca do tempo de servico
em atividades publicas e privadas, rural e urbana, inclusive do tempo de trabalho
comprovadamente exercido na qualidade de autdonomo, fazendo-se a compensagao financeira
nos termos que a lei fixar.

§ 1°. Os beneficios de paridade na aposentadoria serdo pagos com base na documentagdo
funcional do servidor inativo, independentemente de requerimento e apostila,
responsabilizando-se o 6rgdo que der causa a atraso ou retardamento superior a 90 (noventa)
dias.

§ 2° Ao servidor aposentado por invalidez é garantida a irredutibilidade de seus proventos,
ainda que, na nova fun¢do em que venha a ser aproveitado, a remuneracdo seja inferior a
percebida a titulo de seguro-reabilitacdo.

Art. 121. Os processos de aposentadoria serdo decididos, definitivamente, na drea de seus
respectivos Poderes, dentro de 90 (noventa) dias, contados da data da apresentagdo do
respectivo requerimento, devidamente preenchidos os requisitos exigidos no ato da entrega, e



enviados imediatamente ao Tribunal de Contas para cumprimento do disposto no art. 71, I1I, da
Constitui¢do da Republica.

Pardgrafo unico. Se apds o prazo determinado neste artigo ndo houver sido publicada a
aposentadoria requerida, o servidor aguardard o ato sem necessidade de efetivo exercicio.

Art. 122. Os servidores estranhos ao quadro do Municipio que exercam cargo ou emprego
tempordrio € que sejam contribuintes das instituigdes municipais de previdéncia serdo
aposentados, na forma do art. 119, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1°. Os dependentes dos servidores referidos neste artigo fardo jus a pensao e outros beneficios
assegurados na legislagdo previdencidria do Municipio, calculando-se o valor da pensdo sobre
0s proventos proporcionais percebidos pelo servidor na data de seu falecimento.

§ 2°. Os proventos e pensdes previstos neste artigo terdo, no mesmo indice e a partir da mesma
data, aumentos ou reajustes atribuidos aos demais segurados e pensionistas das institui¢des
municipais de previdéncia.

Secdo VII
Da Previdéncia e Assisténcia

Art. 123. A assisténcia previdencidria e social aos servidores municipais serd prestada, em suas
diferentes modalidades e nos termos da lei, mediante contribui¢do compulséria, sob uma das
seguintes formas:

I - Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Nova Friburgo, se
servidores publicos estatutarios;

IT - Regime Geral de Previdéncia — INSS, se servidores publicos regidos pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT), além daqueles em cargos em comissdo e contratados
temporariamente;

§ 1°. Os recursos provenientes dos descontos compulsérios dos servidores publicos estatutérios,
bem como a contrapartida do Municipio deverdo ser creditados, mensalmente, na data de
pagamento do pessoal, no Fundo de Previdéncia Social do Municipio, responsivel pelo
pagamento do beneficio.

§ 2°. E expressamente vedado que valores creditados no Fundo de Previdéncia Social do
Municipio sejam utilizados para outro fim de custeio que ndo o pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensao.

§ 3° A violagdo ao que dispde o § 2° imputard as autoridades competentes envolvidas
responder por improbidade administrativa, conforme previsao na legislagao federal especifica,
nao eximindo a sujei¢cdo a outras san¢des devidamente aplicaveis.

Art. 124. Sera garantida pensdao por morte de servidor, homem ou mulher, ao conjuge,
companheiro ou companheira ou dependentes, no valor total da remuneracdo percebida pelo
servidor, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no artigo 119, § 3°, desta Lei
Organica.

Art. 125. A pensd@o minima a ser paga pelo Regime de Previdéncia do Municipio aos
pensionistas ndo podera ser de valor inferior ao de um saldrio minimo nacionalmente fixado.

Art. 126. Seréd assegurada aos pensionistas a manuten¢do de seus beneficios em valores reais
equivalentes aos da época da concessao.



Art. 127. E assegurada, na forma e nos prazos da lei, a participacdo dos representantes do
funcionalismo publico municipal e dos aposentados na gestdo administrativa do sistema
previdenciario municipal.

Art. 128. O orcamento municipal destinard dotagdes a seguridade social.

Secdo VIII
Da Responsabiliza¢do dos Servidores Publicos

Art. 129. A Procuradoria-Geral do Municipio propord a competente acdo regressiva em face do
servidor publico, de qualquer categoria, declarado culpado por haver causado a terceiro lesao
de direito que a Fazenda Municipal seja obrigada judicialmente a reparar.

Art. 130. O prazo para ajuizamento de acao regressiva serd de 30 (trinta) dias a partir da data
em que o Procurador-Geral do Municipio for cientificado de que a Fazenda Municipal efetuou
o pagamento do valor resultante da decisao judicial ou acordo administrativo.

Art. 131. O descumprimento, por a¢ao ou omissdo, do disposto nos artigos anteriores desta
Secdo, apurado em processo regular, acarretard a responsabilizacdo civil pelas perdas e danos
que dai resultarem.

Art. 132. A cessagao, por qualquer forma, do exercicio da funcdo publica ndo exclui o servidor
da responsabilidade perante a Fazenda Municipal.

Art. 133. A Fazenda Municipal, na liquidacdo do que for devido pelo funciondrio publico ou
empregado publico, podera optar pelo desconto em folha de pagamento, o qual ndo excedera de
uma quinta parte do valor da remuneragdo do servidor.

Pardgrafo unico. O agente publico fazendario que autorizar o pagamento da indenizacdo dara
ciéncia do ato, em dez dias, ao Procurador-Geral do Municipio, sob pena de responsabilidade.

LIVRO III
DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 134. O Poder Publico Municipal € constituido pelos Poderes Legislativo e Executivo,
independentes e harmonicos entre si.

Titulo I
DO PODER LEGISLATIVO

CAPITULOI
Da Camara Municipal

Art. 135. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores,
eleitos para cada legislatura, pelo sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de dezoito
anos, no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto, na forma da legislacao
federal.

Pardgrafo tnico. Cada legislatura terd duracao de 4 (quatro) anos, correspondendo cada ano a 1
(uma) sessao legislativa.

Art. 136. A Camara Municipal é composta por 21 (vinte e um) Vereadores, conforme art. 29,
inciso IV, alinea g, da Constituicdo da Reptblica, eleitos pelo sistema proporcional, como
representantes do povo, com mandato de 4 (quatro) anos.



Parédgrafo tnico. Sao condicoes de elegibilidade para o exercicio do mandato de vereador, na
forma da lei federal:

I - a nacionalidade brasileira;

IT - o pleno exercicio dos direitos politicos;
IIT - o alistamento eleitoral;

IV- o domicilio eleitoral na circunscri¢ao;
V- a filiagdo partiddria;

VI - aidade minima de 18 (dezoito) anos;

VII - ser alfabetizado.

CAPITULO II
Das Sessoes Legislativas, Quérum e Convocagao

Art. 137. A Camara Municipal reunir-se-4, anual e ordinariamente, na sede do Municipio, de 02
de fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°. As sessOes ordindrias inaugurais de cada sessao legislativa, marcadas para as datas que
lhes correspondem, nos termos do caput, serdo transferidas para a primeira terca ou quinta-feira
subsequente, quando recair em feriado ou outro impedimento.

§ 2°. A convocacdo da Camara € feita no periodo e nos termos estabelecidos no caput,
correspondendo a sessao legislativa ordindria.

§ 3° A sessdo extraordindria serd convocada pelo Presidente da Camara, de oficio, mediante
solicitacdo do Prefeito, pelo Colégio de Lideres ou por deliberacdo do Plenério, a requerimento
de pelo menos 1/3 (um terco) dos Vereadores, exclusivamente destinada a discussdo e votacao
das matérias constantes do ato de convocacgao, atendendo, em especial, casos de urgéncia ou de
interesse publico relevante.

Art. 138. A Camara nao podera encerrar:

I - o primeiro semestre do ano parlamentar sem deliberar acerca do projeto de lei de diretrizes
or¢amentarias;

IT - o ano parlamentar, sem deliberar sobre a lei orcamentdria anual e, na primeira sessdao
legislativa de cada legislatura, sem votar o projeto concernente ao plano plurianual.

Art. 139. As sessdes da Camara realizar-se-do em recinto destinado ao seu funcionamento.

§ 1°. O horédrio das sessdes ordindrias e extraordindrias da Camara Municipal deverd ser
estabelecido em Regimento Interno.

§ 2° Poderao ser realizadas fora do recinto da Camara sessOes ordinarias, nos termos do
Programa Camara itinerante, conforme resolucdo especifica, solenes ou quando situagdo
excepcional exigir.

Art. 140. As sessOes serdo publicas, mas excepcionalmente poderdo ser secretas, por
deliberagdo tomada por 2/3 (dois tercos) dos Vereadores da Camara quando seja o sigilo
extremamente necessario.

Art. 141. As sessdes terdo inicio com a presenga de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros
da Camara.

Art. 142. A Camara Municipal realizard semanalmente 2 (duas) sessdes ordindrias,
correspondentes aos periodos definidos no art. 137, desta Lei Orgéanica.



CAPITULO III
Das Atribui¢cdes da Camara Municipal

Art. 143. Cabe a Camara Municipal, com sancdo do Prefeito, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - sistema tributério, arrecadacdo e aplicacdo de rendas;

IT - plano plurianual, legislagdo orcamentdria anual e autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e especiais;

III - matérias or¢camentérias e financeiras;

IV - operagdes de crédito e divida publica;

V - concessao de isenc¢des e anistias fiscais e remissdo de dividas e de créditos tributérios;
VI - concessao de auxilios e subvencoes;

VII - aprovacdo do plano diretor e demais politicas, planos e programas municipais, locais e
setoriais de desenvolvimento;

VIII - criagcdo, supressdo e estruturacdo de Secretarias Municipais e demais 6rgdaos da
administracao publica, bem assim a defini¢do das respectivas atribuicdes;

IX - criag@o, transformacao e extingdo de cargos, empregos e funcdes publicas, bem como a
fixacdo dos respectivos vencimentos;

X - criacdo, organizacdo e supressao de regides administrativas e distritos no Municipio;
XI - alienacdo de bens imdveis;

XII - concessdao administrativa de uso dos bens municipais;

XIII - tombamento de bens mdveis ou imdveis e criacio de dreas de especial interesse;

XIV - autorizagdo de convénios com entidades publicas ou particulares e consdrcios com
outros Municipios;

XV - concessdo, permissao e autorizagdo de servigos publicos;

XVI - autorizacdo para proceder a encampagdo, reversao ou expropriacdo dos bens de
concessiondrias ou permissiondrias e autorizar cada um dos atos de retomada ou intervencao;

XVII - normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e loteamento;
XVIII - autorizagdo para mudanga de denominagdo de proprios, vias e logradouros publicos;
XIX - delimitagdo do perimetro urbano;

XX - transferéncia tempordria da sede do governo municipal.

Art. 144. E de competéncia exclusiva da CAmara Municipal:

I - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer de sua rentincia e determinar o afastamento
nos casos previstos em lei;

II - eleger os membros da Mesa Diretora;
III - elaborar o Regimento Interno;
IV - organizar os servicos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

V - propor a criagc@o ou a extincao dos cargos dos servigos administrativos internos e a fixacao
dos respectivos vencimentos;



VI - estabelecer, estruturar e manter sistema de controle interno no ambito de sua
administracdo, nos termos da Constituicio da Republica e das normativas e orientagdes
especificas, observado, quando aplicavel, o disposto nos arts. 211 a 214;

VII - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VIII - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando a auséncia exceder a 15 (quinze)
dias;

IX - exercer a fiscaliza¢do contdbil, financeira e orcamentaria do Municipio, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controles interno do Poder Executivo;

X - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do
Estado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento;

X1 - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administracao indireta;

XII - autorizar a realizacdo de empréstimos ou de crédito interno ou externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

XIII - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de Comissdao especial, quando nao
apresentadas a Camara, dentro de sessenta dias apds a abertura da sessdo legislativa;

XIV - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides, nos termos desta Lei
Organica;

XV - convidar o Prefeito e o Vice-Prefeito e convidar ou convocar Secretario do Municipio ou
autoridade equivalente para prestar esclarecimento sobre matéria constante de projeto de lei em

tramitagdo ou sobre assunto relativo as suas atribui¢des e Pasta, aprazando dia e hora para o
comparecimento;

XVI - encaminhar requerimentos escritos de informacdo ao Prefeito, Secretdrio do Municipio
ou autoridades equivalentes;

XVII - ouvir Secretarios do Municipio ou autoridades equivalentes, quando, por sua iniciativa e
mediante entendimentos prévios com a Mesa, comparecerem a Camara Municipal para expor
assuntos de relevancia da Secretaria ou do 6rgdo da administracdo de que forem titulares;

XVIII - deliberar sobre o adiamento e a suspensdo de suas reunides;

XIX - propor criagdo de comissdo parlamentar de inquérito, nos termos desta Lei Organica, do
Regimento Interno e de resolucdo especifica;

XX - conceder a Comenda Bardo de Nova Friburgo e Titulos de Cidadania Friburguense
mediante os critérios estabelecidos no Regimento Interno da Camara ou por resolucao
especifica;

XXI - solicitar a intervencdo do Estado no Municipio, nos termos da lei;

XXII - julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito, nos casos previstos na legislacdo federal e nesta Lei
Organica;

XXIII - julgar os Vereadores nos casos previstos na legislacao federal, no Regimento Interno e
no Cdédigo de Etica e Decoro Parlamentar;

XXIV - decretar a perda do mandato do Prefeito e Vice-Prefeito, nos casos indicados na
Constitui¢do da Republica, na legislacdo federal e nesta Lei Organica;

XXV - decretar a perda do mandato de Vereadores, nos casos indicados na Constituicdo da
Republica, na legislacdo federal, nesta Lei Orgénica, no Regimento Interno e no Cédigo de
Etica e Decoro Parlamentar;

XXVI - propor, através de iniciativa da Mesa Diretora, o projeto de lei que fixa os subsidios
dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais, observado o que
dispoe o art. 57, XI e XV;



XXVII - emendar esta Lei Organica, promulgar leis no caso de siléncio do Prefeito e expedir
decretos legislativos e resolugdes;

XXVIII - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar
ou dos limites de delegacgao legislativa;

XXIX - autorizar referendo e convocar plebiscito;
XXX - apreciar vetos.

XXXI - zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa em face da atribuicdo normativa
do Prefeito;

XXXII - dar publicidade de seus atos e pedidos de informacdo, bem como dos resultados
aferidos pelas comissdes processantes, de inquérito e especial.

§ 1°. O prazo para cumprimento no disposto dos incisos XV e XVI, respectivamente é:

I- 10 (dez) dias corridos, prorrogédvel por igual periodo, desde que por solicitagdo justificada;

IT - 30 (trinta) dias corridos, prorrogavel por até o dobro de tempo, desde que solicitado e
fundamentado;

§ 2°. Adotado, nos termos do art. 64, o processo administrativo eletronico (PAe) pelo Poder
Executivo, os dados constantes do requerimento legislativo deverdo adaptar-se, nos casos
especificos, para obten¢do dos meios de acesso as respectivas informacdes.

§ 3°. Em face de complexidade de matéria que redunde em dificuldade de obtencdo da
completude das informagdes requeridas no prazo de 30 (trinta) dias corridos para resposta,
poderd, apenas se solicitada dentro do referido prazo, ser concedida dilagdo até limite previsto
no § 1°, II, exclusivamente autorizada pelo autor do requerimento, desde que também haja:

I - sugestao de prazo determinado a ser acolhido ou alterado pelo autor do requerimento;
IT - resposta parcial ao requerimento.

§ 4°. A auséncia ou insuficiéncia de resposta a requerimento de informagdo até o prazo limite
estipulado pelo § 1°, II faculta ao autor da proposta, conforme disposto nesta Lei Organica,
convidar ou convocar o agente publico diretamente envolvido para, em até 10 (dez) dias,
prorrogével por igual periodo, se devidamente justificado, prestar pessoal e publicamente na
Camara Municipal, sem coincidir com o hordrio de sessdo plendria, os esclarecimentos
estritamente atinentes ao pedido, ndo carecendo, nesse caso, submeter o ato a aprovagao do
colegiado legislativo.

§ 5°. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no § 1°, albergada a hipétese constante do §
3°, e o ndo atendimento a prestacdo de informagdo pessoal e publicamente nos termos do § 4°,
além de quaisquer outras violacdes especificas previstas na legislacdo federal que trata de
acesso a informacdo, ensejard, pelas respectivas condutas, em responsabilidade do agente
publico envolvido, o qual também poderd responder por improbidade administrativa prevista
em legislacdo federal especifica, ndo eximindo a sujeicdo a outras sancOes devidamente
aplicaveis.

CAPITULO IV
Da Fiscalizagao Contdbil, Financeira e Orcamentaria

Art. 145. A fiscalizacdo contdabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administragdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacao das subvencdes e renuncia de receitas serd exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno do Executivo,
instituido nesta Lei Organica.



Pardgrafo tunico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores puiblicos ou pelos quais o
Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

Art. 146. A Camara Municipal, gozando da prerrogativa de acesso a informagdes do sistema de
controle interno do Municipio, fiscalizard o cumprimento da lei federal que estabelece normas
de financas publicas voltadas para a responsabilidade fiscal, com €nfase no que se refere a:

I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes or¢amentdrias;
II - limites e condic¢des para realizagdo de operagdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

Il - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
conforme dispositivos da respectiva lei federal;

IV - providéncias tomadas para recondu¢do dos montantes das dividas consolidada e mobilidria
aos respectivos limites;

V - destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restri¢des
constitucionais e da legislacdo especifica.

Art. 147. Submetendo-se ao processo de fiscalizacdo da gestdo fiscal, independentemente de
assegurar acesso por meio virtual ou outro meio, o Poder Executivo devera protocolizar, em
arquivo fisico e digital, na Camara Municipal, para a Comissao Permanente de Financas,
Orcamento, Tributacdo e Planejamento proceder a conferéncia, a fiscalizacdio e o
acompanhamento das contas do Municipio:

I - apés 10 (dez) dias corridos da entrega ao Tribunal de Contas do Estado, bimestralmente, o
relatério resumido de execugdo or¢camentdria do exercicio em vigor;

IT - até o final do més de abril, a prestacdo de contas e os balangos do exercicio anterior;

III - ap6s 10 (dez) dias corridos da publicacdo, os relatérios de gestdo fiscal quadrimestrais
correspondentes aos finais dos meses de maio, setembro e fevereiro, os quais exigirdo os
seguintes procedimentos:

a) Recebido o relatério de gestdo fiscal, o Presidente da Camara, por meio da Secretaria,
em prazo de 3 (trés) dias, fard a inclusdo no expediente da préxima sessao e protocolizara
a entrega do relatério ao Presidente da Comissdo Permanente de Financgas, Or¢camento,
Tributacdo e Planejamento;

b) A Comissdo Permanente de Finangas, Orcamento, Tributacdo e Planejamento terd o
prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar por escrito uma justificativa de conferéncia e
acompanhamento do respectivo relatério de gestdo fiscal ou requerer ao Plendrio sua
prorrogacao por mais 60 (sessenta) dias, que deliberard por maioria o novo prazo.

§ 1°. Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, a Camara Municipal, por meio da
Comissdo Permanente de Financas, Orcamento, Tributacdo e Planejamento, deverd acompanhar
e fiscalizar, em audié€ncia publica, a demonstra¢do e a avaliacio do cumprimento das metas
fiscais de cada quadrimestre pelo Poder Executivo, conforme previsao da lei federal que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade fiscal.

§ 2°. O ndo cumprimento do estabelecido nos incisos I, II, III e no § 1°, quanto a determinagao
relativa ao governo, tdo logo constatada a irregularidade e enquanto ela perdurar, trancard a
pauta do Poder Legislativo em relagdo as matérias de iniciativa do Poder Executivo, inclusive
as de regime de urgéncia, ressalvada a legislacdo orcamentéria de que trata o art. 257;

Art. 148. Cabe ao Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio do Tribunal de Contas, do
sistema de auditoria do SUS, do 6rgao de controle interno e do Conselho Municipal de Saude,



fiscalizar o cumprimento do disposto na legislacdo federal que regula o § 3° do art. 198 da
Constitui¢do da Republica, com énfase no que diz respeito:

I - a elaboracgdo e execugdo do plano de satide plurianual;
IT - a0 cumprimento das metas para a saide estabelecidas na lei de diretrizes orcamentérias;

IIT - a aplicac@o dos recursos minimos em acdes e servicos publicos de satide, observadas as
regras previstas na legislacdo federal mencionada no caput;

IV - as transferéncias dos recursos ao Fundo Municipal de Satide;
V - a aplicagdo dos recursos vinculados ao SUS;

VI - a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos adquiridos com recursos
vinculados a sadde.

Pardgrafo tnico. O Poder Legislativo também acompanhara e fiscalizard, em audiéncia publica,
os relatérios de execugdo or¢amentdria dispostos nos arts. 507 e 557.

Art. 149. O controle externo da Camara que ordinariamente € exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado compreenderd a apreciacdo das Contas do Prefeito, o
acompanhamento das atividades financeiras e orcamentdrias, bem como o julgamento das
contas dos administradores e demais responsaveis por bens e valores publicos.

§ 1°. Dentro do prazo estipulado de 60 (sessenta) dias, no processo de apreciacao das Contas do
Prefeito, observar-se-ao os seguintes procedimentos:

I - somente por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara Municipal deixard de
prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado;

II - decorrido o prazo de 30 (trinta) dias do recebimento formal do parecer sobre as contas do
Prefeito emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, o Presidente da Camara terd 3 (trés) dias
para publicar o parecer para todos os Vereadores, e 30 (trinta) dias para a matéria ser apreciada
pelo Plendrio, na ordem do dia de sessdo ordindria, sob pena de, ultrapassado esse prazo,
trancar a pauta das demais matérias desta Casa até a regularizacido do processo;

IIT - no decurso do prazo previsto no caput do § 2°, as contas do Prefeito ficardo a disposi¢ao de
qualquer contribuinte do Municipio, para exame e apreciacdo, o qual poderd questionar-lhes a
legitimidade, nos termos da lei;

IV - rejeitadas as contas, serdo estas imediatamente remetidas ao Ministério Pablico para os
fins de direito.

§ 2° As contas relativas a aplicacdo dos recursos transferidos pela Unido e Estado serdao
prestadas na forma da legislacao federal e estadual em vigor, podendo o Municipio suplementé-
las, sem prejuizo de sua inclusdo na presta¢do anual das contas.

§ 3°. A Camara Municipal poderd requisitar auxilio do Tribunal de Contas em quaisquer outras
fiscaliza¢Oes de natureza contdbil, financeira e orcamentaria.

§ 4°. Qualquer cidadao, partido politico, associag¢do ou sindicato é parte legitima para, na forma
da lei, denunciar ilegalidade perante o Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO V
Dos Vereadores

Secao [
Das Inviolabilidades e Imunidades

Art. 150. Os Vereadores sao invioldveis, no exercicio do mandato e na circunscricio do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos.



§ 1°. Desde a expedi¢do do diploma, os membros da Camara Municipal ndo poderdo ser presos,
salvo em flagrante de crime inafiangdvel, nem processados criminalmente, sem prévia licenca
da Casa, observado o disposto no art. 102 da Constitui¢do Estadual.

§ 2°. No caso de flagrante de crime inafiangdvel, os autos serdo remetidos, dentro de 24 (vinte e
quatro) horas, a Camara Municipal, para que, pelo voto nominal da maioria de seus membros,
resolva sobre a prisdo e autorize, ou nao, a formagao de culpa.

§ 3°. Os vereadores serdo submetidos a julgamento perante o Tribunal de Justica.

§ 4°. As imunidades dos Vereadores subsistirdo perante o estado de sitio, s6 podendo ser
suspensas mediante o voto de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da respectiva Casa, nos casos de
atos praticados fora do recinto da Camara que sejam incompativeis com a execucao da medida.

§ 5° Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles
receberam informacoes.

§ 6°. No exercicio do mandato, mesmo sem prévio aviso, o Vereador possui livre acesso as
reparticdes publicas municipais, podendo diligenciar pessoalmente junto aos o6rgdos da
administracao direta e indireta, solicitar esclarecimentos e informagdes a respeito de agdes e
atos administrativos, devendo ser atendido pelos respectivos responsaveis.

§ 7°. O ndo cumprimento do disposto no § 6°, mediante embarago e/ou impedimento, implicard
ao agente publico envolvido responder por improbidade administrativa, nos termos da
legislacao federal especifica, ndo eximindo a sujei¢do a outras sang¢des devidamente aplicdveis.

Secao 11
Dos Impedimentos do Uso do Voto

Art. 151. O Vereador presente a sessao ordindria, extraordindria ou a reunido de comissao nao
podera votar se houver impedimento decorrente de matéria de seu interesse particular ou do seu
conjuge, ou de parente consanguineo ou afim até o terceiro grau.

Pardgrafo dnico. Serd nula a votacdo em que haja votado Vereador impedido nos termos do
caput.

Art. 152. O Vereador que se ausentar na hora da votacdo, sem que seja impedido, poderd ser
considerado como ndo tendo comparecido a sessdo ou reunido, no caso de comissdo, nos
termos do Regimento Interno da Casa.

Secao III
Das Vedacoes

Art. 153. E vedado ao Vereador:
I - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com a administracdo direta do Municipio, com suas
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, agéncias
reguladoras ou com empresas concessiondrias e permissiondrias de servigco publico, salvo
quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, resguardado o ingresso
mediante aprovagdo em concurso publico.

IT - desde a posse:



a) ocupar cargo, funcdo ou emprego de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas no inciso I, alinea a, resguardados os casos passiveis de licenca nos termos do
inciso V do art. 155;

b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato de pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer fun¢ao
remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea a do inciso 1.

Secao IV
Perda do Mandato

Art. 154. Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatdrio as
institui¢des vigentes;

IIl - que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade
administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das reunides
ordindrias da Camara, salvo doenca comprovada, licenga ou missao autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;
VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VII - que se enquadrar em infracdo aplicdvel, constante do art. 189 ou em dispositivos nele
mencionados;

VII - quando decretar a Justica Eleitoral;

VIII - que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em julgado, tratando-se de crime
doloso.

§ 1°. Além de outros casos definidos no Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar, no Regimento
Interno da Camara Municipal, considerar-se-4 incompativel com o decoro parlamentar o abuso
das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percep¢ao de vantagem indevida.

§ 2°. Nos casos previstos nos incisos I, II, IIT e VIII, a perda do mandato serd declarada pela
Camara Municipal mediante provocagdo da Mesa Diretora, de Partido Politico com
representacdo na CAmara Municipal ou do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar, assegurada
ampla defesa.

§ 3°. Nos casos previstos nos incisos IV a VII, a perda serd declarada pela Mesa Diretora, de
oficio ou mediante provocagdo de qualquer dos Vereadores, de Partido Politico representado na
Camara Municipal ou pelo Conselho de Etica e Decoro Parlamentar.

§ 4°. Mediante processo disciplinar previsto no Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar, o
Vereador poderd perder o mandato, mediante 2/3 (dois ter¢os) dos votos dos membros da
Céamara Municipal.
Secao V
Concessao de Licengas

Art. 155. O Vereador poderd obter licenca para:



I - desempenhar missdo tempordria de cardter diplomdtico ou cultural de interesse do
Municipio;
II - tratamento de saide em razdo de doenca;

IIT - tratar, sem remuneracao, de interesses particulares, desde que o afastamento nao ultrapasse
120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa;

IV - usufruir do direito a licenca-maternidade, por até 180 (cento e oitenta) dias, ou a licenca-
paternidade, por até 30 (trinta) dias;

V - investidura em qualquer dos seguintes cargos:

a) Secretario Municipal ou funcdo afim correlata se em 6rgdo da administragdo indireta;

b) de nivel publico estadual ou federal de grande relevancia e que ndo seja eletivo,
atendendo a condi¢do determinada pelo Regimento Interno da Camara Municipal.

§ 1°. As Vereadoras poderdo obter licenca-maternidade por 180 (cento e oitenta) dias; e os
Vereadores, licenca-paternidade até o prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° A licenga depende de requerimento fundamentado, dirigido ao Presidente da Camara, e
lido na primeira sessdo apds o seu recebimento.

§ 3°. O Vereador licenciado nos termos do inciso II fard jus a integralidade dos vencimentos.

§ 4° Salvo nos casos de prorrogacdo da sessdo legislativa ordindria ou de convocagdo
extraordindria da Camara Municipal, ndo se concederao as licengas referidas nos incisos II e III
durante os periodos de recesso parlamentar.

§ 5° Suspender-se-a a contagem do prazo da licenca que se haja iniciado anteriormente ao
encerramento de cada semiperiodo da respectiva sessdo legislativa, exceto na hipétese do inciso
IT quando tenha havido assuncao de Suplente.

§ 6°. A licenca para tratar de interesse particular, consoante o disposto no inciso III, ndo serd
inferior a 30 (trinta) dias.

§ 7°. O Vereador que se licenciar por tempo determinado, com assunciao de Suplente, poderd
reassumir o mandato antes de findo o respectivo prazo da licenca.

§ 8°. Independentemente de requerimento, considerar-se-4 como licenga o ndo comparecimento
as sessdes ou reunides do Vereador que, temporariamente, encontrar-se privado de sua
liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§ 9°. A licenca serd concedida pelo Presidente, exceto na hipétese do inciso I, quando caberd a
Mesa da Camara decidir.

Art. 156. Dar-se-4 a convocagdo do Suplente de Vereador nos casos de vaga ou de licenga, nos
termos da legislacdo complementar especifica.

Secao VI
Dos Subsidios e da Verba de Representacao

Art. 157. Os subsidios dos Vereadores serdo fixados, obrigatoriamente, no segundo semestre do
ultimo ano de cada legislatura, para vigorar na seguinte, obedecidos os seguintes critérios:

I - a remuneragdo dos Vereadores corresponderd a, no maximo, 50% (cinquenta por cento) do
subsidio dos Deputados Estaduais;

II - o total da despesa com a remuneracio dos Vereadores ndo poderd ultrapassar o montante de
5% (cinco por cento) da receita do Municipio.



Parigrafo tnico. E assegurado o direito 2 revisio geral anual aos subsidios dos Vereadores,
obedecidos o limite estabelecido pelo inciso I e os termos do arts. 37, X e XI, 39, § 4° da
Constitui¢io da Repiblica.

Art. 158. O Poder Executivo fica obrigado a fornecer até o 10° (décimo) dia do més seguinte, a
certiddo da receita efetivamente arrecadada no més anterior.

Pardgrafo tnico. A Mesa Diretora da Camara de Nova Friburgo, de posse das informacoes,
determinard, por ato préprio, a atualizacdo dos valores tratados pelo art. 157 desta Lei
Organica.

CAPITULO VI
Estrutura e Funcionamento da Camara

Secao |
Da Posse dos Vereadores

Art. 159. Os Vereadores tomardo posse em sessao preparatdria, sob presidéncia segundo os
termos do Regimento Interno, e prestardo o compromisso de cumprir fielmente o mandato,
perante as Constitui¢des da Republica e Estadual e esta Lei Organica.

§ 1°. Antes da posse, o candidato diplomado Vereador deverd apresentar a Secretaria de
Expediente da Camara Municipal, pessoalmente ou por intermédio do seu Partido, até o dia 30
de dezembro do ano do respectivo processo eleitoral, o diploma expedido pela Justica Eleitoral,
juntamente com a comunicagdo de seu nome parlamentar, legenda partidaria e declaragao de
bens e rendimentos, a qual devera ser repetida em até 30 (trinta) dias antes do final do mandato
e ser transcrita em livro préprio e/ou estar apensada em arquivo especifico, incluindo para
acesso ao conhecimento publico.

§ 2°. Salvo motivo de for¢a maior ou enfermidade devidamente comprovados, a posse dar-se-a
no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogédvel por igual periodo ou mais, se por motivo de forca
maior, a requerimento do interessado, contado:

I - da primeira sessdo preparatoria para instalagdao da primeira sessao legislativa da legislatura;
IT - da diplomagado, se eleito Vereador durante a legislatura;

III - da ocorréncia do fato que a ensejar, por convocacdo do Presidente.

Secao 11
Da Mesa Diretora

Art. 160. A Camara Municipal reunir-se-a no dia ttil seguinte a posse, no primeiro ano da
legislatura, para eleicdio de sua Mesa Diretora, por voto nominal e maioria simples,
considerando-se automaticamente empossados os eleitos, nos termos do Regimento Interno.

§ 1°. O mandato da Mesa Diretora serd de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

§ 2° A ultima sessio do més de novembro da 2* sessdo legislativa assumird carater
preparatorio, a fim de ser realizada a eleicao do Presidente e dos demais membros da Mesa para
o segundo biénio da legislatura, empossando-se automaticamente os eleitos em 1° de janeiro do
ano relativo a 3% sessdo legislativa.

Art. 161. A Mesa Diretora compde-se do Presidente, do Primeiro Vice-Presidente, do Segundo
Vice-Presidente, do Primeiro Secretario e do Segundo Secretério, os quais se substituirdo nessa
ordem.



§ 1°. Na constituicio da Mesa, € assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.

§ 2°. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara, quando comprovadamente faltoso, omisso, desidioso,
ineficiente no desempenho de suas atribui¢des regimentais, ou quando se tenha prevalecido do
cargo para fins ilicitos, elegendo-se outro edil para a complementacao do mandato, acolhendo a
representacio de qualquer Vereador.

Art. 162. A Mesa compete, privativamente em colegiado, dentre outras atribui¢des
estabelecidas em lei, no Regimento ou por resolucio da Camara, ou delas implicitamente
resultantes:

I - tomar todas as medidas necessdrias a regularidade dos trabalhos legislativos;

IT - criar instrumentos administrativos para o bom uso e o zelo dos bens publicos em posse da
Camara;

III - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem os
respectivos vencimentos;

IV - administrar os recursos organizacionais, humanos, materiais e financeiros da Camara;

V - propor criacao de Fundo Especial, devidamente regulado em lei, na estrutura administrativa
e financeira da Camara;

VI - representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

VII - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou especiais,
através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentdrias da Camara;

VIII - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

IX - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até 15 de agosto de cada ano, a proposta orcamentaria
da Camara Municipal, a ser incluida na proposta do Municipio e fazer, mediante ato, a
discriminacao analitica das dotagdes respectivas, que ndo poderd ultrapassar a 6,0% (seis por
cento) do orcamento global do Municipio, bem como alterd-las quando necessario;

X - enviar ao Tribunal de Contas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias do encerramento do
exercicio financeiro vigente a prestacdo de contas do exercicio anterior;

XI - promulgar a Lei Organica e suas emendas.

§ 1°. Em caso de matéria inadidvel de competéncia exclusiva da Camara Municipal, podera o
Presidente, ou quem o estiver substituindo, decidir, ad referendum da Mesa, sobre assunto de
competéncia desta.

§ 2°. Os atos da Mesa serdo decididos sempre por maioria de seus membros.

§ 3°. Se a proposta de que trata o inciso IX ndo for encaminhada no prazo previsto serd tomado
como base o orcamento vigente para a Camara Municipal.

Secao I
Do Presidente

Art. 163. Dentre outras atribui¢cdes, compete ao Presidente da Camara:

I - representar a Camara em juizo e fora dele;
IT - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;



IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sanc¢do t4cita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio, desde
que ndo aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as leis que vier a
promulgar;

VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

IX - solicitar, por decisdao da maioria absoluta da Camara, a intervengdo no Municipio nos
casos admitidos pela Constituicdo da Republica e pela Constituicdo Estadual;

X - encaminhar, para parecer prévio, a prestacao de contas do Municipio ao Tribunal de Contas
do Estado ou 6rgdo a que for atribuida tal competéncia;

XTI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores nos casos
previstos em lei;

XII - manter a ordem no recinto da Camara Municipal, podendo solicitar forca policial
necessdria para esse fim;

XIII - requisitar o numerdrio destinados as despesas da Camara Municipal, apresentar ao
Plendrio, até dez dias antes do término cada periodo de sessdes, o balancete relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas;

Parédgrafo tnico. O Presidente, ou seu substituto quando em exercicio, terd faculdade de discutir
e votar projetos, emendas, indicacdes e requerimentos de qualquer espécie quando forem de sua
autoria ou de qualquer outro proponente, devendo votar ainda nos seguintes casos:

I - nas elei¢des da Mesa Diretora;

Il - quando a matéria exigir, para sua aprovacdo, maioria absoluta ou quérum de 2/3 (dois
tercos);

III - quando houver empate em qualquer votagao no Plenério.

Secao IV
Das Comissdes Permanentes e Temporarias

Art. 164. A Camara terd Comissdes Permanentes e Tempordrias e suas atribuicdes e
especificidades devem estar discriminadas em Regimento Interno.

§ 1°. As Comissdes Permanentes sdo de carater técnico-legislativo ou especializado integrantes
da estrutura institucional da Casa, coparticipes e agentes do processo legiferante, que t€m por
finalidade apreciar os assuntos ou proposi¢des submetidos ao seu exame e sobre eles deliberar,
assim como exercer o acompanhamento dos planos e programas governamentais € a
fiscaliza¢do orcamentéaria do Municipio, no ambito dos respectivos campos tematicos e dreas de
atuacao.

§ 2°. As Comissoes Tempordrias destinam-se ao tratamento de assuntos especificos com tempo
determinado, alheios a competéncia das Comissdes Permanentes, que se extinguem quando nao
instaladas no prazo regimental, ao término da legislatura, ou antes, quando alcancado o fim a
que se destinam, ou expirado seu prazo de duragdo nos termos regimentais ou da legislacao
especifica.

§ 3° Na formacdo das Comissdes, assegurar-se-4 tanto quanto possivel, a representacdo
proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participarem da Camara, incluindo-
se sempre um membro da Minoria, pelo menos nas Comissdes com o minimo de 5 (cinco)
integrantes, ainda que pela proporcionalidade nédo lhe caiba lugar.



§ 4°. Inexistindo acordo para o cumprimento do disposto no pardgrafo anterior, a composi¢ao
das Comissdes serd decidida pelo Plenario, conforme previsdes regimentais.

§ 5°. E obrigatdria a existéncia de Comissao Permanente de Constituicdo, Justica e Cidadania,
para exame prévio, entre outras atribui¢des, da constitucionalidade e da legalidade de qualquer
projeto, bem como de Comissdo Permanente de Financas, Orcamento, Tributacdo e
Planejamento para tratar das matérias de natureza orcamentéria, financeira, contébil e tributdria.

§ 6°. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacao préprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Casa, serdo criadas
pela Camara Municipal, mediante requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros, para a
apuracdo de fato determinado por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dos infratores.

Secao V
Do Regimento Interno

Art. 165. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar seu
Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagdo, policia e provimento de cargos de seus
servicos e, especialmente, sobre:

I - sua instalag¢do e funcionamento;

IT - posse de seus membros;

III - eleicdo da Mesa, sua composicao e suas atribuigoes;
IV - periodicidade das sessoes;

V - comissoes;

VI - reunides;

VII - deliberagdes;

VIII - todo e qualquer assunto de sua administrag¢do interna.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da Camara Municipal e o seu Cdédigo de Etica e Decoro
Parlamentar conterdo normas referentes & conduta dos Vereadores, observados os seguintes
principios:

I - fidelidade aos fins democréticos e as func¢des politico-administrativas da Camara Municipal;

II - dignificacdo dos poderes constituidos, dispensando tratamento respeitoso e independente as
autoridades, ndo prescindindo de igual tratamento;

Il - dever de comparecimento as sessdes, reunides de Comissdes e demais atividades
institucionais da Camara Municipal, sujeitando-se o faltoso, salvo motivo de for¢a maior
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devidamente comprovado, a sancdo pecunidria sem prejuizo de perda do mandato, quando
couber;

IV - defesa dos direitos e prerrogativas do cargo;
V - zelo pela propria reputacdo mesmo fora do exercicio do mandato.

CAPITULO VII
Do Processo Legislativo

Art. 166. O processo legislativo municipal compreende a elaboragdo, a tramitacdo, a apreciacdo
e a votacao, nos termos desta Lei Organica e do Regimento Interno da Camara Municipal, de:



I - emendas a Lei Organica Municipal;
IT - leis complementares;

III - leis ordindrias;

IV - resolucdes;

V - decretos-legislativos;

VI - indicacdes legislativas.

§ 1°. As deliberagdes da Camara Municipal serdo tomadas em 2 (dois) turnos de discussdo e
votacdo ou em turno Unico, nos termos do Regimento Interno, observado o disposto no § 2°
deste artigo.

§ 2° O Presidente da Camara poderd, de oficio, ou se requerido por 1/3 (um terco) dos
Vereadores, ndo designar Ordem do Dia, por ndmero limitado de 4 (quatro) sessdes sequenciais
ou intercaladas, para prover discussdoes de matérias de alta complexidade e/ou de grande

impacto aos servidores publicos municipais ou a sociedade, antes da deliberacdo das
respectivas matérias.

§ 3°. As proposi¢des encaminhadas pelo Poder Executivo para apreciacdo da Camara Municipal
deverdo, obrigatoriamente, ser acompanhadas de copias digitalizadas armazenadas em midia
removivel ou por meio virtual, para sua regular tramitacao.

§ 4°. Quando se tratar de veto, o ndo cumprimento do que dispde o § 3° importard, até a
necessdria regularizagdo, em automdtico trancamento da pauta para os projetos de iniciativa do
Poder Executivo, ressalvada a legislacao orcamentdaria de que trata o art. 257,

§ 5°. Todas as proposi¢des que revoguem disposi¢des anteriores devem indicar, expressamente,
nn

o dispositivo objeto de remissdo, em vez de usar as expressdes "anterior","seguinte" ou
equivalentes, conforme determina a legislacao federal especifica.

§ 6°. Lei Complementar dispord sobre a elaboragdo, redacao, alteragdo e consolidacdo das leis
municipais.

§ 7°. O Poder Executivo, em até 45 (quarenta e cinco) dias corridos, deverd manifestar-se a
Camara Municipal acerca das razdes de acolhimento ou rejeicao das indicagdes legislativas que
lhe sdo encaminhadas, sob pena de conduta omissiva.

Art. 167. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - de 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos membros da Camara Municipal;

IT - do Prefeito Municipal.

§ 1°. A proposta serd votada em 2 (dois) turnos com intersticio minimo de 10 (dez) dias, e
aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 2°. A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Camara com o respectivo
numero de ordem.

§ 3°. A Lei Organica nao poderd ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de intervengao
no Municipio.

§ 4°. A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, aplica-se
o disposto no art. 176.

Art. 168. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador, a Mesa
Diretora ou a qualquer Comissdo Permanente ou Temporaria Especial da Camara, ao Prefeito e
aos cidadaos, que a exercerdo sob a forma de mogdo articulada, subscrita, no minimo, por
1/100 (um centésimo) do eleitorado municipal.



§ 1°. As Comissdes Permanentes e as Comissdes Tempordrias Especiais somente terdo a
iniciativa de projetos de lei em matéria de sua especialidade.

§ 2°. Os projetos de lei de iniciativa popular serdo apresentados a Cadmara Municipal, firmados
pelos interessados, com a identificacdo de seu nome por extenso, nimeros do titulo de eleitor e
da zona eleitoral de cada um, observadas as regulagdes constantes do Regimento Interno.

§ 3° O Presidente da Camara Municipal, verificadas as condi¢des de admissibilidade dos
projetos de iniciativa popular, ndo podera negar seu seguimento, devendo encaminha-los as
comissdes competentes, adotado o procedimento legislativo regulado por esta Lei Organica e
pelo Regimento Interno.

§ 4°. A iniciativa popular, é permitida a requisicdo de urgéncia para tramitacdo de proposi¢ao
na Camara Municipal, nos respectivos termos regimentais e nas condigdes € prazos
estabelecidos por esta Lei Organica.

Art. 169. As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos
votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais termos de votacdo das leis
ordindrias.

Pardgrafo tunico. Sao leis complementares municipais, dentre outras previstas na legislacao:
I - Cédigo Tributario;
IT - Cédigo de Obras;
IIT - Codigo de Posturas;
IV - Lei que instituir:
a) o plano diretor;
b) o regime juridico tnico dos servidores municipais;
¢) a guarda municipal;

d) a criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos.

Art. 170. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que:

I - fixem ou modifiquem os quantitativos de cargos, empregos e fungdes publicas na
administracdo municipal, ressalvado o disposto no art. 162, III;

IT - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administrac@o direta e indireta ou
aumento ou reajuste de sua remuneracao;

b) criagcdo, extingdo e definicdo de estrutura e atribui¢cdes das Secretarias e 6rgaos de
administracdo direta e indireta;

¢) matéria orcamentdria e financeira e a que autorize a abertura de créditos ou conceda
auxilios e subvencdes;

d) concessdo de anistias fiscais e remissio de dividas e de créditos tributarios;

e) concessdo de subven¢do ou auxilio, ou que, de qualquer modo, aumentem a despesa
publica;

f) regime juridico dos servidores municipais;

) instituicdo de planos e programas municipais, locais e setoriais de desenvolvimento.



§ 1°. A iniciativa privativa do Prefeito na proposicao de leis ndo elide o poder de emenda da
Camara Municipal.

§ 2° A sancdo do Prefeito convalida a iniciativa de emenda da Camara Municipal nas
proposi¢des enunciadas neste artigo.

§ 3°. Nao serd admitido aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa exclusiva do
Prefeito, ressalvado o disposto no art. 166, § 3° e § 4°, da Constitui¢ao da Republica.

Art. 171. E da competéncia exclusiva da Mesa da CAmara a iniciativa das leis que:

I - autorizem abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveitamento total
ou parcial das consignacdes orcamentdrias da Camara;

IT - organizem os servigos administrativos da Camara, criem, transformem ou extingam seus
cargos, empregos, funcdes e fixagao da respectiva remuneracao.

Pardgrafo tnico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara, ndo serdo
admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte final do
inciso II deste artigo, se assinada por 2/3 (dois ter¢os), no minimo, dos Vereadores.

Art. 172. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos de sua iniciativa.

§ 1°. Solicitada a urgéncia a Camara, deverd se manifestar em até 30 (trinta) dias corridos sobre
a proposicao, contados da data em que for feita a solicitacao.

§ 2°. Esgotado o prazo previsto no pardgrafo anterior sem deliberacdo pela Camara, serd a
proposicao incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que se
ultime a votagdo.

§ 3°. O prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da Camara nem se aplica aos projetos de
lei complementar.

Art. 173. Aprovado o projeto de lei, serd este enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionard.

§ 1°. O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, vetd-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contados
da data do recebimento, e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da
Camara os motivos do veto.

§ 2°. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito importara sangao.

§ 3°. O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de pardgrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 4°. A apreciacdo do veto, pelo Plendrio da Camara, serd feita dentro de 30 (trinta) dias a
contar do seu recebimento, em uma sé discussdo e votagdo, com parecer ou sem ele, sO
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em voto nominal.

§ 5°. Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito para que este o promulgue no prazo de
2 (dois) dias uteis.

§ 6°. Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto serd colocado na Ordem do
Dia da sessao imediata, sobrestadas as demais proposi¢des, até a sua votagao final.

§ 7°. A ndo promulgacdo da lei no prazo de até 15 (quinze) dias uteis pelo Prefeito, no caso do
§ 2° e de 2 (dois) dias uteis, no caso do § 5° autoriza o Presidente da Camara a fazé-lo em
igual prazo.



Art. 174. Os projetos de resolucio dispordo sobre matérias de interesse interno da Camara e os
projetos de decreto-legislativo, em sua competéncia privativa, sobre os demais casos de efeito
externo.

§ 1°. Dividem-se as Resolu¢des da Camara Municipal em:
I - resolucdes da Mesa Diretora, dispondo sobre matéria de sua competéncia;

IT - resolugcdes do Plendrio.

§ 2°. As resolucdes do Plendrio podem ser propostas por qualquer Vereador ou Comissao

§ 3°. Os decretos-legislativos tratam, entre outros temas de efeito externo:

I - concessao de licenga ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para afastamento do cargo ou auséncia
do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

IT - sustagdo dos atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites de delegacgdes legislativas;

IIT - aprovagdo ou rejei¢ao das contas do Municipio;

IV - formalizacdo de resultado de plebiscito, nos termos desta Lei Organica.

§ 4°. Nos casos de projeto de resolucdo e de projeto de decreto-legislativo, considerar-se-a
concluida a deliberacdio com a votacdo final a elaboracdo da norma juridica, que serd
promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 175. As deliberagdes da Camara serdo tomadas sempre por voto aberto, por maioria
simples nas oportunidades em que nao se exija a maioria absoluta ou a maioria de 2/3 (dois
tercos), conforme as determinagdes constitucionais, legais ou regimentais aplicdveis em cada
caso, respeitado o devido quérum qualificado de presenca dos Vereadores no Plenério quando a
matéria assim exigir para a sua votagao.

Art. 176. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros
da Camara, ou, nos casos previstos no Regimento Interno, por iniciativa da Comissdo de
Legislacdo Participativa, Revisdo da Lei Orgéanica e do Regimento Interno, aprovada pela
maioria absoluta dos vereadores.

Titulo II
DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO I
Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 177. O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais e Diretores com atribui¢des equivalentes ou assemelhadas.

Parédgrafo unico. Aplica-se a elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no pardgrafo
unico, do art. 136, excetuado o inciso VI, e a idade minima de 21 (vinte) e um anos.

Art. 178. O mandato do Prefeito é de 4 (quatro) anos e terd inicio em 1° de janeiro do ano
seguinte ao da sua eleicao.

Art. 179. A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-4 simultaneamente com a de
Vereadores, nos termos estabelecidos no art. 29, incisos de I e II da Constituicdo da Republica.

Paragrafo unico. A elei¢do do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado.



Art. 180. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na sessdo solene de instalacio da Camara
Municipal apdés a posse dos Vereadores e prestardo o compromisso de manter, defender e
cumprir a Constitui¢do, observar as leis e administrar o Municipio visando o seu bem geral.

§ 1°. No dia da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo apresentar a declaracdo de bens e
rendimentos, a qual deverd ser repetida em até 30 (trinta) dias do final do mandato e ser
transcrita em livro préprio e/ou estar apensada em arquivo especifico, inclusive para
conhecimento publico.

§ 2°. Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este serd declarado vago.

Secao [
Da Substitui¢ao do Prefeito

Art. 181. O Vice-Prefeito substituird o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e suceder-
lhe-4 no caso de vaga.

§ 1°. O Vice-Prefeito ndo poderd recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extin¢do do
mandato, salvo motivo de for¢a maior ou de doenga comprovada.

§ 2° O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas por lei, auxiliard o
Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes especiais.

Art. 182. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacéancia do cargo,
assumird a administra¢cdo municipal o Presidente da Camara.

§ 1°. A recusa do Presidente da Camara, por qualquer motivo, a assumir o cargo de Prefeito,
importard em automadtica rendncia a sua funcdo de dirigente do Poder Legislativo, ensejando,
assim, a eleicdo de outro membro para ocupar, como Presidente da Camara, a chefia do Poder
Executivo.

§ 2°. Na hipétese de impedimento momentaneo do Presidente da Camara, por motivo de satde
ou de for¢a maior devidamente justificado, ndo lhe recaird rentiincia automética até o prazo de
afastamento demandado, e serd chamado, para o exercicio interino da Prefeitura, o Vereador
ocupante de cargo sucessOorio na Mesa Diretora da Camara Municipal, aplicando-lhe, na
hipdtese de recusa, o disposto no § 1°.

Art. 183. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-Prefeito, observar-
se-a o seguinte:

I - ocorrendo a vacéncia nos 2 (dois) primeiros anos do mandato, dar-se-a elei¢do noventa dias
apods a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo de seus antecessores;

II - ocorrendo a vacancia nos 2 (dois) ultimos anos de mandato, assumird o Presidente da
Camara, que completard o periodo.

Secao II
Do Afastamento e da Licenga

Art. 184. O Prefeito e o Vice-Prefeito residirdo no territério do Municipio.

§ 1°. O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, sem prévia
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos, sob pena de perda do cargo ou de mandato.

§ 2°. Ressalva-se a penalidade constante do § 1° se hipétese de impedimento por for¢a maior ou
de satide manifestar-se durante o respectivo periodo, desde que haja devida justificacao.



§ 3°. Tratando-se de viagem oficial, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, no prazo de 15 (quinze) dias
a partir da data do retorno, enviard a Camara Municipal relatério sobre os resultados da viagem.

§ 4°. O Prefeito e o Vice-Prefeito, desde que cumpridos os requisitos legais, terdo direito a
perceber a remuneragdo, quando:

I - impossibilitados de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamente comprovada;

IT - em gozo de férias, cujo afastamento do Municipio nas condicdes referenciadas no § 1°
impde necessidade de prévia licenga da Camara Municipal,

III - a servico ou em missdo de representacdo do Municipio;

IV - quando em licen¢a-maternidade, por até 180 (cento e oitenta) dias corridos, ou licenca-
paternidade, por até 30 (trinta) dias corridos.

Art. 185. O Prefeito gozard férias anuais de até 30 (trinta) dias corridos, sem prejuizo da
remuneracao, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

Secao III
Da Remuneracao

Art. 186. Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados, obrigatoriamente, no
segundo semestre do ultimo ano de cada legislatura, para vigorar na seguinte, obedecidos os
seguintes critérios:

I - para o subsidio do Prefeito, o valor equivalente a, no maximo, o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

IT - para o subsidio do Vice-Prefeito, 50% (cinquenta por cento) do valor do subsidio do
Prefeito.

Secdo IV
Das Atribui¢des do Prefeito

Art. 187. Compete ao Prefeito, entre outras atribuig¢des:

I - iniciar o processo legislativo, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;
II - representar o Municipio em Juizo e fora dele;

IIT - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os
regulamentos para sua fiel execugdo;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V - nomear exonerar os Secretdrios Municipais e os Diretores dos 6rgdaos da administracdao
publica direta e indireta;

VI - nomear e exonerar os Subprefeitos, Secretdrios Municipais ou as autoridades correlatas da
administracdo direta e indireta;

VII - decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica, ou por
interesse social;

VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

IX - todas as matérias que tratam de permissdo de uso, troca, venda ou doacdo de bens
municipais deverdo ser encaminhadas, através de projetos de lei, a Camara Municipal para sua
apreciacdo, nos termos desta Lei Organica;

X - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagdo funcional dos
servidores;



XI - enviar a Camara os projetos de lei relativos as diretrizes or¢camentdrias, a0 or¢camento
anual e ao plano plurianual do Municipio, j4 incorporadas as prioridades e ac¢des estratégicas do
Programa de Metas e da Lei do Plano Diretor Participativo;

XII - encaminhar a Camara, juntamente com a lei de diretrizes or¢camentérias, o relatério de
execug¢do do plano plurianual relativo ao exercicio anterior;

XIII - encaminhar a Camara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias do encerramento do exercicio
financeiro, o relatério de prestacao de contas e os balancos do exercicio findo;

X1V - remeter a Camara os demais relatorios de que trata o arts. 147,

XV - enviar aos 6rgidos competentes os planos de aplicac@o e as prestacdes de contas exigidas
em lei;

XVI - fazer publicar os atos oficiais;

XVII - atender os pedidos de informacgdes da Camara, quando feitos a tempo e em forma
regular, nos termos aplicdveis desta Lei Organica;

XVIII - prover os servigos e obras da administracao publica;

XIX - superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e aplicagdo da receita,
autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades orcamentédrias ou dos
créditos votados pela Camara;

XX - colocar a disposi¢ao da Camara, dentro de 15 (quinze) dias de sua requisicdo, as quantias
que devam ser despendidas de uma sé vez, até o dia 10 (dez) de cada més, os recursos
correspondentes as suas dotacdes or¢camentdrias, compreendendo os créditos suplementares e
especiais;

XXI - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas
irregularmente;

XXII - responder requerimentos de informacdes da Camara, nos termos desta Lei Organica;

XXIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicdveis, as vias e logradouros
publicos, mediante denominac¢ao aprovada pela Camara;

XXIV - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administra¢do o exigir;

XXV - aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento € zoneamento
urbano ou para fins urbanos;

XXVI - apresentar, anualmente, a Camara, relatério circunstanciado sobre o estado das obras e
dos servigos municipais;

XXVII - organizar os servigos internos das reparticdes criadas por lei, com observancia do
limite das dotacdes a elas destinadas;

XXVIII - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito, mediante prévia autorizacdo da
Camara;

XXIX - providenciar sobre a administragdao dos bens do Municipio e sua aliena¢do, na forma da
lei;

XXX - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servicos relativos as terras do Municipio;
XXXI - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXXII - conceder auxilios, subvengdes e outras dedugdes devidamente reguladas em lei, nos
limites das respectivas verbas or¢amentdrias e do plano de distribuicdo, prévia e anualmente
aprovado pela Camara;

XXXIII - providenciar o incremento do ensino;

XXXIV - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;



XXXV - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do cumprimento
de seus atos;

XXXVI - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara, para ausentar-se do Municipio por
tempo superior a 15 (quinze) dias consecutivos;

XXXVII - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do patrimdénio municipal;

XXXVII - publicar, até 30 (trinta) dias corridos ap6s o encerramento de cada bimestre,
relatdrio resumido da execugdo or¢amentaria;

XXXIX - estimular e assegurar a participacdo popular, sobretudo daquelas condi¢des previstas
em lei;

XL - revogar atos administrativos por razdo de interesse publico e anuld-los por vicio de
ilegalidade, observado o devido processo legal;

XLI - celebrar convénios, acordos ou qualquer outro instrumento, com a Unido, Estados ou
Municipios, inclusive com empresas publicas, sociedade de economia mista, fundacdes e outros
orgdos da administracdo direta e indireta, na forma da lei;

XLII - enviar ao Tribunal de Contas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias corridos do
encerramento do exercicio financeiro vigente, a prestacdo de contas do exercicio imediatamente
anterior;

XLIII - devolver, dentro do prazo e dos termos regulados pelo Regimento Interno da Camara,
todos os projetos encaminhados para audiéncia e, ndo o fazendo, o mesmo serd apreciado e
votado pela cépia;

XLIV - apresentar o Programa de Metas de sua gestao, nos termos do art. 188.

§ 1°. O Prefeito poderd delegar, por decreto, a seus auxiliares, as funcdes administrativas,
previstas nos incisos X, XII, XIII, XV, XVIII, XXI, XXVII e XLI.

§ 2° Os processos concernentes a concessdo do disposto no inciso XXXII, bem como de
recursos que envolvam editais publicos, obrigatoriamente constardo de prestacdo de contas
pormenorizada das receitas e das despesas apresentada pelo beneficidrio, a qual deverd estar
acessivel a qualquer cidaddo no Portal da Transparéncia do Municipio.

Art. 188. O Prefeito deverd apresentar Programa de Metas de sua gestdo, até 120 (cento e vinte)
dias do primeiro ano de mandato, que conterd as prioridades, as acdes estratégicas, 0S
indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da administragdo publica municipal,
Secretarias, Autarquias, Superintendéncias, programas, administracoes de distritos e bairros da
cidade, observando, no minimo, as diretrizes de sua campanha eleitoral e os objetivos,
diretrizes, acdes estratégicas e demais normas da Lei do Plano Diretor Participativo.

§ 1°. O Programa de Metas serd amplamente divulgado, por meio eletronico, pela midia
impressa, radiofonica e televisiva e publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia
imediatamente seguinte ao do término do prazo referido no caput.

§ 2°. O Poder Executivo promoverd, dentro de 30 (trinta) dias apds o término do prazo a que se
refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas mediante audiéncias publicas
gerais e temadticas nos distritos (Centro, Riograndina, Campo do Coelho, Amparo, Lumiar,
Conselheiro Paulino, Sdo Pedro da Serra e Mury).

§ 3° O Poder Executivo divulgard, semestralmente, os indicadores de desempenho relativos a
execucdo dos diversos itens do Programa de Metas.

§ 4°. O Prefeito podera proceder alteracdes no Programa de Metas sempre em conformidade
com a lei do Plano Diretor Participativo, justificando-as por escrito e divulgando-as
amplamente pelos meios de comunicag@o previstos neste artigo.

§ 5°. Os indicadores de desempenho serdo elaborados e fixados conforme os seguintes critérios:



I - promocdo do desenvolvimento com sustentabilidade ambiental, social e econdmica;

IT - inclusdo social com reducdo das desigualdades regionais e sociais;

III - atendimento das fun¢des sociais da cidade com melhoria da qualidade de vida urbana;

IV - promocdo do cumprimento da fun¢do social da propriedade;

V - promogao e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda pessoa humana;

VI - promocdo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a polui¢ao sob todas as
suas formas;

VII - universalizacdo do atendimento dos servicos publicos municipais;

§ 6° O Poder Executivo, especialmente em relacdo ao inciso VII, deverd primar pela
regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez, seguranca e cortesia no atendimento ao cidadao,
observando-se, ainda, a utilizacdo das melhores técnicas, métodos, processos e equipamentos,
além de modicidade das tarifas e precos publicos que contemplem diferentemente as condig¢des
econOmicas da populagdo.

§ 7°. Ao final de cada ano, o Prefeito divulgard o relatério da execugdo do Programa de Metas,
o qual sera disponibilizado integralmente pelos meios de comunicacao previstos neste artigo.

§ 8°. O ndo cumprimento do estabelecido neste artigo, tdo logo constatada a irregularidade até a
necessdria regularizacdo, trancard a pauta do Poder Legislativo em relagdo as matérias de
iniciativa do Poder Executivo, ressalvada a legislacdo orcamentaria de que trata o art. 257.

CAPITULO II
Das Vedagdes e da Perda do Mandato

Secao [
Dos Impedimentos e Incompatibilidades

Art. 189. E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungio na administracdo publica direta
ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no art.
38, I, IV e V, da Constitui¢do da Republica.

§ 1°. O impedimento de que trata o caput, nesse caso também aplicdvel ao Vice-Prefeito,
estende-se, a qualquer titulo, a desempenho de funcdo em empresa privada que mantenha
contrato com o Municipio e qualquer de suas autarquias, empresas publicas ou fundagdes.

§ 2° O Prefeito e o Vice-Prefeito, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por
matrimonio ou parentescos, afim ou consanguineo, até o terceiro grau, ou por ado¢do, nao
poderao contratar com o Municipio.

§ 3°. Nao se incluem nas proibi¢des constantes dos §§ 1° e 2° os contratos cujas cldusulas e
condicdes sejam uniformes para todos os interessados.

§ 4°. As demais incompatibilidades declaradas nos arts. 153 e 154 estendem-se, no que forem
aplicaveis, ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, aos Secretdrios Municipais ou as autoridades
equivalentes.

§ 5° Além de outras penalidades previstas em lei, a infringéncia ao disposto neste artigo,
incluindo em relagdo as disposi¢des aplicaveis dos arts. 153 e 154 , além do art. 190, caput do
art. 191 e art. 192, sujeita:

I - ao Prefeito ou ao Vice-Prefeito a perda de mandato;

IT - aos Secretarios Municipais ou as autoridades equivalentes a exoneragao por decisdo em ato
discriciondario do Chefe do Executivo, inclusive mediante provocacdo por determinacao
judicial.



Secao 11
Dos Crimes de Responsabilidades Comuns

Art. 190. S@o crimes de responsabilidade previstos na legislacdo federal os atos do Prefeito que
atentem contra a Constituicio da Republica, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica do
Municipio:

I - apropriar-se de bens ou rendas publicas, ou desvid-los em proveito préprio ou alheio;

IT - utilizar-se, indevidamente, em proveito préprio ou alheio, de bens, rendas ou servigos
publicos;

III - desviar, ou aplicar indevidamente, rendas ou verbas publicas;

IV - empregar subvengdes, auxilios, empréstimos ou recursos de qualquer natureza, em
desacordo com os planos ou programas a que se destinam;

V - ordenar ou efetuar despesas nio autorizadas por lei, ou realizd-las em desacordo com as
normas financeiras pertinentes;

VI - deixar de prestar contas anuais da administracao financeira do Municipio a Camara, ou ao
Tribunal de Contas do Estado, nos prazos e condi¢des estabelecidos;

VII - deixar de prestar contas, no devido tempo, ao érgdo competente, da aplicacio de recursos,
empréstimos subvencdes ou auxilios internos ou externos, recebidos a qualquer titulo;

VIII - contrair empréstimo, emitir apolices, ou obrigar o Municipio por titulos de crédito, sem
autorizac¢do da Camara, ou em desacordo com a lei;

IX - conceder empréstimo, auxilios ou subvengdes sem autorizagdo da Camara, ou em
desacordo com a lei;

X - alienar ou onerar bens iméveis, ou rendas municipais, sem autorizacdo da Camara, ou em
desacordo com a lei;

XI - adquirir bens, ou realizar servigos e obras, sem concorréncia ou coleta de precos, nos casos
exigidos em lei;

XII - antecipar ou inverter a ordem de pagamento a credores do Municipio, sem vantagem para
0 erario;

XIII - nomear, admitir ou designar servidor, contra expressa disposi¢ao de lei;

XIV - negar execugdo a lei federal, estadual ou municipal, ou deixar de cumprir ordem judicial,
sem dar o motivo da recusa ou da impossibilidade, por escrito, a autoridade competente;

XV - deixar de fornecer certiddes de atos ou contratos municipais, dentro do prazo estabelecido
em lei;

XVI - deixar de ordenar a redu¢do do montante da divida consolidada, nos prazos estabelecidos
em lei, quando o montante ultrapassar o valor resultante da aplicacdo do limite méximo fixado
pelo Senado Federal,

XVII - ordenar ou autorizar a abertura de crédito em desacordo com os limites estabelecidos
pelo Senado Federal, sem fundamento na lei orcamentdria ou na de crédito adicional ou com
inobservancia de prescri¢do legal;

XVIII - deixar de promover ou de ordenar, na forma da lei, o cancelamento, a amortizacdo ou a
constituicdo de reserva para anular os efeitos de operacdo de crédito realizada com
inobservancia de limite, condi¢do ou montante estabelecido em lei;



XIX - deixar de promover ou de ordenar a liquidacdo integral de operacdo de crédito por
antecipacdo de receita or¢camentdria, inclusive os respectivos juros e demais encargos, até o
encerramento do exercicio financeiro;

XX - ordenar ou autorizar, em desacordo com a lei, a realizacdo de operacdo de crédito com
qualquer um dos demais entes da Federacao, inclusive suas entidades da administrag¢do indireta,
ainda que na forma de novacdo, refinanciamento ou postergacio de divida contraida
anteriormente;

XXI - captar recursos a titulo de antecipacdo de receita de tributo ou contribui¢do cujo fato
gerador ainda ndo tenha ocorrido;

XXII - ordenar ou autorizar a destinacdo de recursos provenientes da emissao de titulos para
finalidade diversa da prevista na lei que a autorizou;

XXIII - realizar ou receber transferéncia voluntdria em desacordo com limite ou condi¢cao
estabelecida em lei;

XXIV - violar disposi¢des constantes da legislacdo federal concernente a instituicao de normas
para licitagcdes e contratos da administracao publica e ao estabelecimento de normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

Art. 191. Sao crimes comuns do Prefeito os previstos na legislacdo federal.

§ 1°. O Prefeito ficard suspenso de suas fungdes nas infragdes penais comuns, se recebida a
dentncia ou queixa-crime pelo Tribunal de Justica ou pelo Tribunal Regional Federal, nos
crimes de sua competéncia;

§ 2°. Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias corridos, o julgamento ndo estiver
concluido, cessard o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo.

§ 3° Enquanto ndo sobrevier sentenca condenatdria, nas infragdes comuns, o Prefeito ndo
estard sujeito a prisao.
§ 4°. O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por atos estranhos

ao exercicio de suas fungdes.

Secao III
Das Infracdes Politico-Administrativas

Art. 192. Sdo infracdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara
e sancionadas com a cassa¢dao do mandato:
I - impedir o funcionamento regular da Camara;

IT - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar
dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos municipais, por
comissdo de investigacdo da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

IIT - desatender, sem motivo justo, as convocacdes ou os pedidos de informagdes da Camara,
quando feitos a tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacio ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma regular, a proposta
or¢amentaria;

VI - descumprir o or¢amento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposi¢do de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua
pratica;



VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio
sujeito a administra¢do da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, ou afastar-se da
Prefeitura, sem autorizacdo da Camara;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

Art. 193. Admitida dentincia de infragcdo politico-administrativa em desfavor do Prefeito ou do
Vice-Prefeito, por 2/3 (dois ter¢os) dos votos da Camara, serd instaurada Comissao
Processante, nos termos do Regimento Interno e de resolucdo especifica, para as apuracdes e
encaminhamentos devidos.

Paragrafo unico. Optando a Comissao Processante pelo processo de cassa¢do de mandato, o
mesmo deverd ser submetido ao Plendrio da Camara para apreciagdo e votagdo, carecendo 2/3
(dois tergos) dos votos para consumar o impedimento.

Secdo IV
Vacancia do Cargo

Art. 194. Serd declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

I - ocorrer falecimento, rentdncia, interdi¢do que o incapacite para o exercicio do cargo ou
condenacao por crime funcional ou eleitoral;

IT - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de 10 (dez)
dias;

III - ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias consecutivos, sem prévia
licenca autorizada pela Camara, ressalvado o disposto no § 2° do art. 184;

IV - infringir quaisquer das normas do art. 188, incluindo dos dispositivos nele mencionados;

V - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

CAPITULO 111
Dos Auxiliares do Prefeito

Secao [
Dos Subprefeitos, Secretarios Municipais
e das Autoridades com Funcdes Correlatas

Art. 195. Sao auxiliares diretos do Prefeito:

I - os Subprefeitos;
II - os Secretarios Municipais;

IT - as autoridades com fungdes correlatas na administracao direta e indireta.

Parédgrafo tnico. Os cargos de que tratam os incisos sdo de livre nomeacgdo e exoneracdo pelo
Prefeito.

Art. 196. A lei dispord sobre a criacdo, estruturacdo e atribui¢cdes das Subprefeituras,
Secretarias Municipais e dos 6rgidos da administracdo direta e indireta, bem como sobre sua
extincao.

Pardgrafo dnico. Também deverdo ser estabelecidas as atribui¢des dos auxiliares diretos do
Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.



Art. 197. Sdo condicdes essenciais para a investidura no cargo de Subprefeito, de Secretdrio
Municipal ou de fun¢ao correlata na administragdo direta e indireta:

I - ser brasileiro;
IT - estar no exercicio dos direitos politicos;

III - ser maior de 18 (dezoito) anos.

Parédgrafo tnico. No dia de assuncdo ao cargo, o Subprefeito ou Secretario ou autoridade com
funcdes correlatas deverd apresentar declaracdo de bens e rendimentos, a qual deverd ser
repetida quando do ato de sua exoneragdo e ser transcrita em livro préprio e/ou estar apensada
em arquivo especifico, inclusive para conhecimento publico.

Art. 198. Compete ao Subprefeito, Secretdrio Municipal ou as autoridades correlatas da
administracao direta e indireta, além de outras atribui¢des previstas nesta Lei Organica e na lei:

I - exercer a orientacdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgdos e entidades da administracdo
municipal na drea de sua competéncia;

IT - subscrever atos e regulamentos atinentes aos seus 6rgaos e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

IIT - expedir instrugdes para a boa execucao das leis, decretos e regulamentos;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados por suas Subprefeituras,
Secretarias ou 6rgaos;

VI - comparecer a Camara Municipal sempre que convocados pela mesma, para prestacdo de
esclarecimentos oficiais sobre matéria em tramitacdo ou sobre assunto relativo as suas
atribuicdes e Pasta;

VII - prestar as informacdes solicitadas pela Camara Municipal ou por suas Comissoes, através
de quaisquer instrumentos formais apropriados, sobre matérias de sua competéncia.

Pardgrafo tnico. Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos auténomos ou
autarquicos serdo referendados pelos Secretdrios Municipais e pelas autoridades com fungdes
correlatas.

Art. 199. O Prefeito pode delegar aos Subprefeitos, Secretdrios Municipais e aos demais
agentes publicos municipais com autoridade administrativa a competéncia de ser ordenador de
despesa das contas de suas respectivas pastas, sem prejuizo do disposto na legislacao federal,
especialmente na Constituicdo da Republica e na legislacdo federal que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

Secao II
Dos Administradores Locais

Art. 200. Aos administradores dos distritos e de bairros, como delegados do Poder Executivo,
competem:

I - cumprir e fazer cumprir as leis, resolucdes, regulamentos e, mediante instru¢des expedidas
pelo Prefeito, os atos aprovados por ele e pela Camara;

IT - atender as reclamagdes das partes e encaminhd-las as autoridades de funcdo
hierarquicamente superiores para fazer os devidos encaminhamentos e, quando em situagdo
compreendida como grave ou urgente, diretamente ao Prefeito, quando se tratar de matéria
estranha as suas atribui¢cdes ou quando se demandar;



IIT - indicar ao Prefeito as providéncias necessdrias ao loteamento, bairro, localidade, vila ou
distrito;

IV - fiscalizar os servicos que lhes sdo afetos;
V - prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando lhes forem solicitadas.

Art. 201. O administrador local, em caso de licenca ou impedido, serd substituido por pessoa de
livre escolha do Prefeito.

CAPITULO IV
Da Guarda Civil Municipal

Art. 202. A guarda civil municipal € 6rgdo permanente da administracdo publica municipal e
sua estruturacdo, organizacdo e funcionamento deverdo estar em plena consonancia com a
legislacao federal que dispde sobre o estatuto geral dos guardas municipais.

§ 1°. Incumbe a guarda civil municipal de Nova Friburgo, além de outras atribui¢des conferidas
na legislacdo federal e municipal especifica:

I - prioritaria e sistemicamente, proteger os bens, servigos, logradouros publicos municipais e
instalacdes do Municipio, abrangidos os de uso comum, os de uso especial e os dominiais;

IT - preventiva e integradamente, atuar na seguranga publica municipal em regime de
colaboracdo com os 6rgdos de seguranca do Estado e eventualmente da Unido, bem como em
pontual cooperacdao com a defesa civil em suas atividades.

IIT - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas nas vias e logradouros
municipais, nos termos da legislacdo federal que institui o cddigo de transito brasileiro, ou de
forma concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgao de transito estadual ou municipal;

IV - proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do
Municipio, inclusive sob condi¢ao de guarda municipal turistica, adotando medidas educativas
e preventivas;

§ 2°. O efetivo da guarda civil municipal deverd atender ao minimo determinado na legislacdo
federal mencionada no caput.

§ 3°. E expressamente vedada, no ambito da administracio pudblica municipal, a alteracio da
categoria funcional de guarda civil municipal para qualquer outra, inclusive de natureza
correlata.

§ 4°. A investidura nos casos da guarda civil municipal far-se-4 mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

Art. 203. A guarda civil municipal balizar-se-a pelos seguintes principios minimos de atuagao:

I - prote¢do dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades
publicas;

II - preservacgdo da vida, reducao do sofrimento e diminui¢do das perdas;
III - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugao social da comunidade;

V - uso progressivo da forga;

VI - protecdo aos animais.



Art. 204. A lei complementar de que trata a guarda civil municipal obrigatéria e especialmente
compreenderd, com matizes locais, as disposi¢des constantes da legislagdo federal quanto a
estruturacdo, organizacao, funcionamento e competéncias.

Art. 205. A lei instituird plano especifico de cargos, carreiras e saldrios da guarda civil
municipal.

CAPITULO V
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 206. A Procuradoria-Geral do Municipio, 6rgdo juridico e instituicdo de carater
permanente, terd por competéncia as atividades de consultoria e assessoramento juridico do
Poder Executivo Municipal, bem como, privativamente, a representacdo judicial do Municipio
e a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa, sem prejuizo de outras atribui¢des
compativeis com a natureza de suas funcdes e previstas em lei.

Art. 207. A Procuradoria-Geral do Municipio, é reconhecida a autonomia técnica,
administrativa e financeira através do Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Municipio
(FEPGM), nos termos da lei.

Pardgrafo tnico. Aos Assistentes Juridicos e/ou Procuradores efetivos do Municipio de Nova
Friburgo serdo assegurados a participa¢do e/ou recebimento, mediante rateio, dos honorarios
advocaticios sucumbenciais e/ou contratuais decorrentes da cobranca realizada pela
Procuradoria-Geral, na forma disposta em lei.

Art. 208. O cargo de Procurador-Geral do Municipio, de livre escolha e nomeagdo do Prefeito,
serd, preferencialmente, preenchido por um dos integrantes, estivel, do quadro efetivo da
Procuradoria.

§ 1°. Serd convolada de preferencial em obrigatdria a escolha e nomeacao, pelo Prefeito, para o
preenchimento do cargo previsto no caput deste artigo, por um dos integrantes, estavel, do
quadro efetivo da Procuradoria, na hip6tese de reforma ou previsao expressa, nesse sentido ou
alcance, da Constituicio da Republica, sendo-lhe garantido, neste caso, a estabilidade no
exercicio do cargo pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, desde que mantidas as condi¢Oes para a
habilitacao profissional.

§ 2°. Em qualquer das hipdteses previstas neste artigo, o nomeado para o cargo de Procurador-
Geral do Municipio deverd, além de notdrio saber juridico, possuir reputagdo ilibada.

Art. 209. O Procurador-Geral do Municipio deverd zelar, prioritariamente, pelos interesses do
Municipio de Nova Friburgo, mesmo quando em confronto com os interesses ou politicas de
governo, sob pena de responsabilidade funcional, administrativa, civil e/ou penal, sendo-lhe
preservada a prévia e ampla defesa.

Art. 210. O Poder Executivo Municipal garantird a Procuradoria-Geral e seus integrantes a
autonomia técnica, administrativa e financeira para o desempenho de suas atribuicdes,
conferindo plena observancia as orientacdes de ordem juridica emanadas pelo 6rgao.

CAPITULO VI
Do Controle Interno do Municipio

Art. 211. O Municipio deverd estabelecer, estruturar e manter sistema de controle interno
devidamente articulado, multidisciplinar e integrado, nos termos da Constituicdo da Republica
e das normativas e orientagdes especificas, sob a gestdo do Controlador-Geral do Municipio,
garantindo os instrumentos necessarios e indispensaveis ao desempenho das suas fungdes.



§ 1°. O sistema de controle interno devera:

I - dispor de estrutura adequada, devidamente informatizada e com programas modernos de
gestdo, capaz de também proporcionar meios para producdo, emissao e recepcao de relatérios
gerenciais padronizados, semestralmente, de todos os Orgdos que movimentam recursos
or¢amentarios;

II - conter nimero suficiente de servidores com necessdria qualificacdo técnica para assegurar a
eficiéncia, eficicia e efetividade de atuacao;

IIT - gozar de independéncia administrativa e gerencial, permitindo que sua atuacao seja livre
da influéncia de quaisquer gestores, cujos atos serdo por ele avaliados.

§ 2°. O acesso a consulta ao sistema informatizado, incluindo os relatdrios de que trata o inciso
I do § 1°, devera ser disponibilizado para acompanhamento e fiscalizagdo do Poder Legislativo.

§ 3° A violagdo ao disposto no inciso III do § 1° imputard a autoridade diretamente envolvida
as penalidades legais aplicaveis, observado o § 2° do art. 214.

Art. 212. O cargo de Controlador-Geral do Municipio, de livre escolha e nomeagdo do Prefeito
deverd possuir experiéncia comprovada e serd, preferencialmente, preenchido por um dos
integrantes do quadro efetivo do Municipio, de notérios conhecimentos juridicos, contdbeis,
econOmicos e financeiros ou de administragao publica, além de reputagdo ilibada.

Art. 213. Sao macrofungdes do 6rgdo central de Controle Interno, as quais devem delimitar as
areas de atuagdo devidamente integradas ao sistema de controle interno:

I - auditoria governamental: avaliacdo do processo de controle interno, por meio do exame da
legalidade, legitimidade e da avaliacdo de resultados da gestdo contdbil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio quanto a economicidade, eficiéncia,
eficicia e efetividade, bem como da aplicagdo de recursos publicos por pessoas fisicas ou
juridicas;

IT - controladoria: orientacdo e acompanhamento da gestdo governamental, para subsidiar a
tomada de decisdes a partir da geragdo de informagdes, de maneira a garantir a melhoria
continua da qualidade do gasto publico;

IIT - corregedoria: apuracdo dos indicios de ilicitos praticados no dmbito da administracdao
publica municipal e promocdo da responsabilizacdo dos envolvidos por meio da instauragdo de
processos e ado¢do de procedimentos, visando, inclusive, ao ressarcimento nos casos em que
houver dano ao erario;

IV - ouvidoria: fomento do controle social e da participagdo popular, por meio do recebimento,
registro e tratamento de denuncias e manifestacdes do cidaddao sobre os servigos prestados a
sociedade e a adequada aplicacdo de recursos publicos, visando a melhoria da sua qualidade,
efici€ncia, resolubilidade, tempestividade e equidade;

V - combate a corrup¢do: estabelecimento de mecanismos de combate a malversagdao de
recursos publicos e de garantia da impessoalidade e do interesse publico na aplicacdo de
recursos publicos;

VI - transparéncia: estimulo ao controle social, definindo mecanismos que contribuam para a
acessibilidade, clareza e integridade das informagdes e dados disponibilizados a sociedade.

Pardgrafo tnico. O Portal da Transparéncia, nos termos do art. 73, devera conter dados
concernentes ao controle interno, em especial em relacdo as suas macrofuncdes, os quais
proporcionem e promovam o controle social e a transparéncia de informagdes.



Art. 214. Sem prejuizo de outras atribuicdes inerentes definidas por ato normativo proprio ou
pela legislacdo estadual e federal, o 6rgao central de Controle Interno devera:

I - promover supervisdo técnica dos setores e/ou 6rgdos que compdem o sistema de controle
interno;

II - criar, coordenar e supervisionar os sistemas de:

a) conformidade (compliance), a fim de prevenir danos ou prejuizos ao erario, no prazo
de até 1 (um) ano de publicacdo desta Lei Organica;

b) correicdo, a luz da norma federal especifica, no prazo de até 2 (dois) anos de
publicagdo desta Lei Organica.

III - coordenar os servigos de ouvidoria do Poder Executivo, prestando a orientacdo normativa
necessaria;

IV - realizar auditorias e inspecdes de natureza financeira, orcamentdria, contdbil, operacional e
patrimonial nas unidades da administra¢do publica;

V - estabelecer plano de capacitacdo dos servidores que integram o sistema de controle interno;

VI - elaborar e fiscalizar o cumprimento do cédigo de ética dos servidores que integram o
sistema de controle interno;

VII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VIII - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e na lei de diretrizes
or¢amentdrias, a execugao dos programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

IX - definir estratégias para comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia e
eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos setores, 6érgaos e entidades da
administracado municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

X - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do ente federativo;

X1 - realizar atividades relacionadas a defesa do patrimonio publico;
XII - estabelecer diretrizes e mecanismos de combate a corrupgao;

XIII - definir estratégias de transparéncia na administra¢ao publica.

§ 1° Nos termos do inciso II, @ e b, o Poder Executivo Municipal devera assegurar
prioritariamente no processo de gestdo, na Lei Orcamentdria Anual, previsdo de recursos
suficientes para as finalidades de que tratam os respectivos sistemas e para comprovadamente
aplicé-los.

§ 2°. O membro do controle interno que tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dard ciéncia, nos termos de normativa especifica estabelecida pelo respectivo
orgdo central de Controle Interno, ao Controlador-Geral que, por sua vez, o dard ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidéria.

Titulo III
DA COMUNICACAO SOCIAL DOS PODERES

Art. 215. A comunicacdo social, pelos diversos canais, inclusive através de midias sociais,
fundamenta-se como instrumento indispensavel de:

I - democratizacdo da gestdo publica e fortalecimento da participagcdo popular;



IT - gestdo publica, tanto na divulgacdo quanto na captacdo de informacdes relacionadas a
problemas e solucdes;

N

Il - politicas de ampliacio da transparéncia, do acesso a informacdo publica e do
compartilhamento do conhecimento, nos termos da legislacao federal especifica;

IV - politicas publicas para acesso a meios de comunicagdo e fomento as diversidades;
V - demonstracdo da arquitetura institucional publica e de seu funcionamento;
VI - gestdo participativa das politicas de comunicagao;

VII - divulgacdio e fomento dos atrativos étnicos, histéricos, culturais, turisticos,
socioecondmicos e ambientais do Municipio.

§ 1° Relativamente a publicizacdo dos atos dos Poderes Municipais, o processo de
comunicac¢do social devera atender ao disposto no art. 3°, VI, art. 57, § 1°, art. 60 e outras
regulagdes constantes desta Lei Organica, inclusive das normativas referentes ao Portal da
Transparéncia.

§ 2°. A comunicagdo social deverd atender perspectiva regional, em atendimento as demandas
dos distritos, dos respectivos bairros e vilas, bem como de espagos setoriais urbanos e das
localidades rurais, em atendimento e em complementagdo ao que preceitua o art. 295.

Art. 216. O Poder Legislativo dispord de canais de comunicagdo, prioritariamente proprios,
para acesso da populagdo as sessdes plendrias, audiéncias publicas, reunides de comissdes
permanentes e tempordarias e demais atividades legislativas.

Parédgrafo tnico. Os canais de que trata o caput deverdo, entre outras acoes:

I - disponibilizar programas de formacdo politica, sobretudo acerca das competéncias dos
Poderes, e de cidadania, entre outros de carater cultural, histérico e socioeconOmico;

IT - divulgar os instrumentos de participacao popular previstos no Regimento Interno;
III - comunicar direitos e deveres constituidos em lei aos cidaddos.

Titulo IV
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULOI
Disposi¢oes Gerais

Art. 217. Transicdo administrativa é o processo que objetiva propiciar condi¢des para que o
candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal ou para o cargo de Presidente do Poder
Legislativo possa receber de seu antecessor todos os dados e informacdes necessdrios a
implementacdo do programa da nova gestdo, desde a data de sua posse.

Art. 218. Sao principios da transicdo, além daqueles estabelecidos no art. 37 da Constitui¢do da
Republica:
I - no ambito do Poder Executivo:

a) colaboragdo entre o governo atual e o governo eleito;
b) transparéncia da gestao publica;

¢) planejamento da acdo governamental;

d) continuidade dos servigos prestados a sociedade;

e) supremacia do interesse publico;



f) boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.

II - no ambito do Poder Legislativo:

a) colaborag¢do com o novo Presidente eleito;

b) transparéncia da gestdo da Camara Municipal;

c¢) planejamento das principais acdes na gestdo da presidéncia legislativa;
d) continuidade do gerenciamento dos processos administrativos;

e) supremacia do interesse publico;

f) boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.

CAPITULO II
Da Transicao do Poder Legislativo

Art. 219. No final de cada biénio legislativo das respectivas legislaturas, o Presidente da
Camara Municipal elaborard relatério o qual serd encaminhado a Secretaria de Expediente onde
ficard a disposi¢cdo do Presidente sucessor assim que eleita a nova composicio da Mesa
Diretora.

§ 1°. O relatorio a que se refere o caput do artigo devera conter, entre outros dados:

I - relagdo detalhada das dividas contraidas pela Camara Municipal, com identificagdo dos
credores, explicitacdo das respectivas datas de vencimento e das condi¢des de amortizacdo da
divida;

II - receita e despesa previstas para o exercicio;

IIT - estado dos contratos de obras e servicos em execucao ou apenas formalizados, informando
sobre o que foi realizado e pago e o que hd por executar e pagar, com 0s prazos respectivos;

IV - situac@o dos processos licitatérios em andamento e daqueles que se demandarem iniciar
nos proximos meses;

V - situacdo das prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado;

VI - quadro do quantitativo de pessoal da Camara Municipal, por setor, discriminando as
respectivas remuneracdes, vantagens, fungdes e quem as desempenha, incluindo os cargos em
comissdo e as func¢des de confianga;

VII - situagdo dos processos judiciais em andamento, inclusive com a estimativa dos
respectivos valores em discussao;

VIII - inventério dos bens méveis e imdveis sob administragcdo da Camara Municipal;

IX - projetos de lei em tramitacdo que tenham relevancia especial para a administracao
municipal;

X - projetos de lei eventualmente enviados ao Prefeito para audiéncia e respectivos prazos para
pronunciamento deste;

X1 - saldo do Fundo Especial da Camara Municipal.

§ 2°. O relatério podera ser dispensado em caso de reconduc¢ao do Presidente ao cargo.



CAPITULO III
Da Transicao do Poder Executivo

Art. 220. Ap6s 15 (quinze) dias das elei¢des municipais, o Prefeito convidara o Prefeito eleito a
tomar ciéncia do real estado da administracdo municipal, oportunidade em que colocard a
disposicao todos os elementos e informes necessarios a transicao do governo.

Art. 221. No atendimento ao disposto no artigo anterior, o Prefeito deverd preparar, para
entrega ao seu futuro sucessor, relatério da situacdo da administracdo municipal que conterd,
entre outras, informagdes atualizadas sobre:

I - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando sobre o
estado econdmico-financeiro da administragio municipal, para realizar os aludidos
pagamentos;

IT - medidas necessdrias a regularizacdo das contas municipais perante o Tribunal de Contas ou
orgdo equivalente, se for o caso;

III - prestagdo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado, bem
como o recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV - situacdo dos contratos com concessiondrios e permissiondrias de servigos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execucao ou apenas formalizados, informando
sobre o que foi realizado e pago e o que hd por executar e pagar, com 0s prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandamento
constitucional ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para
permitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento,
acelerar seu andamento ou retira-los;

VIII - situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdos em que estdo
lotados e em exercicio;

IX - situacdo dos processos judiciais em andamento, inclusive com a estimativa dos respectivos
valores em discussao.

§ 1°. Conforme lei municipal que institui o programa de transi¢io governamental, além das
informacdes complementares que a referida norma solicita, devera ser observado o seguinte:

I - O Prefeito indicard, através de decreto, autoridades auxiliares para compor equipe
governamental de transicao;

II - O Prefeito eleito indicard, por meio de jornal em circulagio, pessoas com conhecimento em
areas diversas para compor equipe de transi¢do da nova gestao.

§ 2°. Complementarmente ao que determina a legislacio especifica, o Prefeito poderd designar
outros agentes publicos para prestar esclarecimentos adicionais a equipe de transi¢do da nova
gestdo indicada pelo Prefeito eleito.

Art. 222. As reunides de servidores com integrantes da equipe de transi¢do devem ser objeto de
agendamento e registro sumario em atas que indiquem os participantes e os assuntos tratados.

Art. 223. E vedado ao Prefeito, nos termos da legislacdo federal especifica, assumir por
qualquer forma, compromissos financeiros para execu¢do de programas ou projetos apos o
término do seu mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentaria.

§ 1°. O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.



§ 2°. Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em desacordo
com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito.

Titulo V
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 224. O Municipio criard e manterd Conselhos como Orgdos de assessoramento a
administracao publica.

Pardgrafo unico. A lei definird a composicdo, atribuicdes, deveres e responsabilidades dos
Conselhos, nos quais se assegurara a participacdo das entidades representativas da sociedade
civil.

Art. 225. Os Conselhos terdo por finalidade auxiliar a administracdo publica na andlise,
planejamento, formulacdo, deliberacdo e aplicacdo de politicas, na fiscalizacdo das acdes
governamentais e nas decisoes de matéria de sua competéncia.

§ 1°. Os Conselhos terdo carater consultivo, salvo quando a lei lhes atribuir competéncia
normativa, deliberativa ou fiscalizadora.

§ 2°. Os Conselhos terdo dotacdo orcamentdria especifica e infraestrutura adequada a realizacao
de seus objetivos.

§ 3° A lei estabelecera Conselhos diversos, de modo a atender a legislacdo especifica, bem
como abranger as respectivas temadticas publicas e assegurar a participacdo da sociedade civil
por meio de varios setores.

§ 4°. E dever do Poder Executivo manter os Conselhos em funcionamento, a fim de assegurar o
devido controle social, nos termos da lei.

Art. 226. E vedada:

I - a presidéncia de qualquer Conselho Municipal ser exercida por gestor ou ocupante de cargo
em comissdo ou de func¢do gratificada do 6rgao executivo correspondente.

II - a remuneracdo, a qualquer titulo, dos conselheiros municipais, cuja atuagdo sera
considerada como servico publico relevante.

Titulo VI
DO SISTEMA TRIBUTARIO, FINANCAS E DO ORCAMENTO

CAPITULOI
Dos Principios Gerais

Art. 227. O sistema tributdrio municipal serd regulado pelo disposto nas Constitui¢des da
Republica e Estadual, nesta Lei Organica e leis complementares.

Art. 228. O Municipio balizard a sua a¢do no campo da tributacdo pelo principio da justica
fiscal e pela utilizagdo dos mecanismos tributdrios, prioritariamente, como instrumento de
realizagdo social.

Art. 229. A administragdo tributdria municipal, atividade essencial ao funcionamento do
Municipio, exercida por servidores de carreiras especificas, terd recursos prioritdrios para a
realizacdo de suas atividades e atuarda de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de
cadastros e de informacdes fiscais, na forma da lei ou convénio, com o Estado e a Unido.



Art. 230. A administragdo fazenddaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas dreas de
competéncia e jurisdicao, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei.

Art. 231. A remuneragdo dos servidores publicos fiscais poderd ser fixada ou alterada por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo constante do
inciso X do art. 57.

Pardgrafo tunico. Fica garantido aos servidores publicos fiscais o adicional de produtividade
fiscal, na forma da lei.

Art. 232. Compete privativamente a autoridade administrativa constituir o crédito tributario
pelo langamento, assim entendido o procedimento administrativo tendente a verificar a
ocorréncia do fato gerador da obrigacdo correspondente, determinar a matéria tributdvel,
calcular o montante do tributo devido, identificar o sujeito passivo e, sendo caso, propor a
aplicacdo da penalidade cabivel.

Pardgrafo unico. A atividade administrativa de lancamento € vinculada e obrigatéria, sob pena
de responsabilidade funcional.

Art. 233. O Municipio balizard a sua a¢do no campo da tributacdo pelo principio da justica
fiscal e pela utilizagdo dos mecanismos tributdrios, prioritariamente como instrumento de
realizagdo social.

Pardgrafo unico. A instituicdo de tributos, a fixacdo de aliquotas, a concessdo de isencdes
tributarias, a concessdo de incentivos, anistia, remissdo de dividas ou beneficios fiscais serdao
feitas por leis especificas, aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos membros do Poder Legislativo,
que atenderd dentre outras, a destinag¢do social da propriedade.

Art. 234. A fiscalizacdo municipal devera ser organizada em 6rgdo autdbnomo gestor de Fundo
Municipal Especial criado por legislagcdo especifica.

§ 1°. Entende-se por fiscalizacdo municipal aquela exercida por fiscal de carreiras especificas,
considerando-se este o profissional de nivel superior, com formacdo em qualquer drea,
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, investido no cargo de fiscal,
com atribuicdo para promover atos administrativos inerentes ao exercicio de funcdes ou
atividades de poder de policia, ndo se confundindo este cargo com os que possuem feicao
meramente fiscalizatdria.

§ 2°. O Fundo Municipal Especial, a ser criado por legislac@o especifica, em prazo nao superior
a 180 (cento e oitenta) dias corridos a contar da publicagdo desta Lei Organica, contard com
receitas provenientes das taxas de poder de policia, parcial ou em sua totalidade.

§ 3°. O 6rgdo autonomo tem por finalidade a gestdo de recursos do Fundo Municipal Especial,
sendo de sua responsabilidade a prestacao de contas deste.

§ 4°. O Fundo Municipal Especial sera destinado ao aperfeicoamento e melhoria do corpo fiscal
municipal, da estrutura fisica, operacional e das condi¢cdes materiais e de trabalho da
fiscaliza¢do municipal.

§ 5° O presidente do 6rgdo autdonomo serd um fiscal municipal de carreira, eleito dentre os
membros do 6rgdo autdbnomo, por maioria absoluta, e serd designado como ordenador de
despesas do Fundo, submetendo a ratificacdo do Prefeito Municipal aquelas despesas definidas
na legislacdo federal que institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica.



CAPITULO II
Do Sistema Tributario Municipal

Art. 235. Constituem recursos financeiros do Municipio:

I - o produto da arrecadacao dos tributos de sua competéncia;

IT - o produto da arrecadagcdo dos tributos da competéncia da Unido e do Estado que lhe é
atribuido pela Constituicdo da Republica;

III - as multas decorrentes do exercicio do poder de policia;

IV - as rendas provenientes de concessdes, cessoes e permissdes instituidas sobre seus bens;

V - o produto da alienag¢ao de bens dominicais;

VI - as doagdes e legados, com ou sem encargos, aceitos pelo Municipio;

VII - as receitas de seus servicos;

VIII - outros ingressos definidos em lei e eventuais.

Art. 236. O exercicio financeiro abrange as operagdes relativas as receitas e despesas

autorizadas por lei, dentro do respectivo ano financeiro, bem como todas as alteragdes
verificadas no patrimonio municipal, decorrentes da execucao do orcamento.

Art. 237. O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
I - impostos;
II - taxas;

IIT - contribui¢do de melhoria.
§ 1°. O Municipio poderad instituir os seguintes impostos:

I - Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana;

IT - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, exceto os servicos de transportes
interestadual e intermunicipal e de comunicacoes;

IIT - Imposto Sobre a Transmissdo de Bens Inter Vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso:
a) de bens imdveis por natureza ou acessao fisica;
b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;

c) de cessdo de direitos a aquisicao de imdvel.
IV - Imposto Sobre Vendas a Varejo de Combustiveis Liquidos e Gasosos, exceto dleo diesel.

§ 2°. A taxa ndo podera ter base de célculo prépria dos impostos, nem serd graduada em fungao
do valor financeiro ou econdmico do bem, direito ou interesse do contribuinte.

§ 3° A lei, prioritariamente, deverd fixar nimero suficiente de fiscais tributarios em relacao
proporcional a quantidade de contribuintes para assegurar equilibrado processo de arrecadacao.

Secao [
Das Taxas

Art. 238. As taxas serdo instituidas em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao
efetiva ou potencial de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a disposicao pelo Municipio.



§ 1°. As taxas ndo poderdo ter base de célculo prépria de impostos.
§ 2°. Os contribuintes ficardo desobrigados de pagar as taxas a que estdo obrigados se houver,
comprovadamente, interrup¢do dos respectivos servicos, mediante processo regular.

Secao II
Das Contribuicdes

Art. 239. A contribui¢do de melhoria podera ser instituida e cobrada em decorréncia de obras
publicas, nos termos e limites definidos na lei complementar a que se refere o art. 145 da
Constitui¢io da Republica.

Art. 240. O Municipio poderd instituir:

I - contribui¢do social, cobrada de seus servidores, para o custeio, em beneficio destes, do
sistema de previdéncia e assisténcia social que criar e administrar, conforme disposto no art.
149, § 1°, da Constituicdo da Republica;

II - contribui¢do, na forma das respectivas leis, para o custeio do servigo de iluminagdo publica,

observado o disposto no art. 150, I e III, da Constitui¢ao da Republica.

Secao III
Das Limitacoes do Poder de Tributar

Art. 241. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

IT - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao equivalente,
proibida qualquer distincdo em razdo de ocupagdo profissional ou funcdo por eles exercida,
independentemente da denominacdo juridica dos rendimentos, titulos e direitos;

III - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, ou diferenga tributdria entre bens e
servigos, de qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino, ressalvada a cobranca
de pedagio pela utilizagc@o de vias conservadas pelo Poder Publico;

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servicos de outros municipios, do Estado ou da Unido;
b) templos de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive entidades sindicais dos
trabalhadores, das associagdes de classe, das institui¢des de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, observados os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1° As vedagdes expressas nas alineas "b" e "c" do inciso VI, compreendem somente o
patrimdnio e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nela
mencionadas.



§ 2° Nao constitui aumento de tributo a atualizagdo monetdria da respectiva base real de
célculo.

Art. 242. A lei determinard medidas para que os contribuintes sejam esclarecidos acerca dos
impostos municipais.

Art. 243. As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndao poderdo gozar de
privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado, salvo os casos de concessdo exclusiva de
prestacao de servigos publicos.

Secao IV
Da Receita de Participacao

Art. 244. Constituem receita municipal os valores recebidos decorrentes da participagdo em
impostos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Participacdo dos
Municipios e da utilizagdo de seus bens, servicos, atividades e de outros ingressos.

Parédgrafo unico. O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracdo de petréleo
ou gds natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos
minerais de seu territdrio.

Art. 245. Pertencem ao Municipio:

I - o produto da arrecadacio do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo Municipio, suas
autarquias e fundacdes por ele mantidas;

IT - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis situados no Municipio; ou a totalidade
na hipétese da opcdo a que se refere o art. 153, § 4°, III, da Constituicdo da Republica;

III - 70% (setenta por cento) do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre operacdes
de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos ou valores mobilidrios, incidente sobre o
ouro, quando definido por lei federal como ativo financeiro ou instrumento cambial, observado
o disposto no art. 153, § 5°, da Constituicdo da Republica;

IV - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados no territério municipal;

V - 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecada¢do do imposto do Estado sobre
operacoes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdo de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

VI - a respectiva cota do Fundo de Participacdo dos Municipios, a que se refere o art. 159,
inciso I, alineas "b", “d” e “e”, da Constitui¢ao da Republica;

VII - 25% (vinte e cinco por cento) dos recursos recebidos pelo Estado nos termos do art. 159,
§ 3°, da Constituicdo da Republica.

Secao V
Dos Precos Publicos e Tarifas

Art. 246. A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizagao de bens, servigos e atividades
municipais, serd feita pelo Prefeito mediante edi¢do de decreto.



Pardgrafo dnico. As tarifas dos servicos publicos deverdo cobrir os seus custos € a justa
remuneracdo do capital, sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes de
acordo com o principio da modicidade do valor.

Art. 247. Para efeito de imposto sobre propriedade predial e territorial urbana:

I - considera-se o valor venal, para fins de tributagcao, no caso de imével nao edificado, o valor
do terreno;

IT - o im6vel que fizer frente para varios logradouros terd como base de estimativa do seu valor
venal a referéncia no que for mais valorizado.

Art. 248. O lancamento do valor venal de imével, para efeito de cobranca de imposto, serd
efetuado segundo critérios de zoneamento urbano e rural.

Pardgrafo tnico. O contribuinte podera requerer, a qualquer tempo, a reavaliagao do valor venal

de sua propriedade.

Secdo VI
Das Finangas Publicas

Art. 249. O exercicio financeiro abrange as operagdes relativas as receitas e despesas
autorizadas por lei, dentro do respectivo ano financeiro, bem como todas as variagdes
verificadas no patrimonio municipal, decorrentes da execucao do orcamento.

§ 1°. Além dos tributos municipais, receitas patrimoniais, receitas de capital e das receitas de

participacdo nos impostos federais e estaduais, incorporar-se-4 a receita do Municipio o
resultado das aplicagdes de capital no mercado financeiro.

§ 2° O resultado das aplicacdes financeiras das verbas especificas, conveniadas e de
transferéncias federal e estadual, serdo obrigatoriamente aplicadas em sua drea de origem.

§ 3°. Constituem receita patrimonial do Municipio os seguintes ingressos:

I - receitas imobilidrias;

IT - aluguéis e arrendamento de imoveis;

III - foros e laudémios;

IV - receitas de valores imobilidrios;

V - participag¢do, dividendos e juros de rendas;

VI - outras receitas patrimoniais.

Art. 250. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias, fundacdes e das

empresas por ele controladas serdo depositadas em instituigdes financeiras oficiais,
prioritariamente aquelas do Estado do Rio de Janeiro, salvo os casos previstos em lei.

Secao VII
Da Despesa

Art. 251. A despesa publica atenderd aos principios estabelecidos na Constitui¢cdo da Republica
e as normas de direito financeiro.

Art. 252. Os gastos publicos deverao priorizar a satisfacao das necessidades coletivas, visando
o maior rendimento com menor sacrificio, em proveito da comunidade carente.



Art. 253. Nenhuma despesa serd ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e
crédito votado pela Camara Municipal, salvo a que correr por conta de crédito extraordinério
para atender a despesas imprevisiveis e urgentes nos casos de comocao interna ou calamidade
publica.

Art. 254. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem que dela conste a
indicacao do recurso para atendimento do correspondente encargo.

Art. 255. A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos,
empregos e funcdes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como a admissao ou contratacao
de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta,
inclusive fundag¢des instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2°. Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida no caput deste artigo para
adaptacdo aos parametros ali previstos, e ndo atendido os limites com as despesas de pessoal,
aplicar-se-a o contido no seguinte § 3°.

§ 3°. Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o prazo
fixado na lei complementar, referida no caput, o Municipio adotard as seguintes providéncias:

I - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e funcdes de
confianca;

IT - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

§ 4°. Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior nao forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinacao da lei complementar referida neste artigo, o servidor
estdvel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes
especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducdo de
pessoal.

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a indenizagdo
correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo.

§ 6°. O cargo objeto da redugdo prevista nos pardgrafos anteriores serd considerado extinto,
vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicdes iguais ou assemelhadas, pelo
prazo de quatro anos.

§ 7°. O Municipio aplicard ao seu pessoal o disposto na Lei Federal sobre as normas gerais a
serem obedecidas na efetivacdo do contido no § 4°.

Art. 256. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio de Nova Friburgo, das entidades
da Administracdo Direta ou Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Pablico, ndo poderdo ser parceladas nem preteridas por outras despesas, excetuadas as
aplicacdes e repasses constitucionais obrigatorios.

Paragrafo unico. A regra do ndo parcelamento do caput ndo se aplica ao 13° (décimo terceiro)
salario dos servidores publicos do Municipio, que poderd ser parcelado em duas vezes, dentro
do exercicio em que seja devido.



CAPITULO III
Dos Orcamentos

Art. 257. Sdo leis de iniciativa do Poder Executivo as que estabelecerao:
I - o plano plurianual;
IT - as diretrizes orcamentarias;

IIT - o orcamento anual.

§ 1°. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da
administracao publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de durag¢do continuada.

§ 2°. A lei de diretrizes or¢amentdrias compreenderda as metas e prioridades da administra¢ao
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientard a elaboracao da lei orcamentaria e dispord sobre as alteracdes na legislacao tributaria.

§ 3°. A lei orcamentdria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, seus fundos, 6rgdos e entidades da
administracao direta, indireta e fundacional;

IT - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados,
da administracdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundacdes instituidos e mantidos
pelo Poder Publico;

§ 4°. O projeto de lei orcamentdria serd acompanhado de demonstrativo detalhado sobre as
receitas e despesas, decorrente de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira e tributaria.

§ 5° O plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias € 0s orcamentos anuais integram um
processo continuo de planejamento e deverdo estabelecer as metas dos programas municipais
por regides, segundo critério populacional, utilizando indicadores sanitédrios, epidemioldgicos,
ambientais, de infraestrutura urbana, de moradia e de oferta de servicos publicos, visando a
implementar a funcdo social da cidade garantida nas diretrizes do plano diretor, conforme
disposto nesta Lei Organica.

§ 6°. Os orcamentos previstos no § 3°, compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre
suas funcdes a de reduzir desigualdades entre as diversas dreas e subdreas de planejamento do
territério do Municipio.

§ 7°. A lei or¢amentdria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a fixacao
da despesa.

§ 8°. Nos orcamentos anuais, serdo discriminados separadamente os percentuais e as verbas
destinadas a cada secretaria, fundagdo, autarquia, companhia ou empresa, salvo nos casos em
que estiverem subordinadas ou vinculadas a uma secretaria.

§ 9°. Na mensagem relativa ao projeto de lei orcamentéria anual o Poder Executivo indicard:

I - as prioridades dos 6rgdos da administracdo direta e indireta e suas respectivas metas,
incluindo a despesa de capital para o exercicio subsequente;

II - as alteracdes a serem efetuadas na legislacao tributdria.



Art. 258. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias, ao
or¢amento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, garantida a
participacao popular na sua elaboragdo e no processo da sua discussao.

§ 1°. Para fins do disposto neste artigo, sdo considerados 6rgaos de participagao popular:

I - os diferentes conselhos municipais de carater consultivo ou deliberativo;
II - as entidades legais de representacdo da sociedade civil;

III - as diferentes representacdes dos servidores junto a administracao municipal.

§ 2°. A participacao das entidades legais de representacdo da sociedade civil a que se refere o
paragrafo anterior podera ser feita através de reunides convocadas pelo Poder Publico.

§ 3°. Cabera a Camara Municipal organizar debates publicos, nos termos do Regimento Interno,
entre os 6rgaos da administracio publica direta e indireta e a sociedade civil, para discussdo dos
projetos referidos neste artigo, durante o seu processamento legislativo.

§ 4° Caberd a Comissdo de Finangas, Orcamento, Tributacdo e Planejamento da Camara
Municipal:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

IT - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de investimentos e exercer o
acompanhamento e fiscalizacdo orcamentdria, sem prejuizo da atuacdo das demais comissoes
estabelecidas pelo Regimento Interno da Camara Municipal.

§ 5°. As emendas serdo apresentadas na Comissao, que sobre elas emitird parecer, e apreciadas,
na forma regimental, pelo Plenério.

§ 6°. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias;

Il - indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida;
IIT - sejam relacionadas:
a) com a correcdo de erros ou omissoes;
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 7°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentédrias ndo poderdo ser aprovadas
quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
or¢amentdria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagcdo
legislativa.

Art. 259. Sdo vedados:

I - o0 inicio de programa ou projeto nao incluidos na lei orcamentéria anual;



IT - a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacdes diretas que excedam os créditos
or¢amentarios ou adicionais;

IIT - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante de despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade
precisa, aprovados pela maioria absoluta da Camara Municipal;

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial sem a prévia autorizacdo legislativa e sem
indicacdo dos recursos correspondentes;

V - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programa para outra, ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacdo ou previsdao na lei
or¢amentaria;

VI - a concessdo ou utiliza¢do de créditos ilimitados;

VII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, dos recursos do or¢camento fiscal e da
seguridade social, para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacdes e fundos;

VIII - a institui¢do de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa;

IX - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, ressalvada a destinacdo de
recursos para manutencdo e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 212 da
Constitui¢do da Republica, e a prestacdo de garantia as operagdes de crédito por antecipagcdo de
receita previstas no art. 165, § 8°, da Constituicdo da Republica;

X - a paralisacdo de programas ou projetos ja iniciados, nas areas de educacgdo, saide e
habitacdo, havendo recursos orcamentarios especificos ou possibilidade de suplementacdo dos
mesmos, quando se tenham esgotado.

§ 1° Nenhum investimento cuja execu¢do ultrapasse um exercicio financeiro poderd ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que o autorize, sob pena de
responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos dltimos quatro meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
or¢amento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de comocgao interna ou calamidade publica.

Art. 260. A Camara Municipal, especialmente por meio da Comissdo de Finangas, Or¢camento,
Tributacdo e Planejamento, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob forma
de investimentos nio programados ou de subsidios ndo aprovados, incluidas as outras vedacdes
de que trata o art. 259, excepcionalmente poderd solicitar a autoridade governamental
responsavel que, no prazo de 5 (cinco) dias, preste os esclarecimentos necessarios, sem prejuizo

das sancdes legais.

§ 1° Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a comissao
solicitard ao Tribunal de Contas do Estado pronunciamento urgente e conclusivo sobre a
matéria.

§ 2°. Entendendo o Tribunal de Contas do Estado irregular a despesa, a comissdo, se julgar que
0 gasto possa causar dano irrepardvel ou grave lesdo a economia publica, propord a Camara
Municipal a sua sustacdo por meio de decreto-legislativo.

Art. 261. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentérias e do orcamento
anual serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, nos termos da lei complementar a que
se refere o art. 165, § 9°, da Constitui¢do da Republica.



Pardgrafo unico. Até a entrada em vigor da lei complementar mencionada no caput, serao
obedecidas as seguintes regras:

I - o projeto de plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do
mandato executivo subsequente, serd encaminhado até 31 de agosto do primeiro exercicio
financeiro e devolvido para sancdo até o encerramento da sessao legislativa;

II - o projeto de lei de diretrizes or¢camentdrias serd encaminhado até 15 de abril do exercicio
financeiro e devolvido para sang¢do até o encerramento do primeiro periodo da sessdo
legislativa;

III - o projeto de lei orcamentaria serd encaminhado até 31 de agosto do exercicio financeiro e
devolvido para san¢do até o encerramento da sessao legislativa.

Art. 262. O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, juntamente com a mensagem
do orcamento anual, todas as informagdes sobre:

I - a situagdo do endividamento do Municipio, detalhada para cada empréstimo existente,
acompanhada das totalizagdes pertinentes;

IT - o plano anual de trabalho elaborado pelo Poder Executivo, detalhando os diversos planos
anuais de trabalho dos 6rgaos da administracdo direta e indireta, fundacional nas quais o Poder
Publico detenha a maioria do capital social;

III - o quadro de pessoal da administra¢do direta, indireta, fundacional e de empresas publicas
nas quais o Poder Publico detenha a maioria do capital social.

Art. 263. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd exceder os limites
estabelecidos na legislacdo federal que estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal.

§ 1°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos ou
alterac@o de estrutura de carreiras e a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e
entidades da administracao direta, indireta e fundacional, s6 poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

IT - se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes or¢amentdrias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2°. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite
regulado pela legislacao federal de que trata o caput, sdo vedados ao Municipio:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a
revisdo geral anual prevista nos incisos X, respectivamente do art. 37 da Constituicdo da
Republica e do art. 57 desta Lei Organica.

II - criacdo de cargo, emprego ou fungdo;
III - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢cdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de
educacdo, saude e seguranca;

V - contrata¢do de hora extra, salvo em convocacdo de sessdo extraordindria provocada pelo
Prefeito, Presidente da Camara Municipal ou a requerimento da maioria de seus membros, em
caso de urgéncia ou de interesse publico relevante, em todas as hipéteses deste inciso com a



aprovacdo da maioria absoluta da Camara, e as situacOes previstas na lei de diretrizes
or¢amentarias.

) LIVRO IV
DAS POLITICAS PUBLICAS DO MUNICIPIO

Tit~ulo 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 264. O Municipio integra o processo de desenvolvimento regional, estadual e nacional pela
eficiéncia dos esforcos publicos e privados na mobilizacdo dos seus recursos materiais €
humanos com vista a elevac@o do nivel de renda e do bem-estar de sua populagao.

Art. 265. A politica de desenvolvimento do Municipio estabelecerd as diretrizes e bases do
desenvolvimento socioecondmico equilibrado, consideradas as caracteristicas e as necessidades
do Municipio, bem como a sua integra¢dao na Regido Serrana e no restante do Estado.

Pardgrafo unico. Na fixacdo dos principios, objetivos e instrumentos, a politica de
desenvolvimento do Municipio destacard os aspectos econdmicos, sociais e territoriais em geral
e, de forma particular, o desenvolvimento nas dreas urbanas e rurais, entendido como resultante
da interagdo destes aspectos.

CAPITULOI
Da Organizagao Espacial

Art. 266. O aspecto territorial serd tratado de forma que a organizagdo espacial do Municipio
estabeleca uso e ocupacdo do solo compativeis com o seu processo de desenvolvimento,
especialmente quanto ao saneamento geral e bédsico e a obtengdo de condi¢des adequadas de
utilizacdo do meio ambiente, considerando, ainda, a topografia especifica do Municipio e as
variantes climdticas provocadas pelas oscilagdes de altitude que incidem na diversidade
produtiva da agricultura.

Art. 267. A ordenagdo do territério do Municipio é condicdo bdsica para o exercicio das
funcdes econdmico-sociais e o desenvolvimento municipal.

§ 1°. Para garantir o desenvolvimento do Municipio, a ordenacdo do territério definira:
I - as diversas classes de organizagdo espacial, considerando-as como:

a) natural, definindo as dreas correspondentes a cada tipo de ocorréncia;

b) funcional, de acordo com os conjuntos de atividades a que as dreas se destinam,
particularmente quanto as atividades consideradas como urbanas e rurais;

c) institucional e administrativa, conforme as necessidades da acdo governamental,
inclusive de planejamento e controle;

IT - os aspectos a serem objeto de controle governamental;

IIT - os parametros referenciais a serem obedecidos no controle.

§ 2° A cartografia bdsica integrard o sistema de informag¢des do Municipio e serd executada

com as especificagdes técnicas adequadas a elaboracdo de estudos, planos e projetos de
desenvolvimento.

§ 3°. O registro cadastral fundiario e dos elementos construidos abrangera todos os iméveis do
Municipio, sujeitos ou ndo a tributacgao.



§ 4°. A atualizacdo cartografica e cadastral do Municipio serd realizada periodicamente,
inclusive por meios tecnoldgicos, dentre os quais os provenientes de recursos € equipamentos
aerofotogréficos e afins.

Art. 268. O Municipio deverd, em atuagdo conjunta com o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), planejada e progressivamente definir os limites:

I - dos bairros dos distritos urbanos;
IT - das vilas e localidades dos distritos rurais.
Art. 269. O uso e a ocupagdo do solo do territério municipal serdo disciplinados de acordo com

as diretrizes para o desenvolvimento do Municipio, particularmente quanto ao seu aspecto
urbano, tendo como referéncia estratégica o plano diretor participativo.

§ 1°. As normas de controle do uso e da ocupagdo do solo do Municipio serdo formalizadas
abrangendo todas as disposi¢des referentes ao assunto, inclusive federais e estaduais quando
relativas ao territorio municipal.

§ 2°. Deverao ser consideradas as caracteristicas geoldgicas do territério, procurando mapear
areas:

I - estaveis: propicias ao desenvolvimento urbano e rural e a ocupagdo segura pela populacao;

IT - instdveis: inadequadas ao desenvolvimento urbano e rural, caracterizando-se como
inseguras a ocupacdo pela populacdo, carecendo receber medidas de prevengdo, protecdo,
controle e vigilancia pela administracao publica;

IIT - de prote¢do ambiental, com vistas a sua conservagao ou restauracao.

§ 3° O Poder Executivo utilizard os recursos técnicos e tecnoldgicos de processamento de
informacdes para promover a permanente atualiza¢do das normas referidas no § 1° e a resposta
rapida e eficiente as consultas dos interessados.

CAPITULO II
Da Fungdo Social da Propriedade

Art. 270. O Municipio garantird a funcdo social da propriedade urbana e rural, respeitado o
disposto na Constitui¢cao da Reptblica, na Constitui¢do Estadual e nesta Lei Organica.

§ 1°. A funcdo social é cumprida quando a propriedade urbana e rural atende, simultaneamente,
segundo critérios e graus de exigéncias estabelecidos em lei, aos seguintes requisitos:

I - aproveitamento racional adequado;

IT - utilizacdo adequada dos recursos disponiveis e de preservacdo e conservacdo do meio
ambiente;

III - exploracdo que favoreca o bem-estar dos proprietarios e dos trabalhadores.

§ 2°. A desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica serd efetuada mediante justa e
prévia indenizacdo em dinheiro, admitida a indenizac¢do em titulos de divida publica nos casos
e na forma previstos na Constituicdo da Republica.

§ 3°. Em caso de perigo publico iminente, a autoridade competente podera usar de propriedade
particular, assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver dano.



CAPITULO III
Do Processo de Planejamento

Art. 271. O Municipio organizard suas ag¢des governamentais obedecendo a processo
permanente e sist€émico de planejamento, especialmente no tratamento estratégico, articulado e
integrado em relagdo ao plano diretor e a legislacdo orcamentdria prevista no art. 257, com o
fim de integrar os objetivos institucionais dos 6rgdos e entidades municipais entre si, bem como
as acgOes federais, estaduais e regionais que se relacionem com o desenvolvimento do
Municipio.

§ 1°. O planejamento municipal compreendera todos os 6rgaos setoriais da administracao direta
e indireta, garantindo a compatibilizacdo interna dos planos estabelecidos nesta Lei Organica e
os programas de governo, relativos a projetos, orcamento publico e modernizacdo
administrativa.

§ 2°. Sao instrumentos de execucao do planejamento municipal:
I - de cardter global:

a) plano diretor;
b) plano plurianual;
c) lei de diretrizes orcamentérias;

d) orcamento anual;
II - de caréter setorial:

a) planos municipais, sobretudo os previstos nesta Lei Organica, e seus desdobramentos;

b) planos de desenvolvimento dos distritos, compreendidas as potencialidades especificas
dos bairros, vilas e localidades que os integram;

¢) incentivos a setores produtivos especificos de interesse estratégico para o Municipio.

§ 3°. Os planos integrantes do processo de planejamento terdo as seguintes funcoes:

I - fornecer bases para elaboracao orcamentéria;
IT - orientar a programacao fisica e financeira dos 6rgaos e entidades da administragao publica;

IIT - tornar publicos dados e informagdes referentes ao Municipio, bem como objetivos e
diretrizes da administragcdo publica;

IV - orientar as ac¢des de todas as concessiondrias de servigos publicos municipais;

V - orientar as acdes do governo municipal em suas relacdes com 6rgaos da Unido e do Estado.

§ 4°. Os planos vinculam os atos dos 6rgaos e entidades que compdem a administragdo direta e
indireta.

§ 5° A elaboracdo e execucdo dos planos municipais devem ser compreendidos como
prioritarios ao desenvolvimento do Municipio e obedecerdo as diretrizes do plano diretor e
terdo acompanhamento e avaliagdo permanentes.

§ 6°. O planejamento é determinante para o setor publico e indicativo para o setor privado, cuja
iniciativa € livre, desde que ndo contrarie os interesses do Poder Publico e da sociedade.

Art. 272. E dever dos Poderes Publicos incentivar e assegurar a participagao da populagdo e dos
setores socioecondmicos em todos os processos relacionados ao planejamento do Municipio,
especialmente na elabora¢do, acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do dos instrumentos



referidos no art. 271, § 2°, 1 e II, no que concerne a definicdo de prioridades, objetivos dos
gastos publicos e formas de custeio.

Art. 273. O Municipio organizard o espaco tomando medidas para estimular a combinacao de
usos mistos — comerciais, de servigos e residenciais — num raio entre 500 (quinhentos) e 1000
(mil) metros, em beneficio da satisfacio das necessidades e do bem-estar e dos habitantes
locais sem que precisem recorrer a distancias mais longas.

§ 1°. Observar-se-4, socioeconomicamente, o desenvolvimento holistico do Municipio,
procurando-se atender especialmente as vilas dos distritos rurais e os bairros dos distritos
urbanos com maior fluxo de passagem.

§ 2° Contemplar-se-do progressivamente, conforme as possibilidades e observando-se o
desenvolvimento orientado ao transporte, atividades correspondentes a educacdo badsica,
servicos de saude, incluindo farmaécias, servicos bancdrios, escritérios, espacos de convivéncia
familiar e lazer, mercados, padaria, restaurantes, bares, entre outros.

§ 3°. E assegurada aos cidaddos interessados e aos setores envolvidos a participagio no
processo de planejamento da organizagdo espacial de que trata o caput.

Art. 274. O Poder Executivo garantird a existéncia de cartografia basica e o registro cadastral
fundiario e de todos os elementos construidos no Municipio, para permitir a ordenagdo e o
zoneamento do territério municipal.

Secao |
Do Plano Diretor Participativo

Art. 275. A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacdo da cidade expressas no plano diretor, assegurando o atendimento
das necessidades dos cidaddos quanto a qualidade de vida, a justica social e ao
desenvolvimento das atividades econdmicas, respeitadas as diretrizes previstas no art. 292 desta

Lei Organica.

Art. 276. O plano diretor, cuja essé€ncia perpassa a participagdo popular, é parte integrante de
um processo continuo de planejamento estratégico a ser conduzido pelo Municipio, abrangendo
a totalidade do respectivo territério e contendo diretrizes de uso e ocupagdo do solo, vocacao
das dreas rurais, defesa dos mananciais e demais recursos naturais, vias de circulacdo
integradas, zoneamento, indices urbanisticos, dreas de interesse especial e social, diretrizes
econOmico-financeiras e administrativas.

§ 1°. E atribuicio do Poder Executivo conduzir, no ambito do processo de planejamento
municipal, as fases de discuss@o e elaboragdo do plano diretor, bem como a sua posterior
implementacdo.

§ 2°. O plano plurianual, as diretrizes or¢amentérias e o or¢amento anual deverdo incorporar as
diretrizes e as prioridades do plano diretor.

§ 3°. O plano diretor devera englobar o territério do Municipio como um todo.
§ 4°. A lei que instituir o plano diretor devera ser revista, pelo menos, a cada 10 (dez) anos.

§ 5°. No processo de elaboracdo do plano diretor e na fiscalizagdo de sua implementagdo, os
Poderes Legislativo e Executivo garantirdo:

I - a promocao de audiéncias publicas e debates com a participagdo popular através de
entidades representativas da comunidade, nas fases de elaboracdo, implementacdo,
acompanhamento e avalia¢do do plano diretor;



II - a publicidade quanto aos documentos e informagdes produzidos;

III - o acesso de qualquer interessado aos documentos e informagdes produzidos.

§ 6°. As intervengdes de 6rgdos federais, estaduais e municipais deverdo estar de acordo com as
diretrizes definidas pelo plano diretor.

§ 7°. O plano diretor serd proposto pelo Poder Executivo e aprovado pelo Poder Legislativo,
conforme disposto nesta Lei Organica.

Art. 277. O processo de elaboragdo do plano diretor contemplard etapas sucessivas, com
defini¢ao:

I - dos problemas prioritarios do desenvolvimento urbano local e dos objetivos e diretrizes para
0 seu tratamento;

II - dos programas, normas e projetos a serem elaborados e implementados;

IIT - do or¢amento municipal para o desenvolvimento urbano, juntamente com as metas,
programas e projetos a serem implementados pelo Poder Executivo.

Art. 278. O plano diretor devera conter no minimo, observadas as condi¢des determinadas pela
legislacdo federal que estabelece diretrizes gerais da politica urbana:

I - delimitagdo, em lei municipal especifica, das dreas urbanas onde podera ser aplicado o
parcelamento, edificagdo ou utilizagdo compulsorios, considerando a existéncia de
infraestrutura e de demanda para utilizagao;

IT - direito de preempcdo que confere preferéncia ao Municipio para aquisi¢io de imovel
urbano objeto de alienag@o onerosa entre particulares, observando-se que:

a) a lei delimitard as dreas em que incidird o direito de preempg¢do e fixard prazo de
vigéncia, ndo superior a 5 (cinco) anos, renovavel a partir de um ano apds o decurso do
prazo inicial de vigéncia;

b) o direito de preempcgao fica assegurado durante o prazo de vigéncia fixado na forma da
alinea anterior, independentemente do nimero de alienagdes referentes ao mesmo imovel;

IIT - faculdade de fixar 4reas nas quais o direito de construir poderd ser exercido acima do
coeficiente de aproveitamento bdsico adotado, mediante contrapartida a ser prestada pelo
beneficiario;

IV - possibilidade de fixar dreas nas quais poderd ser permitida alteracdo de uso do solo,
mediante contrapartida a ser prestada pelo beneficiério;

V - meios de delimitar, em lei especifica, area para aplicacdo de operagdes consorciadas;

VI - viabilidade de autorizar o proprietario de imével urbano, privado ou publico, a exercer em
outro local, ou alienar, mediante escritura publica, o direito de construir previsto no plano
diretor ou em legislac@o urbanistica dele decorrente, quando o referido imével for considerado
necessdrio para fins de:

a) implanta¢do de equipamentos urbanos e comunitarios;

b) preservacdo, quando o imdvel for considerado de interesse histérico, ambiental,
paisagistico, social ou cultural;

c) servir a programas de regularizacdo fundidria, urbanizacdo de 4reas ocupadas por
populacdo de baixa renda e habitacao de interesse social;

VII - sistema de acompanhamento e controle;



VIII - parametros de parcelamento, uso e ocupacdo do solo, de modo a promover a diversidade
de usos e a contribuir para a geracdo de emprego e renda;

IX - mapeamento contendo as 4reas suscetiveis a ocorréncia de deslizamentos de grande
impacto, inundacdes bruscas ou processos geoldgicos ou hidrolégicos correlatos, levando-se
em consideracdo as cartas geotécnicas;

X - planejamento de acdes de intervencdo preventiva e realocacdo de populacdo de dreas de
risco de desastre;

XI - medidas de drenagem urbana necessdrias a prevencdo e a mitigacdo de impactos de
desastres;

XII - diretrizes para a regularizacao fundidria de assentamentos urbanos irregulares, se houver,
observadas as legislacdes federal e estaduais pertinentes, e previsdo de areas para habitacdo de
interesse social por meio da demarcacdo de zonas especiais de interesse social e de outros
instrumentos de politica urbana, onde o uso habitacional for permitido;

XIII - identificacdo e diretrizes para a preservacdo e ocupacdo das dreas verdes municipais,
quando for o caso, com vistas a redu¢ao da impermeabilizacio da cidade.

Art. 279. O direito de preempcao de que trata o inciso II do art. 278 serd exercido sempre que o
Poder Publico necessitar de areas para:

I - regularizacdo fundidria;

II - execugdo de programas e projetos habitacionais de interesse social;

IIT - constituicao de reserva fundidria;

IV - ordenamento e direcionamento da expansao urbana;

V - implantag@o de equipamentos urbanos e comunitérios;

VI - criagdo de espagos publicos de lazer e areas verdes;

VII - criac@o de unidades de conservacdo ou protecao de outras areas de interesse ambiental;
VIII - protecado de dreas de interesse histdrico, cultural ou paisagistico;

Pardgrafo tunico. A lei municipal prevista no inciso II do art. 278 devera enquadrar cada area

em que incidird o direito de preempg¢do em uma ou mais das finalidades enumeradas por este
artigo.

Art. 280. O plano diretor conterd disposi¢cdes que assegurem a preservacdo do perfil das
edificacOes de sitios e logradouros de importancia especial para o desenho urbano tradicional
do municipio.

Art. 281. Em havendo pretensdo estratégica de ampliar o seu perimetro urbano, respeitados os
limites a serem estabelecidos, nos termos do principio constante do art. 286, § 1° I, o
Municipio devera elaborar projeto especifico o qual contenha, no minimo:

I - demarcagdo do novo perimetro urbano;
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IT - delimitagdo dos trechos com restricdes a urbanizacdo e dos trechos sujeitos a controle
especial em funcao de ameaca de desastres naturais;

IIT - definicdo de diretrizes especificas e de dreas que serdo utilizadas para infraestrutura,
sistema vidrio, equipamentos e instalacdes publicas, urbanas e sociais;

IV - definicdo de parametros de parcelamento, uso e ocupagdo do solo, de modo a promover a
diversidade de usos e contribuir para a geragao de emprego e renda;



V - a previsdo de dreas para habitacdo de interesse social por meio da demarcacdo de zonas
especiais de interesse social e de outros instrumentos de politica urbana, quando o uso
habitacional for permitido;

VI - definicdo de diretrizes e instrumentos especificos para protecdo ambiental e do patrimdnio
historico e cultural;

VII - defini¢do de mecanismos para garantir a justa distribuicdo dos Onus e beneficios
decorrentes do processo de urbanizacdo do territério de expansdo urbana e a recuperagdo para a
coletividade da valorizacao imobilidria resultante da acdo do poder publico.

§ 1°. O projeto especifico de que trata o caput devera ser instituido por lei municipal e atender
as diretrizes do plano diretor.

§ 2°. Se o plano diretor contemplar todas as exigéncias estabelecidas no caput com seus
respectivos incisos, o Municipio ficard dispensado da elaborag¢do do projeto especifico de que
trata este artigo.

§ 3° A aprovagdo de projetos de parcelamento do solo no novo perimetro urbano ficard
condicionada a existéncia do projeto especifico e deverd obedecer as suas disposigoes.

Secao 11
Do Sistema de Informagdes Municipal

Art. 282. A lei estabelecerd o Sistema de Informagdes do Municipio (SIM), com fungdo de
captar e armazenar dados e informagdes, para proporcionar realizacao periddica e atualizada de
diagnésticos que orientem a formulagdo estratégica de planejamentos e a promocao de agdes
publicas articuladas e integradas.

§ 1°. O Poder Executivo levantara e registrard, sob a forma de cadastros, dados correspondentes
a situacdo econdmica, social, fisico-territorial, institucional e administrativo-financeira, os
quais, mantidos em arquivo, constituirdo o sistema de informacdes do Municipio, organizado
segundo estes preceitos:

I - adequagdo aos requisitos do planejamento municipal e aos seus objetivos;

II - atualizagdo permanente dos cadastros, para acompanhar o processo de desenvolvimento do
Municipio;
III - obrigatoriedade da prestacdo de dados as pessoas fisicas e juridicas, na forma da lei.

§ 2°. O sistema de informagdes serd elaborado com recursos técnicos capazes de garantir a
fidelidade e a seguranga dos dados e a agilidade necessaria ao manuseio e recuperacdo das
informacoes.

§ 3°. O Poder Executivo poderd firmar convénios e tomar as demais medidas necessdrias a
compatibilizacdo e integracdo dos dados e informacdes de posse dos concessiondrios de
servicos publicos federais e estaduais e dos 6rgdos de outros entes estatais, visando a
complementar o sistema de informagdes.

§ 4°. O sistema também podera abranger captacdo e armazenamento de informagdes e dados de
orgdos estaduais e federais relativos ao municipio de Nova Friburgo, para disponibilizacido a
pesquisadores, investidores e empreendedores, entre outros.

§ 5°. E assegurado a sociedade civil o acesso ao Sistema de Informacdes do Municipio.
Art. 283. A constituicdo e implementacdo do Sistema de Informacdes é essencial ao

planejamento estratégico, sistémico e permanente do Municipio em sua fun¢cdo administrativa,
social e econdmica.



Pardgrafo dnico. O Poder Executivo programard recursos orcamentdrios anuais para a
constituicdo e manuten¢do do Sistema de Informacdes do Municipio.

Titulo II
POLITICA URBANA E AMBIENTAL

Art. 284. A politica urbana e ambiental € sistémica e ciclica, abrangendo:

I - infraestrutura e desenvolvimento urbano;

II - planejamento da expansao urbana;

III - acesso aos recursos hidricos;

IV - saneamento basico;

V - residuos solidos;

VI - mobilidade e acessibilidade urbana;

VII - preservagdo e conservacao do meio ambiente;

VIII - prevengdo, mitigacdo e recuperagao em desastres climaticos.

Art. 285. O 6rgdo de Meio Ambiente e de Desenvolvimento Urbano Sustentdvel é permanente

no ambito do Municipio e fundamental na gestdo da politica urbana e ambiental, cujos
objetivos fundamentais sdo os seguintes, entre outros:

I - tornar a cidade humanamente inclusiva, segura, resiliente e sustentdvel;

IT - assegurar a disponibilidade e a gestdo sustentdvel da d4gua e saneamento para todos;

IIT - garantir uma vida saudédvel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades;

IV - assegurar o acesso confidvel, sustentdvel e moderno a energia e em preco acessivel;

V - prover medidas programaticas para combater, no 4&mbito municipal, as mudancas climédticas
€ seus impactos;

VI - promover a conservacdo e o uso sustentdvel das bacias hidrogrificas para o
desenvolvimento sustentavel;

VII - proteger, recuperar e promover o uso sustentdvel dos ecossistemas municipais;
VIII - gerir de forma sustentdvel as matas e proteger as montanhas;

IX - deter e reverter a degradagdo do territério municipal e a perda de biodiversidade;
X - prover agdes preventivas nos diversos ambitos de atuagao.

CAPITULO I
Da Politica e do Desenvolvimento Urbano

Secao [
Dos Principios Gerais

Art. 286. A politica e o desenvolvimento urbanos pautar-se-d0 em principios de
sustentabilidade, valorizando as pessoas, sua interacdo e a convivéncia harmonica entre elas,
observado o disposto no art. 582.

§ 1°. O Municipio primara pelos seguintes principios em seu desenho urbano:

I - estabelecimento de limites para o crescimento urbano;



IT - gestdo eficiente da dgua;

III - espacos publicos verdes;

IV - edificacdes verdes;

V - gestdo de residuos;

VI - uso de energias renovéaveis;

VII - combinagdo de usos residenciais, comerciais e de servicos;
VIII - estabelecimento de quadras pequenas;

IX - desenvolvimento orientado ao transporte;

X - valorizagdo do transito ndo motorizado;

XI - transporte coletivo eficiente;

XII - regulamentacgao e controle do uso dos automéveis;

XIII - construgdo de ciclovias.

§ 2° A lei ordenard o desenho urbano, promovendo-o em seus aspectos estético, cultural,

funcional e ambiental, a fim de garantir o bem-estar dos municipes, considerando, de modo
integrado, o conjunto de seus elementos, em observancia aos principios emanados pelo § 1°.

Art. 287. O Municipio, nos termos do art. 286, criard condi¢des e meios para planejada e
progressivamente se desenvolver sob os principios de cidade inteligente, através do conceito
de smart cities, sustentando-se na efici€éncia, inovacdo e disponibilizacdo dos servicos de
infraestrutura e mobilidade urbana, por meio da tecnologia da informag¢do e comunicagao,
utilizando os recursos naturais de forma sustentdvel e oferecendo aos municipes bem-estares
sociais através de servicos mais eficientes.

Secao 11
Da Gestdao Democratica Urbana

Art. 288. Para garantir a gestdo democratica urbana, deverdo ser utilizados, entre outros, os
seguintes instrumentos:

I - 6rgdos colegiados de politica urbana municipal;
II - debates, audiéncias e consultas publicas;
IIT - conferéncias sobre assuntos de interesse urbano municipal;

IV - iniciativa popular de projeto de lei e de planos, programas e projetos de desenvolvimento
urbano.

Art. 289. A gestdo orcamentdria participativa, no debate sobre a politica urbana e de seu
desenvolvimento, incluird a realizacdo de debates, audiéncias e consultas publicas sobre as
propostas do plano plurianual, da lei de diretrizes or¢amentdrias e do orcamento anual, como
condicdo obrigatdria para sua aprovacao pela Camara Municipal.

Art. 290. Os organismos gestores nos distritos urbanos, bem como nas vilas dos distritos rurais,
incluirdo obrigatdria e significativa participacdo da populacdo e de associacOes representativas
dos varios segmentos da comunidade, de modo a garantir o controle direto de suas atividades e
o pleno exercicio da cidadania.



Secao I
Da Politica Urbana

Art. 291. O Municipio adotard as medidas constantes da legislacdo federal que estabelece
diretrizes gerais da politica urbana.

Art. 292. A politica urbana municipal tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade e da propriedade urbana, mediante as seguintes diretrizes gerais:

I - garantia do direito a uma cidade sustentdvel, entendido como o direito a terra urbana, a
moradia, ao saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, ao transporte e aos Servigos
publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geracoes;

IT - gestao democratica por meio da participacdo da populacdo e de associagdes representativas
dos vérios segmentos da comunidade na formulacio, execu¢do e acompanhamento de planos,
programas e projetos de desenvolvimento urbano;

IIT - cooperacdo entre o governo, a iniciativa privada e os demais setores da sociedade no
processo de urbanizacdo municipal, em atendimento ao interesse social;

IV - planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribui¢do espacial da populagdo e das
atividades econdmicas do Municipio e do territorio sob sua drea de influéncia, de modo a evitar
e corrigir as distor¢des do crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre o meio ambiente;

V - oferta de equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos publicos adequados
aos interesses e necessidades da populagdo e as caracteristicas locais;

VI - ordenacao e controle do uso do solo, de forma a evitar:

a) a utilizacao inadequada dos iméveis urbanos;
b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

¢) o parcelamento do solo, a edificagdao ou o uso excessivos ou inadequados em relacdo a
infraestrutura urbana;
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d) expansao urbana desordenada através da permissividade em relagdo a instalacdo de
loteamentos irregulares;

e) a instalacio de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como polos
geradores de trafego, sem a previsdo da infraestrutura correspondente;

f) a retencdo especulativa de imdvel urbano, que resulte na sua subutilizacdo ou nao
utilizacao;

g) a deterioracdo das dreas urbanizadas;
h) a poluicdo e a degradacdo ambiental;
1) a exposi¢do da populacgdo a riscos de desastres.

VII - integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em vista o
desenvolvimento socioecondmico do Municipio e do territério sob sua drea de influéncia;

VIII - adogdo de padrdes de produgdo e consumo de bens e servicos e de expansdo urbana
compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e econdmica do Municipio e
do territorio sob sua area de influéncia;

IX - justa distribui¢do dos beneficios e dnus decorrentes do processo de urbanizagao;

X - adequacdo dos instrumentos de politica econdmica, tributdria e financeira e dos gastos
publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a privilegiar os investimentos
geradores de bem-estar geral e a fruicdo dos bens pelos diferentes segmentos sociais;



XI - recuperagdo dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a valorizagdo de
imoéveis urbanos;

XII - protecdo, preservagdo e recuperagdo do meio ambiente natural e construido, do
patrimdnio cultural, histdrico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;

XIII - audiéncia do Poder Publico e da populagdo interessada nos processos de implantagcdo de
empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente negativos sobre o meio ambiente
natural ou construido, o conforto ou a seguranca da populacio;

XIV - regularizagdo fundidria e urbanizacdo de areas ocupadas por populacdo de baixa renda
mediante o estabelecimento de normas especiais de urbanizacdo, uso e ocupagdo do solo e
edificacdo, consideradas a situac¢do socioecondmica da populacdo e as normas ambientais;

XV - simplificagdo da legislagdo de parcelamento, uso e ocupag¢do do solo e das normas
edilicias, com vistas a permitir a redu¢cdo dos custos e o aumento da oferta dos lotes e unidades
habitacionais;

XVI - isonomia de condi¢des para os agentes publicos e privados na promogdo de
empreendimentos e atividades relativos ao processo de urbanizacao, atendido o interesse social;

XVII - estimulo a utiliza¢do, nos parcelamentos do solo e nas edificacdes urbanas, de sistemas
operacionais, padrdes construtivos e aportes tecnoldgicos que objetivem a reducdo de impactos
ambientais € a economia de recursos naturais;

XVIII - tratamento prioritirio as obras e edificacoes de infraestrutura de energia,
telecomunicagdes, abastecimento de 4gua e saneamento;

Art. 293. A lei instituird, a luz do plano diretor, como medidas estruturantes prioritérias,
inclusive com assegurada previsao na legislacdo orcamentéria:

I - sistema integrado de sustentabilidade urbana, o qual deverd dispor sobre os processos de:

a) captagdo e manuseamento, incentivando o cooperativismo e o associativismo;
b) manuseio e destinacdo sustentavel dos residuos;
¢) transformacdo dos residuos em produtos e em energia;

d) educacdo ambiental.
II - plano diretor de drenagem urbana, o qual deverd tratar pelo menos de:

a) criacdo de sistema municipal de drenagem:;
b) processo de mapeamento e dimensionamento das redes de drenagem;

¢) estabelecimento de estudos técnicos permanentes para implementagao e
monitoramento da infraestrutura de rede;

d) garantia de corpo técnico e infraestrutura de trabalho, para elaboracdo do plano e para
a implementa¢ao e a manutengdo do sistema;

e) previsdo de estabelecimento de convénios e programas de estdgios com universidades
e centros tecnoldgicos.

IIT - plano municipal de mobilidade e acessibilidade urbana que priorize a cidade para as
pessoas e para o bem coletivo:

a) estabelecimento de normativas sustentaveis;

b) valorizagdo dos espacos publicos para usufruto das pessoas, concorrendo para
processos de desmotorizacao;



c¢) criagdo de manual de calcadas, que também assegure acessibilidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

d) implantacao de sistema de sincronizac¢do de semaforos ou de semaforos inteligentes;

e) instituicdo de ciclovias, ciclofaixas, inclusive de bicicletarios, veiculos leves sobre
trilhos (VLT s) e demais modais sustentaveis;

f) criagdo de corredores e faixas exclusivas para o transporte publico;

g) priorizacdo por modais alternativos de transporte publico coletivo que oferecam:

. tarifa atrativa ao usudrio;
. conforto;

. pontualidade;

. seguranga;

. maxima capilaridade de atendimento;
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. uso de matriz energética limpa.

h) estabelecimento de terminais rodovidrios e pontos de Onibus padronizados, com
cobertura, assento e painéis de informacdes, assegurando-se acesso em diversos niveis
aos deficientes;

1) vias publicas devidamente pavimentadas, com sistema de drenagem e sob permanente
manutenc¢ao;

j) implementagdo de estacionamento rotativo publico de veiculos que assegure a gestdao
dos recursos pela administra¢do publica;

k) instituicdo de logistica de carga e descarga.
IV - plano municipal de saneamento bésico, implicando, entre outros, garantia de:

a) abastecimento permanente de dgua com qualidade compativel com os padrdes de
potabilidade;

b) coleta, transporte, disposi¢cdo e tratamento de esgotos cloacais e a drenagem das dguas
pluviais;

c¢) controle de vetores, com utilizacio de métodos especificos para cada um e que nao
causem prejuizos ao homem, a outras espécies € a0 meio ambiente;

d) beneficios progressivos de saneamento bdsico a totalidade da populagao.
V - plano municipal de arborizac¢do urbana, que pelo menos assegure:

a) instituicdo de inventdrio dos espécimes de arvores ja existentes e dos locais onde se
encontram;

b) previsdo de ferramentas tecnoldgicas que permitam o cadastro e visualizacdo das
arvores de forma rdpida e facil;

¢) estabelecimento de planos de manejo;
d) disponibilizacdo de técnicos e de agentes ambientais capacitados para as etapas de

plantio, poda e supressao.

Art. 294. A lei, nos termos do plano diretor e da legislacdo federal que estabelece diretrizes
gerais da politica urbana, especificamente:



I - determinard o parcelamento, a edificacio ou a utilizagdo compulsérios do solo urbano nao
edificado, subutilizado ou ndo utilizado, devendo fixar as condi¢cdes e os prazos para
implementacdo da referida obrigacdo;

II - estabelecera as condi¢des a serem observadas para a outorga onerosa do direito de construir
e de alteragdo de uso, determinando:

a) a formula de cdlculo para a cobranca;
b) os casos passiveis de isencdo do pagamento da outorga;

¢) a contrapartida do beneficidrio.
III - poderd delimitar drea para aplicacdo de operagdes consorciadas;

IV - podera autorizar o proprietdrio de imével urbano, privado ou publico, a exercer em outro
local, ou alienar, mediante escritura publica, o direito de construir previsto no plano diretor ou
em legislacdo urbanistica dele decorrente, quando o referido imével for considerado necessario
para fins de:

a) implanta¢do de equipamentos urbanos e comunitarios;

b) preservacdo, quando o imével for considerado de interesse histérico, ambiental,
paisagistico, social ou cultural;

c) servir a programas de regularizacdo fundidria, urbanizacdo de dreas ocupadas por
populacdo de baixa renda e habitacdo de interesse social.

Art. 295. A lei regulard a gestao administrativa voltada para o desenvolvimento e a melhoria da
infraestrutura e da condi¢do de vida das comunidades nos bairros dos distritos urbanos e nas
vilas e localidades dos distritos rurais, observado o meio de desenvolvimento urbano disposto
no art. 306, mediante elaboracdo e implementacdo de planejamentos, pelo menos bienais ou
quadrienais.

Art. 296. A lei estabelecerd arquitetura e engenharia publica, a qual se norteard pelas seguintes
diretrizes, dentre outras:

I - corpo técnico concursado e em quantidade suficiente, permanentemente capacitado;

IT - integracdo com universidades e centros tecnoldgicos, por meio de convénios e de
programas de estagios;

IIT - infraestrutura necessdria para execugao dos trabalhos;

IV - politica publica e orcamento assegurados na legislacdo orcamentdria de que trata o art.
257;

V - instituic@o de politica de incentivo para as construgdes sustentaveis;

VI - disponibilizacdo de informacgdes técnico-orientativas urbanisticas e ambientais a
populacdo, nos termos da legislacdo especifica.

Pardgrafo unico. As informagdes relativas a lei de que trata o caput, bem como de suas
diretrizes deverdo ser disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Municipio.

Secao IV
Do Desenvolvimento Urbano

Art. 297. O Poder Publico promoverd, através de politicas planejadas, o desenvolvimento da
cidade para as pessoas, fundamentando-se na cultura, na educagdo, na vida em comunidade e
na melhoria e ampliacdo dos espagos de convivéncia, a fim de conectar o cidaddo a cidade,



fomentando-lhe o sentimento de pertenca, especialmente por meio de iniciativas locais e
movimentos populares.

Art. 298. O Municipio, através dos Poderes Executivo e Legislativo e da comunidade,
promoveré o desenvolvimento urbano com a finalidade de alcancar a melhoria da qualidade de
vida e incrementar o bem-estar da populacao.

§ 1°. A politica de desenvolvimento urbano terd por objetivo o pleno desenvolvimento social da
cidade e o atendimento das necessidades da populacao.

§ 2°. A funcdo social da cidade é compreendida como direito de acesso de todo cidadao as
condic¢des basicas de vida.

§ 3°. O desenvolvimento urbano consubstancia-se em:

I - promover o crescimento urbano de forma harmdnica com seus aspectos fisicos, econdmicos,
sociais, culturais e administrativos;

II - atender as necessidades basicas da populacao;

IIT - manter o patrimonio ambiental do Municipio, através da preservacdo ecoldgica,
paisagistica e cultural;

IV - promover a acdo governamental de forma integrada;
V - assegurar a participagdo popular no processo de planejamento;

VI - ordenar o uso e ocupagdo do solo do Municipio, em consonancia com a fun¢do social da
propriedade;

VII - promover a democratizagao da ocupacgao, uso e posse do solo urbano;
VIII - promover a integracdo e complementaridade das atividades urbanas e rurais;

IX - promover a criagdo de espagos publicos para a realizacao cultural coletiva.

Art. 299. Sao instrumentos do desenvolvimento urbano, a serem definidos em lei.

I - os planos diretores e demais planos previstos nesta Lei Organica;

II - o Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano;

III - o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentdrias e orcamento anual;

IV - o sistema cartografico municipal e a atualizacdo permanente do cadastro de iméveis;

V - os conselhos municipais;

VI - os c6digos municipais;

VII - o solo criado;

VIII - a descentralizacdo administrativa;

IX - os planos e projetos de iniciativa da comunidade.

Art. 300. Para assegurar as fungdes sociais da cidade e da propriedade, o Poder Publico

promovera e exigird do proprietdrio, conforme a legislacdo, a ado¢do de medidas que visem a
direcionar a propriedade de forma a assegurar:

I - a democratizagao do uso, ocupagao e posse do solo urbano;
IT - a justa distribui¢io dos beneficios e dnus decorrentes do processo de urbanizagao;

III - a adequacdo do direito de construir as normas urbanisticas;



IV - meio ambiente ecologicamente equilibrado.

Art. 301. Para assegurar as funcdes sociais da cidade e da propriedade, o Municipio, nos limites
de sua competéncia, podera utilizar os seguintes instrumentos, entre outros:

I - tributarios e financeiros:
a) Imposto Predial e Territorial Urbano progressivo;
b) taxas diferenciadas por bairros, segundo os servigos publicos;
c¢) contribui¢des de melhoria, de iluminacdo publica e de outras previstas em lei;
d) incentivos e beneficios fiscais e financeiros, nos limites das legislagdes especificas;
e) fundos especiais.
II - juridico-urbanisticos:
a) discriminacgdo de terras publicas;
b) desapropriagdo por interesse social ou utilidade publica;
¢) direito de preempgao, nos termos do art. 278, II;
d) parcelamento ou edificacdo compulsoérios;
e) servidao administrativa;
f) limitacdo administrativa;
g) inventarios, registros e tombamentos de imoveis;
h) declaracdo de area de preservagdo ou prote¢do ambiental;
1) medidas previstas no art. 182, § 4°, da Constituicdo da Republica;
J) concessdo do direito real de uso;
k) concessdo de direito real de uso resolivel;

1) além dos planos previstos no art. 293, legislagao sobre:

1. disciplina do parcelamento, do uso e da ocupacgao do solo;
. limitacdo para o crescimento urbano;

. perimetro urbano;

. solo criado;

. obras e edificacoes;
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. zoneamento ambiental;
7. postura.
m) usucapido especial, nos termos do art. 183 da Constitui¢ao da Reptblica;
III - administrativos:
a) reserva de dreas para utilizagcdo publica;
b) licenga para construir;
¢) autorizacdo para parcelamento do solo;

d) regulamentacdo fundidria.



IV - urbanistico-institucionais:
a) programas de regularizacdo fundidria;
b) programas de reserva de dreas para utilizagao publica;
c¢) programas de assentamentos de populacao de baixa renda;
d) programas de preservacao, protecdo e recuperacao das dreas urbanas.
V - politicos:
a) planejamento urbano;
b) participacdo popular.
VI - outros previstos em lei.
Art. 302. A propriedade do solo urbano deverd cumprir sua fungdo social, atendendo as

disposi¢des estabelecidas no plano diretor, preservando os aspectos ambientais, naturais e
histérico-culturais, e ndo comprometendo a infraestrutura urbana e o sistema viario.

§ 1°. O Municipio, mediante lei, exigird do proprietirio do solo urbano ndo edificado,
subutilizado, ndo-utilizado ou que compromete as condi¢des da infraestrutura urbana e o
sistema vidrio, que promova seu adequado aproveitamento ou correcdo do agravamento das
condic¢des urbanas, sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoérios;
II - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

III - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica de emissdo previamente
aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagdo e os juros legais.

§ 2°. O direito de propriedade territorial urbana nio pressupde o de construir, cujo exercicio
devera ser autorizado pelo Poder Executivo, segundo critérios estabelecidos em lei.

§ 3° A lei municipal de que trata o § 1° deste artigo definird parametros e critérios para o
cumprimento das funcdes de propriedade, estabelecendo prazos e procedimentos para a
aplicacdo do disposto nos incisos I, II e I1I.

Art. 303. Toda area urbana de propriedade particular que, por qualquer motivo, permanega sem
0 uso social previsto na politica urbana, nos termos da Constituicdo da Republica, € suscetivel
de desapropriagdo, com vista a sua integracdo nas funcdes sociais da cidade.

§ 1°. Anualmente, o Poder Executivo poderd encaminhar a Camara Municipal projeto de lei
identificando as dreas de urbanizacdo e ocupacdo prioritarias.

§ 2°. Ficam excluidos do disposto neste artigo:

I - terrenos com dreas de até quatrocentos metros quadrados situados em dreas residenciais, os
quais sejam a unica propriedade urbana;

II - 4reas caracterizadas como sendo de preservagdo ambiental ou cultural.

Art. 304. A alienacdo do imdvel posterior a data da notificacdo ndo interrompe o prazo fixado
para o parcelamento e edificagdo compulsorios.

Art. 305. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano devera
assegurar:



I - a urbanizagdo, a regularizagcdo e a titulacdo das dreas socialmente vulnerdveis e de baixa
renda, sem remocd@o de moradores, exceto em situacdo de risco de vida ou a satide, ou em caso
de excedentes populacionais que nao permitam condi¢des dignas a existéncia, quando poderao
ser transferidos, mediante prévia consulta as populagdes atingidas, para drea proxima, em local
onde o acesso a equipamentos e servicos ndo sofra prejuizo, no reassentamento, em relacdo a
area ocupada originariamente;

IT - a regularizac@o dos loteamentos irregulares, clandestinos, abandonados e ndo-titulados, bem
como a instituicdo de mecanismos que inibam a criacdo e a proliferacdo desses espagos,
observado o cadastro de que trata o art. 384, assim como a vedagdo em areas de que trata o art.
328;

IIT - a participacdo ativa das respectivas entidades comunitdrias no estudo, encaminhamento e
solucdo dos problemas;

IV - a manutenc¢do das dreas de exploracdo agricola e pecudria, e o estimulo a estas atividades
primarias;

V - a preservagdo, a protecdo e a recuperacdo do meio ambiente e do patrimOnio paisagistico e
cultural;

VI - a criagdo de dreas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, turistico e de
utilizagdo publica.

Pardgrafo tnico. Complementarmente ao disposto no inciso II, contribuindo para inibir o
crescimento desordenado, o Municipio obrigard, nos termos dispostos na lei, instalacdo de
painéis indicadores com a descricdo das caracteristicas do parcelamento ou construcdo dos
empreendimentos devidamente aprovados pela administracao publica municipal.

Art. 306. O desenvolvimento urbano pautar-se-d na formacao de bairros e vilas sustentdveis,
inclusive mediante intervengdes pontuais denominadas acupunturas urbanas.

Parédgrafo unico. O Municipio devera criar meios para assegurar nas dreas de perimetro urbano,
de que trata o caput, pelo menos 36m” (trinta e seis metros quadrados) de drea verde por
habitante.

Art. 307. Nas dreas urbanas verdes, em atendimento a principios inclusivos e a busca de
convivéncia entre todos, o Municipio planejada e progressivamente implantard jardins
sensoriais, tendo por objetivo possibilitar as pessoas com deficiéncia visual o usufruto de
elementos naturais por meio da apreciacdo, pela forma, textura, tamanho e cheiro, de diferentes
espécies de plantas.

Art. 308. O Municipio podera conceder incentivos de natureza diversa, sobretudo tributdria, as
edificacdes conceituadas como vivas, com fachadas adaptativas e eficientes do ponto de vista
energético, do consumo de dgua, tratamento de esgotos e aproveitamento da luz solar e dguas
pluviais, com o objetivo de promover iméveis de gasto zero (net zero buildings, energy, waste €
water) ou proximo de zero em energia, dgua, lixo e esgotamento sanitario.

Art. 309. A lei instituira normativas para a ordenacdo da paisagem, o atendimento das
necessidades de conforto ambiental, com a melhoria da qualidade de vida urbana, mediante a
criacdo de padrdes mais restritivos de elementos visiveis a partir de logradouro publico do
municipio de Nova Friburgo.

Pardgrafo tnico. Dentre os seus objetivos, a lei deverd primar pela valorizacdo visual dos
imoveis e de suas respectivas fachadas, especialmente daquelas de interesse historico.



Art. 310. O Municipio estimulard a recuperagdo visual dos iméveis inacabados ou em situagcdo
de degradacgdo, especialmente em dreas sociais vulnerdveis, mediante aplicacao de acabamentos
e de pinturas coloridas ou setorialmente monocromaticas.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico poderd oferecer incentivos de natureza diversa, inclusive
publicitaria, a fabricantes ou revendedores de tintas e de acabamentos que se envolverem na
recuperacgao visual de que trata o caput.

Secao V
Dos Estudos de Impacto de Vizinhanga

Art. 311. A lei definird os empreendimentos e atividades privados ou publicos em drea urbana
que dependerao de elaborag¢do de estudo prévio de impacto de vizinhanga (EIV) para obter as
licengas ou autorizagdes de construcdo, ampliacdo ou funcionamento a cargo do Poder Publico.

Art. 312. O EIV seréd executado de forma a contemplar os efeitos positivos e negativos do
empreendimento ou atividade quanto a qualidade de vida da populagdo residente na area e suas
proximidades, incluindo a andlise, no minimo, das seguintes questoes:

I - adensamento populacional;

II - equipamentos urbanos e comunitdrios;

IIT - uso e ocupagdo do solo;

IV - valorizag@o imobilidria;

V - geracdo de trafego e demanda por transporte publico;
VI - ventilagdo e iluminagdo;

VII - paisagem urbana e patrimdnio natural e cultural.

Pardgrafo tnico. Dar-se-4 publicidade aos documentos integrantes do EIV, que ficardo
disponiveis para consulta, no 6rgao competente do Poder Publico, por qualquer interessado.

Art. 313. A elaboracdo do EIV ndo substitui a elaboracdo e a aprovagdo de estudo prévio de
impacto ambiental (EIA), requeridas nos termos da legislacdo ambiental e conforme disposto
nos arts. 351 a 353.

CAPITULO 11
Do Meio Ambiente

Secao |
Das Disposi¢des Fundamentais

Art. 314. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum
do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Ptblico e a coletividade o
dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdoes.

§ 1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

I - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecoldgico das
espécies e ecossistemas;

IT - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio genético do Municipio e fiscalizar as
entidades dedicadas a pesquisa e manipulacdo de material genético;

IIT - proteger os espacos territoriais do Municipio e seus componentes de qualquer utilizagao
que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protecao;



IV - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de
significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dard
publicidade;

V - fiscalizar e zelar pela utilizag@o racional e sustentada dos recursos naturais;

VI - fiscalizar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias
que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

VII - promover a educac@o ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientiza¢do publica
para a preservacao do meio ambiente;

VIII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as préticas que coloquem em risco
sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingao de espécies ou submetam os animais a crueldade;

IX - manter o Conselho Municipal de Meio Ambiente, como oOrgdo deliberativo e
representativo da sociedade para assegurar o direito de que trata o caput, de composi¢dao
paritdria no qual participardo os Poderes Executivo e Legislativo, comunidades cientificas e
associagdes civis, na forma da lei.

§ 2°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores,
pessoas fisicas ou juridicas, a sang¢des penais e administrativas, independentemente da
obrigacao de reparar os danos causados.

Art. 315. A lei instituird a politica e o sistema municipal do meio ambiente com o objetivo de
preservar, melhorar e recuperar a qualidade ambiental propicia a vida, visando assegurar, no
Municipio, condi¢bes ao desenvolvimento socioecondmico sustentdvel, aos interesses da
seguranca municipal e a protecdo da dignidade da vida humana.

Parédgrafo tnico. Deverdo ser atendidos, pelo menos, os seguintes principios:

I - agdo governamental na manuten¢do do equilibrio ecoldgico, considerando o meio ambiente
como um patrimoénio publico a ser necessariamente assegurado e protegido, tendo em vista o
uso coletivo;

IT - racionalizac¢do do uso do solo, do subsolo, da dgua e do ar;

III - planejamento e fiscalizacdo do uso dos recursos ambientais;

IV - protecao dos ecossistemas, com a preservacdo de dreas representativas;

V - controle e zoneamento das atividades potencial ou efetivamente poluidoras;

VI - incentivos ao estudo e a pesquisa de tecnologias orientadas para o uso racional e a
protecao dos recursos ambientais;

VII - acompanhamento do estado da qualidade ambiental;

VIII - recuperacao de areas degradadas;

IX - protecdo de areas ameacadas de degradacdo;

X - educagdo ambiental a todos os niveis de ensino, inclusive a educa¢do da comunidade,

objetivando capacitd-la para participacdo ativa na defesa do meio ambiente.

Secao II
Da Gestao Municipal dos Recursos Hidricos

Art. 316. Todos tém direito a 4gua, bem essencial da vida, cabendo ao Municipio proteger e
conservar suas fontes hidricas para as futuras geracoes.



Paragrafo unico. As montanhas e as demais fontes de dgua deverdo ser tombadas, em lei
especifica, como patrimonio e monumento natural de Nova Friburgo.

Art. 317. O Municipio assegurard a integridade dos mananciais hidricos, bem como das zonas
de recarga hidrica, observado o zoneamento definido pelo plano diretor.

§ 1°. O Municipio ou empresa concessiondria que temporariamente dispuser dos recursos
hidricos devera:

I - estabelecer plano permanente de manejo;

II - divulgar, semestralmente, relatério de monitoramento da dgua distribuida a populagdo, a ser
elaborado por instituicdo de reconhecida capacidade técnica e cientifica.

§ 2° O relatério previsto no inciso II do § 1° devera ser publicado no Didrio Oficial e ficar
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Municipio pelo menos por 12 (doze) meses.

Art. 318. A lei instituird a politica municipal de recursos hidricos, a qual:

I - estabelecerd normas e diretrizes para sua conservagao, preservagao e reuso;

IT - criard o sistema municipal de gerenciamento dos recursos hidricos.

§ 1° As politicas publicas de que trata o caput também deverdo abranger a protecdo,
conservacdo e recuperacdo das fontes de dgua e das matas ciliares.

§ 2°. As inddstrias e demais empreendimentos que comprovadamente se servirem de esgoto
tratado, convertido em 4gua para reuso, deverao ser estimulados pelo Poder Publico, inclusive
mediante concessao de incentivos fiscais.

Art. 319. A politica municipal de recursos hidricos basear-se-4 nos seguintes fundamentos:

I - a d4gua é um bem natural de dominio ptblico, limitado e dotado de valor econdmico;

II - prioritariamente, a dgua serd utilizada para o abastecimento humano, de forma racional e
econdOmica;

IIT - a gestdo dos recursos hidricos deve sempre proporcionar o uso multiplo das &4guas,
inclusive as formas sustentdveis de reaproveitamento;

IV - a gestdo municipal considerard as bacias hidrogréficas como unidades de planejamento dos
recursos hidricos;

V - a gestdo dos recursos hidricos municipais devera integrar-se com o planejamento urbano e
rural, bem como com o plano das Bacias do Rio Grande e do Rio Macaé, observado o art. 16;

VI - a gestdo dos recursos hidricos deve ser descentralizada e contar com a participagdo do
Poder Puablico, dos usuarios e das comunidades.

Art. 320. O Municipio desenvolverd e promovera a integragao das politicas locais de recursos
hidricos, saneamento bésico, de uso, ocupacdo e conservacao do solo e de meio ambiente com
as politicas federais e estaduais de recursos hidricos.

Secao III
Da Protecdo, Conservagdo e Utilizagdo do Bioma Mata Atlantica

Art. 321. O Bioma Mata Atlantica em seu territério € patrimonio ecoldgico do Municipio.

Art. 322. O Municipio, também no sentido de atender ao que preceitua o art. 285, V, devera
zelar primordialmente pela prote¢do e conservacao do Bioma Mata Atlantica, nos termos da



legislacao ambiental, especialmente a que dispde sobre utilizacdo e protecdo da respectiva
vegetacdo nativa.

Paragrafo tnico. O Municipio desenvolverd, harmonicamente com o 6rgdo ambiental estadual,
politicas publicas capazes de:

I - proteger e conservar as dreas de flora e fauna nativas, especialmente as espécies ameagadas
de extin¢do, das vulnerdveis ou raras, assegurando sua preservacgao e reproducao;

IT - inibir, por todos os meios legais possiveis, as atividades predatérias do bioma nativo;
III - recuperar e conservar as areas desmatadas e as descaracterizadas por espécies invasoras.
Art. 323. A protecdo e a utilizacdo do Bioma da Mata Atlantica no ambito do territério

municipal t€ém por objetivo geral o desenvolvimento sustentdvel e, por objetivos especificos
salvaguardar:

I - a biodiversidade;

II - a sadde humana;

III - os valores paisagisticos, estéticos e turisticos;
IV - o regime hidrico;

V - a estabilidade social.

Art. 324. O Municipio deverd observar os seguintes principios funcionais na prote¢do e na
utilizacdo do Bioma Mata Atlantica:

I - socioambiental da propriedade;

II - da equidade intergeracional;

III - da prevencgdo;

IV - da precaugdo;

V - do usudrio-pagador;

VI - da transparéncia das informacdes e atos;
VII - da gestdo democrética;

VIII - da celeridade procedimental;

IX - da gratuidade dos servigos administrativos prestados ao pequeno produtor rural e as
populacdes tradicionais;

X - do respeito ao direito de propriedade.

Art. 325. A protecdo e a utilizacdo do Bioma Mata Atlantica far-se-ao dentro de condicdes que
assegurem:

I - a manutencdo e a recuperacdo da biodiversidade, vegetacdo, fauna e regime hidrico do
Bioma Mata Atlantica para as presentes e futuras geragdes;

IT - o estimulo a pesquisa, a difusdo de tecnologias de manejo sustentdvel da vegetacdo e a
formacdo de uma consciéncia publica sobre a necessidade de recuperacdo e manutencdo dos
ecossistemas;

III - o fomento de atividades publicas e privadas compativeis com a manutencao do equilibrio
ecoldgico;



IV - o disciplinamento da ocupacdo rural e urbana, de forma a harmonizar o crescimento
econdmico com a manutengao do equilibrio ecolégico.

Art. 326. A lei instituird o plano municipal de conservacao e recuperacdo da Mata Atlantica e
devera conter, no minimo, os seguintes itens:

I - diagndstico da vegetacdo nativa contendo mapeamento dos remanescentes em escala de
1:50.000 (um para cinquenta mil) ou maior;

IT - indicagdo dos principais vetores de desmatamento ou destrui¢do da vegetacao nativa;
IIT - indicag@do de 4reas prioritdrias para conservagao e recuperacao da vegetagcao nativa;

IV - indicagdes de acdes preventivas aos desmatamentos ou destruicdo da vegetacao nativa e de
conservacao e utilizacdo sustentdvel da Mata Atlantica no Municipio;

V - previsdo de programa para a apresentacdo de projetos que envolvam conservacido de
remanescentes de vegetacdo nativa, pesquisa cientifica ou dreas a serem restauradas.

§ 1°. O plano municipal de que trata o caput podera ser elaborado em parceria com instituicdes
de pesquisa ou organizacdoes da sociedade civil, devendo ser aprovado pelo Conselho
Municipal de Meio Ambiente.

§ 2°. Os projetos de que trata o inciso V poderdo ser beneficiados com recursos federais do
Fundo de Restauragdo do Bioma Mata Atlantica, desde que sejam atendidas as condi¢des legais
especificas.

Art. 327. O Municipio poderd conceder incentivos tributdrios aos proprietdrios que:
I - substituirem arvores exdticas por espécies da Mata Atlantica;
II - criarem em sua propriedade Reserva Particular do PatrimOnio Natural (RPPN).

Secdo IV
Das Unidades de Conservagao e dos Instrumentos de sua Promocao

Art. 328. A criacdo de unidades de conservagdo por iniciativa do Municipio, tais como areas de
preservacdo permanente, de protecio ambiental, de relevante interesse ecolégico ou cultural,
parques municipais e reservas bioldgicas e estacdes ecoldgicas, serd imediatamente seguida dos
procedimentos necessdrios a sinalizagdo ecoldgica, a regularizacdo fundidria, demarcacido e
implantacdo de estrutura de fiscaliza¢ao adequada.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico estimulard a criacio e a manuten¢do de unidades de
conservacdo privadas, principalmente quando for assegurado o acesso de pesquisadores e ou
visitantes, de acordo com suas caracteristicas e na forma do plano diretor.

Art. 329. Sdo dreas de preservacdo permanente e de relevante interesse municipal:
I - as coberturas florestais nativas, de acordo com o percentual estipulado em lei;
II - as nascentes e as faixas marginais de protecao de dguas superficiais;

IIT - as dreas que abriguem exemplares ameacados de exting¢do, raros, vulnerdveis ou menos
conhecidos, na fauna e flora, bem como aquelas que sirvam como local de pouso, alimentacao
ou reproducao;

IV - a Reserva Ecoldgica de Macaé de Cima;

V - as dreas de interesse arqueoldgico, histérico, cientifico, paisagistico e cultural;



VI - outras declaradas por lei.

Art. 330. As areas de preservacdo permanentes e as dreas de relevante interesse ecolégico, bem
como as terras publicas, devolutas ou de protecio ambiental, ndo poderdo ser objeto de
edificacdo, salvo autorizagdo por lei.

Art. 331. E vedada a extingdo ou alteracio das finalidades das 4reas de unidades de
conservagdo, nos termos da legislacdo federal sobre o Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza.

Art. 332. O Poder Publico podera estabelecer restricbes administrativas de uso de dareas
privadas para fins de protecdo a ecossistemas, de unidades de conservacido e da qualidade de
vida.

Pardgrafo tnico. As restri¢cdes administrativas de que trata o caput deverdo ser averbadas no
registro imobilidrio no prazo maximo de 1 (um) ano a contar de seu estabelecimento.

Art. 333. O Municipio deveré assegurar a integridade das areas de protecdo ambiental mediante
delimitacdes especificas que restrinjam a instalagdo de conjuntos habitacionais e a execugao de
obras verticalizadas.

Art. 334. As coberturas florestais nativas existentes no Municipio s@o consideradas
indispensaveis ao processo de desenvolvimento equilibrado e a sadia qualidade de vida de seus
habitantes e ndo poderdo ter suas dreas reduzidas, na forma da lei.

Art. 335. Cabera ao Poder Publico incentivar e apoiar a criacdo de parques ecoldgicos, hortos,
jardins botanicos, hortas e pomares comunitdrios e areas de lazer em cada distrito.

Art. 336. O Municipio instituird geoparques com objetivo de:

I - promover a geoconservagdo, mediante a preservacao do patrimdnio geoldgico para futuras
geragdes;

IT - educar e ensinar o grande publico sobre temas geoldgicos e ambientais e prover meios de
pesquisa para as geociéncias;

III - assegurar o desenvolvimento sustentdvel através do geoturismo, refor¢ando a identificacdao
da populacdo com sua regido, promovendo o respeito ao meio ambiente e estimulando a
atividade socioecondmica com a criacdo de empreendimentos locais, pequenos negocios,
inddstrias de hospedagem e novos empregos;

IV - gerar novas fontes de renda para a populacao local, inclusive através da captagao de capital
privado.

Pardgrafo tnico. Os geoparques municipais, integrados a rede mundial de geoparques, nos
termos da Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educacgdo, a Ciéncia e a Cultura (Unesco),
serdo compreendidos como unidades de conservagao do Municipio.

Art. 337. O Municipio instituird o Projeto “Caminhos de Nova Friburgo”, a ser regulado em lei
especifica, a fim de promover:

I - a consciéncia de protecdo e conservacdo do meio ambiente;
II - a educagdo ambiental e histérica do Municipio;
III - o conhecimento e a cultura regionais;

IV - o desenvolvimento da atividade turistica;



V - a cultura empreendedora;

VI - a satde fisica, psicolégica e emocional;
VII - a geracdo de emprego e renda;

VIII - a integragao municipal.

Art. 338. O Municipio promoverd com a participagdo do Conselho Municipal de Meio
Ambiente e da comunidade, o zoneamento ecoldgico de seu territdrio.

Art. 339. O Poder Publico estabelecerd taxa sobre a utilizacdo de recursos naturais urbanos,
correspondentes aos custos dos investimentos necessarios a recuperacdo e a manutenciao dos
padrdes de qualidade ambiental.

§ 1° Poderad ser criado o Fundo Municipal de Preservacio Ambiental, destinado dnico e
exclusivamente ao desenvolvimento de tecnologia, e a implementacdo de projetos de
recuperacao do meio ambiente, bem como do custeio de a¢des de responsabilidade civil por
danos ao meio ambiente.

§ 2°. Cabera ao Conselho Municipal do Meio Ambiente a elaboracdo de programas para a
aplicacdo dos recursos a que se refere o § 1° deste artigo.

Secao V
Dos Incentivos as Energias Renovdveis
ou de Gasto Zero e da Ampliacdo das Areas Verdes

Art. 340. O Poder Publico estabelecerd medidas para estimular a ado¢do de energias renovaveis
ou de gasto zero (net zero buildings, energy, waste e water) e a ampliacdo de dreas verdes, a
fim de, paralelamente, mitigar os usos poluidores e aumentar os padrdes de sustentabilidade e
de qualidade do ambiente.

§ 1°. As politicas publicas verdes também objetivardo incrementar o repasse estadual do
Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos — Verde (ICMS - Verde) para fomentar
medidas de promoc¢ao da sustentabilidade e de prote¢do aos biomas.

§ 2°. A lei deverd estabelecer percentual minimo de aplicacdo de recursos provenientes de
ICMS - Verde.

Art. 341. O Municipio envidard esforcos, inclusive através de institui¢ao de politica de estimulo
a pesquisa, ao desenvolvimento e a utilizacdo de fontes que:

I - gerem energia alternativa ou de gasto zero (net zero buildings, energy, waste e water);
II - neutralizem a emiss@o de gas carbono.
§ 1°. O Poder Publico poderéd conceder incentivos de natureza diversa:

I - a propriedades de municipes ou de empresas que instalarem e promoverem a utiliza¢do de
sistemas de grande porte fotovoltaicos e/ou edlicos;

IT - a empresas que:

a) adotarem pelo menos uma das medidas dos incisos I e II constantes do caput;

b) implementarem tecnologias de produ¢do ou de controle que possibilitem a redugdo das
emissOes poluentes a niveis significativamente abaixo dos padrdes em vigor.

§ 2°. Estimular-se-do os segmentos de servicos de transporte individual a adquirirem veiculos
elétricos.



Art. 342. A lei criard mecanismos de fomento a minigeracdo e microgeracdo de energia
fotovoltaica nas propriedades urbanas, mediante critérios a serem regulamentados, bem como

estabelecer ferramentas de incentivo a adog¢do de outras atitudes ambientalmente corretas e
sustentdveis.

Parédgrafo tnico. Poderdo ser concedidos incentivos fiscais, como contrapartida as medidas de
que trata o caput.

Art. 343. O Municipio planejard estrategicamente, também em observancia ao plano municipal
de arboriza¢do urbana, o aumento, a melhoria e o embelezamento substanciais das &reas
publicas verdes, especialmente nos distritos urbanos e nas vilas dos distritos rurais,
aproveitando sua diversidade e riqueza natural e a condi¢do privilegiada, em escala nacional, de
produtor de flores.

Art. 344. O Poder Publico estimulard, podendo inclusive conceder beneficios fiscais, a
implantacdo de telhados verdes em edificacdes novas ou a substituicdo de telhados
convencionais por telhados verdes naquelas ja existentes, observadas as exigéncias técnicas,
com objetivos, dentre os quais:

I - diminuir a polui¢do e melhorar a qualidade do ar da cidade;

II - reduzir o consumo de energia;

IIT - aumentar a retenc@o da dgua das chuvas;

IV - otimizar o combate a ilhas de calor nas areas mais urbanizadas;
V - embelezar as edificagdes e consequentemente a cidade;

VI - aumentar o indice de dreas verdes em dreas urbanas por habitante, observado o pardgrafo
unico do art. 306.

Pardgrafo unico. A arquitetura e a engenharia publica poderdo colaborar na implantacdo de
telhados verdes ou na substituicdo de telhados convencionais por verdes, desde que atendidos
condicdes e critérios especificados em decreto.

Art. 345. O Municipio podera estabelecer parcerias com universidades e institutos de pesquisa
nacionais e internacionais no sentido de promover a substituicdo gradativa de energias
poluidoras por energias renovaveis ou por aqueles instrumentos que promovam gasto zero de
energia (net zero buildings, energy, waste e water).

§ 1°. Procurar-se-4 a implementacdo de tecnologias que gerem energia a partir de residuos
solidos e do esgoto.

§ 2° Apoiar-se-a a realizacdo de eventos e cursos voltados a sensibilizagdo do que trata o
caput, incluindo quanto a importancia da correta destinagao de residuos sélidos provenientes da
producdo industrial, através da adogdo de principios e técnicas de logistica reversa/economia
circular e upcycling.

Secao VI
Da Inibi¢do dos Usos Poluidores e da Degradacdao Ambiental

Art. 346. Nenhum padrio ambiental do Municipio poderd ser menos restritivo do que os
padrdes fixados pela Organizacdo Mundial de Saide (OMS).



Art. 347. A implantagdo e a operacdo de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras que
possam causar qualquer alteracdo significativa no meio ambiente deverdo ser submetidas a
prévia:

I - elaboragdo de estudos de impacto ambiental, a que se dard publicidade;

IT - comprovacdo de adog¢do das melhores tecnologias de controle para protecdo do meio
ambiente, na forma da lei.

Pardgrafo unico. Conforme o impacto da atividade de que trata o caput, a aprovagdao da
implantacdo e operagdo da mesma devera ser submetida a plebiscito, envolvendo os moradores
das regides diretamente afetadas.

Art. 348. O Poder Publico implementard politica publica para coibir poluentes residuais
visando:

I - a coleta, transporte, tratamento e disposi¢cao final adequados dos residuos urbanos desde as
ligacdes residenciais e prediais até o seu lancamento final no meio ambiente, com €nfase nos
processos de transformacgdo destes em produtos e em energia ou aos processos de incineracdo
relativos ao lixo hospitalar, respeitadas as normas de prote¢ao ambiental, nos termos do sistema
integrado de sustentabilidade urbana, disposto no art. 293, 1.

II - ao saneamento bésico com tratamento do esgoto, nos termos do plano municipal especifico,
disposto no art. 294, IV.

§ 1°. Os lancamentos finais dos sistemas publicos e particulares de coleta de esgotos sanitdrios
deverdo ser precedidos, no minimo, de tratamento primdrio completo, na forma da legislacao
federal de saneamento bdsico.

§ 2° A implantacdo de sistemas de coleta conjunta de dguas pluviais e esgotos domésticos ou
industriais deverd ser progressivamente substituida por sistemas independentes.

§ 3° As atividades poluidoras deverdo dispor de bacias de contencdo para as dguas de
drenagem, na forma da lei.

Art. 349. Em inibicdo a atividades poluidoras e de degradacdo do meio ambiente, o Poder
Puablico dever4, entre outras medidas previstas em lei:

I - estabelecer, em lei, normas para coibir a polui¢ao sonora;

II - vedar a implantag¢do e a ampliacdo de atividades poluidoras cujas emissdes possam causar
ao meio ambiente condi¢des de desacordo com as normas e padrdes de qualidade ambiental;

III - obrigar, ao explorador de recurso naturais, a recuperar o meio ambiente degradado, de
acordo com a solucdo técnica exigida pelo 6rgdo publico competente, na forma da legislacao
ambiental;

IV - proibir a introducdo no meio ambiente de substincias cancerigenas, mutagénicas e
teratogénicas, além dos limites e das condi¢des permitidas pelos regulamentos dos 6rgaos do
controle ambiental;

V - impor, ao poluidor e ao predador, a obrigacdo de recuperar e/ou indenizar os danos
causados e, ao usudrio, a contribuicdo pela utilizagcdo de recursos ambientais com fins
econdmicos;

VI - vedar e coibir aterros sanitdrios a margem de rios e nas proximidades das nascentes e
outros mananciais;

VII - ndo conceder licenca de localizacao, suspender ou revogar as atividades que desrespeitem
padrdes e normas de protecdo ao meio ambiente, observado o devido processo legal;



VIII - proibir a concessdo de qualquer espécie de beneficio ou incentivo fiscal ou crediticio
aqueles que tenham infringido normas e padrdes de pratica ambiental, nos 5 (cinco) anos,
anteriores a data de concessao, observado o disposto no § 1° do art. 267;

IX - fiscalizar padroes de qualidade ambiental, considerando os efeitos sinérgicos e
cumulativos da exposicdo as fontes de poluicdo, incluida a absor¢ao de substincias quimicas
através da dieta alimentar, com especial aten¢do para aquelas efetivas ou potencialmente
cancerigenas, mutagénicas e teratogénicas, na forma da lei;

X - estabelecer san¢des administrativas de cardter progressivo a empresas e estabelecimentos
que exercam atividades poluidoras, até a prépria interdi¢do da atividade;

XI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos causadores de
polui¢do ou de degradagdo ambiental, e dos que praticarem caca predatoria.

§ 1°. A violagdo as vedacoes de que tratam os incisos II, III, IV, V e VI ensejard as penalidades
previstas na legislagdo ambiental.

§ 2°. As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores as sangdes
administrativas, estabelecidas em lei, e com multas didrias e progressivas no caso de
continuidade da infracdo ou reincidéncia, incluidas a redug¢do do nivel de atividade e a
interdicao, independente da obrigacdo de os infratores restaurarem os danos causados, € sem
prejuizo da sangdo penal cabivel.

Art. 350. O Municipio, respeitada a competéncia da Unido e do Estado, desenvolverd suas
atividades no sentido de recuperar o ambiente e as dreas degradadas, promovendo nos limites
de sua capacidade de recursos as seguintes medidas:

I - buscar a integracdo das universidades, centros de pesquisa, associacdes civis, organizagoes
sindicais nos esfor¢cos para garantir e aprimorar o controle da polui¢do, inclusive no ambiente
de trabalho;

IT - implantar o zoneamento agroecol6gico do Municipio, efetivando o principio da precaucio
ambiental, no intuito de preservar ou recompor as matas ciliares, proteger nascentes e
mananciais, lagos e reservatorios de dgua nas comunidades rurais, favorecendo o planejamento
da ocupagdo racional do solo em um modelo agrossustentavel;

IIT - estimular o reflorestamento com espécies nativas objetivando a recuperagdo de &areas
degradadas especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, inclusive a adocao
das bacias e sub-bacias existentes no territorio municipal;

IV - apoiar o reflorestamento econdmico integrado, com esséncias diversificadas, em &areas
ecologicamente adequadas, visando suprir a demanda de matérias-primas de origem vegetal;

V - acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos e de pesquisas e exploragdo de recursos
hidricos e minerais efetuadas no territério municipal;

VI - acompanhar e fiscalizar as atividades de exploracao de recursos naturais concedidos pela
Uniao ou pelo Estado no territério do Municipio especialmente os hidricos e minerais;

VII - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias
que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

VIII - determinar a realizacdo periddica, preferencialmente por institui¢des cientificas e sem
fins lucrativos, de auditorias nos sistemas de controle de poluicdo e prevencdo de riscos de
acidentes das instalagdes e atividades de significativo potencial poluidor, incluindo a avaliacao
detalhada dos efeitos de sua operacdo sobre a qualidade fisica, quimica e bioldgica de recursos
ambientais;



IX - instituir politica tributéria visando a efetivacdo do principio poluidor-pagador e o estimulo
ao desenvolvimento e a implantagao de tecnologia de controle e recuperagao ambiental mais
aperfeicoadas, vedadas concessdo de incentivos fiscais e a cessdo de uso de dreas de dominio
publico as atividades ou pessoas que desrespeitem as normas e padrdes de protecdo do meio
ambiente;

X - informar sistematicamente a populag¢do sobre os niveis de polui¢do, a qualidade do meio
ambiente, as situacdes de risco de acidentes e a presenca de substancias potencialmente danosas
a saude na dgua, nos alimentos, no ar e no solo;

XI - garantir o acesso dos interessados as informagdes sobre as fontes e causas da degradagao

ambiental.

Secdo VII
Estudos de Impacto Ambiental e Relatérios de Impacto no Meio Ambiente

Art. 351. Os Estudos de Impacto Ambiental (EIA) e os Relatérios de Impacto no Meio
Ambiente (RIMA) deverdo ser exigidos no casos relacionados pela legislacdo ambiental
especifica, dentre os quais:

I - instalacdo de troncos coletores e emissdrios de esgoto;

IT - realizac¢do de obras hidrdulicas para fins de saneamento, drenagem, irrigacao, retificagao de
curso d'dgua;

IIT - implantacdo de aterros sanitdrios, processamento e destino final de residuos téxicos ou
perigosos;

IV - instalac@o de parques edlicos;
V - implantagdo de distritos industriais e zonas estritamente industriais (ZEI);

VI - exploracdo econdmica de madeira ou de lenha quando atingir dreas significativas em
termos percentuais ou de importancia do ponto de vista ambiental;

VII - projetos urbanisticos em dreas consideradas de relevante interesse ambiental.

Art. 352. O registro dos projetos de loteamento dependerd de estudo de impacto ambiental e
prévio licenciamento, na forma da legislacio de protecdo ambiental.

Art. 353. A efetiva implantacdo de dreas, nucleos ou polos industriais, bem como as
transformagdes de uso do solo, dependerd de estudo de impacto ambiental, e do correspondente
licenciamento.

Secao VIII
Dos Processos de Remocgdo Involuntéria

Art. 354. Os projetos governamentais da administracdo direta ou indireta, incluindo-se suas
subsididrias que exigem a remoc¢ao involuntdria de contingente da populagdo, deverdo cumprir
dentre outras, as seguintes exigéncias:

I - implantagdo anterior a remocdo, de programa socioecondmico que permitam as populacdes
atingidas restabelecer seu sistema produtivo com a elevacdo com sua qualidade de vida;

IT - implantagado prévia de programas de defesa ambiental que reduzam ao minimo os impactos
do empreendimento sob a fauna, a flora e as riquezas naturais arqueoldgicas;

IIT - garantia minima de infraestrutura de saude, educacao, mobilidade urbana, cultura, esporte
e lazer;



IV - publicagdo de comunica¢do social do Municipio desde o inicio das obras, dos relatdrios
bimestrais, pormenorizados na andlise do cumprimento das exigéncias anteriores e elaborados
por uma comissdo paritdria de técnicos, indicados pelo governo e pelas entidades ambientais,
comunitdrias e sindicais interessadas.

Secao IX
Do Combate a Irregularidades Funcionais

Art. 355. Os servidores publicos diretamente encarregados da execu¢do da politica municipal
do meio ambiente que tiverem conhecimento de infragdes persistentes, intencionais ou por
omissdo as normas e aos padrdes ambientais, deverdo, imediatamente, comunicar o fato a quem
de direito e, no prazo maximo de 10 (dez) dias, apresentarem os seus relatdrios técnicos, e/ou
ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade administrativa e penal, na forma da lei.

CAPITULO III
Politica de Protecao dos Animais

Art. 356. Todos os animais em territorio municipal serdo tutelados pelo Municipio e possuem
direito a existéncia em um contexto de equilibrio biolégico e ambiental, de acordo com a
diversidade das espécies, racas e individuos.

§ 1°. A integridade fisica e mental e o bem-estar dos animais sdo considerados interesse difuso,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de protegé-los e de promover acdes que
garantam o direito estabelecido no caput, além de coibir praticas contrdrias ao seu bem-estar.

§ 2° Os animais tém interesses individuais e coletivos, distintos dos interesses individuais e
coletivos dos seres humanos, devendo a autoridade, no caso de colisdo de interesses, proceder a
ponderacdo que ndo se confine a juizos de utilidade ou de funcionalizacdo aos interesses
individuais e coletivos dos seres humanos.

§ 3°. Os animais pertencentes a uma espécie que viva tradicionalmente no meio ambiente do
homem tém o direito de viver e de crescer no ritmo e nas condicdes de vida e de liberdade que
sdo proprias da sua espécie, sendo a modificagdo deste ritmo ou destas condicdes que forem
impostas pelo homem com fins mercantis contréria a este direito.

Art. 357. Os animais sdo sujeitos de direitos e estes devem ser preservados, assegurando-se-
lIhes, entre outros:

I - o mesmo direito a vida e ao tratamento digno;
II - o direito a atencdo, aos cuidados, inclusive de sadde, e a protecdo do homem;
IIT - o direito a alimentagdo cotidiana e, nos casos de submissdo a trabalho, reparadora;

IV - o direito a uma limitag¢do razodvel de duracdo e de intensidade de trabalho, fixando-se, em
lei, carga méxima permitida para veiculo de tracdo animal;

V - o direito ao meio ambiente preservado, equilibrado e sem polui¢ao;

VI - o direito ao homem educado desde a infancia para observar, respeitd-los e compreendé-los;
VII - o direito de serem defendidos em lei;

VIII - ndo serem nunca abandonados pelo homens que os escolheram para companheiros;

IX - ndo serem maltratados ou usados em experiéncias que lhes causem dor;

X - ndo serem submetidos a situagdes que lhes ameacem a vida.



Parédgrafo tnico. Os organismos de protecdo e de salvaguarda dos animais, defensores de seus
direitos, devem estar representados no ambito do Poder Publico.

Art. 358. A lei regulard, no ambito das esferas do meio ambiente e de saide publica, a
aplicacdo de politicas para assegurar a dignidade, o bem-estar e a protecdo aos animais.

§ 1°. Serdo estabelecidas medidas logisticamente relacionadas, dentre outras:

I - censo, cadastro e controle populacional, inclusive castragao;
IT - transporte de animais;

III - recolhimento e acomodagdo permanente e tempordaria;

IV - alimentagdo;

V - controle de zoonoses;

VI - vacinacgao;

VII - vermifugacao;

VIII - doagdo;

IX - animais mortos.

§ 2°. A politica publica abrangerd especialmente animais em situacdo de abandono e risco, com
extensao a animais particulares prioritariamente de pessoas de baixa renda.

§ 3°. O Poder Publico promoverd e estimulard a¢des preventivas de educacao, incluindo técnica
quando esta demandar, em relagdo ao bem-estar, a protecdo, ao cuidado, ao tratamento de
animais e a conscientizacio acerca da guarda responsavel de animais domésticos.

Art. 359. A lei estabelecerd, no ambito municipal, meios especificos para protecao de espécies
animais ameacadas de extin¢do, vulneraveis ou raras.

Art. 360. Os direitos dos animais sao inaliendveis e devem ser defendidos pela lei como os
direitos do homem, sendo vedadas, nos termos do inciso VII do art. 225 da Constituicao da
Republica, priaticas que concorram para maus tratos, crueldade e que atentem contra a
dignidade animal, incluindo outras estatuidas na legislacdo especifica:

I - ndo dar 4gua e comida diariamente;

II - manter permanentemente preso em corrente;

IIT - manter em local sujo e pequeno demais para que possa andar ou correr;
IV - deixar sem ventilagdo ou luz solar e desprotegido do vento, sol e chuva;
V - negar assisténcia veterindria quando estiver doente ou ferido;

VI - obrigar a trabalho excessivo ou superior a sua forca;

VII - abandonar, ferir ou envenenar;

VIII - promover vaquejadas, rodeios, farra do boi e similares;

IX - fomentar ou praticar zoofilia;

X - promover rinhas de qualquer natureza;

XI - realizar eutandsia com finalidade de controle populacional, em virtude de abuso ou maus
tratos, sem devido critério veterinario;

XII - praticar vivissecgao;



XIII - promover caga;
X1V - traficar animais silvestres;
XV - exterminar ragas e estimular preconceitos contra animais;

XVI - comercializar peles.

§ 1° Consideram-se maus-tratos, sem prejuizo de outras condutas decorrentes de acdo ou
omissdo, dolosa ou culposa, direta ou indireta, expor o animal a perigo ou a danos diretos ou
indiretos a vida, a sadde e ao seu bem-estar, causando-lhe dor, lesdes ou sofrimento.

§ 2°. Animais destinados ao abate, devidamente regulamentados por legislacdo federal para
alimentacdo humana, devem sé-lo sem sofrer ansiedade nem dor.

§ 3° O Poder Publico competente fiscalizard e, sem prejuizo de outras sangdes previstas,
aplicard penalidades cabiveis regulamentadas em lei as quais coibam o abandono e os maus
tratos animais.

§ 4° Os eventos nao tipificados nos termos do caput que envolvam animais deverdo ser
regulados em lei que estabeleca autorizacdo prévia pelo 6rgao publico especifico, bem como
sujeicao a fiscalizagdo e a eventuais penalidades.

Art. 361. O Municipio deverd estabelecer Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos
Animais, de cariter deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para
formulacao, debate e atualizacdo permanente das respectivas politicas publicas.

CAPITULO IV
Das Obras e dos Servicos Publicos

Art. 362. As obras e os servigos publicos municipais serdo executados pelo Poder Executivo,
através da administrac@o direta ou indireta, podendo o ser por terceiros, mediante licitacdo ou
através de servico concessiondrio, sempre em conformidade com a legislacio federal, o plano
diretor do Municipio, com os demais planos e as leis municipais especificas.

Pardgrafo tnico. As atividades de que trata o caput deverdo ser baseadas em processos que
envolvam avaliagdo, planejamento, desenvolvimento, fiscalizacdo, controle e execugdo de
suas atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade.

Art. 363. O licenciamento de obras ou de funcionamento depende de parecer prévio sobre o
impacto no volume e no fluxo de trafego, nas dreas do entorno.

Art. 364. A universalizacdo do atendimento dos servigos publicos constitui dever do Municipio
em atualidade com as melhores técnicas, métodos, processos € equipamentos.

Pardgrafo unico. Ao usudrio fica garantido servigo publico compativel com sua dignidade
humana, prestado com eficiéncia, regularidade, pontualidade, continuidade, uniformidade,
rapidez, conforto, cortesia no atendimento ao cidaddo e seguranca, sem distincdo de qualquer
espécie.

Art. 365. Sao servigos municipais, entre outros:

I - efetuar a limpeza das vias e logradouros publicos;

II - administrar o servigo funerdrio e os cemitérios publicos, fiscalizando aqueles pertencentes
as entidades privadas;

III - administrar a coleta, a reciclagem, o tratamento e o destino do lixo.



Art. 366. O Municipio poderd realizar obras e servicos de interesse comum com
concessionarias ou mediante convénio com o Estado € a Unido, assim como através de
consorcio com outros municipios.

Pardgrafo tnico. Assinado o convénio ou o consorcio, serd dado ciéncia a Camara Municipal
no prazo de até 15 (quinze) dias corridos.

Art. 367. A administracdo publica, na realizacdo de obras e servi¢os, ndo poderd contratar
empresas que desatendam as normas relativas a saide e seguranga no trabalho.

Pardgrafo unico. A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como
estabelecido em lei, ndo poderd contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios,
incentivos fiscais.

Art. 368. As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Poder Executivo, nos termos
desta Lei Organica, de acordo com a modicidade do valor, considerando as diferentes
condi¢des econdmicas da populagio.

CAPITULO V
Dos Servicos Concedidos e Permissionados

Art. 369. Os servicos publicos municipais poderdo ser prestados sob regime de concessdo
mediante autorizacdo legislativa ou permissdo, devendo o Poder Concedente garantir-lhes a
qualidade através de fiscalizacdo permanente.

Art. 370. As concessdes e permissdes de servigos publicos municipais reger-se-ao pelos termos
do art. 175 da Constitui¢do da Reptblica, pela legislagdo federal especifica que dispde sobre o
regime de concessdo e permissdo da prestacdo de servigos publicos, pelas normas legais
pertinentes, incluindo esta Lei Organica, e pelas cldusulas contratuais.

Art. 371. Toda concessdo de servigo publico municipal serd objeto de prévia autorizagao
legislativa e de processo licitatério, com observancia dos principios da legalidade, moralidade,
publicidade, igualdade, do julgamento por critérios objetivos e da vinculagdo ao instrumento
convocatorio.

Art. 372. A permissao de servi¢o publico municipal serd objeto de prévia licitacdo, formalizada
mediante contrato de adesdo, que observard os termos da legislacdo federal especifica, das
demais normas pertinentes e do edital de licitacdo, inclusive quanto a precariedade e a
revogabilidade unilateral do contrato pelo Municipio.

Secao [
Dos Editais e Contratos

Art. 373. A elaboracdo de editais de licitacdo e contratos concessiondrios € permissionarios
deverdo nortear-se estritamente por critérios técnicos e transparentes.

Pardgrafo tnico. Os editais serdo elaborados pelo Municipio, na condi¢do de poder concedente,
observando-se, no que couber, os critérios € as normas gerais da legislagcdo prdpria sobre
licitacdes e contratos, além das condicdes estabelecidas pela legislacao federal especifica que
dispde sobre o regime de concessdo e permissao da prestacao de servicos publicos.

Art. 374. A administracdo municipal deverd publicar antecipadamente, por edital, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias, os processos licitatérios de concessdo de servicos publicos,
locacdes, permissodes e cessao de uso de proprios municipais.



Art. 375. O Municipio publicard, previamente ao edital de licitacdo, ato justificando a
conveniéncia da outorga de concessdo ou permissao, caracterizando seu objeto, drea e prazo.

§ 1°. O Poder Executivo deverd realizar no plenario da Camara Municipal ciclo de audiéncias
publicas prévio a instituicao de edital e de contrato de concessao para, com transparéncia, expor
e debater com a sociedade as condicdes e normativas de prestagdo dos respectivos servigos.

§ 2°. O Poder Executivo deverd divulgar por todos os meios de comunicacdo possiveis as datas
e hordrios das audiéncias publicas a sociedade a fim de assegurar a participagdo da mesma no
respectivo processo com ampla publicidade e transparéncia.

§ 3° O nado cumprimento do estabelecido neste artigo, enquanto perdurar a irregularidade ou
até a consumacgdo do objeto, mediante requerimento de vereador, trancard a pauta do Poder
Legislativo em relagdo as matérias de iniciativa do Poder Executivo, inclusive as de regime de
urgéncia, ressalvada a legislacdo orcamentaria de que trata o art. 257.

§ 4°. Se a consumagdo do edital ocorrer sem o cumprimento das exigéncias previstas neste
artigo, mesmo com a penalidade temporaria constante do § 3°, imputard, aos agentes publicos
envolvidos, responder por improbidade administrativa, nos termos da legislacdo federal
especifica, ndo eximindo a sujeicao a outras sancdes devidamente aplicdveis.

Art. 376. Os contratos ndo poderdo ser inferiores a 10 (dez) anos, nem exceder o prazo de 25
(vinte e ¢cinco) anos.

§ 1° Nos casos das concessdes especiais de parceria publico-privada, em observancia a
legislagdo federal especifica, os contratos ndo poderdo ser inferiores a 5 (cinco) anos, nem
exceder o prazo de 35 (trinta e cinco) anos.

§ 2°. Dentro do limite constante do caput e do § 1°, os contratos poderdo ser prorrogaveis até o
prazo maximo da concessdo, a critério do Poder Publico mediante prévia autorizagcdao
legislativa, observada a excecdo de que trata o § 3°.

§ 3°. O prazo de concessdo do servico de transporte publico coletivo ndo podera ser superior a
10 (dez) anos como também nao serd permitida a prorrogacao.

§ 4°. A prorrogacgado de que trata o caput ou o § 1° serd vedada na hipétese de descumprimento
das cldusulas contratuais pela empresa concessiondria, sem prejuizo das demais sangdes
previstas.

Secao II
Das Prerrogativas da Concessiondria e Permissiondria e das Sancdes

Art. 377. Observada a legislacio federal, o regime das empresas concessiondrias e
permissiondrias de servigos publicos compreenderd o carater especial de seu contrato e de sua
prorrogacdo, bem como as condi¢des de caducidade, fiscalizacdo e rescisdo da concessdo ou
permissao, devendo-se destacadamente considerar:

I - os direitos dos usuarios;
IT - politica tarifaria;
IIT - a obrigagdo de manter servico adequado.

§ 1°. O ndo cumprimento dos encargos trabalhistas, bem como das normas de satde, higiene e
seguranca do trabalho e de protecio do meio ambiente pela prestadora de servigos publicos
importard a rescisdo do contrato sem direito a indenizagao.

§ 2°. A lei fixard e graduard as sangOes a serem impostas as concessiondrias € permissiondrias
que desatenderem o disposto no § 1°, prevendo, inclusive, as hipéteses de nao renovacdo da
permissao ou concessao.



§ 3° O disposto neste artigo ndo impede a locacdo de bens ou servicos, por parte da
administracao direta ou indireta, com o intuito de possibilitar a regular e eficaz prestacdo de
servico publico.

§ 4°. O Municipio promoverd intervencao administrativa ou retomard, sem indenizacio, oS
servicos publicos municipais concedidos ou permitidos se executados em desconformidade
com a lei, ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento
dos usudrios.

Art. 378. As empresas concessiondrias ou permissiondrias de servicos publicos deverdo
atender, também, aos dispositivos de protecao ambiental em vigor, ndo sendo permitida a
renovacdo da permissd@o ou concessao nos casos de infracdes persistentes, intencionais ou por
omissao.

Secao M1
Da Politica Tarifaria

Art. 379. A politica tarifaria dos servicos concedidos e permitidos deverd, a titulo de
transparéncia, ser obrigatoriamente apresentada em audiéncia publica, com participacdo dos
respectivos entes da concessdo e da permissdo, no ambito do Poder Legislativo, a fim de se
assegurar a participacdo dos usudrios dos respectivos servicos.

§ 1° Até 10 (dez) dias uteis antes da audi€ncia publica, o Executivo enviard a Camara
Municipal as planilhas de custos da concessiondria e outros elementos que lhe servirdo de base,
divulgando amplamente para a populacao os critérios observados.

§ 2°. Durante a audiéncia publica deverd ser apresentada e explicada pelo concessiondrio ou
permissiondrio a planilha de custos que baseia as razdes da revisao tarifaria.

§ 3° O processo de revisao tarifaria serd automaticamente nulo se nao houver a realizagao da
audiéncia e a apresentacdo da planilha de que trata este artigo.

Art. 380. As tarifas serdo reajustadas ou revisadas, de acordo com o estabelecido no contrato de
concessao ou permissao, e homologadas pelo Executivo, apés cumprimento do disposto no art.
377 e avaliagdo e parecer do conselho correspondente.

) Secdo IV
Dos Orgaos de Controle e Fiscalizacao

Art. 381. O Municipio manterd 6rgao especializado e especifico, com infraestrutura técnica e
de pessoal capaz de prover as atividades de sua competéncia, incumbido de exercer ampla
fiscalizacdo dos servigos publicos concedidos e permitidos, bem como da revisio das
respectivas tarifas.

§ 1°. A fiscalizacdo de que trata este artigo compreende, dentre outros, o exame contabil e as
pericias necessdrias a apuragdo das inversdes de capital e dos lucros auferidos pelas empresas
concessiondrias.

§ 2°. As empresas concessiondrias e permissiondrias de servigos publicos sujeitam-se a
permanente controle e fiscalizacio do Poder Publico, cumprindo-lhes manter adequada
execugdo de servigo e a plena a satisfacao dos direito dos usudrios.

§ 3° As concessdes e permissdes serdo conferidas de modo a impedir qualquer forma de
monopodlio, de abuso do poder econdmico, principalmente as que visem a dominagdo do
mercado e ao aumento de lucros ou subutilizagao de servigos em geral.



§ 4°. As concessOes, permissdes ou autorizagdes podem ser revistas a qualquer tempo, desde
que comprovado o descumprimento da legislagdo federal, das leis municipais e dos critérios e
normas estabelecidas pelo 6rgdo especializado e especifico de fiscalizacdo, observado o
disposto no art. 377, § 4°.

Art. 382. O Municipio instituird Conselho de Controle e Fiscalizagdo dos Servigos
Concessiondrios e Permissiondrios, de cardter deliberativo, para estabelecer, dentre outros
objetivos, estratégias de acompanhamento e avaliacdo dos editais de licitagdo, dos contratos,
das planilhas de custo e da execu¢do dos servigos.

Secao V
De Outras Atribuicdes das Concessiondrias

Art. 383. As concessiondrias de servigos publicos deverdo encaminhar relatério semestral aos
Poderes Municipais e ao Conselho de Controle e Fiscalizacdo dos Servigos Concessiondrios e
Permissionarios, expondo, dentre outros, o seguinte:

I - principais ac¢Oes executadas;
IT - informacdes de agdes estratégicas a serem implementadas nos 6 (seis) meses subsequentes;
III - investimentos realizados;

IV - conjuntura geral do numero de funciondrios, especificando nimero de contratados e de
demitidos, apontando as fun¢des concernentes;

V - planilha de custos;
VI - balango financeiro do periodo, constando, especificadamente, receitas e despesas.
Art. 384. Cabe as concessiondrias de servicos publicos informarem ao Municipio, a cada

periodo de até 12 (doze) meses, o registro de todas as novas instalacdes, a fim de que seja
estabelecido cadastro municipal para necessdrio controle da expansao urbana.

Art. 385. O ndo cumprimento do que determina o art. 383 e/ou o art. 384 redundard em multa a
respectiva empresa concessiondria, sem prejuizo de demais sang¢des impostas pelo poder
concedente.

CAPITULO VI
Da Defesa Civil

Art. 386. A politica de protecdo e de defesa civil no Municipio figurard entre as agdes publicas
prioritarias no resguardo da vida.

§ 1°. A administragdo publica buscard assegurar as acdes de resguardo da vida tratamento
prioritdrio em matérias orcamentdrias e financeiras, bem como de pessoal e de qualificacdo
técnica, capazes de assegurar a efetivacdo de a¢des de proteg¢do e socorro.

§ 2°. O aporte or¢camentério-financeiro de que trata o § 1° também deverd englobar as situagcdes
que ensejam no ambito das competéncias da defesa civil a:

I - certeza cientifica sobre dano ambiental, nos termos do principio da prevencao;

IT - incerteza cientifica sobre dano ambiental, nos termos do principio da precaucao.

Art. 387. E dever do Municipio adotar as medidas necessarias 2 reducdo dos riscos de desastre.

§ 1°. O Municipio criard o sistema de informac¢des € monitoramento de desastres.



§ 2°. O Municipio devera assegurar permanentemente 6rgao administrativo especifico de defesa
civil e garantir continuamente meios para realizacao das atividades de protecdo e prevencao a
desastres.

Art. 388. A lei instituird a Politica Municipal de Prote¢do e Defesa Civil, a luz da legislagao
federal correlata, a fim de dispor sobre o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil e o
Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil, nos termos da legislacdo federal especifica.

Art. 389. O Municipio adotard e desenvolverd diretrizes e politicas publicas voltadas para:

I - atuacdo articulada com a Unido, o Estado e outros Municipios para redugdo de desastres e
apoio as comunidades locais atingidas;

IT - abordagem sist€émica das acdes de prevencdo, mitigagdo, preparacdo, resposta e
recuperacao;
III - a prioridade as acOes preventivas relacionadas a minimizagdo de desastres;

IV - adocgdo das bacias hidrograficas do Municipio, mencionadas no art. 16, como unidades de
andlise das a¢des de prevencgdo de desastres relacionados a corpos d’4gua;

V - planejamento com base em pesquisas e estudos sobre dreas de risco e incidéncia de
desastres no territério municipal;

VI - garantia de estrutura minima e de recursos humanos, inclusive de capacidades técnicas
especificas.

VII - estabelecimento de programa e de ag¢des de educagdo em defesa civil, inclusive com
repercussdo nas unidades de ensino nos diversos niveis;

VIII - participagdo da sociedade civil.

Art. 390. Excepcionalmente, nas situagdes extremas de risco iminente e constatado, e que
concorram para proteger € assegurar a vida, a defesa civil, no ambito restrito de suas
competéncias, gozard da prerrogativa temporaria de poder de policia, expressamente vedado o
abuso e o desvio de poder, nos termos da lei.

Pardgrafo unico. Afastado o risco iminente que ameaga o direito a vida, cessa-se
automaticamente o poder de policia de que trata o caput.

CAPITULO VII
Do Municipio Resiliente

Secao |
Dos Principios Gerais

Art. 391. O Municipio estabelecerd plano permanente de resiliéncia, nos termos dos principios
estabelecidos pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), atendendo, dentre outros, os
seguintes objetivos:

I - implementacdo de acOes integradas de gestdo de preven¢do, mitigacao e recuperacdo para
compreensdo e aplicacdo de ferramentas de reducdo de riscos de desastres climéticos,
contemplando, necessariamente, a participacdo da sociedade;

II - aplicag@o dos planos de infraestrutura previstos nesta Lei Organica;

IIT - protecdo e conservacdo dos ecossistemas e das barreiras naturais, a fim de mitigar
inundacdes, tempestades e outros perigos climéaticos decorrentes;



IV - criagdo, com repercussdo na midia e nas redes sociais, de programa permanente de
educagdo e treinamento sobre a redugdo de riscos de desastres, sobretudo nas unidades de
educacgdo e nas comunidades mais vulneriveis;

V - estabelecimento e manuten¢do permanente de sistema especifico de informagdes e de banco
de dados, contendo no minimo registros com as variacdes situacionais de perigo e de risco,
incluindo as dreas mapeadas e monitoradas pelos 6rgdos municipais competentes;

VI - concessao de incentivos de qualquer natureza para proprietarios de iméveis residenciais e
comerciais, bem como de empresas em dreas de risco, a fim de que invistam na reducdo dos
riscos que enfrentam,;

VII - avaliacdo atualizada dos riscos de seguranca no ambito do territério municipal, com
especial atencdo as unidades de ensino e de saide, bem como dos demais espagos com
considerdvel e frequente aglomerag¢ao humana;

VIII - identificac@o e institui¢do de areas de seguranca, devidamente classificadas em niveis de
perigo e risco, para cidaddos residentes ou em trabalho nas dreas vulnerdveis mapeadas pelo
Municipio;

IX - desenvolvimento de capacidades de gestdo de emergéncias com realizacdo regular de
exercicios publicos de preparagao;

X - instalagdo e manuten¢do de sistemas de alerta e alarme, inclusive por meio de mensagem
eletronica;

XI - estabelecimento de rotas devidamente planejadas, sinalizadas, seguras e previamente
divulgadas para evasdo em situacdes de perigo ou de risco constatado;

XII - garantia, na hipétese de acidente climatico, de:

a) assisténcia imediata as necessidades daqueles que vierem a sofrer algum tipo de dano
ou perda;

b) implementacdo de agdes de resposta e recuperacdo, incluindo meios para assegurar
moradia, subsisténcia e atencao psicossocial.

Pardgrafo tnico. O plano de resiliéncia deverd constar do Portal da Transparéncia do
Municipio.

Art. 392. A fim de garantir a resiliéncia da cidade, o Municipio priorizard a implementacdo de
infraestruturas verdes capazes de promover condi¢des de recuperacdo e desenvolvimento
sustentdvel dos bairros, vilas e localidades dos distritos, dentre as quais:

I - recomposicdo de encostas;

II - reflorestamento de 4reas degradadas;

III - recuperacdo de dreas marginais aos rios;

IV - diques que orientam dreas alagaveis;

V - bacias de amortecimento pluvial e outras solucdes afins;

VI - sistemas de producdo de energia renovavel nos distritos e em pequenas areas.
Secao 11

Da Gestao das A¢des Integradas de Prevencao,
Mitigacdo e Recuperacdo em Desastres Naturais

Art. 393. O Municipio instituird politica permanente para fortalecimento da estratégia de gestdao
integrada de risco em desastres naturais.



§ 1°. Integrardo, em ambito municipal, o Grupo de Trabalho Multidisciplinar (GTM), composto
por técnicos dos seguintes 6rgdos da administragdo publica municipal e suas respectivas
atribuicdes:

I - Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano Sustentdvel: mapeamento geoldgico de perigo e
risco e planejamento da ocupagao do solo urbano;

IT - Defesa Civil: monitoramento das dreas de risco, orientacdo da sociedade e alerta nas
situacdes de emergéncia;

IIT - Obras: realizagdo de obras de prevencgao e reconstrucao das dreas atingidas por desastres
naturais para preservacao da vida humana e do patrimonio social.

§ 2°. O Municipio, por meio do Grupo de Trabalho Multidisciplinar (GTM) de que trata o § 1°,
deverd manter permanente integracdo com os 6rgdos correspondentes em ambito estadual e
federal.

Art. 394. O Poder Publico estimulard e poderd promover, mediante parcerias € convénios com
outros entes da federacdo, instituicdes e organismos nacionais e internacionais, acdes de
pesquisa para desenvolvimento de tecnologias e inovacdo capazes de combater situagdes de
risco e gerar medidas de prevencao e protecdo a desastres naturais.

Art. 395. O Municipio devera assegurar na legislacdo orcamentdria recursos suficientes para as
acoOes integradas de prevencdo, mitigacdo e recuperacdo em desastres naturais, como forma
essencial de protecdo e resguardo da vida.

Titulo I1I
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CAPITULOI
Das Disposicoes Gerais

Art. 396. A ordem econdmica do Municipio, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, privilegiando as atividades produtivas e distributivas da riqueza para assegurar a
elevacdo da qualidade de vida e o bem-estar da populacdo, observados os principios dispostos
na Constituicao da Republica.

§ 1°. O Municipio ndo poderd vedar ou direcionar qualquer atividade econdmica, observados os
preceitos legais.

§ 2° Nao haverd limite para localizacdes de estabelecimentos que exercam atividades
congéneres, respeitadas as limitagdes da legislacao federal.

§ 3°. Considerar-se-a o capital ndo apenas como instrumento produtor de lucro, mas sobretudo
como meio de expansao econdmica e de bem-estar coletivo.

§ 4°. Dar-se-4 prioridade ao desenvolvimento das areas onde a pobreza e as desigualdades
sociais sejam maiores.

§ 5° O Poder Publico apoiard e estimulard, na forma da lei, o empreendedorismo, as

cooperativas e outras formas de associativismo.

Art. 397. O Municipio exercerd, na forma da lei e no ambito de sua competéncia, a funcao de
orientagdo, fiscalizacdo e disciplinamento das atividades econdmicas.



Art. 398. O Municipio formulard e administrard politicas, planos, programas e projetos de
desenvolvimento econdmico, observando, dentre outros, os seguintes principios:

I - func¢do social da propriedade;

II - livre concorréncia;

III - integracao articulada com os setores produtivos;

IV - defesa do consumidor e do usudrio de servigos publicos;

V - preservagdo, protecao e recuperacdo do meio ambiente;

VI - reducgdo das desigualdades socioecondmicas e entre distritos;
VII - desenvolvimento do emprego e renda;

VIII - apoio a tecnologias de uso intensivo de mao de obra;

IX - adog¢@o de meios estratégicos de incentivo ao desenvolvimento;

X - tratamento favorecido as microempresas, empresas de pequeno porte € aos
microempreendedores individuais, nos termos da legislacio complementar federal e municipal.

Art. 399. A lei estabelecerd as diretrizes e bases do desenvolvimento econdémico equilibrado,
consideradas as caracteristicas e as necessidades do Municipio, de seus distritos urbanos e
rurais, bem como a sua articulacdo e integragao.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico propiciard, na elaboragdo e execucdo dos planos de governo,
bem como de suas politicas de desenvolvimento econdOmico, a efetiva participagdo da
sociedade, em especial dos diversos setores produtivos, através de suas representacdes de
trabalhadores e de empresarios.

Art. 400. O Municipio, em a¢do conjunta com o Estado, adotard politica integrada de fomento a
inddstria, ao comércio, aos servicos, ao turismo, a producdo agrossilvipastoril, piscicola,
aquicola e afins, a producdo mineral, bem como estimulard o abastecimento, mediante a
instalacdo de mercados e feiras, constru¢do e conservacdo das vias de transporte para o
escoamento e circulacdo dos produtos, suprimentos de energia elétrica, delimitando as zonas
industriais e rurais que receberao incentivo prioritario do Poder Publico.

Art. 401. O Municipio incentivard a economia criativa, mediante planos e acdoes que fomentem
a formulagdo, a implementagdo e a articulagdo das ac¢des relacionadas ao processo de criacao,
de producido, de comercializagao e de distribui¢do de bens e servigos oriundos da criatividade
humana e da aplicagdo de capital intelectual.

§ 1°. Serdo valorizados, protegidos e promovidos os bens e os servicos mencionados no caput,
sendo respeitada a diversidade das expressoes culturais.

§ 2° Serdo instituidos programas e projetos de apoio aos setores criativos, aos seus
profissionais e aos seus empreendedores, visando ao fortalecimento dos micro e dos pequenos
empreendimentos criativos.

§ 3° Serdo incentivados os planos e as agdes voltados a economia criativa que fomentem a
participacdo de individuos, de associagcdes e de entidades que manifestem o interesse nessa
area.

§ 4°. Serd promovida, em 6rgdo publico e instituicdes privadas a articulacdo da insercdo da
temética da economia criativa no ambito de suas atuagdes.

§ 5° Serdo formuladas e apoiadas as acOes voltadas a formacdo de profissionais e de
empreendedores criativos, além da qualifica¢do da cadeia produtiva.



§ 6°. Serd promovida a captagdo de ideias para a solucdo de problemas municipais, assim como
para a geracao de novas oportunidades de negdcios e projetos.

Art. 402. O Municipio podera subvencionar ou beneficiar, com isencdo ou redugdo de
impostos, taxas, tarifas ou quaisquer outras vantagens, entidades ou atividades privadas para
fins estratégicos de desenvolvimento econdmico, exceto se houver vedacdes expressamente
previstas na Constituicdo da Republica e na legislacao federal especifica.

§ 1°. O Municipio nao concederd incentivo de qualquer natureza a empresas que tenham
condenacdo, em transito julgado, por préticas de corrup¢do ou por crime ambiental.

§ 2.° A pessoa juridica em débito com o fisco, com obriga¢des trabalhistas ou com o sistema de
seguridade social ndo podera receber beneficios ou incentivos fiscais, nem contratar com o
Poder Publico, salvo dispositivos previstos em lei.

Art. 403. O Poder Publico concentrard esforcos para promover, facultada a participacdo de
recursos privados, inclusive de forma majoritaria, a criagdo de uma agéncia de
desenvolvimento do Municipio que terd como atribuicdo precipua o fomento das atividades
produtivas no ambito municipal.

Art. 404. O Municipio podera explorar atividade econdmica, por meio de empresa publica ou
sociedade de economia mista, com a finalidade de alcancar o bem-estar da coletividade e a
justica social.

Art. 405. O Municipio deverd manter Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico, de
carater deliberativo, bem como previsao de conferéncias municipais para formulacio, debate e
atualizagc@o permanente das respectivas politicas publicas.

CAPITULO I
Da Industria, do Comércio e dos Servicos

Art. 406. O Municipio adotara politica integrada de fomento a inddstria, ao comércio, aos
servicos e as atividades primadrias.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico estimulard a empresa publica ou privada que:

I - gerar produto novo sem similar, destinado ao consumo da populacio de baixa renda;

IT - realizar novos investimentos no territério municipal, voltados para a consecu¢ao dos
objetivos econdmicos e sociais prioritirios previstos estrategicamente no processo permanente
de planejamento do Municipio, nos termos do art. 270;

IIT - exercer atividades relacionadas com desenvolvimento de pesquisas ou producdo de
materiais ou equipamentos especializados para uso de pessoas com deficiéncia.

Art. 407. As politicas industrial, comercial e de servicos, a serem implantadas pelo Municipio,
priorizardao as agdes que, tendo impacto social relevante, estejam voltadas para geragdo de
empregos, elevacdo dos niveis de renda e da qualidade de vida e redugdo das desigualdades
regionais, possibilitando o acesso da populacdo ao conjunto de bens socialmente prioritarios.

Art. 408. Na elaboracdo das politicas industrial, comercial e de servigos, o Poder Publico
observara os seguintes preceitos:

I - estabelecimento, com base no inventdrio do potencial econdmico, social e tecnolégico do
Municipio, bem como de suas condi¢cdes espaciais e urbanisticas, as a¢des que norteardo o



planejamento e a promoc¢do do desenvolvimento industrial, comercial e da atividade de
Servigos;

IT - definicdo da vocacao das diversas areas do Municipio no tocante as atividades industriais,
de comércio e servicos e dos setores considerados prioritdrios para o desenvolvimento
socioecondmico;

IIT - estimulo a formacdo e ao aperfeicoamento dos recursos humanos dos setores referidos
neste artigo.

Art. 409. O Municipio, em sua fungdo estratégica, poderd conceder incentivos municipais de
natureza diversa, sobretudo tributdria, aos setores industriais € empresariais que concorram para
o desenvolvimento do Municipio, prioritariamente para os segmentos de:

I - transformacdo;

IT - tecnologia e inovacao, especialmente daquelas relacionadas a tecnologia da informacao;
IIT - de pecas de automacao e robdtica;

IV - cosméticos;

V - que priorizem o uso sustentdvel de matéria-prima oriunda da Mata Atlantica;

VI - farmacéutica;

VII - engenharia de alimentos, que priorizem a produgdo agricola local, especialmente de
produtos organicos;

VIII - que sejam voltadas para geracdo de energia renovavel e limpa.

§ 1°. Fomentar-se-30 a implantacdo e implementacdo estratégica de polos de industrias e
empresas de alta tecnologia.

§ 2°. Elaborar-se-4 politica especifica para o setor industrial, privilegiando os projetos que
promovam a desconcentragdo espacial da industria e o melhor aproveitamento das suas
potencialidades regionais.

§ 3° Poderdo ser concedidos estimulos e incentivos para localizacdo ou relocalizacdo de
empresas em dreas carentes de atividade econdmica ou para distritos industriais que venham a
ser implantados.

Art. 410. O Poder Publico estimulard a substituicio do perfil industrial das empresas
localizadas no Municipio, incentivando a transformacdo para indudstrias de menor impacto
ambiental, ficando vedada a instalacdo ou desenvolvimento de qualquer nova atividade,
comprovadamente poluidora, a partir da promulgagdo desta Lei Organica.

Art. 411. O Municipio poderad conceder, na forma da lei, incentivos as empresas que adaptarem
seus equipamentos para trabalhadores com defici€éncia, contratarem jovens em seu primeiro
emprego e pessoas com mais de 50 (cinquenta) anos de idade.

Art. 412. O Municipio concederd especial protecdo as microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, como tais definidas na legislacio complementar
federal e municipal, as quais receberdo tratamento juridico diferenciado, visando ao incentivo
de sua criacdo, preservacdo e desenvolvimento, através da eliminacdo, redugcdo ou
simplificacdo, conforme o caso, de suas obriga¢des administrativas, tributdrias e crediticias.

§ 1°. As empresas referidas neste artigo, serdo assegurados, dentre outros, os seguintes direitos:

I - reducdo dos tributos e obrigacdes acessdrias, com dispensa do pagamento de multas por
infragdes formais, das quais nao resulte falta de pagamento de tributos;



IT - fiscaliza¢do com cardter de orientagdo, exceto nos casos de reincidéncia ou de comprovada
intencionalidade ou sonegacdo fiscal;

IIT - notificagdo prévia, para inicio de acdo ou procedimento administrativo ou tributdrio-fiscal
de qualquer natureza ou espécie;

IV - habilitacdo sumadria e procedimentos simplificados para participacdo em licitagdes publicas
e preferéncia na aquisicdo de bens e servicos de valor compativel com o porte das
microempresas, pequenas empresas € microempreendedores individuais, nos termos da lei;

V - criacdo de mecanismos simplificados e descentralizados para o oferecimento de pedidos e
requerimentos de qualquer espécie junto a administracdo publica, inclusive para obtencdo de
licenca para localizagdo;

VI - obtencdo de incentivos especiais, vinculados a absorcdo de mao de obra de pessoa com
deficiéncia com restricdo a atividade fisica;

VII - disciplinamento de atividades especificas, incluindo as de cariter eventual e ambulante,
assegurando, nos casos regulados em lei, a dispensa de alvard mediante apresentacdo do
certificado de condi¢ao de microempreendedor individual.

§ 2° As entidades representativas das microempresas, pequenas empresas €
microempreendedores individuais participardo na elaboracdo de politicas municipais voltadas
para esse segmento e no colegiado dos 6rgaos puiblicos em que seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberagao.

§ 3° A lei dispord sobre a criacdo e o funcionamento de banco de investimento e
desenvolvimento econdmico do Municipio, organizado sob a forma de sociedade andnima de
economia mista e destinado a aplicacdio de recursos financeiros para assisténcia a
microempresas, pequenas empresas e microempreendedores individuais estabelecidos no

Municipio.

Art. 413. O Municipio estabelecerd mapeamento de oportunidades para investimentos privados,
o qual devera pelo menos conter:

I - conjunto das leis de incentivo, inclusive desta Lei Organica;

IT - relacdo de imdveis e terrenos propicios a investimentos, observado o disposto nos arts. 276
e 277,

III - inventério do potencial econdmico, social e tecnoldgico do Municipio, previsto no art. 408,
L.

Pardgrafo dinico. O mapeamento de que trata o caput deverd ser atualizado a cada alteracao
contextual e constar do Portal da Transparéncia do Municipio.

Art. 414. O Municipio, com prévia autorizagdo legislativa e mediante concessdo de direito real
de uso, podera transferir dreas de seu patrimonio para implantacdo de industrias ou formagao de
distritos industriais, podendo ainda, dispor sobre as respectivas alienacdes, em valores
parcelados, atualizados mensalmente, respeitado o prazo méaximo de 10 (dez) anos.

Art. 415. O Municipio, visando ao desenvolvimento econdmico, poderd alienar a titulo gratuito,
com prévia autorizacdo legislativa, dreas acometidas e inutilizadas por acidentes climaticos
Severos que possam ser recuperaveis, observado o disposto no art. 39, especialmente o inciso I.

§ 1°. A alienacdo de que trata o caput restringe-se a indudstrias e empresas que se
comprometerem a tecnicamente recuperar a drea afetada, com a necessdria comprovagao, para
realizar seus empreendimentos, observada a legislacdo ambiental.



§ 2°. A condicdo disposta no § 1° € expressamente vedada na hipétese de construg¢do imobilidria
para fins de habitagao.

§ 3° As empresas contempladas deverdo legar, conforme regulacdo do Poder Executivo,
beneficio social a comunidade atingida através de:

I - instalacdo de equipamento de convivéncia comunitéria, cultural, esportiva, educacional e/ou
ambiental; e/ou

IT - melhoria e/ou ampliagao de qualquer equipamento publico ja existente na comunidade.

§ 4°. Para efetivacdo do processo de doagdo, nos termos desta Lei Organica, é obrigatério
prévio plebiscito com os moradores da localidade acerca da instalagio da empresa e do
beneficio social previsto no § 3°, sob pena de nulidade.

§ 5° O beneficio de que trata o caput deverd ser prioritariamente concedido a empresas dos
segmentos mencionados no art. 409.

§ 6°. O Municipio podera conceder incentivo fiscal as empresas compreendidas por este artigo.

Art. 416. O Municipio estimulard as atividades comerciais e de servicos por meio da oferta de
servicos publicos e de infraestruturas urbana e paisagistica adequadas aos perfis de cada regido.

Art. 417. As transagOes comerciais € os servicos correlatos a atividades normatizadas em lei,
mesmo que em cardter eventual, deverdo ser regulamentados pelo Municipio, observado o
principio da isonomia.

Art. 418. E assegurado o exercicio de atividades aos vendedores ambulantes e artesdos nos
espacos publicos disponiveis, incluindo sobre a forma de feiras livres ou de artes, em
conformidade com a lei e o regulamento.

CAPITULO III
Da Pesquisa, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Art. 419. O Poder Executivo fomentard e estimulard atividades de producdo e difusdo da
pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagdo, buscando:

I - fontes de financiamento em ambito federal ou estadual;

IT - incentivo as empresas para aplicar recursos proprios no desenvolvimento e na difusdo da
pesquisa, da ciéncia, da tecnologia e da inovacao.

Pardgrafo tnico. A mobilizacdo dos recursos em pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao do
Municipio constitui condi¢do fundamental para a promocao do desenvolvimento municipal.

Art. 420. O Municipio estimulard, através de esfor¢os proprios ou por meio de parceria ou
convénio com 6rgaos da Unido ou do Estado ou com entidades privadas, o desenvolvimento da
pesquisa, da ciéncia, da tecnologia e da inovacao e a difus@o do conhecimento especializado,
tendo em vista o bem-estar da populacdo e a mitigacao ou solug¢dao dos problemas econdmicos,
sociais e de infraestrutura.

Art. 421. A politica municipal, inclusive de gestdo, nortear-se-4 enfaticamente para o
desenvolvimento e fomento da pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagdo, inclusive, nesse
ambito, para:

I - criac@o e instituicdo de agéncia prépria de fomento municipal;

IT - apoio e estimulo, incluindo financeiro, por meio de normatizacdo especifica, as respectivas
iniciativas;



Il - investimento na formacdo de recurso humano especializado, quer para a gestdo da
administracao publica, quer para atendimento do meio socioecondmico municipal;

IV - estabelecimento de estratégias para fomento de ambientes facilitadores a capilarizacao das
iniciativas atinentes nos setores produtivos do municipio;

V - alavancamento da atracdo e manuten¢do de entidades e empresas nesses ramos;
VI - valorizacdo de atividades e equipamentos publicos de pesquisa e educagao;

VII - incentivo as unidades educacionais e de pesquisa, nos diversos niveis, para a formulacio e
implementacdo, inclusive através do curriculo, de atividades especificas e afins;

VIII - articulacdo integrada entre o Poder Publico, universidades, centros tecnoldgicos,
entidades e empresas dos respectivos ramos;

IX - inser¢do de tecnologia e inovagdo a gestdo e as politicas publicas municipais;

X - institui¢do de acordos de cooperacdo e inovacdo com outros entes da federacdo, paises e
organismos nacionais e internacionais na area;

X1 - viabilizagdo de adogdo de sistemas inteligentes de apoio a gestdo municipal e de interagdao
entre poder publico e populacdo, estimulando a disseminacido de agdes de governo eletronico
(E-Gov), com a integracdo entre os érgaos municipais;

XII - apoio a iniciativas locais desenvolvidas por empreendedores da drea de tecnologia de
informacao;

XIII - fomento ao empreendedorismo e a inovagdo que contribuam para a
modernizacdo, crescimento empresarial, fortalecimento dos setores econdmicos localizados no
municipio e consequente geracao de emprego e renda;

XIV - apoio a agdes voltadas ao estimulo de novos empreendimentos de base tecnoldgica, de
forma a contribuir para a constituicio e fortalecimento do Parque Tecnolégico da Regido
Serrana, interligando os municipios de Nova Friburgo, Teresépolis e Petrépolis, entre outros,
através de acdes estratégicas voltadas ao fortalecimento dos empreendimentos existentes e a
atracdo de novas empresas e profissionais para a cidade e a regido.

Art. 422. A politica de desenvolvimento de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagdo
estabelecerd prioridade para:

I - as pesquisas relacionadas com a producdo de equipamentos destinados a educagdo, a
alimentacdo, a saide, ao saneamento bdsico, a habitagdo popular, ao transporte de massa e as
energias renovaveis;

IT - a capacitacao técnico-cientifica dos recursos humanos;

III - a adocao de novas tecnologias organizacionais, especialmente aquelas relacionadas com a
modernizacao das praticas administrativas do setor ptiblico municipal;

IV - aproducdo de material ou equipamento especializado para pessoas com deficiéncia;
V - a difusdo de novas praticas produtivas e novas tecnologias;

VI - o desenvolvimento de pesquisas relacionadas com a conservacdo e economia de energia,
favorecendo o uso de elementos naturais de iluminacdo, insolagdo e ventilacdo, dentro de
parametros de higiene da habitagdo e saneamento municipais;

VII - o fomento do empreendedorismo universitario, através do apoio a criagdo, consolidacdo
e/ou manutencdo de incubadoras de empresas de base tecnologica e de empresas juniores
localizadas em ambientes universitdrios e de ensino técnico-profissionalizante;

VIII - o esfor¢o pela criagdo, implantagdo e operacionalizacdo da Fundacdo Universidade de
Nova Friburgo;



IX - a criagdo de Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico e/ou Parque Tecnoldgico, com vistas
a estimular a incorporagdo de novas tecnologias na cadeia produtiva dos principais segmentos
econdmicos do municipio;

X - o0 apoio as universidades, instituicdes de pesquisa e escolas técnico-profissionalizantes em
funcionamento no municipio, contribuindo para a disponibilizagdo de informacdes relativas a
tendéncias de mercado e a novas demandas por profissionais, visando a ampliacdo dos
cursos oferecidos, bem como auxiliar no atendimento de demandas de servigos publicos.

Art. 423. A lei estabelecerd o plano municipal de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovac¢do, com
o objetivo de definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de implementacao das atividades
para o desenvolvimento cientifico e estabelecerd meta de aplicacdo de recursos publicos em
pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao.

Pardgrafo unico. Devera ser instituido Conselho Municipal de Pesquisa, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, de carater deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para
formulacao, debate e atualizacdo permanente das respectivas politicas publicas.

Art. 424. No interesse das investigacoes realizadas nas universidades, institutos de pesquisas,
centros tecnoldgicos ou por pesquisadores isolados, fica assegurado o amplo acesso as
informacdes coletadas por 6érgdos municipais, sobretudo quanto aos dados estatisticos de uso
cientifico e tecnoldgico.

Art. 425. O fomento e o desenvolvimento dos ramos de pesquisa, ci€ncia, tecnologia e
inovacdo obrigatoriamente deverdo pautar-se em parametros de sustentabilidade e ética.

§ 1°. Ainda que dentro dos pardmetros estipulados no caput, a implantacdo ou expansdo de
sistemas tecnoldgicos de grande impacto social, econdmico ou ambiental deve ser objeto de
consulta a sociedade, por meio de processo plebiscitério.

§ 2° O Poder Executivo promoverd medidas administrativas e judiciais cabiveis contra os
responsaveis pela transgressao do disposto no caput.

CAPITULO 1V
Do Turismo

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 426. O Municipio promoveréd e incentivard o turismo, como fator de desenvolvimento
econdmico e social, bem como de divulgagao, valorizagdo e preservagao do patrimonio cultural
e natural, cuidando para que sejam respeitadas as peculiaridades locais, ndo permitindo efeitos
desagregadores sobre a vida das comunidades envolvidas, assegurando sempre respeito ao meio
ambiente e a cultura das localidades onde vier a ser explorado.

Art. 427. O Municipio definird sua politica de turismo buscando proporcionar as condi¢des
necessarias para o pleno desenvolvimento de suas atividades.

Pardgrafo tnico. Sao vertentes de poténcia turistica do Municipio, dentre outras:
I - histdria e patrimonio histérico;

IT - urbanismo e arquitetura;

III - cultura e patrimdnio cultural;

IV - povos formadores de Nova Friburgo;

V - economia ao longo da historia;



VI - caracteristicas regionais dos distritos;

VII - personalidades da arte, cultura e da politica ao longo da histoéria;
VIII - diversidade das riquezas naturais e patrimdonio ambiental;

IX - gastronomia, cervejas artesanais e cachacas premiadas;

X - principais eventos artisticos, culturais, religiosos, agricolas e esportivos.

Art. 428. Caberd ao Municipio, em a¢do conjunta com o Estado, promover especialmente:

I - inventério das poténcias turisticas das regides distritais;

IT - regulamentacdo do uso, ocupacdo e fruicdo dos bens naturais e culturais de interesse
turistico;

IIT - criagdo de infraestrutura bdsica necessdria a pratica do turismo, apoiando e realizando
investimentos na producdo, criagdo e qualificacio de empreendimentos, equipamentos,
instalagcdes e servigos turisticos;

IV - levantamento da demanda turistica, a definicdo das principais vertentes turisticas em cada
distrito e a promogao turistica municipal;

V - fomento do turismo receptivo, como meio de desenvolvimento econdmico do Municipio;

VI - estimulo e apoio as atividades de guiamento turistico, nos termos da lei municipal
especifica;

VII - estimulo e promog¢ao do intercdmbio permanente com outros municipios, regides do pais
e outros paises, especialmente aqueles que constituem os povos formadores da cidade;

VIII - implantacdo de albergues populares, de albergues da juventude e do turismo social,
diretamente ou em convénio com o Estado e outros municipios;

IX - adog¢do de medidas especificas para o desenvolvimento dos recursos humanos para o
turismo;

X - prote¢do e preservacao do patrimonio historico, cultural, artistico, turistico e paisagistico;
X1 - organizagdo de calendério anual de eventos de interesse turistico;

XII - conscientizag@o e organizacdo para consolidacao da vocagao turistica da cidade.

Paragrafo unico. E obrigacdo do Municipio criar em seu territério condi¢des que facilitem a
participacao e o acesso das pessoas com deficiéncia a prética do turismo.

Art. 429. O Municipio tomard toda e qualquer providéncia legal contra pessoas fisicas ou
juridicas que venham a:

I - depredar pontos turisticos;

II - prover exploragdo econdmica ilegal ou apropriar-se dos pontos turisticos;

IIT - desrespeitar e/ou obstar o exercicio funcional dos guias de turismo local/regional;

IV - cercear e/ou impedir o trafego e o transito de pessoas e veiculos aos pontos turisticos ou a

sua visitagao.

Secao 11
Do Plano Diretor de Turismo

Art. 430. A lei disciplinard a atividade econdmica de turismo através da implantagdo de um
plano diretor de turismo, o qual regulamentard todas as diretrizes e agdes a ela inerentes.



§ 1°. O plano diretor de turismo € instrumento bédsico de intervencdo do Municipio no setor e
deverd estabelecer, com base no inventdrio das poténcias turisticas das regides distritais, as
acoes de planejamento estratégico, promog¢ao e execugdo da politica de que trata este artigo.

§ 2° Sua elaboracdo resultard da participagdo dos membros de todos os segmentos da
comunidade.

§ 3°. O plano diretor de turismo serd gerido por um comité nomeado para este fim e aprovado
pelo Conselho Municipal de Turismo, que contard com a representacdo de empresarios,
entidades ndo-governamentais e representantes do Poder Executivo.

§ 4°. O plano diretor de turismo devera estar acessivel a qualquer municipe ou turista.

Art. 431. O plano diretor de turismo deverd obrigatoriamente seguir as diretrizes adiante
tragcadas, dentre outras:

I - valorizagdo dos atrativos turisticos do municipio;

II - articulacgdo e integracdo do trade turistico, tendo como um dos vetores o guiamento turistico
especializado, nos termos da lei municipal especifica;

IIT - inclusdo da populagdo nas atividades e servi¢os voltados ao turismo;

IV - comércio, industria e seus organismos participardo da infraestrutura turistica do Municipio
e contribuirdo para seu desenvolvimento;

V - criacdo e manutencdo de infraestrutura publica bésica, inclusive para o estacionamento,
transito e trafego de veiculos, unidades bésicas de conforto aos usudrios, principalmente dos
chamados Onibus de turismo social;

VI - implementacdo de sinalizacdo turistica, especialmente para destaque dos locais
considerados "pontos turisticos", mantendo-os e preservando-os;

VII - reutilizagao e revitalizacao de locais de uso comum nas dreas urbanas do municipio, para
maior interacdo dos municipes e dos turistas por meio do lazer, manifestacdes artisticas,
economia criativa e entretenimento;

VIII - previsdo de estudos periddicos da capacidade de carga dos destinos turisticos para tomar
medidas que visem assegurar a organizagdo, a seguranga dos respectivos espacos € o bem-estar
dos municipes e turistas.

§ 1°. Nao havera discriminagdo e proibi¢do quanto ao tipo de turismo, exceto daqueles que
atentem contra a dignidade humana, violem o direito dos animais e explorem a atividade em
desconformidade com a lei.

§ 2°. O Municipio poderd firmar convénios e estabelecer parcerias com a iniciativa privada, de
modo a alcancgar as metas tracadas no plano diretor de turismo.

Art. 432. O plano diretor de turismo deverd estabelecer, nos termos do inciso V do art. 428,
estratégias para o desenvolvimento do turismo receptivo, também com o objetivo de articular e
integrar o trade turistico da cidade para esse fim e envolver a participacdo das comunidades
nos distritos urbanos e rurais do municipio.

§ 1°. Dentre outras, as estratégias de que trata o caput compreenderdo os seguintes vetores de
turismo receptivo:

I - cultural;
II - historico;

III - religioso;



IV - ecoturismo;

V - rural;

VI - social;

VII - ndutico, especificamente em dreas fluviais e lacustres;
VIII - de pesca;

IX - de sauide;

X - de esportes;

XI - de aventura;

XII - de neg6cios e eventos;

XIII - de estudos e intercambio;

XIV - gastrondmico.

§ 2°. A constitui¢do do inventdrio turistico de que trata o art. 428, 1, é condi¢do fundamental e
estratégica para desenvolvimento dos vetores do turismo receptivo.

§ 3° Os Poderes Publicos, nos termos do art. 434, poderdo firmar parcerias, convénios e
estabelecer programas de estdgios com universidades e centros tecnol6gicos, com o objetivo de
fomentar politicas publicas e agdes de turismo receptivo.

§ 4°. O plano diretor de turismo, nos termos da lei municipal especifica, tracard estratégias de
fomento as atividades de turismo rural na agricultura familiar, com a finalidade de promover o
desenvolvimento das produgdes agricolas e a economia dos distritos rurais.

Secao II
Dos Instrumentos Publicos para Promog¢ao do Turismo

Art. 433. Para articular, integrar e manter a politica de turismo, o0 Municipio devera manter:

I - Conselho Municipal de Turismo, de carater permanente, bem como previsao de conferéncias
municipais para formulacdo, debate e atualizacio das respectivas politicas publicas;

II - Fundo Municipal de Turismo de Nova Friburgo como instrumento de captacio e aplicagdao
de recursos, com a finalidade de proporcionar apoio e suporte financeiro as agdes e diretrizes de
politicas publicas para o desenvolvimento do turismo.

Art. 434. O Municipio poderé firmar parcerias, celebrar convénios e estabelecer programas de
estagios com:

I - entidades dos setores publico e privado para promo¢do do turismo, inclusive para a
recuperacao e a conservacgido de monumentos, logradouros de interesse turistico, obras de arte e
pontos turisticos;

IT - entidades e 6rgdos competentes para a utilizacdo dos espacgos histéricos da cidade, em
atividades de carater turistico e cultural;

IIT - instituicdes de ensino profissionalizante e de estimulo ao associativismo e ao
empreendedorismo turistico, incluindo entidades do Sistema S (Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI; Servico Social do Comércio - SESC; Servi¢o Social da
Industria - SESI; e Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio - SENAC), que possam
qualificar mao de obra para o mercado de trabalho concernente as atividades turisticas.

CAPITULO IV



Da Cultura

Secao [
Das Disposicoes Gerais

Art. 435. A politica municipal de cultura estabelece o papel do Municipio na gestdo da cultura,
explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e acdes formuladas e
executadas pela administracdo publica, com a participacdo da sociedade civil, no campo da
cultura.

Art. 436. O Municipio, em acdo conjunta com o Estado e a Unido, suplementando-lhes a
respectiva legislacdo, garantird a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura municipal, estadual e nacional, implementando, no ambito de sua

competéncia, apoios e estimulos a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes culturais,
assegurando os seguintes direitos, entre outros:

I - a universalizacdo do acesso aos bens e servicos culturais, concorrendo para a constru¢do da
cidadania cultural;

IT - o direito as manifestacdes culturais dos diferentes grupos étnicos, sobretudo os formadores
da comunidade friburguense, vedada qualquer forma de discriminacao;

IIT - a livre expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de comunicacdo
independente de censura;

IV - a institui¢do de instrumentos para a consolidacdo da cultura como vetor essencial do
desenvolvimento sustentavel;

V - o reconhecimento, protecdo, valorizagdo e promog¢do da diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

VI - a promocio de equidade social e territorial, de modo a promover desenvolvimento e acesso
cultural em todos os distritos do municipio;

VII - a estruturagdo e regulamentacdo da economia da cultura, no ambito local;

VIII - o investimento para dinamizacdo, criagdo e conservacdo de espacgos culturais,
especialmente em bairros e vilas socioeconomicamente mais vulneraveis;

IX - os meios para condugdo pelas préprias comunidades das manifestagdes culturais
populares, tradicionais e contemporaneas;

X - a criacdo e manutenc¢do de incentivos, inclusive fiscais, aos apoiadores e promotores
culturais e do patrimonio histérico material e imaterial do Municipio;

XI - a agdo cultural e educativa permanente, visando contribuir para a promocao da cultura da
paz e prevenir e combater a discriminagdo e preconceitos;

XII - a democratizacdo dos processos decisorios, assegurando a participagdo e o controle social.

Art. 437. Cabera ao Municipio a implementagdo de politicas de cultura que promovam, dentre
outras:

I - a articulagdo das a¢des governamentais no sentido de prote¢ao as manifestacdes das culturas
populares, indigenas, afro-brasileiras e das de outros grupos participantes do processo
civilizatério nacional, especialmente dos que contribuiram na formacdo do povo friburguense;



IT - a criacdo e manutencdo de espagos publicos devidamente equipados e acessiveis a
populacdo para as diversas manifestagdes culturais, inclusive através do uso de préprios
municipais;

III - o estimulo a instalacdo de bibliotecas nas diversas dreas do Municipio, especialmente nas
sedes dos distritos e nos bairros de elevada densidade populacional, assim como atencao
especial a aquisicdo de obras de arte e outros bens particulares de reconhecido valor cultural;

IV - o incentivo ao intercambio cultural com paises estrangeiros, especialmente daqueles
relacionados a formagdo do povo friburguense, e com outros entes da federagcdo, sobretudo com
os demais municipios fluminenses;

V - o aperfeicoamento e a valorizacdo dos profissionais da cultura, da criacdo artistica, de
animacdo cultural, grupos folcléricos, grupos de teatros, cineclubes, artes plasticas, ci€ncias e
letras, musica e dancga, artesanatos e outras manifestagdes culturais;

VI - a protecdo dos documentos, das obras e outros bens de valor histérico, artistico, cultural e
cientifico, os monumentos, as paisagens naturais notdveis e os sitios arqueoldgicos,
espeleoldgicos, paleontolégicos e ecoldgicos;

VII - a manutencdo de suas instituigdes culturais devidamente dotadas de recursos humanos,
materiais e financeiros, promovendo pesquisa, preservacdo, conservacdo, veiculacdo e
ampliagdo de seus acervos;

VIII - a preservagdo, conservacdo e recuperacdo de bens na cidade e sitios considerados
instrumentos histéricos e arquitetonicos.

§ 1°. As bibliotecas municipais, nos termos do inciso III, desempenhardo a fun¢do de Ponto de
Cultura em bairros e vilas dos distritos onde se situarem e terdo por atribuicdo orientar,
estimular e promover atividades culturais e artisticas.

§ 2°. O Municipio, conforme dispde a Constituicio Estadual, incentivard a instalacdo
progressiva e a manutencao de bibliotecas nos distritos.

Art. 438. A cultura fomentada, democratizada e ampliada, pelos diversos instrumentos politicos
previstos nesta Lei Organica e na legislacdo federal, estadual e municipal, constitui-se como
vetor estratégico de desenvolvimento economico do Municipio e de decorrente e direto impulso
aos setores turistico, comercial e de servigos.

§ 1°. O Municipio poderd estabelecer politicas de incentivo, inclusive fiscais a contribuintes
pessoas fisicas e juridicas, para o desenvolvimento e promocgdo da cultura;

§ 2° O incentivo de que trata o § 1° podera ser concedido mediante legislacdo especifica que
deverd compreender, entre outros ramos culturais, os seguintes:

I - musica;

II - danga;

III - literatura;

IV - teatro;

V - circo;

VI - audiovisual;

VII - cultura popular;
VIII - cultura hip hop;

IX - artes visuais e digitais;



X - artesanato;
X1 - patrimonio histérico, artistico e cultural material e imaterial;
XII - gastronomia;

XIII - concessao de bolsas de estudo em processos de capacitagdo na drea cultural e artistica.

Art. 439. E vedada a extingdo de qualquer espaco cultural piblico sem que seja ouvida a
comunidade local e sem a criacdo, no mesmo distrito, de espaco equivalente.

Art. 440. O Poder Executivo estabelecerd e manterd cadastro especifico de artistas e agentes
culturais com atuacdo comprovada no municipio.

§ 1°. O cadastro de que trata o caput serd feito de forma auto-declaratdria, cabendo aos artistas
e agentes culturais providenciarem sua inscri¢do em plataforma a ser disponibilizada pelo
Poder Executivo.

§ 2° Os cadastrados terdo garantia para apresentacdo de exposi¢des, apresentacdes e
espetaculos em equipamentos e demais locais publicos, na forma da lei.

N

§ 3° O més de outubro de cada ano serd dedicado a “Semana Municipal do Artista
Friburguense”.

§ 4°. O Poder Executivo incentivard e promoverd, através dos 6rgaos municipais de cultura e de
turismo, durante uma semana do més de outubro, atividades que promovam os artistas locais
em eventos itinerantes pela cidade.

§ 5° O Poder Executivo podera firmar convénios para a realizagdo dos mesmos, tanto com a
iniciativa privada como com empresas publicas, para a remuneragdo dos mesmos.

Secao 11
Do Sistema Municipal de Cultura

Art. 441. O Municipio manterd e aplicard o sistema municipal de cultura, instituido em lei,
como processo de gestdo e promocdao das politicas publicas de cultura, em regime de
colaboracdo de forma democritica e participativa com os demais entes da federacdo e a
sociedade civil, tendo por objetivo promover o desenvolvimento humano, social e econdmico
com pleno exercicio dos direitos culturais.

Pardgrafo dnico. O sistema municipal de cultura integra o sistema nacional de cultura e se
constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a
sociedade civil.

Art. 442. Constituem-se em instrumentos de gestdo do sistema municipal de cultura:

I - plano municipal de cultura;
II - sistema de incentivo e desenvolvimento das a¢des de cultura, educacgdo e cidadania;
III - sistema municipal de financiamento a cultura;

IV - outros que venham a ser instituidos.

Pardgrafo tnico. Os instrumentos de gestdo do sistema municipal de cultura conformam-se
como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificacdo dos
recursos humanos.



Art. 443. A lei estabelecerd plano municipal de cultura, com duracdo decenal, e como
instrumento de planejamento estratégico para organizagdo, regulacdo e norteamento da
execug¢do da politica municipal de cultura em perspectiva sistémica.

Pardgrafo tnico. O plano municipal de cultura serd elaborado e revisado a partir das diretrizes
propostas e deliberadas em conferéncia municipal, conforme disposto na legislacdo que trata do
sistema municipal de cultura.

Art. 444. O Municipio manterd e implementara o sistema de incentivo e desenvolvimento das
acoes de cultura, educacdo e cidadania, também denominado “Programa Cultura Viva”,
estabelecido em lei municipal especifica, como forma de promog¢dao da cultura e de sua
democratizagdo, a qual concorrerd para a criagdo de oportunidades e para o desenvolvimento
socioecondmico municipal.

Secao III
Dos Instrumentos Publicos para Promog¢ao da Cultura

Art. 445. Para articular, integrar e manter a politica de cultura, o Municipio devera manter:

I - Conselho Municipal de Politica Cultural, de cardter permanente, bem como previsao de
conferéncias municipais para formulacdo, debate e atualizacdo das respectivas politicas
publicas;

II - Fundo Municipal de Cultura como instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos, com a
finalidade de proporcionar apoio e suporte financeiro as agdes e diretrizes de politicas publicas
para o desenvolvimento da cultura.

Secdo IV
Da Oficina-Escola de Artes

Art. 446. O Municipio manterd a Oficina-Escola de Artes de Nova Friburgo, instituicao publica
e gratuita de ensino de artes, sob a administracdo do 6rgdo municipal de Cultura, com os
seguintes objetivos, além de outros estatuidos em lei:

I - experimentar e explorar as possibilidades de cada linguagem da arte, ampliando e
promovendo o conhecimento artistico do individuo;

IT - utilizar a arte como linguagem, articulando a percepg¢do, a imaginagdo, a auto expressao, a
emoc¢ao, a investigacdo, a sensibilidade e a reflexdo ao realizar e fruir producdes artisticas;

IIT - experimentar e conhecer materiais, instrumentos e procedimentos artisticos diversos em
arte: teatro, musica, danga, artes plasticas e literatura através de programas dindmicos e
variados;

IV - identificar e compreender nas atividades oferecidas, diferentes funcdes da arte, do trabalho
e da producao dos artistas, num clima de liberdade e prazer;

V - proporcionar um didlogo constante do ptiblico com a arte local, nacional e internacional,
em um trabalho com profissionais habilitados, facilitando a compreensdao e insercao do
individuo no universo artistico;

VI - compreender a arte como fato histdrico contextualizado nas diversas culturas, conhecendo,
respeitando e podendo observar as producdes presentes no entorno, assim como as demais do
patrimOnio cultural e do universo natural, identificando a existéncia de diferencas nos padrdes
artisticos e estéticos de diferentes grupos culturais;

VII - oferecer condi¢des de aperfeicoamento técnico-tedrico a artistas amadores e profissionais
atuantes no municipio;



VIII - disponibilizar momentos nas aulas para a visitagdo publica, mediante critérios que serdao
estabelecidos;

IX - promover aulas publicas;
X - elaborar projetos que respeitem a diversidade cultural do municipio;
XI - acompanhar o desenvolvimento artistico dos educandos nos aspectos vivenciados.

§ 1°. A Oficina-Escola de Artes de Nova Friburgo podera celebrar convénios técnico-culturais
com instituicdes, publicas ou privadas, que tenham atividades afins com os seus objetivos.

§ 2°. A Oficina Escolas de Artes de Nova Friburgo promovera a pesquisa sobre educacao em
arte e serd instrumento de difusdo de pesquisas na drea através de semindrios, simpdsios,
publica¢des e outros meios disponiveis.

§ 3°. Para compor o corpo docente da Oficina-Escola de Artes de Nova Friburgo, serdo
nomeados ou contratados, nos termos das disposicdes legais e normas aplicaveis, professores
ou técnicos habilitados nas diversas dreas de expressao artistica.

Secao V
Da Preservacao, Conservagao e Promocao da Memoria
e do Patrimodnio Histérico, Cultural e Artistico

Art. 447. Integram o patrimonio histérico, cultural e artistico do Municipio os bens moveis,
imoveis, publicos ou privados, de natureza ou valor histérico, arquitetdnico, arqueoldgico,
ambiental, paisagistico, cientifico, artistico, etnografico, documental ou qualquer outro
existente no territério municipal, cuja preservagdo e conservacao sejam de interesse publico.

Art. 448. O Municipio manterd a Fundacdo Municipal Dom Jodo VI, 6rgdo especifico da
administracdo publica indireta, responsdvel pela preservacdo, conservacdo e promoc¢ao da
memoria e do patrimonio historico, cultural e artistico, com os seguintes objetivos, além de
outros estatuidos em lei:

I - assegurar a preservacdo, recuperagdo, conservacdo e manutencdo do patrimoénio histérico,
cultural e artistico do Municipio;

II - promover e incentivar, por quaisquer formas, a pesquisa no ambito da histéria de Nova
Friburgo e regides vizinhas de interesse, com o objetivo de resgatar sua memoria e produzir
conteudo tedrico;

III - adquirir, guardar e conservar todo e qualquer bem que seja suporte de informagao relativo:

a)a memoéria de Nova Friburgo, na forma de um acervo arquivistico, de valor
permanente, bem como promover acgdes que resultem na sua constante ampliacdo,
modernizacdo e difusd@o do conhecimento nele inserido;

b) ao conhecimento proveniente de outros acervos formados por bens arquivisticos.

IV - criar e gerir o sistema de arquivos municipais e arquivo historico;

V - formular diretrizes e executar programas e atividades voltadas para a produgdo
bibliografica e documental, relacionada preferencialmente a historiografia friburguense;

VI - planejar, supervisionar, orientar, controlar e executar ou promover a execucdo de
atividades de pesquisa no ambito da tecnologia de informacdo, com o objetivo de produzir
conhecimentos a serem aplicados no aprendizado das ciéncias, das artes, da histéria e da
cultura, bem como no desenvolvimento social;

VII - promover eventos, cursos, semindrios, congressos € simpdsios, bem como treinamentos
especializados nas dreas de suas atividades fins;



VIII - sistematizar e acompanhar a execucdo de convénios celebrados junto a entidades
publicas ou privadas, quando lhe forem delegados poderes para tal;

IX - divulgar conhecimentos por meio de publicacdes adequadas;

X -desenvolver atividades de apoio aos segmentos cultural e de ensino, auxiliando o seu
desenvolvimento, produzindo e comercializando produtos especificos das dreas mencionadas;

XI -incentivar a participagdo em feiras e eventos nacionais e internacionais destinados
especialmente a comercializagdo e a divulgacdo dos produtos historicos, culturais e artisticos
do municipio;

XII - apoiar, incentivar, assistir, formular e desenvolver politicas e atividades para preservacao
e conservagdo da memoria ndo edificada da cidade de Nova Friburgo e regidao, bem como de
suas populacoes.

§ 1°. O Municipio manterd e apoiard, por meio do 6rgado municipal de que trata o caput, o
Arquivo Pr6-Memoéria no que tange as suas especificidades e ao desempenho de suas
atribui¢des, enquanto instituicao arquivistica municipal de cariter permanente e histérico, tanto
promovendo o desenvolvimento continuo do seu corpo técnico quanto atualizando tecnologias
no processo de conservacdo, guarda, recuperacido e difusdo das informagdes contidas no seu
acervo.

§ 2°. O Municipio devera criar e divulgar arquivo histdrico digital para conservacdo e para
facilitar o acesso da populagado e dos pesquisadores.

§ 3° Garantir-se-4, por meio de regulacdes especificas, as formas para franquear consulta e
pesquisa aos arquivos e acervos fisicos.

Art. 449. Os Poderes Municipais, com a colaboragdao da comunidade, protegerao o patrimonio
historico, cultural e artistico por meio de inventédrios, tombamentos, desapropriacdes e outras
formas de acautelamento, preservagdo e conservagao.

§ 1°. O Municipio estabelecerd cadastro atualizado, organizado sob orienta¢do técnica, do
patrimdnio histdrico, cultural e artistico publico e privado no ambito de seu territdrio.

§ 2°. Os proprietdrios de bens tombados pelo Municipio receberdo, nos termos da lei, incentivos
para preserva-los e conserva-los.

§ 3° Os danos e ameagas ao patrimonio histérico, cultural e artistico serdo punidos, na forma
da lei.

§ 4°. As institui¢des publicas municipais ocuparao, preferencialmente, prédios tombados, desde
que nao haja ofensa a sua preservagdo e conservacao.

Art. 450. O Poder Publico estabelecerd meios para reconhecer e valorizar o processo
multiétnico e multicultural de formacao histérica do Municipio, bem como de suas etapas de
desenvolvimento, conforme disposto em lei municipal especifica.

CAPITULO V
Das Politicas de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Secao |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 451. O Municipio instituird politica agrossilvipastoril, piscicola, aquicola e outros
potenciais afins com objetivo de promover a vocacdo, o desenvolvimento e a valorizagao das
dreas rurais:



I - planejamento e fomento da diversidade produtiva e comercial;

IT - sustentabilidade e tecnologia no campo, com aprofundamento de conhecimento do uso do
solo e da dgua;

III - apoio e incentivo ao associativismo e ao cooperativismo no campo;

IV - qualificacdo para o trabalho no campo;

V - regularizac¢do fundidria nos distritos com as respectivas atividades rurais;
VI - lazer, diversao, esporte e cultura;

VII - turismo rural, com estabelecimento de circuitos especificos.

Art. 452. A politica de promogado do desenvolvimento rural, pelos varios instrumentos previstos
nesta Lei Organica e na legislacdo federal, estadual e municipal, constitui-se como vetor
estratégico para o desenvolvimento econdmico do Municipio mediante a promocdo das
atividades agrossilvipastoris, piscicolas, aquicolas e afins, e para a garantia de direitos aos
produtores e as familias dos distritos e das areas rurais.

Art. 453. O Municipio, em acdo conjunta com o Estado, exercerd a fiscalizacio e controle do
armazenamento, do abastecimento de produtos agrossilvipastoris, piscicolas, aquicolas e afins,
bem como a comercializacdo de respectivos insumos em seu territorio, estimulando o uso de
recursos e métodos sustentdveis nos processos de cultivo e de combate a pragas e doengas,
direcionando ainda sua atuacdo no sentido dos seguintes objetivos, entre outros:

I - mapeamento rural do Municipio, mediante realiza¢do de inventario:

a) das dreas produtivas, com especifica¢do das vilas, localidades e respectivos distritos;
b) dos itens produzidos, com especificacao de tipos e respectivas classificacoes;

c) das terras agricultaveis proximas as areas urbanas e adocao de medidas com o objetivo
de preserva-las quanto aos efeitos da expansao urbana e industrial;

d) das terras ociosas e inadequadamente aproveitadas, indicando-as ao érgdo competente
para fins de desapropriacdo e reforma agraria;

e) de dreas agricolas ocupadas por posseiros e, quando identificados como individuos e
familias que trabalham diretamente a gleba, encaminhi-los a Defensoria Publica do
Estado para fins de assisténcia juridica com respeito as agdes de protecdo, legitimacdo e
reconhecimento da posse e da propriedade da terra, inclusive das agdes de usucapido
especial;

IT - organizacdo de programas de abastecimento alimentar, dando prioridade aos produtos
provenientes das pequenas propriedades rurais do municipio;

IIl - garantia de aquisicdo, pela administracdo publica municipal, de parte da producdo
agrossilvipastoril, piscicola, aquicola e afins de fornecedores locais, sobretudo quando previsto
em legislacdo, incluindo as disposi¢cdes constantes do Programa Nacional de Alimentacio
Escolar (PNAE);

IV - implemento de projetos de cinturdo verde para producdo de alimentos, bem como de
estimulo a venda de produto agricola diretamente aos consumidores urbanos, inclusive em
feiras, também através de associagdes e cooperativas;

V - incentivo as medidas de reaproveitamento de alimentos, em especial daqueles cuja forma
nao segue o padrao de mercado, mas contenham condicdes proprias para consumo.

VI - garantia de escoamento da produgdo em estradas adequadas;



VII - expansao da rede de eletrificacdo rural;

VIII - instalacdo e ampliacdo de servigos de telefonia fixa e mdvel nas vilas e localidades dos
distritos rurais;

IX - estimulo a policultura e a implantacdo de sistemas de producdo integrados;

X - erradicacdo da prética de queimadas e prestar orientacdo sobre o uso adequado de
preparacao do solo para o plantio;

X1 - participagdo na distribuicdo de mudas e sementes, incentivando sua producao local;

XII - exercicio de fiscalizacdo e vistorias nas dreas reservadas de matas e florestas, exigindo
restauracdo em caso de devastagdes;

XIII - determinacd@o de protecdo as nascentes de dgua potdvel e de outras fontes aproveitdveis
ou utilizadas na irrigagao;

XIV - apoio a prestagdo de servico de assisténcia técnica e de extensdao rural, objetivando
prioritariamente o atendimento em beneficio dos pequenos e médios produtores, dos
trabalhadores rurais, suas familias e suas organizagdes.

Pardgrafo dnico. O Municipio estimulard a produgdo agrossilvipastoril, piscicola, aquicola e
afins no ambito de seu territério, em conformidade com o disposto no inciso VIII do artigo 23
da Constituicao da Republica, dando prioridade a pequena propriedade rural através de planos
de apoio ao pequeno produtor que lhe garanta, especialmente, nos termos do inciso VI,
escoamento da producdo através da abertura e conservagao de estradas municipais.

Secao II
Do Plano Diretor de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Art. 454. A lei disciplinard a atividade econdmica agrossilvipastoril, piscicola, aquicola e afins
através da implantacio de um plano diretor de desenvolvimento rural sustentdvel, o qual
regulamentara todas as diretrizes e acdes a ela inerentes.

§ 1°. O plano diretor de desenvolvimento rural sustentavel:

I - € instrumento bésico de interven¢do do Municipio no setor e deverd estabelecer, com base
no inventdrio rural das regides distritais, as acOes de planejamento estratégico, promog¢do e
execugdo da politica de que trata este artigo;

IT - concorrerd para a protecdo e o fortalecimento das atividades agrossilvipastoris, piscicolas,
aquicolas e afins, de modo a impedir a expansdo urbana em d4reas tipicamente rurais e
produtivas.

§ 2° Sua elaboracdo resultard da participagio dos membros de todos os segmentos da
comunidade, especialmente de membros de sindicatos da regido e de associacdes de produtores.

§ 3°. O plano diretor de desenvolvimento rural sustentdvel serd gerido por um comité nomeado
para este fim e aprovado pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel, que
contard com a representacdo de membros de sindicatos da regido, de associacdes de produtores
e de representantes do Poder Executivo.

§ 4°. O plano diretor de desenvolvimento rural sustentdvel deverd estar acessivel a qualquer
municipe.

Art. 455. O plano diretor de desenvolvimento rural sustentdvel devera obrigatoriamente seguir
as diretrizes adiante tracadas, dentre outras:

I - fomentar o desenvolvimento econdmico rural;



II - mapear, dimensionar, valorizar e divulgar a variedade produtiva municipal;

III - impulsionar a adoc¢do de técnicas sustentaveis de plantio, cultivo e armazenagem:;

IV - promover a gestao sustentdvel da 4gua e do saneamento basico no ambiente rural;

V - criar meios para incentivar a utiliza¢do de novas tecnologias no campo;

VI - instituir politicas de apoio a agricultura familiar e a empreendimentos familiares rurais;
VII - estimular o associativismo e 0 cooperativismo;

VIII - estabelecer medidas para a oferta de devida infraestrutura do campo;

IX - agregar a atividade produtiva ao turismo no campo;

X - formular estratégias eficazes para combater o €xodo rural.

Pardgrafo tinico. O Municipio podera firmar convénios e estabelecer parcerias com 6rgados das
esferas estadual e federal, bem como da iniciativa privada, de modo a alcancar as metas
tracadas no plano diretor de desenvolvimento rural sustentavel.

Secao III
Dos Instrumentos Publicos para o Desenvolvimento Rural Sustentdvel

Art. 456. Para articular, integrar e manter a politica de desenvolvimento rural sustentdvel, o
Municipio:

I - deverd manter o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel, de carater
permanente e deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para formulagdo,
debate e atualizagdo das respectivas politicas publicas;

IT - poderé criar o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel como instrumento
de captacdo e aplicagdo de recursos, com a finalidade de proporcionar apoio e suporte
financeiro as acdes e diretrizes de politicas publicas para o desenvolvimento sustentdvel do
campo.

Art. 457. O Municipio poderé firmar parcerias, celebrar convénios e estabelecer programas de
estdgios com universidades e instituicdes de ensino profissionalizante e de estimulo ao
associativismo, cooperativismo e ao empreendedorismo rural, incluindo entidades do Sistema S
(Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI; Servico Social do Comércio — SESC;
Servico Social da Industria - SESI; e Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio -
SENAC), que possam qualificar mao de obra para o campo.

Secao IV
Da Rede de Atencao ao Produtor Rural

Art. 458. A lei estabelecerd e regulard a Rede de Aten¢do ao Produtor Rural (REAPROR), de
cardter intersetorial, com o objetivo de melhorar o bem-estar do homem e da mulher do campo,
bem como concorrer para o desenvolvimento regional, através de a¢des articuladas e integradas
dos 6rgaos municipais responsaveis pelas seguintes politicas:

I - agrossilvipastoril, piscicola, aquicola e afins;
II - meio ambiente;

III - obras;

IV - gerenciamento de convénios e projetos;

V - assisténcia social;



VI - saide;

VII - educacio;
VIII - cultura;

IX - esporte e lazer;

X - politicas sobre drogas.

§ 1°. O 6rgdo de administracao distrital, nas dreas rurais, também integra a REAPROR.

§ 2°. O Municipio poderd convidar 6rgdos estaduais e federais para integrar, em regime de
colaboracdo, a REAPROR.

§ 3° O Municipio, no ambito da REAPROR, deverd criar meios para proporcionar aos
produtores rurais o recebimento de orientacdes de natureza técnica em suas atribuicdes
especificas e ambiental, inclusive no que tange a linhas de crédito e incentivo rural
proporcionadas pelos governos estadual e federal.

Titulo IV
DAS POLITICAS SOCIAIS

Art. 459. O Municipio, no ambito de sua atuacdo, assegurard, nos termos do art. 5° da
Constituicdo da Republica e dos pactos internacionais dos quais o Brasil € signatdrio, direitos
sociais através da institui¢do de politicas publicas que garantam aos individuos o exercicio e
usufruto de direitos fundamentais em condicOes de igualdade, para que tenham uma vida digna
por meio da protecdo e garantias dadas pelo estado de direito.

CAPITULO I
Da Rede Permanente de Atencdo Social

Art. 460. O Municipio instituird em lei Rede Permanente de Apoio Social (REPAS) mediante
integracdo sistémica e estratégica de 6rgaos municipais para formulacdo e implementagao de
politicas publicas de educagdo, esporte, cultura, lazer, saude, assisténcia social, seguranca,
sobre drogas e promogdo dos direitos humanos.

§ 1°. A REPAS englobard, sobretudo, a politica de aten¢do a crianga, ao adolescente, ao jovem
e ao idoso.

§ 2°. A REPAS formulard planejamento para o uso dos diversos equipamentos de esporte e
cultura pelas comunidades, a fim de que haja provimento de atividades para a crianca, o
adolescente, o jovem e o idoso.

§ 3°. Para envolver, articular, integrar, desenvolver e executar as acdes da REPAS, o Municipio
poderd firmar parcerias, celebrar convénios e estabelecer programas de estigios com
universidades e instituicdes de ensino profissionalizante e de estimulo a atividades de
convivéncia, incluindo entidades do Sistema S (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial -
SENALI; Servigo Social do Comércio — SESC; Servico Social da Industria - SESI; e Servico
Nacional de Aprendizagem do Comércio - SENAC).

§ 4°. A lei de que trata o caput também regulara:
I - a participacdo das entidades apoiadas e subvencionadas pelo Municipio na REPAS;
IT - as disposi¢des orcamentdrias para execucao das atividades da REPAS;

III - a participagdo das comunidades por meio do estimulo a interagdo popular.



§ 5°. O Municipio poderd convidar 6rgdos estaduais e federais, inclusive o Ministério Publico, a
Defensoria Publica e agentes do Poder Judicidrio, para integrar, em regime de colaboracdo, a
REPAS.

§ 6°. A REPAS concentrard, na execucdo de suas atividades, recursos orgamentarios
provenientes dos 6rgdos municipais que a integram.

§ 7°. A REPAS priorizard, em suas acOes progressivas, as comunidades identificadas como
socialmente mais vulnerdveis.

Art. 461. O Municipio deverd promover inventario social e levantamento de indicadores sociais
para atuagdo pontual da Rede Permanente de Apoio Social.

Pardgrafo tnico. A constituicao do inventério social € prioritaria para mapear e regular as a¢des
da politica social do Municipio e condi¢do essencial e estratégica para desenvolvimento da
REPAS.

CAPITULO 1I
Da Educagao

Secao [
Do Dever de Educar e dos Principios da Educagao

Art. 462. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, baseada na justi¢a social,
na democracia e no respeito aos direitos humanos, a0 meio ambiente e aos valores culturais,
serd promovida e incentivada pelo Municipio, com colabora¢do da Unido, do Estado e da
sociedade, incluindo dos veiculos de comunicagdo, visando ao desenvolvimento da pessoa e
sua participagao politica na vida em sociedade, assegurando-lhe:

I - a formacao bésica a que todos tém direito;

IT - a orientag@o para o trabalho e para a pratica social.

§ 1°. A educagao € um direito inaliendvel do educando.

§ 2° A educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos
sociais e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

§ 3° Constitui dever da familia, representada pelos pais ou responsdveis, matricular,
acompanhar e incentivar as criangas em idade de escolarizagdo obrigatéria nos
estabelecimentos de ensino que promovam a educa¢do formal e especial, sob pena de
responsabilidade previstas em lei.

§ 4°. E dever dos pais ou responsdveis efetuar a matricula das criangas na educacdo basica a
partir dos 4 (quatro) anos de idade.

N

§ 5° E dever da sociedade comunicar a autoridade escolar a existéncia de criancas e
adolescentes que ndo estejam recebendo a escolarizacdo obrigatdria, bem como primar pelo
processo educacional como instrumento essencial do desenvolvimento da vida.

Art. 463. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condi¢bes para o acesso e permanéncia na escola, cabendo ao Municipio a
adoc¢ao de medidas e mecanismos capazes de torna-la efetiva;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a cultura, a arte, o
desporto e o saber, vedada qualquer discriminacao;

IIT - pluralismo de ideias, principios ideoldgicos e concepgdes pedagdgicas;



IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
V - coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico para todos em estabelecimentos oficiais;

VII - gestdo democratica do ensino publico, em todos os niveis da administracdo, na forma da
lei;

VIII - valorizacao dos profissionais de educacdo, garantindo, na forma da lei, planos de carreira
para o magistério publico e demais profissionais envolvidos no processo educacional, com piso
salarial profissional compativel com a responsabilidade pela instru¢do e formacado educacional
da crianca e do adolescente e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IX - garantia de padrao de qualidade mediante:

a) saldrios e condicdes de trabalho condignos para profissionais de educacao;
b) material e equipamento escolar modernos e eficientes;

c) estabelecimento de mecanismos que otimizem a produtividade dos profissionais de
educacao;

d) aprimoramento periddico com vista a capacitacdo permanente dos profissionais de
educacao;

e) medidas que garantam o cumprimento da carga hordria estabelecida;

f) nivel de exceléncia da formagao;

g) seguranga do ambiente escolar;

h) oferta ao alunado do nimero minimo de dias de aula por ano letivo na forma da lei;

i) assisténcia especial aos alunos com dificuldades que impecam o seu rendimento no
nivel da média de sua série escolar ou de sua faixa etdria;

j) regionalizacdo do ensino, segundo as caracteristicas socioecondmicas e culturais,
adotando e implementando calenddrio ajustado as caracteristicas regionais, progressiva
oferta das nove séries do ensino fundamental nos distritos e regionalizacdo dos curriculos
e dos programas.

X - educacao igualitdria, eliminando esteredtipos sexistas, racistas e sociais das aulas, cursos,
livros didéticos ou de leitura complementar € manuais escolares;

XI - valorizac@o da experiéncia extraescolar;

XII - vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XI1II - consideragdo com a diversidade étnica;

X1V - garantia do direito a educacao e a aprendizagem ao longo da vida.

Art. 464. Além do disposto na legislacdo federal que estabelece as diretrizes e bases da

educacdo nacional, o dever do Municipio com educacdo escolar publica serd efetivado
mediante a garantia de:

I - educacao infantil — creche e pré-escola — gratuita, nos termos dos arts. 487 a 489;

IT - ensino fundamental obrigatério e gratuito as criangas e adolescentes, nos termos dos arts.
490 a 493, incluindo aqueles que ndo o tiverem concluido ou que sequer tenham tido acesso a
ele para conclusdo na idade propria de 14 (quatorze) anos, conforme disposto nos arts. 494 e
495;



III - ensino regular noturno do primeiro ao nono ano do ensino fundamental para educandos
impossibilitados de frequentar escolas nos horarios regulares, consoante disposto no inciso II;

IV - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, transversal a todos
os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino;

V - oferta de educacgdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e modalidades
adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos que forem trabalhadores
as condi¢des de acesso e permanéncia na escola;

VI - orientagdo e estimulo, por todos os meios, a educacdo fisica, a qual serd obrigatdria nos
estabelecimentos municipais de ensino;

VII - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo a
capacidade de cada um;

VIII - igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia na escola;

IX - atendimento ao educando, por meio de programas suplementares de material didético-
escolar, transporte, alimentagdo, autogestao escolar e assisténcia a saide;

X - padrées minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e quantidade
minimas, por educando, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem,;

X1 - liberdade de organizacdo dos educandos, professores, funciondrios e pais de alunos, sendo
facultada a utilizacao das instalacdes do estabelecimento de ensino, sem prejuizo das atividades
normais;

XII - submissdo, quando necessario, dos educandos matriculados na rede municipal de ensino a
testes de acuidade visual e auditiva, a fim de detectar possiveis desvios de desenvolvimento;

XIII - assisténcia a saide no que respeita ao tratamento médico-odontolégico e atendimento aos
educandos com problemas psicoldgicos ou destes decorrentes;

XIV - ampliagdo, conservagao e melhoria da rede fisica de ensino;

XV - transparéncia dos atos proprios para a garantia de acesso e para o desenvolvimento do
ensino, bem como em relagc@o ao uso das verbas préprias da educagao.

§ 1° Serd permitida a atuacdo do Municipio em outros niveis de ensino somente quando
estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua drea de competéncia e com recursos
acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo da Republica a manutengdo e
desenvolvimento do ensino.

§ 2°. As observancias a saude, a que se referem os incisos XII e XIII, objetivam assegurar as
condicdes fisicas, mentais, psiquicas e sociais necessdrias a eficiéncia escolar e a promocao
humana, devendo ser realizada por equipe multidisciplinar, encarregada do planejamento e da
execugdo ou mediante programas, parcerias e convénios com instituicdes publicas ou privadas.

§ 3° Nos processos de ampliagdo ou melhoria da rede fisica de ensino, conforme disposto no
inciso XIV, obrigatoriamente deverdo ser observadas e consideradas, no processo
arquitetonico, as especificidades de cada faixa etéria.

Art. 465. O Municipio, no ambito de suas competéncias educacionais, devera primar para que:

I - toda crianca esteja plenamente alfabetizada, apresentando habilidades bdsicas de leitura,
escrita e matematica at€é os 8 (oito) anos de idade ou até o final do 2° ano do ensino
fundamental;



IT - todas as criancas e todos os adolescentes, compreendidos entre 04 (quatro) e 15 (anos),
estejam matriculados e frequentando a escola ou tenham concluido o ensino fundamental;

IIT - todos os educandos sob sua responsabilidade aprendam o que € adequado para o seu ano.

Secao II
Do Direito de Acesso a Educacao

Art. 466. O acesso a educagdo bdsica obrigatdria € direito publico subjetivo, podendo qualquer
cidadao, grupo de cidadaos, associacdo comunitdria, organizagao sindical, entidade de classe ou
outra legalmente constituida e, ainda, o Ministério Publico, acionar o Poder Publico para exigi-
lo.

§ 1°. O Poder Publico Municipal, na esfera de sua competéncia, devera:
I - prover o censo escolar da educagdo basica, nos termos das diretrizes nacionais;

II - fazer a chamada publica para preenchimento das vagas nas unidades escolares;

III - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

§ 1°. Para implementacdo do disposto no inciso I, o Municipio poderd firmar parcerias ou
celebrar convénios com instituicdes publicas apds deliberacio do Conselho Municipal de
Educacao.

§ 2° Qualquer das partes mencionadas no caput deste artigo tem legitimidade para peticionar
no Poder Judicidrio, na hipétese do § 2° do art. 208 da Constituicio da Republica, sendo
gratuita e de rito sumaério a a¢do judicial correspondente.

§ 3° Comprovada a negligéncia da autoridade competente para garantir o oferecimento do
ensino obrigatdrio, poderd ela ser imputada por crime de responsabilidade.

§ 4°. Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder Publico criard formas
alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente da escolarizacdo
anterior.

Art. 467. Quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da
residéncia do educando, fica o Municipio obrigado a investir prioritariamente na expansao de
sua rede no local.

Art. 468. Fica assegurado ao servidor publico municipal preferéncia para matricula na rede
publica municipal.

Secao I
Do Sistema Municipal de Educagao

Art. 469. O sistema municipal de educagdo integra os sistemas nacional e estadual e serd
organizado em regime de colabora¢do com os respectivos entes federativos.

§ 1°. O sistema municipal de educagdo é constituido por:
I - Orgdo Municipal de Educacio;
IT - Conselho Municipal de Educacao;

III - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengado de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo -
Conselho do FUNDEB;

IV - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;



V - Férum Municipal de Educacio;
VI - Centro de Capacitagdo e Atualizacdo do Magistério;

VII - outros que vierem a ser instituidos em lei.

Pardgrafo dnico. O sistema de educacdo articuladamente, incluindo no ambito da REPAS,
concorrerd para a ampliacdo e garantia do acesso e para o desenvolvimento da qualidade de
ensino mediante institui¢do de politicas publicas que terdo como principal instrumento o plano
de educacao do Municipio.

Art. 470. A lei estabelecerd o plano municipal de educagdo, em consonancia com os planos
nacional e estadual, visando a articulagdo e ao desenvolvimento do ensino, em seus diversos
niveis, bem como a integracao das acdes do Poder Publico que conduzam a:

I - incrementacao da democratizacdo da gestdo escolar;

IT - universaliza¢do do acesso e do atendimento escolar;
IIT - melhoria da qualidade do ensino;

IV - erradicacdo das diversas formas de analfabetismo;

V - formacao para o trabalho;

VI - promocao humanistica, cientifica e tecnolégica do municipio.

§ 1°. O plano municipal de educacdo abrange, independente da modalidade de ensino, todas as
instituicdes de educacdo basica, profissional e superior publicas ou privadas instaladas no
municipio.

§ 2° A vigéncia do plano municipal de educagdo € decenal, ocasido em que deverd ser
realizada conferéncia para elaboracio do novo texto, atendendo necessdria atualizacdo das
politicas publicas e das respectivas metas.

Art. 471. O sistema municipal de educacdo definird politicas publicas que incrementem a
gestdo democrdtica do ensino publico, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os
seguintes principios:

I - participacdo dos profissionais da educac@o na elaborac¢do do projeto politico-pedagdgico da
escola;

IT - participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes, com
o objetivo de acompanhar e colaborar para o bom nivel pedagdgico da escola.

§ 1°. Garantir-se-4 a participacdo dos profissionais do ensino municipal na elaboracao do plano
municipal de educagdo e do regimento das escolas.

§ 2°. Assegurar-se-3o as unidades escolares publicas de educacdo municipal progressivos graus
de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestao financeira, observadas as normas gerais
de direito financeiro publico.

Art. 472. A escolha dos diretores das unidades escolares municipais serd efetuada por meio de
eleicdo direta e secreta, com a participacdo da comunidade escolar, respeitada a
discricionariedade do Chefe do Executivo, por meio de lista triplice, na forma da lei.

Art. 473. Os estabelecimentos de ensino, em harmonia com as normas do sistema de educagao,
terdo a incumbéncia, entre outras, de:

I - elaborar e executar sua proposta politico-pedagdgica;



II - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

III - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperacao dos educandos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da sociedade
com a escola;

VII - informar pai e mae, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for o caso, os responsaveis
legais, sobre a frequéncia e rendimento dos educandos, bem como sobre a execucdo da
proposta pedagogica da escola;

VIII - notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao
respectivo representante do Ministério Publico a relagdo dos educandos que apresentem
quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei.

Art. 474. O Municipio, mediante a¢do articulada do sistema municipal de educagdo, ampliard a
utilidade dos prédios escolares e as atividades educacionais, respectivamente, por meio:

I - da ocupagdo das respectivas edificagdes em hordrios ociosos, para serem utilizados em
palestras, cursos e outras atividades de interesse da comunidade local;

IT - da celebragdo de parcerias e convénios com 6rgdos publicos e privados que disponham de
espacos esportivos ou culturais, para oferta de atividades dessa natureza a criangas,
adolescentes e jovens, com vistas a educagdo integral e em tempo integral.

§ 1°. Toda éarea contigua a unidades publicas de ensino, pertencente a Administracdo Publica
Municipal, serd preservada para a constru¢do de quadra poliesportiva e/ou de biblioteca, se a
escola ndo dispor desses equipamentos.

§ 2° Na hipétese de ja contemplados os equipamentos mencionados no § 1°, destinar-se-a a
area publica para construcdo de creche, centro de educacdo e cultura ou outro equipamento
social publico, como posto de satde.

Art. 475. O Municipio poderd organizar o processo de ensino-aprendizagem em séries anuais,
periodos semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos ndo-seriados,
com base na idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organizacao,
sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

§ 1°. A escola podera reclassificar os educandos, inclusive quando se tratar de transferéncias
entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior, tendo como base as normas curriculares
gerais.

§ 2°. O calendério escolar deverd adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climdticas e
econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso reduzir o nimero de horas
letivas previsto nesta lei.

Art. 476. O Municipio manterd espacos ativos de leitura, com instalagdes adequadas e com
respectivo acervo, progressivamente por meio de bibliotecas escolares nos estabelecimentos de
ensino publico, exigindo-se o mesmo na rede privada, observadas as disposicdes legais
especificas.

Art. 477. O Municipio, por meio do sistema municipal de educagdo, concorrerd para instalacao
de creches, unidades de educacdo pré-escolar e escolas municipais sempre que venham a ser
aprovados projetos para loteamento e conjuntos habitacionais, observado o disposto no inciso
III do art. 354.



Art. 478. Na oferta de educacao para a populacao rural, o sistema municipal de educacio, em
observancia as normas federais que dispdem sobre a politica de educacdo do campo, promoverd
as adaptagcOes necessdrias a sua adequagdo as peculiaridades da vida rural e de cada regido,
atendendo aos seguintes principios:

I - respeito a diversidade do campo em seus aspectos sociais, culturais, ambientais, politicos,
econOmicos, de género, geracional e de etnia;

IT - incentivo a formulagdo de projetos politico-pedagdgicos especificos para as escolas do
campo, estimulando o desenvolvimento das unidades escolares como espagos publicos de
investigacdo e articulacdo de experiéncias e estudos direcionados para o desenvolvimento
social, economicamente justo e ambientalmente sustentivel, em adequagdo a natureza do
trabalho na zona rural;

IIT - desenvolvimento de politicas de formagao de profissionais da educagao para o atendimento
da especificidade das escolas do campo, considerando-se as condi¢des concretas da producao e
reproducdo social da vida no campo;

IV - organizagdo escolar propria, incluindo adequacdo do calendario escolar as fases do ciclo
agricola e as condi¢des climaticas;

V - valorizacdo da identidade da escola do campo por meio de projetos pedagdgicos com
conteddos curriculares e metodologias adequadas as reais necessidades dos educandos do
campo, bem como flexibilidade na organizacdo escolar, incluindo adequac¢do do calendério
escolar as fases do ciclo agricola e as condi¢des climéticas;

VI - controle social da qualidade da educacdo escolar, mediante a efetiva participacdo da
comunidade e dos movimentos sociais do campo.

Secdo IV
Da Autonomia Pedagdgica e dos Curriculos Escolares

Art. 479. O Municipio, por meio do sistema municipal de educacao, nos termos do inciso III do
art. 463, assegurard e estimulard a autonomia das unidades educacionais na formulagdo dos
projetos politico-pedagdgicos, a fim de atender as necessidades locais e proporcionar melhores
resultados na formagdo académica, humana e social dos educandos.

Art. 480. A educacdo bdsica regular serd ministrada em lingua portuguesa, consideradas as
especificidades do ensino de linguas estrangeiras.

Pardgrafo unico. Na hipdtese de instalacdo de comunidades indigenas assegurar-se-4 a
utilizacdo de suas linguas maternas e processos proprios de aprendizagem.

Art. 481. Os curriculos da educacao infantil e do ensino fundamental devem ter base nacional
comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e em cada estabelecimento escolar,
por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da
cultura, da economia e dos educandos.

§ 1°. Os curriculos a que se refere o caput devem abranger, obrigatoriamente, o estudo da
lingua portuguesa e da matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade
social e politica, especialmente do Brasil.

§ 2° O ensino da arte, especialmente em suas expressdes regionais, constituirdi componente
curricular obrigatério da educacio fundamental.



§ 3° A educacgdo fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola e como instrumento de
promocao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas ndo-formais, € componente
curricular obrigatério da educacao municipal, sendo sua pratica facultativa ao educando:

I - que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a 6 (seis) horas;
II - maior de 30 (trinta) anos de idade;

III - que estiver prestando servico militar inicial ou que, em situacdo similar, estiver obrigado a
pratica da educacao fisica;

IV - que tenha prole;
V - amparado pela legislacdo.

§ 4°. O ensino da Histéria do Brasil levard em conta as contribui¢des das diferentes culturas e
etnias para a formacdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena, africana e
europeia.

§ 5° As artes visuais, a danga, a musica e o teatro sdo as linguagens que constituirdo o
componente curricular de que trata o § 2° deste artigo.

§ 6°. O ensino religioso, de matricula facultativa, € parte integrante da formacao bdsica dos
educandos e constitui disciplina dos hordrios normais das escolas publicas de ensino
fundamental, assegurado o respeito a diversidade cultural religiosa, vedadas quaisquer formas
de proselitismo.

§ 7°. A integralizacdo curricular poderd incluir, a critério dos sistemas de ensino, projetos e
pesquisas envolvendo os temas transversais de que trata o caput.

§ 8°. Conteudos relativos aos direitos humanos e a prevengao de todas as formas de violéncia
contra a crianga € o adolescente serdo incluidos, como temas transversais, nos curriculos
escolares de que trata o caput deste artigo, tendo como diretriz a legislacao federal que dispoe
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, observada a producdo e distribui¢do de material
didético adequado.

§ 9°. O Municipio, por meio sistema municipal de educacdo, tomard medidas para
progressivamente, inclusive mediante parcerias e convénios com instituicdes publicas e
privadas, oferecer formacdo em lingua brasileira de sinais (LIBRAS) para todas os educandos
da rede de ensino e, para as criangas com deficiéncia visual, formagao em cédigo braile.

Art. 482. Os curriculos das escolas municipais, no ambito do ensino fundamental, serdo
elaborados a partir dos conteddos minimos, fixados em lei, de maneira a assegurar a formacado
bdsica comum, a orientacdo para o trabalho e o respeito aos valores culturais, nacionais,
regionais e latino-americanos, desenvolvendo transversalmente noc¢des especificas, dentre
outras, de:

I - direitos humanos;
IT - apreco a tolerancia e a diversidade de qualquer natureza;

III - exercicio da cidadania, através:

a) da difusdo de valores fundamentais ao interesse social;
b) do conhecimento de direitos e deveres;
¢) do combate a corrupg¢ao;

d) do funcionamento e das competéncias dos Orgdos que integram os Poderes, nas
diversas esferas;

e) estudo sobre os simbolos nacionais, estaduais € municipais;



f) do respeito ao bem comum e a ordem democrética.

IV - estudos fluminenses, abrangendo os aspectos histéricos, geograficos, econdmicos,
socioldgicos do Estado e seus Municipios, especialmente de Nova Friburgo;

V - educagdo financeira, incluindo constru¢do de conhecimentos em economia familiar;
VI - prevencao a crimes praticados através da Internet, nos termos da lei

VII - defesa civil;

VIII - educagdo ambiental;

IX - normas de transito;

X - direitos do consumidor;

XI - cuidados primdrios de satde, inclusive de primeiros socorros;

XII - sexologia;

XI1II - efeitos nocivos das drogas, do dlcool e do tabaco;

XIV - técnicas administrativas, agricolas, agropecudrias, comerciais, industriais e informéticas,
a nivel de formacao especial, como componente da grade curricular;

XV - empreendedorismo, plano de negdcios e empreendedorismo rural, preparagdo para o
mercado de trabalho e primeiro emprego.

Art. 483. Nas turmas do segundo segmento do ensino fundamental da rede municipal de ensino
publico, € obrigatéria a inclusdo de atividades de informacdo e iniciacdo profissionais,
respeitando-se as caracteristicas socioecondmicas e culturais do Municipio e a carga curricular
oficial.

Art. 484. O curriculo concorrerd, dentro do possivel, especialmente nas escolas de tempo
integral, para alternancia entre atividades académicas, esportivas e culturais, e, conforme o
caso, de formagdo para o trabalho.

Pardgrafo unico. Deverdo ser contemplados e desenvolvidos temas e atividades previstos em
programas e campanhas nacionais, estaduais e municipais, devidamente instituidos.

Art. 485. O Municipio aderird aos programas nacionais e estaduais que investirem financeira e
tecnicamente no acompanhamento pedagégico de conteddos essenciais € no desenvolvimento
de atividades nos campos de artes, cultura, esporte e lazer, visando a melhoria do desempenho
educacional mediante a complementacdo da carga hordria no turno ou no contra turno escolar.

Art. 486. Fica instituido no ambito do Municipio, conforme disposto no inciso III do art. 482, o
programa de erradicacdo do analfabetismo politico, mediante a¢des pedagdgicas, praticas
curriculares ou outras atividades com a respectiva finalidade, a serem devidamente
regulamentadas em normativas especificas.

§ 1°. A rede municipal de educacao aplicard o programa de que trata o caput preferencialmente
nos dois ultimos anos do ensino fundamental, extensivo facultativamente as redes estadual e
particular.

§ 2° Prevé-se a difusdo do conhecimento acerca da estrutura e funcionamento da sociedade,
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio nas diversas esferas, do Ministério Pablico, da
Defensoria Publica das leis, direitos e deveres essenciais, bem como do exercicio da cidadania.



§ 3° Os Poderes Municipais poderdo estabelecer convénios com os demais Poderes nas
diversas esferas da federacdo, com a Defensoria Publica e com o Ministério Publico Estadual e
Federal.

Secao V
Da Educacao Infantil

Art. 487. A educacdo infantil, primeira etapa da educacdo bdsica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de zero até 5 (cinco) anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a a¢ao da familia e da comunidade.

Art. 488. A educacao infantil serd oferecida em:

I - creches, ou entidades equivalentes, para criancas de até 3 (tr€s) anos de idade;

IT - pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

Art. 489. A educacdo infantil serd organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

I - avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o
objetivo de promocdo, mesmo para o acesso ao ensino fundamental;

IT - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200
(duzentos) dias de trabalho educacional;

IIT - atendimento a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas didrias para o turno parcial e de 7
(sete) horas para a jornada integral;

IV - planejamento na oferta progressiva de vagas em creches, em atendimento a demanda;

V - controle de frequéncia pela instituicdo de educagdo pré-escolar, exigida a frequéncia
minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

VI - expedi¢do de documentacdo que permita atestar os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga.

VII - garantia de prioridade de vaga nas unidades de educac¢do infantil proximas a residéncia ou
ao trabalho do responsavel ou conforme escolha e conveniéncia do mesmo no ato de pré-
matricula.

Parédgrafo tnico. O estimulo e a prética de atividades esportivas necessariamente iniciar-se-20
na educacao infantil.

Secao VI
Do Ensino Fundamental

Art. 490. O ensino fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola
publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagao basica do cidadao,
mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do célculo;

IT - a compreensdao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IIl - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;



IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Pardgrafo dnico. O ensino fundamental serd presencial, sendo o ensino a distancia utilizado
como complementacdo da aprendizagem ou em situagdes emergenciais.

Art. 491. A jornada escolar no ensino fundamental incluird pelo menos 4 (quatro) horas de
trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanéncia
na escola.

§ 1°. O ensino fundamental serd ministrado progressivamente em turno Unico, com vistas a
educacgdo integral e em tempo integral.

§ 2°. Sao ressalvados os casos do ensino noturno e das formas alternativas de organizacao
autorizadas nesta lei.

Art. 492. A educagdo municipal no nivel fundamental serd organizada de acordo com as
seguintes regras comuns:

I - a carga hordria minima anual serd de 800 (oitocentas) horas para o ensino fundamental,
distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o
tempo reservado aos exames finais, quando houver;

IT - a classificacdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do ensino fundamental, pode
ser feita:

a) por promogdo, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a série ou fase anterior,
na propria escola;

b) por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;

c¢) independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo feita pela escola, que
defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua inscri¢do na
série ou etapa adequada, conforme regulamenta¢ao do respectivo sistema de ensino.

IIT - nos estabelecimentos que adotam a progressao regular por série, o regimento escolar pode
admitir formas de progressdao parcial, desde que preservada a sequéncia do curriculo,
observadas as normas do respectivo sistema de ensino;

IV - poderdao organizar-se classes, ou turmas, com alunos de séries distintas, com niveis
equivalentes de adiantamento na matéria, para o ensino de linguas estrangeiras, artes, ou outros
componentes curriculares;

V - a verifica¢do do rendimento escolar observard os seguintes critérios:

a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do educando, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os
de eventuais provas finais;

b) possibilidade de aceleracdo de estudos para educandos com atraso escolar;
c¢) possibilidade de avanco nos cursos e nas séries mediante verificacdo do aprendizado;
d) aproveitamento de estudos concluidos com €xito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperagdo, de preferéncia paralelos ao periodo letivo,
para os casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados pelas instituicdes de
ensino em seus regimentos.



VI - o controle de frequéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no seu regimento e
nas normas do respectivo sistema de ensino, exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) do total de horas letivas para aprovacao;

VII - cabe a cada instituicdo de ensino expedir historicos escolares, declaracdes de conclusdo
de série e diplomas ou certificados de conclusdo de cursos, com as especificacdes cabiveis.

Pardgrafo tnico. Os sistemas de ensino dispordo sobre a oferta de educacao de jovens e adultos
e de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando.

Art. 493. O Municipio contard com o Estado sob formas de colaboracdo na oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribuicdo proporcional das responsabilidades, de
acordo com a populacdo a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis em cada uma
dessas esferas do Poder Publico, nos termos da lei.

Secao VII
Da Educacgdo de Jovens e Adultos

Art. 494. A educacgdo de jovens e adultos (EJA) serd destinada aqueles que ndo tiveram acesso
ou continuidade de estudos na idade prdpria e constituird instrumento para a educacdo e a
aprendizagem ao longo da vida.

§ 1°. O sistema municipal de ensino, dentro de suas competéncias, assegurard gratuitamente aos
jovens e aos adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, em horarios diurnos
e noturnos, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado,
seus interesses, condicdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizard e estimulard o acesso e a permanéncia do trabalhador na
escola, mediante agdes integradas e complementares entre si.

§ 3° A educacdo de jovens e adultos (EJA) deverd articular-se, preferencialmente, com a
educagdo profissional, na forma do regulamento.

§ 4°. A educacgdo de jovens e adultos (EJA) deverd abranger os educandos do campo, em suas
especificidades e principios, conforme disposto no art. 478 e nas normas federais que dispdem
sobre a politica de educacao do campo.

Art. 495. O sistema municipal de ensino manterd cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de estudos
em cardter regular.

§ 1° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-ao no nivel de conclusdo do ensino
fundamental, para os maiores de 15 (quinze) anos.

§ 2° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios informais serdao
aferidos e reconhecidos mediante exames.

Secao VIII
Da Educacao Especial

Art. 496. Entende-se por educacio especial, para os efeitos desta lei, a modalidade de educacdo
escolar oferecida, preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

§ 1°. Haverd, quando necessdrio, servicos de apoio especializado, na escola regular, para
atender as peculiaridades da clientela de educacao especial.



§ 2° O atendimento educacional serd feito em classes, escolas ou servicos especializados,
sempre que, em funcdo das condi¢des especificas dos educandos, ndao for possivel a sua
integracao nas classes comuns de ensino regular.

Art. 497. O sistema municipal de ensino assegurard aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao:

I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especificos, para atender as
suas necessidades;

IT - terminalidade especifica para aqueles que ndao puderem atingir o nivel exigido para a
conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleragdo para concluir
em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

III - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integracdo desses
educandos nas classes comuns;

IV - educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em sociedade,
inclusive condi¢des adequadas para os que ndo revelarem capacidade de insercdo no trabalho
competitivo, mediante articulagdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas dreas artistica, intelectual ou psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o
respectivo nivel do ensino regular.

Art. 498. O Municipio deverd assegurar, por meio do sistema municipal de educagao:

I - condicdes de acessibilidade fisica, arquitetonica, pedagdgica, linguistica, comunicacional
(braile, lingua brasileira de sinais e comunicacdo suplementar alternativa) nas unidades
educacionais, assim como a oferta do atendimento educacional especializado, complementar e
suplementar aos educandos da educagdo especial;

IT - aos surdos, em especifico, a educac@o bilingue, na qual a lingua brasileira de sinais seja
oferecida como primeira lingua e a lingua portuguesa, na modalidade escrita, seja oferecida
como segunda lingua em todos os niveis de ensino.

Art. 499. O sistema municipal de educagdo deverd instituir cadastro municipal de educandos
com altas habilidades ou superdota¢do matriculados na educagdo bdasica e na educagdo superior,
a fim de fomentar a execucdo de politicas publicas destinadas ao desenvolvimento pleno das
potencialidades desse alunado.

Pardgrafo tnico. A identificacdo precoce de educandos com altas habilidades ou superdotacao,
os critérios e procedimentos para inclusdo no cadastro referido no caput deste artigo, os
mecanismos de acesso aos dados do cadastro e as politicas de desenvolvimento das
potencialidades do alunado de que trata o caput serdo definidos em regulamento.

Art. 500. O sistema municipal de ensino estabelecerd critérios de caracterizacao das instituicdes
privadas sem fins lucrativos, especializadas e com atuagdo exclusiva em educacdo especial,
para fins de apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico adotard, como alternativa preferencial, a ampliacio do
atendimento aos educandos com defici€éncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotac¢do na prépria rede publica regular de ensino, independentemente do
apoio as institui¢des previstas neste artigo.



Secdo IX
Dos Ensinos Médio e Superior

Art. 501. O Municipio poderd instituir, na forma da lei, em cardter experimental ou
suplementar, programas de ensino médio; de técnicas e artes industriais, comerciais e de
servicos; de formagao de professores; de ensino superior, permitida a atuacao nestes segmentos,
somente, quando estiverem atendidas, plenamente, as necessidades de sua drea de competéncia
e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela Constitui¢do Federal a
manuten¢do e desenvolvimento do ensino.

Art. 502. O Poder Publico envidara esforcos para estabelecimento e manutencdo de cursos de
formacdo de professores no municipio junto as instituicdes competentes pela oferta de
educacgdo superior.

Pardgrafo tnico. A lei poderd conceder estimulos e incentivos as instituicdes publicas e
privadas que venham instalar unidades de ensino no municipio.

Secao X
Do Or¢amento e do Financiamento da Educacao

Art. 503. O Municipio aplicard, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento), no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencao e desenvolvimento do ensino.

§ 1°. A educacdo bésica terd como fonte adicional de financiamento a contribuicao social do
saldrio-educacdo, recolhida pelas empresas, na forma da lei, e distribuida proporcionalmente ao
nimero de alunos matriculados na rede publica municipal de ensino.

§ 2° A distribuicdo dos recursos publicos assegurard prioridade ao atendimento das
necessidades do ensino obrigatério, no que se refere a universalizacio, garantia de padrdao de
qualidade e equidade, nos termos do plano nacional de educagao.

Art. 504. Além do disposto no art. 503, sdo recursos para financiamento da educa¢do municipal
aqueles provenientes de transferéncias:

I - do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB, nos termos da Constituicio da Republica e da
legislacdo federal que o regulamenta;

II - de programas suplementares instituidos pela legislagcdo federal, como a que:

a) institui o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE e o
Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagdo de Jovens e
Adultos, dispde sobre o repasse de recursos financeiros do Programa Brasil Alfabetizado;

b) dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escola aos alunos da educagdo basica.

III - de outros programas instituidos em portarias e resolugdes no ambito do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao.

§ 1°. A distribuicdo dos recursos publicos oriundos de transferéncias, bem como de recursos
proprios assegurard prioridade ao atendimento das necessidades do ensino obrigatério, no que
se refere a universalizagcdo, garantia de padrao de qualidade e equidade, nos termos do plano
nacional de educacdo.

§ 2° Os programas de que tratam os inciso II e III serdo mantidos com recursos financeiros
especificos que ndao os destinados a manuten¢do e desenvolvimento do ensino, e serdo



desenvolvidos com recursos humanos dos respectivos Orgdos da administracdo publica
municipal.

Art. 505. Os recursos publicos serdao destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidos a
escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, que:

I - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educagao;

IT - assegurem a destinacdo de seu patrimOnio a outra escola comunitdria, filantrépica ou
confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

Parédgrafo dnico. Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo
para o ensino fundamental e médio, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de
recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da
residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir prioritariamente na
expansdo de sua rede na localidade.

Art. 506. O Municipio, por meio de gestdo planejada e estratégica das politicas e dos recursos
publicos destinados ao desenvolvimento da educacao, atuard para melhoria dos indices do custo
aluno qualidade (CAQi e CAQ), no ambito de sua rede de ensino.

§ 1° O custo aluno qualidade é parametro de financiamento da educacdo das etapas e
modalidades da educacdo basica, a partir do célculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais.

§ 2°. O custo aluno qualidade medird o investimento municipal em qualificacdo e remuneragao
do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica; aquisicdo, manutencao,
constru¢do e conservacdo de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino, aquisicao de
material diddtico-escolar, alimentacao e transporte.

Secao XI
Dos Instrumentos de Transparéncia

Art. 507. O 6rgdo de educagdo municipal publicard no Portal da Transparéncia do Municipio,
até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada semestre, relatério sobre execucdo
orcamentdria de receitas arrecadadas, transferéncias e recursos recebidos e destinados a
educagdo nesse periodo, bem como a prestacdo de contas das verbas utilizadas, discriminadas
por programas.

§ 1°. Todos os recursos publicos destinados a educacdo, bem como as despesas, deverdo ser
apresentados no relatério de que trata o caput, permitindo, nos termos da legislacdo federal que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, a distin¢do entre:

I - aquelas que sdo destinadas a manuten¢do e desenvolvimento do ensino:

II - aquelas que ndo sdo desta finalidade.
§ 2°. O relatério ainda devera:

I - apresentar a somatéria semestral das despesas correspondentes ao § 1°, I e I, e apontar qual
o percentual desta somatéria em relacdo ao total de recursos publicos destinados a educacdo
nos termos da lei;

IT - apresentar o custo aluno qualidade do respectivo exercicio em comparagdo com os dois
anteriores e com a estimativa dos dois subsequentes.

IIT - ser apresentado ao Poder Legislativo e ao Conselho Municipal de Educa¢do em audiéncia
publica na Camara Municipal agendada para esta finalidade.



§ 3° O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicard ao gestor publico responsdvel
responder por improbidade administrativa, nos termos da legislacdo federal especifica, nao
eximindo a sujei¢do a outras sancdes devidamente aplicaveis.

Art. 508. O 6rgdo municipal de educacdo deverd publicar no Portal da Transparéncia do
Municipio, até o primeiro dia util do més de dezembro de cada ano letivo, relatério
consubstanciado e globalizado, que atenda, pelo menos:

I - diretrizes pedago6gicas implementadas na educacgao infantil e no ensino fundamental;

II - situacdo da infraestrutura fisica e funcional das unidades educacionais;

III - demanda em razdo da caréncia de vagas nas unidades de educagdo infantil e fundamental;
IV - demanda em virtude da necessidade de profissionais efetivos;

V - nimero de vagas, com especificacdo das respectivas fungdes, ocupadas precariamente por
profissionais:

a) em contratos temporarios;

b) da prépria rede municipal de ensino que percebam gratificacdo por lotacdo prioritdria
ou qualquer outra concessao correlata;

VI - relacdo dos ocupantes, com respectivas funcdes e vinculos, em cargos no 6érgdo municipal
de educacao, inclusive no ambito das unidades de educagdo.

§ 1°. O descumprimento do disposto no caput impord a Comissdo de Educacdo do Poder
Legislativo e ao Conselho Municipal de Educacao convocar, em audi€ncia conjunta, o gestor
do 6rgdo municipal de educagdo para prestar-lhes as referidas informagdes em até 12 (doze)
dias corridos do prazo constante do caput.

§ 2°. O ndo cumprimento do disposto no caput e, em ato continuo, da convocatdria prevista no
§ 1°, dentro do prazo determinado, sem devida justificacdo, ou em momento algum imputard ao
respectivo gestor publico responder por improbidade administrativa prevista em legislacao
federal especifica, ndo o eximindo da sujei¢do a outras san¢des devidamente aplicaveis.

Secdo XII
Das Vedagoes

Art. 509. E vedado, dentre outros atos instituidos em lei:

I - admitir, a qualquer titulo, a instituicdo de taxas escolares ou qualquer espécie de cobrancga ao
educando, no ambito da escola, pelo fornecimento de material diddtico-escolar, transporte,
alimentacdo ou assisténcia a saide, sendo-lhe garantidas essas prestagdes através de programas
suplementares especificos;

IT - ceder prédios escolares publicos e suas instalagdes para funcionamento do ensino privado
de qualquer natureza;

III - fechar qualquer unidade de ensino publico municipal localizada no dmbito do Municipio
de Nova Friburgo ou assumir série, segmento ou unidade de competéncia educacional do
Estado, observado o art. 493, ou da Unido sem prévia manifestacdo dos seguintes colegiados:

a) Conselho Municipal de Educagao;
b) Comissdo de Educacido da Camara Municipal de Nova Friburgo;

¢) Comunidade escolar.



§ 1°. A manifestacdo de que trata o inciso III se dard por pareceres que considerardo a
justificativa apresentada pelo 6rgdao municipal de Educacdo, a andlise do diagndstico do
impacto da acd@o e a manifestacdo da comunidade escolar.

§ 2° Os pareceres emitidos pelos colegiados de que trata o inciso III serdo divulgados,
facultada publica¢do sob forma resumida, no Didrio Oficial, no Portal da Transparéncia do
Municipio e afixados em local de destaque e de facil acesso a respectiva comunidade escolar
envolvida.

§ 3°. Em manifestacdo contrdria de mais de um dos colegiados de que trata o inciso III, fica
vedado o fechamento da unidade escolar ou assung¢do de série, segmento ou unidade de
competéncia educacional do Estado ou da Unido.

§ 4°. Poderio ser propostas alternativas ao fechamento ou assun¢do de segmento ou de unidade
de competéncia educacional do Estado ou da Unido, desde que haja manifestacdo favoravel de
mais de um dos 6rgaos e entidades de que trata o inciso III.

§ 5°. Caso reste comprovada a necessidade:

I - de fechamento do estabelecimento de ensino, para atendimento aos educandos, caberd ao
6rgdo municipal de educacdo a indica¢do de outra(s) unidade(s) escolar(es), localizada(s) nas
proximidades do estabelecimento fechado;

IT - de assuncdo de série, segmento ou unidade educacional do Estado ou da Unido, caberd ao
orgdo municipal de educacao assegurar qualidade de ensino, ap6s demonstradas e comprovadas
aos 6rgdos consultivos condi¢des perenes de absorcdo de unidade e/ou mais educandos para
manuten¢do orcamentario-financeira e funcional.

§ 6°. O 6rgdo municipal de educacdo, em relacdo ao § 5° I, devera disponibilizar meios para
facilitar o acesso dos educandos a nova unidade escolar e garantir lotagdo dos profissionais de
educacdo em unidades préximas ao estabelecimento fechado ou, segundo vontade do servidor,
em outras unidades da rede municipal nas quais houver vagas.

§ 7°. As vedacOes de que trata este artigo sujeitam ao ato em contrario plena nulidade,
aplicando-se ao agente publico envolvido, na hipdtese de descumprimento, responder por
improbidade administrativa, nos termos da legislacdo federal especifica, ndo eximindo a
sujeicdo a outras san¢des devidamente aplicaveis.

CAPITULO 111
DA SAUDE

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 510. A saude é direito de todos e dever do Municipio, assegurada mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a eliminacdo do risco de doengas e de outros agravos, ao
acesso universal e igualitdrio as agcdes e servigcos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperacao.

§ 1°. A Rede de Atencdo a Satide do Municipio integra o Sistema Unico de Satide em ambito
estadual e nacional, com o objetivo de proporcionar acesso universal ao sistema publico de
sadide, vedada qualquer forma de discriminacao.

§ 2° O dever do Municipio ndo exclui a responsabilidade do individuo, da familia e de
institui¢des e empresas que produzam riscos ou danos a saide do cidadao ou da coletividade.

§ 3° A saidde tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, alimentacao,
moradia, saneamento bdsico, meio ambiente, seguranga, trabalho e renda, educagdo, esporte,
cultura, lazer, mobilidade e acesso aos bens e servigcos especiais.



§ 4°. Cabe a todo cidaddo dispor do cartdo nacional do SUS e dele se servir sempre que se
dirigir para atendimento no sistema publico de satde.

§ 5° Para atingir os objetivos estabelecidos neste artigo, o Municipio promoverd agdes de
Estado devidamente integradas e articuladas, com devido planejamento estratégico e
or¢amentario-financeiro.

Secao II )
Das Atribuigdes da Gestao Municipal do Sistema Unico de Saude

Art. 511. O Municipio exercerd, em seu ambito administrativo, mediante Rede de Atencao de
Saude articulada e integrada, as seguintes atribuicdes, além daquelas instituidas pela legislacao
federal especifica:

I - planejamento, organizacdo, regulacio e avaliacdo das acdes e dos servicos de saude;

II - gestdo e execugdo dos servigos publicos de sadde:

a) de vigilancia em saide: acdes de promog¢do da satde, vigilancia em saide ambiental,
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitdria, controle de doengas infectocontagiosas e
zoonoses, demais doencgas e agravos de interesse coletivo, e acdes programadticas de
saude;

b) da atenc¢do basica: acdes nas unidades ambulatoriais, de niveis de ateng¢do de cuidados,
da sub-rede de atencao psicossocial, na aten¢cdao domiciliar incluindo cuidados paliativos e
em agdes programadticas de saide;

c) da assisténcia pré-hospitalar e hospitalar: acdes de atendimento de urgéncia e
emergéncia e de recuperacdo de doencas e/ou agravos, bem como servigos de referéncia e
contrareferéncia;

d) da assisténcia farmacéutica: elaboracdo e atualizacio, nos termos dos §§ 2° e 3° deste
artigo, da Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME), com o objetivo de garantir
o tratamento adequado e oportuno aos usudrios em toda a integralidade do cuidado,
assegurando dispensacao, armazenamento e estoque estratégico;

e) de laboratdrios publicos de satde: execucdo de agdes que auxiliem no diagndstico e
tratamento, garantindo a saude individual e coletiva;

II' - participagdo no planejamento, programagdo e organiza¢do da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Satude (SUS) em articulacdo com sua direcao estadual;

IV - elaboracio e atualizacdo periddica do plano municipal de saide, nos termos do art. 543;
V - administrac¢do dos recursos orcamentdrios e financeiros destinados, em cada ano, a saide;

VI - elaboracio da proposta orcamentiria do Sistema Unico de Sadde (SUS), em conformidade
com o plano municipal de saude;

VII - definicdo das instancias e mecanismos de controle, avaliacao e de fiscalizacdo das acdes e
servicos de saide;

VIII - defini¢do das instincias e mecanismos de controle e fiscaliza¢do inerentes ao poder de
policia sanitéria;

IX - organizagado e coordenacao do sistema de informacdes de satde, nos termos do art. 542;

X - formacdo de consoércios administrativos intermunicipais para desenvolver, em conjunto, as
acoes e os servigcos de saide que lhes correspondam;

XI - participacdo na formulacdo e na execucdo da politica de formacdo e desenvolvimento de
recursos humanos para a saude;



XII - elaborac@o de normas técnico-cientificas de promogao, protecao e recuperagao da saide e
estabelecimento de padrdes de qualidade e pardmetros de custos que caracterizam a assisténcia
a saude;

XIII - elaboracao de normas técnicas e estabelecimento de padrdes de qualidade para promog¢ao
da saude do trabalhador;

XIV - prestar informagdes aos trabalhadores a respeito de atividades que comportem riscos a
saude e dos métodos para seu controle;

XV - acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo do nivel de satide da populacao e das condicdes
ambientais;

XVI - realizar pesquisas e estudos na area de sauide;

XVII - promover articulagdo com os érgaos de fiscalizacdo do exercicio profissional e outras
entidades representativas da sociedade civil para a defini¢do e controle dos padrdes éticos para
pesquisa, acdes e servigos de sadde;

XVIII - cumprimento, no ambito municipal, da politica nacional de sangue e hemoderivados;

XIX - implemento de protocolos clinicos e de acesso, visando o uso racional dos recursos e
garantindo o cuidado ao usudrio efetivamente carente de exame;

XX - participagdo de formulag@o da politica e da execugdo das acdes de saneamento basico e
colaboracdo na prote¢do e recuperacdo do meio ambiente;

XXI - elaboragdo de normas para regular as atividades de servigos privados de saide, tendo em
vista a sua relevancia publica;

XXII - estabelecimento de estratégias para auxiliar no monitoramento, transporte, guarda e
utilizagdo, executadas com substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

XXIII - fomento, coordenagdo e execucdo de acdes programadticas e projetos estratégicos e de
atendimento emergencial;

XXIV - estabelecimento de politica que assegure melhoria e manutencao das estruturas fisicas
das unidades, bem como gestdo eficiente, nos termos regulados pelo Ministério da Sadde, da
manutencao dos equipamentos médico-hospitalares das unidades;

XXV - implemento de a¢des permanentes que promovam o controle asséptico e a prevengao de
infec¢des no ambito das unidades de satde.

§ 1°. A assisténcia farmacéutica, integrada ao Sistema Unico de Sadde (SUS), garantiré:

I - o0 acesso da populagdo carente aos medicamentos bdsicos, através da elaboracao e aplicacao
da lista padronizada dos medicamentos essenciais;

IT - estabelecer mecanismos de controle sobre postos de manipulagdo, dispensacdo e/ou venda
de medicamentos, drogas e insumos farmacéuticos destinados ao uso e consumo humano.

§ 2°. A assisténcia farmacéutica necessariamente deverd submeter-se ao setor de Vigilancia em
Saude para estabelecer a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

§ 3°. A REMUME deverad ser atualizada a cada 2 (dois) anos, em consondncia com a regulacdo
nacional.

Art. 512. A lei estabelecerd a politica municipal de humanizagdo, em harmonia com as
diretrizes nacionais, para efetivar os principios do Sistema Unico de Satde no cotidiano das
praticas de atencdo e gestdo das unidades e dos servicos de saude, qualificando-os e
incentivando trocas soliddrias entre gestores, trabalhadores e usudrios.



Art. 513. O orgdo municipal de saide, no ambito da politica nacional de humanizagao do
Sistema Unico de Saude (SUS), implementard gestao mais horizontalizada.

§ 1°. Prover-se-4 organograma da estrutura administrativa, contemplando:

I - Atencdo bésica, média e alta complexidade;
IT - Vigilancia em Satde;

IIT - Controle, Avaliacdo e Regulagdo;

IV - Fundo Municipal de Saude;

V - Unidades de Urgéncia e Emergéncia;

VI - Assisténcia Farmacéutica;

VII - Laboratorios.

§ 2° As funcdes de direcdo e chefia das unidades devem assegurar nomeagdo de individuos
tecnicamente qualificados para o respectivo cargo.

§ 3°. As unidades hospitalares e policlinicas deverao:

I - contar com chefia de enfermagem e direcdo médica eleitas, respeitando-se o poder
discriciondrio do Executivo por meio de lista triplice, pelo corpo de servidores da unidade e
usuarios;

IT - conter conselho gestor, eleito nos mesmos termos do inciso I, com representacdo diversa
entre servidores, usudrios, conselheiros de saide e associagcdes representativas, para discutir,
avaliar e deliberar sobre atos que envolvam a gestdo das unidades.

§ 4°. E vedada a nomeacgdo ou designacdo para cargo ou funcdo de chefia ou assessoramento na
area de saude, em qualquer nivel, da pessoa que participe na dire¢do, geréncia ou administracao
de entidade ou instituicdo que mantenha contrato com o Sistema Unico de Saude ou por ele
creditada.

§ 5° Instituir-se-4 e regular-se-4, no respectivo ambito administrativo, Comité de Etica e
Sindicancia (CES), formado por servidores eleitos, sob lista triplice, € com mandato de 4
(quatro) anos, interligando a metade de uma gestao a metade de outra.

Art. 514. A politica de recursos humanos na drea de saide serd formalizada e executada,
articuladamente, com as diferentes esferas de governo em cumprimento dos seguintes
objetivos:

I - organizagdo de sistema de formagao de recursos humanos na drea de saide com capacitacao
técnica e aprimoramento permanente em todos os niveis de ensino, inclusive de pds-graduagdo
com programas de aperfeicoamento de profissionais que complementem a prestacdo de
servigos e agdes preventivas, curativas e reabilitadoras;

II - instituicdo de plano de cargos, saldrios e carreira para o pessoal do Sistema Unico de Satide
(SUS) da administragcao direta e indireta, nos termos da lei e com base em critérios definidos
nacionalmente;

I1I - valorizacio da dedicagio exclusiva aos servicos do Sistema Unico de Satde (SUS).

Pardgrafo unico. Garantir-se-4, nos termos do Sistema Unico de Saude (SUS), educacgdo
permanente e continuada dos servidores, por meio de politica de incentivo a formagao, com
garantia de didrias, transporte e liberacdo funcional.



Art. 515. O 6rgao municipal da saude viabilizard credenciamentos de servicos nas unidades
hospitalares, com vistas a manter regulado e equilibrado o faturamento junto ao Sistema Unico
de Sadde (SUS) de modo a prover gestdo de saide mais eficiente e parcimoniosa.

Parédgrafo tnico. Universalizar-se-4 o registro da inscricdo Sistema Unico de Satdde (SUS) em
todos os procedimentos de satde.

Art. 516. O Municipio, na forma da lei, poderd conceder estimulos especiais as pessoas que
doarem 6rgaos, tecidos ou substancias possiveis de serem utilizadas, quando de sua morte, com
o proposito de restabelecer fungdes vitais a saude.

Secao III
Das Ac¢des e Servicos de Satide

Art. 517. Sdo de alta relevancia para a promocdo, manutencdo, protecdo, recuperacio e
reabilitacdo da vida as agdes e os servigos de saide municipais, os quais devem assegurar
condig¢des de atendimento ao cidaddo por meio da Rede de Atenc¢do a Saude.

Art. 518. As acdes e servicos de saude municipais devem ser, prioritdria e predominantemente,
de cardter publico, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacdo, execucao, fiscalizacdo e controle.

§ 1°. Se houver disponibilidades insuficientes para garantir a cobertura assistencial a populagao
de determinada drea, podera recorrer-se, complementarmente, aos servigos ofertados por
institui¢cdes privadas e/ou filantrépicas e sem fins lucrativos, nos termos da legislacao federal
especifica.

§ 2°. E vedado qualquer segmento dos servicos de satide publica possuir 50% (cinquenta por
cento) ou mais da cobertura assistencial sob a iniciativa privada ou mediante instituicdes
filantrépicas e sem fins lucrativos, cuja competéncia, quando demandada, é atender apenas em
carater complementar, nos termos da legislacdo federal especifica.

§ 3° As entidades filantrépicas e sem fins lucrativos, bem como as institui¢cdes privadas
poderdo participar do SUS mediante contrato de direito publico ou convénio, dando-se
preferéncia aquelas sobre estas.

§ 4°. A decisdo sobre a contratagdo de servigos de que trata o § 2° obrigatoriamente devera ser
precedida de audiéncia do Conselho Municipal de Sadde, sob pena de nulidade do ato.

§ 5° As entidades contratadas e conveniadas submeter-se-d0 as normas técnicas e
administrativas e aos principios e diretrizes do SUS, mantido o equilibrio econémico e
financeiro do contrato.

§ 6°. As cldusulas essenciais de convénios e de contratos, os critérios e os valores para
remuneracdo dos servigos, os parametros de cobertura assistencial e a forma de realizacdo de
convénios serdo estabelecidos pelo Conselho Municipal de Saide, de acordo com as normas
estabelecidas pelas dire¢des nacional e estadual do SUS.

§ 7°. Aos servigos de satide de natureza complementar que descumpram as diretrizes do SUS,
ou o0s termos previstos nos contratos e convénios firmados com o Poder Publico, aplicar-se-ao
sancdes previstas em lei.

§ 8° E vedada a participacdo direta ou indireta de empresas estrangeiras ou brasileiras de
capital estrangeiro na assisténcia a saide do Municipio, salvo através de doacdes previstas na
lei.

§ 9°. E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvengdes as institui¢des
privadas com fins lucrativos.



§ 10. Aos proprietarios, administradores e dirigentes de entidades ou servicos contratados, €
vedado exercer cargo de chefia ou funcio de confianca no SUS.

Art. 519. As acdes e servicos executados diretamente pela gestdo municipal do Sistema Unico
de Saude ou através da participacdo complementar da iniciativa privada, tomardo como base as
seguintes diretrizes, entre outras previstas na legislacdo federal especifica:

I - integracdo das acdes e servicos de saide do Municipio ao Sistema Unico de Saide, evitando
as dicotomias preventivo/curativo, ambulatorial/hospitalar e individual/coletiva;

IT - descentralizacdo politico-administrativa, com dire¢do tnica exercida pelo 6rgao municipal
de Saude;

IIT - integralidade e continuidade na prestacdo de servicos e acdes preventivas, curativas e
reabilitadoras, adequadas as diversas realidades epidemioldgicas, respeitada a autonomia dos
cidaddos;

IV - universalizacdo e equidade em todos os niveis de aten¢do a satde, a populacdo urbana e
rural, sem qualquer discriminagao;

V - prioridade para as atividades preventivas e de atendimento de emergéncia e urgéncia, sem
prejuizo dos demais servigos assisténcias;

VI - resolutividade dos servigos e sua organizacdo em todos os niveis de assisténcia a saide de
modo a evitar capacidade instalada ociosa;

VII - gratuidade dos servicos e das agdes de assisténcia a saide dos usudrios, em todos os
niveis;
VIII - direito do individuo de obter informagdes quanto ao potencial dos servicos de saidde, sua

utilizagdo pelo usudrio e esclarecimentos sobre assuntos pertinentes a promog¢do, prote¢io e
recuperacgdo de sua sadde e da coletividade;

IX - integracdo em nivel executivo das acdes de saude, meio ambiente e saneamento basico;

X - conjugacdo dos recursos financeiros, tecnoldgicos, materiais € humanos da Unido, do
Estado e do Municipio na prestacdo de servicos de assisténcia a satde da populacdo, na forma
da lei;

XI - desburocratizagcdo do atendimento, sobretudo na marcacdo de consultas, exames,
procedimentos, cirurgias e congéneres;

XII - participagao da comunidade na formulagdo, gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento das
acoes e servicos de sadde.

Art. 520. E assegurada, na drea de satide, a liberdade de exercicio profissional e de organizagio
de servicos privados, na forma de lei, de acordo com os principios da politica nacional e
estadual de saude e das normas gerais estabelecidas pelo Conselho Municipal de Saudde.

Art. 521. As empresas privadas prestadoras de servigos de assisténcia médica e administradoras
de planos de saide deverdo ressarcir, nos termos da legislacdo federal que dispde sobre os
planos e seguros privados de assisténcia 2 satde, o Sistema Unico de Sadde das despesas com o
atendimento dos segurados respectivos em unidades publicas de saide.

§ 1°. O Municipio tomard as medidas necessdrias e cabiveis para efetivacdo do ressarcimento
de que trata o caput.

§ 2°. A inagdo do gestor publico frente a exigéncia constante do caput poderad implicar-lhe as
sancoes legais aplicaveis.



Secdo IV
Do Norteamento Estratégico da Rede de Atengdo a Saude

Subsecao I
Da Promocgao da Sadde

Art. 522. A politica publica de saide do Municipio, por meio de gestdo horizontalizada e do
estabelecimento de redes de cooperacdo intersetoriais, nortear-se-a essencialmente através de
acoes estrategicamente planejadas que concorram para a promog¢ao da saide, visando garantir o
bem-estar humano, nos termos das diretrizes nacionais.

Paragrafo unico. A saide municipal promovera a qualidade de vida e reduzird a vulnerabilidade
e riscos a saude relacionados aos seus determinantes e condicionantes, contemplados nos
termos do § 3° do art. 510.

Art. 523. Sdo setores publicos fundamentais e estratégicos para promover a saude:

I - Vigilancia em Sadde: setor fundamental da Rede de Atencdo a Sadde em sua funcdo
norteadora das situagdes que envolvem as condi¢des de saide e os processos de adoecimento;

IT - Atengdo Bésica: setor organizador de toda linha de cuidado que engloba a respectiva sub-
rede de atencao.

Art. 524. As politicas publicas de satide do Municipio deverdo reger-se por meio da promog¢ao
da satde, baseando-se, entre outras acdes estruturantes:

I - na realizagdo de estudo periddico de andlise situacional a partir de indicadores
epidemioldgicos e de determinantes e condicionantes de saide, a fim de estabelecer perfil
epidemiolégico de morbimortalidade que aponte diretrizes concretas ao planejamento
municipal de saide;

IT - na incorporacdo e implementagdo de medidas para promover a saide, com énfase na
atencao bésica;

IIT - na divulgacdo e informacgdo das iniciativas voltadas para a promog¢do da saide para
profissionais de saide, gestores e usudrios do SUS, considerando metodologias participativas e
o saber popular e tradicional;

IV - na promocgdo de acdes intersetoriais, buscando parcerias que propiciem o desenvolvimento
integral das a¢des de promogao da saide;

V - na valorizacdo e na ampliagdo da cooperacdo da rede de saide com outras dreas de
governo, setores e atores sociais, inclusive através da REPAS, para a gestdo de politicas
publicas e a criagcdo e/ou o fortalecimento de iniciativas articuladas e integradas que
signifiquem reducio das situacdes de desigualdade;

VI - na valorizagdo e na otimizag¢ao do uso dos espacos publicos de convivéncia e de producao
de satde para o desenvolvimento das acdes para promover a saude;

VII - na garantia e na ampliacdo, nos termos da legislagdo, da composicdo das equipes
multidisciplinares que prestam servicos de saide as comunidades em face da l6gica de saide
da familia;

VIII - na promoc¢do do atendimento das principais especialidades apontadas pela Atencao
Baésica nos ambulatérios das unidades de saude.

Art. 525. A ateng¢do primdria do Sistema Unico de Saude € constituida pelas acdes nas unidades
ambulatoriais, de niveis de atencdo de cuidados e da sub-rede de atengdo psicossocial, as quais
devem ser primordialmente instaladas préximas a comunidades residenciais e procuradas pelos



usudrios como acesso principal de comunicacdo com toda a Rede de Atencdo a Satide do
Municipio.

§ 1°. Cabe as unidades de atencdo primaria:

I - promover e proteger a saide, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutengdo da saide com o objetivo de desenvolver uma
atencdo integral que impacte na situacdo de saide e autonomia das pessoas e nos determinantes
e condicionantes de saude das coletividades;

IT - ofertar atendimentos bésicos e gratuitos, especialmente em pediatria, ginecologia, clinica
geral, enfermagem e odontologia;

IIT - proporcionar consultas médicas, inalagdes, injecdes, curativos, vacinas, coleta de exames
laboratoriais, tratamento odontoldgico, encaminhamentos para especialidades e fornecimento
de medicacdo basica.

§ 2°. A atengdo domiciliar, que também inclui cuidados paliativos, também € compreendida
pela atencdo primadria.

Art. 526. O Municipio deverd implantar e manter, com garantia de equipes multidisciplinares,
a prestacao de servigos de saude as comunidades, priorizando a 16gica de satde da familia, a
fim de expandir, qualificar e consolidar a ateng¢do bdsica, de acordo com os preceitos do
Sistema Unico de Satde.

Art. 527. Serdo desenvolvidas e fortalecidas a¢des programaticas especificas, dentre as quais:

I - sadde bucal, garantindo a implantacdo de todas as acdes e procedimentos propostos,
incluindo aten¢do a prevencdo a cdrie dentdria de criancas e adolescentes, especialmente no
ambito das unidades de educacdo infantil e fundamental, através de bochecho com solucdo
fluorada, escovacdo supervisionada, aplicacdo topica de flior gel, além de promocdo de
palestras educativas, conforme disposto no art. 528;

IT - assisténcia integral a saide da crianca, por meio de medidas que garantam crescimento e
desenvolvimento, nutricdo, imunizagdo e diagnostiquem e controlem quadros neurolégicos que
afetem a socializacdo e o aprendizado das criancas, além de doencas diarréicas e respiratdrias
agudas;

IIT - assisténcia a sadde do adolescente, através de atendimento clinico, sociocultural e
psicoldgico;

IV - assisténcia integral a saide da mulher, por meio de atendimento clinico-ginecoldgico,
planejamento familiar, reproducdo assistida, atencdo humanizada a gravidez, gestacdo e
climatério, controle de doencas sexualmente transmissiveis, controle de cancer uterino e de
mama, observada a lei municipal que trata do estimulo ao exame preventivo de cancer;

V - assisténcia a mulher, em caso de aborto, provocado ou nio, como também no caso de
violéncia sexual, asseguradas dependéncias especiais nos servigos garantidos direta ou
indiretamente pelo Poder Publico;

VI - prevencdo do cancer de prostata, através de atendimento clinico, exames laboratoriais,
orientagdes e encaminhamentos, observada a lei municipal que incentiva o exame preventivo
em homens acima dos 40 (quarenta) anos;

VII - imunizacdo, por meio da oferta de doses distribuidas em vacinas, soros e
imunoglobulinas, em consonancia com calenddrio de vacinagcdao definido pela situacdo
epidemioldgica, o risco, a vulnerabilidade e as especificidades sociais, com orienta¢des
especificas para criangas, adolescentes, adultos, gestantes, idosos e indigenas;



VIII - controle e tratamento de doengas cronicas ndo transmissiveis, por meio de atendimento
clinico, atividades educativas com estimulo a habitos de vida saudavel, exames de laboratorio,
medicamentos, orientacdo alimentar, cuidados com pequenos ferimentos, inclusive mediante
centros municipais de referéncia em diabetes para pacientes portadores de pés neuropéticos ou
neuroisquémicos;

IX - controle das infec¢des sexualmente transmissiveis (IST) e Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida (AIDS), através de orientagdo e prevencdo, exames de laboratério, educagdo para o
uso das medidas preventivas, testes para detec¢do de AIDS, assisténcia domiciliar terapéutica
ao portador de HIV em seu domicilio e encaminhamento para tratamentos adequados nos
centros especificos na rede SUS;

X - controle e tratamento da hanseniase, mediante atendimento clinico, exames laboratoriais,
orientacdo e medicamentos;

XI - controle e tratamento da tuberculose, por meio de atendimento clinico, exames
laboratoriais, orientacdo e medicamentos;

XII - assisténcia a pessoa com deficiéncia, através de medidas que melhorem a adaptacdo dos
pacientes ao meio externo e de prevencao na infancia e adolescéncia;

XIII - aten¢do a saude do idoso, mediante controle das doencas comuns aos idosos, imunizagao
e estimulo aos habitos saudaveis de vida;

XIV - assisténcia aos portadores de hepatites virais, por meio de atendimento clinico,
medicamentos, exames sorolégicos ou de biologia molecular para hepatites virais, bidpsia
hepdtica e transplante hepatico, bem como desenvolvimento de a¢des de promocdo da satide e
de prevencdo;

XV - assisténcia as pessoas ostomizadas, atendendo-lhes a saide integralmente, contando com
equipe técnica multidisciplinar que compreenda assistente social, enfermeiro, nutricionista,
psicélogo e auxiliar de enfermagem;

XVI - controle da raiva animal e zoonoses, através do implemento de medidas preventivas,
vacinas, capturas e orientagdes, fomentando as a¢des de vigilancia e controles de zoonoses;

XVII - visitas individuais, domiciliares e coletivas de agentes comunitdrios de saude e de
agentes comunitdrios de endemias, responsaveis, respectivamente, pelo exercicio de atividades:

a) de prevencao de doengas e de promog¢ao da saide, com atuagdo em areas adstritas e em
funcdo estratégica quanto a capilaridade da atencao bésica;

b) de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocao da saide, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS.

XVIII - saude do trabalhador, por meio da promog¢ao de meio ambiente laboral higido e livre de
doencas e acidentes decorrentes do trabalho, melhorando-lhe as condi¢des e minimizando as
consequéncias prejudiciais, além de contribuir para fomento da saide preventiva pelos espagos
de trabalho.

§ 1°. O Municipio, para assegurar assisténcia integral a saide, especialmente da crianga, do
adolescente, da mulher e do idoso, poderd estabelecer convénios, a serem firmados
preferencialmente, com entidades de ensino especializado e com institui¢des filantrépicas ou
sem fins lucrativos.

§ 2°. Abranger-se-ao, no ambito do Sistema Unico de Saidde (SUS), outras praticas terapéuticas,
tais como homeopatia, acupuntura e fitoterapia, que integrardo a rede oficial de assisténcia a
populacdo, garantindo inclusive suprimento dos insumos especificos para este atendimento.



Art. 528. Os 6rgaos municipais de saide e de educacdo, no ambito da REPAS, estabelecerdo e
manterdo programa conjunto de educagdo para promog¢do da saide, a ser desenvolvido
especialmente nas escolas, nas familias e nas comunidades, com estratégica abrangéncia dos
veiculos de comunicacdo e das redes sociais.

Art. 529. O Poder Publico deverd assegurar, na legislacdo orcamentdria anual, diretrizes e
recursos suficientes para a estruturacdo dos setores publicos fundamentais que promovem a
saude, bem como politicas publicas e acdes programaticas especificas.

Subsecao II
Da Recuperacao e Reabilitacdao

Art. 530. A satide publica municipal deverd assegurar estruturas necessarias para promover ao
usudrio cuidados para sua recuperacdo e, desde que demandada, para sua reabilitacdo fisica e
psicossocial, a fim de procurar garantir o bem-estar humano e o exercicio da cidadania.

Art. 531. A administragcdo publica, para atender o disposto no art. 530, devera estabelecer e
manter, no ambito da Rede de Atengdo a Saide do Municipio, as seguintes sub-redes:

I - Atencgdo Pré-Hospitalar e Hospitalar;

IT - Reabilitagao;

IIT - Atencao Psicossocial.

Art. 532. O Municipio deverd manter, inclusive mediante convénios com o Estado e a Unido,
unidades de aten¢do pré-hospitalar e unidades modveis de atendimento de urgéncia, as quais

constituem nivel intermedidrio de atencdo, bem como unidades hospitalares municipais,
responsaveis pelo atendimento de média e alta complexidade.

§ 1°. Além de hospital geral, o Municipio assegurard manutencdo de unidade hospitalar de
atendimento a gestantes.

§ 2°. O Municipio devera implementar rede de cuidados para assegurar as mulheres o direito de
planejamento reprodutivo e atencdo humanizada a gravidez, nos termos do art. 527, IV, ao
parto e ao puerpério, bem como as criangas o direito ao nascimento seguro € ao crescimento e
desenvolvimento saudaveis.

§ 3°. Sao componentes da rede de cuidados de que trata o § 2°

I - Pré-natal;

II - Parto e nascimento;

IIT - Puerpério e atencao integral a saide da crianga;

IV - Sistema logistico, envolvendo transporte e regulacao.

Art. 533. O Municipio instituird mecanismos de controle e fiscalizacdo adequados para coibir a

impericia, a negligéncia, a imprudéncia e a omissdo de socorro nos estabelecimentos
hospitalares oficiais e particulares, cominando penalidades severas para os culpados.

Pardgrafo tnico. Quando se tratar de estabelecimentos particulares, as penalidades poderao
variar da imposi¢ao de multas pecunidrias a cassacao da licenca de funcionamento.

Art. 534. O Municipio, em observancia ao que prescreve o art. 5°, § 2°, assegurard politica
eficiente de atendimento a saide de pessoas com deficiéncia e daquelas com doengas cronicas,
sobretudo aos portadores de afeccdes consideradas graves, inclusive em atencdo domiciliar,
bem como coordenard e fiscalizard os servigos e ac¢des especificas, de modo a garantir o direito



a habilitacdo, a reabilitacdo e a integracdo social, com todos os recursos necessarios, inclusive o
acesso aos materiais e equipamentos de reabilitacao.

§ 1°. Caberd aos Poderes Municipais, em comum com o Estado e a Unido, assegurar os direitos
especiais, inclusive constitucionais, aos doentes portadores de doenga grave, bem como a
divulgacdo permanente desses beneficios por meio de veiculos de comunicacdo e de midias
sociais.

§ 2°. O Municipio buscara assegurar, em convénio com o Estado e a Unido, as pessoas com
deficiéncia e daquelas com doengas cronicas, sobretudo aos portadores de afecgdes
consideradas graves, o direito a:

I - prioridade nos atendimentos, na execucao e resultado de exames;

IT - assisténcia para habilitacdo e reabilitacdo, incluindo equipamentos e instrumentos para
utilizacdo intra-hospitalar e extra-hospitalar, ortoses, proteses, bolsas coletoras e
medicamentos;

III - transplante de 6rgdos.

§ 3° Os 6rgaos que integram o Poder Publico deverdo monitorar e assegurar uma rede de
atendimento e de protecdo das garantias dos doentes cronicos, especialmente daqueles
portadores de patologias consideradas graves.

§ 4°. O Municipio promoverd a formacao de recursos humanos especializados em todos os
niveis para atendimento em suas unidades de saude a pessoa com deficiéncia, incluindo o
tratamento integral da pessoa ostomizada.

§ 5° As préticas publicas na saide concorrerdo para fomento de politica de prevengdo
ambulatorial e de demais situagdes de risco, bem como controle laboratorial preventivo para
inibir a manifestacao de patologias diversas, mormente de doengas cronicas e afeccdes graves.

Art. 535. O Municipio garantird a execug¢do da politica nacional de saide mental, com a
implantacao de todos os equipamentos, dispositivos e acdes necessdrios, observando o respeito
aos direitos de cidadania dos usudrios.

Pardgrafo tnico. Deverdo ser atendidas as seguintes diretrizes, dentre outras instituidas em
normas especificas e em programas:

I - rigoroso respeito aos direitos humanos dos usudrios dos servigos de saide mental;

IT - integracdo dos servigos de emergéncia psiquidtrica e psicoldgico aos servicos do hospital
geral;

IIT - prioridade e ateng¢do para implantacdo de residéncias terapéuticas, centros de atencao
psicossocial e demais equipamentos que promovam a desospitalizacdo dos usudrios e o cuidado
aos dependentes quimicos;

IV - ampla informagdo aos doentes, familiares e a sociedade, organizada sobre os métodos de
tratamento a serem utilizados, sobretudo aos projetos terapéuticos singulares;

V - garantia da destinacdo de recursos materiais € humanos para prote¢do e tratamento
adequado aos portadores de transtorno mental e demais usudrios que apresentem sofrimento
psicossocial, em toda sua linha de cuidado.

Art. 536. O 6rgao municipal de saide prestard servicos de atencdo domiciliar para garantir o
direito a habilitacdo, a reabilitacdo e, sobretudo, a dignidade de pessoas que apresentam
dificuldades temporarias ou definitivas de locomover-se para além do espago residencial ou
ainda para pessoas que estejam em situacdes nas quais a atencdo domiciliar € a mais indicada
para o seu tratamento.



§ 1°. A atencdo domiciliar visa a proporcionar ao paciente cuidado mais préximo da familia,
evitando processos desnecessdrios de hospitalizacdo e diminuindo riscos de infecgdes.

§ 2° O atendimento deverd ser realizado por equipes multidisciplinares, formadas
prioritariamente por médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem e fisioterapeuta ou
assistente social, podendo ainda ser integradas por fonoaudi6logo, nutricionista, odontélogo,
psicélogo, terapeuta ocupacional e farmacéutico.

Art. 537. Na hipétese de decretacdo de calamidade publica, o 6rgdo municipal de saide devera
preparar e fortalecer a sub-rede de Atencdo Psicossocial, em razdo do aumento consideravel da
demanda em situacOes dessa natureza.

Subsecao 111
Da Regulacao

Art. 538. A Regulacgio € setor integrante e fundamental da gestdo de cuidado que estabelecera o
ordenamento dos acessos dos usudrios a rede assistencial, mediante protocolos clinicos e
critérios técnicos capazes de assegurar atendimento universal, democratico, humanizado e
equanime.

Art. 539. A implementagdo de sistemas de regulacao dependera de prévio diagndstico da rede
de assisténcia e de estudo de impacto.

Parédgrafo tnico. Para a implementacdo de que trata o caput, prévia e necessariamente dispor-
se-4 de:

I - conectividade;

IT - equipamentos e instrumentos especificos;

III - protocolos clinicos e de acesso;

IV - treinamento e qualificacdo profissional;

V - publicidade e orienta¢do aos usudrios.

Art. 540. Enquanto a Rede de Atencdo a Satde, no ambito do Municipio, ndo dispor de
servicos de saude especificos, devera participar de todas as pactuagdes e sistemas de regulacao,

a titulo complementar, que envolvam tratamento fora de domicilio, especialmente aqueles de
alta complexidade e aqueles que exijam conhecimento especifico.

Pardgrafo dnico. Cabe ao Municipio assegurar o necessdrio transporte aos usudrios nos
tratamentos fora de domicilio, respeitando os prazos regulados de atendimento, e mediante
condicdes dignas e de adequado conforto, contemplados, ainda, os casos que exijam atencdo
especial.

Subsecao IV
Do Controle e Avaliacao

Art. 541. O setor de Controle e Avaliacdo, integrante da gestdo de cuidado, dispord de
mecanismos especificos para:

I - executar e acompanhar as contratualizacdes dos servicos demandados pela Rede de Atencao
a Saude;

IT - apurar e avaliar a eficiéncia, a eficidcia e a efetividade dos servigos executados pelos
prestadores privados e pela rede publica de assisténcia.



Paragrafo unico. Os processos de contratualizacdo deverdo previamente se submeter as
demandas da rede de assisténcia e ao Conselho Municipal de Saudde.

Subsecao V
Do Sistema de Informagdes da Saude

Art. 542. A lei estabelecerd Sistema de Informacdes da Sadde (SIS), com banco de dados, no
ambito da Rede de Atengdo a Satde, com objetivo estratégico de interligar e articular os
servigos de assisténcia.

§ 1°. O SIS devera dispor, entre outros:

I - de informagdes claras e precisas;
IT - da informatiza¢do da Rede de Atenc¢ao a Satde;

III - do implemento de prontudrio unico.

§ 2°. O sistema de informacdes serd elaborado com recursos técnicos capazes de garantir a
fidelidade e a seguranga dos dados e a agilidade necessaria a0 manuseio e recuperacdo das
informacoes.

§ 3°. O Poder Executivo programadamente assegurard, na Lei Orcamentdria Anual, recursos
suficientes para a constituicao e a manutengao do SIS.

Secao V
Do Plano Municipal de Satide e da Programagdo Anual de Satde

Art. 543. A lei estabelecerd o plano municipal de sadde, instrumento fundamental para
planejamento das politicas publicas de saide no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), o
qual se constituird mediante:

I - andlise situacional da saide no municipio;

II - formulacdo e definicao de objetivos, diretrizes e metas.

§ 1°. O plano municipal de satide serd a base das atividades e programacdes da instancia gestora
do Municipio e sua execugdo submeter-se-4 ao or¢camento aprovado.

§ 2°. O plano municipal de saide serd elaborado mediante conferéncia, em consonancia com 0s
planos nacional e estadual de satide, a cada 4 (quatro) anos, periodo em que deverdo ser
compreendidos objetivos, diretrizes e metas.

§ 3°. Conforme deliberagdo do Conselho Municipal de Saide ou demanda do gestor de saide, o
plano municipal de saide poderd, através de conferéncia, ser pontualmente submetido a revisao
para ser atualizado as demandas identificadas.

§ 4°. As eventuais alteracdes aprovadas em conferéncia, conforme disposto no § 2°, deverao ser
consubstanciadas em projeto de lei de iniciativa do Poder Executivo e encaminhado ao Poder
Legislativo com vistas a ajustar o plano vigente.

Art. 544. O 6rgdo municipal de saide deverd encaminhar programacio anual de saide ao
Conselho Municipal de Saude, para aprovacdo antes da data de encaminhamento da lei de
diretrizes or¢camentdrias do exercicio correspondente, bem como para o Poder Legislativo, no
mesmo periodo, a titulo de este acompanhar e fiscalizar os respectivos atos executivos.

§ 1°. A elaboragdo da programacgado anual de saide de que trata o caput devera ser iniciada no
exercicio em curso, para execuc¢do no ano subsequente.



§ 2°. A programacdo anual de satde deverd conter, de forma sistematizada, as acdes, 0S
recursos financeiros e outros elementos que contribuam para o alcance dos objetivos e o
cumprimento das metas do plano municipal de saide — as metas anuais para cada acdo definida
e os indicadores utilizados no monitoramento e na avaliacao de sua execugao.

§ 3° A programacdo anual de satide é instrumento destinado a servir de referéncia para a
constru¢do do relatério anual de gestdo de que trata o art. 557.

§ 4°. A programacao anual de saude, propositivamente, e o relatério anual de gestao, analitica e
indicativamente, sdo instrumentos fundamentais para elaboracdo e aprimoramento do plano
municipal de satde.

§ 5° O nado cumprimento de quaisquer das disposicdes deste artigo pelo gestor municipal de
saude imputar-lhe-4 responder por improbidade administrativa nos termos da legislacdo federal
especifica, sem prejuizo das demais sancdes aplicaveis.

Secao VI
Da Gestao Financeira e do Controle Social

Subsecao |
Do Fundo Municipal de Saide

Art. 545. O Municipio manterd, na forma da lei, Fundo Municipal de Satide que se constitui em
unidade or¢camentéria e gestora dos recursos proprios, daqueles oriundos de transferéncias da
Unido, do Estado e da seguridade social ou de outras fontes destinados a acdes e servicos
publicos de sauide.

§ 1°. Os recursos de que trata o caput, conforme previsto na Constituicio da Republica e na
legislacdo federal especifica, destinam-se ao desenvolvimento das ag¢des e dos servigos de
saude, e deverdo ser executados, controlados e coordenados pelo 6érgdo municipal do Sistema
Unico de Satde.

§ 2°. Os recursos financeiros do Sistema Unico de Satide (SUS) serdo depositados em conta
especial do Fundo Municipal de Saide, e movimentados sob fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Sadde.

§ 3°. A defini¢do da alocacdo dos recursos do Fundo Municipal de Satide deverd ser deliberada
pelo Conselho Municipal de Saide, mediante discussao e aprovagdo da proposta or¢amentdria,
dos planos de aplicacdo, do balancete financeiro e do acompanhamento da execucdo
or¢amentaria.

§ 4°. Todas as despesas publicas municipais de saide devem ter como fonte exclusiva de
receita 0 Fundo Municipal de Saudde.

§ 5° Se o Municipio integrar consércio ou outras formas legais de cooperativismo, para a
execugdo conjunta de acdes e servicos de saide e cumprimento da diretriz constitucional de
regionalizacdo e hierarquizacdo da rede de servicos, poderd estabelecer com outros entes
envolvidos remanejamentos reciprocos de parcelas dos recursos dos respectivos Fundos de
Saude, derivadas tanto de receitas prOprias como de transferéncias obrigatdrias, que serao
administradas segundo modalidade gerencial pactuada com os demais entes consorciados ou
com aqueles legalmente cooperativados.

Art. 546. Quando dos processos de remanejamento de recursos or¢camentdrios constantes do
Fundo Municipal de Sadde que exijam prévia aprovacdo do Conselho Municipal de Satde, o
ato também dependerd de obrigatdria anuéncia da drea técnica envolvida para ser efetivado, a
fim de que nao haja prejuizo a execugao de a¢des planejadas.



Subsecao 11
Das Fontes de Receita

Art. 547. O Municipio aplicard anualmente em agdes e servicos publicos de saide, no minimo,
15% (quinze por cento) da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de
que tratam o art. 158 ¢ aalinea “b” do inciso I do capute o§ 3° do art. 159, todos da
Constitui¢ao da Republica.

Art. 548. O Municipio percebera recursos do Fundo Nacional de Saude, destinados a despesas
com as acdes e servigos publicos de saide, de custeio e capital, os quais serdo transferidos
diretamente ao Fundo Municipal de Sadde, de forma regular e automadtica, dispensada a
celebracdo de convénio ou outros instrumentos juridicos.

Art. 549. O Municipio perceberd transferéncias do Estado destinadas a financiar agdes e
servigos publicos municipais de saide diretamente entre o Fundo Estadual de Satide e o Fundo
Municipal de Satde, de forma regular e automética, em conformidade com os critérios de
transferéncia aprovados pelo Conselho Estadual de Saude.

Art. 550. Em situagdes especificas, o Municipio, através do Fundo Municipal de Satude, podera
receber recursos federais e estaduais por meio de transferéncia voluntéria realizada, conforme o
caso, pela Unido ou pelo Estado, adotados quaisquer dos meios formais previstos no inciso VI
do art. 71 da Constituicdo da Republica, observadas as normas de financiamento.

Art. 551. O descumprimento pela Unido ou pelo Estado de encargos financeiros por estes
assumidos para a manutencio do Sistema Unico de Satde ndo mais obriga o Municipio, na
hipétese de auséncia de recursos para supri-los, da prestacdo dos servicos que lhe cabem no
ambito do sistema.

Subsecao III
Da Despesa

Art. 552. S3o consideradas despesas com agdes e servigos publicos de saide aquelas voltadas
para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saide que atendam, simultaneamente, aos
principios estatuidos na legislagdo federal especifica relativa ao Sistema Unico de Satdde e as
seguintes diretrizes:

I - sejam destinadas as agdes e servigos publicos de saide de acesso universal, igualitario e
gratuito;

IT - estejam em conformidade com objetivos e metas explicitados no plano municipal de saude;

IIT - sejam de responsabilidade especifica do setor da saide, ndo se aplicando a despesas
relacionadas a outras politicas publicas que atuam sobre determinantes sociais € economicos,
ainda que incidentes sobre as condicdes de saude da populagao.

Pardgrafo tnico. Além de atender aos critérios estabelecidos no caput, as despesas com acdes e
servigos publicos de saude realizadas pelo Municipios deverdo ser financiadas com recursos
movimentados por meio dos fundos nacional, estadual e municipal de sadde.

Art. 553. Observadas as disposi¢des constitucionais, da legislagdo complementar que
regulamenta o § 3° do art.198 da Constituicado da Republica e o art. 548 desta Lei Organica,
para efeito da apuracdo da aplica¢do dos recursos minimos estabelecidos na respectiva norma
federal, serdo consideradas despesas com acdes e servicos publicos de satude as referentes a:

I - vigilancia em sadde, incluindo a epidemioldgica e a sanitdria;



IT - atencdo integral e universal a satide em todos os niveis de complexidade, incluindo
assisténcia terapéutica e recuperagdo de deficiéncias nutricionais;

I1I - capacitacdo do pessoal de satide do Sistema Unico de Satde (SUS);

IV - desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e controle de qualidade promovidos por
institui¢des do SUS;

V - producdo, aquisi¢do e distribuicdo de insumos especificos dos servicos de saude do SUS,
tais como: imunobioldgicos, sangue e hemoderivados, medicamentos e equipamentos médico-
odontolégicos;

VI - saneamento bésico de domicilios ou de pequenas comunidades, desde que seja aprovado
pelo Conselho Municipal de Satde e esteja de acordo com as diretrizes das demais
determinagdes previstas na legislacdo complementar:

VII - saneamento bdasico dos distritos sanitdrios especiais indigenas e de comunidades
remanescentes de quilombos;

VIII - manejo ambiental vinculado diretamente ao controle de vetores de doengas;

IX - investimento na rede fisica do SUS, incluindo a execuc¢do de obras de recuperacgdo,
reforma, ampliagcdo e construgao de estabelecimentos publicos de saudde;

X - remuneragdo do pessoal ativo da drea de satide em atividade nas agdes de que trata este
artigo, incluindo os encargos sociais;

XI - acgdes de apoio administrativo realizadas pelas institui¢des publicas do SUS e
imprescindiveis a execucao das agcdes e servigos publicos de saude;

XII - gestdo do sistema publico de saide e operacdo de unidades prestadoras de servigos
publicos de sauide.

Pardgrafo tnico. Nao constituirdo despesas com agdes e servigos publicos de saide, para fins
de apuracdo dos percentuais minimos, aquelas relacionadas na legislacdo federal de que trata o
caput.

Subsecdo IV
Da Conferéncia e do Conselho Municipal de Satide

Art. 554. O Municipio manterd Conferéncia Municipal de Saide como instancia colegiada que
devera se reunir a cada 4 (quatro) anos com a representagao dos varios segmentos sociais, para
estabelecer o plano municipal de sadde, sob convocagdo do Poder Executivo ou,
extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho Municipal de Saude.

Pardgrafo unico. A Conferéncia Municipal de Saide poderd se reunir para submeter o plano
municipal de satde a revisdo durante sua vigéncia, com vistas a atualizacdo, conforme disposto
no art. 543, § 2°.

Art. 555. O Municipio estabelecerd Conselho Municipal de Sauide, 6rgao colegiado de carater
permanente e deliberativo, composto por representantes do governo, prestadores de servigo,
profissionais de saude e usudrios, que atua na formulacdo de estratégias e no controle da
execugdo da politica municipal de sadde, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros,
cujas decisdes serao homologadas pelo Chefe do Executivo.

§ 1°. O Conselho Municipal de Saude serd presidido por membro eleito, observado o disposto
no art. 226 desta Lei Organica e da resolucao especifica do Conselho Nacional de Sadde e, sob
sua convocag¢ao ou de 1/3 (um terco) de seus integrantes.



§ 2°. A lei estabelecerd a necessaria regulacdo do Conselho Municipal de Satde, inclusive o
funcionamento e a constituicio de comités distritais ou microconselhos, em regime de
descentralizagdo, subordinados a sede do conselho no 1° distrito, de modo que se alcance e seja
colocado em pauta as realidades pontuais das diversas comunidades municipais.

§ 3° O orcamento municipal deverd dispor de recursos suficientes para estruturagao,
manutenc¢do e execucao das atividades de competéncia do Conselho Municipal de Saude.

§ 4°. A administracdo publica municipal deve garantir apoio administrativo, servigco de
secretaria e assessoramento juridico e contdbil, de modo que as atribui¢des de atendimento e
fiscalizac¢do do respectivo 6rgao sejam possiveis de serem efetivadas.

Art. 556. A Conferéncia Municipal de Saide e o Conselho Municipal de Saidde terdo sua
organizacdo e normas de funcionamento definidas em regimento préprio, aprovadas pelo
respectivo conselho.

Subsecao V
Dos Instrumentos de Transparéncia

Art. 557. O 6rgdao municipal de saude apresentard relatério de gestdo que se constitui como
instrumento de gestdo com elabora¢do anual que permite ao respectivo gestor a apresentacao
dos resultados alcancados com a execucdo da programacdo anual da saide (PAS), nos termos
do Sistema Unico de Satde, e a orientacdo de eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios no plano municipal de sadde, observado o art. 543, § 3°.

§ 1°. O relatério de gestdo deverd contemplar os seguintes itens:

I - as diretrizes, objetivos e indicadores do plano municipal de satde;
II - as metas da programacao anual da saide previstas e executadas;
IIT - a anédlise da execug¢ao orcamentaria;

IV - as recomendacdes necessdrias, incluindo eventuais redirecionamentos do plano municipal
de saude.

§ 2°. O relatorio anual de gestdo deverd ser encaminhado ao Conselho Municipal de Satide até o
dia 30 de mar¢co do ano seguinte ao da execucdo financeira, cabendo ao Conselho emitir
parecer conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das normas estatuidas pela lei complementar
que regula o § 3° do art. 198 da Constitui¢do da Republica e por esta Lei Organica, ao qual serd
dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico, sem prejuizo do
disposto nas disposicoes da legislacdo federal que estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal.

§ 3°. O 6rgdo municipal de saide também deverd encaminhar o respectivo relatério de gestao
ao Poder Legislativo, a fim de este acompanhar e fiscalizar os respectivos atos executivos, até o
mesmo prazo constante do § 2°.

Art. 558. O gestor do 6rgdo municipal da saide deverd elaborar e depois apresentar, em
audiéncia publica, ao Poder Legislativo, inclusive obrigatoriamente comunicando a Comissao
de Finangas, Orcamento, Tributacdo e Planejamento, relatério detalhado referente a execucao
or¢amentdria do quadrimestre anterior, especificamente ao final dos meses de maio, setembro e
fevereiro, contendo no minimo as seguintes informacoes:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - auditorias realizadas ou em fase de execug¢do no periodo e suas recomendacdes e
determinacdes;



IIl - oferta e producdo de servigos publicos na rede assistencial propria, contratada e
conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satde da populagdo em seu ambito de
atuacao.

Art. 559. Cabe aos Poderes Publicos assegurar a participagao da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Sadde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na drea da satide, incluindo o acesso as informacdes relativas aos relatdrios de que
tratam os arts. 557 e 558.

Pardgrafo unico. O Municipio qualificard e aplicard a transparéncia publica, inclusive para
coibir préticas clientelistas, em atendimento ao que dispde as legislacdes federais especificas e
as disposi¢des desta Lei Organica.

CAPITULO IV
Da Assisténcia Social

Secao |
Disposicoes gerais

Art. 560. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica de seguridade
social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bésicas.

Pardgrafo tnico. O 6rgdo municipal de assisténcia social figura estrategicamente na articulacao
e no desenvolvimento da REPAS.

Art. 561. A politica de assisténcia social pautar-se-a no sistema de prote¢do social — alta, média
complexidades e aten¢do basica — a partir do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que
tem por objetivos, entre outros instituidos em lei:

I - a prote¢do social, que visa a garantia da vida, a redu¢do de danos e a preveng¢do da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
¢) a promoc¢do da integra¢do ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacio das pessoas com defici€éncia e a promog¢do de sua
integracdo a vida comunitéria.

II - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;

IIT - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;

IV - participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das
politicas e no controle de acdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territorio.



Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢cdes para
atender contingéncias sociais € promovendo a universalizacdo dos direitos sociais.

Secao 11
Das Atribuicdes da Gestdo Municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social

Art. 562. O Municipio exercerd, em seu ambito administrativo, mediante rede socioassitencial
devidamente articulada e integrada, em acdo conjunta com o Estado e a Unido, as seguintes
atribui¢des, além daquelas instituidas pela legislacao federal especifica:

I - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que
trata o § 1°, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

III - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacdes
da sociedade civil;

IV - atender as acdes assistenciais de cardter de emergéncia;
V - prestar os servigos assistenciais de que trata o § 2° desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, 0s servicos, os programas € o0s projetos de
assisténcia social em ambito local;

VII - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito.

§ 1° Os beneficios eventuais de que trata o inciso I s@o as provisdes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do Servico Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§ 2°. Os servigos socioassistenciais de que trata o inciso V s@o as atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populacdo e cujas acdes, voltadas para as necessidades bdsicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos na legislacdo federal que dispde
sobre a organizacao da assisténcia social.

§ 3°. Cabe ao Municipio o controle e o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios, por meio dos 6rgaos de controle, independentemente de acdes do 6rgao repassador
dos recursos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 563. A lei dispord sobre a politica puiblica municipal de assisténcia social, em harmonia
com as diretrizes nacionais, para efetivar os principios do Sistema Unico de Assisténcia Social
no cotidiano das préticas de atencao e gestdo das unidades e dos servicos da respectiva rede.

Secao I
Das Ac¢des e Servigos de Assisténcia Social

Art. 564. O Municipio prestard servigos socioassistenciais em atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populagdo e cujas a¢des, voltadas para as necessidades basicas, observem
os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na legislacdo federal que dispde sobre a
organizacao da assisténcia social e na tipificacdo nacional dos servigcos socioassistenciais.

Art. 565. O Municipio se servird de programas de assisténcia social constituidos em acdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigcos assistenciais.



Art. 566. O Municipio, no ambito de Sistema Unico de Assisténcia Social, organizard as acoes
e servicos de assisténcia social com o objetivo de oferecer:

I - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢des e
do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

IT - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas € projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Pardgrafo unico. A politica de protecio compreende a oferta de beneficios assistenciais a
publicos especificos de forma integrada aos servigos, a fim de contribuir para a superacdo de
situacOes de vulnerabilidade.

Art. 567. Os servicos de protecdo social bésica e especial, de que trata o art. 563, sdo ofertados,
respectivamente, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), e, de forma complementar, por
entidades e organizagdes de assisténcia social.

§ 1°. Além de orientar os usudrios sobre os beneficios assistenciais e inscrevé-los no cadastro
unico para programas sociais do governo federal, cabe ao CRAS ofertar, entre outros:

I - servicos de protecdo e atendimento integral a familia;

II - servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

§ 2°. Além de orientar e encaminhar os cidaddos para os servigos da assisténcia social ou
demais servicos publicos existentes no municipio, cabe ao CREAS oferecer, entre outros:

I - servicos de protecdo e atendimento especializado a familias e individuos;

II - abordagem social e servigo para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias;

III - servico de medidas socioeducativas em meio aberto;

IV - informagdes, orientagdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a documentagdo pessoal

e estimular a mobilizagdo comunitdria.

Art. 568. O Municipio tomard as medidas necessdrias, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, para sediar:

I - centro de referéncia especializado para pessoa em situacdo de rua, com o objetivo de
oferecer servico especializado a populacdo em situacdo de rua e que pelo menos compreenda:

a) atendimentos individuais e coletivos;
b) oficinas e atividades de convivio e socializacdo;

¢) agcdes que incentivem o protagonismo e a participacdo social das pessoas em situagdao
de rua;

d) abordagem social em situa¢des demandadas;

IT - centro de referéncia para atender jovens e adultos com deficiéncia que necessitam de
cuidados de outras pessoas para realizar atividades bésicas didrias, envolvendo atividades que
permitam:

a) convivéncia em grupo;



b) cuidados pessoais;
c) fortalecimento das relagdes sociais;
d) apoio e orientacdo aos cuidadores familiares;

€) acesso a outros servicos e a tecnologias que proporcionam autonomia e convivéncia.

§ 1°. O centro constante do inciso I podera prestar atendimento a criangas e adolescentes se
estiverem em situagdo de rua e acompanhados de familiar ou pessoa responsavel.

§ 2°. O atendimento de que trata o inciso II € extensivo as respectivas familias e cuidadores, a
fim de dar-lhes apoio e diminuir-lhes, em ag¢do complementar, o estresse decorrente dos
cuidados prolongados.

Art. 569. Cabe ao Municipio dotar de todos os recursos humanos e materiais as unidades que
oferecam servicos de acolhimento e protecdo a individuos e familias afastados temporariamente
do seu nucleo familiar e/ou comunitérios e se encontram em situa¢do de abandono, ameaca ou
violacdo de direitos.

Pardgrafo tnico. As unidades de que trata o caput funcionam como moradia provisoria até que
a pessoa possa retornar a familia, seja encaminhado para familia substituta, quando for o caso,
ou alcance a sua autonomia.

Art. 570. Os equipamentos publicos de atendimento social deverdo ser instituidos
estrategicamente em 4reas identificadas como de vulnerabilidade socioecondmica.

Art. 571. A lei que disciplinar a estrutura administrativa do municipio deverd prever, no ambito
do 6rgdo gestor de assisténcia social, todos os 6rgaos, secretarias, assessorias, departamentos,
divisdes, inclusive os equipamentos publicos socioassistenciais que sdo constituidos
organicamente de servidores publicos.

Art. 572. A lei estabelecera estratégias e periodos para realizacdo de diagndsticos sociais
intersetoriais continuos e permanentes oriundos de investigacao.

§ 1°. Os diagndsticos intersetoriais sociais deverdo contemplar:

I - nimero de pessoas por familia, identificando por faixa etéria;
II - perfil epidemioldgico;

IIT - atendimento e demanda educacional ;

IV - acesso a trabalho, emprego e renda;

V - renda per capita e renda familiar;

VI - habitagdo;

VII - acesso a saneamento basico;

VIII - acesso a equipamentos de esporte e lazer;

IX - breve historico familiar;

X - transporte e mobilidade.

§ 2° A partir desses diagnosticos, formular-se-d0 mapas sociais que apontardo as politicas
publicas intersetoriais a serem aplicadas.

§ 3°. E assegurada a necessdria transparéncia de divulgacio de informacdes globais do
resultado diagnodstico social.



Secdo IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 573. A lei estabelecerd o plano municipal de assisténcia social, instrumento fundamental
para planejamento das respectivas politicas publicas no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), o qual se constituird mediante:

I - andlise situacional da dimensao social no municipio;

IT - formulacao e defini¢do de objetivos, diretrizes e metas.

§ 1°. O plano municipal de assisténcia social serd a base das atividades e programacdes da
instancia gestora do Municipio e sua execucao submeter-se-a ao orcamento aprovado.

§ 2°. O plano municipal de assisténcia serd elaborado mediante conferéncia, em consonancia
com os planos nacional e estadual de assisténcia social, a cada 4 (quatro) anos, periodo em que
deverdo ser compreendidos objetivos, diretrizes e metas.

§ 3°. O plano municipal de assisténcia social terd por objetivo a correcdo dos desequilibrios do
sistema social, visando a um desenvolvimento social harmonico, consoante norma prevista no
art. 203 da Constitui¢do Federal.

§ 4°. Conforme deliberacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social ou demanda do
gestor da rede socioassistencial, o plano municipal de assisténcia social poderd, através de
conferéncia, ser pontualmente submetido a revisdo para ser atualizado as demandas
identificadas.

§ 5°. As eventuais alteracdes aprovadas em conferéncia, conforme disposto no § 2°, deverdo ser
consubstanciadas em projeto de lei de iniciativa do Poder Executivo e encaminhado ao Poder
Legislativo com vistas a ajustar o plano vigente.

Secdao V
Dos Instrumentos Publicos de Promog¢ao
da Assisténcia Social e de Transparéncia

Art. 574. Para articular, integrar e manter a politica de assisténcia social, 0 Municipio devera
manter:

I - Conselho Municipal Assisténcia de Social, de carater deliberativo e permanente, bem como
previsdo de conferéncias municipais para formulacdo, debate e atualizacdo das respectivas
politicas publicas.

IT - Fundo Municipal de Assisténcia Social como instrumento de gestdo orcamentdria,
financeira e contdbil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 575. O Municipio manterd Conferéncia Municipal de Assisténcia Social como instancia
colegiada que devera se reunir a cada 4 (quatro) anos com a representacdo dos varios
segmentos sociais, para estabelecer o plano municipal de assisténcia social, sob convocacdo do
Poder Executivo ou, extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Pardgrafo tnico. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social poderd se reunir para
submeter o plano municipal de assisténcia social a revisdo durante sua vigéncia, com vistas a
atualizagdo, conforme disposto no art. 572, § 2°.



Art. 576. E assegurada, nos termos da lei, a participacio da populagio, por meio de
organizacoes representativas, na formulagdo das politicas e no controle das a¢cdes de assisténcia
social.

Art. 577. O 6rgao de assisténcia municipal publicard no Portal da Transparéncia do Municipio,
até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada semestre, relatério sobre execucao
orcamentdria de receitas arrecadadas, transferéncias e recursos recebidos e destinados a
assisténcia social e as demais politicas publicas sob sua gestdo nesse periodo, bem como a
prestacdo de contas das verbas utilizadas, discriminadas por programas.

§ 1° O relatério de que trata o caput devera ser apresentado ao Poder Legislativo,
especificamente a Comissdao de Finangas, Orcamento, Tributacdo e Planejamento, e ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social em audiéncia ptblica na Camara Municipal
agendada para esta finalidade.

§ 2°. O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicard ao gestor publico responsdvel
responder por improbidade administrativa, nos termos da legislacdo federal especifica, nao
eximindo a sujeicdo a outras sancdes devidamente aplicdveis.

CAPITULO V
Dos Direitos Humanos

Art. 578. O Municipio possui fung¢do precipua na garantia de protecao e promocgao dos direitos
humanos em suas diversas dimensdes e matizes.

Art. 579. O Municipio, no ambito de suas competéncias, primard por promover € assegurar os
seguintes direitos, entre outros.

I - a vida, a liberdade e a seguranca pessoal;

IT - a liberdade de pensamento, de consciéncia e de credo;
III - a liberdade de opinido e de expressao;

IV - a liberdade de reunido e de associacdo pacificas;

V - a igualdade perante a lei e com direito, sem qualquer distin¢do, a igual protecdo da lei e
protecao contra qualquer discriminagdo que viole os direitos humanos e contra qualquer
incitamento a tal discriminagdo;

VI - a propriedade, ndo podendo ser arbitrariamente privado dela;
VII - ao trabalho com condic¢des equitativas e satisfatérias e a prote¢do contra o desemprego;

VIII - a seguranca social, a realizacao pelo esfor¢co municipal, pela cooperagao e de acordo com
a organizacao e recursos de cada 6rgao publico municipal, dos direitos econdmicos, sociais e
culturais indispensdveis a sua dignidade e ao livre desenvolvimento da sua personalidade;

IX - a saldrio igual por trabalho igual, sem discriminacdo alguma;

X - a remuneracdo equitativa e satisfatéria, que lhe permita e a sua familia uma existéncia de
acordo com a dignidade humana, e com a garantia de todos os outros meios de protecdo social;

XI - a um padrao de vida capaz de assegurar a si e a sua familia saide, bem-estar, inclusive
alimentacdo, vestudrio, habitacdo, cuidados médicos e os servigos sociais indispensdveis e
direito a seguranca em caso de desemprego, doenca, invalidez, viuvez, velhice ou outros casos
de perda dos meios de subsisténcia em circunstancias fora de seu controle;

XII - a educagdo que visa a plena expansdo da personalidade humana, das liberdades
fundamentais, da compreensao e tolerancia;



XIII - de tomar parte livremente na vida cultural da comunidade, de fruir as artes e de participar
no progresso cientifico e nos beneficios que deste resultam;

XIV - de tomar parte no governo municipal diretamente ou por intermédio de representantes
livremente escolhidos;

XV - de acesso ao servigo publico do Municipio.

§ 1°. Ninguém serd sujeito a interferéncia na sua vida privada, na sua familia, no seu lar ou na
sua correspondéncia, nem a ataque a sua honra e reputacdo, tendo direito a protecao da lei
contra tais interferéncias ou ataques.

§ 2°. A vontade do povo serd a base da autoridade do governo, sendo essa vontade expressa em
eleicdes periddicas e legitimas, por sufrdgio universal, por voto secreto ou processo equivalente
que assegure a liberdade de voto.

§ 3°. No exercicio desses direitos e no gozo dessas liberdades, ninguém estd sujeito sendo as
limitagdes estabelecidas pela lei com vista exclusivamente a promover o reconhecimento e o
respeito dos direitos e liberdades dos outros e a fim de satisfazer as justas exigéncias da moral,
da ordem publica e do bem-estar numa sociedade democrética.

Art. 580. O Municipio promoveré e fortalecera os principios dos direitos humanos estatuidos
nos acordos internacionais dos quais o Brasil € signatirio mediante aplicacdo e
desenvolvimento de politicas publicas que lhe confiram perfil de cidade compartilhada, focada
no bem-estar e na relacdo entre as pessoas, nos termos do art. 287, tendo como vetor
fundamental o exercicio da democracia participativa local.

Art. 581. O Municipio adotard abordagens de direitos humanos nas politicas de planejamento
urbano, com o objetivo de constituir e desenvolver perfis equitativos, inclusivos e sustentaveis.

Pardgrafo unico. A REPAS primara pelo desenvolvimento de conteidos e de métodos para
aplicacdo de instrumentos relativos aos direitos humanos nos processos de integracdao das
politicas publicas dos 6rgdos que a constituem.

Art. 582. A lei estabelecerd o plano municipal de direitos humanos, pautado em concepcao
ampla e sistémica, focada nas coletividades, para remodelagem do perfil de cidade enquanto
unidade populacional inclusiva e sustentdvel.

Paragrafo tnico. Para assegurar o disposto no caput, o Municipio adotard, conforme disposto
nesta Lei Organica, principios de sustentabilidade os quais deverdo nortear-se pelos seguintes
eixos:

I - governanca: fortalecimento dos processos de decisdo com a promog¢do dos instrumentos da
democracia participativa;

IT - concepcdo sistémica: assuncdo de responsabilidades globais pela paz, justica, equidade,
desenvolvimento sustentdvel, protecdo ao clima e a biodiversidade;

IIT - gestdo para a sustentabilidade: programa de gestdo eficiente, pautado em concepcao
estratégica, que assegure etapas de planejamento, execucio e avaliagao;

IV - direito a cidade para pessoas, inclusiva e sustentdvel: aplicag¢do de politicas e planejamento
urbano sustentdveis que priorizem as pessoas € o bem-estar social, através do fomento do
convivio humano, da interacdo e da troca de ideais e experiéncias;

V - direito a equidade, justica social e cultura de paz: promocdo de politicas inclusivas e
solidarias, sobretudo de ateng¢do aos grupos sociais minoritirios ou socioeconomicamente
discriminados, assegurando-lhes acesso as liberdades, a integracdo social e ao gozo dos



respectivos direitos, ao reconhecimento das manifestacdes diversas, observado e resguardado o
principio de direito a vida;

VI - direito a saude: protecdo e promocao da saide e o bem-estar dos cidaddos no ambito de
suas competéncias;

VII - direito a educacdo para a sustentabilidade e qualidade de vida: promocdo de valores e
habilidades para um modo de vida sustentdvel e sauddvel, sobretudo por meio da educagdao
formal e ndo formal, incluindo os veiculos de comunicagdo e as midias sociais;

VIII - direito a cultura para a sustentabilidade: desenvolvimento de politicas culturais que
respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimodnio natural,
construido e imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacdo da memoria e a
transmissdo das herancas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visdo
aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e transculturais estejam ancorados em
préticas dialdgicas, participativas e sustentaveis;

IX - direito a efetiva mobilidade: promocdo da mobilidade sustentdvel, reconhecendo a
interdependéncia entre os transportes, a saude, o ambiente e o direito a cidade;

X - direito ao consumo responsavel e a op¢des de estilo de vida: promocao do uso responsavel
e eficiente dos recursos e incentivo a padrdes de produgdo e consumo sustentaveis;

XI - direito a economia sustentdvel: apoio e criagdo de condi¢des para uma economia local
dinamica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar o ambiente;

XII - direito de acesso aos bens naturais comuns: assuncdo coletiva pelas responsabilidades
locais para proteger, preservar e assegurar o acesso sustentavel aos bens naturais.

CAPITULO VI
Dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 583. O Poder Publico assegurard, com absoluta prioridade, inclusive no ambito da REPAS,
a efetivacdo dos direitos referentes a vida, a sadde, a alimentacdo, a educagdo, ao esporte, ao

lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria.

§ 1°. A garantia de prioridade compreende:

I - primazia de receber prote¢ao e socorro em quaisquer circunstancias;
II - precedéncia de atendimento nos servicos publicos ou de relevancia publica;
III - preferéncia na formulagdo e na execugdo das politicas sociais publicas;

IV - destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protecdo a
infancia e a juventude.

§ 2°. Nenhuma crianga ou adolescente serd objeto de qualquer forma de negligéncia,
discriminacao, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao, punindo na forma da lei qualquer
atentado, por acao ou omissdo, aos seus direitos fundamentais.

Art. 584. O Municipio, com apoio dos Estados e da Unido, estimulardo e facilitardo a
destinacdo de recursos e espacos para programacgdes culturais, esportivas e de lazer voltadas
para a infancia a juventude, observado o disposto no art. 5°, § 2°.

Art. 585. O Municipio, conjuntamente com o Estado e a Unido, deverd implementar politica de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente através da articulagdo de acgdes
governamentais € ndo-governamentais, nos termos estabelecidos pela legislacdo federal que
dispde sobre o estatuto da crianga e do adolescente.



Art. 586. Cabe ao Municipio manter e estruturar Conselho Tutelar em defesa dos direitos da
crianca e do adolescente.

§ 1° Para assegurar a equidade de acesso, caberd ao Municipio criar e manter Conselhos
Tutelares pelo menos na propor¢do de um para cada cem mil habitantes.

§ 2°. Na hipétese de mais de um Conselho Tutelar, o Municipio devera distribui-los conforme a
configuracdo geografica e administrativa local, a populacdo de criancas e adolescentes e a
incidéncia de violagdes a seus direitos, assim como os indicadores sociais.

§ 3° A lei dispord sobre a formacdo, funcionamento e atuagdo do Conselho Tutelar, inclusive
quanto as dreas de atuagdo na hipétese de mais de um Conselho Tutelar.

§ 4°. A legislacdo orcamentdria de que trata o art. 257 deverd, preferencialmente, estabelecer
dotacdo especifica para implantacdo, manutencdo e funcionamento do Conselho Tutelar e
custeio de suas atividades, nos termos das resolu¢des do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 587. O Municipio devera atuar de forma articulada, com o Estado e a Unido, na elaboracao
de politicas publicas e na execucdo de acdes destinadas a coibir o uso de castigo fisico ou de
tratamento cruel ou degradante e difundir formas ndo violentas de educacdo de criangas e de
adolescentes, tendo como principais agoes:

I - a promog¢do de campanhas educativas permanentes, pelos diversos meios possiveis, inclusive
veiculos de comunicagdo e midias sociais, para a divulgacdo do direito da crianga e do
adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de castigo fisico ou de tratamento cruel
ou degradante e dos instrumentos de protecdo aos direitos humanos;

IT - a integragdo com os 6rgaos do Poder Judicidrio, do Ministério Publico e da Defensoria
Puablica, com o Conselho Tutelar, com o Conselho Municipal de Direitos da Criangca e do
Adolescente e com as entidades ndo governamentais que atuam na promoc¢ao, protecao e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente;

III - a formagdo continuada e a capacitagdo dos profissionais de saude, educagdo e assisténcia
social e dos demais agentes que atuam na promoc¢ao, protecao e defesa dos direitos da crianga e
do adolescente para o desenvolvimento das competéncias necessdrias a prevencdo, a
identificacdo de evidéncias, ao diagndstico e ao enfrentamento de todas as formas de violéncia
contra a crianga e o adolescente;

IV - o apoio e o incentivo as préaticas de resolugdo pacifica de conflitos que envolvam violéncia
contra a crianga e o adolescente;

V - a inclusdo, nas politicas publicas, de acdes que visem a garantir os direitos da crianca e do
adolescente, desde a atencdo pré-natal, e de atividades junto aos pais e responsdveis com o
objetivo de promover a informacao, a reflexdo, o debate e a orientagdo sobre alternativas ao uso
de castigo fisico ou de tratamento cruel ou degradante no processo educativo;

VI - a promocgdo de espagos intersetoriais locais para a articulagido de agdes e a elaboracio de
planos de atuacdo conjunta focados nas familias em situag¢do de violéncia, com participagao de
profissionais de saude, de assisténcia social e de educagdo e de 6érgios de promocgdo, protecao e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

Pardgrafo tnico. As familias com criancas e adolescentes com deficiéncia terdo prioridade de
atendimento nas agdes e politicas publicas de prevengao e protecao.



CAPITULO VII
Dos Direitos da Juventude

Art. 588. O Poder Publico assegurard aos jovens, dentre suas prioridades, inclusive no ambito
da REPAS, a efetivacido dos direitos referentes a vida, a satide, a alimentacado, a educagio, ao
lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

Art. 589. As politicas publicas de juventude deverdo ser regidas pelos seguintes principios,
entre outros instituidos em lei:

I - promog¢do da autonomia e emancipagio dos jovens;

II - valorizacao e promocgdo da participacao social e politica, de forma direta e por meio de suas
representacoes;

IIT - promocgao da criatividade e da participagdo no desenvolvimento da sociedade;

IV - reconhecimento do jovem como sujeito de direitos universais, geracionais e singulares;
V - promoc¢do do bem-estar, da experimentacao e do desenvolvimento integral do jovem;
VI - respeito a identidade e a diversidade individual e coletiva da juventude;

VII - promocgao da vida segura, da cultura da paz, da solidariedade e da ndo discriminacao;

VIII - valorizagdo do didlogo e convivio do jovem com as demais geracdes.

Pardgrafo unico. A emancipac¢do dos jovens a que se refere o inciso I do caput refere-se a
trajetdria de inclusdo, liberdade e participagdo do jovem na vida em sociedade, nos termos da
lei que institui o estatuto da juventude e dispde sobre os direitos dos jovens, os principios e
diretrizes das politicas publicas de juventude e o sistema nacional de juventude.

Art. 590. Os agentes publicos municipais ou privados envolvidos com politicas publicas de
juventude deverdo observar as seguintes diretrizes:

I - desenvolver a intersetorialidade das politicas estruturais, programas e agdes;
IT - incentivar a ampla participacdo juvenil em sua formulagao, implementacdo e avaliagdo;

III - ampliar as alternativas de insercao social do jovem, promovendo programas que priorizem
o seu desenvolvimento integral e participagdo ativa nos espagos decisorios;

IV - proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante os érgaos publicos e
privados prestadores de servicos a populacao, visando ao gozo de direitos simultaneamente nos
campos da saide, educacional, politico, econdmico, social, cultural e ambiental;

V - garantir meios e equipamentos publicos que promovam o acesso a producdo cultural, a
pratica esportiva, a mobilidade territorial e a fruicao do tempo livre;

VI - promover o territério como espaco de integragao;

VII - fortalecer as relagdes institucionais com os entes federados e as redes de 6rgdos, gestores
e conselhos de juventude;

VIII - estabelecer mecanismos que ampliem a gestdo de informag¢do e produgdo de
conhecimento sobre juventude;

IX - proporcionar medidas de incentivo ao empreendedorismo e a geracdo de emprego e renda
para a juventude, observado o disposto no art. 411;



X - promover a Integracdo internacional entre os jovens, constando, dentre as
preferencialidades instituidas pela legislacdo federal, os povos formadores do Municipio;

XI - garantir a integracdo das politicas de juventude com os Poderes Publicos, com o Ministério
Puablico e com a Defensoria Publica;

XII - zelar pelos direitos dos jovens com idade entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos
privados de liberdade e egressos do sistema prisional, formulando politicas de educacdo e
trabalho, incluindo estimulos a sua reinsercdo social e laboral, bem como criando e estimulando
oportunidades de estudo e trabalho que favorecam o cumprimento do regime semiaberto,
observados os arts. 659 e 660.

Art. 591. A lei instituird diretrizes e bases para implementa¢do das politicas publicas de
juventude (PPJ), nos termos do estatuto municipal de juventude e do estatuto nacional de
juventude.

Pardgrafo unico. Deverdao ser asseguradas a todos os jovens, em suas plurais realidades
municipais, inclusive por meio de acdes descentralizadas, politicas publicas derivadas dos
direitos, principios e diretrizes previstos nos arts. 588 a 590.

Art. 592. O Poder Publico assegurard o desenvolvimento do protagonismo dos jovens, inclusive
mediante o empoderamento e a promo¢do do Conselho Municipal de Juventude, das
Conferéncias Municipais de Juventude e, no ambito do Poder Legislativo, das iniciativas
vinculadas a Camara Jovem, ao Parlamento Juvenil da Assembleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro e aquelas de origem no Congresso Nacional.

Art. 593. O Poder Publico tomard medidas, inclusive de orientacdo e de divulgacdo pelos
diversos meios, incluindo veiculo de comunicacdo e midias sociais, quanto ao direto do ato
educativo escolar supervisionado — estagio —, a ser desenvolvido no ambiente de trabalho.

§ 1° O estagio visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de educacdo profissional,
de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos.

§ 2°. O Municipio poderd conceder apoio e/ou incentivos fiscais as pessoas juridicas de direito
privado e aos profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional que proporcionarem estdgio, nos termos da
legislacdo federal que dispde sobre o estagio de estudantes.

Art. 594. O Municipio devera dispor de espagos de identidade e visibilidade da juventude.

Pardgrafo tnico. A rua e as demais dreas publicas serdo compreendidas como espacos do
acontecimento das politicas publicas de juventude, desde que assegurado o direito a
mobilidade.

Art. 595. O Municipio concorrerd para autonomia da gestdo e da execugdo das politicas
publicas de juventude.

CAPITULO VIII
Dos Direitos do Idoso

Art. 596. O Poder Publico — com a familia, a comunidade e a sociedade — assegurardo ao idoso,
com absoluta prioridade, observado o disposto no art. 5°, § 2°, a efetivagdo do direito a vida, a

saude, a alimentacdo, a educacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitéria.



§ 1°. A garantia de prioridade compreende:

I - atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos 6rgdos publicos e privados
prestadores de servigos a populacao;

IT - preferéncia na formulacdo e na execugdo de politicas sociais publicas especificas;
IIT - destinacdo privilegiada de recursos publicos nas dreas relacionadas com a prote¢ao ao idoso;

IV - viabilizacdo de formas alternativas de participa¢do, ocupagdo e convivio do idoso com as
demais geragdes;

V - priorizacdo do atendimento do idoso por sua prépria familia, em detrimento do atendimento
asilar, exceto dos que nido a possuam ou carecam de condicdes de manutencdo da prépria
sobrevivéncia;

VI - capacitacio e reciclagem dos recursos humanos nas dreas de geriatria e gerontologia e na
prestacao de servigos aos idosos;

VII - estabelecimento de mecanismos que favorecam a divulgacdo de informacdes de carater
educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

VIII - garantia de acesso a rede de servicos de saide e de assisténcia social locais.

§ 2° Dentre os idosos, é assegurada prioridade especial aos maiores de 80 (oitenta) anos,
atendendo-se suas necessidades sempre preferencialmente em relacao aos demais idosos.

Art. 597. O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo
da protecao integral de que trata a legisla¢do federal que dispde sobre o estatuto do idoso, desta Lei
Organica, demais leis e meios, assegurando-se-lhe todas as oportunidades e facilidades, para
preservacdo de sua satde fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e
social, em condi¢des de liberdade e dignidade.

Art. 598. O Municipio instituird meios para aplicacdo de politicas publicas para o idoso (PPI),
sobretudo daquelas instituidas em lei, que lhes assegure dignidade e qualidade de vida, nos termos
da legislacdo federal que dispde sobre o estatuto do idoso.

§ 1°. Devera ser garantido aos idosos, em suas diversas realidades municipais, inclusive por meio da
REPAS, através de atividades descentralizadas, e do Espaco de Convivéncia da Pessoa Idosa, a
efetivacao de direitos através do implemento de politicas prioritariamente relacionadas:

I - a sadde, inclusive atendimento psicoldgico;

II - 4 autonomia;

III - ao esporte e ao lazer;

IV - a convivéncia social;

V - a educacio, através da educacao de adultos, incluindo o acesso a alfabetizacao;
VI - a cultura;

VII - aos recursos tecnoldgicos;

VIII - ao transporte e a mobilidade;

IX - ao acolhimento quando em situacao de fragilidade.

§ 2°. A REPAS concorrerd para assegurar equipe multidisciplinar ao Espaco de Convivéncia da
Pessoa Idosa.



CAPITULO IX
Dos Direitos da Mulher

Art. 599. Serdo asseguradas as mulheres as condi¢des para o exercicio efetivo dos direitos a
vida, a seguranca, a sadde, a alimentacdo, a educacdo, a cultura, a moradia, ao acesso a justica,
ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 600. Toda mulher, independentemente de classe, raca, etnia, orientacdo sexual, renda,
cultura, nivel educacional, idade e religido, goza dos direitos fundamentais inerentes a pessoa
humana, sendo-lhe asseguradas as oportunidades e facilidades para viver sem violéncia,
preservar sua saide fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual e social.

§ 1°. Os Poderes Municipais desenvolverdo politicas que visem garantir os direitos humanos
das mulheres, no sentido de resguardd-las de toda forma de negligéncia, discriminacdo,
exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

§ 2° Cabe a familia, a sociedade e ao Poder Publico criar as condi¢des necessdrias para o

efetivo exercicio dos direitos enunciados no caput.

Art. 601. A lei estabelecerd o plano municipal dos direitos da mulher para consolidacdo e
amadurecimento das politicas para as mulheres, a fim de espelhar as necessidades e demandas
das mulheres a partir de suas realidades locais e insercdes sociais.

Pardgrafo tnico. O plano municipal dos direitos da mulher deverd abranger, entre outros, os
seguintes temas:

I - autonomia econdmica e igualdade no mundo do trabalho com inclusdo social;

IT - saide das mulheres, direitos sexuais e reprodutivos;

III - educacdo inclusiva: ndo sexista, ndo lesbofébica, ndo racista e ndo homofébica;
IV - enfrentamento a todas as formas de violéncia contra a mulher;

V - desenvolvimento sustentdvel no meio rural, na cidade e na floresta, com garantia de justica
ambiental, soberania e seguranga alimentar;

VI - participag@o das mulheres nos espagos de poder;

VII - comunicacao e cultura democraticas;

VIII - monitoramento e acompanhamento das politicas publicas para as mulheres.

Art. 602. O Municipio garantird permanentemente, por meio do Centro de Referéncia da
Mulher, com equipe interdisciplinar, o atendimento as mulheres em seus direitos, seja em agoes

preventivas, seja nas situagdes em que a mulher figure como vitima de violéncia e/ou de
assédio.

Art. 603. O Poder Publico estabelecera medidas, entre outras:

I - de combate ao machismo, a misoginia e a violéncia contra a mulher, principalmente as de
natureza fisica, psicolégica, moral, sexual, obstétrica, patrimonial;

IT - de acolhimento emergencial as mulheres vitimas de violéncia e a sua prole, assegurada a
necessdria seguranca publica, bem como de reabilitacdo do agressor, observado o disposto na
legislacdo federal que cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher (Lei Maria da Penha);



III - de acesso e direito a procedimentos e exames de satde, inclusive preventivos, entre outros
instituidos em lei e em programas:

a) de ligadura de trompa, nos termos da legislacdo federal;
b) de cancer de mama e de colo do tutero, nos termos da lei municipal especifica;

c¢) do que trata o art. 527, IV e V, e o art. 532, § 1°.

Art. 604. O Municipio criard formas de incentivos especificos, nos termos da lei, as empresas
que apresentem politicas e acOes de valorizacdo social da mulher.

Art. 605. O Municipio assegurard o continuo e permanente debate acerca dos direitos das
mulheres através da manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, em carater
deliberativo, e da realizacio de conferéncias municipais para formulacdo, discussdo e
atualizac@o permanente do plano municipal dos direitos da mulher.

Art. 606. O Poder Publico divulgard, pelos diversos meios possiveis, inclusive nos veiculos de
comunicacdo e nas midias sociais, os direitos da mulher, sobretudo o disposto no art. 601 e a
existéncia e funcionamento do Centro de Referéncia da Mulher e do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

CAPITULO X
Da Promocgao da Igualdade Etnica

Art. 607. O Poder Publico asseguraréd a populacdo negra e a indigena remanescente a efetivacao
da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos € o
combate a discriminacao e as demais formas de intolerancia étnica.

Art. 608. E dever do Municipio e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o direito
a participacdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores

religiosos e culturais.

Art. 609. O Poder Piblico promoverd, inclusive por meio da REPAS, a participagdo da
populacdo negra e da indigena remanescente, em condi¢do de igualdade de oportunidade, na
vida econdmica, social, politica e cultural do municipio, por meio de:

I - inclus@o nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social;
IT - ado¢ao de medidas, programas e politicas de acdo afirmativa;

III - modificacdo das estruturas institucionais do Municipio para o adequado enfrentamento e a
superacgao das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagdo étnica;

IV - promocgao de ajustes normativos para aperfeicoar o combate a discriminagdo étnica e as
desigualdades étnicas em todas as suas manifestacdes individuais, institucionais e estruturais;

V - eliminacdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a
representacdo da diversidade étnica nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas a
promocao da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades étnicas, inclusive
mediante a implementacdo de incentivos e critérios de condicionamento e prioridade no acesso
aos recursos publicos;



VII - implementagdo de programas de acdo afirmativa destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnicas no tocante a educacgdo, cultura, esporte e lazer, saude, seguranca,
trabalho, moradia, meios de comunicacdo de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a
Justica, e outros.

Paragrafo tnico. Os programas de acdo afirmativa constituir-se-d0 em politicas publicas
destinadas a reparar as distorcoes e desigualdades sociais e demais praticas discriminatérias
adotadas, nas esferas publica e privada, durante o processo de formagdo social do Municipio,
no contexto do Estado e do Pais.

Art. 610. O Municipio aderird ao sistema nacional de promocao da igualdade racial (Sinapir),
como forma de integrar a organizacdo e a articulacio voltadas a implementacdo do conjunto de
politicas e servigcos destinados a superar as desigualdades étnicas ainda existentes.

Art. 611. Cabera ao Municipio desenvolver, mediante elabora¢do e aplicacdo de politicas
publicas, os seguintes objetivos do sistema de que trata o caput:

I - promover a igualdade étnica € o combate as desigualdades sociais resultantes do racismo,
inclusive mediante ado¢do de a¢des afirmativas;

IT - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizacdo e a promover a
integracdo social da populacio negra;

IIT - articular planos, agdes e mecanismos voltados a promog¢ao da igualdade étnica;

IV - garantir a eficdcia dos meios e dos instrumentos criados para a implementagcdo das acdes
afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas.

Art. 612. A lei estabelecerd o plano municipal de politicas de promocao da igualdade étnica, a
ser elaborado a partir da transversalidade e gestdo democritica na dimensdo étnica,
compreendendo as dreas de educacdo, saude, trabalho e renda, seguranca publica e justica,
cultura, cidadania e direitos humanos.

Art. 613. O Poder Executivo instituird Conselho Municipal de Promocio da Igualdade Etnica,
de cardter permanente e consultivo, composto por igual nimero de representantes de 6rgados e
entidades publicas e de organiza¢des da sociedade civil representativas da populagdo negra.

§ 1°. Caberd ao Municipio, por meio do Conselho Municipal de Promocio da Igualdade Etnica,
promover a realizacdo de conferéncias municipais para formulagdo, discussdo e atualizacdo
permanente do plano municipal de politicas de promocao da igualdade étnica.

§ 2°. O Municipio gozard da prerrogativa de repasses de recursos referentes aos programas e
atividades previstos na legislacdo federal que institui o estatuto da igualdade racial a partir da
criacdo e do funcionamento do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Etnica.

Art. 614. O Poder Publico divulgard, pelos diversos meios possiveis, inclusive nos veiculos de
comunicacdo e nas midias sociais, acOes afirmativas de promoc¢do da igualdade étnica e a
existéncia e funcionamento do Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Etnica.

CAPITULO XI
Dos Direitos da Populagao LGBTI

Art. 615. O Municipio desenvolvera politicas publicas municipais pautadas na educagdo e na
promocao do respeito as diversidades, na coexisténcia pacifica entre os diferentes e na
tolerancia as orientagdes sexuais.



Art. 616. Sdo assegurados a lésbicas, gays, bissexuais, transexuais e pessoas intersex politicas
publicas que lhes proporcionem a liberdade de expressao e o respeito as escolhas, em combate
a discriminagdo, a intolerancia e a préaticas de violéncia.

Art. 617. A lei deverd estabelecer estratégias de combate a homofobia, bifobia, lesbofobia,
transfobia e intersexofobia, bem como garantir direito de escolha ao tratamento nominal no
ambito social, inclusive nos servi¢os publicos municipais.

Art. 618. O Municipio instituird programa de qualificacio dos servidores publicos para
promocao do respeito e da tolerdncia as diferencas, por meio do Centro de Cidadania LGBTI
ou por outro 6rgdo competente.

Paragrafo unico. Dar-se-a prioridade para profissionais dos setores de atendimento direto ao
publico, profissionais de educagdo, saude, agentes da guarda municipal e de transito.

Art. 619. Os servicos publicos deverdo estabelecer mecanismos para identificar e comunicar
aos setores competentes os casos de agressdo de natureza homofdbica, bifébica, lesbofébica,
transfobica ou intersexofdbica.

Art. 620. O Municipio assegurard a realizacdo de teste de IST/Aids nas unidades de saude e,
desde que realizado por equipe de satide, no Centro de Cidadania LGBTI, bem como divulgara,
pelos diversos meios, inclusive veiculos de comunicagdo e midias sociais, informagao relativas
a saude de 1ésbicas, gays, bissexuais, transexuais € pessoas intersex.

Art. 621. A lei instituird o plano municipal de cidadania e direitos humanos LGBTI, a fim de
orientar a constru¢do de politicas publicas de inclusdo social e de combate as desigualdades
para a respectiva populacao, primando pela intersetorialidade e transversalidade na proposicao
e implementacgdo dessas politicas.

Paragrafo unico. O plano municipal de cidadania e direitos humanos LGBTI pautar-se-4 nos
seguintes objetivos, dentre outros:

I - avaliar e propor politicas publicas para enfrentamento a violéncia praticada contra a
populacdo LGBTI;

IT - impulsionar os direitos fundamentais da populagdo LGBTI: inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, dispostos no art. 5° da Constituicao
da Republica;

IIT - promover os direitos sociais da populagdo LGBTI, especialmente das pessoas em situacao
de risco social e exposicdo a violéncia;

IV - combater o estigma e a discriminagdo por orientagdo sexual e identitdria.

Art. 622. O Municipio instituird Conselho Municipal de cidadania e direitos humanos LGBTI,
de cardater permanente e deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para
formulacao, debate e atualizacdo permanente das respectivas politicas publicas.

CAPITULO XII
Dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia

Art. 623. O Municipio assegurard a pessoa com deficiéncia, sem prejuizo de outros direitos de
competéncia do Estado e da Unido, o pleno exercicio de seus direitos bdsicos, inclusive dos
direitos a educagao, a saide, ao trabalho, ao esporte, ao lazer, ao turismo, a assisténcia social, a
acessibilidade, a mobilidade, a edificacao publica, a habitac¢ao, a cultura, ao amparo a infancia e
a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo da Republica e das leis, propiciem
seu bem-estar pessoal, social e econdmico.



Art. 624. A politica municipal para a integracdo da pessoa com deficiéncia, em consonancia
com as politicas nacionais, obedecera aos seguintes principios:

I - desenvolvimento de a¢ao conjunta do Municipio e da sociedade civil, de modo a assegurar a
plena integracdo da pessoa com deficiéncia no contexto socioecondmico e cultural;

IT - estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais que assegurem as
pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos bdsicos que, decorrentes da
Constitui¢do da Republica e das leis, propiciam o seu bem-estar pessoal, social e econdmico;

IIT - respeito as pessoas com deficiéncia, que devem receber igualdade de oportunidades na
sociedade por reconhecimento dos direitos que lhes sdo assegurados, sem privilégios ou
paternalismos.

Art. 625. Sdo diretrizes da politica municipal para a integracao da pessoa com deficiéncia:

I - a centralidade na familia, visando o fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios;

IT - o acesso, o ingresso e a permanéncia da pessoa com deficiéncia em todos os servigos
oferecidos a comunidade;

IIT - a garantia da efetividade dos programas de prevencdo e setoriais de atendimento
especializado e de inclusdo social;

IV -a articulacdo entre entidades governamentais € ndo-governamentais que tenham
responsabilidades quanto ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

V - a promocgdo da equidade e da atencdo humanizada, reconhecendo os determinantes sociais
das pessoas com deficiéncia;

VI - o combate a estigmas e preconceitos, mediante ado¢ao de politicas afirmativas;

VII - a garantia de acesso gratuito nos transportes publicos coletivos, com extensdo para o
acompanhante, observado quando o tipo de deficiéncia assim o exigir, conforme disposto no
art. 689, III;

VIII - a diversificacdo das estratégias de inser¢ao no mercado de trabalho e o desenvolvimento
de atividades que favorecam a respectiva inclusdo com vistas a promocao de autonomia e ao
exercicio da cidadania;

IX - o incentivo, no ambito do municipio, ao desenvolvimento da tecnologia de bioengenharia
voltada para a pessoa com deficiéncia, observado o art. 422, IV;

X - a aplicacdo da legislacdo especifica que disciplina a reserva de mercado de trabalho, em
favor da pessoa portadora de deficiéncia, nos 6rgaos e nas entidades publicos e privados.

Art. 626. A REPAS, no ambito de suas politicas integradas, promoverd a escuta das demandas
locais das pessoas com deficiéncia, de seus familiares e demais representacdes das
comunidades, a fim de articular, projetar e executar agdes resolutivas em atendimento as
necessidades coletivas pontuais, observado o disposto no art. 5°, § 2°.

§ 1°. No ambito da REPAS, frente a coleta de informacdes e dados nas comunidades, serdo
realizados registros, pesquisas e estudos para fins de prevencdo e implementacdao de servicos
que atendam as necessidades das pessoas com deficiéncia das comunidades urbanas e rurais.

§ 2°. A REPAS promoverd a integracdo das acdes dos 6rgaos publicos e demais entidades que
a constituem, visando a prevencao das deficiéncias, a eliminacdo de suas multiplas causas e a
promocao de inclusdo social.



§ 3°. Cabe a REPAS prover o desenvolvimento de a¢des articuladas entre as politicas publicas
de sua abrangéncia na perspectiva da intersetorialidade, transversalidade e complementaridade,
a fim de proporcionar resolu¢do de demandas com maior eficécia, eficiéncia e efetividade.

Art. 627. O Municipio atuard para instalacdo, mediante pactuacdo com a Unido, de centro de
referéncia especializado para atender jovens e adultos com deficiéncia que necessitam de
cuidados de outras pessoas para realizar atividades bdsicas didrias, oferecendo-lhes, assim,
condic¢des para o exercicio pleno de sua cidadania, conforme disposto no art. 568, II.

Art. 628. Os Poderes Municipais desenvolverdo ac¢des pelos diversos meios possiveis, incluindo
veiculos de comunicagdo e midias sociais, para promog¢ao da socializacdo das informagdes em
formatos acessiveis com usos de tecnologias apropriadas para atender aos diferentes tipos de
deficiéncia, para fins de inclusdo e de conscientizacdo da sociedade e objetivando a plena
convivéncia com as pessoas com deficiéncia.

Art. 629. Cabe ao Poder Publico a implementacdo de programa sistémico de educacdo
permanente para promover a viabilidade e o desenvolvimento comunicativo como forma de
universalizar a interagdo social e aprimorar o processo de inclusdo mediante a oferta de
linguagens proéprias das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

§ 1°. O Municipio promovera qualificacdo de servidores publicos, priorizando profissionais na
rede escolar, além de servidores nos demais setores publicos envolvidos em funcdes de
atendimento direto ao publico, para que possibilite meios de interagdo destes profissionais com
criangas, adolescentes e demais usudrios com deficiéncia nos setores publicos municipais.

§ 2°. Serdo estimulados diversos setores socioecondmicos a providenciarem medidas similares,
como forma de engendrar um processo progressivo de inclusdo no dmbito da sociedade.

§ 3°. O Municipio desenvolverd politicas publicas capazes de impulsionar o aumento da
interacdo das pessoas com deficiéncia nos meios sociais, mediante promoc¢do progressiva das
linguagens especificas na rede escolar, como o ensino de lingua brasileira de sinais (LIBRAS),
nos termos do art. 481, § 9°.

§ 4°. A fim de atender o disposto neste artigo, o Poder Publico poderd firmar parcerias e
convénios com instituicdes publicas e privadas no sentido de progressivamente tornar a
sociedade mais inclusiva e consciente de que as coletividades se formam nas diferencas e no
convivio harmodnico entre elas.

Art. 630. O Municipio tomard as medidas necessdrias para instituir niicleo de apoio a inser¢ao
de pessoas com defici€éncia no mercado de trabalho.

§ 1°. O nudcleo de que trata o caput atenderd prioritariamente pessoas com deficiéncia que
vivenciam situag¢des de vulnerabilidade, risco e violacdes de direitos ou pela auséncia de acesso
a possibilidades de inser¢do social e ao trabalho.

§ 2°. O nicleo tem como objetivo principal prevenir a institucionaliza¢do e a segregacdo de
pessoas com necessidades especiais promovendo a sua inclusio social, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitdria, bem como a garantia de direitos, a equiparacdo de
oportunidades e a participagdo, a partir de suas necessidades individuais e sociais.

Art. 631. Com o objetivo de conceder melhor infraestrutura urbana e proporcionar melhores
condi¢des para o convivio social das pessoas com deficiéncia, o Municipio tomara medidas,
inclusive mediante recursos provenientes da Unido ou do Estado ou através de parceria com a
iniciativa privada para, entre outros:

I - garantir acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida nos locais
com destinagdo publica, coletiva ou privada, conforme previsdo de legislagdo no art. 293, III, c;



IT - implantar de jardins sensoriais para os deficientes visuais, conforme previsto no art. 307,

III - instalar em seméforos destinados ao controle de trafego de veiculos, em locais que também
se destinem a travessias de pedestres, equipamentos que possuam sinais Sonoros suaves,
intermitentes e sem estridéncia para orientacdo dos deficientes visuais;

IV - colocar placas em braile para que os deficientes visuais identifiquem com maior facilidade
as vias publicas;

V - inserir o simbolo mundial da conscientiza¢do do transtorno do espectro autista nas placas
de atendimento prioritdrio de supermercados, bancos, farmdcias, bares, restaurantes, lojas em
geral e similares.

Art. 632. O Municipio poderd conceder incentivos fiscais as pessoas juridicas de direito
privado que firmarem parceria ou estabelecerem convénio no sentido de atender ao disposto
nos arts. 629 e 631, bem como que empregarem, em seus quadros, pessoas com deficiéncia,
observado o limite minimo de 10% (dez por cento) do total geral de seus empregados.

Art. 633. Cabe ao Poder Publico prover os atos de fiscalizagdo referentes ao cumprimento da
legislacdo pertinente a pessoa com deficiéncia e tomar as medidas de competéncia especifica.

Pardgrafo tnico. Qualquer cidaddo que identificar violacdo aos direitos das pessoas com
deficiéncia deve comunicar o fato as autoridades publicas.

Art. 634. O Municipio instituird Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
de cardater permanente e deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para
formulacao, debate e atualizacdo permanente das respectivas politicas publicas.

Parédgrafo tnico. Fica garantida a participacdo das pessoas com deficiéncia na formulagdo das
politicas publicas e no controle das respectivas acoes.

CAPITULO XIII
Dos Direitos e da Defesa do Consumidor

Art. 635. Precede ao direito econdmico de consumir, o direito social de fazé-lo, assegurando-se
prioritariamente ao individuo as garantias sociais basicas, sobretudo do respeito a sua dignidade
humana que lhe deve ser protegida e garantida em quaisquer circunstancias.

Art. 636. Sao direitos basicos do consumidor:

I - a protecio da vida, saide e seguranga contra 0s riscos provocados por praticas no
fornecimento de produtos e servicos considerados perigosos ou nocivos;

IT - a educacdo e divulgagao sobre o consumo adequado dos produtos e servigos, asseguradas a
liberdade de escolha e a igualdade nas contratagdes;

IIT - a informagdo adequada e clara, também acessivel a pessoa com deficiéncia, sobre os
diferentes produtos e servicos, com especificacdo correta de quantidade, validade,
caracteristicas, composi¢do, qualidade, tributos incidentes e preco, bem como sobre 0s riscos
que apresentem;

IV - a protecdo contra a publicidade enganosa e abusiva, métodos comerciais coercitivos ou
desleais, bem como contra priticas e cldusulas abusivas ou impostas no fornecimento de
produtos e servigos;

V - a modificacdo das cldusulas contratuais que estabelecam prestacdes desproporcionais ou
sua revisdo em razao de fatos supervenientes que as tornem excessivamente onerosas;



VI - a efetiva prevencdo e reparacdo de danos patrimoniais € morais, individuais, coletivos e
difusos;

VII - o acesso aos 6rgdos judicidrios e administrativos com vistas a prevengao ou reparacdo de
danos patrimoniais e morais, individuais, coletivos ou difusos, assegurada a protecdo Juridica,
administrativa e técnica aos necessitados;

VIII - a facilitagdo da defesa de seus direitos, inclusive com a inversdo do 6nus da prova, a seu
favor, no processo civil, quando, a critério do juiz, for verossimil a alegacdo ou quando for ele
hipossuficiente, segundo as regras ordindrias de experiéncias;

IX - a adequada e eficaz prestacao dos servicos publicos em geral.

Art. 637. O consumidor tem direito a protecdo do Municipio.
Paragrafo tunico. A protecdo far-se-4, entre outras medidas criadas em lei, através de:

I - manutencao e estruturagao eficiente do 6rgao municipal de defesa do consumidor (Procon);

IT - desestimulo a propaganda enganosa, ao atraso na entrega de mercadorias € ao abuso na
fixacdo de precos;

IIT - responsabilidades das empresas comerciais, industriais e de prestacdo de servicos pela
garantia dos produtos que comercializam, pela seguranca e higiene das embalagens, pela
validade e pela troca dos produtos defeituosos;

IV - informagdo para que os consumidores sejam esclarecidos acerca do preco médximo de
venda e do montante do imposto a que estao sujeitas as mercadorias comercializadas;

V - estudos socioecondmicos de mercado, a fim de estabelecer sistemas de planejamento,
acompanhamento e orientacdo de consumo capazes de corrigir as distor¢cdes € promover seu
crescimento;

VI - instituicio de normas que regulam supletivamente as relagdes protecionais aos

consumidores, baixadas em lei.

Art. 638. O Municipio, no ambito de sua competéncia, criard instrumentos para a defesa dos
direitos do consumidor e do usudrio de servicos piblicos municipais. .

Pardgrafo unico. O Municipio, em articulagdo com a Unido e o Estado na implantacdo de
medidas eficazes em defesa do consumidor, firmard parcerias e desenvolverd convénios
visando a:

I - organizar campanhas educacionais;

I - realizar agdes conjuntas de controle de qualidade e origem legal dos produtos
comercializados;

IIT - prestar assisténcia e orientacao juridica integral e gratuita ao consumidor.
Art. 639. Na coibi¢do dos abusos contra o direito do consumidor e do usudrio de servicos

publicos, o Municipio, entre outras medidas, utilizard os seguintes instrumentos, na forma da
lei:

I - cancelamento de licenca de localizagdo, instalacio e funcionamento para as pessoas
juridicas;

IT - cassacdo de licenca de comércio ambulante ou eventual, com prévia contrapartida de

necessdria legalizacao para o trabalho regulado;

Il - punicdo administrativa para os chefes de reparticdo da administragdo direta, para os
dirigentes de 6rgdos da administragdo indireta.



CAPITULO XIV
Do Desporto

Art. 640. E dever do Municipio fomentar praticas esportivas formais e nao formais, inclusive
para pessoas com deficiéncia, como direito de cada um, observados:

I - autonomia das entidades desportivas dirigentes e associacdes, quanto a sua organizagao e ao
seu funcionamento;

IT - a destinacdo de recursos publicos a promocgao prioritaria do desporto educacional e, em
casos especificos, para o desporto de alto rendimento;

III - o tratamento diferenciado para o desporto amador e profissional;

IV - a protecdo e o incentivo a manifestacdes esportivas de criagdo nacional e olimpicas.

§ 1°. Para a efetividade do disposto supra, as atividades deverdo ser direcionadas de modo a
abranger preferencialmente o seguinte universo:

I - caréter inclusivo e educativo;

II - promog¢ao humana e social;

III - recreagdo e lazer;

IV - criagdo de areas publicas;

V - programas especificos visando atender as diversas faixas etdrias.

§ 2°. A politica esportiva fundamenta-se em carater essencialmente inclusivo, objetivando-se
assegurar oportunidades e acesso aos equipamentos esportivos, quer publicos, quer privados,
sobretudo daqueles compreendidos como 0ciosos.

§ 3°. O esporte, concebido como instrumento fundamental dos valores humanos e devidamente
orientado, visard, com precedéncia em relagdo a competitividade, ao fomento da sociabilizagao,
do carater preventivo e do sentimento de pertenca.

§ 4°. A pratica esportiva devidamente orientada compde-se como fundamento do processo
educacional, a fim de prover estrutura bésica para assegurar acesso a outras oportunidades.

Art. 641. O Municipio incentivard as préticas esportivas, desenvolvendo sua atuacio no sentido
dos seguintes objetivos:

I - criacdo e manutencdo de espacos adequados para prética de esporte nas escolas, pracgas e
parques publicos;

IT - acOes governamentais com vista a garantir aos interessados a possibilidade de construir e
manterem espagos proprios para a pratica de esportes;

IIT - promog¢do, em conjunto com os outros municipios, de jogos e competi¢cdes esportivas
amadoras, regionais e estaduais, inclusive entre educandos da rede publica;

IV - convénios com clubes, institui¢des desportivas e sociais no sentido de locagdo e cessdo de
seus complexos esportivos para realizacdo de competi¢des;

V - criacdo de vilas olimpicas e paralimpicas.
Art. 642. A lei dispord acerca do estabelecimento de calendario esportivo anual de atividades e

eventos, no ambito do Municipio, devidamente divulgado e, quando conveniente, articulado
com o calenddrio esportivo de outros entes da federacao.



Art. 643. O Municipio estimulard a instalacdo de centros esportivos para pratica do desporto em
modalidades especificas, inclusive para desenvolvimento do esporte de média e alta
performance.

Art. 644. Gindsios esportivos, estddios, campos e instalagdes de propriedade do Municipio
poderdo ser utilizados, inclusive no ambito da REPAS, por entidades amadoristas e
preferencialmente por instituicdes colegiais, conforme regulamentacdo propria.

Art. 645. A concessdao de auxilio publico municipal a instituicdes de natureza esportiva,
inclusive se por meio de edital, cuja abrangéncia alcance criancas e adolescentes,
obrigatoriamente dependera de prévia apresentacdo ao Poder Executivo de projeto que atenda o
disposto no caput.

Pardgrafo tdnico. O Municipio auxiliard, pelos meios ao seu alcance, as organizacdes
beneficentes, que se dediquem ao desporto amador, nos termos da lei.

Art. 646. O atleta selecionado para representar o Municipio, o Estado ou o Pais em competi¢des
oficiais terd, quando servidor publico, garantido os seus vencimentos integrais e, quando
estudante da rede publica escolar, justificada a frequéncia na escola durante o periodo da
competi¢ao.

Art. 647. Os estabelecimentos especializados em atividades de educacgdo fisica, esportes e
recreacdo ficam sujeitos a fiscalizacdo de suas instalacdes pelo Poder Publico Municipal,
conforme dispuser a lei.

Art. 648. O Municipio criard programa de estimulo a gindstica laboral, no ambito da
administracao publica e das instituicdes e empresas privadas.

Art. 649. A lei criard o plano municipal de esporte, com o fito de estabelecer diretrizes e
politicas publicas para o desenvolvimento permanente, continuo e articulado da prética do
desporto em suas diversas modalidades.

Art. 650. Para articular, integrar e manter a politica esportiva, o Municipio deverd manter:

I - Conselho Municipal de Esporte, de caréter deliberativo e permanente, bem como previsao de
conferéncias municipais para formulacdo, debate e atualizacdo das respectivas politicas
publicas;

IT - Fundo Municipal de Esporte como instrumento de captagdo e aplicacao de recursos, com a
finalidade de proporcionar apoio e suporte financeiro as agdes e diretrizes de politicas publicas
para o desenvolvimento da pratica desportiva.

Pardgrafo dnico. E assegurada, nos termos da lei, a participacdo popular, por meio de
organizagdes representativas, na formulacao das politicas e no controle das a¢des de assisténcia
social.

CAPITULO XV
Das Politicas sobre Drogas

Art. 651. O Municipio estabelecera as seguintes redes de aten¢do das politicas sobre drogas:
I - Prevencgdo;
II - Acolhimento, Tratamento e Cuidado;

III - Reinser¢do Social.



§ 1°. A politica municipal sobre drogas deverd estar em consonancia com o Sistema Nacional
de Politicas sobre Drogas.

§ 2°. O Municipio, por meio dos mecanismos legais, inclusive através de parcerias e convénios
com Orgdos publicos e instituicdes nacionais e estrangeiras, promovera a integracdo e a
articulacao para o financiamento das politicas sobre drogas.

§ 3°. O 6rgdo municipal de politicas sobre drogas integrard a REPAS.

§ 4°. As redes previstas neste artigo envolverdo os érgdos municipais responsaveis pela politica
publica de:

I - 4lcool e drogas;

II - saude;

III - educacao;

IV - assisténcia social;

V - paz social e seguranga;
VI - postura;

VII - cultura;

VIII - esporte;

IX - lazer;

X - trabalho e renda.

Art. 652. A lei estabelecerd o plano municipal de politicas sobre drogas, a ser debatido e

elaborado em conferéncia municipal especifica, promovida pelo Poder Executivo e pelo
Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas.

Art. 653. A lei estabelecera mecanismos municipais preventivos para:
I - a regulacdo de propaganda de bebidas alcodlicas:

a) proibicdo em ambientes especificos;

b) obrigatoriedade de vinculacdo de mensagem publicitdria sobre os maleficios do
consumo as propagandas de bebidas alcodlicas.

II - a proibi¢do da venda de bebidas alcodlicas para consumo imediato em finalidade que nao
seja o consumo local em bares e restaurantes;

IIT - obrigatoriedade de instituicdo de programa educativo, nas unidades escolares e demais
espacos publicos e privados afins, com abrangéncia mididtica, inclusive na rede social, que
trate das politicas sobre drogas, especialmente dos seus maleficios para a saide e para a
convivéncia e integracao no meio familiar e social;

IV - punir os estabelecimentos que comercializem e/ou incentivem a venda de bebidas
alcodlicas a criangas e adolescentes;

V - criacdo da Semana Municipal de Prevencao as Drogas.
Art. 654. O Municipio deverd propor meios permanentes de articulagdo, integragdo e controle

funcional e estatistico dos atos de fiscalizagdo com as demais esferas de atencdo, especialmente
a Defensoria Publica, o Ministério Pablico e o Poder Judiciario.



Art. 655. O Municipio, nos termos da politica nacional e em consonincia com o Estado e a
Unido:
I - estabelecerd e mantera centro de referéncia de politicas sobre drogas;

IT - poderd, por meio de convénio:

a) estabelecer comunidades terapéuticas no ambito do Municipio;
b) obter nimero de vagas em comunidades terap€uticas em outros municipios.
Art. 656. O Poder Publico podera, com prioridade, subvencionar ou auxiliar, por meio de

convénio, entidades privadas sem fins lucrativos em cujos objetivos tratem, especificamente, de
acolhimento, tratamento e cuidado de usudrios de dlcool e drogas.

Art. 657. A politica de saide municipal, por meio de centros de atengdo psicossocial
especificos para o acolhimento de usudrios de dlcool e drogas, devidamente estruturados e com
recursos humanos de cardter multidisciplinar, em articulacdo com os demais 6rgdos municipais
responsaveis pelas politicas publicas abrangidas pelo § 4° do art. 651, atuard diretamente na
implementagdo de a¢des permanentes de acolhimento, tratamento e cuidado.

Art. 658. As entidades culturais e esportivas subvencionadas ou auxiliadas, inclusive por meio
de edital, pelo Poder Publico deverdo ofertar, respectivamente, oficinas culturais e esportivas
em entidades publicas ou privadas que prestem quaisquer dos seguintes atendimentos:

I - a criangas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;
IT - a adolescentes e, excepcionalmente, jovens, em situacao de conflito com a lei;

IIT - a criangas e adolescentes em tratamento por uso de dlcool e/ou drogas.

§ 1°. O atendimento do disposto no caput e de demais regulacdes estabelecidas pelo Municipio
€ condi¢do obrigatdria as entidades culturais e esportivas para a percep¢ao de subvengdo ou de
qualquer outro auxilio publico.

§ 2°. As entidades publicas e privadas beneficiadas com as oficinas de que trata o caput deverao
ser prévia e devidamente credenciadas pelo Municipio, desde que estejam registradas no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 3° O 6rgdo municipal de politicas sobre drogas deverd formular planejamento anual para
articulacdo das entidades e para a promogao das oficinas as entidades credenciadas.

§ 4°. Deverao fiscalizar o disposto neste artigo, sem prejuizo dos demais 6rgios de controle
externo, os conselhos municipais:

I - dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
IT - das Politicas sobre Drogas;

III - de Cultura;

IV - de Esporte.

V - de Saude;

Art. 659. O Municipio, através de legislacdo especifica, poderd conceder incentivos de natureza
diversa, desde que devidamente previstos, as empresas que comprovadamente:

I - mantiverem programa de geracao de renda, para atender adolescentes de 16 (dezesseis) até
18 (dezoito) anos incompletos e, excepcionalmente, aos jovens até 21 (vinte e um) anos que
estiverem em cumprimento de medida socioeducativa;



IT - contratarem individuos com histérico na Rede de Atencdo de Acolhimento, Tratamento e
Cuidado estabelecida pelo inciso II do art. 651.

Art. 660. O Municipio poderd estabelecer convénio com o Sistema S (Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI; Servico Social do Comércio - SESC; Servico Social da
Indistria - SESI; e Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio - SENAC) e com
instituicdes que ofertem cursos profissionalizantes para a reinser¢do social dos individuos com
histérico na Rede de Atencao de Acolhimento, Tratamento e Cuidado.

CAPITULO XVI
Da Paz Social e da Seguranca Publica

Art. 661. O Municipio pautard a promog¢ao de paz social e seguranca publica na garantia dos
direitos sociais e na mitigacao das desigualdades, em a¢des de promocdo da dignidade humana
e de implemento dos direitos humanos.

§ 1°. Cabe ao Municipio tomar medidas fundamentais de combate as injusticas sociais e
econOmicas e aos males delas provenientes, mediante oportunizacdo dos seguintes direitos,
dentre outros correlatos:

I - educacdo integral e em tempo integral;
II - espagos culturais ativos, centrados na leitura, na literatura e em outras atividades artisticas;
IIT - espacos esportivos, de lazer e de convivéncia ativos;

IV - infraestrutura urbana adequada ao exercicio da cidadania e ao usufruto dos direitos sociais,
com especial aos servicos de satde, observados os arts. 293 e 526;

V - remodelagem urbana e sustentdvel de bairros e vilas distritais, observado o disposto no art.
306 e no art. 310.

§ 2° O implemento das garantias de que trata o caput e o § 1° impordo ao Municipio a
realizacdo do que dispde o art. 461, no ambito da REPAS, e o provimento, através de projetos
de reurbanizacdo sustentdvel e de investimento social, nos termos desta Lei Organica, de
recursos junto aos 6rgaos ministeriais especificos e aos respectivos 6rgaos estaduais.

§ 3°. O disposto no § 2° ndo obsta a participac@o da iniciativa privada, inclusive de organismos
internacionais, € a concessdo pelo Municipio de incentivos fiscais para atendimento das
finalidades de que trata este artigo.

§ 4°. Concorrer-se-a para intensificacdo de acdes de seguranca ativa, em promog¢do da paz
social, a fim de proporcionar a diminuicdo de a¢cdes de segurancga reativa.

§ 5° O planejamento estratégico que deverd ser elaborado para tomada das medidas previstas
neste artigo priorizard as dreas municipais socioeconomicamente vulnerdveis.

Art. 662. O Municipio desenvolverd, observado o disposto no art. 661, plano de paz social,
focado nas pessoas e na vitalidade, atratividade e interatividade dos espacos publicos e no
compartilhamento das relagdes sociais, bem como em politica de promog¢do do encontro e da
acolhida do outro e do respeito e tolerancia as diferencas.

§ 1°. Promover-se-4 e estimular-se-4 a realizacdo de atividades e eventos culturais e esportivos,
cabendo ao Poder Publico integrar os respectivos calendarios e em regime anual permanente.

§ 2° O Municipio primard pela resolu¢do ndo-violenta de conflitos e pela mitigacdo
progressiva da apartagdo socioecondmica, do abandono e da degradacido ambiental.



Art. 663. Em acdo conjunta com os Orgdos estaduais e instituicdes ndo-governamentais, 0O
Municipio instituird politicas publicas para promover a reinsercao social daqueles em conflito
com a lei.

Art. 664. A Guarda Civil Municipal atuard na promog¢do da paz social e da seguranca publica
municipal em regime de colabora¢do com os 6rgdos de seguranca do Estado e eventualmente
da Unido, nos termos do art. 202, § 1°, II.

Pardgrafo tnico. Cabe ao Municipio dotar a Guarda Civil Municipal, nos termos da lei, de
pessoal em quantidade suficiente, infraestrutura imével e mével, e treinamento para execugao
eficiente do que dispde o caput.

Art. 665. O Municipio manterd central de monitoramento por cameras com aplicagdes nas dreas
de segurancga publica e trafego, buscando dados, como geolocalizagdo em tempo real, imagens
e videos, entre outros, junto a instituicdes publicas e privadas.

Art. 666. O Municipio podera estabelecer parcerias com 6rgdaos da Unido, do Estado e com
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consércios, com vistas ao
desenvolvimento de acOes preventivas integradas.

Art. 667. As acdes de promocao de paz social e segurancga publica, inclusive mediante atuacdo
da REPAS, deverao constituir debate permanente no ambito dos espagos sociais e dos
organismos de seguranca publica, por meios da instituicio de conselhos comunitdrios de
seguranca e paz social.

CAPITULO XVII
Do Trabalho

Art. 668. O trabalho € obrigacdo social, garantido a todos o direito ao emprego e a justa
remuneracdo e satisfatéria, que lhes garanta, assim como a sua familia, uma existéncia
compativel com a dignidade humana, e a que se acrescentardo, se necessdrio, outros meios de
prote¢do social.

Art. 669. O Municipio deve zelar por oferecer, observadas suas incumbéncias governamentais,
gestdo administrativa cujo conjunto de politicas publicas estimulem a geracdo de emprego e
renda, redundando em desenvolvimento econdmico e assegurando condi¢des justas e
favoraveis de trabalho e a protecdo contra o desemprego.

Art. 670. O Municipio adotard como principio a valorizagdo econdmica e social do trabalho e
do trabalhador, associada a uma politica de expansdo das oportunidades de emprego e de
humanizag¢do do processo social de produgdo, com a defesa dos interesses do povo.

Art. 671. O Municipio tomard medidas para estimulo a geracdo de emprego e renda, dentre as
quais:

I - desenvolvimento da economia municipal mediante instituicdo de politica tributdria
estratégica a qual fomente setores especificos capazes de gerar emprego e renda;

IT - levantamento das demandas de trabalho no @mbito do municipio, mediante diagndstico, a
fim de atender especialmente a populacdo desempregada e de baixa renda;

Il - instituicdo de politica de fomento a qualificacdo profissional, para atendimento da
populacdo, em especial a desempregada e de baixa renda;

IV - inser¢do no mercado de trabalho de trabalhadores com deficiéncia, jovens em seu primeiro
emprego e pessoas com mais de 50 (cinquenta) anos de idade, observado o art. 411;



V - contribui¢@o para o continuo crescimento dos setores produtivos municipais € incentivos ao
desenvolvimento de polos como o de moda intima, metalmecanico e cervejeiro artesanal.

Art. 672. Caberd ao Municipio estabelecer politica estratégica de fomento ao setor produtivo,
em especial aquele que efetivamente gera emprego e renda e investe no aprimoramento das
relacdes de trabalho.

Art. 673. Na perspectiva de cidade compartilhada, o Municipio estimulard a implantacdo de
coworkings, start-ups e similares, a fim de promover o empreendedorismo e propor novas
formas de ambiente e de relagdo de trabalho, pautado em regimes de colaboracdo, com vistas a
geracdo de emprego e renda e ao desenvolvimento econdmico municipal e regional.

Art. 674. O Municipio promoverd integracdo com universidades, centros tecnoldgicos e de
pesquisa e entidades que oferecem formacgdo profissional, a fim de conjuntamente estabelecer
estratégias de qualificacdo continua de mao de obra por meio da instituicdo de programas de
desenvolvimento e promog¢ao da pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao.

Art. 675. O Municipio promovera o estimulo ao primeiro emprego e a legislacdo federal de
aprendizagem, em beneficio de adolescentes e jovens no inicio de suas carreiras

Art. 676. O Municipio poderd firmar parcerias e convénios com entidades e grupos que:

I - oferecam orientacdo e qualificacdo voltadas para o empreendedorismo, associativismo,
cooperativismo;

IT - fomentem inovacdes e criatividade na economia do trabalho;

IIT - promovam formacao técnico-profissional para qualificacdo de mao de obra.

Art. 677. O Municipio apoiard e divulgard as a¢cdes federais e estaduais provenientes de:

I - programas que fomentem a expansdo, interiorizacdo e democratizacdo da oferta de cursos
técnicos e profissionais de nivel médio e de cursos de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores;

IT - 6rgdos que mantenham banco de vagas e incentivem a qualificacdo profissional de
trabalhadores, sobretudo daqueles sem emprego e de baixa renda.

Art. 678. O Municipio, em acdo conjunta com o Estado, assistird aos trabalhadores rurais e suas
organizacdes legais, objetivando proporcionar a eles, entre outros beneficios, meios de
producdo e de trabalho, crédito fécil e preco justo, saide e bem-estar social.

Pardgrafo tnico. O Poder Publico apoiard e estimulard o associativismo € 0 cooperativismo no
campo.

CAPITULO XVIII
Da Mobilidade e Acessibilidade Urbana e dos Servicos de Transporte

Secao |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 679. O Municipio assegurard, nos termos do art. 5°, XV, da Constitui¢cdo da Republica, o
direito de ir e vir a todo cidaddo, proporcionando-lhe estrutura adequada e meios para
locomogao livre nas ruas, nas pracas e lugares publicos de seu territdrio.



Art. 680. O Municipio estabelecerd a prioridade de pessoas em relacdo a veiculos, de veiculos
nao motorizados sobre veiculos automotores, do transporte publico coletivo motorizado sobre o
individual motorizado e do transporte de carga sobre o individual.

Art. 681. O Municipio atuard permanentemente pela continua remodelagem e melhoria da
mobilidade e da acessibilidade urbana, com aplicacdo de medidas sustentdveis préprias do
perfil de cidades inteligentes, em pleno atendimento aos principios dispostos no art. 286, § 1°,
IX a XIII, e aos preceitos constantes do art. 293, III.

Art. 682. O Municipio, por meio da implementa¢do de politica municipal de mobilidade e
acessibilidade urbana, proporcionard desenvolvimento sustentdvel, nos termos do art. 182 da
Constitui¢do da Republica e nos termos desta Lei Organica, objetivando a integra¢do entre os
diferentes modos de transporte e a melhoria da acessibilidade e mobilidade das pessoas e cargas
em seu territdrio.

Pardgrafo unico. A politica municipal de mobilidade e acessibilidade urbana promoverda a
integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em vista o
desenvolvimento socioecondmico do Municipio e do territério sob sua drea de influéncia, nos
termos dispostos no plano diretor participativo.

Art. 683. A politica municipal de mobilidade e acessibilidade urbana serd implementada com o
objetivo contribuir para o acesso universal a cidade, o fomento e a concretizagao das condi¢des
que contribuam para a efetivacdo dos principios, metas e diretrizes por meio do planejamento e
da gestdo democrética da politica municipal de desenvolvimento urbano.

Secao II
Dos Servigos de Transporte

Art. 684. Compete ao Poder Executivo, nos termos da politica municipal de mobilidade e
acessibilidade urbana, planejar, organizar, implantar e executar, diretamente ou sob regime de
concessdo, permissdo, ou outras formas de contratagdo, bem como regulamentar, controlar e
fiscalizar o transporte publico, no ambito do Municipio.

Art. 685. O sistema de transporte urbano compreende:

I - o transporte publico de passageiros;

II - as vias de circulacdo e sua sinalizacao;

III - a estrutura operacional;

IV - mecanismos de regulamentacio;

V - o transporte de cargas;

VI - o transporte coletivo complementar.

Art. 686. O sistema municipal de transporte deverd ser planejado, estruturado e operado de

acordo com o plano diretor participativo, respeitadas as interdependéncias com outros
Municipios, o Estado e a Unido.

§ 1° No planejamento e implantacio do sistema de transportes urbanos de passageiros,
incluidas as vias e a organizacdo do trafego, deverd ser observado o disposto nos arts. 680 e
681.

§ 2° O plano diretor participativo devera prever tratamento urbanistico para vias e areas
contiguas a rede estrutural de transportes com o objetivo de garantir a seguranca dos cidadaos e
do patrimdnio ambiental, paisagistico e arquitetonico da cidade.



Art. 687. A regulamentacgdo do transporte publico de passageiros deverd contemplar:
I - o planejamento e o regime de operacao;

IT - o planejamento e a administracao do transito;

IIT - normas para o registro das empresas operadoras;

IV - os direitos e os deveres dos usudrios e das operadoras, considerando o conforto e a
seguranca dos usudrios e operadores dos veiculos;

V - normas relativas a fiscaliza¢do da prestacdo do servi¢o adequado de transporte e o transito
estabelecendo penalidades para operadores e usudrios;

VI - normas relativas ao pessoal das empresas operadoras, enfatizando os aspectos
concernentes ao treinamento;

VII - normas relativas as caracteristicas dos veiculos;

VIII - padrao de operacdo do servigo de transportes, incluindo integracdo fisica, tarifaria e
operacional;

IX - padrio de seguranca e manutengao do servigo;

X - as condicdes de intervencdo e de desapropriacdo para regularizar deficiéncias na prestagao
dos servicos ou impedir-lhes a descontinuidade, cabendo nesses casos ao Executivo comunicar
imediatamente 2 Camara Municipal;

XI - a metodologia, as regras de tarifacao e as formas de subsidios.

Pardgrafo unico. Somente serd permitida a entrada em circulacdo de novos veiculos de
transportes coletivos, quando forem fabricados para uso especifico e respeitarem, ainda, o livre
acesso e circulagdo de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida, idosos com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, gestantes, lactantes, pessoas com criancas de colo e os obesos.

Art. 688. A politica tarifaria do servico municipal de transporte publico coletivo, observado o
disposto nos arts. 377, 379, 380 e 381, deverd ser orientada pelas seguintes diretrizes, além
daquelas previstas no art. 293, III:

I - promogao da equidade no acesso aos servicos;
II - melhoria da eficiéncia e da eficacia na prestacdo dos servicos;

IIT - ser instrumento da politica de ocupagdo equilibrada da cidade de acordo com o plano
diretor participativo;

IV - contribui¢do dos beneficidrios diretos e indiretos para custeio da operacao dos servicos;

V - simplicidade na compreensdo, transparéncia da estrutura tarifdria para o usudrio e
publicidade do processo de revisao;

VI - modicidade da tarifa para o usudrio;

VII - integracdo fisica, tarifaria e operacional dos diferentes modos e das redes de transporte
publico e privado nas cidades;

VIII - articulac@o interinstitucional dos Orgdos gestores dos entes federativos por meio de
consorcios publicos;

IX - estabelecimento e publicidade de pardmetros de qualidade e quantidade na prestacao dos
servicos de transporte publico coletivo.



Pardgrafo tnico. O Municipio deverd divulgar, de forma sistemdtica e periddica, os impactos
dos beneficios tarifarios concedidos no valor das tarifas dos servi¢os de transporte publico
coletivo.

Art. 689. Sdo isentos do pagamento de tarifas nos transportes coletivos municipais:

I - cidadaos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, desde que em posse, no momento
do embarque, do cartdo especifico ou, na falta deste, mediante apresentacdo ao condutor do
respectivo transporte de prova documental, nos termos da legislagao especifica;

IT - estudantes de escolas publicas, mediante cartdo especifico ou, na auséncia temporaria deste,
documento oficial da respectiva unidade escolar, em dias tuteis e horarios escolares e em
atividades educacionais de natureza afim;

IIT - os deficientes visuais, auditivos, fisicos e mentais, com cartdo especifico ou, na falta deste,
apresentacdo ao condutor do respectivo transporte do devido laudo comprobatério,
assegurando-se o mesmo direto ao acompanhante nos casos em que se requer.

Art. 690. Ao Municipio compete ainda regulamentar, promover, controlar e fiscalizar:

I - o transito no ambito do seu territdrio, inclusive impondo penalidades e cobrando multas ao
infrator das normas sobre utiliza¢do do sistema vidrio, seus equipamentos e infraestruturas;

II - o transporte fretado, principalmente de escolares;
III - o servigo de taxis e lotagdes, fixando a respectiva tarifa;

IV - servi¢o remunerado de transporte de passageiros, nao aberto ao publico, para a realizacao
de viagens individualizadas ou compartilhadas solicitadas exclusivamente por usudrios
previamente cadastrados em aplicativos ou outras plataformas de comunica¢do em rede;

V - o servi¢o de transporte de cargas dentro do seu territério, dispondo especialmente sobre
descarga e transbordo de cargas de peso e periculosidade considerdveis, fixando em lei as
condic¢des para circulacdo das mesmas nas vias urbanas.

Secao III
Do Plano Municipal de Mobilidade e Acessibilidade Urbana

Art. 691. O Municipio estabelecerd, nos termos da legislacdo federal que institui as diretrizes
da politica nacional de mobilidade urbana, plano municipal de mobilidade e acessibilidade
urbana, nos termos previstos pelo art. 293, III, desta Lei Organica, em plena compatibilizagdo
com o plano diretor participativo.

§ 1°. O plano municipal de mobilidade e acessibilidade urbana deverd contemplar principios,
objetivos e diretrizes da legislacdo federal especifica, bem como:

I - os servigos de transporte publico coletivo;

IT - a circulagdo vidria;

III - as infraestruturas do sistema de mobilidade urbana;

IV - a acessibilidade para pessoas com deficiéncia e restricdo de mobilidade;

V - a integracdo dos modos de transporte publico e destes com os privados e 0s ndo
motorizados;

VI - a operagdo e o disciplinamento do transporte de carga na infraestrutura viaria;

VII - os polos geradores de viagens;



VIII - as dreas de estacionamentos publicos e privados, gratuitos ou onerosos;
IX - as dreas e horarios de acesso e circulagdo restrita ou controlada;

X - os mecanismos e instrumentos de financiamento do transporte publico coletivo e da
infraestrutura de mobilidade urbana;

XI - a sistemdtica de avaliacdo, revisdo e atualizacdo periddica do plano municipal de
mobilidade e acessibilidade urbana em prazo nao superior a 10 (dez) anos.

Secao IV
Dos Direitos dos Usuarios

Art. 692. Sdo direitos dos usudrios da politica municipal de mobilidade e acessibilidade urbana,
sem prejuizo das legislacdes federais que dispdem sobre a protecdo do consumidor e sobre o
regime de concessao e permissdo da prestacdo de servigos publicos, além do disposto nesta Lei
Organica:

I - receber o servico adequado, nos termos da legislagao federal que dispde sobre o regime de
concessdo e permissdo da prestacio de servigos publicos;

Il - participar do planejamento, da fiscalizacdo e da avaliacdo da politica municipal de
mobilidade e acessibilidade urbana;

III - ser informado nos pontos de embarque e desembarque de passageiros, de forma gratuita e
acessivel, sobre itinerdrios, horérios, tarifas dos servicos e modos de interacio com outros
modais;

IV - ter ambiente seguro com normas gerais e critérios bdsicos, nos termos das legislacdes
federais especificas, para promocdo de acessibilidade de pessoas com defici€éncia, mobilidade
reduzida, idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, gestantes, lactantes, pessoas
com criancas de colo e os obesos.

Pardgrafo unico. E assegurado aos usudrios dos servicos o direito de ser informados, em
linguagem acessivel e de facil compreensao, sobre:

I - seus direitos e responsabilidades;
IT - os direitos e obrigagdes dos operadores dos servicos; e
IIT - os padrdes preestabelecidos de qualidade e quantidade dos servicos ofertados, bem como

0s meios para reclamacdes e respectivos prazos de resposta.

Art. 693. A participagdo da sociedade civil no planejamento, fiscalizacdo e avaliacao da politica
municipal de mobilidade e acessibilidade urbana deverd ser assegurada pelos seguintes
instrumentos:

I - Conselho Municipal de Mobilidade e Acessibilidade Urbana com a participacdo de
representantes do Poder Executivo, da sociedade civil e dos operadores dos servicos;

IT - ouvidorias nas instituicdes responsaveis pela gestdao do Sistema Nacional de Mobilidade
Urbana ou nos 6rgdos com atribuicdes andlogas;

IIT - audiéncias e consultas publicas;

IV - procedimentos sisteméticos de comunicag¢do, de avalia¢do da satisfacao dos cidadaos e dos
usudrios e de prestacdo de contas publicas.

Paragrafo unico. O Municipio deverd criar Conselho Municipal de Mobilidade e Acessibilidade
Urbana, de cardter deliberativo, bem como previsdo de conferéncias municipais para
formulacao, debate e atualizacdo permanente das respectivas politicas publicas.



CAPITULO XIX
Da Habitagdo

Art. 694. E de competéncia do Municipio com relagdo 2 habitacio:

I - elaborar a politica municipal de habitacdo, integrada a politica de desenvolvimento urbano,
promovendo programas de construcdo de moradias populares, garantindo-lhes condi¢des
habitacionais e de infraestrutura que assegurem um nivel compativel com a dignidade da
pessoa humana;

IT - instituir linhas de financiamento bem como recursos a fundo perdido para habitacdo
popular;

III - gerenciar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados a financiamento para habitacdao
popular;

IV - promover a captacdo e o gerenciamento de recursos provenientes de fontes externas ao
Municipio, privadas ou governamentais;

V - promover a formacdo de estoques de terras no Municipio para viabilizar programas
habitacionais.

Parédgrafo unico. Para cumprimento do disposto neste artigo, o Municipio buscaréd a cooperagao
financeira e técnica do Estado e da Unido, inclusive por meio dos programas federais.

Art. 695. A politica municipal de habitacdo devera prever a articulacdo e integracdo das acdes
do Poder Publico e a participacdo popular das comunidades organizadas através de suas
entidades representativas, bem como os instrumentos institucionais e financeiros para sua
execucao.

§ 1°. Quaisquer projetos habitacionais a serem implementados no territério municipal deverdo
atender as regulacdes do plano diretor participativo.

§ 2° Pardgrafo unico. O plano plurianual do Municipio, as diretrizes orcamentarias € o
or¢amento anual dardo prioridade ao atendimento das necessidades sociais na distribuicao dos
recursos publicos, destinando verbas especiais para programas de habitacdo para a populagdo
de baixa renda e segundo avaliacao socioecondmica realizada pelo Municipio.

Art. 696. O Municipio, a fim de facilitar o acesso a habitagdo, apoiard a constru¢do de moradias
populares, realizada pelos préprios interessados, por cooperativas habitacionais e através de
modalidades alternativas.

Pardgrafo tdnico. O Municipio, através da engenharia e arquitetura publica, apoiard o
desenvolvimento de pesquisa de materiais e sistemas construtivos alternativos e de
padronizacido de componentes, visando garantir o barateamento da construgao.

Art. 697. O Municipio poderd conceder, em lei especifica, incentivos a novas formas de
moradia que estimulem a convivéncia entre as pessoas, nos termos do preconizado por esta Lei
Organica, com grandes espacos e ferramentas comuns, como o coliving, sob a perspectiva da
economia compartilhada.

Pardgrafo tnico. O incentivo de que trata o caput poderd incidir nos seguintes impostos:

I - no ITBI, se em processos aquisitivos;
IT - no IPTU, se em relacdo aos proprietarios;

III - no ISS, se em relacdo aos construtores.



CAPITULO XX
Do Comité de Acompanhamento da Lei Organica

Art. 698. Fica instituido o Comité Permanente de Acompanhamento da Lei Organica formado
por representantes da sociedade, sob a forma de controle social, e de autoridades publicas das
diversas esferas de Poder instaladas no municipio.

§ 1°. Competird ao Comité Permanente de Acompanhamento da Lei Organica:

I - executar o controle social de aplicacio desta lei;

II - acompanhar e fiscalizar o processo de elaboragcdo das normas programaéticas instituidas;
IIT - constituir e coordenar grupos técnicos sobre os temas desta lei;

IV - acompanhar o implemento do Ato das Disposi¢des Organicas Transitorias;

V - propor féruns para discutir a aplicacdo e o aperfeicoamento desta lei e de suas normas
programaticas.

§ 2°. A composi¢ao, funcionamento e demais atribui¢des serdo regulados em lei especifica.

Art. 699. Caberd a cada cidaddo, no pleno exercicio da cidadania, conforme apregoa a
Constitui¢do da Republica, atuar para a valorizagdo das coletividades e para o desenvolvimento
do Municipio, do Estado e da Unido, observados os principios globais, e fiscalizar o
cumprimento do disposto nesta Lei Organica, inclusive o que trata o Ato das Disposicoes
Organicas Transitérias.

LIVRO V
DA DISPOSICAO FINAL

Art. 700. Esta Lei Organica e o Ato das Disposi¢cdes Organicas Transitdrias serdo promulgados

simultaneamente pela Mesa Diretora da Camara Municipal e entrardo em vigor na data de sua
publicagao.

Paragrafo unico. Fica revogada a Lei Municipal n.° 2.343, de 05 de abril de 1990.

Sala das Sessoes Dr. Jean Bazet,
Nova Friburgo, 10 de abril de 2018.
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ATO DAS DISPOSICOES ORGANICAS TRANSITORIAS

Art. 1°. Apés a promulgacdo, o Poder Legislativo e o Poder Executivo deverdo promover ampla
divulgacdo, inclusive em carater educativo, pelos diversos meios possiveis, dos termos desta
Lei Organica.

Art. 2°. Os conselhos municipais mencionados nesta Lei Organica e ainda ndo existentes
deverdo ser instituidos em lei no prazo méximo de até 18 (dezoito) meses da publicacdo desta
Lei Organica e aqueles ja existentes e previstos nesta devem estar em funcionamento.

Art. 3°. As normas legais programadticas previstas nesta lei deverdo ser progressivamente
encaminhadas pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo no prazo maximo de até 60 (sessenta)
meses.

Parédgrafo unico. O Poder Legislativo deverd apreciar e votar os projetos seguindo estritamente
0s prazos e normas de tramitacao previstas no Regimento Interno.

Art. 4°. Caberd ao Poder Legislativo, em sua fun¢do regimental de assessoramento ao Poder
Executivo quanto a proposicdo de politicas publicas para o desenvolvimento do Municipio, a
elaboragdo prioritdria, conforme suas possibilidades legislativas, de indica¢des legislativas das
normas programaéticas de iniciativa exclusiva do Poder Executivo previstas nesta Lei Organica.

Art. 5°. Cabera ao Poder Executivo, frente as determinagdes desta Lei Organica,
prioritariamente acolher, avaliar e, dentro de suas especificidades administrativas, aprimorar as
indicagdes legislativas mencionadas no artigo anterior que lhes forem encaminhadas, e remeté-
las ao Poder Legislativo para, uma vez em vigor, serem efetivamente aplicadas.

Art. 6°. O descumprimento do disposto nos arts. 1° ao 5°, bem como dos prazos estipulados por
esta Lei Organica para tomada de medidas nela programadas imputard as autoridades publicas
imediatamente responsdveis entestar acdo de improbidade administrativa, nos termos da
legislacao federal especifica, sem prejuizo de outras sangdes aplicdveis.

Art. 7°. Os prazos serdo renovados a cada descumprimento do limite estipulado a que se
referem os arts. 1° ao 4°, bem como as sanc¢des previstas neste ultimo artigo.

Art. 8°. Os prazos para realizacdo das conferéncias municipais que nao estiverem definidos por
esta Lei Organica ou por outra legislacdo especifica deverdo ser estabelecidos em lei, apds
defini¢do de prazo na primeira conferéncia subsequente a publicacdo desta lei fundamental.

Art. 9°. As normas municipais que fazem remissdo a dispositivos especificos da Lei Municipal
n.° 2.343, de 05 de abril de 1990 (Lei Organica Municipal revogada), permanecem em
vigéncia, sendo certo que no prazo de 12 (doze) meses, a contar da promulgacao desta, deverao
sofrer as devidas alteracdes e adequagdes aos termos da presente.

Pardgrafo tnico. A Mesa Diretora da Camara Municipal designard comissdo composta por 05
(cinco) vereadores para fazer os devidos levantamentos e demais providéncias visando dar
cumprimento as medidas previstas no caput.



