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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO


EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, RJ.

012/17

Requerimento de Informações:

Considerando que a esta Casa de Leis cabe, precipuamente, como uma de suas atribuições insertas na Lei Orgânica Municipal e no ordenamento constitucional pátrio, fiscalizar os atos do Poder Executivo;

Considerando que aos Edis compete a função de acompanhar as ações do Executivo, assim como a fiel e competente execução orçamentária e o respeito ao ordenamento legal;

Considerando, ainda que, ao Vereador cabe o poder/dever de fiscalizar a Administração Pública como um todo e prestar contas à população de um modo geral, no que tange aos procedimentos administrativos adotados pelo poderes Executivo e Legislativo.

Considerando que é de praxe desse vereador, primar por um mandato participativo / propositivo na busca do bem estar geral.

Considerando o mal estar geral e a desmotivação entre os funcionários /servidores do HOSPITAL MUNICIPAL RAUL SERTÃ, pelo não recebimento das horas extras trabalhadas no mês de Março de 2017.

Considerando que regra geral, quando um funcionário trabalha após o horário determinado no contrato de trabalho, consequentemente aguarda o pagamento com o valor referente ao aumento da carga horária.

Considerando que existem em torno de 900 ( Novecentos ) Servidores/ Funcionários no Hospital Municipal Raul Sertã.

Considerando que o Salário é um importante fator motivacional.

Considerando a informação veiculada pela secretaria de comunicação, de que 29 ( Vinte e Nove ) servidores do nosocômio, receberam horas extras indevidamente.

               Requeiro que, depois de observadas as formalidades regimentais, seja apreciado pelo Soberano Plenário deste Legislativo e encaminhado ao Poder Executivo Municipal o seguinte pedido de informações:

1) Houve aviso prévio em relação ao não pagamento das horas extras, do mês de Março, junto ao salário mensal?

2) Quantos Servidores/ Funcionários do Hospital Municipal Raul Sertã, tiveram direito a horas extras nos meses de Janeiro, Fevereiro e Março de 2017?

3)  Quais providências estão sendo tomadas para solucionar o problema?

4)  Já foi instaurada a comissão de inquérito administrativo?

5)  Caso positivo, o nome dos membros.

6)  Foi avaliado a perda de qualidade no atendimento aos pacientes ,em virtude de desmotivação e insatisfação dos funcionários/ servidores?

Sala Dr. Jean Bazet,

Em 03 de Abril de 2017.

Sérgio Louback

Vereador
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