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Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Nova Friburgo,

Este Processo
ffoi lniciado com
r+t;....Folhas em

"::_/-Cl2h2_

cirFlcNPJ/ct N"

(estabelecido) à

, residente

requer a V. Exma.

N, Termos
P. Deferimento

Nova Friburoo. de de 20_.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Av. Alberto Braune, 225
Centro

Nova Friburgo - RJ

0411012018 10t24:25

Processo no: 2536212018

Data: 041'1012018 '10:23:27

Folhas n.o 02 Rubrica:

Senha consulta internet: 682094
Endereço: http://egov.pmnf.rj.gov.bíComprr-,vante de Protocolizaçâo

No Processo: 2536212018 Data dê Abertura: 041'1012018

Seeretaria: Controladoria

DêStiNO: RECEPÇÃODACONTROLADORIA

Procedência: EXTERNA

UF:

Código Requerenlei 428142 Nome Rêquêrente: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Setor Requerente: IDF - Recursos Humanos i SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Enderêço: CPF/CNPJ:

M u n rcl pro:

Telefone:

sunto

Requerente:

rula:

cep:

REOUTSTÇÂO DE SERV|çO

IDF - Recursos Humanos

D REQ.

Bairro:

ernail:
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Estado do Rio de Janeiro
MTJNICÍPIO DE NOVA FRIBIIRGO

5ecÍetorio Municipol de Finonços, Plonejomenlo, Desenvolvimento Econômi
ANEXO I

SOL|C|ÍAçÃO PARA CONTRATAçÃO DE 8ENS, OBRAS E SERVIçOS DE E

e na )

a?'

I 
",.' l;{

UNIDADE REQUISITANTE: SecÍeloriq Municipolde finonços, Plonêjomenlo, Dêsenvolvimênlo Econômico e ceslôo

DESTINATÁRlO: secreloíio Municipol de Finqnçqs, Plqneiomenlo, Derenvolvlmênlo Econômlco e ceslõo

ENCAMINHO AV.EX3, PARA AUTORIZAçÃO, REQUISIçÃO PARA CONTRATAçÃO DE: COMPRAS( }OBRAs ESERVIçOS

DE ENGANHARTA ( X ) SERVTçOS, CONFORME ESPECTFTCAçÃO ABATXO;

PROGRAIIA DE TRÀBÀÍ.HO :

o4 .128. 0015 . 2 .019

CODIGO DE DESPESÀ:

3390-39

E'ONTE:

00

lTEM ESPEcIFICÀÇÃo L]NIDÀDE

01
AtualizaÇãô PROGRÀMA DE CONTROLE MÉDICO DE

SAÚDE OCUPACIONAL _ PCMSO
UN 01 ,/

02
Atestado de Saúde Ocupacional

(Exames clinicos )

ASO
UN 8.424

03

Boletim de lnspeçào médica - BlM
(reaiizaçào de exame clinico ao servidor
pelo médico do trabalho âos afastamentos

superiores a (03) três dias)
U\

3.900

a4
AtUAIiZAçãO LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES

AMBIEN]AIS DE TRABALHO - LTCAT
JN

1

05 Ácido Hipúrl co UN 140

06 Ácido Metil Hipúrico UN 140

cl Acuídade vl sual UN

08 Audiometria Ocupacional ou de SeleÇão UN

09 Eletrocardi ograma I,;N 160

10 Eletroêncefalograma UN .t30

11 EsDirol]]etriâ UN 330

l2 Gl icose UN i60
i3 RaÍo X Tórax Pa + Perfil JN- 330

1,4 Marcadores De Heparire A, B E C UN 1.300
15

I

VDRL 1.300
t6 Uréia UN 1.300
\1 EAS r-N 65C

EPF UN 650

79 JN 130

Teste de Romberg -r-lN

1302l)

t!,

QUÀNT .

550

400

Contagem dê Ret i cuióci tÕs
I



Estado do Rio de Janeiro
MLNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO

Secrelorio Municipol de tinonços, Plonejomenlo, Desenvolvimenlo Econômico e
ANEXO I

n.

21 -RuàdÊçr._ffi+Coli-nesterase

UN
Z.l)VU22

Hemograma Completo (Eritrograma +
Leucograma + Avafiação de Plaquetas)

UN 65023 Examê Toxi co1óg ico

JUSTIFICATI\fÀ: A contrataÇão dos serviços citados acima. têm por
finalidade atender as necessldades de SeguranÇa e Medic.ina do Trabalho do
Municipio de- acordo êom a Norma RegulaÃencadoga n" ? do Ministério do
Ti-ábãlh-o e Eniprego, aprovada pela Por.taria n" 3.274 de junho de 

-1 
978, com

o objetivo- de promoção e preservação da saúde do conjunto dos seus
servidore E TERMO DE REFERENCIÀ)

NTRRua Alberto Braune
- Nova Friburgo - RJ

(Conforme Têrmo dê Referência)

LOCAT DE ENTRE

no 225 Cen

FORMA DE

lTreSeS. (
A entrega será em i2
TERMO DE REFERENCIÀ)

Secíelorio Munlcipol de Finonços, Plonejomenlo,
Dêsenvolvimenlo Econômico e Gêslôo

UNIDADE REQUISITANTE: DE ACORDO EM PRSOSSEGUIMENÍO E L9/02/2OL8
,,,1.

Sérvio s do Lago
Plane j amento,

Desenvofv lCO e Gestão
Mat . 0.0003

Secretaria de

/
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Prefbitura Municipal de lt{o

Eslado do Rio de Janeiro

Secrelorio de FinorÇas, Plonejomenlo, Desenvo/vimenÍo Econômico e Gesrôo - subsecretono de Recursos HÀonos
Serviços Especio/zodos ern engenhoflo de SeguronÇq e em Medrcino do Irobolho - SESMI

Nova Friburgo,03 de out'ubro de 20)8.

Assunto: JUSTIFICATM DE CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVIçOS DE MEDICINA E SEGURANçA DO TRABALHO

Prezodo SecreÍório,

Com cordiois cumprimentos, vimos solicitor oprovoçõo e ouiorizoçôo poro
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANÇA
DO TRABALHO, o fim de eloboror progromo de controle médico de soúde
ocupocionol - PCMSO, bem como reolizor exomes ocupocionois, boletim de inspeçõo
médico - BIM e Loudo 1écnico dos condições ombientois de lrobolho - LTCAT.

Atrovés do Portorio no 3.214 de I de junho de 1978, instituído pelo Ministério
do Trobolho e Emprego, que troto dos Normos Regulomentodoros, e estobelece os

requisitos técnicos e legois sobre soúde e seguronço dos trobolhodores e otendendo
oos requisilos do Normo RegulomenÍodora no 7, o controtoçôo dos senviços citodos
ocimo, têm por finolidode ocotor os necessidodes de Seguronço e Medicino do
Trobolho do Município.

A lnstruçÕo Normotivo INSS/PRES n" 20 de ll de outubro de 2007, que
obrigo os empresos o elobororem um Loudo Técnico dos Condições Ambientois de
Trobolho - LTCAT, com ovolioçôo quolitotivo e quontitotivo dos riscos ombientois
(químicos, físicos, biológicos, ergonômicos e de ocidenfes), bem como esiobelecendo
o enquodromento dos otividodes em: solubres, insolubres, perigosos e gerodores de
oposenlodorio especiol.

Em virtude do térmíno do controto do empreso Dinômico, que prestovo
serviços de medicino e seguronço do trobolho poro este Município; bem como o
cdnvoeoÇõo dos médicos concursodos porc exercer o corgo de Médico do Trobolho.
sem êxllo, pois houve desistêncio dos mesmos, informomos que contomos openos com
um médico ossistente poro nos ouxilior nos otendimenios emergenciois do setor. No
entonto, nôo é possível reolizor o trobolho exigido pelos Normos ciiodos.

As Minu'tos e Ato de Audiêncio. eloborodos pelo Ministério PÚblico do
Trobolho, que estõo onexodos neste processo, estobelecem o compromisso firmodo
com o Município, com o objetivo de promoçôo e preservoçõo do soÚde dos seus

servidores, Íomentondo, ossim, o urgêncio no oquisiçÕo dos serviços descritos ocimo.

..-;r;;

A Secretorio de Finonços, Plonejomento, Desenvolvimento Econômico e Gestôo
Sr. Sérvio Tullio Sontos do Logo
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Cobendo oo Seior de Medicino e Seguronço do Trobolho o instruçôo de
lois serviços. orientomos o oquisiçôo dos mesmos e nos colocomos à disposiçÕo poro o
eiucidoçÕo dos dúvidos.

Cordiolmente.

Vivioni zNo
Coordenodoro de Se iços de

Engenhorio e À edicino do Trobolho
MotrÍculo 100.729

lizomory Moriono Borges
Gerenie de Pessool
Motrículo I 00.72ó

(--

I

De acordo:

UM



( (

Relatorio de Mediç ões dos Serviços Realizados 20t7íZOLB

orrrrÂrurcn MEDTC|NA E SEGURANçA Do TRABALHo - cNpJ: 07.195.8141000r-tg

TIPO DE EXAME

,

l'lr-L,-,,r- --t - -t-..,-. .:.-

set/17 outltT

CLINICA

fev 178

CLINICA

mar/18 a brl18 TOTAL

GERAT

579

'J,'i / i)t " ' ' i

mar/18 abrl18 mai/18açol1^T

CLINICACLINICA CLINICA CLINICA CLIN ICA IN COM CLINICA CLINICA

354 357 1,72 2.44 651, ASO - EXAME CLINICO 51 274 ' 3.584
1, BIM

508

2AUDIOMETRIA 8 8 2 10

300

44 204
6 4

6

1

16

44

2

3 2

347

20

527

91

91 37
36 54

ESPIROM ETRIA

TVO ACUIDADE VISUAL 36

1, 1,

B 35

0

54

10

21,3

41,8

4B

24

10

10

4

46

5 3 86 ELEÍROCARDIOGRAMA 9

3

4

t46
29

50

42

1,

5 tza
1 1, 5

2

6 42 19 8l 367 1992

18 1

2 3 3 3 12 4 1,01,

RX COLUNA LOMBAR

RX TORAX PA

ACIDO HIPURICO

3

t4
10

9

ACIDO M ETIL H IPU RICO 2. 3 11 4 100.
335 188 621'L HEMOGRAIVIA COMPLETO 34 216 201, L421, _

12 GLICOSE 7

137 17

2

30

5

43

3 6 49

61

5 118
6 4 3 1,1,3 EAS - ELEM ENTOS ANORMAIS 3 27 5

4 5 4

37

10

1,

1 1

3

274

15

rpr - panastroLóctco DE FEzEs

ABO + FATOR RH

5

3

58

,*
10 3 116

3

1

2a 1 .p.
"/11,7

TESTE DE ROMBERG

Rrrrcurócttos ,/ tia1

TOTAT DE EXAMES REALIZADOS 97 / zso / .aet
,1,

7-sae / 287 / szz,71.44, 4i'1,597 653 207

novlr7ldezlt7lianlsT

, 1.028

5

F
I

cLtNtca I tN coM

i

385

1l 16
I

ELETRoENcE FALoGRAMA 
I

rl
I

3l I14
I

sl 23

I

( sao

f,.,,,,r lffilÂS§lf,llf;*{l
I -.-r:.,- t,.rrl:. '), ! ] ',



r \r-' Í
É

'i-' Pr"íeitura Munici
Estado do Rio de ,Ianeiro

al de lVova Frib i'

Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestáo.

Subsecretaria de Recursos H uma nos

Nova Friburgo, 17 de Setembro de 2018

A Subsecretária de Recursos Humanos

Sra. Ana Paula Navega dos Santos

Ptezada S u bse c retá ria,

Ce let ista s - Co n cu rsados:

C e lêt ista s - Reinteg rados:

Celetistas: 3 -'/
Comissionados: 737 -,'./
Contratados: 507 /
Estetutários: 470 "/"
Estáveis: 72

Reg u la res: 166 '','
Cedidos. 7 -.-'
TOTAL:6480 servidores

Obs.: Foi considerâdo para apuração dos números acima as seguintes situaçóes Íuncionais: ativo, afastâmento por

acrdente de trabâlho rcê-ça sem remuneÍâção, licenÇâ maternidade. licença com remuneração. cedroo a outío

órgão, cedido de oul.o órgão súspensão de pagamento, ti""nç" para tratamento de saúde, afastamento

temporáÍio, prorrogação de lcença maternidadê, pagamênto realizado poí outro ó19ão, licença prêmio.

Atenciosamente,

t'';'i;"'t^-''"''

Tham er Frossard de Moura

Coordenador de Nível Técnico I de Pessoal ll
Mat. no 206863

4 500

18

I

{

Segue abaixo, conforme solicitação, o quantitativo de servidores desta

Municipalidade por vínculo empregaticio, tendo como base a folha de pagamento do mês

de Agosto/2018.
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C
urNrsrÉnto púeI.rco Do TRABALHo Fdlo n.

PROCURADORIA REGÍONÀI, DO TRABALHO DA I" REGIÃO
pRocuRADoRIA Do TRABALHo No tt uNrcÍplo oE NovA FRIBURco

Rua Ernesto Brasílio, no 30, Centro, Nova Friburgo/RJ - CEP 28.610-210 - Fone (22) 2522-5031
http://\r.w\r,. prt I - n1pt.gov. b r

ATADEAUDIENCI^A

Aos 13 dias do mês de setembro do ano de 2018, às 13h3Omin, na Sede da Procuradoria do Trabalho
no Município de Nova Friburgo, com a presenga do Exmo. Procurador do Trabalho, Dr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues, designado para presidir o Inquérito Civil n" 005088 .2009.01.00219, o
hrquérito Civil n" 000216.2015.01.002/4, Inquérito Civil n" 000028.201 6.01 .002/0, Inquérito Civil n"
000165.2017.01.002/1, Inquérito Civil no 00017 6.2017 .01.002/5, Inquérito Civil no

400198.2017 .01 .002/2, Inquérito Civil no 000282-2016.01 .002/2, Inquérito Civil no

0003 3 7.20I 7.01 .002,'9. Inquérito Civil n" 000217.2018.01.002, Processo de Acornpanhamento
Judicial n'000169.2017.01.002/ e Processo de Acompanhamento Judicial n'0000ó3.2017.01.002/,
todos instaulados em face de MLINICÍPIO DE NOVA FRIBURGO

Compareceram, como representantes do Município, Dr. Sávio José Rodrigues, Procurador Geral do
Município, O.AB-RJ 137683; Dr. Eduardo Viannay da Rocha Bastos, Assessor Jurídico, OAB-RJ
85303; Viviani Fernandes Santos de Brito, Secretária de Gabinete, OAB-RJ 62944; Ana Paula
Navega dos Santos, Subsecretária Municipal de Recursos Humanos, CPF 090.650.737-52; Angeio
Augusto Jaquel Junior, Secretário Municipal de Infraestrutura e Logística, CRA-RJ 07-00240;
Natlralia do Couto Conçâlves, Gerente de ISS, CPF 107.053.737-38, Pâtrícia de Oliveira Pimentel,
Adjunto Fazendário, RG I1045067-3IFP-RJ, Viviani Ferraz Navega, Técnica de Segurança do
Trabaiho, CPF 095.262.727 -22 e J6lio Cezar Maia Turque, Assistente Administrativo, RG 07839976-
3 IFP-RJ.

Em relação ao lC 214.2013- foi dada a palavra ao Procurador Geral do Município e ao grupo de

trabalho responsável pela irnplernentação das medidas previstas no TAC Retificador 001/2018,
oportunidade em que informaram sobre a dificuldade em implementar, de imediato, toda a cláusula 9"

do TAC, referente a adoção integral da iN n' 05/2017, oportunidade em que sugeriram um prazo de
transição, conforme previsto no Art. 16 da minutâ do Decreto 238/2018, a ser publicado em

14t0912018.

Pelo Procurador do Trabalho foi informado que vislumbra corno razoável a transitoriedade observada
na regra de transição, de forma que não se opõe à adequação, tendo em vista a realidade fática.

Ficou acordado que o decreto será publicado no dia de amanhâ, sendo que o Procurador Geral do

Município peticionará nesses autos até 17109/20]18.

Ern relação ao F,{J 007.2018, foi entregue Termo de Responsabilidade, restando a incumbência do
- Procurador Geral do MuuicÍpio e da Coordenadora de Segurança do Trabalho colherem a assinatura

do Prefeito e entregarein na PTM até 17/09/2018.

irÍeressês sociáis e indívíduais
para a píoleçào dos irÍeresses
o dôs ideeis dêfiocráücos e da
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Procar;o n'

DauS-\- l-.{ -'-- l
vltxrsrÉnro púBt.rco Do TRABALHo

PROCURADORIA REGIOIVAL DO TRABALHO DA 1'
pRocuRADoRIA Do TRABAI-Ho No MUNICipIo DE No

eàiíàr nr ar-- Rubrlcr--
r^rD-uItlF--VA

Rua Emesto Brasílio, no 30, Centro, Nova Friburgo/RJ - CEP 28.610-210 - Fone (22) 2522-5031
http://www.prt l.mpt.Bov.br

Em relação ao IC n" 028.2016, conforme já referido na Ata da" audiência lravida com o Município.
doc. n'4358.2017, o objeto deste procedimento é a questão relativa o Meio Ambiente do Trâbalho
na Oficina, situado na Rua do Pacheco do Almo, sem número, Prado.

Já foram apresentadas as rninutas no 12 e l3 ao Município, restando ,'esposta quanto à regularizaçào
extrajudicial da demanda.

Foi deferido novo prazo de reflexão e redesignada audiência para tataÍ desse TAC para o dia
l'.1X.2018, às 14h.

O Exmo. Procurador Geral do MunicÍpio to:lra ciência.

A i. Coordenadora dos Seniços de SST do Município toma ciência.

Ern relação ao IC n'282.2016, de acordo com o registrado na última Ata" doc. no 4351.2017, resta a
confecç ão dos Ferfis Frofissiográficos Frevidenciários dos servidores oútrlicos do Município de
Ncva Friburso , agâo ai:rda pendente de solução pelo órgão público.

Assim, o MPT apresentou minuta de TAC, entregue em audiência.

Foi deferido novo prazo de reflexão e redesignada audiência para tratar desse TAC para o dia
1".11.2018, à r5h.

O Exmo. Procurador Geral do Município torna ciência.

A i. Coordenadora dos Serviços de SST do Município toma ciência.

A secretaria deverá anotar da agenda desÍe membÍo o ato.

Os autos devem vir conclusos em 29.10.i018 ou, ântes, câso necessário.

Em rêlação ao IC n"165.2017, cujo objeto é a adequação ambiental no Cemitério Municipal São
João Batistâ, notadamenle a falta de EPI's dos referidos h'abalhadores (luvas e míiscaras), confonne
Ata doc. n"4356.201 7.

Assim, com vistâ a solucionâr a questão fática e sem prejuízo de se apurâr, ao Íina1, eventual
descumprimento do TAC no11.2015, firmado nos autos do IC n'5088, de 2009, ficarn requisitados ao

Município de Nova Fr

':f\\
À'

:1-*1 '\
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o e os irlerêsses socieit e individuais
para a ptoteçáo dos irÍelêssês

dos ideais democrátcos e da

..-) \
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A secretaria deverá anotar da agenda deste membro o ato.

Os autos devem vir conclusos em 29.10.2018 ou, ântes, caso necessário.

§

êícladâniâ".2
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vttNrsrÉnlo púBLICo Do TRABALHo

PROCURADORIA REGIONAL DO TR,dBALHO DA 1' Rubric*l-PROCURADORIA DO TR.ABALHO NO I,TUNICÍPIO NT NOVE
Rua Emesto Brasilio, no 30, Cenrro, Nova Fribltrgo/RJ - CEP 28.610-210 - F o$e (22) 2522-5031

http://www.prt 1 mpt.gov.br

a- Relagão de servidores que laboram no Cemitério À4unicipal São_João Batista, com nomes,
datas de início das atjvidades no local e função.

b- Cópia do PPRA atinente ao local

Cópia dos recibos de entrega dos EPI's, com registro fotográfico de trabalhadores no local,
com os equipamentos, esses conforme previstos no PPRA;

c-

d- Comprovante de treinamento para uso dos EPI's, quanto aos referidos servidores.

Praz o para entrega aÉ A7.122018

O Procurador do Trabalho esclareceu que conforrne conclusões da própria assessoria de segurança do

Município, peticionamento do dia 08.08.2017, as razôes para o acidente são: a- falta de EPI's e b-
falta de treinamento aos serviclores envolvidos no acidente.

Assim, com vista a solucionar a questão fática e sem prejuízo de se âpurar, ao final, eventual
descumprimento do TAC n"l1.20I5, firmado nos autos do IC n'5088, de 2009, ficam requisitados ao
Município de Nova Friburgo os seguintes documentos:

a- Ficha funcional dos servidores envolvidos no acidente, CARLOS ALBERTO FERNANDES
GONÇALVEZ e DEN]LSON DA SILVA.

b- PPRA que se refira à a.tividade desempenhada pelos referidos servidores;

c- Cópia dos recibos de entrega dos EPI's, com registro fotogáfico de trabalhadores no local,
corn os equipamentos, esses conforme previstos no PPRA;

d- Comprovante de treinâmento parâ uso dos EPI's, quanto aos referidos servidores.

Prazo para enttega: até U:LW.

O Exno. Procurador Geral do Município toma ciência

i.\.'itr-l

I

\l

'{,i-

!!!!§14!2: "Defendêí a odem iuÍidíca,
indisponíveis no âmbito das relaçóes
difusos, coteüvos e in
cíctêdeniâ".3

irÍeresses sociárs e individuais
paía a prcteçáo dos irÍelesses

açáo alos ídeais democnticos e da

Wnt "-''
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O Exrno. Procurador Geral do Município toma ciência.

A i. Coordenadora dos Servigos de SST do Município toma ciência.

A assessoria deverá analisar os documentos entrêgues ou fazer contato, se necessiário for

Os âutos devem vir conclusos em 21.01.2019 ou, ântes, caso necessário-

Em relâção ao lC f176.2017, cujo objeto é o Acidente do Trabalho ocorrido no corredor que dá
âcesso ao Gabirete do Prefeito, conforme Ata doc. n'4355.2017.
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A assessoria deverá analisar os documentos entregues ou fazer conÍâto, se necessário for.
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EmrelaçãoaoICnol98'20l7'cujÔobjetÔéanotíciadeque@
aos seus serv-idores. saiá rio âbaixo do mínirno leeal.

O Município já apresentou, nos autos, a sua tese defensiva no peticionamento do dia 12.07.2017,
porérn até hoje não foram apresentados os documentos requeridos em Ata doc. n"4359.2017.

Perceba-se que para analisar a tese defensivâ do Município e considerando a fâlta de colaboração
do(s) noticiânte(s), requisitou-se cópia dos holerites dos trabalhadores do PROCON, colimando-se
analisar a situação fática, o que até então não foi âpresentado nos autos.

No que se refere ao aumento linear concedido aos servidores públicos, foi explicado que o Município
concedeu o psrcentual de 5%, tendo ainda aprovado uma lei que garante o recebimento, por todos os
servidores, de valor igual ou superior ao salário mínimo nacional.

Assim, com vista a solucionar a questão fática, ficam requisitados ao Município de Nova Friburgo os
seguintes documentos:

a Relação nominal de servidores que laboram no PROCON, com cópia dos últimos holerites,
referentes aos meses de julho e agosto, bem como cópia do decreto que reajusta os salários
dog servidores e ainda cópia da norma referida, com exposição a respeíto da situação de fato.

A assessoria deverá analisar os documentos entregues ou fâzer contato, se necessário for. Deverá, a
assessoria, quanÍo â este procedimento, colacionar aos autos notícia jornalística relativa ao aumel'rto
dos servidores.

Os autos devem vir conclusos em 2!.:lqt2!12 ou, ântes, caso necessário

\,j
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O TAC n"l 1.2015, firmado em 21.5-2015 diz respeito a uma série de medidas a serem implementadas
pelo Município de Nova Friburgo-

Dada a palavra âos representântes do Município, foi informado que os médicos do trabaiho .l

colrvocados no último concurso não tornarâm posse nos respectivos cargos. Quanto aos demais *J'

d=)truilrr'
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A!§p49: 'Defender a otden jurídice, o rcgíme
indisponíveis no Anbito cles releçõ de trebalho,
cliíusos, coletivos e individuais i

çáo dos il,,r,rêssês
ddrlocíátiéos ê clâ
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b- Prazo parâ entrega: àÍé 07.12.2018.

O Exmo. Procurador Geral do Município toma ciência.

Em relação ao IC n"5088.2009, cujo objeto, com TAC firmado, é a adocâo de medidas de SST
quanto âos servidores municiDais.
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profissionais, a Chefe do RH explicou que está encontrando dificuldades pâra encontrar espaço a
contemplar a Coordenação de SST.

O Procurador do Trabalho deferiu prazo até o dia 07.12,2018 para se manifestar acerca da necessária
composição do SESMI irclusive quanto a eventual contratagão temporiíria.
O Exmo. Procurador Gerai do Município torna ciência.

A i. Coordenadora dos Serviços de SST do Município toma ciência

A assessoria deverá analisar os documentos entregues ou fazer contato, se necessário for. Deverá, a
assessoria, quanto a este procedimento, colacionar aos autos notícia jomalística relâtiva ao aumento
dos servidores.

Ern relâção âo nC n"216.20I5 há o TAC n" 27.2016 firmado em 10.11.2016 com o MPT.

O TAC tern, basicalnente, duas cláusulas que dizem respeito a fatos veriÍicados: a- higienizaçao dos
sanitários da Oficina localizada na Pacheco do A1mo, sem número, no Prado; b- disponibilização de
refeirório na Alberro Braune 225.

Dada a palavra aos representantes do Município, foi informado que várias adequagões foram
realizadas, tendo sido rnodificada a realidade descrita no documento.

Assim sendo, o Procurador do Trabalho explicou que determinará a extração do documento e a
instauração de Notícia de Fato, tendo em vista que se trata de matéÍia estranha ao temario do IC
216.2015. que tem TAC firmado.

Os autos devem vil conclusos imediatamente

Em relação ao lC n'337.2017, oujo objeto é a questão relativa ao Meio Ambiêntê do Trabâlho nâ
Maternidade Dutra de Câstro.

Na audiência havida com o então Sr. Secretário de Saúde, ern 15.6.20i8 (doc. n'2114.2018), foi
realizada a explanaçâo quanto aos fatos encontrados, bern como apresentadâ minutâ de TAC que até

eDtão nâo se encaminhou resposta, apesar do prazo fixado.

Nova diligência íora realizada pelo MPT e MTE na Maternidade, presente o então Secretario
Saúde (doc. n"2823.20 1 8)

IllssÁo regihe clemocrático e os irlêressês sociars ê individuais
trabalho, contríbuindo para a proteçào dos rrÍerc§ses

coletivos e indiv
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Os autos devem vir conclusos em 2L:lqtZQp ou, antes, caso necessário.

O Procurador do Trabalho chamou a aterção ao relatório do ASI, doc. n"l13.2018, de 11.0i.2018,
particularmente quanto a adogão das medidas de segurança referentes ao tanque de combustível.

Requisitada fiscalização, foram apresentados os relâtórios, conforme doc. n'776.2018 e 777 .2018. rn
q"
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Novas denúncias foram realizadas, nos autos da NF n' 000193.2018.01 .00213:201 e que detenninaram
o indeferimento da instauração de Inquérito Civil e a juntada ao procedimento investigatório
preexistente, em destaque, além de se informar aos noticiantes quânto ao andar do referido
procedimento.

O Procurador do Trabalho deferiu prazo até o dia 07.17..2018 para se manifestar acerca da correção
das condutas, ainda que pontual, e as medidas adotadâs pâra sanar todos os fatos verificados pela
fiscalização.

O Exmo. Procurador Geral do Município toma ciência.

A i. Coordenadora dos Serviços de SST do Município toma ciência.

A assessoria deverá analisar os documentos entregues ou fazer contato, se necessário for.

Em relação ao IC 217.2018, 
"r.i'l'li.;"a 

é apurar o suposto fato de "que â Secretariâ de ordem ê

mobilidade urbana não está aplicando a tabela de pontuâções prevista na L/C 118 que beneficia
cs Agentes de Trânsito do Município e punindo quem se necusa â exercer trabalho
extraordinário nos fins de semana" (Apreciação Prévia).

Foi entregue cópia da NotÍcia de Fato ao Exmo. Procurador Geral do Município de Nova Friburgo,
bem como errtregue Oficio n"341.3.2018 para que se manifeste a respeito, legaado-se o prazo de aÍé 60
(sessenta) dias, o que se fixa o encemamento em 13.12.2018-

Os autos devem vir conclusos em !!.1Q!!p!! ou, antes, caso necessário

..,,Jà,:
Em relação aos PAJs n'169.2017 e PAJ n"163.2017, o Procurador do Trabalho âpresentou a minuta
de extinção das execugões judiciais dos autos acompanhados pelos PAJs acima referidos (Acordo
UPA) que foi lida e discutida.

Fôi entregue minuÍa de acordo judicial, sendo que o Procurador Gerai do Município deverá devolver
assinado pelo Exmo. Prefeito até 1710912018.

,:..,

MISSAO: 'Defend$ a otdem juíídíce, o íegime democráíico e os irÍêressês sociârs e individueis
índisponiveis no âmbíao das rerâçôes de tíabâlho, conaihuindo pere a proteção dos irtelesses
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difusos, coletivos e indívidüais
cidadania".6

e pàíâ concretizaçáo dos ícleais democrátícas e da

I
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Os autos devem vir conclusos em !L]Q!!!!! ou, antes, caso necessá.rio.

A assessoria deverá analjsar os documentos entregues ou fazer contato, se necessá'io for.
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Em relação aos PA-PROMO n' 054.2018, foram entregues, ao Procurador Geral do Município,
ofícios aos Exmo. Prefeito e ao Subsecretário de Serviços Públicos Concedidos.

Nada mais iravendo a acrescentar, é encerrada a presente ata, que foi por mim, Bruno Monteiro
Hoelz- {)i -T- , lavrada e por todos os presentes assinada.

iz,,rMaciel Rodrigues
rocu rador do Trabalho
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Sávio José Rodrigues
Procurador Geral do Município
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Eduardó Viannav da Éocha.Bastos' 
Assessoi Jurídico 
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Viviani Fernandes Santos de Brito
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âu àve dos Santos
cursos Humanos

Ana P
Subsecretária Mu
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Secretário Municipal
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Nathalia do Gonçalves

Gerente de ISS

4ê949: "Oefendet a odem juidica, o regime .temocrálico e os inÍeresses soclais e inctividúeis
índisponíveis no âmbito das íelaçóes de tíabalho, contribuindo pere e píoteçáo dos inÍeres§es
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Júlio Cezar,Maffi Turque
Assistqnte Admtiistrativo
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TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N.

O MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO, pessoa jurídica, de direito público, inscrita no CNPJ
sob o n.o 28.606.630/0001-23, com endereço na Avenida Alberto Braune, 225, centro, Nova
Friburgo/RJ, CEP: 28.613-001, tendo em vista as irregularidades denunciadas e constatadas no
Inquérito Civil n." 000028.20 i 6.01.00210-201, firrna o presente TERMO DE AJUSTE DE

, perante o MIMSTERIO FÚtsLICO DO TRAIALHO, representado pelo

(

CO
Procurador do Tróatho, Dr. JEFFERSON LUIZ MACIEL RODRIGUES, em conformidade com
os artigos 5', § 6', d al-er n'.7,347/85;585, inciso Il, do CPC e, 876 da CLT, obrigando-se ao seguinte:

I _ DAS OBRIGACÕES ASSUMIDAS.

CLÁUSULA ÚNICa. APRESENTAR, ao MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO, eTn

xxxxxxxxxx, na Procuradoria do Trabalho de Nova Friburgo, mediante peticionamento eletrô-
nico, Laudo (s) Circunstanciado (s) e expedido por profissional da área de segurança do traba-
tho, assinado em conjunto com o representante legal do compromissado, atestando o cumpri-
mento do presente acordo e sua efetiva implementação, instruído com fotos do ambiente do
trabalho, bem como a reorganização logística da atividade econômica, a fim de demonstrar, na
prática, a modificação de postura, por parÍe do empreendimento, no que concerne ao cuidado
quanto ao meio ambiente, saúde e segurança de seus empregados, particularmente na Oficina
de Manutenção situada na Rua Pacheco do Álmo, s-n', Prado, nesía Cidade, comorovando-
se, com pontos específicos e devidamente identificados, a efetivação dos seguintes i1e[s:

a) O DIMENSIONAMENTO adequado do Serv'iço Especializado em Engenharia de _-

Segurança e em Medicina do Trabalho (SESMT), à iuz da NR-4, item 4.4i
comprovando-se com a informação. em petição, dos profissionais contratados (nomes,
cargos, lunções, CNAE do inquirido e número total de servidores, regularizando, assim,
integralmente. o ilícito observado no AI n" 20.952.972-5;

b) A INSTALAÇAO de mecanismos conha o retrocesso das chamas na saída dos cilindros
de oxigênio e acetileno e, de igual modo, na chegada do maçarico, nas mangueiras dos
equipamentos de solda oxiacetilênicas, utilizados em operações de soldagem e cor1e â

quente, observado, integralmente, o ilem 20.20.4, da NR-20, coraprovando-se com o
laudo de constatação do profissional responsável, com fotos e descrição dos
procedimentos corretivos adotados, de forma a regt:Jartzar, integÍalmente, a infração
observada no AI n'20.952.960-i;

túlSSÃO: "Defender a ordem iuridica. ô reoimê democrático e os thtercsses sociais e individuaís
indisponíveis oo âmbito das relacões de trabalho. contíibuindo parc a píoteçào clos intêrcssê-s

A-TAC
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c) A SUBMISSÃO de inspeção de segurança nos reservatórios de ar (vasos de pressão)

dos compressores de ar comprimido, em uso na oficina de manutenção, um da marca

Sctrulz, modelo super advanced, e outro não identificado, mas referido no auto de

infração, comprovando-se com a emissão de relatório de inspeção por profissional

habilitado com a emissão da ART, obsewado o item 13.5.4.5 da NR-13, de forma a se

regularizar o fato ilícito descrito Al no 20.952.970-9;

d) A HIGIENIZAÇÃO das instalações sanitárias (banheiros) em uso na oficina de

manutengão, bem como a designação de pessoal e procedimento para a manutenção da
higiene, comprovando-se com fotos, breve filmagem (até 4 MB), bem como ordens de

serviços que fitem orientar a limpeza, manutenção, e o profissional responsável pela

higienização permanente, de forma a se regularizar, obsewado o item 24.1.3 da NR-24,
o ilícito constatado peio AI no 20.952.967-9;

e) O ENCLASURAMENTO das fiações expostas nas paredes, protegendo-as com
eletroduros ou eletrocalhas, além da INSTALAÇÀO dos disjuntores no interior dos
quadros de energia e a correção das ligações efetuadas de maneira precária (lulgo
"gambiaras"), observado o item 10.4.4 da NR-10, comprovando-se com fotografias,
breve filmagem (até 4 MB), além de laudo descritivo do profissional responsável pela
verifrcação, de maneira a se regularizar as ilicin:des observadas no AIn" 20.952.968-7;

0 O FORNECIMENTO de água potável, em condições higiênicas, aos servidores e

terceirizados, proibindo-se o uso de recipientes coletivos, com a instalação de
bebedouros de jãto itrclinado e guarda protetora (proibida sua instalação em pias ou
Iavatórios), na proporção de 01 (um) bebedouro para cada 50 (cinquenta) empregados,
à luz do item 24.7.1 da NR-24, comprovando-se com fotografias, breve Íilmagem (até
4 MB), além de laudo descritivo do profissional responsáveI pelâ verificação, de
maneira a se regularizar as ilicitudes observadas no AI n" 20.952.969-5;

g) A SELEÇÃO e INSTALAÇÃO de dispositivo de acionamento/p ar^dà de modo que
impeça o acionamento involuntário ou por qualquer outra forma acidental, na serra
poiicorte utiiizada na oficina de manutenção, observado o item 12.24, alínea "c" da NR-
12, comprovando-se com fotografras, breve filmagem (até 4 MB), além de laudo
descritivo do profissional responsável quanto às adequações realizadas, regularizando-
se a infraçâo anotada no Ai no 20.952.966-l;

h) A INSTALAÇÁO de proteções fixas, ou móveis, com dispositivos de inteÍravamento,
em transmissões de força e componentes móveis dâ serla policorte e de um compressor
de ar, ambos utilizados na oÍjcina de manutenção, conforme o item 12.47 da NR-12,
comprovando-se com fotografias, breve Íilmagem (até 4 MB), além de laudo descritivo
do profissional respoasável quanto às adequações realizadas, regularizando-se a
infração anotada no AI n' 20.952.965-2;

MISSÀO: "Defendeí a otdem iuriclíca. o redime dêfiocrático e os intercsses socieis e individuaís
indisooniveís no ârnbíto das relâcões de t abalho. contíibuindo parc a protecão dos interêsses
diÍusos. êoletivos ê indívidueís índisponÍveis e parc concretí2acâo dos ideais democráücos e da

cídadania.2
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i) O FORNECIMENTO, gratuito, de equipamento de proteção individual, consistente em

calçado para proteção contra impactos de quedas de objetos e óculos para proteção dos

olhos contra impactos dc paniculas volantes para os mecânicos, bem como o

FORNECIMENTO de luvas e vestimentas para proteção do tronco e membros
superiores para os soldadores lotados na oficina de manutenção, na forma do item 6-3

da NR-6, cornprovando-se com cópia das notas fiscais de aquisição dos EPI's, de

recibos de entrega aos trabalhadores, de fotografias e laudo de verificação pelo
profissional responsável, regularizando, assim, a ilicitude observada no AI n"
20.952.971-7

PARAGR,AFO PRI}XEIRO.

Ao indicar o profissional de segurança do trabalho para analisar o meio ambiente laboral, a fim
de expedir o (s) Laudo (s), na forma dos itens acima, no estabelecimento objeto da ação fiscai,
o compromissado se obriga a informar-ihe, g escrito, que informações falsas ou divorciadas
da realidade observada, por e1e e anotada no (s) Laudo (s), acarretará a responsabilização
pessoal do profissional, perante c MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. A informação e
a ciência deverão inte$ar o relatório referido no caDlrt desle parágrafo. sob pena de ser
considerado sem efeito. O (s) Laudo (s) deverá ser confeccionado com a emissão de ART
(Anotação de Responsabilidade Técnica), bem como a comprovação de seu recolhimento.

&.DO CLINIPRMENT'O DO COMPR,OMXSSO:

1 . O MINISTERIO PÚBLICO DO TRABALHO, diretamente ou por meio do MINISTÉRIO nO
TRABALHO E EMPREGO e outros órgãos competentes, controlaná a fiel observância do presente
compromisso.

2. Em caso de descumprimento, ainda que parcial, das obrigações constantes na cláusula
única deste TAC, o compromissado pagará uma multa equivalente à quantia de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) por obrigação descumprida, acrescida de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
por dia de atraso;

3. As multas incidirão independentemente de outrâs multas que porventura sejam cobradas
por outros órgãos, tais como Ministério do Trabalho e INSS, e sua aplicação será renovada a
cada constâtação de descumprimento. 0 valor cobrado será revertido a entidades e/ou projetos

MtsSÃO: 'Deíendü a oíctem íurídica. o íeoínê ocÍáüco e os interesses socíeis e individuais

difusos. coletivos e individoais indis!]ôníveis e

MTNISTÉRIO PÚBLICO DO TRÂBAIHO Fohlr nr R

PROCUR-{DORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1" REGIÀO
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICÍPIO DE T\"OVA FRIBURGO
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analisados e aprovad.os pelo MINISTERIO PÚBLICO DO TRABALHO, colimando-se aten-

der, substancialmente, o disposto nos artigos 5", § 6" e l3 da Lei 7 .347 /85 e, na faltq ao FAT -
Fundo de Arnparo ao Trabalhador - instituído pela Lei n" 7 .998/90, ou a outro fundo/instituição.

5. O valor das multas será atualizado com base no índice de correção das dívidas trabalhistas.
Na hipótese de a multa se mostrar insuficiente para a tutela dos bens jurídicos tutelados, poderá
o Ministério Público do Trabalho ajuizar ação própria com o fim de buscar a sua majoração.
Na hipótese de a multa revelar-se excessiva, mormente no caso de o compromissário buscar,
desde logo a correção e- ademais, considerando a sua postura fiente ao ilícito, ou seu grau de
culpa, poderá o Procurador oficiante reduzi-ia ou até isentá-la, a vista dos fatos concretos.

6. Considerando o interesse tutelado e o teor deste termô que retrata obrigações jurídicas,
inexiste prazo Íinal para a eventual promoção de ação de execuçAo.

7. Estando assim justo e compromissado, a Compromissada firma o presente instrumento, na pre-
sença do membro do Ministério Público do Trabalho, que também o assin4 para que produza os seus
legais e jurídicos efeitos.

MUNICÍPIO DE NOVA FRJBUR.GO

MISSAO: "Defender e odern iuíídica. o rcdine democrático e os inteíesses socieís e individuaíst\
-.,.t.:

------- cidadapia".4

I

4- As multas ora pactuadâs não são substitutivas das obrigações de fazer e não fazer, que remanes-

cerão.

Nova Friburgo, ........... de ... de2017.

.IEFFERSON LUIZ MACIEL RODR,IGUES
Procurador do Trabalho
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TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA n" 2018

O tr.tuNrcÍpro oE NOvA FRIBURGO, pessoa jurídica, de direito público, inscrita no CNPJ
sob o n.o 28.606.63 0i 0001-23, com endereço na Avenida Alberto Braune, 225, centro, Nova
Friburgo/RJ, CEP: 28.613-001, tendo em vista as irregularidades denunciadas e constâtadas no
Inquérito Civil n." 000028.20I6.01.002/0-201, Íirma o presentE TERMO DE AJUSTE DE
CONDUTA - TAC, peranre o MIMSTÉRIO PÚBLICo DO TRABALHO, representado pelo

Procurador do Trabalho. Dr. JEFFERSON LUIZ MACIEL RODRIGUES, em conformidade com
os aúigos 5', § 6", da Lei n'. 7.347i 85; 585, incíso II, do CPC e, 876 da CLT, obrigando-se ao seguinte:

CI-AUSULA l": REALIZAR inspeção de segurança periódica em vaso de pressào e de acordo
com os prazos estabelecidos naNR-13 (art. 1'57, inciso I, da CLT, d/a-item 13.5.4.5 da NR 13

do Ministério do Trabalho);

CLÁUSULA 2": NSTALAR nas mangueiras mecanismos contra o retrocesso das chamas na
saída do cilindro e chegada do maçarico, nas ôperações de soldagem e corte a quente com uti-
lizações de gases inflarnáveis (art. 157, inciso l, da CLT, c/c item 20.20.4 da NR 20 do Minis-
tério do Trabalho);

CLÁUSULA 3": ll,,lSTALAR proteções fixas, ou móveis com dispositivos de intertravamento,
em transmissões de forga e seus componentes móveis, quando acessíveis ou expostos,
impedindo o acesso por todos os lados. (Art.l57, inciso l, da CLT, çlc item 12.47 da NR-12 do
Ministério do Trabalho. com redação dada pela Portaria 19712010);

CLAUSULA 4": ABSTER-SE de utilizar máquina senão que esteja dotada de dispositivos de
partida e/ou acionamento e/ou parada projetados e/ou selecionados e/ou instalados de modo
que impeçam acionamento e/ou desligamento involuntário pelo operador e/ou por qualquer ou-
tra forma acidental. (Art. i 84, parâgrafo único, da CLT clc item 12.24, alinea "c" da NR-l2 do
Ministério do Trabalho, com redagão da Pofraria 19712010.);

CLAUSULA 5': MAI-TER as ínstalações elétricas em condições seguras de fiincionamento,
alérn de inspecionar e controlar, periodicamente, os sistemas de pÍoteção das instalações elétri-
cas, de acordo com as regulamentações existentes e definições de projetos (art. 157, inciso I, da
CLT. c/c item 1 0.4.4 da NR 1 0 do Ministério do Trabalho);

MlSSÁO: "Detender a ordem iurídica. o reoimê democático e as intercsses saciais e individuaís
índisponíveis no ámbíao das relacões de tabalho. contríbuíndo pa.a a prôtecãa dos intê.esses
difusos, coletivos e individuais indisoonÍveis e paÍê concrctizacãô dos idêais democráticos e da

t\rl= l

cidadênie". I

I

I _ D,A.S OBRIGACOES ASSUMIDAS.

i,,-- j'
:ri- ll



Processo rt^ -: -

I

I

\

l

Cr,rr./'t /_"N.í-.,-/ \.í
lrrNrsrÉnro púnLICo Do TRABALITo

PROCUR{DORIA REGIONAL DO TRÂBALHO DA 1'R
pRocuRADoRIÀ Do TRABALHo No MUNtcíPIo DE NovA FRIBURGo

RLra Em3sto Brâsiliô, no J0, Centro, Nova Friburgo/RJ - CEP 28.610 -210 - F one (22) 2522-5031
h ttp://wlÀrw' olt L mDt. qov. br

tr. DO CL}IPR.L\IE\TO DO CO}IPRON,trSSO.

1. o MINISTEzuO PÚtsLICo Do TRABALHO, diretamente ou por meio do MINISTÉRIO DO
TRABALHO E EMPREGO e outros órgãos competentes, controlará a fiel observância do presente

compromisso.

2. Em caso de descumprimento, aindaque parcial, das obrigações constântes nas cláusulas 1u

a 5o deste TAC, o compromissado pagará uma multa equivalente à quantia de RS 35.000,00
(trinta e cinco mii reais) por obrigação descumprida, acrescida de R$5.000,00 (cinco mil reais)
por dia de descurnprimento e por empregado prejudicado, este último a cada constatação de

descumprimento.

3. As multas incidirão independentemente de outras multas que porventura sejam cobradas
por outros órgãos, tais como Ministério do Trabalho e INSS, e sua aplicação será renovada a

cada constatagão de descumprimento. O valor cobrado será revertido a entidades e/ou projetos
anatisados e aprovados pelo MINISTÉRIO PÚBLiCO DO TRABALHO, colimando-se aten-
der, substancialmente. o disposto nos artigos 5", § 6o e 13 daLeí 7.347/85 e, na falta, ao FAT -
Fundo de Amparo ao Trabalhador - instituído pela Lein'7.998/90, ou a outro fundo/instituição.

4. As multas ora pachladas não são substitutivas das obrigaçôes de fazer e não fazer, que remanes-
cerão.

5. O vaior das rnultas será atualizado com base no índice de correção das dívidas trabalhistas.
Na hipótese de a multa se rnostrar insuÍiciente para a tutela dos bensjurídicos tutelados, poder'á

o Ministério Público do Trabalho ajuizar açdo própria com o fim de buscar a sua majoração.
Na hipótese de a multa revelar-se excessiva, mormente no caso de o compromissário buscar,
desde Iogo a colreção e, ademais, considerando a sua postura fÍente ao ilícito, ou seu grau de
culpa, poderá o Procurador oficiante reduzi-la ou até isentá-la, a vista dos fatos concretos.

6. Considerando o interesse tutelado e o teor deste tonno que retrata obrigagões jurídicas,
inexiste prazo final para a eventual promoção de agão de execução.

7. Estando assim justo e compromissado, a Compromissada firma o presente instrumento, na pre-
sença do membro do Ministério Público do Trabalho, que também o assina, para que produza os seus

legais e jurídicos efeitos.
Nova Friburgo, ........... de ... de 2017.

JET'FER.SON LUIZ MACIEL RODRIGUES
Procurador do Trabalho

MLINICIPIO DE NOVA FRIBUR.GO

MISSÃO: "Dêfender a otdêm iuidica. o reqine democnálico e os inleresses sociais e indívicluais
indísooníveis no âmbilo das rclacões de tÍabalho. contibuindo pan a protecão dos ínterêsses
difusos. coletivos ê individuals indlsoôníveis ê pah concrêtjzàçãô clos ideals democráticos e da

cidadania .2

Fo-lhas nc-'.j,?--

t'-,=-=v1': .i li.,lr- l

!-L.'"-..

I

I



I 't-ní .
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TERMO DE ÀJUSTE DE CONDUTA n" 2018

O MUIIICÍPIO DE NOVA FRIBURGO, pessoa juddica de direito público, inscrita no
CNPJ sob o n.o 28.606.63010001-23, com endereço na Avenida Alberto Braune, 225, cenÍro,
Nova Friburgo,iRJ, CEP: 28.613-001, por seu atual Prefeito Renato Pinheiro.Bravo, devida-
mente assistido pelo Procurador Geral do Município, Dr. Sávio Rodrigues, OAB n', tendo em
os fatos apurados nos autos do Inquérito Civii n." 000282.2016.01.002.2-201,

CONSiDERANDO a informação do próprio ente público no sentido de que vem elaborando
os Perfis Profissiográficos Previdenciários dos servidores públicos do Município de Nova
Friburgo apenas sob demanda, à medida em que se encera o vínculo de emprego (peticiona-
mento do dia 26.6.2017);

CONSIDERANDO, não obstante, o interesse do ente público em corrigir a conduta;

FiRMA o presente TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA, perarte o MINISTERIO PÚBLI-
CO DO TRABAI-HO. representado pelo Procurador do Trabalho, Dr. JEFFERSON LUIZ MA-
CIEL RODRIGUES, em conformidade com os artigos 5o, § 6o, da Lei n'.7.347/85;585, inciso II,
do CPC e, 876 daCLT, assumhdo as seguintes obrisaoões:

II-OBRIGACOES. MULTASEPRAZOS.

CLÀUSUL.A UNICA.

OBRIGAÇÃO:

ELABORAR e MANTER atualizado o Perfil Prohssiográfico Previdenciário de todos os
servidores públicos do Município de Nova Friburgo e que estejâm vinculados ao Regime
Geral da Previdência Social, contemplando as atividades desenvolvidas no período laboral,
devendo FORNECER o documento, por cópia autêniica, na forma da lei, e no prazo de trintâ
dias da rescisão do contrato de trabalho.

detu á e socia,s e
indisponivêis no ámbilo das íelaçõês de trabalho, contribuíhdo pârê a píoteçáo dos irÍelesses
difusos, coletivos e individuais indisponíveis e oaft concretizacão dos ideais democráticos e da

cidadenía".1
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FORr\4A E PRAZO PARA COMPROVACÃO DA CORRECÃO DA CONDUTA:

CôMPROVAR nos autos, até o dia 13.09.2019, mediante peticionamento eletrônico, a
ELABOR4.ÇÃO do Perfi1 Profissiográfico Previdenciario de g2ç!9g os servidores públicos
do Município de Nova Friburgo e que estej am vinculados ao Regime Geral da Previdência
Social.

II-TERN,{OSEMLT-TAS.

1. o MIMSTERIO PÚBLICo DO TRABALHO, dteramente ou por meio do MINISTÉRIO
DO TRABALHO E EMPREGO e orÍros órgãos competentes, controlará a fiel obsewância do pre-
sente compromisso, inclusive com inspeções o local, a fim de verificar a correção dos fatos e, aindq
a veracidade do que declarado.

2. !m caso de descumprimento, ainda que parcíaI, das obrigações constantes na CLAII-
SULA LTNICA deste TAC, o compromissado pagarâ uma multa equivalente à quantia de R$
3.000,00 (três mil reais), por Perfii Profissiográfico Previdenciario não elaborado, não atual-
izado ou não fornecido.

3. As muitas incidirão independentemente de ouÍras muitas que porventwa sejam cobra-
das por outros órgãos, tais como Ministério do Trabalho e INSS, e sua aplicação será renova-
da a cada constâtação de descumprimento. O valor cobrado será revertido a entidades e/ou
projetos analisados e aprovados pelo MINISTERIO PÚBLICO DO TRABALHO, colimando-
se atender, substancialmente, o disposto nos artigos 5o, § 6" e 13 da Lei 7.34'7185 e, na falta,
ao FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador - instituído pela Lei n'7.998190, ou a outro frrn-
do/instituigão.

4. As multas ora pactuadas não são subsütutivas das obrigações de fazer e não fazer, que re-
manescerão.

5. O valor das muitas será atualizado com base no índice de correção das dividas traba-
thistas. Nâ hipótese de a multa se mostrar insuficiente para a tutela dos bens jurídicos tutela-
dos, poderá o Ministério Público do Trabalho Eulzar ação própria com o Íim de buscar a sua
majoração. Caso a multa revele-se excessiv4 mormente considerando a hipótese de o Muni-
cípio buscar, desde logo a correção e, ademais, considerardo a sua postura frente ao ilicito, ou
seu gÍau de culpa, poderá o Procurador oficiante reduzi-la ou até isentála, a vista dos fatos
concretos.

MISSÀO: "Defender a ordem íuidica, o redifie dêmocíático e os interesses sociais e individuais
indispaníveís no âfibito dâs relaçôes de tíabalho, contribuíndo oara a protecáo dos inteÍesses
difusos. coletívos e individuais inctisDoníveis e
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6. Este TAC consubstancia título executivo extrajudieial, na forma do art. 876 da CLT

c/c § 6" do art. 5" da Lei n' 7.34711985, vigendo sem determinação de tempo e, em caso de

descumprimento, será executado perante a Justiça do Trabalho.

7. Considerando o interesse tutelado e o teor deste termo que retrata obrigações jurídicas,

inexiste prazo final para a eventual promoção de ação de execução.

8. Estando ass njusto e compromissado, o Compromissado firma o presente instrumento, na
presença do membro do Ministério Público do Trabalho, que também o assina, para que produza os

seus legais e jurídicos efeitos.

Nova Friburgo, 13 de setembro de 2018.

.IEFFERSON LUTZ MACIEL RODRTGUE S

Procurador do Trabalho

RENÀTO PINHEIRO BRAVO
Prefeito Municipal

SÁvIo JoSÉ RoDRIGUES
Procurador Geral do Município

ÍllSSÁO: "Defedder e oídefi iuridica. ô teaine democrático e os intêresses sociais e individuaís
indisooníveis no âmbilo dês relecôes de trâbalho. conuibuíndo para a proleção dos interesses

í
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ANEXO

( solrcrrAçÃo DE PREços PARA CONTRAçÃO OE SrnVtçOS.

OlIN6lRÔÔ bESO: secretorio de Finonçq§, Ptonejomento, Desenvotvtmcnlo
i cfnO$o er$e'tfiÍ SJbse, ,elorio oe qecurros !lumonos

02- ENDEREçO: Ruo Alberlo Broune n" 225 Cenlrc Novo Friburgo - R.l

O DEVERÁ TER OS CAMPOS DE NE 10 E 11 PREENCHIDOS PEIA EMPRESA E DEVoLVIoo No ENDEREço ACIMA oU PELo EMAIL.

04- PRAZO DE ENTREGA: 12 (doze) meses 05- LOCAL DE EXECUçÃO A empresa contratada terá o prazo de 15 (ouinze) dias úteis. contados a partir
da data de assinatura do contrato, Dara constituir clínica na cidade dê Nova Friburqo - RJ, com
equipamentos e mobiliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no PCMSO, a qual deverá
funcionar de 2a(segunda-feira) à 6a(sexta-feira), no horário de O7h às 17h, devendo possuir, sempre no
míiiirirô:

06. ITEM 07- DESCRTçÃO DO SERVrçO 08- u/c

.tl

O9- QUANT
PRrçO

10. MENSAT 11- TOTAT

0l A1-ualização PROGRAMA DE CONTROTE MÉDICO
DE SAÚDE OCUPACIONAI _ PCMSO

Atestado de Saúde Ocupaclonal - ASO
(Exames clinicos)

01

a2

03

UN

UN

8.424
Boletim de inspeção médica - BIM

(realização de exame clinico ao servidor
pelo médico do trabalho aos afastamentos

superiores a (03) três dlas) 3.900

a4
Atualização LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÔES

AMBIENTAIS DE TRABALHO _ LTCAT
UN

1

550

05

UN

UN

UN

06

01

08

09

400

160

130

UN

10 UN

11 UN 330
l2 UN

UN13

Áci.do Hipúri co

Ácido Metil Hipúrico
Acuidade Visuaf

Audiometria Ocupacionaf ou de SeleÇão

E.Le trocardiograma
Efetroencefalograma

E spi rome tr 1a

Gl icose
RaioX-TóraxPa+Pel )1

Il:':' : iIr..,'tl

I

uN | 140

I

il
i I

I_
1.40

1- II r oo

-t-...I JJU



d dc Janciro
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É
Marcadores De Hepatite A, B E C

ANEXO t

UN r .300)-,1 f4
I]N 1.300:-l

Ê

VDRL

Uréia ltN 1.300r8-.tt,
a
G EAS UN 650

UN 650
g
l! EPF

Contagem de Ret i culócitos UN19

UNTeste de Romberg 1302A

UNCofinesterase 65027

UN
Hemograma Completo (Eritrograma +

Lellcograma + AvaliaÇáo de Plaquet.as) 2.50022

UN 6s023

VATIDADE DA PROPOSTA:DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSÃO AOS TERMOS DA LEI N9 8666/93.

NOME DA EMPRESA: NOME DO EANCO:

ENDEREçO:

INSC. ESTADUAT: AGÊNCIA:CNPI:

ASSINATURA/CARIMBO:EMII N9 DA CONTA:

) )

Exame Toxi co Iógi co

I

I

130

I
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\É*;; Prníu itura Muntcipal de llrova Fr
n'-fu-àç=ZEstado do Rio de Janeiro

sêcretorio Municipol de tinonços, Plonejomenlo, Desenvolvlmento Éco
subsecreloÍiq de Recursos Humono§ - setoí de Seg do

Termo de Referência

1. DO OBJETO

1.1.O presente Termo de Referência tem por objetivo a

CONTRATAçÃO OC EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIçOS DE

MEDICINA ESEGURANÇA DO TRABALHO a fim de elaborar
programa de controle médico de saÚde ocupacional - PCMSO, bem
como realizar exames ocupacionais, boletim de inspeção médica - BIM

e laudo técnicodas condições ambientais de trabalho - LTCAT,

conforme condições, quantidades, exigências e estimativas
estabelecidas neste instrumento sendo adquirido através de, PREGÃO
PRESENCIAL, MEN R PRECO GLOBÂL , com entrega dos serviços
parcelados, por um perÍodo de 12(doze) meses, conforme descrito
abaixo:

a3

03

Boletim de inspeção médica -
BIM (realização de exame clíni-
co ao servidor pelo médico do

tra balho aosafastamentos supe-
flores a o3 três dias

pás.1

-l

/

01

Atualização PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE

OCUPACIONAL - PCMSO
(Executado de acordo com a NR

7 do MTE)

UN 01

Atestado de Saúde Ocupacional
- ASO (Exames clínicos) UN

8.424

3.900

04
Atualização LAUDO TECNICO

DAS CONDrçOES AMBIENTAIS
DE TRABALHO - LTCAT I/

Ácido Hipúrico
I

05 UN
740

06 Acido Metil Hipúrico UN
140
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Ée
''@-...Ú Prefeitura Munici

EsÍatlo tlo Rio de Janeiro
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Acuidade Visual

09 Eletrocardiograma

&

11 Espirometria

VDRL15
1.300

1.300
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550 ,',
o7 UN

400 i
OB

Audiometria Ocupacional ou de
Seleção

UN
160 ..'

l3o /'
Eletroencefalograma UN

UN
330

160
t2 Glicose UN

13 UN
330

74

RaioX-TóraxPa+Perfil

Marcadores De Hepatite A, B E C UN
1 .300

UN

16 Uréia UN

77 EAS
650 '

1B EPF

19 Contagem de Reticulócitos UN
130

Teste de Romberg20 UN
130

UN
650 /

22
Hemograma Completo (Eritro-
grama + Leucograma + Avalia-

27 Coli nesterase

ão de Pla uetas
UN

2.500

(2

UN
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1.2 Todos os serviços descritos nesta seção deverão, necessa ria mente,
estar consubstanciados nas normas reg u la mentadoras ou em leis. Ao
longo deste TERIYO DE REFERENCIA, normas podem ser citadas, cabendo
à empresa vencedora, a responsabilidade de responder frente aos
dispositivos técnicos de autoría da Norma Regulamentadora (NR) cabíveis.

2. DA JUSTTFTCATTVA PARA CONTRATAçÃO DOS SERVrçOS

2.1 A contratação dos serviços citados acima, têm por finalidade atender
as necessidades de Segurança e Medicina do Trabalho do Município de
acordo com a Norma Regulamentadora no 7 do-Mjnistério do Trabalho e
Emprego, aprovada pela Portaria no 3,214 de junho de 1978, com o-objetivo de promoção e preservação da saúde do conjunto dos seus
servidores. -r''

A contratação dos serviços é uma estimativa para 12(doze) meses

para aproximadamente 648O servidores.

3. DESCRTçAO DOS SERVrçOS

ITEM Ol-Atualização Programa de Controte Médico de Saúde
Ocupacional - PCMSO (Executado de acordo com a NR 7 do MTE), é
uma ferramenta de controle da saúde ocupacional que deverá considerar
as questões incidentes sobre o indivíduo e a coletividade de trabalhadores,
privilegiando o instrumental clín ico-e pidem iológico na abordagem da
relação entre sua saúde e o trabalho.

Todos os serviços descritos nesta seção deverão, necessa ria mente, estar
consubstanciados na norma regulamentadora de no 7 aplicáveis às suas
elaborações e/ou execuções.

Deverá ter caráter de prevenção, rastreamento e diagnóstico precoce dos
agravos à saúde relacionados ao trabalho, inclusive de natureza
subclínica, além da constatação da existência de casos
dedoençasprofissionais ou danos irreversíveis à saúde dos trabalhadores,
com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos à saúde
decorrentes do trabalho e será:

Pá§.3/ 1l;,i
li.
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3.1)Avaliação de riscos com relação a danos à saúde

base no PPRA (que será cedido pelo Município), com fornecimento de

orientações para a implantação de medidas de controle e avaliação de sua

eficácia após a implantação.

3.2) Algumas de suas exigências básicas são as realizações dos exames
em todos os servidores públicos do Município com a elaboração do
programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional, visando a promoção

da saúde e integridade dos servidores, considerando os cargos ocupados,
a tarefa executada, a exposição aos agentes nocivos, a idade, entre
outras variáveis e deverá conter no mínimo;

a)Indicação de exames ad m issiona is,demissiona is e retorno ao trabalho
considerando o cargo e a atividade desempenhada, o agente de
exposição,queixas mais frequentesressalvando-se expressamente a
ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

b) Indicação de exames periódicos, considerando a atividade que realiza o

agente de exposição, queixas mais frequentes, inclusive nos casos de

suspeita de LER/DORT, não se limitando aos critérios da idade, entre
outros.

c) Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos
díscrimínados nos Quadros I e ii da NR7, os exames médicos
complementares deverão ser executados e interpretados com base nos
critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A periodicidade
de avaliação dos indicadores biológicos do Quadro I deverá ser, no
mÍnimo, semestral, podendo ser reduzida a critério do médico
coordenador, ou por notificação do médico agente da inspeção do
trabalho, ou mediante negociação coletiva de trabalho.

d) Para os trabalhadores expostos a agentes químicos não constantes dos

Quadros I e II da NR 7, outros indicadores biológicos poderão ser
monitorizados, dependendo de estudo prévio dos aspectos de validade
toxicológica, analítica e de Ínterpretação desses indicadores.

3.3 O médico que assinar o
Ocupacional, deverá reg istra r
Resolução CREMERJ lL4/97.

Programa de Controle Médico e Saúde
essa condição no CREMERI conforme

..1
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3.4A empresa classificada em primeiro lugar deve
máximo de 10 (dez) dias contados a partir da sessão
pregão, cópia doregistro do médÍco coordenadorno CRE

n

i

.. í--

rn

de julgamento do

ITEM 02 -Atestado de Saúde Ocupaciona! - ASO (exames clínicos)

3.6Admissional - exame médico realizado antes da admissão dos novos
servidores em decorrência do cargo que irá exercer dentro do Município.

3.7 Periódico - exame médico periódico relacionando a seu ambiente de
tra ba lho.

3.8 Retorno ao Trabalho - o exame médico de retorno ao trabalho deverá
ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de
servidor ausente por período igual ou superior a 30 (trinta) dias por
motivo de doença ou acidente, de natureza ocupacional ou não ou parto.

3.9Demissional - O exame médico demissÍonal, deve ser realizado em
caso de demissão.

3.10 Os ASOS deverão conter no mínimo:

3.10.1 Nome completo do servidor, o número de registro de sua
identidade e sua função;

3.10.2 Os riscos ocupacionais específicos existentes, ou a ausência
deles,na atividade do servidor; conforme instruções técnicas expedidas
pela Secretaria de Segurança e Saúde no Trabalho - SSST.

3.10.3 Indicação dos procedimentos médicos a que foi submetido o
servidor, incluindo os exames complementares e a data em que foram
realizados;

3.10.4 Nome do médico coordenador com respectivo CREMERI;

3.10.5 Definição de apto ou inapto para a função específica que o servidor
vai exercer, exerce ou exerceu;

MERJ.

FO LH A:

3.5 A empresa deverá manter registro de todos os exames médicos para

elaboração do relatório anual do PCMSO conforme NR 07. Os registros
para elaboraçã.o do relatório anual do PCMSO deverão ser realizados por
meio de sistema, para melhor fundamentação dos dados.

pas ?' J/
(,
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3.10.6 Nome do médico encarregado do exame e ende
contato; data e assinatura do médico encarregado do exame e car
contendo seu número de inscrição no Conselho Regional de Medicina.

L5-,)
Rlôr

tm o

ITEM 03 -Boletim de Inspeção Médica - BIM,é a validação ou não do
atestado do servidor por exame clÍnico pelo médico do trabalho
aosafastamentos superiores a (03) três días:

1o passo: A unidade de trabalho do servidor emitirá a guia do Boletim
de Inspeção Médica, em 03(três) vias, contendo ínformações do

servidor e seu afastamento assinado pelo seu chefe imediato;

20 passo: O servidor será encaminhado ao local de inspeção
médicaindícado pela EMPRESA VENCEDORA, com a guia do Boletim de
Inspeção Médica e o Atestado Médico;

30 passo: O servidor será avaliado pelo médico do trabalho vinculado a

empresa vencedora do certame, onde o mesmo poderá corroborar a

veracidade do fato, podendo encaminhar o servidor ao retorno do
trabalho, INSS ou Fundo de Previdência;o formulário do BIM deveconter a

data do afastamento e CID 10, preenchidos pelo médico encarregado.

rTEM 04 - Atualização LAUDO TÉCNICO DAS CONDrçõES
AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT

3.11A Instrução Normativa INSS/PRES no 20 de 11 de outubro de2007,
que obriga as empresas a elaborarem um Laudo Técnico das Condições
Ambientais de Trabalho - LTCAT, com avaliação qualitativa e quantitativa
dos riscos ambientais (químicos, fÍsicos, biológicos, ergonômicos e de
acidentes), bem como estabelecendo o enquadramento das atividades
em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria
especia I .

3.12 Atualizar o LTCAT com análise detalhada de cada atividade exercida,
com avaliações com ao menos um servidor público do Município de cada
função, do ambiente de trabalho e das máquinas e equipamentos
utilizados pelo Município; realizar coleta de amostras em campo
(acompanhado por um representante da Contratada) respeitando-se o
número mínimo de amostras de campo, respeitando-se os dias de
produção normal (funcionamento do esta belecimento) e quando em

l

g.bpá
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de amostra deverá ser respeitado o I

t- -à

função do tipo
relativa do ar.

f) Análise qualitativa e quantitativa
físicos, biológicos, ergonômicos e

é Íüedicino . "L{'-._-r_i__"
id

riscos (químicos,
necessariamente -l

3.l3Identificação dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes
nocivos; medições dos agentes nocivos identifÍcados, com equipamentos
adequados e devidamente calibrados em laboratório aferido pelo
iNMETRO, bem como análises laboratoriais;

3.14Análise da eficácia dos EPI's e EPC's, quando e se utilizados;

3.15QualiFicação da Insalubridade e/ou Periculosídade (se houver),
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relação à
aposentadoria especial (INSS).

3.16 O laudo deverá ser assinado por engenheiro de segurança do
trabalho com emissão da ART/CREA-Rl.

3.17A empresa contratada deverá apresentar ART/CREA-RJ recolhida
antes do início dos trabalhos, sob pena de rescisão contratual e deverá
entregar uma via na divisão de Licitações e Contratos.

3.18 O conteúdo básico do LTCAT deverá comtemplar:

a) Descrição por extenso do título do documento e identificação da
entidade emitente, cujos dados devem ser emitidos separadamente do
PCMSO, em formulário próprio;

b) Identificação do estabelecimento indicando CNPJ, endereço, nome,
atividade, grau de risco, número de servidores (quantificação de homens
e mulheres) e horário de trabalho;
c) Objetivo da avaliação expressando a extensão dos trabalhos
executados necessa ria mente, abrangendo a caracterização das
ocorrências de trabalhos em condições insalubres ou periculosas. em
conformidade com as NRs 15 e 16 da Portaria MfE3.2L4/78 e Decreto no
93.472, de 14 de outubro de 1986, bem como as legislações vigentes
quando da celebração da prestação dos serviços;

d) Descrição das dependências e instalações periciadas;

e) Descrição das atividades periciadas, abrangedora função e o
q ua ntitativo dos servidores periciados;

dos
de

agentes de
acidentes),

e Gesl
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descrevendo a metodologia de ação e critérios técn
identificados nos ambientes de trabalho;

g) Análise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo
a descrição da metodologia de ação, critérios técnicos e a instrumentação
utilizada, necessariamente abrangendo para os estabelecimentos de
armazenamento, a medição de ruídos, calor, concentração de poeÍras e
dos agentes químicos, originados de produtos inseticidas empregados nos
trata mentos fitossa nitá rios;

h) Medida de proteção individual e coletiva existentes, contendo
identificação dos Equipamentos de Proteção Individual - EPIS utilizados
mediante consignação do número do Certificado de Aprovação - CA e da
avaliação do nível de eficácia de proteção, indicando, inclusive se o EPI e
o EPC são eficazes na proteção aos agentes de risco detectados,
concluindo com "sim" ou "não";

i) Fundamentação científica e abordagem sobre a legislação pertinente
sobre os riscos identificados, na apresentação explícita das conclusões
sobre os efeitos dos agentes classificados como insalubres ou periculosos
e os valores dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da
exposição aos agentes de risco e a fundamentação legal;

j) Proposição de Medídas de Controle para o Ambiente Avaliado,
estipulando prazos para adoção do controle dos riscos, bem como
acompanhamento sistemático da eficácia das medidas.

l) Nome e identificação profissional do responsável pela elaboração do
Iaudo, informando o número de registro no respectivo conselho.

ITENS O5 ao 23 - Exames Complementares

3.19 São todos os exames realizados em Iaboratórios clínicosde acordo
com cada risco estabelecido no PCMSO, que complementam as
ínformações indispensáveis para decidir sobre a APTIDÃO do servidor
que se submete a eles.

3.20 Os exames complementares (exemplos: coleta de sangue, raio x,
espirometria, entre outros) deverão ser realizados no mesmo local da
inspeção médica e do BIM.

pág I I
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4. PRAZOS DOS SERVrçOS

4.1 Os serviços deverão ser entregues nos seguintes prazos'.

ITEM 01 - O PCMSO deverá ser entregue em até 3O (trinta) dias
úteis,após orecebimento da oRDEMDE INÍCIOe PPRA emitidospelo
SETOR DE SERVrçOS ESPECIALTZADOS EM ENGENHARTA DE

SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO.

ITEM 02 - Os exames periódicos deverão ser agendados e executados em
no máximo 18O (cento e oitenta) diasúteis; após o recebímento da
ORDEMDE INÍCIO.

a)Os exames admlssionais, retorno do trabalho edemissionais que
necessitarem de exames com plementa resdeverão ser entregues no
máximo em 48(quarenta e oito) horas após sua execução, exceto os
que contêm ácido hipúríco e metil-hipúrico. Esses exames deverão ser
executados após a ORDEM DE INÍCIO.

b)Os exames admissionais, retorno do trabalho e demissionais que
não necessitarem de exames complementares deverão ser
entreguesIMEDIATAMENTEapós sua execução. Esses exames deverão
ser executados após a ORDEM DE INÍCIO.

ITEM 03 - O Boletim de Inspeção Médica (BIM) deverá ser entregue
IMEDIATAMENTE após sua execução. Esses exames deverão ser
executados após a ORDEM DE INÍCIO.

ITEM 04 - O LTCATdeverá ser entregue em até em 6O (sessenta)
diasúteis,após o recebimento daORDEM DE INÍCIO.

ITEM 05 ao 23 - EXAMES COMPLEMENTARESdeveTão ser entregues no
máximo em48(quarenta e oito) horas após sua execução, EXCETO os
que contêm ácido hipúrico e metil-hipúrico.

A visita tecnica é facultada as empresas licitantes e estará disponível
aos interessados em fazê-la até o dia anterior a abertura da licitação. Ser-
vidor (es) lotado no SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM EN-.-r

ti

<7

p ôág
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5. VISITA TÉCNICA FACULTATIVA

I

I
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GENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO
(ão) responsável (is) por apresentar "amostras" dos locais e responder a
todos os questionamentos técnicos às licitantes. Durante o período de vi-
sita técnica facultativa, as informações que o potencial lícitante precisar
serão transmitidas pelo SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO.

6. FISCALTZAçÃO E GERENCTAMENTO DO CONTRATO

O gerenciamento do contrato será feito pelo SETOR DE SERVIçOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICI.
NA DO TRABALHO e tem como objetivo a definição de regras, na busca
de resultados maximizados e riscos econômicos minimizados, garantindo
que os serviços contratados atendam aos padrões de quantidade e quali-
dade fixada.

7. LOCAL E EXECUçAO DOS SERVrçOS

tados a partar da data de assinatura do contrato, para constituir
clínica na cidade d Nova Friburqo - RJ , com equipamentos e mo-
biliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no
PCMSO, a qual deverá funcionar de 2a(segunda-feira) à 6a(sexta-
feira), no horário de O7h às 17h, devendo possuir, sempre no mí-
nimol

'> l(um) Médico do Trabalho, devidamente registrado no
CREMER+

'> 1(um) Fonoaudiólogo para realização de exames audiomé-
tricos, devidamente registrado no CREFONO/ RJ;

'> 1(um)Enfermeiro do Trabalho, devidamente registrado no
COREN/RJ;

> l(um)Apoio Administratívo (ex,: recepcionista ou aten-
dente);

pás. 1

,-/

0.r

A empresa contratada terá o prazo de 15 (quinze) dias úteis, con-
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> Os exames de raio x, espirometrE e acu,

rão ser realizados por profissionais especíalizados na área

de atuação;

Importante esclarecen A empresa vencedora do certame deverá
servi-se de mão-de-obra qualificada, habilitada e treinada para as
funções a serem cumpridas, devidamente identifícada com unifor-
me e crachá, na realização dos serviços objeto deste Contrato, de
modo a garantÍr a boa qualidade de sua execução.

8, RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1 Garantir a segurança e idoneidade das avaliações. As avaliações
quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do Iimite de
tolerâ ncia deverão ser NT
ENGENHEIRO TECNICO RESPONS VEL PELO LAUDO , durante o
tempo de duração da medição, SENDO ESCOLHIDO OUTRO
SERVIDOR PARA SERVIR DE APOIO AO MONITORAMENTO.

8.2 Utilizar equipamentos devidamente calíbrados e aferidos,
adequados para a realização dos serviços a serem executados. Tais
equipamentos deverão esta racom pa n hados dos respectivos certificados
de calibração, rastreável a RBC (Rede Brasileira de Calibração) em
conformidade com o INMETRO, dentro do prazo de validade.

8.3 A avaliação quantitativa no ambiente será necessária quando a
avaliação qualitativa identificar que o tempo de exposição na atividade
de risco caracteriza uma situação habitual e permanente, ou habitual e
intermitente, mesmo que sazonal. Que deverão ser quantificados
usando os limites de tolerância da ACGIH mesmo se a exposição for
eventual;

8.4 Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor
a neutralização ou eliminação dos riscos avaliados, principalmente com
medidas de proteção coletiva;

8.5 Realizar Dosímetria de ruído de jornada inteira (mínimo de 6 horas
por dia), nos ambientes ou atividades em que a avaliação qualitativa
identificar a existência deste risco em nível elevado. Os demais
ambientes que, pela avaliação qualitativa apresentarem este risco, mas

S.Jiíú&*-:Í-
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que o nível de pressão sonora não caracterize uma si
levar a perda auditiva pode-se medir o ruído com decibelímetro.

8.6 Descrever quaÍs as medidas ou equipamentos de proteção coletiva
(EPC) necessários à eliminação ou neutralização dos riscos;

8.7 Listar os equipamentos de proteção individual - EPI com descrição
detalhada do produto que elimine ou atenue a agressão dos agentes de
risco Ídentificados no ambiente de trabalho;

B.B Realizar as avaliações ambientais separadamente por ambiente
periciado, sendo as informações coletadas próximo ao servidor que
está exposto ao maior risco dentro do ambiente de trabalho;

8.9 Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMSO
e LTCAT;

8.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade
técnica;

8.11 Em relação aos seus empregados/funcionários serão responsáveis
por todas as despesas decorrentes da execução dos serviços
contratados, tais como: pagamento de salários, seguro de acidentes,
indenizações, recolhimentode taxas, impostos, contribuições e outros
que porventura venham a ser criados e exigidos pelo Governo.

8.12 Responsa biliza r-se por todo transporte relacionado com o objeto
contratual, sem ônus adicional para a contratante.

8.13 Informar à equipe de fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo a ocorrência de quaisquer atos, fatos ou circunstâncias que
possam atrasar ou impedir a conclusão do serviço dentro do prazo
previsto no cronograma, sugerindo as medidas para corrigir a situação.

8.14 A CONTRATANTE não aceitará, em nenhuma hipótese, alegações
da CONTRATADA referentes a desconhecimento, incompreensão,
dúvidas ou interpretação equivocada de qualquer detalhe especificado,
cabendo a CONTRATADA arcar com todo e quaisquer ônus dai
decorrente.

8.15 A CONTRATADA se responsabilizará civll e penalmente por todos
os atos praticados pelos seus e m pregados/fu ncioná rios, na execução
do contrato.

.i
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Estado do Rio de Joneiro

Prefeitura Municipal de |Vova
secrelorio Municipol de tinqnçor, Plqneiqmenlo. Desenvolvimento

Subsecíeloíio de Recursos Humonos - Selor de
a)

1

9, PAGAMENTOS Folim

O pagamento será efetuado mens.almente, após a nota fiscal ter sido i

atestada pelo Fiscal da Contratante e após- a liquidação da despesa,
mediante depósito em conta-corrente, por meio de ordem bancária, desde
que não haja fator impeditivo provocado pela Contratada.

Para execução do oaaamento, a Contratada deverá emitir
nota fiscal correspondente à sede ou filial oue aoresentou a
documentacão na fase de habilitacão. sem emendas, rasuras ou
borrões, leoível e em nome do Município de Nova Friburao.

A Contratada deverá discriminar no corpo da nota fiscal o número da
nota de empenho, o número do Contrato correspondente à contratação, o
mês de referência da prestação de serviços e o seu domicílio bancário
(número do banco, nome, número da agência e da conta - corrente ).

A Contratada deverá manter durante toda a execução do Contrato
as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação, sob pena \
de rescisão contratual, em atendimento ao disposto no § 30, do artigo
195, da Constituição Federal e artigos 55, inciso XIII, e 78, inciso I, da Lei
no 8.666/93.

A liberação para pagamento da nota fiscal só será efetuada depois
que os serviços discriminados na nota fiscal forem executados e aceitos
pela Contratante.

A Administração rejeitará os servíços prestados em desacordo com o
Termo de Referência e com a proposta apresentada pela Contratada, por
meio de termo circunstanciado, no qual deverá constar o motivo da não
aceitação do objeto.

A contratada deverá discriminar os trib utos/co ntribu ições a serem
retidos, de acordo com o contido na Instrução Normativa da RFB (Receita
Federal do Brasil) n.o 7.234, de 11 de janeiro de 20t2, e sofrerão a
retenção desses tributos/contribuições pela Administração, no momento
do pagamento,.

A consulta relativa à regularidade fiscal, exigida quando da
habilitação, será feita previamente a cada pagamento, devendo seu
resultado ser juntado aos autos do processo próprio e ficando o efetivo
pagamento a ela condicionado.

Nenhum pagamento será efetuado à Contratada enquanto pendente
de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe tenha sido imposta,
em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o total de seus
créditos possa compensar seus débitos.
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PROCESSO N9

DATA:

RUBRICA: FOLHA'É&
'.éât,!a:* Prefeitura Municipal de l{ova Friburgo

Eslado do Rio de Janeiro

SecÍeloÍio Municlpol de Finonços, Plonejqmenlo, Dêsênvolvlmênlo Econômlco e Gestõo
Subsecrelorio de Recursos Humonos - Selor de Segurqnço do Írqbolho e Mediclno

Não haverá, sob hipótese alguma, pagame

O período de faturamento compreende do pri
mês calendário em que o serviço foi prestado, consi
pagamento o mês comercial de 30 (trinta) dias.

a

Fofhar nr

I'
J. _.,.ri ,

Viviani Férraz Naúéga
Coordenadora de Serviços de

Engenharia e Medicina do Trabalho
lvlatrícula 100.729

:)
Aprovo ê t1t ,. -: de r ,i ,,..,. .,... ,.';-4. I

j-l

'de 'L'J )>i

Servio Tullio Sa ntos do La9o
ça P la nej a men to,

mico e Gestão
Secreta ria de Finan
Desenvolvimeríto E no

Mat. :2 .0003
i

pá9.14

9s



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
CONTROLADORIA GERAL

Trata-se de contratação de empresa especializada em

serviços de medicina e segurança do trabalho, instituído pelo Ministério do

Trabalho e pela lN INSS/PRES n' 2012007, cu)o quantitaiivo foi estimado, de

acordo com a informação da Subsecretaria de Recursos Humanos, às fls.08, em

6.480 servidores municipais, por meio de PREGÃO PRESENCIAL. por Menor

Preço Global, esclarecendo que cada item não poderá ultrapassar o valor unitário

estimado

Destaca-se, ainda, que a referida contratação está também

estabelecida no Termo de Ajuste de Conduta com o Ministério Público do Trabalho,

às fls.17-25

A presente despesa correrá à conta do Programa de Trabalho

04.128.0015.2.019, natureza3390-39.60, Fonte de Recursos 07- SUS.

Assim sendo, encaminhamos o presente feito, à Secretaria de

lnfraestrutura, para prosseguimento de acordo com o Decreto 16912017.

PMNF, 24l I 0/20 I 8

G.15»vâqn Donadio
Matr.200.0795

a

., i;-' ...-. , --,i
Elizabeth Righetti Morais

Controladora Geral
lVlatricula 200.0688

Processo n": 25.362/18
Fls. 42

Rubrica

De acordo.
Nova Friburgo, 24 de outubro de 2018.



PROCESSO NP: 25.362/ 18

DAÍA Z\/JQ/
toLHAi.l3

2A18 i
RUBRICA\

XIa Lri
'.rJ-- . -lÀ

' -::r' PreJbitura L[unicipal de l,lova Friburgo
Estu(lo .10 llio de.luile irts

Subsecretwi{ Municipol tle Co
'ras 

e L lcllul ot/S

Ao Departa mento de Logística

Prezados Senhores,

Cumprimentando-os cordialmente, considerando a análise
realizada pela Controladoria Geral do lYunicípio às fls.42, encaminho o presente,
em prosseguimento, oara oue seja orocedida ampla pesquisa de mercado,
nos termos do Decreto lvlunicipal na 169/2077 (Regulamenta os procedimentos
administrativos básicos para realização de pesquisas de mercado).

Ressaltando o entendrmento atual do TCEIRJ em sua
jurisprudência

"As pesquisas de mercado realizadas previamente às
contratações no ârnbito da AdmÍnistração Pública não devem se limitar a cotações
obtidas junto a potenciais fornecedores, devendo obedecer aos critérios de
amolitude e diversificação, de maneira a possibilitar o acesso a fontes de
pesquisa variadas e a obtenção das melhores condições de preço, respeitadas as
limitações decorrentes da especlficidade do objeto contratual".

'A amDlitude da pesquisa é determinante oara a
obtencão do oreco mais vantaioso, assequrando-se a economicidade dâ
futura contratação. Com efeito, o objetivo final de um certame licitatório é
sempre a busca da melhor contratação para a AdministraÇão Pública, ei nesse
seniido, uma boa pesouisa de mercado durante a fase interna do

roced i rrr ent ri aílrh âaê<lÊat âô rrtãratÍ naccírral da fnrnor-adnrac Á

fator oreponderante oara o atinoimento deste oropósito"
(grifo nosso) .

Caso haja questionamentos ou indagações acerca da
contratação, os mesmos deverâo ser encaminhados, d;retamente, à Sra.
Coordenadora de Serviços de Engenha Mgd,icina do Trabalho, subscritora de
fls.41, para saneamento de dúvidas

Atenciôsamente,

Dànny Di io 
-\

pras e Licitações
ícu I 799.345

I

í
Subsecretário

Nova Friburgo, 25 de outubro de 2018.

I



Departamento de Logística

De:
Enviado em:
Pa ra:
Assunto:

Departamento de Logística < cotacao2.pmní@gmail.com >

quarta-íeira, 31 de outubro de 2018 17:11

'sesmt.pm nf @g mail.com'
PA 25362/18 - SERVrÇOS MEDTCTNA E SEGURANÇA TRABALHO - sEC.

FINANÇ45

8oa ta rde Viviane.

Solicitamos o envio por e-mail, do ANEXO lll e do TERMO DE REFERÊNCIA referentes ao PA 25362/18 - SERVIÇOS DE

MEDICINA E SEGURANÇA TRABALHO, para iniciarmos a pesquisa de mercado.

Atenciosafirente

Paulo R. L. Nogueira

l PR0CESS0 tjo .

lr
I DATA / ___t_--_lt,._-_l
li.cllils n'r __l-!u01ca *

l



PBOCESSO NO

DAIA ,;' t .,, t

Folhas no Rubricamento de ística r i.

De:

Enviado em:
Para:

Assunto:

Depanamento de Logística < cotacao2.pmnf@gmail.com >

segunda-feira, 5 de novembro de 2018 09:29
'sesmt.pmnf @ gmail.com'
ENC: PA 25362118 - SERVIçOS MEDICINA E SEGURANÇA TRABATHO - SEC

FINANÇAS

Bom dia Viviane.

Solicitamos novamente o envio por e-mail, do ANEXO lll e do TERMO DE REFERÊNCIA referentes ao PA253621L8 *
SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANçA TRABALHO, para inicíarmos a pesquisa de mercado.

Atenciosamente

Paulo R. L. Nogueira

- 3oa tarde Viviane.

Solicitamos o envio por e-mail, do ANEXO lll e do TERMO DE REFERÊNCIA referentes ao PA25362/18- SERVIçOS DE

MEDICINA E SEGURANÇA TRABALHO, para iniciarmos a pesquisa de mercado.

Atenciosa mente

Paulo R.L. Nogueira



PFiOCiSSO NO

Iõ D g PARA

Datai Hgjê

ASSUNTO
F olhas no :.;' Rubnca

tr 'semêtra@semetranet car",.. PA25362/18 SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANçA TR... seg05/11/20... 511

Bom dia., A Preíeii! r ê de Àlovã FrÍbu rgo tenr . ir:ier.s5! ,râ .oniratê(âo dos sêrvicos de MID,CINA E SEGUaA;'.ICA DO

,, 'comercial@designsaude.c... ENC: PA25362/18 SERVIçOS DE MEDICINA E SEGURAN... seg05/11/20...511...

Bom dia-, A Píêíei:urr- .le Ílova Friburgo ienr c ir:teieese xa conirata{ào dos servieos de l,4EDlCll.iA t SEGURÀfi[À DO

ir, 'gêstao@nexussaude.com.... ENC: PA 25362118 - SERVIçOS DE MEDICINA E SEGURAN.. . seg05/11/20...510...
8om dia., A Prefeit!rn .le Nova Fdburgo ienr o ;,'ri4resse rnr .ontraiô(ão dos servicos de MED,CIl.lA E Sç6|.,RANçA DO

ri 'sac@clinicare.com.br ENC: PA 25362/1S - SERVIÇOS OE M EDICINA E SEGURAN.. . seg05/11/20...510...

Eoin dra., A Preíei:ura (le Nlcvê F.iburgo tenr o inter.sse ra co!]hôtêção Cos seruicos de l,'lfDlclNA E SEGURAa.IÇA DO

:i 'comercial@vitalsaudeocup... ENC: PA 25362118 - SERVIÇOS DÊ MEDICINA E SÉGURAN... seg05/11/20...510...
Bom dia., A Prefeiiurn aie Nova F.iburqo tenr o ini€resse Jiô contra!âcâo dos servi(os de ..rEDlClNA E SEGUp.AIICÀ DO

.i 'contato@gíupomedbrasil.... ENC PA 25362/18 - SÉRV|çOS DE MEDICINA E SEGURAN... sê9 O5/'11l20... 510...

Bo.n d a., A P.efeltxrir (iê Nova Êiiburqo têô'r o i,')i.fessê nâ conÍraiação dos servi(os Ce tlEDlClNlA E S[GURAI'.1(A llo
i )esse@jffsegurancadotrab... ENC: PA 25362/18 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURAN... seg 05/11,/20... 510...

8om diâ., A PÍeÍeliura cie Novâ a.ib,rrgo ien: o ;nier-.!sê .á .olriraiêção.jos s-ôívicos de MEDlClllA E SEGURÂ|{CA DO

'"comercial@rhmed.com.br' ENC: PA 25362/18 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURAN.. . seg05/11/20...510...
3or.l diit., À Prêfelii.rn .ie Àlôva Fribu.qo tenr o iiricre§se ,1,r coniraia(ão dos se.vicos de flaDl(lNÀ E SEGUPêtlqA Di.)

:if 'atendimênto@sstservicos.... ENC: PA 25362118 - SERVIçOS DE l'4 EDICINA E 5EGURAN... segO5/11/20... 510...

Bom dia , A PreÍeiir rra de IJovâ iriburgo iên o iirêi êise rlir contrarê(ão dos serviços de l"llD,ClNA E SEGI.jRANçA DO

::: 'holosclinicamedica@hotm... ENC: PA 25362/18 - SERVIçOS DE MEDICINÁ E SÊGURAN... seg 05/11/20... 510...

30Í dia, A ?reÍei!!r. de l.lovô ariburgo tên] c iíri..esse ,'rn contratêção dos sêrviços de l,{EDiClllÀ E SEGURA}IçA Do

il 'hugo@frionline.com.br' ENC:PA25362/18. SERVIÇOS DEMEDICINA E SEGURAN... seg 05/11/20... 5'10...

Boft dia., A Prefeilürii (le Nü.,,a ifibur90 tenr o ;,ri3ês'e íiã co,rtrâiêçâo dos sêrvi{os dê MED|CINA E SEGURAIICA DO

: 'attualeseguranca@uol.co.. ENC: PA 25362/18 - SÊRV|ÇOS DE lV EDICINA E SÊGURAN... se?05/11/20... 511...

Bom dia , A PreÍerlJr': í!.3 t\lirva Fribu(lo ieni o inr'eressê na conirâreção (ios sêrvicos de |r1ÉDlclNA E SEGURqf.JçÀ DO

,, 'romarenesst@hotmailcom'ENC:PA25362118-SERVIÇOSDEÍúEDICINAESEGURAN... seg1s/11/20...510...

5om dia., A Ê|eieiiu ir de NL.va Fiiburgo tenl c inieresse na cortratâ(âo dos serviços de lvtEDlcltlA E SEGURÂ]'IÇA DO

i 'dinamica@dinâmica9v.co... ENC: PA 25362/ 18 - SÊRV|ÇOS DE M EDICINA E SEGURAN... seg O5l'11,/20... 510...

8orn dia-, À P.efelturn de Nova Ériburgo tern ) Lni€ êisp ,rd corlTatêçêo íjo6 §erviços de l"1EDlCll.lA E SEGURÂ|.IÇÀ DO

,.i: 'contato@innovar.srv.br' ENC:PA25362/18 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURAN... segOS/1'l/20...510...
Bo.n d;a., A Preiei:irrá cie Nova a.ibu.qo iêni o iirleÊrsê :i'] aoftratêCêo rjos servrcos de lriEDlcl|.lÀ E SEGURAI]CÀ DO

:, 'macosta@friburgoambiên... ENC PA 25362118 SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURAN... seg05/11/20... 510,'.

Born.dia, A PreÍeiiirii de Nova S.iburgo tenr o inte]'esse nô conirateçâo dos seÍvicos de lüEDICINA Ê SEGUp.^|]ÇÀ D!)

i 'comercial@ôstraassessoria... ENCi PA 25362,/18 - sERVtÇOS DE MEDIcINA E SEGURAN... segoS/11/20... 510...

Eoin dia., A PreÍeiirrê .iê Nôva Ê.iburqo iem o ilri€resse lrt contraiaçâo dos sêrviÇos de MEDICINA E SFGURÂNCA llô

---NV|ADO... T... CATEG... ?

Depârtarnênto de Logística 05/11/241814:53

I

)

r

r



PROCESSO NO

Foihas no "l J Bubrrca

DATA I

De rtamento de ística

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:

Departamento de Logística <cotaca02.pmnf@gmail.com>

segunda-feira, 5 de novembro de 2018 14:38
'semetra@semetranet.com.br'

P425362/18 _ SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANÇA TRABALHO - SEC

FINANÇAS

anexo 3.docx; TERMO DE REFERÊNClA.docx

Bom dia.,

A Prefeitura de Nova Friburgo tem o interesse na contratação dos serviÇos de MEDICINA E SEGURANÇA DO

TRABALHO, atraves da Secretaria Municipal de Finanças.

Para darmos prosseguimento ao processo de Contratação, é de suma importância a colaboraÇão da sua

empresa, fornecendo os orçamentos para os itens descritos nos arquivos em anexo.

\/ Caso não haja interesse ou possibilidade de atênder a nossa solicitaçáo, pedimos que apenas responda este

- r-mail com a expressão "não cotamos".

Para auxiliar na elaboração do orçamento, constam inÍormaçÕes importantes no Termo de Rêferênciâ e

instruçÕês paÍa preenchimêntô da proposta na parte final deste ê-mail.

Gratos pela sua colaboraçâo.

Atenciosamente,

Anexos:

Os arquivos anexos contém infoÍmaçôes qúalitativas e quantitalivas desta contratação

INSTRUCÔES:

PRAzo P/RAfEs PQSTA: (09/1 I /1 8)

0NPJ - 28.606.630/0001 -23

1

2

3

5

Faça o download e píeenchâ o foÍ.nulário em anexo (ANEXO lvl ANEXO V) com os preços (unitáíio e total) e marca do produto;
Prêencha o rodapé do formulá.io com os dados da empresa: RAZÃO SOCIAL, CNPJ, ENDEREÇO e conta bancária (opcional) nos
campos indicados (ou carimbo contendo todos os dados da empresa)
Coloque a data da proposta; (caso não seja preênchida, será considerada a data de resposta do e-mail);
ASSINE O FORMULARIO (ldentiÍcaÍ a Assinatuía)
Digitalize e nos envie pÍeferencialmente por e-mail

OBS: Por motivos adniiniskativos só serão aceitas as cotaÇões env)adas en hryl!!jt!9sÀip!!9s_9!eSLp!9§e caso contênharn todos os dados
solicitados acima. e assinatufa do responsável Dela elaboracào da orooosta

Ao responder este e-mail a empresa declara estar ciente e concorda com as condições estabelecida
Para maiores detâlhes ou dúvidas contate-nos pelo tel.: (221 2525-9106 I 122) 2525-9232. Horário de funcionamento: de segunda à sêxta
das th às 18h

I

Sêrvidoí: Paulo R.L. Nogueira
DepaÉamento de LogÍstica
Prefeitura lúunicipalde Nova Friburgo - RJ
Secretaria l\runiclpal dê lnfraestÍutura e Logística
Subsecretarla de Compras e Licrtaçóes
Íel.: 122) 2525-9146 I 2525-9232
E-maili cotâcao.pmnÍ@anail.con')

l



I'Ô D U PARA ASSUNTO ENVIADO... T... CATEG... Y
Dat : Hoie

E 'c lnlcaespacosa ud emêd @ . ENC: PA25362/18 SERVIçOS DE MEDICINA E SEGURAN.. quaOT/11/20...511

'.nedicl.af.iburgo@c ini.ae ENC: PA25362/1a SERVIÇOS DE lúED CINA E SEGURAN... aú01/11/24 511

l!liana@labmed rio br' ENC: PA 25362l]B SERVIçOS DE MÊDlClNA ÊSEGURAN... qua07111l20 511...

b - , .. .l

PFiOCESSO NJ

DATA' -/_, I ,'
Eclhas lo --:l Ru i'rc a

oi

Y

tí

Departamento de Logística 07/11/24181252

I

I

I
I

l



Pi-10CESSC i'lr

Foih as no -.--
DAIA 

-/ -.--t--._.*.
De rtamento de Lo ística Er.rbrica-, -'
De:

Enviado em:
Para:

Assunto:

Departamento de Logística < cotacao2.pmnf@gmail.com >

quarta-feira, 7 de novembro de 2018 1 1:1 8
'clinicaespacosaudemed@ gmail.com'
ENC: PA 25362118 - SERVIÇoS DE MEDICINA E SEGURANÇA IRABALHO - SEC

FINANÇAS

anexo 3.docx; IERMO DE REFERÊNClA.docxAnexos:

Bom dia.,

A Prefeitura de Nova Friburgo tem o interesse na contratação dos serviços de MEDICINA E SEGURANÇA DO

TRABALHO, através da Secretaria Municipal de F,nanças.

Para darmos prosseguimento ao processo de Contrataçâo, é de suma importância a colaboração da sua

^.npresa, fornecendo os orçamentos para os itens descritos nos arquivos em anexo.
\' Caso não haja interesse ou possibilidade de atender a nossa solicitação, pedimos que apenas responda este

-.-mail com a expressão "não cotamos".

Para auxiliar na elaboraÇão do orçamento, constam informaÇôes importantes no Termo de Referência e

instruçÕes para preenchimento da proposta na parte final deste e-mail.

Gratos pela sua colaboração,

Atenciosamente,

Sêrvidor: Paulo R.L. Nogueira
Departamento de Logística
Prefeitura ÀIunicipalde Nova FÍiburgo - RJ
Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Logistica
Subsecretaria de Cornpras e Licitaçôes
Íê1.: (22) 2525-9106 I 2525-9232
E-rnail: cotacao.Dmnf@qnrâil corn

PRAZO PARA RESPOSTA: (09/11/18)

üN PJ * 28.606.630/0001 -23

Os aaqujvos anexos contém informações qualitativas e quantitativas desta contrataçáo

tNSTRUcôES:

1. Fêça o download e preencha o fo.mulário em anexo (ANEXO lV/ ANEXO V) com os preços (unÍário e total) e ma.ca do produto;
2 Preencha o rodapé do formulário com os dados da empÍesa RAZÁO SOCIAL, CNPJ, ENDEREÇO e conta bancária (opcional) nos

campos indicados (ou cârimbo contendo todos os dados da empresa)
3. Coloque a data da proposta; (caso não seja prêênchidâ, será considerada a dâtâ de rêsposta do ê-mail);
4. ASSINE O FORMULARIO (ldentificar á Assinatura);
5. Digitalizê e nos envie pÍeferêncialmente por e-mail.

OBS: Por motivos adminiskalrvos só serâo aceitas as cotaçôes ênvêdas em fonnúlários ptôorios da efiDresa caso contenham todos os dados
solicita d as acim a, q_s§!@

Ao íesponder este e-mail a empresa declara estar ciente e concoÍda com as condiçôês estâbelecida
Para maiores dêtalhes ou dúvidas contâte-nos pelo tel.: l22l2525-9106 I (2212525-9232. HoÍário de funcionamento: de segunda à sexta
das th às 18h

1



PROCESSO t\ú'
0ATA t

-,/
De rtamento de Lo ística - Prefeitura de Fribu o Folh Srla'

Departamerrto dei.ogistica - Prefeitura de Friburgo
<cotacao2.prnr iÍ@gmail.conr >

terça-feira. 4 r;r ciez,-.nri-,ro de 2018 12:55

willian@irre-. r cot.r bi
PA2s362/i8 SERVrÇOS MEDICTNA E SEGURANÇA ÍRABALHO 5EC

FINANÇAS

anexo 3.docx; ÍERMO DE REFERÊNClA.docx

De:

Enviado em:
Para:

Assunto:

Anexos:

Bom dia.,

A Prefeitura de Nova Friburgo tem o ir,reresse na CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE MEDICINA E

SEGURANÇA DO TRABALHO, através da Secretarr:, cie Finanças.

Para darmos prosseguimênto ao processo de Contratação, é de suma impoÍtância a colaboração da sua

\<mpresa, fornecendo os orçamentos para os itens descritos nos arquivos em anexo.
- Caso não haja interesse ou possibilidade de irtender a nossa solicitação, pedimos que apenas responda este

e-mail com a expressão "não cotamos".

Para auxiliar na êlaboraÇão do orçamento, cã stam informaçÕes importantes no Termo de Referência e

instruçÕes para preenchimento da proposta na parte Íinar.ieste e-mail.

Gratos pela sua colaboraçáo.

Atenciosamente,

Servidor: Paulo R.L. Nogueira
Depârtamento de Logística
Prêfeitura Í\runicipalde Nova Friburgo - RJ
SecretaÍia Municipal de lnfraestruturâ e Logística
Sübsecretaria de Compras e Licitaçóes
Jel.: (22) 2525-9106 I 2525-9232
E-mail: cotacao.pmní@qmail con'r

Y
PRAZü PARA RESPOSTA: (07/12/18)

üNPJ - 28.6t)b.63A/0001 -23

Os arquivos âdexos contém informações qualitativas e quantiiati/as cie(.-lJ contrataçáo.

tNsrRUcôEs:

OBSr Por motivos administrativos só serão âceitas as colaçôes ,r.,,! adas:.m f9!!!i!!!{!9§pgrp!!9s!!At@pE1A caso conienham lodos os dados
solicitados acima, e assira onsável elabord

Ao responder este e-mail a empresa declara estar ciente e concorda corn as condiçõês eslâbelecida

1. Façâ o downioâd e preêncha o formulário êm anêxo lA^,ÉXd ivl ANEXO V) com os preços (unitário ê totêl) e mârca do produto:
2. Preencha o rodapé do foÍmulário com os dados da er.ipícsâ RAZÃC SOCIAL, CNPJ, ENDEREÇOeconta bancária (opcional) nos

campos indicados (ou caÍimbo contendo todos os ..iôr. da êmDresa)
3. Coloquê â data da proposta; (câso não seja preenciridá será considêíada a data de resposta do ê-mail);
4. ASSINE O FORMULARIO (ldentiíicar a Assinatura)
5. Digitalize e nos enviê preferencialmente por e-mail.



PEOCESSO NO

i\,1 'l 
^Lrir'r.\_/

De rtamento de ística

De:

It o í'l

Enviado em:
Para:

Assunto:

Rosani Vall Lloveras - Comercial
< rosani.lloveras@vitã!saudeocupacional.com.br>
segunda-feira, 5 de novembro de 2018 14:57

'Departamento de Logística'; comêÍcial@vítalsaudeocupacional.com.br
RES: PA 25362118 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANÇA IRABATHO - SEC

FINANÇAS

Prezodo, boa torde.

Agrodecemos pelo convite, porém neste momento, nõo iremos porticipdr desto cotoção.

Esperomos poder fozer parcerio em outro oportunidqde

Âtenciosamente-v

ôÊs ê §. r,rrb€

Atenciosamente,

Servidor: Paulo R.L. Nogueira
Departamênto dê Logística
Prefeitura Municipalde Nova Friburgo - RJ
Secretaria Iúunicipal de lnfraeskuturâ ê Logisticâ
S!bsecretaria de Compras e Licitações

Rosani Vall-lloveras
Supervisor! Comerciâl
(l0mercial

(2 I ) 150.t-8311 997 25 -6526

urur' !itâ l\JüJaoa,ii'ir,: ii xr,r I fon\ br

ürnl
conl!'l cilrl.rosani. Ilo\ eras

olr.i.r:::!r; , !is::t,i!i,jr ir:rr,):ri,: .,r,rr r,

C,"o.,.,,,,.,,,,,,,.,, r,.,

De: Depaftamento de Logística [mailto:cotacao2.pmnf@gmail.com]
Enviada em: segunda-feira, 5 de novembro de 2018 14:45
Para: comercial@vitalsaudeocupacional.com.br
Assunto: ENC: PA 25362/18 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANçA TRABALHO . SEC. FINANÇAS

Bom dia.,

A Prefeitura de Nova Friburgo tem o interesse na contratação dos serviços de MEDICINA E SEGURANÇA DO

TRABALHO, através da Secretaria Municipal de FinanÇas.

Para darmos prosseguimenlo ao processo de Contrataçâo, é de suma importância a colaboração da sua

ernpresa, fornecendo os orçamentos para os itens descritos nos arquivos em anexo.

Caso não haja interesse ou possibilidade de atender a nossa solicitação, pedimos que apenas rêsponda este

e-mail com a expressão "não cotamos".

Para auxiliar na elaboraÇão do orçamento, constam informações importantes no Termo de Referência e

instruçÕes para preenchimento da proposta na parte Íinal deste e-mail.

Gratos pêla sua colaboração.

I
#
tr
Ê

I

I

1



AD AT

oDêpartame nto de Logística

De:
Enviado em:
Para:

Allysson - Dinamica <dinamica@dinamicagv.com.br>

segunda-feira, 12 de novembro de 201817:30
cotacao2.prnnf@gmail.com; gerenciacomercial@dinamicagv.com.br; 'Cleviçon

Santos - ComeÍcial Dinamica'
RESi PA 25362118 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANçA TRABALHO - SEC

FINANÇ45
Planilha Cotação.pdf

Assunto:

Anêxos:

Boa tarde Pa ulo.

Após questionamento com a 5ra Viviani, segue proposta corrigida

Att,

.-.llysson Bragatto
Diretor Administrativo" 13-327 7.A1A2
33-98415.2376
www.dinam icagv.cqlo.br

De: Departamento de Logística Imailto:cotacaÕ2.pmnf@gmail.com]
Enviada em: segunda-feira, 5 de novembro de 2018 14:51
Para: dinamica@dinamicagv.com.br
Assunto: ENC: PA 25362118 - SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURCNçA TRABALHO - SEC. FINANÇAS

Bom dia.,

A Prefeatura de Nova Friburgo tem o interesse na contratação dos serviços de MEDICINA E SEGURANÇA DO

TRABALHO, através da Secretaria Municipal de FinanÇas.

Para darmos pÍosseguimento ao processo de Contratação, é de suma importância a colaboração da sua

\7mpÍêsa, íornecendo os orçamentos para os itens descritos nos arquivos em anexo.

-- Caso náo haja interesse ou possibilidade de atender a nossa solicitação, pedimos que apenas responda este

e-mail com a expressão "não cotamos".

Para auxiliar na elaboraçáo do orçamênto constam informaçÕes importantes no Termo de Rêferência e

instruÇõês para preenchimento da proposta na parte final deste e-mail.

GÍatos pela sua colaboração,

Atenciosamente

Servidor: Paulo R.L. Nogueira
Departamento dê Logística
Prefeitura Municipalde Nova Friburgo - RJ
Secrêtaria Municipal dê lnÍraêstaúlirra e Logistica
Subsecreta.ia de Comprâs ê Licitaçóes
Íeti 122) 2525-9106 I 2525-9232

níôomail.comE-mail: cotacêo.oaa

PRAâO PARA RESPOSTA: (09/11/181

',:C-llSSCNo : i' i n "
l

I

l
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listado clo lliLr de .litneirrr
tvluNICiPI( ) Dlt N()VA 1'RI[]t.ltt(;o
Stcretaril Municipal rlc Obr':rs AN EXO

SOTICITAçAO DE PREçO5 PARA CONTRAçAO DE SERVIçOS.

01^ NOME DO ORGÂO:scc ro torio ri-- Fi ronç.§, Pl.rrelontenlo, Lle!envo virren o
Econónrico e Ceíóo 5ul-)5ecrelorio cle RecLrrsos Hurrqllos

02- ENDEREÇO:nuo 
^lbedo 

Bro!ne n'225 C--ntro - Novo FÍiburgo Rl

03. ESTT FORMUIÁRIO DÊVERÁ TER OS CAMPOS DE NA 10 E 11 PREENCHIDOS PEI.A EMPRESA E DEVOTVIDO NO ÊNDERÊÇO ACIMA OU PELO EMAII.I COIACAO2.PMNf@gMAiI.'Orn

04^ PRAZO DE ÊNTREGA: 12 (doze) meses ÇÃO A cmprcsa «rri ata.lil terá o prazo!C- 15 (quinze) dias úteis, contados a partir

equipaÍrenlos e mobiliários adequados para atender rodos os exames estabelecidos no PCttSO, a qual deverá
íuncronar de 2a ( segúi(da-fêiÍa ) à 6 a (sexta-fêira ), no horáflo de 07h às 17h, dev€ndo possuir, sempre no
mínimo,

com

05- LOCAL DE EXECU

llN

r-lN

UN

t

550

140

I40

UN

t.lN

PREçO

05

06

o'/

08

í)!l

10

r1

TECNICO DAS
TRÀBALHO -

CONDIÇÕES
LTCAT

1.20s.280,00

70,00

70,00

175.000,00

52,00

s2,00

60,00

45,OO

95,0O

135,O0

r 1 TOtAt.

1.205.2ii0,00

589.680,00

273.000,00

175.000,00
_!_,

:l
C)

O
z

(/) 7 .24O,00

7 .280,00

33.000,00

18.000,00

1s.200,00

17.550,00

LE MEDICO
DE SAUDE OCUPÀC]O}JAI PCM S !)

Atestado de Saúde Ocupac i onal
(Exames c1íni cos )

ASC

Boletim de inspeção médica - BIM
(real.ização de exame cIínico ao servidor
pelo médico do trabalho aosafastamentos

superiores a (03) t.rês dias)

08 u/c 09. QUANT. 1O- MENSAL
l

0l I

I

AtualizaÇão PROGP.AITA !E .jONTRO
UN 01 I

4.124

3.900

400

160

.30

IIN

UN

04
Atual lzaÇão LÀUDO

ÀMBIENTÃIS DE

AClOO Htplrrlco

Ácrdo Metil Hipúrico
Acuidade Vi sual

Audiometria Ocupacional ou de SeleÇão

E1e t rÕcar.di ograma

Elet roence f a I ograma

IlspirameLria

(:

t)l\

tl0 62,00 | 20-460,00

I

:Hr
r aaar+ r

-,

da data de assinttura do contrato, oara constituir clínica na cidade de Nova Friburoo - Ú,

06- rÍEM i37- DESCRTÇÃO D0 SERVTçO.

I

I

a2 
l

03 
I

t- rit.



)

.F I .ii.:,,l.tl{i,,,r, lrrr.ir,,
.lüaa \!l \l{ Il'lr,l)l \r )\ \ I lt Iltlrl((;r )

'' ra- s((r ctalirr MuniciPal rlr' ()h|as ANEXO l

1: Glicrose uli 24,OO

60,00

72,00

21,00

2t,oo

19,00

19,00

24,OO

56,00

60,00

3.840,00

19.800,00

93.600,00

27 .300,00

27 .300,00

12.350,00

12.350,00

3.120,00

7.280,00

39.g00,0í i

1l Ra r-o X Tórax Pa + Perfil
lv.o1.r rd rlcs Dc Hepatire A, B E ''

UN

i;N

IJl.l

-1\

UN

U\T

Lll'i-

UI.l

650

130

130

650

160

r30

r.300I i,!

.15 VDRL

Ur'é i.a

lt-t\s

EPF

Contagem de Ret iculóci tos
Teste de Rômberg

:ol-inesterêire

t6 1.1!9
6s0r'7

18

19

2A

.rI

.22
HetnoqI. ailra

Leucogran'ia
3ompleto {E r:L troq raama .r.

+AvjllraÇ& dc Pl aquetâ-s )
I]N 29,00

280,0o 182.000,002) Ex.rme Toxi cológico UN

2 .504

650
VALIDADE DA PROPOSTA: 90 diasDECLARAMOS INTEIRA SUBMISSÃO AOS TERMOS DA LEI N9 8666/93.

#;iw
.:i

i^
l.l
l-{'
Ifl(:
cr:

L

I

I
i
I

a
()^)

ô
z

NOME DA EMPRESA: DINAMICA MEDICINA
E SEGURANçA DO TRABALHO TTDA

ENDEREçO: Rua Afonso Pena, 2377-

Cêntro - GovêÍnador Valedares-MG

NOME DO BANCO:

BRADESCO 5/A
E-MAIL:
dinâmica@dinamicagv.com,br

CNPJ: 07, 195.814/0001-78
INSC. ESTADUAL:

lsento AGENCIA: 1so2

EM 12 /,i .!otd ASSINATURA/CARIMBO: Ne DA CONTA: 0059-0

)

l t
I

1.300

l

l-
l

I t
I 72.500,00

t? :, (



Lnnprovante de lnscrição e de Situação Cadastral

Comprovante de lnscrição e de SituaÇão Cadastral

http://www.receita.fazenda.gov.br'PessoaJurid icalCN P jicnpj rcv

,;:i,iü[SS0 
Nú

-'T-
i Fctnas no { í Brbrca

ri iAi0 I.i
Contribu inte,

Confira os dados de ldentificaçáo da Pessoa Juridic" e, se houver qualquer divergência, providencie junto à

RFB a sua atualizaçáo cadastral.

A informaçáo sobre o porte que consta neste comprcvante é a declarada pelo contribuinte.

& REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NúrúERooE rNScRrÇÀo
07-Í95-8í4/000'í -78
MAÍRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DAÍÀDE AAERÍI-IRA

1At01t2005

NOÀ,!€ EIúPRE§ARIAT

DINAMICA MEDICÍNA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

ÍÍuLo Do ESÍaBELEc MENÍo (NotúÉ DE FÁNÍAS|A)

cóDrco E DEscRrÇÁo DAATIMDADE EcoNóMICApRtNctpAI
74.90-1-99 - Outras atividadês prorissionais, ciêntificas ê lécnicas não espêciÍicadas ante.iormente

rco E oEsc R tÇÁo ,Ás ATrvtoÁD Es EcoNôMtcÂs sEcuNoÁRtas
71.'Í 9'7-04 - SeÍviços de pericia técnica relacionados à ura do tÍabalho

cóorGo E o€scRrÇÁo oANATUREzAJUR ICA

206-2 - Sociedâde Empresária Limitada

LOGRADOURO

R AFONSO PENA

BARRO/DI§ÍRI'TO

CENTRO
íúuNlcrPto
GOVERNADOR VALADARES

C OIIPL EME N ÍO

ENDEREÇo ELETRÔN Co ÍELEFONE
CONTADOR.MG EHG.COM,BR

ENÍE FEOERATIVO RESPONSA\EL {EFR)

srruÀÇÁo caoasrRAt
ATIVA

N,to ltvo DE struAÇÀo caDr'srRAt

SITUAÇÂO ESPECLCL oAÍA oA slÍuAÇÀo EsPEcrÁr

Aprovado pela lnstruçáo Normativa RFB no'1.ô34. de 06 de maio de 2016

Emitido no dia 1311'112018 às 09:08:08 (data e ixxa de Brâsilia). Páatna: 111

Consulta QSA / Capital Social Voltar

. i- 
,.-, 

:: i -'.., 1 -

f.r ,rr .-,ú

A RIil) agradece a sua visita. Para inÍ'ormnçiii:s so5-re política de privacidade e uso. cliqqc aqur.
Atualizc sua página

ofl

lffi;-l

I N riME Rã---l

lzw I l

[il; ] lii. I

toaraoa srruaÇÀo aaDAsrRAr ---l
| 18/0í/2005 

I

I
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PROCESSO NO

DAIA i,. I
De mento de ística - Prefeitura de Fribr, o Í:

Dê:

Enviado em:
Para:

Assunto:
Anexos:

Departament. de l-c.,:.,tir:a .cotacao.pmnÍ@gmail.com>
quarta-fei,a, - d.r.;.:: - l-i.!ro de 201817:34
cota cao2. p r r: n i/.!'r 1; rl ãii.co!'r:

Fwd: Prop,'sr.r ^,rerriar TMEST.

Propostâ .-.me cirl - li'v:EST..pdf

Forwarded message ---------
From: <willianr@imest.com.br>
Date: qua, 5 de dez de 20itl às 17:21
Subject: Proposta Comercial - IME,ST
To: (cotaczro.pmnlfôgr.uai l.com>

Segue em anexo proposta comercial em preslai.:â(r ,le .t-.:vryos em medicina e segurança do trabalho. para
devidas analises.

Desdejá agradecemos a alcnção e me coloco . ,iis).r::r,:Ào pâra qualquer esclarecintentos.

^Boa tarde.

Atenciosamente;

^'Villian Lima Araujo

(33) 327 1.1 09 6 198409.03 90

Livre de vÍrus. www.avast.com.
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Estado do Rio de Jâneiro
MI-INICÍPIO DE NOVA FzuBURGO
Secretaria Municipal ilc Obras ANEXO III

SOLICITAçÃO DE PREçOS PARA CONTRAçÂO DE SERVIÇOS.

O1- NOMÉ DO ORGÃO: secrelorio de rinoíços. P(onejomenlo, Desenvolvirnento
Econômico e Gestdo - SubsecreloÍio de Recursos Humonos

02- ENDEREçO: Ruo AlbeÍto Bíoune nó 225 Centro - Novo Friburgo - R.l

03. ESTE TORMUúRIO DEVERÁ TER OS CAMPOS DE N9 10 E 11 PREENCHIDOS PELÁ, EMPRESÂ E DEVOLVIDO NO ENDEREçO ACIMA OU PELO EMAIL: COTACâO2.PrnNf@gMAiI,COrn

04- PRAZO DE ENTREGA:12 (doze) rneses 05- LOCAL DE ÊXÉCUÇÃO I empresa contratada terá o orâzo de 15 (quinze) dias úteis, contãdos ã pàrtir
qr._eÊ!4..-qe,-asg!:gt-U-tà do contra!or-_!:{a_ap{,Írtgi!: slj.!a? L . !_dAde__ée-!|qva_!I!!Uls!,-:-8" .r,,
';.Jroareirlos e mobiliários aaeq!?dos para â..ra.:Í.. t.dos .. *Aí'4 ::.r:ahelecidrs nO PCMSq, a qual (le\,,r'á,
flrnc4rri., .-le 2ã(segunda-feira) i. ( 1(9e)c!a-Íei^ 

" 
.. 'r,llor::r.o.iÊ Oil, às 17h,.ier?endo poss,-:rr- semprc , i

].,rin,i. ).

pti:Ço
tf-';'!'v: f ;,. f i;,.;FlÇÀô uO SERVI( ] 03 u/a 11-TOTA!

QUANT.

.- i i-.-.:. : :: : !.Ê-o PROGP-UJê úir üaNT!i-'rl,:"1 )1
UN 01 Rs 90.000,00 Rs 90.000,00DE SAÚDE OCUPACIONAL - PCMSO

UN 8.424
Atestado de Saúde Ocupacional - À-SO

(Exames clínicos )
c2 Rs 60,00 RS 50s.44o,oo

03

Boletim de inspeÇão médica - BIM
(realização de exame clinico ao sêrvidor
pelo médico do trabalho aos afastamentos

superi-ores a (03) três dias)
UN

3.900 Rs 60,00

Rs 234.000,00

UN
1

a4
Atualj-zação L!^UDO TECNICO DAS CoNDIÇoES

ÀMB]ENTÀIS DE TRÀBALHO - LTCAT Rs 1s0.000,00 Rs 1s0.000,00 o
=

L4005 Acido Hi,púrico L i\- Rs 48,00 R9 6.720,00

i)6 UN 140 Rs 48,00 Rs 6.720,00

0l
Ácido Meti-l Hipú.ri cc

Àcuidade Visual UN -J
I I

Rs s0,00550 Rs 27.s00,00

UN 400
-u
ca t-+ê-:diometriâ ocupacionâI ou de SeIeÇãôc8 Rs 4s,00 R§ 18.000,00

C9 r.r-N 160 R5 13.600,00 = LRs 8s,00Él e I rocerdi ograma

I

-rcíi;N-:;a
---- t
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ANEXO III

Estado do Rio de Janeiro
MLNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO
Secretaria Municipal de Obras

.ir Elelroencefafograma U§* 130 Rs 14.300,00

1I Espirometria UN 330 Rs 60,00

12 Glicose -úN
160 Rs 24,00 Rs 3.840,00

13 Tórax Pa + Perfi IRa1Õ X UN 330 Rs 60,ô0 Rs 19.800,00

11 Marcadores De Hepatite A, B E C UN 1.300 Rs 70,00 Rs 91.000,00

VDR], i.lN 1.300

Rs 110,00

Rs 20,00 R5 26.000.001.5

.l r' i R$ iJ,00 Rs 26,Cü?,o.tj

i 1,; I R,i :S,oc
-1i11191'._ -

R$ ri.;,io.oo

+.
'-'.:'.. .',. ,. 1.c l-?=''-.-.'. ócitc.,,s

atr , Rl i,8,0ú

p! tz,aa Rs 2.860,0ú
'I

c).3 C r-, Rarjióer g 130 $:is,00

imm*rmü't
HB,*"*;"';;l"f;;'l§

Çani Ío

t**':"J^il ;"^';Êi*' *-i

Rs 4.ss0,00

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (Noventa) DIAS.

BANCO: SICOOB
xúueno Do BANco: 7s6
ae Êlrcla, aozr
CONTA CORRENTE: !.9.41001-8

-o
a)o

aaz

P

I
i

DECALRAMoS TNTE|RA suBMtssÁo Aos rERMos DA LÊr Ne 8.666/93

EMPRESA: IMEST - INSTITUTO DE MEDICINA, ENGENHARIA E SEGURÂNçA DO TRABALHO LTDA
ENDEREçO: RUA BARÃO DO RIO BRANCO N9 507 _ CENTRO - GOVERNADOR VALADARES - MG
E-MAIL: willian@imest.com.br
CN PJ: 73.777.L53/0001-13
rNscRrçÃo ÉSTADUAL: rsENro

,i)l

2". Colinesterase uN 650 Rs 60,00 lr'Rs 39.000,00

22
ilemograma Comp]eLo (Eritrog.rama +

Leucograma + ÀvalÍaÇáo de Plaquetas) UN 2.500 Rs 2s,00 Rs 62.500,00 IF,
I Exame Tôxicológi-co UN 550 280 00RS l'rlÉRS 182.000,00

GOVERNADOR VALADARES. MG 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

DI ADMÍ lvo

) )

I

', Íe a

Rs 19.800,00

I I.T

l



a6t1212018 ,. ,o e de Situâção Cadastral

Comprovante de Inscrição e de Situaçà':'i;

Contribuinte,

ConÍra os dados de ldentiÍicação da Pessoa Jurídic? ê, id i'',. sr qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualizaÇão cadastral. 

i

A inÍormação sobrê o porte que consta neste compr.rvár,te é a declarada pelo contribuinte.i

PROCiSSO N

REPÚBLICA FEBf R.,T.'I lVA DO BRASIL

CADASTRO NACIOT{ Ti, [,I ; .)E§SI,JA JURíDICA

COMPROVANTE DE ITiJí:i.!L)i]'(: 9E SITUAÇÃO
CAüA$Tll i .

NOME EMPRESARIAL

IMEST INST OE MEOICINA ENG E SEG DO ÍRABALHO r r Dl'

EPP

s de hos na internet

co[feLEüENTO

r.llh 1g 6 o fiubnca

DATA DA SITUAÇÀO CADASÍRAL

o3111t2005

oATA oÂs ruÁÇÃo EsPEc ÀL

üAtA .t.., t i.i_ t

Í IULO DO ES_ABELECIVENTO (NOl'/E Dt FÁ\_AS A,

I côDrco E DESoRTÇÃo DAATTVTDAoE EcoNôÍ\,flcA pRrNcrpaL

63.í'1-9-00 - Tratamento de dados, provedorês de serviÇ

rcas sÉcUN

85.414-00 - Educação profissionâl de nível técnico
E6.30.5.99. Ativldades de atenção ambulalorial hão €specificzair: árí,reri .,nentê
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicânálise
86.50-0-05 - Atividades de te a ocupacional

DIGO E DE DA NAÍUREZÂ Jt]RiÔICA
224-0 - Sociêdedê Sim s Limitada

-- - -_'l I

CÓDIGo E DESCR ÇÂo DAs AÍIv]DAoEs EcoN
7'i.'12-0-00 - Sêrviços dê engênhariâ

LOGRÀDOURO

R BARÂO DO RIO BRÂNCO

35.010-030 CENTRO

I I r,,

r : l iERri^ala)RVALADARES

ENoEREÇo ELETRôNrco

ENIE FEDERAÍVO RESP VEI (EFR)

----J I

Ll
SITi,]AÇÃO CAOASTRAL

ATIVA

MOTIVO DE SITUAÇÁÔ CAOASÍRAL

Aprovado pelâ lnstrução Normativa RFB n'1.634, ar Ui) ír..;:rô:ú de 2016

Emitido no dia 0611212018 às 09;03:50 (data e hora de brasilia). Pág na. 111

Consulta QSA / Capital Social Voltar

A RFB agradece a sua visita. Para informaçõe' ,ir.i;rc ;.,,;tr,:r,, .1e privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pjgina

NUMERO DE INSCRIÇAO

73.777 .15310001.',l3
MATRIZ

N]G

P: -.p; ::,r ,ri ttl i,
lr._a .! tp-: i,:],:it

I

iã -l

I

t t^r"Ç.-
tffi§t

htlp://www.receita.fazenda.goúbíPessoaJuridica/CNPJ/cnpjre'r /a r ev : :, r.- ' asp 111
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Estado do Rio de Janeiro
MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURCO

Secretaria Municipal de Obras ANEXO

soLrcrTAçÃo DE PREçOS PARA CONTRAçÃO Oe SERV|çOS.

01- NOME DO ORGÃO: Secrelorio de finonÇos, Plonejomento, Desenvolvimenlo
EconÔmico e GestÕo SubsecÍelorio de Recursos Humonos

02- ENDEREçO: Ruo A berto Broune r'rô 225 Cenlro Novo Friburgo - R.l

03- ESTE FORMUúRIO DEVERÁ TER OS CAMPOS DE N9 10 E I1 PREENCHIDOS PELA EMPRESA E DEVOTVIDO NO ENDEREÇO ACIMA OU PELO EMAII.: COIACAO2.PMNf@gMAiI.COM

04- PRAZO DE ENTREGA: 12 (doze) meses

06- ITEM 07- DESCRTçÃO DO SERVTÇO. 08- u/c 09- QUANT, 10 MENSAT

01
Atualização PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO

DE SAÚDE OCUPACIONAL . PCMSO
UN 01 R$800,00

a2
Atestado de Saúde Ocupacional

(Exames clinicos )

ASO
UN 8.424 Rs4o,Oo

03

Boletim de inspeção médica - BIM
(realização de exame clinico ao servidor
pelo médico do trabalho aos afastamentos

superiores a (03) três dias)
UN

3.900

Rs40,oo

04 AIUA]iZAÇãO IAUDO TÉCNICO DAS CONDTÇÕES
AMBIENTAIS DE TRABAIHO _ TTCAT

ul,l
1

Rs1.s00,00

05 ACTCIO HrOlrrrco UN 140 Rs44,00 c)
I J

06 Ácido Metil Hipúri co UN L)140
a1 Acuidade Vi sua L UN-

RS44,0o

Rs3o,oo z
08 Audiometria Ocupacional ou dê SeleÇão UN 400 Rs26,00

:ll
<).

.)

=l
.l

UN 16009

1C tJN 130

05- TOCAL DE EXECUçÃO A empresa contratada terá o prazo de 15 (quinzel dias úteis, contados a oartir
da data de assinatura do contrato. Dara constituir clínica na cidade de Nova Friburoo - RJ, coÍn
equipamentos e mobiliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no PcMso, a qual deverá
funcionar de 2a(segunda-feiÍa) à 6a(sexta-feira), no horário de O7h às l7h, devendo possuir, sempre no
mínimo.

PREçO

11'TOTAL

Rs8oo,0o

Rs336.960,00

Rs1s5.000,00

trJ
Rs1.500,00

Rs6.160,00

Rs5.160,00

Rs16.500,00

Rs1o.4o0,o0

Rss.600,oo

I f,:J

Eletrocardioqrama
El etroence falograma Rs7O,00 Rs9.100,00

)

I

550

Rs3s,oo



;ííL
aaââdiL!ry""

Estado do l{io de Janeiro
MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO
Secretaria Municipal de Obras

)

ANEXO l

11 Esp.i romet ri a UN 330 R540,00

UN l6;r Rs10,0012

13 Raio X

cLicose
Tórax Pa + Perfi I UN

I4 Marcadores De HepaL'i te A, B E C UN 1.300

Rs4s,00

Rs1O2,0O

15 VDRL UN 1.300 Rs8,0o

Uréia UN I .300 Rs7,0016

l1 EA:] 650
1.8 EPI-

UN

UN 650

Rs7,0o

Rs7,00

Contagem de Retl culócitos UN 130 Rs8,OO19

Teste de Romberg UN r30 Rs25,00

2l UN 650 Rs18,oo

22 Hemograma Completo (Eritrograma +
Leucograma + Avaliação de Plaquetas)

Cofinesterase

UN 2.500
23 Exame Toxi cológi co UN 650

Rs18,oo

Rs199,00

DECTARAMOS INTEIRA SUEMISSÃO NOS TERMOS DA LEI N9 8666/93.
NOME DA EMPRESA: Clínica Espaço Saúde

summmrmnmNova Fribu Ltd a

ENDERECO:Rua General Osório, 287 -
Centro-FríbuÍgo-RJ

,ffi;3*í3$i1l',W'tfl.
ilova FdbuÍ?o - lu

E-MAl L; alretoria@clinicâespacosaude.med.br

CN PJ : 24.781.807 / OOOL-zs

INSC. ESTADUAL:

lsento
/I !

lo
-=lrAGÊNCIA:

cr
IEM 09 / lt 12078 ASSINATURA/CARIMBO: {. N9 DA CONTA:

Rs13.200,00

R51.500,00

Rs14.8s0,00

Rs132.600,00

Rs10.400,00

Rs9.1oo,oo

Rs4.s50,00

Rs4.550,00

Rs1.040,00

Rs3.250,00

Rs11.700,00

Rs4s.000,00

Rs129.3s0,00

VATIDADE DA PROPOSTA: 90 dias

NOME DO BANCO:
,i ,". lrr . 

'
c)'a

:J

tl

-ü
ll()
C)
a

t

)

330

2A

I

I

I



Lnnprovante de Ir,scrição e de Situação Cadâstral

Comprovante de lnscrição e de Situação Cadastral

http://www.rcceita-fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CN PJ/cnpilcr

IAIA. !, L N"t I
Contribuinte, Filihas no ['' ,- Rubrica

ConÍira os dados de ldentificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualizaÇâo cadaskal.

A informação sobrê o portê que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NúN,rERo DE rNScRrÇÃo

24.741 .877 t000'.1-25
MAÍRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIçÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

OATADÉ AEERÍURA

12105t2016

CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTOA

TÍur o Do FsÍaBF. tctvFN-o rNovr Df iaÀ'Íê6ral

ESPACO SAUDE ME

cóorGo E DEscRrÇÃo DA arMoaDE EcoNôÀ,1rca pRtNcrpa!

86-40-2-07 - Sêrvi dê diâ nóstico por im êm sern uso dê radiação ionizante, exceto ressonância magnéticâ

cóorco E DEscRrÇÁooAs AÍLMDAoES EcoNÔMrcÂs §EcUNoÀRra§
86.30-5-02 - Atividadê médica ambulatorial com recursos para realizâção de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica âmbulatorial rêstrita a consultas
86.50-0-0í - Atividadês de enfermagem
86.50-0-06 - Atividades de fonoâudiologia
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da área de saúdê não especiÍicadas anteriormente
86.50-0-03 - Âtividades de psicologia e psicanálise
86.40-2-99 - Atividades de sêíviços de complementação diagnóstica e terapêutica não especificadas anterioÍmente
74.90-1.99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especiticadas antedormente
86.40-2-08 - Serviços dê diagnóstico por íegistro gráfico - ECG, EEG e outÍos exames análogos
7í.19-7-04 - Serviços de pericia técnica rclacionados à segurânça do trabalho

cóDrco E DEscRrÇÃo DANATUREzaJUR rcÁ

206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOI]RO

R GENERAL OSORIO

CEP

28.625-630

ENDEREÇoELETRôNlco

COMPLEMENTO

PAVMTO,l

NOVA FRIBURGO RJ

TELEFONE

122) 2551 -3309

ENTE FEoERATTvo REspoNsÁvEL {EFR)

smJAÇÀo crDr,srxAr
AÍIVA

[,roTívo oE srruAÇÁo oADASTRA|

S isPÉcr1t

Aprovado pela lnstrugáo Normativa RFB no 1.6.14, de 06 de maio de 20í6

Emitido no dia 091'|'112018 às 14:23;30 (data e hora de BrasÍlia). Página. 111

,)l'l

Consulta QSA / Capital Social Voltar
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A RFB agradece a sua visita. Para informações sobre política de privacidade e uso, clíque aqui.
A tualize sua página

PIiOCESSO I,JO

OATA

Fôinas, no á i Rubrica

rtf 2 09i I li 2018 l.1l

!

I



Departamento de Logística

Dê:
Enviado em:
Para:

Assunto:
Anêxos:

Boa Tarde,

Segue Orçamento conforme solicitado

Atênciosamênte,

Leandro da Silva Viana
Grupo INNOVAR

leandro@grupo-innovar.com
sexta-feira. 9 de novembro de 2018 1 6:34
cotacao2.pir r rrf @,9 mail.co nr

sOLICITAÇAO í/t PREÇOS PARA CONTRAÇÃO DE SERVIÇOS

Nova Friburgo.pdf

Pi:iCCISSO NO

DAíA --:-
Folhas no Ê u b!-ica

I

I

1
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"Rio Novo do Sttl (ES), 09 de novcmbro de 2018"

À

Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão - Subsecretaria de Recursos Humanos
tvtUt"ttCÍptO DE NOVA FRIBURGO, Estado do Rio de Janeiro

O GRUPO INNOVAR entende que a saúde do trabalhador é fator decisivo no rendimento e crescimento profissional da Empresa (pública ou privada). Determinando suas

ar.bes na oeí'esa cia:aucie dcs trabalhadores em vista das teis (CLT) e Normas Regu la mentadoras Brasileiras {NRs), o GRLIPO INNOVAR disponibiliza a seus clientes e
parceiros a prestaçâo de ser',,ços e pr-ocedimentos médicos de acordo com o Progranra de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCIVSO) do Ministérro do Trabalhc -
r''tR 7.

SOLICITAçÃO DE PREçOS PARA CONTRAçÃO DE SERVIçOS

-r]

PREç
'--t ())-:iITEM DEscRrçÃo Do sERVrço u/c QUANT.

MENSAL ii Í )"í TOTAL

01 Atualização PROGRAMA DE CONTROLE vtÉotCO or SaÚOe

OCUPACIONAL - PCMSO

UN 01 R$ 1.446.336,00R$ 120.528,00

o2 Atestado de Saúde Ocupacional - ASO (Exames clínicos) UN 8.424 R$ 84,00 Rs 707.616,00

:r:r
1..:

at
:1

i
- l'.

'1.,'

I
''.,

www.gru po-in novar,co m

) l

O GRUPO INNOVAR, com secle em Marataízes (ES), unidades em Cachoeiro de ltapemirim (ESl, Guarapari (ES), Vitória (ESL Contagem (MG), ltajaí (SC), Golânia íGO),

Janeiro {RJ), possui a mais completa empresa do ramo, estando capacitada ê prestar todos serviços relacionados a Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho.

:J
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INNo\áR

10 Eletroencefalograma

11 Es pirometria

"Rio Novo do Sul , 09 rle noventbro ile 2018"

Rs 21.060,00

RS 2,i 552,0C

R$ 4 bo8,oo

Rs 25.760,00

1.__
UN

UN12 Glicose

13 RaioX-TóraxPa+Perfil

14 l\4arcadores De Hepatite A, B E C

15

i
I

I
\\. \ inrr . cnr.o d. lltrrc.. ri' ll5I llr. (-ritr,. ( rr["rir. dr lrrr.n'iriD/Es. ( t:1,: 19..!0o-l0o-Trl,: l2AlJ5J2-'t?JJ- [-trrril: n!N(hn](n1,, !'.nDo itrnn\x..r n

Boletim de inspeção médica - BIM {realização de exame clínico
ao servidor pelo médico do trabalho aosafastâmentos supeÍiores
a (03) três dias)

UN 3.900 Rs 84,00 Rs 327.600,00

Atualização Lnuoo tÉctttco DAS coNDtÇÕEs AMBIENTA|S DE

TRABALHO _ LTCAT

UN 104 R$ 210.000,00 Rs 210.000,00

140 Rs 8.736,0005

06 Ácido Metil Hipú rico

Acido H ipú rico UN

UN 140

R5 62,40

Rs 62,40 RS 8.736,00

o1 Acuidade Visua I UN s50 Rs 72,00 Rs 39.600,00

08 Audiometria Ocupacional ou de Seleção UN 400 Rs s4,00 Rs 21.600,00

UN 16009 Eletroca rdiogram a R5 114,00 Rs 18.240,00

UN

UN

UN

Rs 162,00130

1.300

33C

330

160

Rs 72,00

Rs 86,40

R5 14,4O

Rs 28,80

Rs 112.320,00

VDRL UN Rs 25,20 Rs 32.760,00

16 U réia UN 1.300 RS 2s,20 Rs 32.760,00

t7 EA5 UN 6s0 Rs 14.820,00

UN 650EPF

Rs 22,80

Rs 22,80 Rs 14.820,00

19 Contâgem de Reticulócitos UN 130 Rs 28,80 Rs 3.744,00l'\ r..) 'rr
Teste de Romberg UN 130 Rs 67,20 ê | Rg s.736.00'J- I"5 --..r

21 Colinesterase UN Rs 72,00 I

I R5 46.800,00:rLa,.
UN22 Hemograma Completo (Eritrograma + Leucograma + Avaliação

de Plaquetas)
2.500 R$ 34,80 I

I t,
lc)--=

Rs 87.000,00

Exame Toxicológico UN 650 Rs 336,00 I

f:) t
Rs 218.400,00

DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSÃO AOS TERMOS DA LEI N9 8666/93 VALIDADE DA PROPOSTA: 90 diAS l"'

www.grupo-tnnovar,com

)

03

I

1..300

I

I

20

losol

\:
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"Rio Novo do Sttl (ES), 09 de noventbro de 2078"

NOME DA EMPRESA: MEDTRAB MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA BANCO: 756 - SICOOB

ENDEREçO: Rua Duque de Caxias, ns 52, Loja 01., Centro, Rio Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000 ne Êructa: goog

E-MAlLl licitacaol@grupo-innovar.com
CNPJ: 08. 114.49210001-58 INSC. ESTADUAL: lsênto

PRAZO DE ENTREGA:12 (doze) meses

IOCAL DE fxfCUçÃO: A empresa contratada terá o prazo de 15 (quinze) dias úteis, contados a partir da data de assinatura do contrato, para constituir clínica na cidade
de Nova Friburgo - RJ, com equipamentos e mobiliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no PCMSO, a qual deverá funcionar de 2ê (segunda-

feira) à 6e (sexta-feira), no horário de 07h às 17h, devendo possuir, sempre no mínimo.

Atenciosamente,

Leandro da Silva Viana

GRUPO INNOVAR

l27l372s-7853
(28l,3s32-7766

Cft
I,
Ii
t.I.t.

='

i--tr,
I
:I]ri
]:

-i,
:J()
C)

U)(f
z

il

1:

\\.\i.ru.('iDrort.lh,.o.rrr15rr1r.(i!,rrx.(i.hmir.n.Írxn.ni,ií/ris.( l, rr lu0 rd0 I(l Lrs jijl -_.t.r r.n.,i

www,grupo-rnnovar,com

N-' DA CONTAT 42.062-0



ornprovante de Inscriçâo e de SituaÇão Cadastral

Comprovante de lnscrição e de Situacão Cadastral

http:,//www. rece ita.lazenda.gov.bt /PessoaJurid ica/CN PJ/cn p iler
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Contribu inte,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA

COMPROVANTE DE INSCRIçÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

l9l06/2006

NOIE EMPRESAR]Al

MEOTRAB MEDICINA E SEGURÁNCA DO TRÂBALHO L]'DA

-TU O ^OrcIABrl rCr/E\-O NOVr D_.q,\-AslÀ
GRUPO INNOVAR

PORTE

ME

cóorco E DEscRrÇÃo DAAT|\,1DADE EcoNóMrcapRrNcrppt
74.90-1-99 - Outras atividades pÍofissionais, cientifiâs e técnicàs não es ificadas anteriormente

cóorco E DEScRTÇÀo DAs aÍ vroÁD Es EcoNôtvcr's sEcuNoÁRta;
71.11-1-00 - Serviços de arquitetura
71.12-0-00 - Serviços de engenharia
71.19-7-04 - Serviços de perícia técnica relacionados à sêguratrçâ do trabalho
71.20-1-00 - Testes ê análises técnicas
73.11-4-00 - Agências de publicidade
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e dê opinião pública
77.32-2-0'l - Aluguel de máquinas ê êqu:pamentos para construção sem operado( exceto andaimes
77.33-1-00 - Aluguêl de máquinas e equipamentos para êscritórios
81.1í-7-00 - Serviços combinados para apoio a êdiÍícios, exceto condomínios prediais
82.í9-9-01 - Fotocópias
85.41-4-00 - Educação profissional de niveltécnico
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimênto proÍissional e gerencial
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recuÍsos para realização de examês complementarês
86.30-5'03 - Atividadê médica ambulatorial restrita a cohsultas
86.30-5-04 - Atividade odontológica
86.40-2-02 - Laboratórios clinicos
66.40-2-05 - Serviços de diagnóstico por imagem com uso dê radiação ionizante, exceto tomograÍia
86.40-2-07 - Serviços de diagnóstico por imagem sern uso Ce radiação ionizante, êxcêto rêssonância magnética
86.40-2-08 - Sêrviços de diagnóstico por registro gráfico - ErjG, EEG e outros exames análogos
86.40-2-99 - Atividâdes de serviços dê com di nóstica e têrapêutica não especificadas anteriormentê

cóorco E DEScRTÇÁo oA NAÍURÉzqJURiDtcA
206-2 - Sociedade Empíesária Limitada

LOGRADOURO

R DUQUE DE CAXIAS

CEP

29.290-000
BAIRRO/D]STR]TO

CENTRO
Í!4UNlCtPtO

RIO NOVO DO SUL

ENoEREÇo ELEÍRÔNIco -t
l

TE'.ÊÉONE

MEDÍRAB I\4A IL,COM 28 3533-1436

ENÍE FEoERAÍtvo RESpoNsÀlEL IEFR)

srTUÀçÃo cÁDp§ÍRAr
ATIVA

ÍltoÍÍvo DE srÍuaÇÀo c.dor'§ÍRÁ!

s ruaÇÁo EsPEcLAl

NúÍ'irERo DE NscR ÇÀo
08.1í 4.492/0001.58
MATRIZ

o1'3 ll/lli20l8 09:{

Ê q,l i:.g-s-fl ;q-+irr,!ui J*i. -

Confira os dados de ldentificação da Pessoa Jurídicã ê, sê houver qualquer divergência, providencie junto à

RFB a sua atualizaçáo cadastral.

A infoÍmação sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

I

iNúÀ,rERã1ffi
b, I [.pr^o, ]

arr F------.l
L.t

IDAÍA DA s ml ac Ão cÂDAsrRA ------.J
I rgroerzoos ]

I oara oa s ÍuÁcÁo Esp-c rÁr----------L::: I
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Aprovado pela lnskução Normativa RFB no 1.634, de 06 de maio de 20'16
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omprovante de lnscrição e de Situaçâo Cadastral

COMPROVANTE E.E INSÇRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

NOi/E EIúPR ESÁR|Á!

MEDTRAB MEDICINA É SEGURANCA OO TRÁBALHO LTDÂ

cóotco E oEscRrÇÃo DAS aÍ vrDADEs EcoNÓMlcÀs sEcuNoÁRrAS

86.50-0-0í - Àtividades de enfêrmagêm
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrição
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanálise
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da área de saúde 'rão especificadas anterioÍmentê
86.60-7-00 - Atividades dê apoio à gestão de saúde
86.90-9-01 - Atividades dê práticas intêgrâtivas ê complêmêntares em saúde humana
86.90-9-99 - Outras atividades de atenção à saúde huriana náo especiÍicadas anteriormente
88.00-6-00 - Serv os dê assistência socialsêm âl âmênto

hft p:,íwww.rece ita.fazenda.gov-br/PessoaJurid ica,/CN PJ,'cn p i l e\

PiIOC!SSO NO

DaTA ,'i'1. I /,1 I
Foth as no t -Bubnca
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e
NU NrERo DÉ iNscRrÇÁo
08.114.492/000í -58
I\4ATRIZ

19/06/2006

LOGRADOURO

R DUOUE DE CAXIAS

29.290-000

D GC E D=SC R DANAÍuREz JURiorcA
206-2 - Sociedade Em sár,a Limatada

ENDEREÇo ELETRôNtÇo
MEDTRAB.ES IL-COM

ENÍE FEDERÂTrvo RESpoNSÀvEL (EFR)

struaÇÃo cADASTRAl

ATIVA

C OIÚP L Eí\4E N TO

LOJA O,Í

NiuNrciPro

RIO NOVO DO SUL

___l
IrELEÉoNÊ

(28 3533-1436

oaÍa DÂ stÍuAÇÀo caDAsÍRAL
19/06/2006

NtoTr,o DE slluAçÃo CaD]STRAL

Aprovado pela lnstrução Normativa RFB n0 1.6:14, de 06 de maio de 20 í6

Emitido no d,a 131'1112018 às 09:07:25 (dâta e írcra cie Brasília). Páotna 212

Consulta QSA i Capital Social Voltar

. P:.pJ.rr ?;gi1;
i pi).â Í-12 -.! jl u

A RFB agradecê a sua visila. Para informaçóes sôbrê Sciitica Ce privâcidade e uso, clioue aoui.
Alualize sua páqina
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Eslado do Rio de ,laneiro
Prafeilura Municipal de Nova Fríhurgo
Suhsecretario de Compras e Licilações

Depart( mento de Logística

PROCESSO Ne:25362/18

ASSUNTOi Contretação empresâ parã serviços dê Medicinê e Segur do Trabalho

MAPA COMPARATIVO DE PREçOS

-o
,
(-)

ao

Traç,- >
J-1

-t
r"1.,
iir_Lr
clúl-d t'

zo

I

I

ESTIMATIVOS
ULÍIMO PREçO PRATICAOO

INDICE 0,00!oo00IfEM DESCRITIVO UNIO QUANT MENOR PREçOr FORNE'EDORFS,
TABEI.Â DE

REFERÊNch7

(cGM)

1

Atualização programa Controle Médico de

saúde Ocupacional - PCMSO
UN ID 1 800 00 105 264.00

7 Atestado Saúde Ocupac ional - A5O UN D 8.424 40 00 63 50

3 Boletim de lnspeção Módica - BIM UN ID 3.900 ,1C 00 63 50

Atuaiização Laudo Técnico das Condições

Ambientais Trabalho - LTCAT
UNID 1 1 500 00 134 r2s 00

5 Ácido Hipúrico UNID 140 44 aC 5C 00

6 140Ácido Metil Hipúrico I]NID 44,00 5C 00

1 Acuidade Visual UNID 550 30.00 53 00

8 Audiometria Ocupacional ou de Seleção UNID 400 26 00 42 5A

9 Eletrocardiograma UNID 160 35 00 82 25

10 Eletroencefalogrâma UNID 130 70 00 119.25

11 Espirometria UNID 330 40.00 59 10

t2 Glicose UNID 160 10.00 21.70

1.3 Râlo X Tórâx Pa + Perfil UNID 330 45.00 59,25

l4 Marcadores de Hepatitre A, B e C UNID 70 00 79 20

15 VDRL UNID 1300 18 55

16 UN D 1.300 7AAU rélâ 18 30

1l EAS rlN D 650 7,00 16 TA

18 EPF UNiD 650 16,70

19 Contagem de Rêtlculócitos UNID 130 8,00 2A 7A

2A Teste de Romberg UNID 130 25 00 45 50

2l UN D 650 r8.00 52 5AColinesterase

II I

,Y,!''] : !,! .::,' | : :',:,",' " VISTO: Dt ACORDO

)

REFERENCIAlS

1.300
8,00

7.00
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ESTIMATIVOS
ULÍIMO PiEçO PRATICÀDO

lNDlCti 0,00000o0ITEM MENOR PBIçOI FORNECEDORES2

TABELA DE

REFERÊNCIA7

(cGM)
DÊSCRITIVO UNIO

22 UNID 2.500 18 00 2674
Hemograma completo (eritrograma +

Leucogramka + AvaliaÇão de Plaquetas)

23 Exame Toxicológico UNII) 199 00 273.75

888.770,00 1.613_296.50 0,00 0,00 0,00TOTAT POR PÂRÂI\4EÍRO

MÂPA COMPARATIVO DE PRE o5

l) Mênoí píeço dênÍe ô5 vâ ôres apre§enrados pelos íorncedorcs

) Menor prêçosel{ionado êrtrê â mêdiâna e a média do mapa decotàção dê FOiNECEOORES;

) rúenoí prêço selecionado entÍe a media.a e a média do mapa de cotâçãô de rNÍEnN€I;

) Menor preço selecionado êntre a mêdiãnã e â média dos vâlores ap!rãdosno.êlató o do Painelde Preços (http://paineldeprecos.planejemento.gov.br);

) Preço obtido âtrâvés do Relatório de Cotâção serâdo a partirdâ fênamenta Banco de P.eços (NP),

) valores da últim5 conÍatâçãoíeita pela m!nicipalidôde, atuali!âdos com báse nô Índice Naclonalde Preços âo ConsumidorAmplo rPca;

) Valor coíespo.de.te a Tab€là de Referêícia;

W,Poulo n. L. Nogueia
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Sêcretaria de Finanças Flarrejarneúlo Desenvolvimento Econômico e Gestão

Subsecretaria de Tl

N
t\,1E tv o 2 r ó,i 2 0'1 B

DE: Subsecretaria de Tl

Para: Gabinete do Preíeito, Secretaria de Frrar5as Flanejamento Desenvolvimento Econômico ê Gestão, Procuradorla

GeÍal, Secretaria Municipal de Saúde, Controia('olla Gerá1, Secretaria Municipal de lníÍaestrutuÍa e Logística.

Prezados,

A Subsecretaria de Ti, iníorma que cs serviCcres de dados e de configuraçôes de rede apresentaram falhas

graves causando paralização dos serviços de acesso a arquivos de usuários e setores.

A Paralisação total ocorreu ontem dia 13 de novembro por volta de 12:00h. A equipe dã Subsecretaria de Ti esia

ainda trabalhando para normalizaí os serviços, todavia ainda nâo temos previsão para o término das atividades Ce

correção.

Pedimos desculpas pelos tíanstornos causados e em momento mais oportuno iremos disponibilizar relatóric

detalhado sobre o ocorrido .

Grato;

Carlos H en nq Passos N4artins

Subsecreta

DATA rl / t ^' r.' i
Folhasno - I Rub ca /;. j'
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PROCESSO NO

DAÍA I / i). r

Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento E(onômico e Gestão

Subsecretaria de Recursos Humanos

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Município de Nova Friburgo

Nova Friburgo/Rl,07 de ilezembro de 2018.

Refer€nte ao IC n'5088.2009 (TAC n" 11.2015)

À Procuradoria-Geral

Senhor Procu rador-G e ral,

Com cordiais cumprimentos, em atenção à reunião realizada em 13 de setembro de

2018, remetemos o presente para informar:

1- Ressaltamos que foram ofertadas 04 (quatro) vagas para o cargo de Médico do

Trabalho, de acordo com o edital 001120275, disponível no sítio eletrônico da Prefeitura

M unicipal de Nova Friburgo.

1.1 - Através do edital o2412017, foi convocada a primeira colocada para
nomeaçào e posse, sendo q ue a mesma ficou em exerc ício de 03.01.2018 a

01.04.2018, quando pediu exoneraçã o do
anexos);

referido cargo (documeütos

1.2 Através do edital 027l2018, foram convocados o segundo e terceiro
colocados para nomeação e posse, sendo que os candidatos, quedaram-se
inertes (docümentos anexos);

1.3 - Através do Edital 028/20
colocados para nomeação e poss
permanecendo em exercício de
exoneração;

18, foram convocados o quarto e quinto
e, sendo que apenas o quinto compareceu,

0 7.0 6.2 018 a 25.0720L8, quando pedi u

adrDinistrativo no intuito de contratar,

1..4 - Diante da falta de servidores para exercer o cargo de Médico de
Trabalho, não restou alternativa senão abertura de procedimento

ve s ílô( rnêins lêoâis empresa
especializada em serviços de medicina e segurança do trabalho, conforme
"Termo de Referência" inserto no processo administrativo no

25.369i2018, que encontra-s€ em trâmite (documentos anexos).

Semiços de Engenharia e Medicina do Trabalho

Av. Alberto Brsune, n' 225, Centro, Novo Friburgo, Rl, CEP.: 28.673-001

E- moil : sesmLpll],nf @g mai l.c onr

Tel.: (22) 2525-9224

- -:-:..
)

il
't,i-,

I
F. otnas n" -*-Ruorrc

Memorando SESNIT'no 8 5/2 018

ii"



PROCESSO NO l

DAIA /i' / /i /,''-
Folhas no 'f-' Rubnca

ln
Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Município de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão

Subsecretaria de Recursos ÍIumanos

2 - Em relaçào ao espaço físico, para funcionamento do SESMT, informamos que

estão sendo providenciadas as adequações necessárias para a acomodação de toda a

equipe, dentre as quais:

2.1 Disponibilização de espaço fÍsico no anexo da pMNF, situado
especificamente no antigo prédio da OI;

2.2 - Instalação de paredes divisórias no referido espaço físico;

2.3 - Disponibilização de 09 (nove) mesas e de 09 (nove) cadeiras;

2.4 - Solicitado à Subsecretaria de TI de instalâção de 12 (doze)
computadores novos;

2.5 - Limpeza e pintura o referido setor, prevista para o período de
12.12.2078 a 19.12.2 018

2.5 - Posteriormente, realização da convocação dos servidores aprovados
no concurso público, objeto do edital no 001/2015, referentes à

composição do SESMT.

Por fim, solicitamos que o Ministério Público do Trabalho seja devidamente

cientificado sobre o exposto acima.

Sem mais, estamos à disposição para dirimir eventuais dúvidas, aproveitando a

oportunidade para apresentar os votos de elevada e estima consideração.

Atenciosamente,

Virioni Fertaz Noregn

cootdenoàoÍ de Se.viços t!e Ehgenhãria"e Medi.ina do Ttabalho

DE AÇO RDO:

Mót. 104.729

199.001

Ana Paulo N,v€9, dos -So,ros
suósc.rcrá.io dê Rt. u tsos úmo nos

Serviços ile Engenhariq e Medicine do Tlabelho i

Av. Alberto Brqune, n'225, Centro, Nova Friburgo, RJ, CEP: 28.673-007

E -mail : sesmtpmnf@g mail. com

Tel.: (22) 2525-9224
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EDTTAL DE CONVOCAÇAO PARA NOMEAÇAO E POSSE N.o 019/2017

A Prefeitura lvlunicipal de Nova Friburgo, através de seu representante legal,

Renato Bravo, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista a homologação parcial

do Concurso Público - Edital 001/2015, por meio dos Decretos Municipais n.o 1 16, de 13

de maio de 2016, e 161, de 27 de junho de 20í6, NOMEIA E CONVOCA os candidatos

aprovados e classificados, relacionados nos Anexos I e ll, com vistas à nomeação para

os cargos efetivos, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO TERMO DE ACEITAçÃO

PARÉ. PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO

1 Os candidatos relacionados nos Anexo le ll do presente Edital deverão comparecer

na Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na Av. Albedo Braune, n.o 225, Centro,

Nova Friburgo-RJ, durante o pe ríodo de 18 a 22 de dezembro de 2O17, das í0:00h às

17h e 30min , para apresentaçáo dos originais e entrega de cópias reprográficas dos

documentos relacionados no Anexo lll deste Edital

1.1 Não serão recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer

documento constante no Anexo lll acarretará o não cumprimento da exigência do item 1.

1.2 Os candidatos convocados deverão responder se aceitam ou não ocupar a vaga do

cargo efetivo para o qual estão sendo convocados, através da assinatura do Termo de

Aceitação para Provimento de Cargo Efetivo.

1.3 Os candidatos que não tiverem interesse em assumir o cargo deverão preencher o

termo citado no item 1.2 com sua desistência.
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1.4 Em caso de algum impedimento para que a posse ocorra no prazo estabelecido, o

candidato nomeado deverá, também, preencher o termo estabelecido no item 1.2, dentro

do prazo estabelecido, justificando e informando a data para a sua posse, cujo teor será

analisado na forma da lei pela Procuradoria Geral deste tvlunicípio.

DA AVALIAÇAO MEDICA

2 A avaliação médica dar-se-á em momento anterror à posse,

2.2 O candidato deverá comparecer à Rua Ernesto Brasílio, no. 64 - salas 506/508,

Centro, Nova Friburgo/RJ, na data, no local e no horário indicados pela Subsecretaria de

Recursos Humanos, para submissão à referida avaliação.

2.3 Após a realização da avaliação médica, o candidato deve entregar, dentro do prazo

estipulado, o resultado da avaliação médica no endereço constante no item 1.

3.1 No ato da posse, o nomeado deverá preencher a Declaração de Acumulação ou não

Acumulaçâo de cargos/empregos/funções e a Declaração de não ter sido demitido ou

exonerado do serviço público municipal, estadual ou federal em consequência de

aplicação de pena disciplinar após sindicância, nos últimos 02 (dois) anos, contados de

forma retroativa a partir da data da contratação, e de que não perdeu o cargo em ruzáo

de ordem judicial transitado em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

2.4 A náo realização da avaliação médica ou não apresentaçáo do resultado da

avaliação médica impedirá a investidura no cargo.

DA POSSE

3 Cumpridas as exigências constantes deste Edital, será dada a posse ao candidato,

mediante assinatura do Termo de Posse, a ser realizada no dia 02 de ianeiro de 2018.
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3.2 O candidato, ao tomar posse, ficará ciente das atribuiçoes do seu cargo e do

endereço na rede mundial de computadores em que se encontram disponíveis a

legislação municipal de regência entre a Administração Pública e seus servidores.

DO EXERCICIO

4 Exercício é o efetivo desempenho das atribuiçÕes do cargo efetivo e somente a partir

deste os nomeados passarão a contar os dias trabalhados para efeíto de recebimento de

seus vencimentos, sendo que tanto a nomeaÇâo corno a assinatura do termo de posse

não irão configurar efetivo exercício do cargo.

4.1 Após tomar posse, o candidato deverá apresentar-se imediatamente ao local de sua

lotaçâo para inicio do exercício de suas atividades.

4.2 Ao entrar em exercício, ficará sujeito ao Estágio Probatório pelo periodo de 3 (três)

anos, observada a legislação vigente.

DAS DTSPOSTÇOES FtNATS

5 O não comparecimento em qualquer fase do presente Edital no prazo estabelecrdo

implicará a perda do direito à vaga ao cargo para o qual o candidato foi aprovado e

classificado, sendo sua nomeação revogada, ficando caracterizada a desistência do

candidato para o provimento do cargo. A Prefeitura de Nova Friburgo poderá convocar o

candidato subsequente, obedecendo a ordem de classificação.

5.1 Não será nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,

declaração falsa, inexata para fins de posse e náo possuir, na data da posse, os

requisitos exigidos neste Edital e no item 2.1 .1 do Edital de Concurso Público 001/20í 5

(vide também Edital de Complementação e Retificação n.o 02 do Edital de Abertura).

5.2 Os candidatos convocados serão encaminhados para as Secretarias, com os

respectivos locais de lotaÇáo, descriminadas no Anexo lV. No caso da Secretaria de
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Educação, haverá escolha, de acordo com as escolas descriminadas no Anexo lV,

observando a ordem de classificação de cada candidato.

Nova Friburgo, 14 de dezembro de2017

RENATO BRAVO

Prefeito

ANEXO I

CARGO:

lnscrição MEDICO DO TRABALHO C lassificação
1799663 I\íARIA FERNANDA CARRULLO PUMAR 1

lnscrição TEGNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO C lassiÍicaÇão
1830853 LAYON DA COSTAANDRADE 1

2

1816916 I\iIARIANA TEXERA DE OLIVEIRA 3

lnscrição F]SCAL DE TR]BUTOS Classificação
1801962 HUGO LEONARDO DE CARVALHO 4
1795195 DIEGO PINTO FEUÓ DO NASCIMENIO E

ANEXO II

- FOTO 3X4 (DUAS FOTOS);

. CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAN/ENTO OU UNIÃO ESTAVEL;

- cERTTDÃO DE NASCTMENTO DE FTLHOS (MENORES DE 14 ANOS);

- CADERNETA DE VACTNAÇÃO DOS FTLHOS MENORES DE 14 ANOS;

1807352 ICLAUDENYMIRTES ARAUJO RODRIGUES BRAGA
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- CARTEIRA DE IDENTIDADE;

- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FISICA - CPF. COM CERTIFICADO DE
REGULARI DADE OBTI DO NO SITE WWW, RECEITA. FAZENDA.GOV. BR

- TíTULo DE ELEtroR, coM coMpRovANTE DE vorAÇÃo DA úLTTMA ELErÇÃo
ou cERTTDÃo DE OU|TAÇÃO PARA COM A JUST|ÇA ELETTORAL;

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (SOMENTE PARA O SEXO MASCULINO);

- CARTÃO DO PIS/PASEP OU COMPROVANTE BANCARIO QUE CONTENHA O
NÚMERO;

COMPROVANTE DE ENDEREÇO ATUALIZADO, COM CEP EM NOME DO
PRÓPRIO OU DECLARAÇÃO DE RESIDÊNCIA COM FIRMA RECONHECIDA;

- CARTE|RA DE TRABALHO E pREVtDÊNCtA SOCTAL - CTPS (pActNA DA FOTO
FRENTE E VERSO E PAGINAS COM TODOS OS CONTRATOS EXTSTENTES);

- CARTETRA DE HABTLTTAÇÃO EX|GTDA PARA O CARGO, QUANDO FOR O CASO

- cóprA Do cARTÃo BANCÁR|o coM o NUMERo DA coNTA CoRRENTE (BANCo
DO BRADESCO),

. CERTIFICADO DE CONCLUSÃO EM CURSO DE ENSINO NO GRAU EQUIVALENTE
AO CARGO;

- CERTIFICADO DE CURSO TÉCNICO E/OU PROFISSIONALIZANTE EQUIVALENTE
AO CARGO, QUANDO FOR O CASO;

- REGISTRO DA PROFISSÃO NO ÓRGÃO DE CLASSE, QUANDO FOR O CASO;

- ULTTMA DECLARAÇÃO COMPLETA DO |MPOSTO DE RENDA PESSOA FíS|CA OU
DECLARAÇÃO DE TSENTO, QUANDO FOR O CASO.

wtu
lo,Fio} 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Oata Êmissão: Aü1212A18 15:2801

AV.ALBERTO BRAUNE,225

CENTRO

NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

Foto

FICHA DO FUNCIONARIO

Matrícula: 115121 Nomê: Í\,4ARlA FERNANDA CARRULLO PUIVIAR

Endereço: ESTRADA ADELI\lAR TAVARES

Cidade: TERESOPOLIS

Complemento: CS 804

Nâtuíalidâdê: RIO DE JANEIRO

Data de Nascimênto:06/10/1966 Sexo: F

Nome do Pai: FERNANDO CLAUDIO COSTA DE OLIVÉIRA
v 

Nome da Mãe: l,4ARlA APARECIDA GoNDAR CARRULLo DE OLIVEIRA

lnstrução: EducaçáoSuperiorCompleta

DOCUMENTAÇÃO

N": '100 Baino: PARQUE DO l[.4BU]

Telefone:21264'19979

Celulaíi 21994179847

Email:

Estado Civil: [fiôfrsso ru'

R ubrlc aI::i

CTPS:52398 Série:

CPFt U3.441.137-72

Titulo; 018607390302

120 Emissão:14l05/1996

RG:07.044.799-0

Seção: 0343 Zona: 038

PIS/PASEP:

Orqão/Emissor: DEÍRAN

'17064339178

Emissãoi 2211012015

DADOS FUNCIONAIS

Admissão: 0310'112018 Demissão: O1|O4DO18 Cargo: MEDICO DO TRABALHO

Regime: Estatutário Data de Demissâo: 0110412018

Unidade: SEC MUNIC FINANÇAS,PLANEJAMENTO,DESENV ECON GESTÃO

Centro de Cuslo: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUI\.4ANO:Local de Trabalho: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HU[,lANOS

Salário Base; 3.150.00 CilO ZZY 18
Plano de Cargos e Salários: Classe: 0 -Nível: 00-Ref.: 61 -Valor(R$): 3.'150,00

Agência: 0542 - I Conta: 753'1 - 0 Banco: Banco Bradesco S.A.

Texto do Contrato:
v Data Afastamento:

^ Siluação: DESLIGADO: Rescisão sem Justa Causa por lniciativa do Empregado ou Exoneração de Cargo Eíetivo a Pedido do Servid

DEPENDENTES

Nome Sexo Grau Parentêsco Nascimento DEP SF DEP IRRF

Observaçôes

Assinatura Dept.de Recursos Humanos

061121201A 1527:55
Sislerna Desenvolvido pela l\rodemizaÇáo Públicâ Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080

DADOS PESSOAIS
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EDTTAL N" 02712018

GONCURSO PUBLICO No 001 /201 5/201612017 12018

EDTTAL DE coNvocAÇÃo panl NoMEAÇAo E possE N.o 022t2018

A Prefeitura lVlunicipal de Nova Friburgo, através de seu representante legal,

Renato Bravo, no uso de suas atribuiçôes legais e tendo em vista a homologação parcial

do Concurso Público - Edital 001/2015, por meio dos Decretos Municipais n.o '1 16, de 13

de maio de 2016, e 161, de 27 de junho de 2016, NOMEIA E CONVOCA os candidatos

aprovados e classificados. relacionados nos Anexos le ll, com vistas à nomeaÇão para

os cargos efetivos. observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO TERMO DE AGEITAÇAO

PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO

1 Os candidatos relacionados nos Anexo le ll do presente Edital deverão comparecer

na Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na Av. Alberto Braune, n.o 225, Centro,

Nova Friburgo-RJ. durante o período de 21 a 23 de ma ro de 2018. das 10;00h às 17h e

30min, para apresentação dos originais e entrega de cópias reprográficas dos

documentos relacionados no Anexo lll deste Edital.

1 .1 Náo seráo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer

documento constante no Anexo lll acarretará o não cumprimento da exigência do item '1 
.

1.2 Os candidatos convocados deverão responder se aceitam ou não ocupar a vaga do

cargo efetivo para o qual estão sendo convocados, através da assinatura do Termo de

Aceitação para Provimento de Cargo Efetivo.

1.3 Os candidatos que não tiverem interesse em assumir o cargo deverão preencher o

termo citado no item 1.2 com sua desistência.

'r-1.1,
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1.4 Em caso de algum impedimento para que a posse ocorra no prazo estabelecido, o

candidato nomeado deverá, também, preencher o termo estabelecido no item '1 .2, dentro

do prazo estabelecido, justificando e informando a data para a sua posse, cujo teor será

analisado na forma da lei pela Procuradoria Geral deste Município.

DA AVALIAÇAO MEDICA

2 A avaliação médica dar-se-á em momento anterior à posse.

2.2 O candidato deverá comparecer à Rua Ernesto Brasítio, no. 64 - salas 506/508,

Centro, Nova Friburgo/RJ, na data, no local e no horário indicado pela Subsecretaria de

Recursos Humanos, para submissão à referida avaliaçào.

2.3 Após a realização da avaliação médica, o candidato deve entregar, dentro do prazo

estipulado, o resultado da avaliação médica no endereço constante no item í.

2.4 A náo realizaçáo da avaliação médica ou não apresentação do resultado da

avaliação médica impedirá a investidura no cargo.

3 Cumpridas as exigências constantes deste Edital, será dada a posse ao candidato,

mediante assinatura do Termo de Posse, a ser realizada no dia 24 de maio de 2018.

3.1 No ato da posse, o nomeado deverá preencher a Declaração de Acumulação ou não

Acumulação de cargos/em pregos/funçôes e a Declaraçáo de não ter sido demitido ou

exonerado do serviço público municipal, estadual ou federal em consequência de

aplicaçáo de pena disciplinar após sindicância, nos últimos 02 (dois) anos, contados de

Íorma retroativa a partir da data da contrataçâo, e de que não perdeu o cargo em razâo

de ordem judicial transitado em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

DA POSSE
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3.2 O candidato, ao tomar posse, ficará ciente das akibuições do seu cargo e do

endereço na rede mundial de computadores em que se encontram disponíveis a

legislaçáo municipal de regência entre a Administração Pública e seus servidores.

DO EXERCíC|O

4 Exercício é o efetivo desempenho das atribuiçÕes do cargo efetivo e somente a partir

deste os nomeados passarão a contar os dias trabalhados para efeito de recebimento de

seus vencimentos, sendo que tanto a nomeação como a assinatura do termo de posse

não irão configurar efetivo exercício do cargo.

4.1 Após tomar posse, o candidato deverá apresentar-se imediatamente ao local de sua

lotação para início do exercício de suas atividades.

4.2 Ao entrar em exercÍcio, Íicará sujeito ao Estágio Probatório pelo período de 3 (três)

anos, observada a legislação vigente.

DAS DTSPOStÇÕeS prnlts

5 O não comparecimento em qualquer fase do presente Edital no prazo estabelecido

implicará a perda do direito à vaga ao cargo para o qual o candidato foi aprovado e

classificado, sendo sua nomeaçáo revogada, ficando caracterizada a desistência do

candidato para o provimento do cargo. A Prefeitura de Nova Friburgo poderá convocar o

candidato subsequente, obedecendo a ordem de classificaçâo.

5.'1 Não será nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,

declaração falsa, inexata para fins de posse e não possuir, na data da posse, os

requisitos exigidos neste Edital e no item 2.1 .1 do Edital de Concurso Público 00112015

(vide tambem Edital de Complementaçáo e RetiÍicação n.o 02 do Edital de Abertura).

5.2 Os candidatos convocados serão encaminhados para as Secretarias, com os

respectivos locais de lotação, descriminadas no Anexo lV. No caso da Secretaria de
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Educação, haverá escolha, de acordo com as escolas descriminadas no Anexo lV,

observando a ordem de classificaçáo de cada candidato.

Nova Friburgo, 1B de maio de 2018

RENATO BRAVO

Prefeito

CARGO:

lnscrição MEDICO DO TRABALHO C lassificação
1797713 JAC INTHO BOECHAT SERODIO
1790247 GUSTAVO LUZ DOS SANTOS E SILVA 3

lnscrição FISCAL DE ÍRIBUTOS C lass ificação
1807072 DIOGO DE IVIENDONÇA FERNANDES 7

ANEXO II

- FOTO 3X4 (DUAS FOTOS);

- CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU UNIÂO ESTAVEL;

- CERTTDÃO DE NASCTMENTO DE FTLHOS (MENORES DE 14 ANOS);

- CADERNETA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

- CARTEIRA DE IDENTIDADE;

. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FÍSICA _ CPF, COM CERTIFICADO DE
REGULARIDADE OBTI DO NO SITE WWW. RECEITA. FAZENDA,GOV. BR;
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- rÍrulo DE ELErroR, coM coMpRovANTE DE vorAÇÃo DA ULTTMA ELErÇÃo
ou cERTtDÃo DE ourrAÇÃo PARA corvr A JUST|ÇA ELE|ToRAL;

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (SOMENTE PARA O SEXO MASCULINO);

- CARTÃO DO PIS/PASEP OU COMPROVANTE BANCÁRIO QUE CONTENHA O
NUMERO;

- COMPROVANTE DE ENDEREÇO ATUALIZADO, COM CEP EM NOME DO
PROPRIO OU DECLARAÇÃO DE RESIDÊNCIA COM FIRMA RECONHECIDA;

- CARTEIRA DE TRABALHO T PRTVIOÊI.ICIA SOCIAL - CTPS (PAGINA DA FOTO
FRENTE E VERSO E PAGINAS COM TODOS OS CONTRATOS EXISTENTES);

- CARTETRA DE HABTLTTAÇÃO EXTGTDA PARA O CARGO, QUANDO FOR O CASO

- COPIA DO CARTÃO BANCARIO COM O NÚMERO DA CONTA CORRENTE (BANCO
DO BRADESCO);

- CERTIFICADO DE CONCLUSAO EM CURSO DE ENSINO NO GRAU EQUIVALENTE
AO CARGO;

- CERTIFICADO DE CURSO TÉCNICO E/OU PROFISSIONALIZANTE EQUIVALENTE
AO CARGO, QUANDO FOR O CASO;

_ REGISTRO DA PROFISSÃO NO ÔRGÃO DE CLASSE, QUANDO FOR O CASO;

- ULTTMA DECLARAÇÃO COMPLETA DO TMPOSTO DE RENDA PESSOA FíS|CA OU
DECLARAÇÃO DE TSENTO, QUANDO FOR O CASO.

iffi
l}ala i,', t r' t

Folhas no .. Rubnca _-



PROCESSO NO

DAÍA l'
Folhas no i '/ flu5n62

Prefeituru Municipsl de Nova Friburgo
EDTTAL N" 028/2018

coNcuRSo PUBLTCO N" 001/2015/2016t2017 t2018

EDTTAL DE CONVOCAÇAO PARA NOMEAÇAO E POSSE N." 023/2018

A Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, através de seu representante legal,

Renato Bravo, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista a homologação parcial

do Concurso Público - Edital 001/2015, por meio dos Decretos Municipais n.o 1 16, de 13

de maio de 2016, e 161, de 27 de junho de 2016, NOMEIA E CONVOCA os candidatos

aprovados e classificados, relacionados nos Anexos le ll, com vistas à nomeaçáo para

os cargos efetivos, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO TERMO DE ACEITAÇÃO

PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO

1 Os candidatos relacionados nos Anexo I e ll do presente Edital deverão comparecer

na Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na Av. Alberto Braune. n.o 225, Centro,

Nova Friburgo-RJ, durante o período de 30 de maio. 04 a 06 de iunho de 2018, das

\v 10:00h às í7h e 30min , para apresentação dos originais e entrega de cópias

reprográficas dos documentos relacionados no Anexo lll deste Edital

1 .1 Não serão recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer

documento constante no Anexo lll acarretará o náo cumprimento da exrgência do item 1.

1.2 Os candidatos convocados deverão responder se aceitam ou não ocupar a vaga do

cargo efetivo para o qual estão sendo convocados, através da assinatura do Termo de

Aceitação para Provimento de Cargo Efetivo.

1.3 Os candidatos que não tiverem interesse em assumir o cargo deverâo preencher o

termo citado no item 1.2 com sua desistência.

Estado Rio de Janeiro
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Prefeitura Municipul de Nova Friburgo

1,4 Em caso de algum impedimento para que a posse ocorra no prazo estabelecido, o

candidato nomeado deverá, também, preencher o termo estabelecido no item 1 .2, dentro

do prazo estabelecido, justificando e informando a data para a sua posse, cujo teor será

analisado na forma da lei pela Procuradoria Geral deste lvlunicípio.

DA AVALIAÇÃO MÉDICA

2 A avaliaçâo médica daÊse-á em momento anterior'à posse.

2.2 O candidato deverá comparecer à Rua Ernesto Brasílio, no. 64 - salas 506/508,

Centro, Nova Friburgo/RJ, na data, no local e no horário indicado pela Subsecretaria de

Recursos Humanos, para submissáo à referida avaliação.

2-3 Após a realização da avaliaçáo médica, o candidato deve entregar, dentro do prazo

estipulado, o resultado da avaliaçáo médica no endereço constante no item 1.

2.4 A náo realização da avaliâçáo médica ou não apresentação do resultado da

avaliação médica impedirá a investidura no cargo.

3.1 No ato da posse, o nomeado deverá preencher a Declaraçâo de Acumulação ou não

Acumulação de cargos/empregos/funções e a Declaração de não ter sido demitido ou

exonerado do serviço público municipal, estadual ou federal em consequência de

aplicação de pena disciplinar após sindicância, nos últimos 02 (dois) anos, contados de

forma retroativa a partir da data da contratação, e de que não perdeu o cargo em razáo

de ordem judicial transitado em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

,/1:

Estado Rio de Janeiro

DA POSSE

3 Cumpridas as exigências constantes deste Edital, será dada a posse ao candidato,

mediante assinatura do Termo de Posse, a ser realizadâ no dia 07 de iunho de 2018.
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3.2 O candidato, ao tomar posse, ficará ciente das atribuições do seu cargo e do

endereço na rede mundial de computadores em que se encontram disponíveis a

legislação municipal de regência entre a Administração Pública e seus servidores.

DO EXERCíCrO

4 Exercício é o efetivo desempenho das atribuiçÕes do cargo efetivo e somente a partir

deste os nomeados passarão a contar os dias trabalhados para efeito de recebimento de

seus vencimentos, sendo que tanto a nomeação como a assinatura do termo de posse

não irão configurar efetivo exercício do cargo.

4.'l Após tomar posse, o candidato deverá apresentar-se imediatamente ao local de sua

lotação para início do exercício de suas atividades.

DAS DTSPOSTÇOeS rtrulrS

5 O não comparecimento em qualquer Íase do presente Edital no prazo estabelecido

implicará a perda do direito à vaga ao cargo para o qual o candidato foi aprovado e

classificado, sendo sua nomeaçâo revogada, ficando caracterizada a desistência do

candidato para o provimento do cargo. A Prefeitura de Nova Friburgo poderá convocar o

candidato subsequente, obedecendo a ordem de classificação.

5.2 Os candidatos convocados serão encaminhados para as Secretarias, com os

respectivos locais de lotação, descriminadas no Anexo lV. No caso da Secretaria de

4.2 Ao entrar em exercÍcio, ficará sujeito ao Estágio Probatório pelo período de 3 (três)

anos, observada a legislação vigente.

5.1 Não será nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,

declaraçáo falsa, inexata para fins de posse e não possuir, na data da posse, os

requisitos exigidos neste Edital e no item 2.1.1 do Edital de Concurso Público 001/2015

(vide também Edital de Complementação e Retificação n.o 02 do Edital de Abertura).
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Prefeitura Municipul de Nova Friburgo

Educação, haverá escolha, de acordo com as escolas descriminadas no Anexo IV,

observando a ordem de classificação de cada candidato,

Nova Friburgo, 29 de maio de 2018.

RENATO BRAVO

PreÍeito

CARGO:

ANEXO II

- FOTO 3X4 (DUAS FOTOS);

- CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU UNIÃO ESTAVEL;

- CERTIDÃO DE NASCIIVENTO DE FILHOS (MENORES DE 14 ANOS);

- CADERNETA DE VACTNAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

- CARTEIRA DE IDENTIDADE;

- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FíSICA _ CPF, COM CERTIFICADO DE
REGULARIDADE OBTI DO NO SITE WWW.RECEITA.FAZENDA,GOV. BR;

- TÍTULO DE ELEITOR, COM COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ULTIMA ELEIÇAO
ou CERTTDÃo DE OU|TAÇÃO PARA COM A JUSIÇA ELEITORAL;

lnscrição MEDICO DOTRABALHO C lassificação
1826073 ALEX RODRIGUES LETÂO 4
1823455 ESTEBAN EDUARDO TRASLAVINA MEDEL 5

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (SOMENTE PARA O SEXO MASCULINO);

a----:-'-
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- CARTÂo Do PIS/PASEP oU CoMPRoVANTE BANCARIo QUE CoNTENHA o
NUMERO;

- CoMPROVANTE DE ENDEREÇO ATUALIZADO, COM CEP, EM NOME DO
pRopRro ou DECLARAÇÃO DE RESTDÊNCrA COM FrRMA RECONHECTDA;

- cARTETRA DE TRABALHo e pRevroÊruclA soctAL - crps (pAGlNA DA Foro
FRENTE E VERSO E PAGINAS COM TODOS OS CONTRATOS EXISTENTES);

- cARTEtRA DE HAB|LITAÇÃO eXrGrOR PARA O CARGO, QUANDO FOR O CASO

. COPIA DO CARTÃO BANCARIO COM O NUMERO DA CONTA CORRENTE (BANCO
DO BRADESCO);

- CERTIFICADO DE CONCLUSÃO EM CURSO DE ENSINO NO GRAU EQUIVALENTE
AO CARGO;

- CERTIFICADO DE CURSO TECNICO E/OU PROFISSIONALIZANTE EQUIVALENTE
AO CARGO, QUANDO FOR O CASO;

- REGISTRO DA PROFISSÃO NO ÓRGÃO DE CLASSE, QUANDO FOR O CASO;

- uLTrÍuA DECLARAÇÃO COMPLETA DO TMPOSTO DE RENDA PESSOA FíS|CA OU
DECLARAÇÃO DE TSENTO, QUANDO FOR O CASO.

"Ê.,8,r



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Data Emissâo: 06112l2A1A 1532:43

AV.ALBERTO BRAUNE,225
CENTRO

NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

Foto

FICHA DO FUNCIONÁRIO

Matrícula: 1 15135 Nome: ESTEBAN EDUARDO TRASLAVINA MEDEL

ÉNdETEçO: AVENIDA BARÃO DE NOVA FRIBURGO

Cidâdê: NOVA FRIBURGO

Complemento: AP 304

Naturalidade: NOVA FRIBURGO

Data de Nascimêntot 0211111970 Sexo: lvl

Nome do Pai: ELTMER EDUARDO TRASLAVINA ARAYA

Nome da Mãe: CRISTINA ORIANA IVEDEL ROLDAN

Instrução: EducaçãoSuperiorCompleta

Estado Civil

PROCESSO NO

DATA '.,-,

DOCUMENTAçÃO

CTPS: 9548299 Série: 001-0

CPF: 017.581.587-94

Titulo:102631580310

PIS/PASEP

Orgão/Emissor: IFP

12552997785

Emissáo

DADOS FUNCIONAIS

Admissâo: 0710612018 Demissão: 2510712018 Cargo: MEDICO DO TRABALHO

Regime: Estatutário Data de Demissão: 2510712018

LJnidade: SEC l\íUNIC FINANÇAS,PLANEJAI\,IENTO,DESENV ECON GESTÃO

Centro dê Custo: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUl,4ANOlLocal de Trabalho: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUI\TANOS

Salário Base: 3.150,00 Cao ZZll 18

Plano de Cargos ê Salários: Classe: 0 - Nível: 00 - Ref.: 61 - Valor (R$): 3.150,00

Agência: 0540 - I Conta: 11637 - 8 Banco: Banco Bradesco S.A.

Têxto do Contrato:
\-, Data Afastamento:

--- Situação: DESLIGADO: Rescisão sem Justa Causa por lniciativa do Empregado ou Exoneraçáo de Cargo Efetivo a Pêdido do Servid

DEPENDENTES

Nome Sexo Grau Parentesco Nascimento DEP SF DEP IRRF

ObsêrvaÇóes

Assinatura: Dept.de Recursos Humanos:

061121201A 15:32:39

Sistema Desenvolvido Dela Àlodernizacão Pública Ltda - Rio de Janeiro - í21) 3848-0080

DADOS PESSOAIS

N': 59 Bairro; OLARIA

Íelefonei 2225238749

Celular 22998214263

Email:

Emissão: 0B/05/2006

RG:10.028.392-8

Seção: 263 Zonai 222
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Termo de Referência

1" DO OBJETO
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1.1.O presente Termo de Referência tem por objetivo a

CoNTRATAçÃO Or EMPRESA ESPECTALTZADA EM SERVrçOS DE

MEDICINA ESEGURANçA DO TRABALHO a fim de elaborar
programa de controle médico de saúde ocupacional - PCMSO, bem
como realizar exames ocupacionais, boletim de inspeção médica - BIM
e laudo técnicodas condições ambientais de trabalho - LTCAT,
conforme condições, quantidades, exigências e estimativas
estabelecidas neste instrumento sendo adquirido através de, PREGÃO
PRESENCIAL, MENOR PRECO GLOBAL, com entrega dos serviços
parcelados, por um período de 12(doze) meses, conforme descrito
abaixo:

pás
/

.ti

ÍTEM DESCRTçÃO/ ESPECTFTCAçÃO UNID QUANT.
TOTAL

01

Atualização PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE

OCUPACIONAL - PCMSO
(Executado de acordo com a NR

7 do MTE)

UN 01

Atestado de Saúde Ocupacional
- ASO (Exames clínicos) UN

8.424

UJ

Boletim de inspeção médica -
BIM (realização de exame clíni-
co ao servidor pelo médico do

trabalho aosafastamentos supe-
riores a (O3) três dias)

UN

3.900.

04
Atuatização LAUDO TÉCNICO

DAS CONDrçOES AMBTENTATS
DE TRABALHO - LTCAT

UN
7r'

05 Acido Hipúrico UN
l4O .,'

06 Ácido Meti! Hipúrico UN
L40

02

I

ú;
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Prefeitura Muntcl 0 e ova Fri n'€t".- ;).,'-- -- :É-4É;:*;_
secrelorio Municipol de Finonços, Plonejomenlo, Desenvolvimenlo Econô

Subsecrelorio de Recursos Humqnos - Setor de Seg nço do Tro

Rubrie

FOTHA

pá9.2 '

a*

10

160

UN
550 ,/

o7 Acuidade Visual

UN
Audiometria Ocupacional ou de

SeleçãoOB

UN
L60 ,'.

09

Eletroencefalograma

UN
330

11 Espirometria

LI Glicose UN

1.) RaioX-TóraxPa+Perfil UN

Marcadores De Hepatite A, B E Cl4 UN
r.300

15 VDRL UN
1 .300 í

IO Uréia UN
L.300 /

17 EAS UN
650

1B EPF UN
6s0

19 Contagem de Reticulócitos
130

20 Teste de Romberg UN
130

2t UN
650 /

22
Hemograma Completo (Eritro-
grama + Leucograma + Avalia-

ção de Plaquetas)
UN

2.500

)

ge
.iE-ffií!rlwt-

400 1'

Eletrocardiograma

UN

!

l

330

V

Colinesterase

UN

I
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Secrelorio Municípol de Finonços, Ploneiomento, 0esenvolvimento Econôm
Subsecrelorio de Recurso! Humonos - sêlor de segurqnç o Tíobold

F It.i

1.2 Todos os serviços descritos nesta seção deverão, necessa ria mente,
estar consu bsta nciados nas normas reg u Ia mentadoras ou em leis. Ao
longo deste TERMO DE REFERENCIA, normas podem ser citadas, cabendo
à empresa vencedora, a responsa bilidade de responder frente aos
dispositivos técnicos de autoria da Norma Regulamentadora (NR) cabíveis.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAçAO DOS SERVIçOS

2.1 A contratação dos serviços citados acima, têm por fínalidade atender
as necessidades de Segurança e Medlcina do Trabalho do Município de
acordo com a Norma Regulamentadora no 7 do_lYljni-s,tério do Trabalho e
Emprego, aprovada pela Portaria n" 3.214 de junho de 1978, com o
-otjêtíüo de promoção e preservação da saúde do conjunto dos seus
servidores. --?

A contratação dos serviços é uma estimatiya para 12(doze) meses...

Prefeitura Àlunicipa ova rlb , 4,

pá9.3 '

UN
6s0

23 Exame Toxicológico

\J

i

I
I

I

para aproximadamente 6480 servidores.

{/o

3, DESCRTçÃO OOS SERVrçOS

ITEM O1-Atualização Programa de Controle Médico de Saúde
Ocupacional - PCMSO (Executado de acordo com a NR 7 do MTE), é
uma ferramenta de controle da saúde ocupacional que deverá considerar
as questões incidentes sobre o indivíduo e a coletividade de trabalhadores,
privilegiando o instrumental clínico-epidemiológico na abordagem da
relação entre sua saúde e o trabalho.

Todos os serviços descritos nesta seção deverão, necessariamente, estar
consu bsta nciados na norma regulamentadora de no 7 aplicáveis às suas
elaborações e/ou execuções.

Deverá ter caráter de prevenção, rastreamento e diagnóstico precoce dos
agravos à saúde relacionados ao trabalho, inclusive de natureza
subclínica, além da constatação da existência de casos
dedoençasprofissionais ou danos irreversíveis à saúde dos trabalhadores,
com o objetivo de prevenir e dÍagnosticar precocemente os danos à saúde
decorrentes do trabalho e será:
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Estado do Rio de Janeiro

3.3 O médico que assinar o
Ocupacional, deverá reg istra r
Resolução CREMERI LL4/97.

Preíe itura Municipal de l{ova Fr
secrelorio Municipol de Finonçqs, Plonejomenlo, Desenvolvimênlo Econ o

Subsêc.eiorio de Recursos Humonos - selor de Seg nço

3,1)Avaliação de riscos com relação a danos à saúde
F

base no PPRA (que será cedido pelo Município), com fornecimento de

orientações para a implantação de medidas de controle e avaliação de sua

eficácia após a implantação.

3.2) Algumas de suas exigências básicas são as realizações dos exames
em todos os servidores públicos do Município com a elaboração do
programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional, visando a promoção
da saúde e integridade dos servidores, considerando os cargos ocupados,
a tarefa executada, a exposição aos agentes nocivos, a idade, entre
outras variáveis e deverá conter no mínimo;

a)Indicação de exames ad missionais,demissiona is e retorno ao trabalho
considerando o cargo e a atividade desempenhada, o agente de
exposição,queixas mais freq uentesressalva ndo-se expressamente a

ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

b) Indicação de exames periódicos, considerando a atividade que realiza o
agente de exposição, queixas mais freguentes, inclusive nos casos de
suspeita de LER/DORT, não se limitando aos critérios da idade, entre
outros.

c) Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos
discriminados nos Quadros I e II da NR7, os exames médicos
complementares deverão ser executados e interpretados com base nos
critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A periodicidade
de avaliação dos indicadores biológicos do Quadro I deverá ser, no
mínimo, semestral, podendo ser reduzida a critério do médico
coordenador, ou por notificação do médico agente da inspeção do
trabalho, ou medíante negociação coletiva de trabalho.

d) Para os trabalhadores expostos a agentes químicos não constantes dos
Quadros I e II da NR 7, outros indicadores biológicos poderão ser
monitorizados, dependendo de estudo prévio dos aspectos de validade
toxicológica, analítica e de interpretação desses indicadores.

Programa de Controle Médico
essa condição no CREMERI

e Saúde
conforme

)/'L/. ;
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tctpal de l[ova Fri í1"

Secreloíio Municipol de Finonços, Plonejomenlg, DesenYolvimenlo Eco no

TOLHA

q'o

SubsecreloÍlo de Recuísos Humonos - SeloÍ de Sêg

3.44 empresa classificada em primeiro lugar deve

máximo de 10 (dez) dias contados a partir da sessão de julgamento do

pregão, cópia doregistro do médico coordenadorno CREMERJ.

3.5 A empresa deverá manter registro de todos os exames médicos para

elaboração do relatório anual do PCMSO conforme NR 07. Os registros
para elaboraÇãq do relatório anual do PCMSO deverão ser realizados por

meio de sistemej, para melhor fundamentação dos dados.

ITEM 02 -Atestado de Saúde Ocupacional - ASO (exames clínicos)

3.6Admissional - exame médico realizado antes da admissão dos novos
servidores em decorrência do cargo que irá exercer dentro do Município.

3.7 Periódico - exame médico periódico relacionando a seu ambiente de
traba lho.

3.8 Retorno ao Trabalho - o exame médico de retorno ao trabalho deverá
ser realizado obrigatoria mente no primeiro dia da volta ao trabalho de
servidor ausente por período igual ou superior a 30 (trinta) días por
motivo de doença ou acidente, de natureza ocupacional ou não ou parto.

3.9Demissional - O exame médico demissional, deve ser realizado em
caso de demissão.

3.10 Os ASOS deverão conter no mÍnimo:

3.10.1 Nome completo do servidor, o número de registro de sua
identidade e sua função;

3.10.2 Os riscos ocupacionais específicos existentes, ou a ausência
deles,na atividade do servidor; conforme instruções técnicas expedidas
pela Secretaria de Segurança e Saúde no Trabalho - SSST.

3.10.3 Indicação dos procedimentos médicos a que Foí submetido o
servidor, incluindo os exames complementares e a data em que foram
realizados;

3.10.4 Nome do médico coordenador com respectivo CREMERI;

3.10.5 Definição de apto ou inapto para a função específica que o servidor
vai exercer, exerce ou exerceu;

oáo 5'

L-.,'t
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3.10.6 Nome do médico encarregado do exame e ende

contato; data e assinatura do médico encarregado do

contendo seu número de inscrição no Conselho Regional
exame e caflm o
de Medicina.

ITEM 03 -Boletim de Inspeção Médica - BIM,é a validação ou não do

atestado do servidor por exame clínico pelo médico do trabalho

aosafastamentos superiores a (03) três dias:

10 passo: A unidade de trabalho do servidor emitirá a guia do Boletim
de Inspeção Médica, em 03(três) vias, contendo informações do

servidor e seu afastamento assinado pelo seu chefe imediato;

2o passo: O servidor será encaminhado ao local de inspeção

médicaindicado pela EMPRESA VENCEDORA, com a guia do Boletim de
Inspeção Médica e o Atestado Médico;

30 passo: O servidor será avaliado pelo médico do trabalho vinculado a

empresa vencedora do certame, onde o mesmo poderá corroborar a

veracidade do fato, podendo encaminhar o servidor ao retorno do

trabalho, INSS ou Fundo de Previdência;o formulário do BIM deveconter a

data do afastamento e CID 10, preenchidos pelo médico encarregado.

rTEM 04 - Atualização LAUDO TÉCNTCO
AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT

DAS CONDrçÕES

3.11A Instrução Normativa INSS/PRES no 20 de 11 de outubro de 2007,
que obriga as empresas a elaborarem um Laudo Técnico das Condições
Ambientais de Trabalho - LTCAT, com avaliação qualitativa e quantitativa
dos riscos ambientais (químicos, físicos, biológicos, ergonômicos e de
acidentes), bem como estabelecendo o enquadramento das atividades
em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria
especial.

3.12 Atualizar o LTCAT com análise detalhada de cada ativídade exercida,
com avaliações com ao menos r..rm servidor público do Município de cada
função, do ambiente de trabalho e das máquinas e equípamentos
utilizados pelo Município; realizar coleta de amostras em campo
(acompanhado por um representante da Contratada) respeitando-se o
número mínimo de amostras de campo, respeitando-se os dias de
produção normal (funcionamento do estabelecÍmento) e quando em

--l
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função do tipo de amostra deverá ser respeitado o I

relativa do ar.

§

3.l3Identificação dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes
nocivos; medições dos agentes nocivos identificados, com equipamentos
adequados e devidamente calibrados em laboratório aferido pelo

INMETRO, bem como análises laboratoriais;

f) Análise qualitativa e quantitativa
físicos, biológicos, ergonômicos e

e 
^)tediclno 

. - .-*-ri_;-r_à-
id

nscos (químicos,
necessariamente,,

3.14Análise da eficácia dos EPI's e EPC's, quando e se utilizados;

3.15Qualificação da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver),
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relação à

aposentadoria especial (iNSS).

3.16 O laudo deverá ser assinado por engenheiro de segurança do
trabalho com emissão da ART/CREA-RJ.

3.17A empresa contratada deverá apresentar ART/CREA-RJ recolhida
antes do início dos trabalhos, sob pena de rescisão contratual e deverá
entregar uma via na divisão de Licitações e Contratos,

3.18 O conteúdo básico do LTCAT deverá comtemplar:

a) Descrição por extenso do título do documento e identificação da
entidade emitente, cujos dados devem ser emitidos separadamente do
PCMSO, em formulário próprio;

b) Identificação do estabelecimento indicando CNPI, endereço, nome,
atividade, grau de risco, número de servidores (quantificação de homens
e mulheres) e horário de trabalho;
c) Objetivo da avaliação expressando a extensão dos trabalhos
executados necessa ria mente, abrangendo a caracterização das
ocorrências de trabalhos em condições insalubres ou periculosas, em
conformidade com as NRs 15 e 16 da Portaria MTE 3.2L4/78 e Decreto no
93.412, de 14 de outubro de 1986, bem como as legislações vigentes
quando da celebração da prestação dos serviços;

d) Descrição das dependências e instalações periciadas;

e) Descrição das atividades periciadas, abrangedora função e o
q ua ntitativo dos servidores periciados;

dos agentes de
de acidentes),
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descrevendo a metodologia de ação e critérios técnic
identificados nos ambientes de trabalho; í

I

g) Análise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo
a descrição da metodologia de ação, critérios técnicos e a instrumentação
utilizada, necessariamente abrangendo para os esta belecimentos de
armazenamento, a medição de ruídos, calor, concentração de poeiras e
dos agentes químicos, originados de produtos inseticidas empregados nos
trata mentos f itossa nitá rios ;

h) Medida de proteção individual e coletiva existentes, contendo
identificação dos Equipamentos de Proteção Individual - EPIs utilizados
mediante consignação do nÚmero do Certificado de Aprovação - CA e da
avaliação do nível de eficácía de proteção, indicando, inclusive se o EPI e
o EPC são eficazes na proteção aos agentes de risco detectados,
concluindo com "sím" ou "não";

i) Fundamentação científica e abordagem sobre a legislação pertinente
sobre os riscos identificados, na apresentação explícita das conclusões
sobre os efeitos dos agentes classificados como insalubres ou periculosos
e os valores dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da
exposição aos agentes de risco e a fundamentação legal;

j) Proposição de Medidas de Controle para o Ambiente Avaliado,
estipulando prazos para adoção do controle dos riscos, bem como
acompanhamento sistemático da eficácia das medidas.

k) Bibliografia consultada;

ITENS O5 ao 23 - Exames Complementares

3.19 São todos os exames realizados em laboràtórios clínicosde acordo
com cada risco estabelecido no PCMSO, que complementam as
informações indispensáveis para decidir sobre a APTIDÃO do servidor
que se submete a eles.

3.20 Os exames complementares (exemplos: coleta de sangue, raio x,
espirometria, entre outros) deverão ser realizados no mesmo local da
inspeção médica e do BIM.

pás.8
I

ú,

l) Nome e identificação profissíonal do responsável pela elaboração do
laudo, informando o número de registro no respectivo conselho.
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4.1 Os serviços deverão ser entregues nos seguintes prazosi

ITEM 01 - O PCMSO deverá ser entregue em até 3O (trinta) dias

úteis,após orecebimento da oRDEMDE INÍCIOe PPRA emitidospelo
SETOR DE SERVrçOS ESPECTALTZADOS EM ENGENHARTA DE

SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO.

ITEM 02 - Os exames periódicos deverão ser agendados e executados em
no máximo 18O (cento e oitenta) diasúteis, após o recebimento da

ORDEMDE INÍCIO,

a)Os exames admissionais, retorno do trabalho edemissionais que
necessitarem de exames com plementa resdeverão ser entregues no
máximo em 48(quarenta e oito) horas após sua execução, exceto os
que contêm ácido hipúrico e metil-hipúrico. Esses exames deverão ser
executados após a ORDEM DE INÍCIO.

b)Os exames admissionais, retorno do trabalho e demissionais que
não necessitarem de exames complementares deverão ser
entregueslMEDIATAMENTEapós sua execução. Esses exames deverão
ser executados após a ORDEM DE INÍCIO.

ITEM 03 - O Boletim de Inspeção Médica (BIM) deverá ser entregue
IMEDIATAMENTE após sua execução. Esses exames deverão ser
executados após a ORDEM DE INÍCIO.
ITEM 04 - O LTCATdeverá ser entregue em até em 6O (sessenta)
diasúteis,após o recebimento daORDEM DE INÍCIO.

ITEM 05 ao 23 - EXAMES COMPLEMENTARESdeveTão ser entregues no
máximo em48(quarenta e oito) horas após sua execução, EXCETO os
que contêm ácido hipúrico e metil-hipúrico.

5. VISITA TÉCNICA FACULTATIVA

A visita técnica é facultada as empresas licitantes e estará disponÍvel
aos interessados em fazê-la até o dia anterior a abertura da licitação. Ser-
vidor (es) lotado no SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM EN-,.-r

o-l
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GENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO

ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO T

6. FrscALrzAçAo E GERENCTAMENTO DO CONTRATO
tAÍA.l'' 7 .'-.7.i'
r ,rihas no:...-:-Eubnca .-_

O gerenciamento do contrato será feito pelo SETOR DE SERVIçOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICI.
NA DO TRABALHO e tem como objetivo a definição de regras, na busca
de resultados maximizados e riscos econômicos minimizados, garantindo
que os serviços contratados atendam aos padrões de quantidade e quali-
dade fíxada.

7. LOCAL E EXECUçÃO DOS SERVrçOS

A empresa contratada terá o orazo de 15 (ouinze) dias úteis, con-
tados a oartir da data de assinatura do contrato, oara constituir
clínica na cidade de Nova Friburoo - RJ, com equipamentos e mo-
bíliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no
PCMSO, a qual deverá funcionar de 2a(segunda-feira) 5 6alsexta-
feira), no horário de O7h às 17h, devendo possuir, sempre no mí-
nimo:

> 7(um) Médíco do Trabalho, devidamente registrado no
CREMEPdI;

> 7(um) Fonoaudiólogo para realização de exames audiomé-
tricos, devidamente registrado no CREFONO/ RJ;

> 1(um)Enfermeiro do Trabalho, devidamente registrado no
COREN/NI;

> 1(um)Apoio Administrativo (ex.: recepcionista ou aten-

R

I
c

(ão) responsável (is) por apresentar "amostras" dos locais e responder'a
todos os questionamentos técnicos às licitantes. Durante o período de vi-
sita técnica facultativa, as informações que o potencial licitante precisar
serão transmitidas pelo SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM

dente);

pág;10
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D Os exames de raio x, espirometria e a

rão ser realizados por profissionais especializados na área

de atuação;

Importante esclarecer: A empresa vencedora do certame deverá
servi-se de mão-de-obra qualificada, habilitada e treinada para as
funções a serem cumpridas, devidamente identificada com unifor-
me e crachá, na realização dos seruiços objeto deste Contrato, de

,,(

modo a garantir a boa qualidade de sua execução.

8. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

PROCESSO NO

iIATA/t,,
:

t,

-:-jl3! rl,-_tubnca ,
8.1 carantir a segurança e idoneidade das avaliações. Ri araLiáçOã*
quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do limlte de
tolerância deverão ser RE T M NT

E LA D durante o
tempo de duração da medição, SENDO ESCOLHIDO OUTRO
SERVIDOR PARA SERVIR DE APOIO AO MONITORAMENTO,

8.2 Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos,
adequados para a realização dos serviços a serem executados. Tais
equipamentos deverão esta racom pa nhados dos respectivos certificados
de calibração, rastreável a RBC (Rede Brasileira de Calibração) em
conformidade com o INMETRO, dentro do prazo de validade.

8.3 A avaliação quantitativa no ambiente será necessária quando a
avaliação qualitativa identificar que o tempo de exposição na atividade
de risco caracteriza uma situação habitual e permanente, ou habitual e
intermitente, mesmo que sazonal, Que deverão ser quantificados
usando os limites de tolerância da ACGIH mesmo se a exposição for
eventual;

8.4 Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor
a neutralização ou eliminação dos riscos avaliados, principalmente com
medidas de proteção coletiva;

8.5 Realízar Dosimetria de ruído de jornada inteira (mínimo de 6 horas
por dia), nos ambientes ou atividades em que a avaliação qualitativa
identificar a existência deste risco em nível elevado. Os demais
ambientes que, pela avaliação qualitativa apresentarem este risco, mas

;

L
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que o nível de pressão sonora não caracterize uma si
levar a perda auditiva pode-se medir o ruído com decibelímetro.

8.6 Descrever quais as medidas ou equipamentos de proteção coletiva
(EPC) necessários à eliminação ou neutralização dos riscos;

8.7 Listar os equipamentos de proteção individual - EPI com descrição
detalhada do produto que eÍimine ou atenue a agressão dos agentes de
risco identificados no ambiente de trabalho;

B.B Realizar as avaliações ambientais separadamente por ambiente
periciado, sendo as informações coletadas próximo ao servidor que
está exposto ao maior risco dentro do ambÍente de trabalho;

8.9 Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMSO
e LTCAT;

8.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade
técn ica ;

8.11 Em relação aos seus em pregados/funcioná rios serão responsáveis
por todas as despesas decorrentes da execução dos serviços
contratados, tais como: pagamento de salários, seguro de acidentes,
indenizações, recolhimentode taxas, impostos, contribuições e outros
que porventura venham a ser criados e exigidos pelo Governo.

8.12 Responsa biliza r-se por todo transporte relacionado com o objeto
contratual, sem ônus adicional para a contratante.

8.13 Informar à equipe de fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo a ocorrência de quaisquer atos, fatos ou circunstâncias que
possam atrasar ou impedir a conclusão do serviço dentro do prazo
previsto no cronograma, sugerindo as medidas para corrigir a situação.

8.14 A CONTRATANTE não aceitará, em nenhuma hipótese, alegações
da CONTRATADA referentes a desconhecimento, incompreensão,
dúvidas ou interpretação equivocada de qualquer detalhe especificado,
cabendo a CONTRATADA arcar com todo e quaisquer ônus daí
decorrente.

8.15 A CONTRATADA se responsabilizará civil e penalmente por todos
os atos praticados pelos seus empregados/funcionários, na execução
do contrato.

pá9.12
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9. PAGAMENTOS

O pagamento será efetuado mensalmente, após a nota fiscal ter sido
atestada pelo Fiscal da Contratante e após a liquidação da despesa,
mediante depósito em conta-corrente, por meio de ordem bancária, desde
que não haja fator impeditivo provocado pela Contratada.

Para execução do oaoamento. a Contratada deverá emitir
nota fiscal correspondente à sede ou filial oue aoresentou a
documentação na fase de habilitação. sem emendas. rasuras ou
boruões. leaível e em nome do Munícíoio de Nova Friburao.

A Contratada deverá discriminar no corpo da nota fiscal o número da
nota de empenho, o número do Contrato correspondente à contratação, o
mês de referência da prestação de serviços e o seu domicílio bancário
(número do banco, nome, número da agência e da conta -corre nte) .

A Contratada deverá manter durante toda a execução do Contrato
as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação, sob pena -

de rescisão contratual, em atendÍmento ao disposto no § 3o, do artigo
195, da Constituição Federal e urtigos 55, inciso XIII, e 78, inciso I, da Lei
no 8.666/93.

A liberação para pagamento da nota fiscal só será efetuada depois
que os serviços discriminados na nota fiscal forem executados e aceitos
pela Contratante.

A Administração rejeitará os serviços prestados em desacordo com o
Termo de Referência e com a proposta apresentada pela Contratada, por
meio de termo circu nsta nciado, no qual deverá constar o motivo da não -,
aceitação do objeto.

A contratada deverá discriminar os tributos/contribuições a serem
retidos, de acordo com o contido na Instrução Normativa da RFB (Receita
Federal do Brasil) n.o 1.234, de 11 de janeiro de 20t2, e sofrerão a
retenção desses tributos/contribuições pela Administração, no momento
do pagamento,.

A consulta relativa à regularidade fiscal, exigida quando da
habilitação, será feita previamente a cada pagamento, devendo seu
resultado ser juntado aos autos do processo próprio e ficando o efetivo
pagamento a ela condicionado.

J

/

Nenhum pagamento será efetuado à Contratada enquanto pendente
de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe tenha sido imposta,
em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o total de seus
créditos possa compensar seus débitos.

pás
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Não haverá, sob hipótese alguma, pagame

,llO período de faturamento compreende do pri
mês calendário em que o serviço foi prestado, consi
pagamento o mês comercial de 30 (trinta) dias.
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Prefeitura Municipal de l{ova Friburgo

Y

Subsecrctario Municipal de Compras e Licitações
DeparÍome Ío de Logística

Nova Frlburgo, 10 de dezembro de 2018

OBJETO DO PROCESSO;

Contratação de SERVIÇOS DE MEDICINA E SEGURANÇA DO
TRABALHO, para o Setor de Medicina e Segurança do Trabalho, ligado à Subsecretaria de
Recursos Humanos, conforme Requisições (Anexo I e Anexo III) e Termo de Referência.
constantes no presente processo.

Inicialmcnte. esclarecemos que o f)epartamento de Logistica, nesta dàtâ.
cl4bel4l4j§lc RelqLtório dc Pesquisa de Morcado quando foi solicitado pela Procuradoria
GeIal, através do Procurador Geral do Município, que fizesse a iuntada do Memorando
SESMT n'85/2018 neste processo, para fins de informação, o que prontamente o fizcmos
às fls. 76 até a 108.

tr Painel de Preços' disponível lto endereço eletr'ônico
ilt4lalipainek1eprecos.p I turei amen1o. gor,. [rr

Banco de Preços (NP)' contrataÇões similares de outros entes pÍrblicos:

Sites de dominio amplo (internet) desde que contenham a data e hora de

acesso:

tr Pesquisa publicada em mídia especializada (Ex. Tabela FIPE,
WebMotors. etc.);

A Pesquisa com os fornecedores.

JUSTIFICATIVA PELA
AN'TERIORES:

NÃO UTILIZAÇÃo DE UM DoS PALAMETROS

Deixamos de eÍêtuar a pesquisa nos demais parâmetro devido a especificidade dos
serviços solicitados.

DO EMBASAMENTO LEGAL
PREÇOS:

E REGULAMENTAÇAO DA PESQUISA DE

,/' .-.

pác. 1

EsÍcttlt; tlo Rio de Janciro

RELATORIO DE PESQUISA DE MERCADO

METODOS DE PESOUISA:
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Estado do Rio de Janeiro

itura h[unicipal de ]Vova Friburgo
Subsecretoria Municipal de Compras e Licitações

Departdmento de LogísÍica

Decreto 169, de 08 de agosto de 2017 que regulamenta os procedimer.rtos

administrativos básicos para realização de pesquisa de preços para aquisição de bens e

contratação de setviços em geral e dá outras providências, no município de Nova Fribulgo
(Exceto Obras e Serviços de Engenharia).

QUANDO DA UTILTZAçÃO DO PAINEL DE PREçOSl E/OU DO
BANCO DE PREçOS (NP)2

CRITERIOS UTILIZADOS:

Data das Licitações: o Departamento de Logística utiliza como limite
márimo para as pesquisas de mercado junto ao Painel de Preços/Banco de Preços as

licitações realizadas no pÍazo de até 180 dias anteriores a data da pesquisa. en.r

cumprimento ao estabelecido no Decreto Municipal n' 169 de 2017.

Local das Licitações: como padrão, o Departamento de Logística prioriza
as pesquisas junto à Região Sudeste. Entretanto, não se logrando êxito na obtenção dos
preços desejados, arnplia-se às dernais Regiões, sempre enfatizando a ampla pescluisa de

mercado.

Dos Preços Obtidos: Quando utilizado o Banco de Preços, o critério
utilizado pela ferramenta é a "Mediana das Propostas Finais", ou ainda a "A Média das

Propostas Finais". quando verificada maior economicidade, em cada uma das licitações
que compõem a estimativa de preços e, sendo o caso de mais de uma licitação, a média
final entre elas.

iO Painel de Preços. desenvolvido pela Secretaria de Gestão do Ministerio do Planejamenlo-

Desenvolvimento e Cestão (SEGES/MP), disponibiliza, de t'orma ciara e de fácil leitura, dados e

informações de compras públicas homologadas no Sistema de Compras do Coverno Federal -

COMPRASNET. Tern corno objetivo auxiliar os gestores públicos nas tomadas de decisões nas execuções
de processos de compras, dar transparência em relação aos processos de compras, dal transparência ern

relação aos preços praticados pela Administração Pública e estjmular o controle social.

2 A Municipalidade utiliza para a referida pesquisa a ferramerta intitulada Banco De Preços da NP
Capacitações Tecnológicas Ltda., empresa contratada por inexigibilidade de licitação atraves do Processo
Administrativo n' 2l .907 i2015.
A especializada permite acesso a banco de dados especifico e atualizado, para pesquisas baseadas enr

resultados de licitações adjudicadas e homologadas, inclusive pelo Sistema de Registro de Preços (SRP).
com a finalidade de comparar preços praticados pela Administração Pública nas aquisições de materiais e
contratação de seryiços.
Tal acesso perrnite. inclusive, consulta aos Cadastros das Microernpresas e Empresas de Pequeno Pone
(ME/EPP) em nivel nacional e regional, propiciando e facilitando a pesquisa de mercado e o cumprimento
às normas atinentes iis aquisições públicas conforme a Lei Complementar n' 12312006.
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Estado do Rio de .lcmeiro

Prefeitura Municipal de |t,iova Friburgo
Subsecretaria Municipal de Compras e Licitações

Departamento de Logístictt

Observações Quanto às Descrições dos Itens: tendo em vista que o
sistema realiza buscas em licitações diversas que ntilizam cadastros de materiais/selviços
múltiplos, a descrição dos itens pode apresentar certa diferença em relação ao disposto na
solicitação da Secretaria Requisitante. Tal fato. entretanto, não torna inconclusiva a

pesquisa, uma \iez que se trata dos mesmos materiais/serviços.

Observações Quanto aos Quantitativos dos ltens: tendo em vista que
durante a pesquisa de mercado com a utilização do Painel de Preços e/ou do Banco de
Preços. podem não ser encontradas contratações com o quantitativo similar ao solicitado.
poden.r ser utilizadas, nesses casos, licitações com quantitativos ligeiramente maiores on
menores, que der,em ser levadas em consideração. quando da escolha do melhor preço.
em função dos fatores de economia de escala, em especial quando o processo NÀO tratar'

de Sistema de Registro de Preços;

QUANDO DA PESQUISA COM FORNECEDORES E/OU INTERNET
E/OU MIDIA ESPECIALIZADA

l) Diante do parâmetro utilizado, foi realizada solicitação formal com as empresas do
segmento sendo:

a) Quantitativo de empresas consultadas via e-mail: 17 (dezessete) empresas

consultadas no dia 05/l l/18, 03 (três) empresas consultadas no dia

01111118 e 01 (uma) empresa consultada no dia 04/12118.

b) Quantitativo de empresas consultadas com entÍega pessoal de solicitações:

Náo houve;

RESULTADO DAS CONSULTAS AS EMPRESAS:

a) Respostas negativas ("não cotamos"): Apenas 01 (uma) empresâ respondeu

negâtivamente a nossa solicitâção;

b) Respostas positivas: 04 (quatro) empresâs responderam positivamente a nossa

solicitação

TABELAS DE REFERÊNCIA:

tr CGM/RJ (Controladoria Geral do Município do Rio de Janeiro);

n cMED/ANVISAT

pág.3
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Subsecrettrio Municipal de Compras e Licitações
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Não foram encontradas tabelas vigentes;

MAPA COMPARATM DE PREçOS (M.C.P.)

Cor.r.r o intuito de auxiliar o gestoÍ na escolha do MELHOR PREÇO
estimado o Departamento de Logística juntou aos autos NOVO documento denominado
MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS, que contém valores Estimativos resultantes da

pesquisa de mercado. bem como Valores de Referência.

Na cornposição do M.C.P., loram consultados todos os parâmetros.

relacionados nos MEl'ODOS DE PESQUISA do presente relatório, tendo sido realizadas
pesquisadas em todos os métodos que se mostraram possíveis diante do objeto da

contratação .

EXCLUSIVIDADE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
(LEI COMPLEMENTAR No 12312006 E DECRETO 8.538/2015)

Quando da escolha dos melhores preços estimado pelo Ordenador da pasta

requisitante, deverá ser observado o tratamento diferenciado e simplificado, disposto nos
{rts.47,48 e 49. nos termos da Lei Complementar 123 de 14 de Dezembro de 2006, e

suas alterações.

(...)
Art.47. Nas controtoções públicos do odmínistroção direto e indiretd, outárquico e

fundociono!, federol, estodual e municipal, deverá ser concedido trotomento diferenciado e
simplifícodo poro as microempresos e empresos de pequeno porte objetivondo o promoçõo do
desenvolvimento econômico e sociol no âmbito municípol e regional, a omplioção do eficiêncio

dos polítícas públícos e o incentivo à inovdçõo tecnológico. (Redoçõo dado pelo Lei

Complementor ne 147, de 2014)
(...)

DA COMPROVAÇÃO DE COMPETITIVIDADE

tr FORAM apurados três ou mais fomecedores enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente.
conforme conlprovantes de inscrição do CNPJ e/ou Declaração de

Competitividade como o auxílio da ferramenta Banco de Preços NP, juntadas aos

autos;

tr
x

./')
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Estado do Rio de Janairo

Subsecretaria Municipal de Compras e Licitações
Departamento de Logística

A Pela rletodologia utilizada por este departamento NÀO FOI possível
comprovar nos autos um rnínimo de 3 (três) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local
ou regionahnente para a presente contratação.

DIFICULDADES ENCONTRADAS E PROVIDENCIAS REALIZADAS

Inicialmente, esclarecemos que o Departamento de Logística
não é conhecedor dos serviços solicitados pelo Requerente, não possuindo bagagem
técnica para discernir possiveis erros nos descritivos dos itens que possam causar
dúvidas aos fornecedores.

Entretanto, após a apresentação dos preços,, pudemos
constatar que o item 01 (Atualização PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO), quando descrito no anexo correspondente à

Solicitaçâo de Preços que foi enviado aos fornecedores, nota-se que o "campo 10"
está descrito "mensaltt.

Ao que nos parece,, a atualização do tal Programa, s.mj.,
deverá ser feita em ato único e não de forma fracionada, mensal.

Portanto, parà os fornecedores, ainda que os mesmos não
hajam questionado tal dúvida, quando apresentaram seus preços, no mínimo
persistiu tais dúvidas.

Logo, diante do impasse, ârgumentamos junto à Sra. Viviani
Ferraz Navega (Segurança do Trabalho) acerca das medidas cabíveis, recebendo
como resposta que os autos deveriam seguir para apreciação do Ordenador da
Despesa para, se necessário, decidir posteriormente.

Passemos, agora, à pesquisa de mercado:

pác. s

Portanto. entende este Denartamento de Logistica que a
pesquisa relacionada ao item 01 foi inconclusiva, pelos rrrecos arrresentados Delos
fornecedores.

i
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura l,[unicipal de lVova Friburgo
Subsecretaria Municipal de Compras e Licilações

Dep rtdmento de Logística

1) Durante a presente pesquisa de mercado, observamos grande desinteresse por

parte do mercado fomecedor em apresentar orçamento para o presente serv iço.

em relação ao quantitativo de empresas consultadas, fato que vêm se repetindo

em diversos processos similares na maioria dos casos, pois, após consultarmos

21 (vinte e uma) empresas, apenas 04 (quatro) apresentaram cotação;

2) A maior difrculdade encontrada, além do descrito acima, foi o fato dos

servidores de dados e de conÍiguraQões de rede apresenlarem falltas Rraves

causando paralizacão dos serviÇos de acesso a arouivos de usudrios e setores

desde o dio l3/11/2018, conforme documenÍo dtt Subsecretaria de TI de fls,

coNsrDERAçOES GERATS

1) Além das dificuldades mencionadas, alertamos ao Ordenador de Despesa

para lioar atento às discrepâncias verificadas na Planilha de Fornecedores,

especialmente nos coeficientes de variações que estão acima de 25o/r, no

momento da escolha dos preços.

2) Alertamos que a presente pesquisa de mercado foi elaborada corno

estimativa de preços para abertura de processo de licitação e que as propostas

apresentadas não são válidas para procedimentos de dispensa ou qualquer outra

modalidade de compra que não a licitação.

DA RESPONSABILIDADE DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaramos que a presente pesquisa de preços foi realizada cor.r.t

base na solicitação da secretaria requisitante e que o Termo de Referência.
justificativas, elaboração de anexos, quantitativos, descritivo dos itens e suas

especificaçôes. bem como todas as afimrações e condições do presente são de
inteira responsabilidade da pasta requisitante. Ao Departamento de LogÍstica
competiu, tão somente, a realização da pesquisa de mercado, nos termos clo

Decreto Municipal 169 de 08 de agosto de 2011 .

-'.1
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necessano.

..,.,--\
Paulo R.L. Nogueira
Departamento de Logística
Matricula.000.233

l)a n
Su a de Compras e Licitações

a: 199.345

Subsecretaria Municipal de Compras e Licitações
Deparíame nto de Logística

Colocamo-nos à disposição paÍa qualquer esclarecimento

Respeitosamente

pác.1
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Estado clo Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de lllova Friburga
Su hsecr?la riü Municipal de as e Licita

b) o Departamento de Looística, sabiamente, opinou oue
a pesouisa relacionada ao item 01 foi inconclusiva. vez oue os precos

Nova Friburgo, 10 de dezembro de 2018.

A Secretaria Municipal de Finanças

Cumprimentando-os cordialmente, encaminho o presente, em
prosseguimento, após a realização da pesquisa de mercado, esclarecendo:

ATENCÃO: inicialmente, ressalvo a atencão oue o
Ordenador da Desoesa deverá emDreqar no Relatório de Pesouisa de
Mercado elaborado pelo Departamento de Loqística ouanto ao Memorando
de fls. 76-1Og e aos Drecos apresentados Dara o item O1:

a) O Memorando citado foi iuntado por esta Secretaria de
Infraestrutura e Looística Dor ordem do Procurador Geral do Munacípio,
uma vez oue os autos do orocesso se encontravam em fase de oesouisa de
Drecos nesta secretaria:

aoresentados variaram absurdamente entre si,

Nota-se. claramente. oue foi exioído no Anexo
"Solicitacão de Precos", oara o item 01, a frequência "mensal" Dara sua
contratacão. Como nos parece oue o correto seria exioir a elaboracão do
PCMSO somente uma vez e não mensalmente, os fornecedores certamente
se confundiram na aoresentacão de seus orecos. dada a discreoância.

Entendemos, Dortanto. oue a nesouisa Darâ estê item,
deva ser feita novamente, com o Setor de Seouranca do Trabalho
elaborando nova Solicitacão de Precos oara oue oossa ser encaminhada a
+íráÍrc Írc tawtaçaz{atac araanrla : rl mnaaailrilila aaaallrr zlan a
orecos inconoruentes com o mercado atual ou mesmo a oossibilidade de
sobreoreco.

Quanto aos demais itens:

PROCESSo Ne : 25.362/ íO1
DATA;10/t2/201,8 i
FOLHA: i; /.. RUBRI

1- O Departamento de Logística em seu Relatório de Pesquisa
de Mercado utiliza como metodologia os parâmetros inseridos no artigo 20 do
Decreto no 169, de 08 de agosto de 2017 (regulamentação dos procedimentos
administrativos básicos para realização de pesquisas de preços da Municipalidade),
além da padronização de fluxo dos processos referentes a formação de
contratações administrativas públicas, previstas na Rotina Administrativa de
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Formação e Execução de Contratos Administrativos elaborâda pela Controladoria
Geral do Município e consubstanciada na regulamentação do Decreto Municipal no
223/20L7;

2- O Mapa de Cotacão de Fornecedores (se for o caso)
demonstra o (s) preço (s) apresentado pelas empresas para cada item solicitado,
destacando-se os menores, mediana, média aritmética, coeficiente de variação,
método selecÍonado, preço unitário selecionado e o total baseado neste último
preço selecÍonado.

Caso haja pesquisa publicada em mídia especializada, sítios
eletrônicos especializados ou de domÍnio amplo (internef), os preços estarão
representados por outro mapa intitulado Mapa dê Cotacão Infernef (se for o
caso) e terão os mesmos destaques elucidados no Mapa de Cotação de
Fornecedores, com menor preço. mediana, média aritmética etc.

Caso haja pesquisa realizada com auxílio da ferramenta Banco
de Preços, o descritivo do critério empregado encontra-se no relatórlo felto pelo
Departamento de Logística, podendo-se depreender que a busca se apresenta
ampla, haja vista o quantitativo de preços obtidos em diversas licitações realizadas,
cumprindo assim o determinado pelo artigo 15, V, da Lei no 8.666/93, que
esta belece :

Art. 75 - As compras, sempre que possível, deverão:
V - Balizar-se pelos preços praticddos no âmbito dos

órgãos e entidades da Administração Pública. (grifo nosso)

Vale lembrar que a ferramenta citada permite acesso a banco
de dados específico e atualizado para pesquisas baseadas em resultados de
licitações adjudicadas e homologadas, inclusive pelo Sistema de Registro de Preços
(critérios descritos no Relatório de Pesquisa de Mercado).

O Método Selecionado, tanto no Mapa de Cotação de
Fornecedores quanto no Mapa de Cotação Internet (se for o caso), considera o
menor valor apurado entre a média aritmética e a mediana dos valores inicialmente
apresentados, sendo o coeficiente de variação apenas utilizado como ilustração do
quanto os valores alteraram entre si. Tal explicação consta de nota de rodapé no
Mapa Comparativo de Preços (se for o caso);

3- Seguindo recentes orientações do órgão regulador externo
(Tribunal de Contas - TCEIRJ), o Departamento de Logística procede as pesquisas
de preços gerando a chamada "CESTA DE PRECOS" e possibilitando ao
Ordenador da Pasta maior diversidade e possibilidades na escolha pelo MELHOR
PRECO que entender cabível, senão vejamos:
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a) Pesouisa com os fornecedores (sendo o caso), de forma
ampla, utilizando-se os parâmetros do inciso IV, artigo 20 do Decreto no 769/2077;

b) Pesquisa de contratações similares de outros entes públicos,
em execução ou concluídos nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores à data da
pesquisa de preços, utílizando-se os parâmetros do inciso I e II, artigo 2o do
Decreto no 169/2077, tanto com o auxílio da ferramenta Banco de Precos quanto
do recém-inaugurado "Painel de Precos" (sendo o caso), disponível no endereço
eletrônico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, do Governo
Federal ( http: //paineldeprecos. planeja mento. g ov. br), advindo da Instrução
Normativa no 03/2077;

c) Pesqulsa publÍcada em mídia especializada, sÍtios eletrônicos
especializados ou de domínio amplo (internet) (sendo o caso), utilizando-se os
parâmetros do inciso III, artigo 20 do Decreto no 769/2077;

d) Pesquisa da última contratacão oública realizada oelo
Municíoio para o objeto em tela, ouando houver, sendo seu valor corrigido pelo
IPC-A (IBGE) - Indice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo, para fins de
comparação dos preços, segundo recomendação do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro - TCE;

e) Pesquisa de valores balizadores, quando encontrados,
junto a órgãos de referência como Controladoria Geral do Município do Rio de
laneiro (Tabela CGNI-RIO), ANVISA, ANP, CADTERC, EMOP, FGV entre outros, em
cumprimento à determinação do Exmo. Sr. Chefe do Executivo t\4unicipal, através
do Memorando Circular no 057, de 14 de novembro de 2013;

4- E por último, em atenção à faculdade permÍtida no art. 20, §
40 do Decreto 169/2077, elaboração de MAPA COMPARATIVO DE PRECOS
(sendo o caso), delineando os valores estimativos e referenciais, possibilitando ao
ordenador da despesa uma maior diversidade de valores para sua escolha do
MELHOR PRECO, originando VANTAJOSIDADE ao lVunicípio.

Entretanto. como se oode verificar no Relatório de
Pesouisa de Mercado. considerando a especificídade do obieto contratado,
não foi oossível a utilizâcão dê outros métodos de oesouisa. somente iunto
aos fornecedores

Ressalte-se, oportunamente, que ao Departamento de LogÍstica
compete, tão somente, a realização da pesquisa de mercado e demonstração dos
preços/ em cumprimento a lei e segundo orientações do Tribunal de Contas - TCE-
RJ, Nos termos do Decreto Municipal no 769/2077, artigo 20, § 50, caberá ao
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Prefeitura Murcicipal de Nova Fribur
S ubsecretaria Mun icipal de ras e LicilaÇoes

Resoonsável oela Pasta a análise e escolha do melhor oreco a ser
praticado:

Art.20:
(.. .)
§so - Os Drecos coletados deve ser analisados de forma
crítica pelo requisitante, em especial quando houver grande
variação entre os valores apresentados,
(grifo nosso).

RT AINDA PE
CONTRATACAO para o alto coeficiente de variacão dos precos
aoresentados oelos fornecedores, sendo necessária, sobremaneira.
análise crítica na escolha do melhor preco.

5- Quanto ao cumprimento do exposto na Lei Complementar no
123/2006, antes das considerações é necessário a transcrição do texto legal, senão
vejamos:

ArL 47: Nas contratações públicas da administração direta e indireta,
autárquica e fundacional, federal, estadual e municipal, deverá ser
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte objetivando a
promoção do desenvolvimento econômico e social no âmbito
municipal e regional, a ampliação da eficiência das políticas públicas
e o incentivo à inovação tecnológica.

Art. 48: Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei
Complementar, a administraÇão pública :

I - deverá realizar processo licitatório destinado exclusivamente à
participação de microempresas e empresas de pequeno porte nos
itens de contratação cujo valor seja de até R$80.000,00 (oitenta mil

II - ooderá. em relação aos processos licitatórios destinados à
aquisição de obras e serviços, exigir dos licitantes a subcontrataÇão
de microempresa ou empresa de pequeno porte;
III - deverá estabelecer, em certames para aquisição de bens de
natureza divisível, cota de até 25o/o (vinte e cinco por cento) do objeto
para a contratação de microempresas e empresas de pequeno porte.
(grifo nosso).

PROCESSO Ns: 25.362/
DAIA lO/12/20L8
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Art. 49: Não se aplica o disposto nos artigos 47 e 48 desta Lei
Complementar quando:
(...)
II - não houver um mínimo de 3 (três) fornecedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte
sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigências
esta be I ecida s no i nstru mento
III - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas
e empresas de pequeno porte não for vantajoso para a administração
pública ou representar prejuízo ao conjunto ou complexo do objeto a
ser contratado;
(...)
(grifo nosso).

Ainda, analisando a regulamentação no âmbito do Município,
para o tratamento diferenciado de que trata a Lei 723/2006, temos o texto da Lei
Complementar no 043/2009 :

Art. 32: Para a aplicação da participação das microempresas e
empresas de pequeno porte nas licitações, a Admínistração Públíca
Municipal ooderá:
I - instituir cadastro próprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros
existentes, para identificar as microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de
fornecimento, de modo a possibilitar a notificação das licitações e
facilitar a formação de parcerias e su bcontratações;
(...)
(9rifo nosso),

Portanto, considerando que o Município ainda não disponibiliza
cadastro próprio de fornecedores, de livre acesso, porém realiza frequentemente
certames licitatórios tanto com cotas reservadas (até 257o) quanto com
exclusividade para as ME e EPP, com exprêssÍva palticipação destas, caberá ao

e da Des e além lha do m th í
aolicar-se os benê c ôs êxc US

contratacão, devendo atentar-se ao ordenamento obrioatório do texto
leqal, excêtuando-se os casos Drevistos no artiqo 49, quando deverá
iustificar tal posicionamento nos autos.

Caso não haja o pronunciamento do ordenador da pasta
justificando a não vantajosidade para a Administração Pública, a ComÍssão de
Preqão responsável deverá Drossequir com análise sobre a concessão ou não dos

f tvos ã Lei no 123 2006 rlâr a ã nrêçênte
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benefícios, observando o mandamento leqal.
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Por fim, após aná ise e escolha do melhor preço, o Ordenador
deverá:

a) Sendo caso de dispensa de licitacão ou inexioibilidade:
elatrorar a Requisição (compras ou serviço), NAD (Nota de Autorização de Despesa)
e Ordem de ServiÇo designando Gestor e Fiscal do contrato, se for o caso; ou

b,7) apó
D. Procuradoria Ger lpa análíse e aprovação, conforme preconiza o artigo 38,
XU da Lei no 8.66

nct mente,

Subsecr citaÇoes

U

De acordo:
l'*gt

a ua lra
Secretário de fraestrutura e Logístican

Matrícula t99.456

PROCESSO Ne: 25.362 l^Ot
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b) Sendo caso de licitacão:
b.1) elabora r a Requisição;
b.2) analisar a aplicabilidade dos benefícios da Lei 123/2006;
b.3) definir a modalidade de licitação;
b.4) autorizar a abertura da licitação;
b.5) encaminhar os autos para Reserva Orçamentária caso nào

seja contratação via Sistema de Registro de Preço.
b.6) elaborar a minuta de Edital, considerando que atribuir ao

Pregoeiro responsa bilidade pela elaboração do edital cumulativamente às
atribuições de sua estrita competêncÍa afronta o Princípio da Segregação de
Funções adequado à condução do certame licitatório, não encontrando respaldo
normativo legal que rege o procedimento;

elaboração seja encaminhado à Controladoria Geral e
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Município de Nova Friburgo
i0i.:-t,ô_s ft4: jJ.z ruanrcnr

Secr€taria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão

Subsecretaria de Recursos Humanos

Nova Friburgo/Rl, 13 de dezembro ile 2018.

Com cordiais cumprimentos, em face da divergência observada, à folha 116 deste

processo, por esta ilustre Secretaria no Anexo "Solicitação de Preços", para o item 01, no

que se refere a frequência "mensal" informamos que a descrição correta do item é

unitário, mostrando assim que a elaboração do PCMSO deverá ser feita uma única vez

(documento anexo).

Sendo assim, solicitamos que a pesquisa deste item seja realizada novamente para

uma nova elaboração de preços, para ser encaminhada para todos os fornecedores.

' Sem mais, estamos à disposição para dirimir eventuais dúvidas, aproveitando a

oportunidade para apresentar os votos de elevada estima e consideração.

Atenciosamente,

,-1 itltlrr I
^,}

Viviani F erroz No

e Medicino ào TtobolhoCoo.denadora d€ S€rviÇos de Enqenhi
Mot. 104.7 2 9

serviços de Engenhoriq e Medicins ilo Ttabalho

Av. Alberto Braune, n' 225, Cenaro, Nova Friburgo, RJ, CEP.; 28.613-007

E -mail: se smt.pmnf@gmail.com

Tel.: (22) 2s25-9249

I

À Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica

Prezada S ecretár i o,
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Estado do Rio de Janeiro
MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO

Secretaria Municipal de Obras

( ./-'

ANEXO t

SOLICITAçÃO DE PREçOS PARA CONTRAçÃO DE SERVIçOS.

01- NOME DO ORGÃQ: secretaria de Finanças, Planeiauento, Desenvolviuento

Eco^ôr,,\ico e Aestão - 9ubsecretaria de Recur<o< Hutnano<

02- ENDEREçO: Rua Alberto Brau^e 
^o 

22s Ce^tro - Nova Friburgo - RJ

03- ESTE FORMUTÁRIO DEVERÁ TER OS CAMPOS DE NS 10 E 11 PREENCHIDOS PELA EMPRESA E DEVOLVIDO NO ENDEREçO ACIMA OU PELO EMAIL.

04- PRAZO DE ENTREGA: 12 (doze) meses 05- IOCAL DE EXECUçÃO A empresa contratada terá o orâzo de 15 íouinze) dias úteis. contados a partir
da dâta de âssinatura do contrato. oarâ constituir clínica na cidade de Nova Friburqo - RJ, com
equipamentos e mobiliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no PCMSO, a qual deverá
funcionar de 2a(segunda-feira) à 6a(sexta-fêira), no horário de O7h às l7h, devendo possuir, sempre no
mínimo,

07- DESCRTçÃO DO SERV|çO. 08- u/c 09. QUANT.
PREçO

10- Unitário 11"ÍOrÂL

01
AtualiZação- PROGRÀMA DE CONTROIE MÉDICO

DE SAUDE OCUPACIONAL _ PCMSO
UN 01

02
Atestado de Saúde ocupacionaf

(Exames cl ini cos )

ASO
UN

B .424

03

Boletim de inspeÇão médica - BIM
(realização de exame clinico ao servidor
pelo médico do trabalho aos afastamentos

superiores a (03) três dias)
UN

3.900

04
AtualizaÇão LAUDO TÉCNICO DAS CONDrÇÕES

AMBIENTAIS DE TRÀBALHO _ LTCAT
UN

1

05 Ácido Hipúri co UN 140

06 Ácido Metil Hipúrlco UN 140

07 Acuidade Vi sual UN 550

Audiometria ocupacionaf ou de SeleÇão UN 400

16009 Eletrocardiograma
E.leLr:oencef aLogramã

UN

10 UN

UN

130

11

12

Espirometria 330

UNc Licose 160

( l

r,.i.r, :..jir i,,!:1.1 l[r:.,)a:q_i a.

J.1 I.Q 
"I'r)É

.-).2i

06- ITEM

I

08

I
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lÂTA: ..i1 _ . -iA._/,.loli
Rio de Janeiro

-L 

Municipal de Obras

(

F,l-{qx(
Je?/1-- 'lirirllllCA

Raio X - Tórax Pa r- Perfi]
Marcadores De Hepatite A, B E C

VDRL

Uréia
EAS

it i, F'

Teste de Romberg

Cofinesterase
Hemograma Completo (Eritrograma +

T,eucograma + AvaIiaÇão de Plaquetas)
Exame Toxi cofógi co

E-\JTEIRA SUBMISSÃO AOS TERMOS DA LEI N9 8666/93.

-:=tÉ54: ASSINATURA/CARIMBO:

UN 330

UN 1.300

1.300UN

UN 1.300

6s0UN

UN

UN 130

UN 130

UN

UN 2.504

650UN

VAI.IDADE DA PROPOSTA:

NOME DO BANCO:

INSC, ESTADUAL: AGÊNCIA:

NS DA CONTA:

i

Contagem de Reticufócitos
6s0

650



I.l1 D ü PARA

hiH,oie
ASSUNTO ENVIADO EM T... ,i

leandro@grupo-innovar.com
?reuadc (a) 5r.

licitacao'l @grupo-innovàr.com
P.ezadg (a) Sr

d'.eto.ia@c'i,1icaespacosaude.med.br

P.eza.io (a) Sr.

williân@imest.com.br

Prezado (a) Sr.

dinamica@dinamicagv.com.bí

Prezado (a) Sr.

ENC] PA 25362/18 MEDICIN. sex 'l4l12 /2018 13:23 B(B

ENC: PA 25362118 - MEDlClN... sex 14/12/201813AB BKB

ENC: PA 25362118 MEDICIN... sêx 1411212018 13:08 I KB

ENC: PA 25362/18 - lúEDlClN . sex 14112120'18 13107 I KB

PA 25362/18 ' iúEDICINA E S... sêx 14/12/2A1813:06 I KB

PROCISSO Í\a'-

DATA./-. / r.i I

I oiF:is no ublCa

r

Departamento de Logísticâ - Prefeitura de Friburgo 14/12/2018 )3;l

I

I

I

1



PROCESSO NO

De rtamento de Lo ística - Prefeitura de Fribu o

De:

Enviado em:
Para:
Cc:

Assunto:

f olha s no--* RuUnca

Allysson - Dinamica <dinamica@dinamicagv.com.br>

sexta-feira, 14 de dezembro de 2018 14:29

'Dêpartamento de Logística - Prefeitura de Friburgo'
gerenciacomercial@dinamicagv.com.br;'Cleviçon Santos - Comercial

Dinamica'

RES: PA 25362118 - MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO - SEC.

FINANÇAS

Boa tarde Paulo.

O Valor para o ITEM 01 é RS 422.400,00 (Quatrocentos e vinte e dois mil e quatrocentos reais)

De: Departamento de Logística - Prefeitura de Friburgo [mailto:cotacao2.pmnf@gmail.com]
Enviada em, sexta-feira, 14 de dezembro de 2018 13:06
Para: dinamica@dinamicagv.com.br
Assunto: PA25362/18. MED]CINA E SEGURANÇA DO TRABALHO - SEC. FINANçAS

Prezado (a) Sr

L- A solicitação inicial contemplava o ITEM 01 (Atualização do PCMSO) com uma frequência da prestação do
serviço mensal, o que o setor de Segurança do Írabalho constatou o equívoco e nos solicitou que

cotássemos novamente este item;
2- A Vossa cotação, como recente, permanece no prazo de validade.

sentilmente oue Vossâ Sen horia cote novamente a DEnas o item 01 (Prosrama de Controle Médico de saúdê
Ocupacional podendo até, caso seja de sua conveniência, responder inclusive no corpo deste próprio E-mail

Atenciosa me nte

Pa ulo R. L. Nogueira

),

Livre de víÍus. r,vww.avasl.com

i
l

I

I

Att,
Allysson Bragatto
Diretor Administrativo
33-327 L.8182

-:3-98415.2376
W!y!y.dlD3!01çegy.ç9 rn. b r

Considerando que recentemente recebemos de Vossa Senhoria um orçamento dêstinado ao MunicÍpio de Nova

Friburgo no processo administrativo mencionado no assunto deste E-mail, entramos em contato para esclarecer:

ortanto, para agilização do processo e com o intuito de não tomar-lhe o tempo desnecessário, solicitamos

1



17t12t201A Gmail- ENC: Proposta Comercial- IMEST

Departamento de Logítica <cotacao.pmnf@gmail.cor,,1>lY Gma

ENC: Proposta Comercial - IMEST.
I mensaqem

willian@imest.com.br <willian@imesl.com. br>
Para: cotacao.pmnÍ@gma jl.com

1 7 de dezembro d e 2A1a 10 29

PROCI SSO I"]

D/!.I A
-1-_-

0

l-..j.'
I olli as n' R u llÍlc a

Segue em anexo proposta comercial em prestação de serviços em medicina e segurança do trabalho, para devidas
analises.

Desde já agradecemos a atenção e me coloco a disposição para qualquer esclarecimentos

'"- Atenciosamente;

Willian Lima Araujo

(33) 3271. 1 096/98409.0390

Livre de vírus. www.avâst,com.

I Proposta Comercial - lMEST..pdf
19íK

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=b84d 1bb2be&view=pt&search=all&pêrmthid=thread-f%3A1620102120064971018%TCmsoj%3416201A212. .. 1i1

Boa dia Sr. Pregôeiro
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Estado do Rio de Janeiro
MLÍNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO
Secret-tria Municipal de Obras

solrcrTAçÃo DE pREços PARA CoNTRAçÃO or SrnVtçOS,

(

01- NOME DO ORGAO: §ecrelorlo de FinonÇos, PtÇnejomÊntc, Desenvolvimento
Econômico e Gestôo - Subsecreloíio de Recursos Humonos

02- ENDEREçO: RLJo Alb,erto Broune n'225 Centro - Novo Friburgo - RJ

03- ESTE ÊORMULARIO DEVERATER OS CAMPOS DE Ne 10 E 11 PREENCHIDOS PEIA EMPRESA E DEVOLVIDO NO ENDÊREçO ACIMA OU PELO EMAIL: cotêcâo2.pmnf@gmail.com

04- PRAZO DE ENTREGA: 12 (doze) meses

equipamentos e mobiliários adequados parô atender todos os exames estabelecidos no PCMSo, a qual deve.á
funcionar de 2à (segu nda-feira ) à 6a(sexta-feira), no ho.ário de o7h às 17h, deveído possuir, sempre no
mínimô.

05- LOCAL DE EXECUçÃO A empresa contratada rê de 1 urn diâs úteis. contàdôs ã ôãÍtir
dà data de assinàtuÍa do contrato, parã constituir clínica nã cidade de Nova Friburqo - RJ, com

PREçO
08- u/c 09,

QUANT.
06. ITÉM 07- DÊSCRrçAO DO SERVrçO. 10. MENSAL ].1. TOTAL

Atual-izaÇão PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO
DE SAÚDE OCUPÀCIONAI. - PCMSO

UN- 0101 Rs 90.000,00 R5 90.000,00

a2 8.424 Rs 60,00

:lN

3.900

03

Boletiro de inspeção médica - BIM
(realizaÇão de exame clÍnico ao servidor
pelo médico do trabaLho aos afastamentos

superiores a (03) três dias) Rs 60,00

Rs 234.000,00

I

I- l,r'c4
AtualizaÇão LAUDo TÉcNrCo DAS

AMBIENTÀIS DE TRÀBê.LHO _
CONDIÇÕES

Rs 150.000,00 Rs 1s0.000,00
I

I

,> a)
i

.n cido Hipúrico L]N05

UNÁcido MetiI Hipúrico

()
Rs 48,00

Rs 48,00

R$ 6.720,00

Rs 6.720,00

140

110

Acuidade VÍsuaLa1 UN R5 s0,00550 t-]'Rs 27.500,00

üN 400 Rs 4s,00
I

Rs 18.000,00
I

I
II

UN 16CE.etr:ocardiograma09 Rs 85,00 Rs r.3.600,00

)

ANEXO t

I

Atestado de sâúde ocupacional - À-SO

(Exames c1Ínicos ) lu* Rs 505.440,00

l

I

06 I

0A ê.udiomec.ria ocupacional ou de SelêÇào 
I



PROCTISO NO

De artamento de Lo ística - Prefeitura de Fribur o

De:

Enviado em:
Para:
Cc:

Assunto:

o, r

Bom Dia Sr. Paulo,

EIe se encontra em Friburgo hoje, caso deseje que ele o encontre para maiores esclarecimentos me informe ou ligue
diretamente para o telefone 22-98857 -2OL2.

Obrigada !

\tenciosomente,

diretoria@clinicaespacosaude.med.br
segunda-feira, 17 de dezembro de 2018 10:49
'Departamento de Logística Prefeítura de Friburgo'
rh@clinicaespacosaude.med.br
RES: PA 25362118' MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO - SEC

FINANÇAS

Àndressa Gecler
llca au:5:", i4:ji:rrê dà !i(dêd.., 67
C! ntil Corc.rrr,] . 1rn rle Jnr!'-:o
í'rí1: lr:4..1.êl:l

2? 2551.33S9
§

_ De: Departamento de Logística - Prefeitura de Friburgo <cotacao2.pmnf @gmail.com>
inviada em: sexta-feira, 14 de dezembro de 2018 13:08
Parâ: diretoria @clinicaespacosa ude.med. br
Assunto: ENC: PA 25362118 MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO - SEC. FINANÇAS

Prezado (a) Sr

Considerando que recentemente recebemos de Vossa Senhoria um orçamento destinado ao Município de Nova

Friburgo no processo administrativo mencionado no assunto deste E-mail, entramos em contato para esclarecer

Portanto, para agilização do processo e com o intuito de não tomar-lhe o tempo desnecessário, solicitamos
gentilmente que Vossa Senhoria cote novamente apenas o item 01 í Prosrama de Controle Médico de Saúde

Ocu acional podendo até, caso seja de sua conveniência, responder inclusive no corpo deste próprio E-mail

Conversei com o diretor Hugo à respeito de sua solicitação e o mesmo informou que esse valor não tem como sofrer
a lterações.

1- A solicitação inicial contemplava o ITEM 01 (Atuaiização do PCMSO) com uma frequência da prestação do
serviço mensai, o que o setor de Segurança do Trabalho constatou o equívoco e nos solicitou que

cotássemos nova mente este item;
2- A Vossa cotação, como recente, permanece no prazo de validade.

l
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OAT A _ . -/ ,, -
De

De:

Enviado em:
PaÍa:
Assunto:

Anexos:

Boa Noite,

Coníorme solicitado, segue Orçamento retiÍicado

Atenciosâmente,

rtamento de ística - Prefeitura de FÍibu o

leandro@grupo-innovar.com
domingo, 16 de dezembro de 2018 '18:41

Departamento de LogÍstica - PreÍeitura de Friburgo
re: ENC: PA 25362118' MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO SEC

FINANÇAS

Nova Friburgo - Retificado.pdf

Leandro da Silva Viana
Grupo INNOVAR

\lcance de data: "Departamento de Logística - Prefeitura de Friburgo" <cotacao2. pmnf@gmail.com >
Enviado: sexta-feira, 14 de dezembro de 2018 13:22
Para : leandro@grupo-innovar.com
Assunto: ENC: PA 25362/18 - MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO - SEC. F]NANÇAS

Prezado (a) 5r

Considerando que recentemente recebemos de Vossa Senhoria um orçamento destinado ao Município de Nova

Friburgo no processo administrativo mencionado no assunto deste E-mail, entramos em contato para esclarecer

1- A solicitação inicialcontemplava o ITEM 01 (Atualização do PCMSO) com uma frequência da prestação do
serviço mensal, o que o setor de Segurança do Trabalho constâtou o equívoco e nos solicitou que
cotássemos novamente este item;

2- A Vossa cotação, como recente, permanece no prazo de validade.

Portanto, para agilização do processo e com o intuito de não tomar-lhe o tempo desnecessário, solicitamos
qentilmente que Vossa Senhoria cote novamente apenas o item 01 (Programa de Controle Médico dê Saúdê

Ocupacionall, podendo até, caso seja de sua conveniência, responder inclusive no corpo deste próprio E-mail.

Atenciosa mente

Paulo R. L. Nogueira

1
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"Rio Novo do Sul (ES), 14 de dezembro de 2018"

Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão - Subsecretaria de Recursos Humanos
vtuwlcípto DE NovA FRtBURGo, Estado do Rio de Janeiro

O GRUPO INNOVAR entende que a saúde do trabalhador e fator decisivo no rendimento e cresclrnento profissional da Empresa (pública ou privada). Determinando suas

ações na defesa da saúde dos trabalhadores em vista das Leis {CLT) e Normas Regulame ntadoras Brasileiras (NRs), o GRUPO INNOVAR disponibiliza a seus clientes e

parceiros a prestação de serviços e procedimentos médicos de acordo com o Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCli/SO) do Nrlinistérlo do Trabalho -
NR 7,

O GRUPO INNOVAR, com sede em Marataízes (ES), unldades em Cachoeiro de ltapemirim ÍES), Guarapari {ES), Vitória {ES), Contagem (N/G), tajaí (SC), coiânia (cO),

Janeiro (RJ), possui a mais completa empresa do ramo, estando capacitada a prestar todos serviços relacionados a Engenharia, Segurança e Vledicina do Trabalho.

SOLICITAçÃO DE PREçOS PARA CONTRAçÃO DE SERVIçOS

RETTFTCAçÃO

PREçOu/c QUANT.
MENSÂL

ITEM DESCRTÇAO DO SERVTçO
TOTAL

01 Atualizâção PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE

OCUPACIONAL . PCMSO

01 Rs s46.336,00-o\
,\11 o

a)V
UN a.424 Rs 84,00a2 Atestado de Saúde Ocupacional - ASO (Exames clínicos) Rs 707.616,00

\P:5 c"

i

.::]

t:,

\\. C.r.l r.r'drdr \!nii

\\ \urirna, Ín,xi. í lul).li-!l,L!L
\ ;

t-
W\il/W.Ê f U PO- I n n OVa f . {O í}r

UN
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PROCÊSSO Ne 25362/18

Lstddo tu Rio de Jatleiro

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo
StbsecrctÍrh la CohlrÍas e Licitttçõts
Deryrlattu úo le LogísÍicn

ASSUNTO: Coírôtação êftp.êsâ p..a sediços dê Mêdacina e Sêguraíçâ Tràbâlho

MAPA DE O FORNECEDORÊ5

coTAçoEs
DFscRrçÀo Do MÀTÉÀrÀL I]N D

N,][51

1 RS 256.200,00 9A,\3% Rs 2s6 200,00
Atua Dação ProBramr contro Mód.o
dc 5aúdc Oc!pa.ionrL PcM50

UN D. l n5422400,00 Àt 9C.000,00 RS 800,00 R9 256.2O0,00

L atestâdô saúd€ ocúpa.ronal - aso LlN o. RS 70,00 RS 40,00 RS 6s,00 R5 63,s0 29,t4% R5 6r,so R5 514 924,00

Bolêt m ln§peçâoMédica BM UNO Rs 70,00 Rs60,00 Âs 40,00 R5 63,s0 R5 63,50 R5 247 650,00

R$ 134.125,00cond ções ambicntêis Trãbalho L]N !, 1 RS 175 ooo,oo Bs 150.000,00 Rs 1.5ôo,oo R9 210.000,00 À$ 1.s00,00 R§ 162 500,00 Rs 134.125,00 Rs 134.125,00

5 UNID 140 Rs s2,00 R5 62,a0 R5 s1,60 15,32% n9 50,00 R$ 7 000,00

140 R5 s2,00 R548,00 RS 62,40 R$ 44,00 Rs 51,60 Rs s0,00 R5 7.000,00

Âs s3,00UN D 550 RS 60,00 Às 5o,oo RS 3o,oo R$ 72,0a) RJ 55,00 31,54% R9 s3,00 Rs 29150,00

Íl AudiometÍra Ocupacional ou Seleçào UN]D R$ 26,00 Rs42,50 Â$ 42,50 fi$ 17.000,00

I]N D 160 R5 9s,00 Âs8s,00 Rs 35,00 R9:114,00 RS 35,00 R$ 90,00 R582,25 40,99% Rs 82,2s Rs 13.160,00

10 RS 119,25 12,J9%I]N D 130 Rs 135,00 Rs 70,00 Rs 122,s0 n$ 119,25

11 UND ll0 RS 62,00 Rs 60,00 r161,00 R9 59,10 24,49% Â5 s9,10 RS 19.503,00

12 UNO RS 24,00 Rs 24,00 Rs 10,00 R5 24,00 R$ 21,70 R5 21,70 Rs 3.472,00

Rs 45,00 R560,00 RS s9,2s Rs 59,25 R519 5s2,5013 Raiox TóÍàx Pã + PeÍ 1 I-]N D 330 RS 60,00 RS 60,00 Rs4s,00 Rs 72,00

rúâr.ado.er dê Hepatltê4, Bc c UNIO 1300 RS 72,00 R5 70,00 R§ 102,00 Rs 36,40 R§ 82,60 R§ 102.960,00

Rs 18,ss 39,a1%15 UNID 1 300 R$ 21,00 R5 20,00 R$ 8,00 Rs 25,20 R5 8,00 R§ 20,50 Âs 13,55 Rs 24 r15,00

16 Rs 2s,20 Rs 7,00 8s 20,50 Rs 13,30 Mçdiâ Rs 18,30 Â5 23.790,001 300 Rs 21,00

EA5 UN O, Íts 18,00 Rs 22,30 Â516,70 Rs 16,70 Rl 10.355,00

R5 7,00 R518,50 À516,70IJN I) 650 8s 19,00 Rs 18,00 R$ 7,00 R5 :r6,70 Ê910 35s,00

111 Contagem de Rêtic!Lócitos UND 110 RS 8,DO Rs 28,80 Rs 8,00 R$ 23,00 Rs 20,70 R$ 2.691,00R5 22,00

uNrar. 130 R5 s6,00 R$ 3s,00 R$ 4s,50 Rs 45,80 RS 45,50 Rs 5 915,00

Rs 18,00 RS 52,50RS 60,00

ns 24,70 26,14rt ns 66 750,00
HemocÊmá.ôhp eto (êÍirÍo8Íámâ ,

Leu.ogramà" Avaliação de P aquêtar)
UND Rs 18.00

-Jllôí)
<i
c-)

{,
>'
--.{

Il'

i_

['

,*
-:t

I'--a
t:
c5::

2 500 Ês 29,00

/,

))

)

rs too .:u,oo 
I 

ns aoo oo

I

RS 40,00

R$ 6s,00 29,t4%

I
64,43%

6 Rs s0,00 15,32v.

Rs 30,00

9

os rur,oo | *É ro,oo Rt 15 502,50

R$ 28,80 Rs 10,00

I
Rs 20,00

I
40,65%

R5 22,s0

^srtoo I
Rs 2s,00 4),02% ,, ,"" 

I

Rt s2,so i ^5.0 
rrr,oo

RS 26,70

i..-'

,i*,il\uk R. L. No$ilra
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PROCESSO Nsr 25362/2018
DATA:18
RUBRICA:

/72/2018
FOLHA

4üú,

.il Prefeitura Municipal de l{ova Friburgo
E.sÍado clo Rio de Janeiro

Subsecrelaria Municipal de Compras e Licilações
Departamento de Logística

Nova Friburgo, 18 de dezembro de 2018.

FOLHA DE INFORMAçAO

Prezada Coordenadora,

Alertamos ainda, ao Ordenador de Despesa, inobstante nova

Pesquisa de Preços, que o coeficiente de variação para o item O1

permanece alto (98,53o/o) devendo utilizar de máxima crítica na escolha

deste preço.

Paulo R. L. Nogueira
Depa rta me nto de Logística

14at.000.233

De Acordo,
, il.,lt' '

Danny Dias'PirÍto

Subsecretário de Compras e Licitações

Matrícula : 199.345 li,. ri,
t- _Jaguare Gartla Ferrelra

Secretário de Infraêstrutura e Logística
Ivlatrícula: 199.456

De acordo com solicitação de fl. 122, informamos que entramos

em contato com os fornecedores de serviços de Medicina e Segurança

do Trabalho, objeto do Processo no 25362/2018, cujos orçamentos

encontram-se as fls. 126 a 732, e na novâ Planilha de Cotação de

Fornecedores. fls. 132l 133,



PRoC:S5::j i.i.

DATA: ;!
,x.

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Município de Nova Friburgo For !.!\S No, .j:rj ) cuaRrcÁ

Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão

Subsecretaria de Recursos Humanos

Nova Friburgo/RI,70 ile janeiro de 2019.

À

Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenv. Econômico e Gestão.

Prezado Secretário,

Com cordiais cumprimentos elencamos abaixo as considerações sobre o mapa de

cotação de fornecedores às folhas no 132 deste processo.

-Considerando a divergência observada, às folhas n" 134, apontada pela Secretaria

de Infraestrutura e Logística, que mesmo com nova pesquisa de preços, o coeficiente de

variação para o item 01 permanece alto;

-Considerando que o último contrâto com a empresa prestadora de Serviços

Especializados em Engenharia e Medicina do Trabalho, foi no valor de R$928.000,00

(novecentos e vinte e oito mil);

-Considerando que no mapâ de cotação de fornecedores, às folhas 132, o preço

total da Empresa Espaço e Saúde é o que mais se aproxima do valor do último contrato

realizado, sugerimos que a escolha de preços para abertura do processo licitatório deve

ser da Empresa Espaço e Saúde.

Sem mais, estamos à disposição para dirimir eventuais dúvidas, aproveitando a

oportunidade para apresentar os votos de elevada estima e consideração.

Atenciosamente,

)

't' t 'itt-''
Virio ni Fetroz Nnreqa

(:ootltnadord de Serviços de I nqenhatio e Medicina .]o Ttobalho
Mú1. 140.729

I t t4t(-/,,
Sewiços ile Engenharía e Merlicins do Ttabalho

Av, Albefio Btaune, n'225, Centro, Nova Friburgo, RJ, CEP.: 28.673-001

E -moil : sesmt pmnf@g mai l.co m

Tel.: (22) 2s2s-92a9
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Nova Friburqo
Secretaria de Infraestrutura e ística

If
?'ç

'q!Í @
DA: Secretaria de lnfraestrutura e Logística

PARA: Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento
Econômico e Gestão

Processo: 25.36212018

Senhor Secretário,

Estamos devolvendo o presente P.A. para Íins de cumprimento do

exposto às fls. '121, letra b), eis que somente o item b.4) foi realrzado às fls. 135

/7
+

Atenciosamente,

Nova Friburgo, 28 de Janeiro de 2019

c a/.. ,_.-1. :_ _

Jaguarê Garcia Ferreira

secretário de lnfraestrutura e Logística

Mat.199.456

verso.



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de Finanças, Planejamênto, Desenvolvimento
Econômico e Gestão

Anexo Xl

A Secretaria de lnfra Estrutura e Logística.

ABERTURA DE LICITAçÃO

Autorizo a abertura de licitação na modalidade de
Pregão Presencial sem exclusividade para lVlE, EPP e lvlEl.

Nova Friburgo, 29 de fevereiro de 2019.

Ordenador de Despesa

Processo:

Rubr. ', . Fls. .:.'
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenv, Econômico e Gestão

ANEXO VII
\

:/

REQUISIçÃO DE COMPRAs/SERVIçOS

REQUISITANTE:Secretaria de Finanças,

Planejamento, Desenv. Econômico e Gestão
SETOR: SESMT

Proc. Ne:

25362/2OL8

DEsTINATÁRlO: Secretaria de Finanças, Planeiamento, Desenv. Econômico e Gestão

Solicitamos a V.Sê autorização para aquisição de produtos, e ou, contratâção de serviços.

PRoGR- DE TRAB-: 04.128.0015.2.019 Cod. Despesa: 3390-39

iTEM ESPECTFTCAçAO u/c QTDE.
PRECO

12 UNITARIO 13- TOIAL

1

AIUAIiZAçãO PROGRÀMA DE CONTRO],E MÉDÍCO DE SAÚDE
OCUPACIONAL - PCMSO 1

R$800.00 Rs800.00

2

Atestado de Saúde ocupaciona.I - ASO
(Exames clíni,cos )

UND
8, 424

Rs40.00 R5336,960.00

3

Boletim de inspeÇão médica - BIM (realizaÇão de
exame cIínico ao servidor pelo médico do trabalho

aos afastamentos superiores a (03) t:rês dias)
UND

3,900

Rs4o.oo Rs1s6,000.00

4
AruaLj.zação IAUDO TÉCNTCO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAÍS

DE TRÀBALHO _ LTCAT
UND ')

Rs1,500.00 Rs1,s00.00

5 Ácido H ipúr i co UND 140 Rs44.00 Rs6,160.00

6 Ácido MeLil H j-púr.1co UND r40 Rs44.0o

Acuidade visuaf UND 550 Rs30.00 Rs16,s00.00

8 Audiometria Ocupacional ou de SeleÇão UND 400 Rs26.00 RS1o,4oo.oo

9 E l et rocardlograma UND 160 R53s.00 Rss,60o.oo

10 Eletroencefalograma UND I30 Rs70.00 Rs9,100.00

11 Espirometria UND 330 R$40.00 Rs13,20o.OO

12 Glicose UND 160 Rs10.00 Rs1,6OO.O0

õ
=
z

l,
=

=
I
,I

I
I

()

C,z

g
--t

l',t,
I

I

l,_,
ll

I
t-.i,
I

l (

lronte: oo

UND

R56,160.00

7



(

13 Raio x Tórax Pa + Perf i1 UND 330 Rs4s.00 Rs14,8s0.00

L4 Marcadores De Hepatite A, B E C UND 1,300 Rs1o2.0o R5132,6oo.oo

15 VDRL UND 1,300 Rs8.oo Rs10,4oo.oo

Ureia UND 1,300 Rs7.0o Rs9,100.00

77 EÀS UND 6s0 Rs7.oo Rs4,sso.oo

18 EPF UND 550 R$7.00 Rs4,ss0.00

19 Contaqem de Rêticu 1óc itos UND 130 Rs8.00 R$1,040.00

z0 'Ies Le cle Romberg UND t-10 Rs2s.0o R$3,2s0.00

27 Colinesterase UND 650 Rs18.00 Rs11,700.00

z?
Hemograma Completo (Eritrograma + Leucograma +

Avaliação de Plaquetas )

UND
2,544

Rs 18.00 Rs4s,000.00

23 Exame Toxicológl co UND 650 Rs 199.00

Total Rs930,370.00

LOCAT DE ENTREGA: Av. Alberto Braune ne 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ

PRAZO DE ENTREGA: A entrega será em 12 meses.

REQUISITANTE:
Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenv. Econômico e Gestão

Serviços Especializados êm Engenharia de SeBurança e em Medicina do Trabalho _ SESMT

NOME/MATRÍCULA Servio Tulio Santos do Lago - 200.0003

DE ACORDO, EM PROSSEGUIMENTO

ORDENADOR DE DESPESAS
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Estado do Rio dê Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SECRETARIA. DE FINANÇAS, PLANEJ. DESENVOLVIMENTO
ECON. E GESTÂO

tor de Orçament

tvlatrícula n.o 199.01

Rubri(à:

Nova Friburgo, 26 de março de 2019

A Cornissão de Licitação
Processo Administrativo n' 2536212018

Com cordiais cumprimentos, venho por este informar que foi realizada reserva

crçamentária parcial, tendo em vista que a contratação pretendida tem a sua execuÇão

programada para um periodo de 12 meses.

Considerando que o valor total da contratação é R$ 930.370,00 (Novecentos e trinta

rnil trezentos e setenta reais). Considerando ainda que para o exercício financeiro vigente a

êxêcução se dará pelo periodo de 08 meses (maio a dezembro), a resêrva orÇamentária foi

:,- ,iÊú.ioriàda no valor de R$ 620.246,67 (Seiscentos e vinte mil duzentos e quarenta e seis reais

: sessenta e sete ceniavos), valor este suficiente para execução da contratação dentro do

cxeiLrcro vigente. Vale ressaltar que o valor restante correrá pelo exercício de 2020.

Colocamo-nos a disposição para quaisquer esclarecimentos.

Corciiaimente,

Patr tvetra nte I

t;

fk i4i



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Av. Alberto Braune, 225

CENTRO
CNPJ: 28.606.630/0001-23

Pro"""so--,í' ,..

Data:

Folha: íq,,1
Rúbrica:', :;.

NOTA DE RESERYÁ

Processo: 25362/201 8 Numero: 547120'19 Data'.2610312019

Classffi caçáo Orçãmentáda

Sêcaêtaria:

Unidade:

Proiêlo/Atividade:
Função:

Sub.Função:
Programa:

Elem. dê Oêspêsa:

Fontê dê Recurso:

07 sEcRÉTARtA MUNtctpAL DE FTNANÇAS.PLANEJA|\,ENTo, DESENVoLVTMENTo EcoNô,\,ltco E cE
OOl 07 - SECRETARIA DE FINANÇAS

2019 SAúDE E ACo[rpANHAirENTo soclAL Do SERVIDoR
04 ADNirNtsrRAÇÃo
128 FoRNtAÇÃo Do REcusos HUr/ANos
0015 vALoRrzAÇÃo Do SERVIDoR

339039000000 ourRos sERVtÇos DE TERcErRos - pESSoA JURIDtcA
oooo oRDtNÁRros (NÃo vlNcuLADo)

Cód. Reduzido: 448

Solicitante: Favorecido:

CoNTRATAÇÃo DE SERVIÇoS ESPECIALIZADoS EI\I ENGENHARIA DE SEGURANÇA E EM MEDIcINA Do ÍRABALHo . SESI\IT

SâldoAntêrior: R$700.000,00 Saldo Atual: R$79.753,33

ValoÍ Por E dênso: sêiscenlos e vinte mil, duzeÍ{os e qua.enta e sêis rcais e sessentê eValor Rêsêrvado: R§620.246,67

Motivo:

DECLARO OUE FOI FEIÍO A RESERVA DA DESPESA:
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Folhas lij

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

TERMO DE ENCERRAMENTO

Por meio do presente, considero encerrado este volume do processo

administrativo autuado sob o n'25362/20!8. em atendimento à PoÍaria n' 1.097, de 15

de abril de 2014.

Patricia Beúerl Garcia
Mat:199046

iTi]TJCESSO i
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Foihas

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

TERMO DE ENCERRAMENTO

Por meio do presente, considero encelTado este volume do processo

administrativo autuado sob o n'2536212018, em atendimento à Portaria n' 1.097, de 15

de abrit de 2014.
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Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Nova Friburgo,

Este Processo
Foi lniciado com
...........Fo1has em

I 120

CPF/CNPJ/CIN'

(estabelecido) à

, residente

requer a V. Exma.

N. Termos
P. Deferimento

Nova Friburgo, de de 20



PROCFS§O 
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DAJÁ

Foihas N Ilii,r;'!::

Prefeitura À4unioipal de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logística

TERMO DE, ABERTURA

Por meio do presente, considero abeÍo o 2o volume do processo administrativo

autuado sob o n'2536212018, em atendimento à Portaria n' 1.097, de 15 de abril de

2014.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE I:. 
".Secrêteria de

Finanças,Planejamento,desenvi, j ri
e Gestão

Avenidâ AlbeÍto Bra(r

í1lc t; nl:0

3ni( i-r', ::i\imi

PROÇE§§O N" 25362118

onrn O?1oí fzo r n
P;s 11o .'14ê pu51;6

A^1NUTA
PREGÃO .PrS:5IíIAL r.ra O,.6./20!9 -!

PROCESSO no 25362/ 2A,-8

OBJETo: Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

Ítorce

1 - PREAMBULO

2 - DO OBJETO

3 - DO PRAZO DE ENTREGA

4 - DAS CONDIÇÔES DE PARTICIPAçÂO

5 - DOS PREçOS ESTIMADOS PELA ADMIT;"'- r' '-:,r'
6 . DA DOTAÇÃO ORçAMENTÁRIA

7 - DO REAJUSTAMENTO

8 . DO CREDENCIAMENTO

09 - DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTC: r, -.. IC^)STA

10 - DA PROPOSTA DE PREÇOS

11 - DO ]ULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12 - DA HABILITAÇÃO

13 . DOS RECURSOS

14 _ DAS SANçÕES ADMINISTRATIVAS

15. DA CONTRATAçÃO

16 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17 . DAS CONDIçÕES DE PAGAMENTO

18 - DOS ANEXOS QUE INTEGRAM O EDJ .,I.

19 - DAS CONSIDERAÇõES GERAIS

Sérvio Í':rliqs Co Lago

Secretaria de Finanças,Planejan]êní s6{r r..7Õlvimênto Econômico ê Gestão
Ma . 'li

ico - RJ - CEP 28613-001
r.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.brÍel: (22) 2525-9174 I Fax: (22\ 25.



;RÉ;;I;üRA üüNrcõAi DE NovA FRTBURGo
Sêcretaria dê

Finanças,Planêjamento,desenvolvimento Econôm
e Gestão

i,KUUE§§U N" 25362/t8
onrn: o 6jos far, r<i

Fls No I lr ? Pp6p;

PROCESSO no 25362/ 2018

oBJETO: Contratação de empresa especíalizada em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

TIPO: Menor Preço global

ónCÃO negUfSITANTE: Secretaria dê Finanças,Planejamênto,desenvolvimento Econômico e
Gestão

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS:

HoRÁRIo DE INÍcTo: HoRAs.

LOCAL: Sala da CPL. situada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida
Alberto Braune, no 225 - Centro, Nova Friburgo, Rl.

LEGISLAçÃO PERTINENTE: Lei Federal no 10.520, de 17 de julho de 2002, com apticação
subsidiária da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, Normas Especiais do Decreto Municipal
no 23L/O6 e Decreto no 054/2006 no que não conflitãrem com a legislação federal, da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, observadas as alterações posteriores introduzidas
nos referidos diplomas legais.

VALOR DO EDIÍAL: 01 resma papel A4

2 - DO OB]ETO

2.1- Contratação dê empÍesa especializâdâ em ser,riços de medicina e segurança do
trabalho ,conforme condições e especificações contidas no TERMo DE REFERÊNcra - ANExo rr,
parte integrante e inseparável deste edital, independente de transcrição.

3 - DO PRÂZO DE ENTREGA

3.1 -O presente procedimento objetiva a contratação do serviço em até 12 meses, conforme termo de

referência. Quanto a acréscimo no quantitativo ou prorrogação, de acordo com o art. 57, II e 65 Ca ler

no 8.666/93.

4 - DAS CONDICÕES DE PARTICIPACÃO

4.1 - Poderão oarticipar deste Preoão ouarsq!-elempJ-c';!§-!l-uc:

4.1.1 - estejam legalmente estabelecidâ" ê Êsr.c -i3 irz.rdas na atividade pertinente com o objeto deste
Pregão, devendo ser comprovado pelo Contrair r rilt-
4.1.2 - atendam aos requisitos mÍnimos de .l(,ssiÍicdr.jão Jas propostas exigidos neste edital; e

4.1.3 - comprovem possuir os docume,]tos n.ces:ia.;ôs dê habilitação previstos neste edital.

4.2 - Não podêrão concorrer neste pregâo i s ernpresas

4.2.1 - suspensas temporariamente pela AüMIiIISTRÂçÂO PÜBLICA em geral, nos termos da
legislação vigente;

Sérvio Túlio Santos do Lago

Sêcretaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e Gestão
Mat.200.0C3

Avenida AlbeÍto Braune, 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001
Tel: (22) 2525-9174 t Fax (22\ 2533-1458 - licitacao@pmnf.Íj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

1- PREÂMBULO



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de

Finanças,Planêiamênto,desenvoivirÍ.ento Econômi
e Gestão

ios I
PRQ()ES§O N" 25362lt8
DATA:OE

t1" ç"7 4 í ",ê
I

Rubri

4.2.2 - já incursos na pena do inciso IV, do art. 87 da Lei n.o 8.666/93, seja quêl for o órgão ou
entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualguer esfera da Administração Pública;
4.2.3 - em consórcio ou grupo de empresas;
4.2.4 - gue incorrerem em quaisquer das situações previstas nos incisos I, II e III do art. 90 da Lei
Federal no 8,666/93.

5 - DOS PRECOS ESTIMADOS PELA AOMINISÍRACAO

5.1 - O preço total estimado pela Administração para a prestação dos serviços deste Pregão é de Rg
93o.37o,Oo(novêcentos e trinta mil trezentos ê sêtenta reais) conforme os valores constantes
do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO II deste edital.

e - oa ooracÃo oncauenrÁnra

6.1 - A despesa decorrente desta licitação correrá à conta do orçamento do exercício de 2019,
compromissada por conta da Dotãção Orçâmentária existente no Programa de Trabalho:

- P.T. n.o O7.OO1.2019,O4,128.OO 15 a.t!.3390.39 Fontê OO;

7 . DO REAJUSTAMENTO

7.1 - Os preços serão Rxos e irreajustáveis, exceto nâs hipóteses, devidamente comprovadas, de
quebra do equilíbrio econômico-flnanceiro, situação prevista na alínea "d" do inciso U do ãrt. 65 da Lei
no 8.666/93 ou de rêdução dos preços praticados no mercãdo.

7.2 - Quaisquer tributos, custos e despc:.as i.,i.etos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serão considerados como rrrrr,.sos nos preços. não seRdo aceitos pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer título, deveri.lc cs equipamentos serem entregues nos locais
estabelecidos neste Edital, sem ônus .dicional para a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
FRIBURGO.

A - DO CREDENCIAMENTO

As empresas participantes poderão ser. representadês na sessão do pregão por seu representante
legal, MUNIDO DO ORIGINAL E DE COPIA DA SUA CARTEIRA DE IDENTIDADE. OU DE OUTRA
EoUIVÂIEIIIE, e do documento credencial que lhe dê poderes para formular ofertas e lances
verbais, negociar prêços, dêclarar a intenção de interpor recursos, bêm como praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame.

8.1.1 - A documentação mencionada ar:,rrra dev-orá ser entregue ao pregoeiro fora de qualquer
envelope, antes do início da sessão.

Obs.: A ausência da documentação implica.á a ,mpossibilidade da formulação de lances após a

classificação preliminar, bêm como a perda do direito de manifestar intenção de rêcorrer das decisões
do pregoeiro, ficando o representante da li.ritanre impedido de se manifestar durante os trabalhos.

8,1,2 - Constitui documento de credênciamento:

a) estatuto/contrato social, quando a t,e: ,Ja ;redenciada for sócia, proprietária, dirigente ou
assemelhada da empresa licitante, no rurl esrejam e)ípressos seus poderes para exercer direitos e

assumir obrigações em decorrência de tal i,rvestidu.a,

b) procuração ou documênto equivalente dã licitante com poderes para que a pessoa credenciada
possa manifestar-se em seu nome em qualquer fase deste Pregão, untamente com
estatuto/contrato social, identificando/oualificando a oessoa oue assina o documento.

B.1.2.1Apresentarão, de forma avulsa, a declaracão de oue cumprem olenamente os reouisitos de
habilitacão e de não esta m imDedidas de Darticioar de licitacões e de contratar com a Adm inistracão
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8.1.2.2 Apresentarão, o ANEXO IX- RECIBO DE (fora de qualquer
eívelope);

8.1.5 - As licitantes poderão apresentar mais de um representante ou procurador, ressalvada ao
pregoeiro a faculdade de limitar esse número a um, se consideraa indispensável ao bom andamento
das sessões pú blicas.

8.1.6 - É vedado a um mesmo procurador ou representante legat ou credenciado representar mais de
uma licitante, sob pena de afastamênto dc procedimentó ticitatório das licitantes envolvidas.

9-

9.1 - No local, dia e hora previstos neste edrtal, em sessão pública, a comissão de Pregão prestará os
esclarecimentos sobre a condução do certame, e os interessados ou seus representantes:

9.1.2 - entregarão, em envelopes opacos, distintos "4" e "B" e devidamente lacrados, nos termos
abaixo, os documentos exigidos para a proposta e a habilitação, respectivamente, constando na parte
externa a razão social e o endereço da proponente.

9.L.2,L - No envelope eontendo a PROPOSTÁ DE PREçOS]
ENVELOPE *4"
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
*PROPOSTA DE PREçOS"
PREGÃO PRESENCTAL n" O26|2OL9 t
NOME COMPLETO, CNP' Ê ENDEREçO COM TELEFONE DA LICITANTE

9,1,2.2 - No envelope contendo a docu[rentação:
ENVELOPE *8"
PREFEITURA MUNICTPAL DE NOVA FRIBURGO
*DOCUMENTAçÃO DE HABILITAçÃO"
PREGTIO PRESENCIAL no 02612019 I
NOME COMPLETO, CNP' E ENDEREçO COM TELEFONE DA LICITANTE

9.1.3 - MicroemDresas e empresas dê Decueno oorte

9.1.3.1 - A empresa, para fins de obtenção dos i,eirefícios previstôs na Lei Complementar no 123/06,
deverá apresentar declaração informando se. inicroempreEa ou empresa de pequeno porte nos termos
da legislação Vigente, não possuindo nenhum dos impedirnentos previstos no § 40 do artigo 30 da Lei

Complementar no L23/O6. Caso a empresa se quede inerte na apresentação de tal documento, não
poderá se valer da vantagem prevista.

9.2 - Após a hora estabelecida como limite parê a entrega dos envelopes contendo a documentação e

a PROPOSTA DE PREÇOS das licitantes, nenhum outro envelope será recebido, tampouco será
perm itida a sua troca.

9.3 - Todos os documentos de habilitação apresentados pelas licitantes deverão estar rubricados por

seu representante legal ou preposto e numerados em sequência crescente e também deverá constar
Sárvio Túlio Santos do Lago
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Pública em razão de penalidades, nem de fatos imoeditlvos de sua habilitação. na formâ do ANEXO
IV, nos termos do art. 40. VIL da Lei n.o 10.520. de t7.O7.OZ. (fora de qualquêr envelope);

A.7.2.3 - Apresentarão declaração que "autorizam notificaÇão via- email" (ANEXO V) (fora dê
qualquer envelope);

8.1.4 - As sociedades anônimas deverão apresentar cópia da ata da assembléia geral ou da reunião do
Conselho de Administração atinente à eleição e ao mandato dos atuais administradores, que deverá
evidenciar o devido registro na Junta Comêrcial pertinente ou a publicação prevista na Lei n.o
6.404/76 e suas alteraçóes.
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índice relacionando os documentos e suas !'espectivas pá9inas. Esta condição visa agilizar os
procedimentos de conferência da documentação, cujc desatendimento não acarretará a inabilitação da
licitante.

9.4 - Após a fase de credenciamento das licitantes, o pregoeiro procederá à abertura das propostas
comerciais, verificando. preliminarmente, a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatório e seus anexos, com a consequente divulgação dos preços
ofertados pelas licitântes classiflcadas.

9.5 - No caso excepcional de a sessão do pregão vir a ser suspensa antes de cumpridas todas as suas
fases, os envelopes ainda não abertos, devidamentê rubricados em local próprio, ficarão sob a guarda
do Pregoeiro e serão exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na sessão marcada
para o prosseguimento dos trabalhos.

10 - DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 - O envelope "A", com o título "PROPOSTA DE PREçOS", deverá conter:

10.1.1 - a PROPOSTA DE PREçOS da licitante, no impresso padronizado íornecido pela Administração
(ANEXO I) ou em documento idêntico elaborado pela licitante, devidamente preenchida, sem
alternativas, opções, emendas, ressalvas, borrões, rasuras ou entrelinhas, e nela deverão constar:

10.1.1.1 - identificação social, número do Cl{PJ, assinaturâ do representante da proponente,
referência a esta licitação, número de telefone, endereço, dados bancários e número de fax;

10.1.1.2 - descrição clara e detalhada dos itens cotados, de acordo com as especificações do Termo
de Referência - Anexo II do edital;

10.1.1.3 - indicação do preço unitário, por item, ern moeda nacional, em algarismo e,
preferencialmente, por extenso ;

10.1.1.4 - indicação do prazo de validade da PROPOSTA DE PREçOS,90 (NOVENTA) dias, contado
da data de sua entrega ao pregoeiro;

10.2 - Se, por motivo de força maior, a adjudicação não puder ocorrer dentro do período de validade
da proposta e caso persista o interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, este
poderá solicitar a prorrogação da validade da proposta por igual prazo.

10.3 - Os prazos poderão ser prorrogados, mantidas as demais condições desta contratação e
assegurada â manutenção do seu equilíbrio econômico-financeiro. desde que ocorra algum dos
motivos elencados no parágrafo primeiro do art. 57 da Lei Federal n.o 8.666/93, devidamente autuado
em processo.

10.4 - As propostas comerciais que atenderern aos requisitos deste edital serão verificadas pela
pregoeira quanto a erros aritméticos, que, caso seja necessário, serão corrigidos da seguinte
forma:

10.4.1 - se for constatada discrepância entre valores grafados em algarismos e por extenso,
prevalecerá o valor por extenso;

10.4.2 - se for constatada discrepância entre o produto.la multiplicação do preço unitário pela
quantidade correspondente, prevalecerá o preço unitário;

10.4.3 - se for constatado erro de adição, subtroção, multiplicação ou divisão, será considerado
o resultado corrigido;

10.4.4 - caso a licitante não aceite as correções realizadas, sua proposta comercial será
desclassificada.
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11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Parâ julgamento e classificação das propostas, será adotado o critério do 14ENOR PREÇO1

N RI observados o prazo máximo de fornecimento , as especificações e pa rametros de
e definidos neste edital vedada a aceitação de pi-oposta com preço superior ao fixado no

TERMO DE REFERE NCIA - ANEXO II deste edital e com preços unitários superiores ao do ANEXO
IX

11.2 - No curso da sessão, a licitante que ofertar valor mais baixo e as de oferta com o preço até 1oyo
(dez por cento) superiores àquela poderão fazer novos lances verbais e sucessivos, até ã proclamação
do vencedor.

11.3 - Não havendo pelo menos 3 (três) ofertas nas condições definidas no subitem anterior, o
pregoeiro proclamará a qualificação preliminar das licitantes com as três melhores propostas, além da
licitante que tiver apresentado o menor preço na proposta escrita.

11.4 - Não caberá desistência de proposta após a abertura do envelope, nem retratação ou
dêsistência de lances após o registro pelo pregoeiro.

11.5 - Caso duas ou mais propostas escritas apresentem preços iguais, será realizado sorteio para
determinação da ordem de ofefta dos lances ou, conforme o caso, adotados os procedimentos
destinados às microempresas ou empresas de Dequeno porte,

11.6 - O pregoeiro poderá, motivadamente, estabelecer limite de tempo para lances, bem como o
valor ou percentual mínimo para o aumento dos lances, mediante prévia comunicação às licitantes e
expressa menção na ata da sessão.

11.7 - A desistência em apresentar lance vêrbal, quando convocâdo pelo pregoeiro, implicará a
exclusão da licitante da etapa de lances verbais ê a manutenção do último preço apresentado pela
licitante, para efeito de ordenação das propostas.

11.8 - Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quênto ao objeto e valor, caberá a
pregoeira decidir motivadamente a respeito de súa aceitabilidade.

11.9 - Sendo aceitável a proposta final classiflcada em primeiro lugar, será aberto o envelope
contendo a documentação de habilitação da licitante que a tiver formulado, para confirmação das suas
condições de habilitação. Será assegurado à licitante vencedora já cadastrada o direito de apresentar
a documentação atualizada e regularizada na própria sessão.

11.10 - Caso a licitante vencedora desatenda as exigências de classificação, a pregoeira examinará as
ofertas subsequentes na ordem de classificação, verificando, conforme o caso, a aceitabilidade da
proposta ou o atendimento das exigências, até que uma licitante cumpra as condições fixadas neste
edital, sêndo o objeto do ceÊame a ela adjudicado quando constatado o desinteresse das demais
licitantes na interposição de recursos.

11.11 - Da reunião lavrar-se-á ata circunstanciada, em que sêrão registradas as ocorrências
relevantes e, ao final, será assinada pelo preqoeiro e dêmais membros da equipe de apoio, bêm como
pelas licitantes presentes. A recusa da licitante em assinar a ata, bem como a existência de
participante ausente naquele momento, será circunstanciada em ata.

11.12 - Nas fases de julgamento das propostas e de habilitação, o pregoeiro poderá sanar erros ou
falhas que não alterem ã substância das propostas, dos documentos e sua validade jurídica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessír.el a todos, atribuindo-lhes validade e eficáciô
para fins de habilitação e classificação.

11.16 - Microempresas e empresas de oeoueno poÉe

11.16.1 - Em caso de ocorrência de participação de licitante que detenha a condição de microempresa
ou de empresa de pequeno portê nos termos da Lei Complementar no 123,de 14 de dezembro de
2006, e não sendo a proposta válida classificada em primeiro lugar de empresa desse porte, serão
adotados os seguintes procedimentos
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!!.f6.7.2 - Será assegurado, como critério de desempate, preferência de contratação para as
microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empatê aquelas situações em que
as propostas apresentadas pelas microempresás e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até
5olo (cinco por cento) superiores à proposta mais bem classiflcada.

11.16.1.3 - Pâra efeito do disposto no subitem acima, oco.rendo o empate, proceder-se-á da seguinte
form a:
I - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada será convocada para
apresentar nova proposta no prazo máximo de 5 (cinco) minutos após o encerramento dos lances, sob
pena de preclusão;

II - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderá apresentar proposta
de preço inferior àquela cons,derada vencedora do certame, situação em que será adjudicado em seu
favor o objeto licitado;

UI - não ocorrendo a adjudicação em favor da microempresa ou empresa de pêquêno pôrte, na forma
do inciso anterior, serão convocadas as remanescentes que porventura sê enquadrem na hipótese do
subitem 12.16.1. na ordem classiflcatória, para o exercício do mesmo direito;

IV - no caso de equivalência de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem enquadradas no subitem 12,16,1. será realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro poderá apresentar a melhor oferta;

V - o disposto neste subitem somente se aplicará quando a melhor oferta inicial não tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno pôrte.

12 - DA HABILITACAO

12.1 - Sob pena de inabilitação e consequente eliminação âutomática desta licitação, a licitante deverá
incluir os do_cumentos previstos nestê item ;,o envelope "8", com o título "DOCUMENTAçÃO DE
HABILITAçAO", devidamente fechado e identificado, conforme indicado neste edital.

!2.2 - Os documentos deverão estar em plena validade e poderão ser apresentados em original, por
qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente ou por servidor da Administraçâo ou
publicação em órgão da Imprensa Oficial. Os que forem de emissão da própria proponente deverão ser
datilografados ou impressos em papel timbrado da licitante, regístrar o número desta licitação e estar
datados e assinados por seu representante legal ou preposto legalmente estabelecido. A exibição do
documento original ao pregoeiro dispensa a autenticação em cartório.

Não serão aceitos pela pregoeira "protocolos de entrega" ou "solicitação de documento" em
substituição ãos documentos requeridos no presente Edital e seus Anêxos.

12.3 - DA HABILITACÃO JURÍDICA:

12.3.1 - registro no Registro Público de Empresas Mercantis, em se tratando de empresário individual
ou sociedade em presária;

12.3.2 - registro no Registro CÍvil das Pessoas Jurídicas, em se tratando de sociedade simples;

12.3.3 - atô constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
trâtando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ações, acompanhado de documento
de eleição de seus administradôres;

12.3.4 - cópia do Decreto de autorização para que se estabeleçam no País e ato de registro ou
autorização para funcionamento expedido pelo ó.9ão competente, no caso de empresas ou sociedades
estrangeiras,

12.4 - DA REGULARIDADE FISCAL:

t2.4.1 - prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa lurídica do l4inistério da Fazenda
(cNPJ/MF);

72-4-2 - Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estâdual ou municipal, se houver,
relativo ao domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compatível com o
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objeto contratual;

72.4.3 - prova de regularidade com a Fazenda Federal, através da apresentação da CêÉidão
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União,
expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional em conjunto com a Secretaria da Receita
Federal, comprovando a inexistência tanto de débitos inscritos quanto de não inscritos na Dívida ativa
da União, ou outra(s) equivalente(s), tal (ais) como certidão (ões) positiva(s), com efeito, de
negativa(s), na forma da lei;

72.4.4 - prova de regularidade com a Fazenda Estadual, ãtravés da apresentação de Certidão de
Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS) expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da
ceÉidão da Dívidâ Ativa Estadual comprovando a inexistência de débitos inscritos, ou outra(s)
equivalente(s), tal (ais) como certidão (ões) positiva(s), com efeito, de negativa(s), na forma da lei;

12.4.5 - prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentação de Certidão
de Regularidade de Tributos Municipais (ISS) expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, e da
Certidão da Dívida Ativa Municipal comprovando ê inexistência de débitos inscritôs, ou outra
equivalente, tal como certidão positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

12.4.6 - Certidão Negativa de Débitos - CND ou Certidão Positiva, com efeito, de Negativa relativa à
Seguridade Social (INSS), exigida no artigo 47, inciso I. alínea "a", da Lei Federal no 8.21,2/91 e
alterações posteriores, ou outra equivalente, na forma da lei, devidamente comprovadas
documentalmente pela licitante;

12.4.7 - Certilicado de Regularidade de Situação perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Serviço - FGTS, expedido pela Caixa Econômica Federal - CEF.

12.4.8 - Certidão Negativa de débitos Írabathistas - CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexistência de débitos inadimplidos perante a lustiça do Trabalho. (conforme Lei no
12.44O/fL), ou pela Certidão Positivã de Débitos trabathistas art, 642-A §2o da CLT.

12.4.9 - Microemoresas ê empresas de peoueno porte

72.4.9.7 - A microempresa ou empresa de pequeno porte deverá apresentar os documêntôs de
regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restrição, caso seja adjudicatária deste certame,
nos termos do a.t. 42 da Lei Complementar no 12312006.

12.4.9.2 - Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscaí exigida neste edital, será
assegurado à microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicatária deste certame o prazo de 5
(cinco) dias úteis, contados do momento em que for declarada a vencedora, prorrogáveis por igual
período, a critério da Administração da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIEURGO, parâ a
regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito. e emissão de evêntuais
certidões negativas ou positivâs com efeito de ceÉidão negativa.

72.4.9.3 - A falta dê regularizaÇão da documentaçáo no prazo previsto neste edital implicará a
decadência do direito à contrataÇão, sem pre.,uizo das sanÇôes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de
21 de junho de 1993, sendo facultado à AdministraÇão convocar as licitantes remanescentes para
assinar a celebÍar a contratação, na ordem de classificaçâo, ôu revogar a licitação.

12.5 - Documentos Relativos à Oualificacão Econômica Financeira

12.5.1 - Certidões negativas de falências ou recuperação judicial, expedidas pelos distribuidores da
sede do licitànte. Se o licitante não for sediado rla Comarca de Nova Friburgo, as certidões deverão vir
acompanhadas de declaração oficial da autoridade judiciária competente, relacionando os
distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuição para expedir certidões negativas de
falências ou recuperação judicial.

OBS.: As certidões valerão nos prazos que lhes são próprios. Inexistindo este prazo, reputar-se-ão
válidas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedição;

12.5.2 - Comprovação de ser dotada de capital social devidamente integralizado igual ou superior a
10o/o do valor contratado. A comprovação será obrigatoriâmente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto
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ou Contrato Social em vigor e devidamente registrado e apresentados na forma da lei, conforme
disposto no artigo 31, inciso I, da Lei Federal no 8.666/93.

12,6- DA OUALIFICACÃO TÉCNICA

12.6.1-Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa jurídica de direito público ou
privado, onde comprove que a licitante tenha fornecido objeto pertinente e em quantidade compatível
com o objeto desta licitação.

12.7 - DA DECLARACÃO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

Declaração firmãda pela licitante nos termos do modelo que integra o ANEXO III deste edital,
expressando não empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menor de dezesseis anos, salvo a paÉir de quàtorze anos, na condiçâo de aprendiz, em cumprimento
ao disposto no inciso XXXIII do art. 70 da Constituição Federal de 1988 e de acordo com o inciso V do
aft. 27 da Lei Federal no 8.666/93, acrescido pela Lei Federal no 9.854/99, regulamentada pelo
Decreto no 4.354/02.

13 - pOS RECURSOS

13.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante poderá manifestar imediata e motivadamente a
intenção de recorrer, com registro em ata da síntese das suas razõ€s, dêsde que munido de carta de
credenciamento ou procuração com poderes específicos para tal. As licitantes poderão interpor recurso
no prazo de 03 (três) dias Úteis, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazões por igual prazo, que começará a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

13.2 - A falta de manifestação imediata e motivada importará a decadência do direito de recorrer e a
adjudicação do objeto da licitação ao vencedor.

13.3 - O acolhimento do recurso importará a invâlidação apenas dos atos insuscetíveis de
aproveitamento.

13.4 - Os recursos e as contrarrazões interpostos pelas licitantes deverão ser entregues no Serviço de
Protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, Iocalizado no Edifício Sede dê
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Braune, no 225 - Centro, Nova Friburgo, Rl,
das 11h3omin às 17h30min, diariamente, exceto aos sábados, domingos e feriados.

PROCESSO N' 25362118
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13.5 - Os recursos e as contrarrazões serão dirigidos a Pregoeira da PREFEITURÂ MUNICIPAL OE
NOVA FRIBURGO, que, no prazo de 3 (TRÊS) dias úteis, decidirá de forma fundamentada.

13.6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade
competente da PREFEITURA MUNICIPAL OE NOVA FRIBURGO adjudicará o objeto e homologará a
licitação.

14 - DAS SANCÕES ADMINISTRÂTIVAS

14.1 - No caso de descumprimento total ou parcial das condições deste edital, ã PREFEITURÂ
MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, sem prejuízo das perdas e danos e das multas cabíveis, nos
termos da lei civil, aplicará à contratâda, conforme o caso, as penalidades previstas nos art.86, 87 e
88 da Lei Federal no A.666/93, bem como, no que couber, as seguintes sanções:

14.1.1 - Multa moratória de 1olo (um por cento) ao dia. por dia útil que exceder o prazo de
fornecimento, sobre o valor do saldo não atendido, respeitados os limites da lei civil;

14.1.2 - Multã administrativa de alé 2oo/o (vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho, nas
demais hipóteses de inadimplemento ou infração de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

Sérvio Túlio Santos do Lago
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Mat.200.003
9..

Avênida Alberto Braune, 224 .- Cêntro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001 'u

Íel: (22\ 2525-9174 I Fax'. (22) 25331a58 - ,icitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br



;àH;r;üüüüüiiiili DE NovA FRTBURGo
Secretaria dê

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi
e Gestão

PROCESSq N

DArA : o 81o

Fls No r{Jr-

2s362,18

i§
ílznq
Rubri

f41.3 - As multas moratórias e administrativas poderão ser aplicadas cumulativamente ou
ind ividualmente, não impedindo que a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO rescinda,
unilateralmente, o contrato e aplique as demais sanções legais cabíveis.

f4.7.4 - As multas administrativas e moratórias aplicadas serão descontadas dos pagamentos
êventualmente devidos pela Administração à contratada ou, ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente. em consonância com os parágrafos 20 e 30 do art. 86 da Lei Federal no 8.666/93.

14.1.5 - A aplicação de multas não elidirá, em face do descumprimento do pactuado, o direito da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO de rescindir de pleno direito o contrato,
independente de ação, notificação ou interpelação judicial ou extrajudicial, sem prejuízo das demais
cominações legais e contratuais cabíveis. assegurados o contraditório e a ampla defesa.

14.1.6 - A licitante que não retirar o empenho dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de
entregar a documentação exigida para a contratação, retardar a execução, descumprir,
injustificadamente, qualquer cláusula contratual, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude
fiscal poderá, nos termos do art. 70 da Lei Federal no 10.520/02, ser impedida de contratar com a
Administração Pública pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo da aplicação das demais
cominações legais. tudo proporcionalmente ao grau dê culpabilidade da conduta apenada.

15 . DA CONTRATACÃO

15.1 - Após a homologação da licitação, a iicitante vencedora será convocada, para, dentro de 05
(cinco) dias útêis, assinar o contrato, pelo qual se obrigará ao flel cumprimento de sua proposta, das
demais disposições desta licitação e da legislaçãrr vigente.

15.3 - O prazo estabelecido no documento da convocação poderá ser prorrogado uma vez, por igual
período, quando solicitado expressamente pela parte durante o seu transcurso e se acolhidas pela
Administração as justificativas apresentadas.

15.4 - A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o contrato, até 5 (cinco) dias úteis após sua
convocação, caracteriza o descumprimento total da obrigação, sujeitando-o às penalidades legalmente
estabelecidas, e facultando a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO convocar os licitantes
remanescentes, obedecida a ordem de classificação, ou revogar a licitação.

15.5 - Nos termos do art. 62 da Lei no 8.666/93, o presente edital e seus anexos e a proposta do
adjudicatário serão partes integrantes do instrumento de contrato.

15.6 - E permitida apenas a subcontratação dos serviços não vinculados a organização e montagem
do evento, tais quais, as ações de marketing, programação musical, serviço de apoio à segurança e

oferta de alimentos e bebidas.

16 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1 - Executado o contrato, o seu objetc será recebido, de âcordo com a hipótese:

a) provisoriamente, na forma prevista na alírlea "a" do inciso do art.73 da Lei 8.666/93,

b) definitivamente, na forma prevista na alínea "b" do inciso do art. 73 da Lei 8.666/93.

16.2 - O Contratado é obrigado a reparar/ corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vÍcios, defeitos ou
incorreções resultantes da execuçâo ou dos materiais empregados.

16.3 - O aceite,/aprovação dos serviços pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO não
exclui a responsabilidãde civil do fornecedor por vício de quantidade ou qualidade do material ou
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15.2 - A convocação a que se refere o subitem anterior far-se-á através de fax ou oficio endereçado
diretamente à licitante vencedora, dentro do prazo de validade de sua proposta.
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dasparidades com as especificações estabelecidas io rÉRMO Oe nefenÊnCfa - ANEXO II deste
edital.

tz - oas conorcôes oe pecalaenro

77.1 - A licitante contratada deverá àpresentar a documentação para a cobrança respectivâ ao
Departamento de Despesas da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 50 (quinto)
dia útil posterior à data final do período de adimplemento da obrigação.

77.2 - O pagamento será efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVÂ FRIBURGO no 30o
(trigésimo) dia corrido, a contar da data final do período de adimplemento da obrigação, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas apresentação da nota flscal, juntamente com as Certidões
de Regularidade Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de validade parâ fins de paqamento.

17.3 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigações e desdê quê este atraso decorra de culpa da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, o valor devido será acrescido de 0,1olo (um
décimo por cento) a título de multa, além de 0,033o/o (trinta e três milésimos por cento) por dia de
atraso, a título de compensação financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

77.4 - Çaso o MUNICÍPÍO DÊ NOVA FRIBURGO antecipe o pagamento da CONTRATADA, poderá
ser descontado da importância devida 0,C33 o/o (trinta e três milésimos por cento) por dia de
antecipação.

17.5 - Na hipótese de o documento de cobrança apresentar erros, fica suspenso o prazo para
pagamento, prosseguindo-se a contagem somente após a apresentação da nova documentação isenta
de erros.

18 . DOS ANEXOS OUE INTEGRÂM ESTE EDITAL

18.1
ta.2
18.3
18.4
18.5
1õ. b
14.7
18.8
18.9

- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo
- Anexo

I - Modelo de PROPOSTA DE PREçOS;
II - Termo de Referência e estimativa de preços;
IIi - Modelo de Declaração Relativa a Trabalho de Menores;
IV - Modelo de Declaração de Atendimento aos Requisitos de Habilitação;
V - Modelo de Declaração de ME ou EPP;
VI - Modelo da CaÉa de Credenciamento;

VII - Modelo de autorização dê notificação via e-mail;
VIU - Modelo de Minuta de Contrato;

IX - lvlodêlo de Recibo de Edital;

19 - DAS CONSIDERÂCõES GERAIS

19.1 - O esclarecimento de dúvidas e infoímações sobre o presente edital poderão ser requeridos
através do e-mail: licitacao@pmnf. ri. oov. br,licitalêq Drnnf@ya hoo.com.br Comissão de Pregão da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO. localizada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Brau,re, no 224 - Centro, Nova Friburgo, RJ, das 11:30h às
17:30h, diariamente, exceto aos sábados, dorÍringos e ierlados, até dois dias úteis anteriores à data
fixada neste edital para recebimento das propost3s
19.2 - As impugnações interpostas deve,ão ser entregues r,l Serviço de Protocolo da PREFEITURÂ
MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, loceliz,rdo no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo, na Avenida Alberto Braune, no 225 cêntro, Nova Friburgo, Rl, das 10:00h às 17:00h
diariamente, exceto aos sábados, domjn-oos e feriados, e serão dirigidas a Pregoeira, até dois dias
úteis anteriores à data fixada neste edital Dara recebirnento das propostas.

19.3 - Caberá ao Pregoeiro responder, antes da rcalização da sessão, às impugnações interpostas
pelas potenciais licitantes, com encaminhamento de cópia da resposta para todos os interessados.

19.4 - É facultada ao pregoeiro e à autoridade superior, em qualquer fase da licitação, a promoção de
diligência destinada a esclarecer ou a complementar a instrução do processo, inclusive para verificar a

compatibilidade das especificãções do objeto ofertado diante dos requisitos previstos neste edital e
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seus anexos, vedada à inclusão posterior de documento ou informação que deveria constâr
originariamente da proposta ou da documentaçãc de habilitação.

19.5 - A Administração poderá, a qualquer momento, revogar esta licitação por razões de interêsse
público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anular o certame se
constatado vício no seu processamento, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

19.6 - No julgamento da habilitação e das propostas, a Pregoeira poderá sanar erros ou falhas que
não alterem a substância das propostas, dos documentos e sua validade jurÍdica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessível a todos, atribuindo-lhes a eficácia para fins de
habilitação e classificaÉo.

19.7 - Ocorrendo a revogação ou anulação do certame, a decisão será publicada no mesmo veículo em
que se deu a publicação do aviso inicial.

19.8 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á o
do vencimento.

19.9 - Os casos omissos serão resolvidos pela pregoeira, com auxílio da equipe de apoio.

19.10 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO e as licitantes do certame eleqem o foro
do Município de Nova Friburgo, para dirimir qualquer questão controversa relacionada com ô presente
edital.

Nova Friburgo.02 maio de 2019.

Sérvio Túlio Santos do Lago
SecÍetaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e Gestão
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ANEXO r - PROP!§JA9Êj8Eç-q§

PROPOSTA DE
PREçOS

Processo n.o
25362120rA

Pregão Presencial n.o
026l2Ot9- Í

06 - Esta proposta deverá ter os câmpos íl9, lO, 1'1. a2,
13, 18 e 19 preenchidos pela Empresa e devolvida até a
data da realização da Licitação, às horas do dia no
endêreço- acima, NA SALA DA COMISSÃO DE
LICITAçAO.

07 - Prâzo de Execução:

Conforme termo de referência

09 - Identificação da Empresa ou Carimbc
Pad ron izado

12 - No C/C

13 - Declaramos inteira submissão aos
termos desta Proposta, do Edital ou
Convite e a Legislação em vigor.

Assinatura/Carimbo
OB - Local de Entrega

Municí io dê Nova Fribu o

0'1

15 - Descrição do Objeto

CONTRATAçÃO DE EMPRESA
ESPECTALTZADA EM SERVIçOS DE
MEDICINA ESEGURANçA DO
TRABALHO a fim de elaborar programa
de controle médico de saúde
ocupacional - PCMSO, bem como
realiza r exames ocupacionais, boletim
de inspeção médica - BIM e laudo
técnicodas condições ambientais de
trabalho - LTCAT, conforme condições,
quantidades, exigências e estimativas
estabelecidas neste instrumento:

L6
ulc

Atualização
MÉDIco DE

PCMSO;

PROGRAMA DE COii tilC:.1.
SAÚDE ocuPACIC)NAL

I

I

I

Atestado de Saúde Ocupacionar
(Exames clínicos); UNID

ISérvio Túlio Santos do Lago
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Estado do Rio dê ,anêiro
Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo

04 - Nome do Órgão
PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA FRIBURGO

05 - Endereço
AV. ALBERTO BRAUNE,
225 - CENTRO NOVA
FRIBURGO/R]

1O-Bânco 11- A9-

t4-
Itêm

17-
Qüant

18-
Preço UniÉrio

19-
Preço
totâl

o1

o2

8.424

e6*r:Ef
arl'.xry

UNID I

I

I

I
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Atualização LAUDO TECNICO
coNDrÇoES ArvrBtENTA|S
TRABALHO - LTCAT

DAS
DE

UNID

UNID

01

Ácido Hipúrico

Sérvio Túlio Santos do Lago
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3.900

140

Acido Metil Hipúrico

140

UNID

UNI DAcuidade Visual

550

Audiometria Ocupacional ou de Seleção

400

Eletrocardiograma

UNID

í60

UNID

130

Eletroencefalograma

UNIDEspirometria

UNIDGlicose

iou

UNIDRaioX-TóraxPa+Perfil

onrn: o8f os)a.ors

I

!

Boletim de inspeçáo médica - BIM
(realização de exame clínico ao servidor
pelo médico do trabalho aos
afastamentos superiores a (03) três dias)

I

I

I

i
I

UNID

I
I

I

I

l

I

I

UNID

I

I 330

I

330

I

I

I
I
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Marcadores De Hepatite A, B E C UNID

Sérvio Túlio Santos do Lago
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í.300

VDRL UNID

1.300

Uréia UNID

1.300

EAS

650

EPF UNID

650

Contagem de Reticulócitos UNID

130

Teste de Romberg UNID

130

Colinesterase UNID

650

Hemograma Completo (Eritrogran ia +
Leucograma + Avaliação de Plaouetas; U NID

2.500

UNID

650
TOTÂL GERAL

validade da ProDostâ 9{l (novêntâ) dias.

Avenida Alberto Braure, . -r
Tet:122) 2525-9174 t Fa* (22) 253?- , , , 1 r :' r rj.gov.br/licitacaopmnf@yah oo.com

I

I

I

I

I

I

I

UNID

I

I

I

I
I

I

I

Exame Toxicológico

- - ---- - 
1-- -- --
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ANEXA-U

TÊRMO DE REFERÊNCIA

TABELA DE PRECOS ESTIMADOS E DE OUANTIÍATIVOS TOTAIS

Sérvio Túlio Santos
Sêcretaria de Finanças,Planêjamento,dese

Mat. 200.003

total

Rs800,00

Rs336.960,00

Rs1s6.000,00

do Lago
nvolvimênto Econômico ê Gêstão /

,.]

16 :'

" 
fril*q" - RJ - CEP,861 -;

nmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br
i..,'

Item Descrição do objeto ulc Quant
Unitário

CONTRATAçAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA EM
SERVrçOS DE MEDICTNA
ESEGURANçA DO
TRABALHO a fim de
ela borar programa de
controle médico de saúde
ocupacional - PCMSO, bem
como realizar exames
ocupacionais, boletim de
inspeção médica - BiM e
laudo técnicodas condições
ambientais de trabalho -
LTCAT, conforme condições,
quantidades, exigências e
estimativas estabelecidas
nêste instrumento;

I

I

o1
Atualização PROGRAMA

CONTROLE MÉDICO
SAÚDE OCUPACIONAL
PCMSO;

DE

DE

o2

Atestado de
Ocupacional
(Exames clínicos);

Saúde
ASO

o3

Boletim de inspeção médica
- BIM (realização de exame
clínico ao servidor pelo
médico do trabalho aos
afastamentos superiores a
(03) três dias)

UNID

R9800,00

UNI!)

Rs4O,00

t] 1it4

Rs40,00

1

Atualização LAUDO
TECNTCO DAS CONDTÇOES
AIVIBIENTAIS DE

UNID

1

Rs1.s00,00

Avênida Alborto Braunu l: ,:.ptr. l!
Íel: (22) 2525-9174 I Fax (22)253i-

I

Rs1.s00,00

Ut rÍ-

3.900

o4
I

I
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140

140
550

400
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Rs6.160,00

R§5.160,00

R516.500,00

Rs10.400,00

Rss.600,00

Rs9.100,00

Rs13.200,00
Rs1.600,00

R§14.8s0,00

R§132.600,00

Rs10.400,00

Rs9.100,00

Rs4.sso,oo
Rs4.ss0,00
R51.040,00

Rs3.2s0,00
Rs11.700,00

Rs4s.000,00

Rs129.3s0,00

930.370 o0

Rs44,00

Rs44,00
l)NIU

TRABALHO - LTCAT

o5
Acido Hipúrico

o6
Ácido Metil Hipúrico

Acuidade Visual UNID Rs3o,ooo7

o8
Audiometria Ocupacional ou

de Seleção
Rs26,oo

Eletrocardiograma UNID 160 Rs3s,oo

Elêtroencefaloqrâma UNID 130 RsTo,oo10
Espirometria UNID 330 R§40,oo

UNIDL2 Glicose 160 Rs10,00
13 RaioX-TóraxPa+Perfil UNID 330 R54s,00

t4
Marcadores De Hepatite A, B

EC
15 VDRL
16 Uréia
t7 EAS
18 EPF
19 Contaqem de Reticulócitos
20 Teste de Romberg
2t Colinesterase
22 Hemograma Completo

(Eritrograma + Leucograma +
AvaliaÇão de Plaquetas)

Exame Toxicológico

UNID

Rs18,o0

UN:D Rs199,00

NU

Rs1O2,00

UNID

2 500
650

Rs8,Oo

Rs18,00

Rs7,00

Rs2s,00

Rs7,oo

Rs8,oo

Rs7,00U NT§
UNTD

1.300UNID
UNID iaqq

650
ô10_

IJU
UNID i i30

1.300

TOTAL GERAL
Vâlidadê da Proposta 90

(noventa) dias,

Sérvlo Túlio Santos do Lago
Secrêtaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e Gestão

Mat 200.003

1..
/

tí
Avenida Alberto Braune, 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001

ret Q2\ 2525-9174 I Fax. (22) 2533-1t\e - licitacao.@pmnírj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com J

I

I

I

UNID

o9

11

650
UNID

23
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qNEXO III

MODELO DE DECLARACÃO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

REf,: PREGÂO PRESENCIAL NO /2079

E§laU(, U(, l\r(J UC rrallelr(,
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria dê

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi
e Gestão

c§. .

inscrito no CNPJ no

por (razão social da empresa)

intermédio de seu representante legal, Sr(a)

portador(a) da Cêrteira de Identidade no e do CPF no

DECLARA, pâra fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,

acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( )

(data)

( representante legal)

(Observação: em caso afirmatívo, assinalar a ressalva acima)

DEVERÁ ESTAR INSERIDO SOMENTE NO^ENVELOPE "B" HABIL

Sérvio Túlio Santos do Lago
Secrêtaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e Gestão

Mat.200.003

i'.
ll'

Avenida Alberto Braune, 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-00'l
Tel: \22) 2525-9174 t Fax (22)2533-1458'licitacao@pmnírj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo br

A Declaração em epígrafe deverá ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.
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p;. 1,,1o l(a4 pLrgl;

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACÃO DE ATENDIMENTO AOS REOUISITOS DE HABILITACÂO

REf,: PREGÃO PRESENCIAL NO /2079

com sede na

(razão social da empresa)

, vem, por

(endereço)

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade no _ e do CPF no em atenção ao

disposto no art. 40, VII, da Lei Federal no 70.520/02, declarar que cumpre plenamente os requisitos

exigidos para a habilitação na licitação modalidade Pregão Presencial no _/ 2Ot9 da

Prefeitura Municipal de Novâ Friburgo.

Declara, ademais, que não está impedida de particrpar de licitações e de contratar com a

Administração Pública em razão de penalidades, nem de fatcs impeditivos de sua habilitação.

iJà,"j

(representante legal)

Observação:
A Declaração em epígrafe deverá ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVEIOPE

Sérvio Túlio Santos do Lago
Secretaria dê Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico ê Gestão

Mat. 200.003

Avenida Alberto Braunê, 224 - Cêntro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001
ahoo.com.b

t'
Íel (22) 2525-9174 I Fax: (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@y

inscrita no CNPJ no
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de
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ANEXO V

MODELO DE DECLA CÂO DE ME OU EPP

Ref.: PREGÃO PRESENCTAL no _l2OL9

(razão social da empresa) (endereço)

-
PROCESSO.N" 2s362/t8

DATA: o 6los l'zo11
Fls No 4 dJ- Rubri

_, (razão social da empresa) com sede na

_ _ , ins.rita no CNPI no _, vem,

por (endereço) intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portâdor(a) da Carteira de Identidade no

DECLARA, sob as penas da Lei, que é

(MICRO EUPRESA ou EHPRESA DE PEQUENO PORTE), que cumpre

os requisitos legais para êfeito de qualificação coÍno Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte

(EPP) e que não se enquadra em nenhuma das hipóteses elencadas no § 40 do ârt. 30 da Lei

Complementar no 123, estando apta a usufruir dos direitos de que trâtam os artigos 42 a 45 48 da

mencionada Lei, não havendo fato superveniente impeditivo da participação no presente certame,

sendo considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL. conlurÍne no artigo 18-A, §10 da Lei Complementar Fêderal

no 123, de 74/L2/2OO6)

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I dô anigo 30 ía Lei Complementar no 123, de L4/7212OO6)

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforrne lnciso Ii do artigo 30 da Lei Complementar no 123, de

74/L2/2OO6.

Declara ainda que a empresa está exciui<tl Cas vrdacões constantes do §4o do artigo 30 da Lei

Complementar no 123, de 14 de dezeml.ro l. 2ü06,

( ) Sociedade Cooperativa de Consumc que tenhanr auferido, no ano-calendário anterior, receita

bruta até o limite definido no i^.i.^ ÍT À/. --^,,t rlô â.t ?o .lâ I ei Com leme rno 1)a áê 1â àê

dezembro de 2006, nela incluídos os atos cooperados e não-cooperados, conforme estabelece o art.

34 da Lei 77.4AA/O7.

( ) produtor rural pessoa fisica e ao ag ricultor familiar conceituado na Lei no 11.326. de 24 de iulho

de 2006, com situação regular na Previdência Social e no Município que tenham auferido receita bruta

anual até o limite de que trata o inciso II do caput do art. 30 o tratamento diferenciado a ser

dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte neste processo licitatório. ressalvadas as

disposiçõ es da Lei rro 11J18, de 20 de j,

.aiê,

A Declaração em epígrafe deverá ser apresr.iaôda, Íirefer':ncialmente, em papel timbrado da licitante
A mesma deverá estar assinada pelo rept eseetàtlte leqàt da empresa.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE -i
Sérvio Tútio Santos do Lago

Secretaria de Finanças,Planêjamento,desenvolvimento Econômico e Gestão
Mat. 200.003

Avenida Alberto Braune, 224 - Centro - Novâ Friburgo - RJ -CEP28613-001
Íeli (22) 2525-9174 I Fa* 122) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.bÍ/licitacaopmnf@yahoo.co ,4.ú

e do CPF no

(r€íiresúntan:e legal)
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DATA:Ots o§ l-'t
Fls No /1 (, 6 Rubri

aÍ{ExoJt

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Nova Friburgo, de de 2Oi9

A

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Avenida Alberto Braune, n.o 224

Centro - Nova Friburgo - RJ.

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado o Sr (a)

Carteira de Identidade no expedida em

parâ representar a enrpresa , inscrita no C.N.P.J. sob o

nO na Licitaçào Modalidade - PREGÃO No 

-/2019 

a ser realizada

em JJ_, podendo para tanto prati.sr todos os atos necessários, especialmente: formular
ofêrtas e lances verbâis, negociar preços, dêclarar a intenção de interpor recursos prestar

esclarecimentos, receber notificações e manifestar-se sobre sua desistência,

Atenciosamente,

<<Assinatura do Representante Legal da Empresa>>
<<Nome>>
<<Cargo>>

< <Carimho da Êmpresa> >

A Declaração em epígrafe deverá ser apresert-aci1, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE

, portador da

, pelo

1

Sérvio Túlio Santos do Lago
Secretaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e Gestão

Mat. 200.003

Avenida Alberto Eraune, 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001
Íel: (22r 2525-9174 I Fa\: (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmní@yahoo.com.§íf

L//
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ANEXO VII

MODELO DE AUTORIZACÃO DE NOTIFICACÃO VIA E-MAIL

Ref.: PREGÃO PRESENCIAL no /2019

com

(razão social da empresa)

inscrita no CNPJ no

por

(endereço)

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de ldentidade no

sede na

, Vem,

AUTORIZAR, sob as penas da Lei, que todas as notificações referentes ao presente processo licitatório

e futura contratação poderão ser realizadas pelos e-mails , abrindo mão

de notificação por quaisquer outros métodcs ê servindo a cópia do e-mail como comprovante para

conhecimento dos atos praticados.

(data)

(representante legal

A Declaração em epígrafe deverá ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE

Sérvio Túlio Santos do Lago
Secretaria de Finanças,Planejamento,dêsenvolvimento Econômico e Gestão

Mât.200.003

I

Avenida Alberto Braune, 224 - Centro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001
Tel:. (22\ 2525-9174 t Fax. (22) 2533-1458 - licitacao@pmnÍ.rj.gov.br/licitacaopmnÍ@yahoo

e do CPF no
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ANEXO VIII

MINUTA DE CONTRATO

Contrato que entre si firmam o MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGO e a empresa ------
--------, tendo por objeto a : Contratação de empresa
especializada êm serviços de medicina e

segurança do trabalho;

O Município de Nova Friburgo, pessoa jurídica de direito públaco interno, com sede na Av. Alberto
Braune, no 225, Centro, Nova Friburgo, neste ato representado pela Exo. Sr. Prefeito Municipal Sr.
Renato Pinheiro Bravo, casado, residente e domiciliado nesta cidade, portadora de C.L no ---------

expedida pelo , e inscrita no C,P.F./M.,F. sob o no

LL::v1y !"_T1111" :litl_"'_i:1'_" ::llilfll*:j:."-lr: iif.?:,:rr::" _____________________.

".,:ll1::i11: :_'_'Íl_1r ll_ _____________; 
,r'"".:fjfl""";;;;;;;;; ;;;;";;; ;;-il;^;;;

neste ato representada por seu ---------------------------------, Sr,
inscrito no C.P.F. /M.F. sob o no --------- --- e portador de C.I. no

tendo em vista a homologação do processo licltatório do Pregão no
026l2Ot9, realizado em , resolvem celebrar o presente contrato, conforme
autorização de fls. -----, do processo administrativo no 25362/ 2018, que se acha vinculado ao
Edital, anexos e à proposta da CONTRATADA, sendo regida pela Lei no 10.520/02 com suas
alterações posteriores e pelas seguintes cláusulas e condições:

CúUSULA PRIMEIRÂ - Do Obiêto

1,1 - A CONÍRATADA se obriga à prestaçâo dê serviços de medicina e segurança do
trabalho, conforme especificações, condições e quantidades constantes no Anexo II e na proposta

detalhe do Edital do certame em referência, e no resultado do julgamento.

cúusuLA SEGUNDA - Do Reoime de Éxêcuç-ã!

2.1 - A execução do objeto do pres,rnte contrato será de acordo com as especificações
formuladas pelo Contratante no Edital e Ane,ros ern referência.

CLAUSULA TERCEIRA - Oo Preco e Condicões de Paoamento

3.1 - O preço contratado é de R$ ( - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ) .

3.2 - A licitante contratada deverá apresentar a documentação para a cobrança respectiva ao
Departamento de Despesas da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 50
(quinto) dia útil posterior à data final do período de adimplemento da obrigação.

3.3 - O pagamento será efetuado peta PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO no
30o (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do período de adimplemento da obrigação,
cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas apresentação da nota fiscal,
juntamente com as Certidões de Reguiaridade Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de
validade para fins de pagamento.

3.4 - Ocorrendo atraso no pagamenio cas obrigãções e desde que este atraso decorra de
culpa da PREFEITURA MUNTCIPAL DE NOVA FRIBURGO. o valor devido será acrescido de
0,1olo (um décimo por cento) a tit|lo de multa, além de 0,033o/o (trinta e três milésimos por
cento) por dia de êtraso, a títulc Je compensação financeira, a serem calculados sobre a
parcela devida.

Séôio -.rl; iânto5 ,lo I ago
Secretaria dê Finanças,Planeiari.c;rto,desênvolvimênto Econômico e Gêstão

Êtat ' -1f 
r'^i

I

Avenida Alberto Braune, 224 - Cerúro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-00í
rer (2212s25-9174 t Fax: (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.iom



DATA: ô8 §S
25362118

2.^ot Í
Fls No ,16'i Rubri

e Gestão
3.5 - Caso o MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO antecipe o pagamento da CONTRATADA,
poderá ser descontado da importáncia devida 0,033 Vo (trinta e três milésimos por cento) por
dia de antecipação.

3.6 - Na hipótesê de o documento de cobrança apresentar erros, fica suspenso o prazo para
pagamento, prosseguindo-se a contagem somente após a apresentação da nova
documentação isenta de erros.

CLÀusuLA OUARTA - Do Prazo de Execucão
4.1 - O presente procedimento objetiva à prestação dos serviços é uma estimativa para

12(doze) meses para aproximadarmente 6480 servidores, conforme especificações,

condições e quantidades constantes no Anexo II e na proposta detalhe do Edital do certame

emreferência, e no resultado do julgamento

CLAUSULA OUINTA - Dos Recursos Orcamgftlrios

5.1 - Os recursos para cobertu.a !ô, .lespesas previstas no presente contrato correrão por
conta da dotação no P.T............ Fori(e .......,...;, do presente exercício, através da nota de
empenho no ---------, emitida em

cúUsULA sExTA - Do Fundamento ê vinculãcão

6.1 - O presente tem suporte na Lei no 8.666/93 e suas alterações posteriores, e na Lei no
L0.520102, estando vinculado ao edital da licitação que o originou e à proposta da CONTRATADA.

6.2 - Aos casos omissos será aplicada a Lei no 8.666/93, com suas alterações posteriores.

cúUsuLA sÉTrMA - Dâs, Garantias

7.1 - E dispensada a garantia contratual.

cúusULA oITAvA - Das Penalidades- e-Pggêí,]c$to

B. 1- O pagamento será efetuadJ ,nefrsaiÍrlerrte após â nota fiscal ter sido atestada pelo
Fiscal da Contratante e após . iiurdaçãú da despesa, mediante depósito êm conta
corrente, por meio de ordein (:ancá a desde que não haja fator impeditivo provocado
pela Contratada.

8,2- Para execucão do ,zaàúclttL à Contretade emitir nota fiscal
corresoondente à se!!e c , lilial g.Lre apresentou a documentacão na fase de
habilitacão, sem emen.lls- !e- lt ts ou borrões. I ível e em nome do

8.3-

Municíoio de Nova Friburoo,

A Contratada deverá discrinrrriar no corpo da nota fiscalo número da nota de empenho,
o número do Contrato correspondente à contratação, o mês de referência da prestação
de serviços e o seu domicílio birncário (número do banco, nome, número da agência e
da conta-corrente).

A Contratada deverá manter durante toda a execução do Contrato as condições de
habilitação e qualificação exigidas na licitação, sob pena de rescisão contratual, em
atendimento ao disposto no § 30, do aftigo 195, da Constituição Federal e artigos 55,
inciso XIII, e 78, inciso I, da Lei no 4.666/93.

A liberação para pagamento da nota fiscâl só será efetuada depois que os serviços
discriminados na nota frscal forem executados e aceitos pela Contratante.

A Administração rejeita:'.: ,).. seiviçôs prestados em desacordo com o Termo de
Referência e com a pio',.stj r:Ílres.rntada pela Contratâda, por meio de termo
circunstanciado, no qual de'/1.á cuÊst?r o ,rrotivo da não aceitação do objeto.

8.4-

;i'É#'iüÀXüu,iti=pii DE Nô /' FR!t,!rÍrGo
Secretaria de

Finanças,Planejamento,desenvol' i.nent(, :conôrn iiô-' ' ":,,

8.5-

8.6-

A.7- A contratãda deverá discrrrrn.r (,s tnbu is/contribuições a serem retidos,
com o contido nalnstruç;[ ,]or nüti',ra .1. lFB (Recêita Federal do Brasil) n.o

Sérv,J Tr:lio :)ntrê d., i ?go
Secretaria de Finanças,Planeie- :,r:,r..rê54r,\ *lvimento Econômico e Gestão

de acordo
t.234, deI

lil
2+ ll!

lvla. " ..i I

Avenida Alberto Braur^
Tel: (2212525-9174 I Fax: (22) 2533-1

^'. r,,rrrrrgo-RJ -CEP28613-001 ,/ ;

', .' Dmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.comrúr ;
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11 de janeiro de 2OL2, e sofrerão a retenção desses tributos/contribuições pel
Administração, no momênto do paqamento,.

8.8- A consulta relativa à regularidade fiscal, exigida quando da habilitaÇão, será feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do
processo próprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

8.9- Nenhum pagamento será efetuado à contratadaenquanto pendente de liquidação
qualquer obrigação financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade
por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus débitos.

8.10- Não haverá, sob hipótese alguma, pagamênto antecipado.

8.11- O período de faturamento compreende do primeiro ao último dia do mês calendário em
que o serviço foi prestado, considerandÕ para efêito de pagamento o mês comercial de
30 (trinta) dias.

8.12- Suspensão temporária, por um prazo não superior a o2(dois) anos, de participar em
procedimento licitatório e impedimento de contratar com a Administração, sem
prejuízos de outras sanções cabíveis.

8.13- Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública
enquanto perdurarem os mori,'ci determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que seja promovida a reabilitação perante
a própria autoridade que apricou a penalidade, que será concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administração pelos p§uízos resultantes e após decorrido o
prazo da sanção aplicada com base no subitem anterior.

8.14- A aplicação das penalidades previstas neste Termo de Referência e na Lei Federal n.

L052O102 e 8666193, não exonera a inadimplente de eventual ação por perdas e

danos que seu ato ensejar.
8.15- Além das multas que serão aplicadas a inadimplente, as irregularidades mencionadas nos

itens anteriores serão anotadas nas suas respectivas fichas cadastrais.

9.1 - O contrato poderá ser rescindido, caso ocorra qualquer dâs hipóteses previstas nos arts.
78 e 79 da Lei no 8.666/93, reconhecidos os direitos da Administração, nos termos do art. 77 da
referida Lei.

CLÁUSULÂ DÉCIMA - Das Condicões de Habilitacão

11.1- O gerenciamento do contrato será feito pelo SETOR DE SERVIçOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO
e tem como objetivo a definição de regras, na busca de resultados maximizados e riscos
econômicos minimizados, garantindo que os serviços contratados atendam aos padrões de
quantidade e qualidade fixada.

cúusuLA pÉcrMA-SEGUNDA - Das obrillaçée§

12.r, - Obriga-se a CONÍRATADA

12.1.1 Garantir a segurança e idoneidade das svaliações. As avaliações quantitativas que
apresentarem resultados 100o/o acim.3 dô iimitê :e tolerância deverão ser REFEITAS COM

SéÍvro Túlio Íiantgs do i.âOo
Secrêtaria dê Finançes,Planêja.!iêr io,l|ieàên\, -!lviÍnênto Econômico e Gestão
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CLAUSULA NONA - Da Rescisão

10.1 - A CONTRATADA obriga-se, d.rr..fite o .)rdzo de vigência do presente, a manter todas as
condições de habilitação e qualificação exig,das nc processo licitatório.

CúUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA - Dâ Fiscalizacão

t'l
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tempo de duração da medição, SENDO ESCOLHIDO OUTRO SERVIDOR PARA SERVIR DE

APOIO AO MONITORAMENTO.

12.1.2 Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a realização dos
serviços a serem executãdos. Tais equipamentos deverão estaracompanhados dos respectivos
certificados de calibração, rastreável a RBC (Rede Brasileira de calibração) em conformidade com
o INMETRO, dentro do prazo de validade.

12.1.3 A avaliação quantitativa no ambientê será necessária quando a avaliação qualitativa
idêntificar que o tempo de exposição na atividade de risco caracteriza uma situação habitual e

permanente, ou habitual e intermitente, mesmo que sazonal. Que deverão ser quantificados
usando os limites de tolerância da ACGIH mesmo se a exposição for eventual;

12.1.4 Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor a neutralização ou
eliminação dos riscos avaliados, principalmente com medidas de proteção coletiva;

12.1.5 Realizar Dosimetria de ruído de jernada inteira (mínimo de 6 horas por dia), nos ambientes
ou atividades em que a avaliação qualit6tiva idêntificâr a existência deste risco em nível elevado.
Os demais ambientes que, pela avaliação qualicativa apresentarem este risco, mas que o nível de
pressão sonora não caracterize uma situação que possa levar a perda auditiva pode-se medir o

ruído com decibelímetro.

12.1.6 Descrever quais as medidas ou equipamentos de proteção coletiva (EPC) necessários à

eliminação ou neutralização dos riscos;

12.1.7 Listar os equipamentos de proteção individual - EPI com descrição detalhada do produto
que eliminê ou atenue a agressão dos agentes de risco identificados no âmbiente de trabalho;

12.1.8 Realizar as avalíações ambientais separadamente por ambiente periciado, sendo as
informações coletadas próximo ao servidor que está exposto ao maior risco dentro do ambiente de
trabalho;

12.1.9 Emitir Anotáção de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMSO e LTCAT;

12.1.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade técnica;

12.1.11 Em relação aos seus empregáJc.,r-lfln,:ionáriosserãoresponsáveis por todas as despesas
decorrentes da execução dos serviços contr àLciios, tais como: pagamento de salários, seguro de
acidentes, indenizações, recolhimentcde taxas, impostos, contribuições e outros que porventura
venham a ser criados e exigidos pelo Governo.

12.1.12 Responsabilizar-se por todo transporte relacionado com o objeto contratual, sem ônus
adicional para a contratante.

12,2- Obriga-se a CONTRATANTE à publicação em extrato do presente instrumento, e ainda;

\12.2.1- A CONTRAÍANTÉ nâo aceitãrá, em nenhuma hipótese, alegações da CONTRATADA
referentes a desconhecimento, incompr".',sâl dúvidas ou interpretação equivocada de qualquer
detalhe especificado, cabendo a CONTRATA.T)A arcar com todo e quaisquer ônus daí decorrente.

12.2.2- A CONÍRAÍADA se responsa b il.zôrj civil e periâlmente por todos os atos praticados pelos
seus empregados/fu ncionários, na exeL i.rçãc .lo aontrafc.

Sérvro Íúlio Sântos do I !9o
Secretaria de Finanças,Planejamenio,desedvcivimento Econômico e Gêstão
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CúUSULA DÉCIMA-TERCEIÍIA - Dos Encaroos Sociais

13.1 - Todos os encargos sociais, tributários e trabalhistas são de responsabilidade da
CONTRATADA.

cúusuta oÉctua - ouanta - oo Foro

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Nova Friburgo para dirimir as questões oriundas do
presente, com renúncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contrarados, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias
de igual teor e forma, na presença das têsteÍn'lnhas abaixo qualificadas.

Nova Friburgo, ----de --------de -------

CONTRATADA CONTRATANTE

TESTE14UNHAS:
Nome/CPF

2
Nome/CPF

Séívio Íiriio:ànlos íí) rql
SecÍetaria de Finanças,Planejar. -.i : ".^ i:;er,r ,,'/i:lrênto Econômico e Gestão
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ANEXO IX

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAI

Declaro para os devidos fins, que retirei o edital da licitação sob
a modalidade PR,026/2019 - : Contratação de empresa especializada em serviços
de medicina e segurança do trabalho;

Nome da empresa:

CNPJ:

Representante:

RG ou CPF: Cel.:

Tel.: FAX.:

E-mail:

SER PREENCHIDO COM OS DADOS DO REPRESENÍE DA EMPRESA QUE IRÁ PARTICIPAR DO
CERTAMEi

ÂPRESENTADo SoMENTE No DrA MARCaDA PARA A REALTZAçÃo Do CERTAME JUNTo coM
o pacaMENTo Do EDrrAt-, TNDEeENDENTE Do MEsMo rER srDo RETTRADo ou nÃo peta
INTERNET

DEVERÂ ESTÂ RFoRA DE ALôU f)IIFR FNVFI rlPF

SJrv'c i úli, ji.,rtos Co I ago
Secretaria de Finanças,Planej;rnen' ô,'lesprv -,!vimênto Econômico e Gêstão

Mat. ;Jrr Uurr

()
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Processo: 25362/18
Requerente: Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gesrão
Assunto: Licitação

Sr. Subprocurador de Processos Administrativos;

Os autos foram encaminhados para análise da minuta dô edital referente ao Pregão Preseneial
n.026/2019 - I, em cumprimento ao parágrafo único do art. 38 da Lei 8.666193.

Como sabido, o supracitado art. 38, parágrafo único, da Lei n.8.666193 dispõe que as minLrras
dos editais de licitação devem ser previamente examinadas por assessoria jurídica da Administraçiio.
Desta feita, conclui-se que a análise a ser feita se restringe aos seus aspectos jurídicos, acerca da
legalidade do edital em confronto com as disposições da referida Lei de Licitações (Lei 8.666;93).
excluídos, porlanto, aqueles de natureza técnica.

Presume-se que as especificações técnicas contidas no presente processo, inclusive quank) ao
detalhamento do objeto da contratação, suas características, requisitos e avaliação do preço estimirl(r.
tenham sido regularmente determinadás pelo setor competente, com base em parâmetros técnieo.
objetivos, para a melhor consecução do interesse público.

Acrescenta-se, ainda, que a motivação, justificativas e todos os dados técnicos são de inreinr
responsabilidade da secretaria requisitante, que deverá ter plena certeza da exatidão de sua proposta.
Todas as observagões elaboradas têm como premissa a veracidade e a exatidão dos dados.
informações, cálculos e valores constantes do processo, que são de responsabilidade exclusiva da
Administração.

Pois bem. Compulsando os autos do procedimento, verifica-se tratar o presente de Edital dc
Pregão Presencial para contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho, pelo critério de menor preço global, conforme justificativa de fls. 05/06, termo de referêncil
de fls. 95/108, requisição de fls. 139/140 e minuta do edital do certame.

Verifica-se que foi autorizada a abeúura do certame licitatório na modalidade Pregãr'

Presencial pela Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico c

Gestão (fls. 138), estando o procedimento instruído com previsão de reserva orçamentária (lls.
141/142).

Acerca da análise jurídica da minuta de edital, quanto ao cumprimento da LC 123/0(,
Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Gestão não autorizt,Lr
aplicação da exclusividade para ME, EPP e MEI (fls. 138).

Quanto à escolha da modalidade Pregão Presencial feita pela Secretaria requisitante, a Lei n.

10.52012002 dispõe que o pregão destina-se à aquisição de bens e serviços comuns, sendo aqLre le.
"cujos padrões de desempenho e qualidade possâm ser objetivamente definidos pelo edital, por meic
de especificações usuais de mercado", sendo certo que a decisão para escolher tal modalidade
licitatória é inteiramente da área técnica, considerando que o órgão jurídico não possui ()

conhecimento técnico necessário para tanto.

Tal entendimento se estende também ao critério de julgamento adotado, onde verifica ter sidt'

adotado o de menor preço global. Como se sabe, tal decisão não deve ser discricionária, necessitand,
pautar-se pela característica do objeto a ser licitado, juntamente com o interesse público, sendo qLre ,r

regra é a adoção do critério de menor preço unitário, tendo em vista o objetivo de propiciar a amplr
participação de licitantes que possam executar e/ou fomecer apenas alguns itens ou unidade.

1

Í,i-8

Ávenida Alberto Braune,225, Eentro, Nnva Friburgo. Estado do Rio de Janeiro

t\lo



PEM
Ur[

Procuraduria-Eeral
do l'lunicípio

autônomas (princípio da Competição), bem como zelar pelo princípio da Economicidade, n
do art. 15, IV da Lei n. Lei n. 8,666193, que estabelece que "as compras, sempre que possírel.
deverão ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessárias para aproveitar as peculiaridades do
mercado, visando economicidade", cabendo a esta especializada apenas alertar acerca da necessicladc
de observância dos princípios que regem as licitações, especialmente o da Competição e dl
Economicidade.

No que tange à justificativa da necessidade da contratação, essencial em qualquer certamc
licitatório, é também de inteira competência e responsabilidade da Secretaria requisitante, bem c,.,rni,

a elaboragão do Termo de Referência, documento de cunho eminentemente técnico, motivo pelo qual

não cabem aqui mais considerações acerca de seu conteúdo, mas tão somente o exame dos aspecto'
j urídico-formais da minuta encaminhada.

Pois bem. Quanto à minuta do edital, do ponto de vista da legalidade, observadas a.
recomendações acima narradas, verifica-se que a mesma foi elaborada de acordo âs regras previ:tar
na Lei 8.666/93 e Lei n. 10.520/02.

Entretanto, sâlvo melhor juízo, a fim de se evitar informações divergentes, sugere-sc l
observância dos seguintes apontamentos:

l. no item ll, deve ser corrigido o critério de julgamento para constâr o

de menor preço global, conforme previsto no item I do termo dr
referência;

2, no Anexo II, deve ser incluído o termo de referência na íntegra, eis que só

foi inserida a tabela de preços;

3. quanto à Minuta de Contrato (Anexo VIII):

a) na Cláusula Quarta, deve ser mantido âpenas que o prazo de execuçãr

do serviço é de 12 (doze) meses, conforme previsto no item 3 do editalr

b) na Cláusula Oitava foram previstas disposições acerca de pagamenlo (

penalidades, todavia, a Cláusula Terceira já tratz "Do Preço t
Condições de Pagamento", devendo tais disposições serem inseritla:
na referida cláusula e mantidas apenâs as disposições relativas às

penalidades na Cláusu-|9 O_t1111; -- - .
c) na Cláusula Décim'á-Segunda,'faltou a inserção da obrigação dr:

contratâda previsia no item-8,13 do termo de referência; além disso' ,

r obrigação prevista no subitem 12.2.2 foi inserida como obrigação d,
l contiatantà, mas na verdadeie trata de obrigação da contratada. (

'\subitem 12.2,1 também não se trata de obrigação do contratante
devendo tal disposição ser inserida nas obrigações da contrâtadà
conforme consta no termo de referência. Quanto às obrigações dt

contratante, verifica-se que não foram previstas no termo dt
referência, devendo ser verificado junto à secretâriâ requisitante quais

serão as obrigações do Município, além da publicação em extrato dr

instrumento contrâtual.

fornra

Ressalte-se que o exame desta assessoria se dá nos termos da Lei 8.666193, subtraintk,-sL

análises que importem considerações de ordem técnica, financeira ou orçamentária, considerando-s,

a delimitação legal de competência institucional deste órgão, restringindo-se o presente pareceÍ c(r:

aspectos jurídicos, com base nas peças constantes dos autos, não adentrando no mt|it'

Avenida Alberto Braune.225, Eentro, Nova Friburgo, Esta do do Rio de Janeiro
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administrativo, como questões de conveniência e oportunidade, cuja atribuição é do administrador
com fiscalização pelo órgão de controle interno.

Pelo exposto, opina-se pela remessa dos autos à Secretaria Municipal de Finanças par:r ar

providências de estilo, observadas as recomendações para elaboração do futuro edital narradas nisr,
parecer.

E o parecer, meramente opinativo e não vinculativo, que submete-se à consideração superior
podendo ser acolhido ou rejeitado liminarmente.

Nova Friburgo, 0 de maio de 2019.

)

3,!íE'ri/

Laynne
Assessora

Alves

Subprocuradoria
or II

inistrativosS

. 200.0030
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Novo Friburgo. 21. de moio dê 2019.

A Secrelorio de lnfroeslruturo e Logístico
Sr. Joguorê Gorcio Ferreiro

Prêzodo Secretório

Com cordiois cumprimentos, quonto às exigêncios do ProcurodoÍio Gerol deste Município
constontes do porecer de folhos 175, no que se refere o letro c do ilem 3, , ossiste rozôo o esto
especiolizodo, sendo o mesmo sonodo com o inserçõo do item 8.13 do termo de referêncio no
clóusulo décimo segundo, no rol dos obrigoÇões do controlodo.

Do mesmo moneiro estôo sendo sonodos os itens 12.2.1 e 12.2.2, com o inserçÕo denire
os obrigoÇôes do conÍrotodo.

Quonto o ousêncio dos obrigoções do controtonte no item 12.2 do clóusulo décimo
segundo, possomos o denominor os mesmos:

1 2.2 . RESPONSABITIDADES DA CONTRATANTE

o) Exigir o cumprimenlo de todos os obrigoções ossumidos pelo Contíoiodo, de
ocordô com os exigêncios desie Termo de Referêncio, os clóusulos controtuois e os
termos de suo pÍoposto;

b) Reolizor os visiÍos periódicos e fozer ocomponhomenlos do execuçôo dos serviços.
Poro que olém do ocompônhomênto e conÍrole de quolidode, posso-se
operÍeiçoor o logÍstico de prestoçÕo dos serviços e suo quolidode;

c) Comunicor o Controiodo, por escrito, sobre imperfeições, folhos ou ineguloridodes
veriÍicodoi no execuçÕo dos serviços, poro que sejo subslituído, reporodo ou
corrigido no prozo eslobelecido;

d) Acomponhor e Íiscolizor o cumprimento dos obrigoções do Controtodo, okovés de
Comissôo de Servidores o ser especiolmente designodo por Ordem de Serviço, nos
termos do Crligo 67 do Lei Federol n" 8.666/93, devendo, posleriormente, onotor em
registro próprio todo e quolquer ocorrêncio relocionodo o presente oquisiÇõo,
inclusive determinondo o que for necessório à regulorizoçôo dos follos ou defeitôs
observodos;

,/l/:

serviços Especiolizodos em Engenharío de Seguranço e em tuledicino do Trobolho - SESlrlÍ
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Eslodo do Rio de JoneiÍo

Prefeitura do Município de Nova Friburgo /
secrelorld Municipoldê tlnonÇos, ploneiomento, Desênvolvimento Econômlco e qe-1tio-=**** _*=*.r*
SubsecrêtoÍio de Recursos Humonos j f,f .,l ,SSO ff,

j, '., J3- .,-e:-r-§À-
', I i:' l#, RU§ÍilIA;

e) Coso os decisôes
deverá solicitor
convenientes;

providenciois ullropossem o competêncio do (s) representonte (s)
o seus superiores, em tempo hóbil, o odoÇôo dos medídos

f) Efetuor o pogomento do Controtodo no volor correspondente oo serviÇo prestodo.
no prozo e formo estobelecidos no Edilol ê seus onexos, em conformidode com o
Decrelo Municipol no 258 de I 7 de setembro de 2018;

g) A AdminislroÇôo nôo responderó por quoisquer compromissos ossumidos pelcr
Controtodo com terceiros, oindo que vinculodos à execuçõo do presente
oquisiçõo. bem como por quolquer dono cousodo o terceiro em decorÍênclo de
oto do Controtodo, de seus empregodos, preposlos ou subordinodos.

lnÍormo que os obrigoções do Controtonte relocionodos ocimo olém de integrorem o
ilem 12.2 do clóusulo décimo segundo do minuto do conlÍoto. possom torirbém o ser porte
inlegronte do Termo de Referêncio de folhos 28 o 4'l deste presenle processo.

lmportonte mencionor que, o termo de referêncio estó sendo complementodo com os
ob,rigoÇóes do controtonie, o que permiiiró que o item 2 dos exigêncios de folhos 175 sejo
cumprido, o que jó estó sendo providenciodo, com o tronscriçôo do Termo de Referêncio folhos
28 o 41. olém dos obrigoÇões do Controionte que serõo inseridos como item lô no referido
Termo.

Ademois, os outros exigêncios tombém eslÕo sendo cumpridos poro regulor o
prosseguimento.

Por fim, o cumprimento dos exigêncios postos pelo Procurodorio Gerol nôo olterom o
conteúdo do Edítol, nem tôo pouco o cótoçoo de preços., '-l

Sérvio Tu

Secretório de
Desenvolvime

llio Son s do logo
Fino , Plonejomento,

ômico e Gestôonto
o1..200.0003

SeNiços Especioli2odos em engenhario de Segumnço e em ly'iedicino do 'frobolho - SESI,IÍ

Av. Alberto Braune. n" ?24, Centro, Nova Friburgo, RJ, CEP.: 28.ô13-Oo1

E - moil : sesnt. pnnf @ gma í l. com



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria dê

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi

PROUESSo N 25362fi8
DATA. 'q.a1' kií)
Fls No I Íq Rubricap;.:

EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL NO 02612O'.9 - I

PROCESSO no 25362/ zOLg

oBrETo: Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e sêgurança do
trabalho;

INDICE

1 - PREÂMBULO

2 - DO OBJETO

3 - DO PRAZO DE ENTREGA

4 - DAS CONDIçõES DE PARTICIPAçÃO

5 - DOS PREçOS E5TIMADOS PELA ADMINISTRAÇÃO

6 . DA DOTAÇÃO ORçAMENTÁRIA

7 - DO REAJUSTAMENTO

8 - DO CREDENCIAMENTO

09 . DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

10 - DA PROPOSTA DE PREçOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi

PROL;E§§O N" 25362118

DATA: ,'14.o"" &,i l
Fls No .ltc Rubrica ?.i;

e Gestão

1 - PREÂMBULO

PROCESSO no 25362/ 2Ol8

oBJETo: Contratação de empresa espectalizadã em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

ÍIPO: Menor Preço globâl

óneÃo efqufsITANTE: Secretariâ de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e
Gestão

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PREçOS: 2A/O6/2ot9

HORÁRIO DE INÍCIO: 14:OO HORAS.

VALOR DO EDITAL: 01 resma papel A4

2 - DO OB]ETO

2.1- ContÍatação dê empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho ,conforme condições e especificaçõ.s contidas no TERMO DE REFERÊNCIA - ANExo II,
parte integrante e inseparável deste edital, inde?eníJerrte de transcrição.

3 - DO PR-AZO DE ENTREGA

3.1 -O presente procedimento objetiva a contratação do serviço em até 12 meses, conforme termo de

referência. Quanto a acréscimo no quantitativo ou prorrogação, de âcordo com o art. 57, II e 65 da Iei

no 8.666/93.

4 - DAS CONDICóES DE PARTICIPACÃO

4.1 - Poderão participar deste Preoão oualsquer emoresas oue:

4.1.1 - estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente com o objeto deste
Pregão, devendo ser comprovado pelo Contratu Social;

4.1.2 - atendam aos requisitos mínimos de classificação das propostas exigidos neste edital; e

4.1.3 - comprovem possuir os documentos .ecessárics cie habilitação previstos neste edital.

4,2 - Não poderão concorrer neste pregáo ds emprêsas:

4.2.1 - suspensas temporariamente pe.. A,,MINISfRAçÃO PÚBLICA em geral, nos termos da

Sér,rio iúi, o
Secretaria de Finanças,Planejamen imênto Econômico e Gestão

Mat. 200

Avenida Alberto Brâunê, 224 - Nova Friburgo - RJ -CEP28613-001
Íel: (22) 2525-9174 I Faxt (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br
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LOCAL: Sala da CPL, situada no Edifício Sede da Prefeitura Municipãl de Nova Friburgo, na Avenida
Alberto Braune, no 225 - Centro, Nova Friburgo. Rl.

LEGISLAçÃO PERTINENTE: Ler Federal no 10.520, de 17 de julho de 2002, com apticação
subsidiária da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, Normas Especiais do Decreto Municipal
no 231106 e Decreto no 054/2006 no que não conflitarem com a legislação federal, da Lei
Complementar no 123. de 14 de dezembro de 2006, observadas as alterações postêriores introduzidas
nos referidos diplomas legais.

legislação vigente;

oo:



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Sêcretaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econôm
ê Gêstiio

PKUL;E§§U N 25362/t8
DATA: ,19 a5. ,ü2,)q

Fls N" l9l Rubrica,-*,

4.2.2 - )á
entidade q
4.2.3 - em
4.2-4 - que incorrerem em quaisquer das situações previstas nos incisos I, U e III do art. 90 da Lei
Federal no 8.666/93.

5 - DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACÃO

6 - DA DOTACÃO ORCAMENTÁRIA

6.1 - A despesa decorrente desta licitação correrá à conta do orçamento do exercício de 2019,
compromissada por conta da Dotação Orçamentária existente no Programa de Trabalho:

- P.T. n.o O7.OO1.2019.O4.12a,OO15 C.D. 3390.39 Fonte OO;

7 - DO REAJUSTAMENTO

7.1 - Os preços serão fixos e irreajustáveis, exceto nas hipóteses, devidamente comprovadas, de
quebra do equilíbrio econômico-financeiro, situação prevista na alínea "d" do inciso II do art. 65 da Lei
no 8.666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

8 - DO CREDENCIAMENTO

As empresas participantês poderão ser, representâdas na sessão do pregão por seu representante
Iega|, MUNIDO DO ORIGINAL E DE COPIA DA SUA CARÍEIRA DE IDENTIDADE, OU DE OUTRÂ
EOUMLENTE, e do documento credencial que lhe dê poderes para formular ofertas e lances
verbais, negociar preços, declarar ã intenção de interpor recursos, bem como praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame.

8.1.1 - A dôcumentação mencionada acima deverá ser entregue ao pregoeiro fora de qualquêr
envelope, antes do início da sessão.

obs.: A ausência da documentação implicará a impossibilidade da formulação de lances após a
classificação preliminar, bêm como ã perda do direito de manifestar intenção de recorrer das decisões
do pregoeiro, ficando o representante da licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.

8,1.2 - Constitui documento de credênciamento:

a) estatuto/contrato social, quando a pessoa credenciada for sócia, proprietáriâ, dirigente ou
assemelhada da empresa licitante, no qual esteja,n expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigações em decorrência de tal investidura;

b) procuração ou documento equivalente ld l'crtaite com poderes para que a pessoa credenciada
possa manifêstar-se em seu noÍrê en-! qualquer fase deste Pregão, iu ntame te com
estatuto/contrato social. identifica ndo/ qr':rt! rça-!!,,)ê pessoa oue assina o documento.

8.1.2.1 Apresentarão, de forma avulsa. a úgçlarr C_ã-^, de oue cumorem olenamente os reouisitos de
habilitacão e de não estarem imoedidas de- qêriici .le licitacões e de contratar com a Administração

Sérvio iL!io do Lago
Secretaria de Finanças,Planeja imênto Econômico e Gestão

Mat. 200

Avenida Alberto Braune, 224 Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001

incursos na pena do inciso IV, do art. 87 da Lei n.o 8.666/93, seja qual for o órgão ou
ue tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administração púbtica;
consórcio ou grupo de empresas;

5.1 - O preço total estimado pela Administração para a prestação dos serviços deste pregão é de Rg
930.37O,O0(novecentos ê trinta mil trezentos e setenta reais) conforme os valores constantes
do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO fI deste edital

ÍeL l22) 2525-9174 I Fax: (2212533-1 pmni rj. gov. br/licitacaopmnf@yahoo.com. br
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7.2 - Quaisquer tributos, custos e Cespesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serão consideraCos iomo inclusos nos prêços. não sendo aceitos pleitos de
âcréscimos, a esse ou a qualquer título, devendo os equipamentos serem entregues nos locais
estabelecidos neste Edital, sem ônus adicional para a PREFEIÍURA MUNICIPAL DE NOVA
FRIBURGO,



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secrêtaria dê

Finanças,Planejamento,dêsênvolviúento Econômi
e Gestão

PROUE§SU N" 25362/18

OATA: .gi -AS . 2<: ,q

Fls No l?â Rubricapyli

Pública em razão de Denalidadês. ne de fatos imDeditivos de sua habilitacão. na form a do ANEXO
IV. nos termos do art. 40, VIL da Lei n.o 10.520. de 17.07.02. (fora de qualquêr envelope);

8.1.2.2 Apresentarão, o ANEXO IX- RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL. (fora de quatquêr
envelope);

8.1.2.3 - Apresentarão declaraçâo que "autorizam notificação via- email,, (ANEXO V) (fora de
qualquer envelope);

8.1.4 - As sociedades anônimas deverão apresgntdÍ cópiã da ata da assembléia geral ou da reunião do
conselho de Administração atinente à ele!çãü e ao rÍandato dos atuais administradores, que deverá
evidenciãr o devido registro na Junta Comer:ial pertinente ou a publicação prevista na Lei n.o
6.404/76 e suas alterações.

9,1.2.2 - No envelope contêndo a documentação:
ENVELOPE *8"
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
.DOCUMENTAçÃO DE HABILITAçÃO"
PREGAO PRESENCIAL no O26í2OL9l
NOME COMPLETO, CNPJ E ENDEREçO COM TELEFONE DA LICITANTE

8.1.5 - As licitantes poderão apresentar ,nais de um representante ou procurador, ressalvada ao
pregoeiro a faculdade de limitar esse número a um, se considerar indispensável ao bom andamento
dãs sêssões públicas.

8.1.6 - É vedado a um mêsmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de
uma licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitâtório das licitantes envolvidas.

9 - DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

9.1 - No local, dia e hora previstos neste edital, em sessão pública, a Comissão de Pregão prestará os
esclarecimentos sobre a condução do certame, e os interessados ou seus representantes:

9.1.2 - entregarão, em envelopes opacos/ drstintos e devidamente lacrados, nos termos
abaixo, os documentos exigidos para a proposta e a habilitação, respectivamente, constando na pârte
externa a razão social e o endereço da proponente.

9,1.2.1 - No envêlope contendo a PROPOSTA DE PREçOS:
ENVELOPE'A"
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
*PROPOSTA DE PREçOS"
PREGÃO PRESENCIAL no OZ6/2OL9 Í
NOME COMPLETO, CNPJ E EÍ\DEREçO COM TELEFONE DA LICITANTE

9.1.3 - Microempresas e empresas de Deoueno ooÉê

9.1.3.1 - A empresa. para fins de obtenção dos benefícios previstos na Lei Complementar no 123106,
deverá apresentar declaração informando ser microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos
da legislação vigente, não possuindo nenhum dos inrpedimentos previstos no § 40 do artiqo 30 da Lei
Complementar no !23/06- Caso a empresa se quede inerte na apresentação de tal documento, não
poderá se valer da vantagem prevista.

9.2 - Após a hora estabelecida como limite oare a entrega d()s envelopes contendo a documentação e
a PROPOSTA DE PREÇOS das licitantes nenhum ,)uliro envelope será recebido, tampouco será
permitida a sua troca.

9.3 - Íodos os documentos de habilitaçãc apfesenlad]s pelas licitantes deverão estar rubricados por
seu representante legêl ou preposto e numerad05 er r sequência crescente e também deverá constar

Sérvio Túlio S Lago
Secrêtaria de Finanças,Planejamento,

Mat.200.003
lviúento Econômico e Gêstão

Avenida Alberto Braune, 224 - ova Friburgo - RJ - CEP 286í3-00í
fet e2) 2525-9174 I Fax. (22) 2533-1458 o@pmnf . rj. gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br
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pã'ÉrÉriúàXüüNrcÉÀi DE NovA FRTBURco
Secretaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi
ê Gestão

Pr{uuE§§u N" 253ó2/18

DATA: §Q Ci..§O'i1

Fls No.lQ3 Rubrica [iI,
t4

Marcadores De Hepatite A, B E C UNID

1.300_T

I

VDRL

1 300

15

16

Uréia UNID

1.300
L7

EAS UNID

650

EPF UNID I

I

I
-1-

650

Contagem de Reticulócitos UNID

130

18

19

20

Teste de Romberg U NID

130
2t

Colinesterase U NID

650

Hemograma Completo (Eritrogranra +

Leucograma + AvaliaÇão de Plaoueros)

-- +-- --T 2 500

Exame Toxicológico UNID

650

22

23

TOTAL GERAL

Sérvio Túlio Sân o l-ago
Secretaria de Finanças,Planejamen lvimento Econômico e Gestão

Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001Avenida Alberto Braune, 224.
fel Q2) 2525-9174 I Fax, (22) 2533-145h cao@Drnnírj. gov. br/licitacaopmnf@yahoo.com.bÍ

l5

I

I

l

l

I

l

l

Mat 200 003

I

UNID

i
I

i

I

I

I

I

I

I
I

I

I I

I

U NID

Validade dã ProÉoste 9(l ínovêntâl diâs.

/l
1



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Sêcretaria de

PRoCE§§O N' 25362118

DATA iq OS rot<t

Fts t,t" j9( Rubrica GliFinanças,Planejamento,dêsenvolvinrentoÉconômii§- -'" .,,'

e Gestâo \- ' '/'/

Sérvi-. Túlio

SecÍetaria de Finanças,PlanejdÍ.rel' ':o.
Mat 20 "l

P total

R9336.960,00

Rs1.s00,00

vimênto Econômico e Gestão

:urgo - RJ - CEP 28613-00í
r : rl gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

ANEXU II

Ttxl,t«r ol nerenÊncrA

TABELA DE PRECOS ESTIMAD E DE OUANTITATIVOS TOTAIS

UNID

Item Descrição do obieto ulc Quant
Unitário

CONTRATAçÃO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA EM
SERVIçOS DE MEDICINA
ESEGURANçA DO
TRABALHO a fim de
elaborar programa de
controle médico de saúde
ocupacional - PCMSO, bem
como realizar exames
ocupacionais, boletim de
inspeção médica - BIM e
laudo técnicodas condições
ambientais de trabalho -
LTCAT, conforme condições,
quantidades, exigências e
estimativas estabelecidas
neste instrumento;

o1
Atualização PROGRAMA
CONTROLE MÉDICO
SAÚDE OCUPACIONAL
PCMSO;

DE

DE

o2

Atestado de
Ocupacional
(Exames clínicos);

Saúde
ASO

o3

Boletim de inspeção médica
- BIM (rêalizaçáo de exame
clínico ao servidor pelo
médico do trabalho âos
afastamentos superiores a
(03) três dias)

- +--

IJNID

Rs40,oo

1 .2-..

UrlrL"

Rs40,00

3.900

R9800,00

UNID

/,

z'/
,.'Rs1.500,00o4

Atualizaçáo LAUDO
TECNTCO DAS CONDrÇÔES
AMBIENTAIS DE

s

Avenida AlbeÍto Bíaune 2:
Íel (22\ 2525-9174 I Fax: (22)2533- - l

1

l6

Rs800,00

Rs156.000,00
I

i

i

I

;
i

i

I



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secrêtaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimento EconÔmi
e Gestão

PROCESSO N" 25362118

DATA. j2q 05 ,9o1ct

p6 p" J9É Rubrica,pÉ

1.2Todos os serviços descritos nesta seção deverão, necessa ria mente, estar
consu bstanciados nas normas regu lamentadoras ou em leis. Ao longo deste TERMO DE
REFERÊNCIA, normas podem ser citadas, cabendo à empresa vencedora, a responsa bilidade
de responder frente aos dispositivos técnicos de autoria da Norma Regulamentadora (NR)
cabíveis.

2. DA JUSTTFICATIVA PARA CONTRATAçAO DOS SERVrçOS

2.1 A contratação dos serviços citados acima, têm por finalidade atender as necessidades de
Segurança ê Medicina do Trabalho do Município de acordo com a Norma Regulamentadora
no 7 do Ministério do Trabalho e Emorego, apro.rada pela Portaria no 3.274 de junho de
1978, com o objetivo de promoçãc .: presei''ração da saúde do conjunto dos seus
servidores.

A contratação dos serviços ê uma estimativa para 12(doze) meses para

aproximaod$rante 548O servidores.

3 DESCRTçÃO DOS SERVrçOS

ITEM Ol-Atualização Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional - PCMSO
(Executado de acordo com a NR 7 do MTE), é uma ferramenta de controle da saúde
ocupacional que deverá considerar as questões incidentes sobre o indivíduo e a coietividade
de trabalhadores, privilegiando o instrumental clín ico-epidemiológ ico na abordagem da
relação entre sua saúde e o trabalho.

Têstê de Rombêrg

Colinesterase

Hemograma Completo (Eritrograma +
Leucograma + Avatiação de

Plaquetas)

Exame Toxicológico

7

Sérvro i do Lago
Secretaria de Finanças,Planêjâ olvimento Econômico e Gestão

MaL 2ji

,l.rJà , ,ôu,go - RJ - CEP 28613-001

UN
1.300

16

UN
650

t7

UN

650

U réia

EPF

EAS

19 Contagem de Retículócitos UN
130

20 UN

130

2t UN

650

22 UN

23 UN

650

Íel: (22) 2525-9174 I Fax: (22)2533- ,,,r;,ra|ír,'-..n Í.ri.gov.brllicitacáopmní@yahoo.com.br

l9

18

2.500

Avenida Alberto Braune ,,14



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria dê , .l

Finanças,Planejamento,desênvolvimêírto Econôt'r
e Gêstão

Todos os servlços descritos nesta seção de'",erão, necessa riamente, estar
consubstanciados na norma regutamentadora de no 7 aplicáveis às suas
elaborações e/ou execuções.

Deverá ter caráter de prevenção. rastíear:'rento e diagnóstico precoce dos agravos à saúde
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclínica, além da constatação da
existência de casos dedoençasprofissionais ou danos irreversíveis à saúde dos
trabalhadores. com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos à saúde
decorrentes do trabalho e será: 

:

3.1)Avaliação de riscos com relaç5o a danos à saúde dos servidores, com base no PPRA

(que será cedido pelo Município), com fornecimento de orientações para a implantação de
medidas de controle e avaliação de sua eficácia após a implantação.

3.2) Algumas de suas exigências básicas são as realizações dos exames em todos os
servidores públicos do Município com a elaboração do programa de Controle Médico de
Saúde Ocupacional, visando a pronri:cãc da saúde e integridade dos servidores,
considerando os cargos ocupados, a ta'efà e\ecutada, a exposição aos agentes nocivos, a

idade, entre outras variáveis e deverá crr)ler' no mínimo;

a)Indicação de exames ad m issionars.,dernrssrri lrris e retorno ao trabalho considerando o
cargo e a atividade desempennada, o agente de exposição,queixas mais
frequentesressalvando-se expressame,rte a rleoàlidade do respectivo custeio ao trabalhador;

b) Indicação de exames periódicos, considerando a atividade que realiza o agente de
exposição, queixas mais frequentes, rncl.rsive rros casos de suspeita de LER/DORT, não se
limitando aos critérÍos da idade, entre outros.

c) Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos discriminados nos Quadros I e
II da NR7, os exames médicos complementares deverão ser executados e interpretados
com base nos critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A periodicidade de
avaliação dos indicadores biológicos do Quadro I deverá ser, no mínimo, semestral,
podendo ser reduzida a critério .do médico coordenador, ou por notificação do médico
agente da inspeção do trabalho, ou mediante negociação coletiva de trabalho.

d) Para os trabalhadores expostos a agerrtes químicos não constantes dos Quadros I e II da
NR 7, outros indicadores biológicol oo'Jerão ser monitorizados, dependendo de estudo
prévio dos aspectos de validade toxicoióqica, analítica e de interpretação desses
indicadores.

3.3 O médico que assinar o Program3 rje r rnt:cle Médico e Saúde Ocupacional, deverá
registrar essa condição no CREMERI co:form..Êe.oluçào CREMERJ 774/97.

3.4A empresa classificada em primelie tr:gl, oeverá apresentar, no máximo de 10 (dez)
dias contados a partir da sessão de j[lgamento do pregão, cópia doregistro do médico
coordenadorno CREMERJ.

3.5 A empresa deverá manter registro de todos os exames médicos para elaboração do
relatório anual do PCMSO conforme NR 07. Os registros para elaboração do relatório anual
do PCMSO deverão ser realizados por mêio de sistema , para melhor fundamentação dos
dados

ITEM 02 -Atestado dê Saúde Ocupac (exames c!ínicos)
Séftio 1 Lago

Secrêtaria dê Finanças,Planejâ
Mal

lvimênto Econômico ê Gêstão

PHOUE§§U N" ?5362/18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimentc Econôm

PROCESSO N" 25362118

DATA: J9 Ü5 Ui'1
Fts N" jgg Rubrica gJ,;

e Gestão

3.6Admissional - exame médico rearrzaoo àÍrtes da admissão dos novos servidores em
decorrência do cargo que irá exercer dentic ,ro Municipio.

3.7 Periódico - exame médico periódico,'elacionando a seu ambiente de trabalho

3.8 Retorno ao Trabalho - o exame médico de retorno ao trabalho deverá ser realizado
obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de servidor ausente por período igual
ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doença ou acidente, de natureza ocupacional ou
não ou parto,

3.gDemissional - O exame médico demissional, deve ser realízado em caso
de demissão.

3.10 Os ASOS deverão conter no mínimo:

3.10.1 Nome completo do servidor, o ,-rúmelo de regi;tro de sua identidade e sua função;

3.10.2 Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a ausência deles,na atividade do
servidor; conforme instruções técnicas ?xpedidas pela Secretaria de Segurança e Saúde no
Trabalho - SSST.

3.10.3 Indicação dos procedimentos médicos a que foi submetido o servidor. incluindo os
exames complementarês e a data em que foram realizados;

3.10.4 Nome do médico coordenador com respectivo CREMERI;

3.10.5 Definição de apto ou inapto para a função especíÍica que o servidor vai exercer,
exerce ou exerceu;

3.10.6 Nome do médico encarregado do exame e endêrêço ou forma de contato; data e
assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu número de inscrição
no Conselho Regional de Medicina.

ITEM 03 -Bolêtim de Inspeção Médica - BIM,é a validação ou não do atestado do
servidor por exame clínico pelo médico dc trabalho aosafastamentos superiores a (03) três
dias:

10 passor A unidade de trabalho do sêrvidor emitirá a guia do Boletim de Inspeção
Médica, em 03(três) vias, contendo iníormações do servidor e seu afastamento assinado
pelo seu chefe imediato;

20 passo: O servidor será encaminhado ao local de inspeção médicaindicado pela

EMPRESA VENCEDORA, com a guia do Boletim de Inspeção Médica e o Atestado
Méd ico;

30 passo: O servidor será avaliado pelo médico do trabalho vinculado a empresa vencedora
do certame, onde o mesmo poderá corroborar a veracidade do fato, podendo encaminhar o

servidor ao retôrno do trabalho, INSS ou Fundo de Previdência;o formulário do BIM

deveconter a data do afastamento e CID 10, preen os pelo médico encarregado.
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rrEM 04 - Atualazação LAUDO ÍÉCNTCO DAS CONDrçõES AMBTENTATS DE

TRÂBALHO - LTCAT

3.11A Instrução Normativa INSS/PRES n" 20 de 11 de outubro de 2007, que obriga as

empresas a elaborarem um Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho - LTCAT,

com avaliação qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais (químicos, físicos, biológicos,
ergonômicos e de acidentes), bem como estabelecendo o enquadramento das atividades
em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria especial.

3.12 Atualizar o LTCAT com análise detalhada de cada atividade exercida, com avaliações
com ao menos um servidor público do Município de cada função, do ambiente de trabalho e

das máquinas e equipamentos utilizados pelo Município; realizar coleta de amostras em

campo (acompanhado por um representante da Contratada) respeitando-se o número
mínimo de amostras de campo, respeitando-se os dias de produção normal (funcionamento
do esta belecimento) e quando em função do tipo dê amostra deverá ser respeitado o limit€l
de umidade relativa do ar.

3.l3ldentificação dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos; medições dos
agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados em
laboratório aferido pelo INMETRO, bem como análises laboratoriais;

3.14Análise da eficácia dos EPI'S e EPí-'s, ouando e se utilizados;

3.1sQualificação da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respêctivo percentual de
pagamento e enquadramento com relação à aposentadoria especial (INSS).

3.16 O laudo deverá ser assinado por engenheiro de segurança do trabalho com emissão da
ART/CREA.RJ.

3.17A empresa contratada deverá apresentar ART/CREA-RI recolhida antes do início dos
trabalhos, sob pena de rescisão contratual e deverá entregar uma via na divisão de
Licitações e Contratos.

3.18 O conteúdo básico do LTCAT deverá comtemplar:

a) Descrição por extenso do título do documento e identificação da entidade emitente, cujos
dados devem sêr emitidos separadamente do PCMSO, em formulário próprio;

b) Identificação do estabelecimento indicando CNPJ, endereço. nome, atividade, grau de
risco, número de servidores (quantificação de homens e mulheres) e horário de trabalho;
c) Objetivo da avaliação expressando a extensão dos trabalhos executados
necessariamente, abrangendo a caracterização das ocorrências de trabalhos em condições
insalubres ou periculosas, em conformidade com as NRs 15 e 16 da Portaria lqfE 3.214/7A e
Decreto no 93.4L2, de 14 de outubro de 1986, bem como as legislações vigentes quando da
celebração da prestação dos serviços;

d) Descrição das dependências e instalações periciadas;

e) Descrição das ativldades periciadas, abrangedora função e o quantitativo dos servidores
periciados;

Secretaria de Finanças,Planejame
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f) Análise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (químicos, físicos, biológicos,
ergonômicos e de acidentes), necessariamentê descrevendo a metodologia de ação e

critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho;

g) Análise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo a descrição da
metodologia de ação, critérios técnicos e a instrumentação utilizada, necessariamente
abrangendo parã os estabelecimentos de armazenamento, a medição de ruídos, calor,
concentração de poeiras e dos agentes químicos, originados de produtos inseticidas
empregados nos tratamentos fitossanitá rios;

h) Medida de proteção individual ê coletiva existentes, contendo identificação dos
Equipamentos de Proteção Individual - EPIS utilizados mediante consignação do número do
Certificado de Aprovação - CA e da avatiação do nível de eficácia de proteção, indicando,
inclusive se o EPI e o EPC são eficazes na proteção aos agentes de risco detectados,
concluindo com "sim" ou "não";

i) Fundamentação científica e abordagem sobre a legislação pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentação explícita das conclusões sobrê os efeitos dos agentes
classificados como insalubres ou periculosos e os valores dos correspondentes adicionais,
descrevendo os efeitos da exposição aos agentes de risco e a fundamentação legal;

j) Proposição de Medidas de Controle para o Ambiente Avaliado, estipulando prazos para
adoção do controle dos riscos, bern como acompanhamento sistemático da eficácia das
medidas.

k) Bibliografia consultada;

l) Nome e identificação profissional do responsável pela elaboração do laudo, informando o
número de registro no respectivo conselho,

ITENS 05 ao 23 - Exames Complementares

ri'ÉiÉriüiXüüriüFii DE NovA FRTBURG.
Secretaria de
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3.19 São todos os exames realizados em laboratórios clínicosde acordo com cada risco
estabelecido no PCMSO, que complementam as informações indispensáveis para decidir
sobre a APTIDÃOdo servidor que se submete a eles.

3.20 Os exames complementares(exemplos: coleta de sangue, raio x, espirometria, entre
outros) dêverão ser realizados no mesrno rocal da inspeção médica e do BIM.

4. PRAZOSDOSSERVTçOS

4.1 Os serviços deverão ser êntregues nos seguintes prazos:

ITEM 01 - O PCMSO deverá ser entregue em até 3O (trinta) diasúteis,após orecebimento
da ORDEMDE tNÍCIOe PPÍIA emitidospelo SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDTCINA DO TRABALHO.

ITEM 02 - Os exames periódicos deverão ser agendados e executados em no máximo 180
(cento e oitenta) diasúteis, após o recebimento da ORDEMDE INÍCÍO.

a)Os exames admissionais, retorno do trabalho edemissionais que necessitarem de
exames com plementa resdeve rão ser entregu máximo em 48(quarenta ê oito) horas

Sérvio I úlic do Lago
Secretaria de Finanças,Planêjama,rto,d olvimento Econômico e Gestáo

Mar ?(1J 6.)?

Avenida Alberto Braune, 1 ,í, 1. Frihlrgo - RJ -CEP28613-001
ret (22) 2525-9174 I Fax: (22) 253?)-' .,:-rpr -Í...gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

23



Eslodo do Rio de Joneiro

Prefeitura do Município de Nova Friburgo
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Subsecíelorio de Recursos Humonos .r§sL-Írrt/;--

- ,^ln
., -§i:- /;§l-*-l ?.

'l:':^ l#, RUSslca:1f,
- --'=a:r-;----.--,--_1.16'

e) Coso os decisôes providenciois ultropossem o competêncio do (s) representonte {s),
deveró solicitor o seus superiores, em 'tempo hóbil, o odoçõo dos medidos
convenientes;

f) Efetuor o pogomento do Controtodo no volor correspondente oo serviÇo prêstodo,
no prozo e formo estobelecidos no Editol e seus onexos, em conformidode com o
Decreto N^unicipol n' 258 de 17 de setembro de 2018;

g) A AdministroÇôo nôo responderó por quoisquer compromissos ossumidos pelcr
Controtodo com ierceíros, oindo que vinculodos à execuçõo do presenle
oquisiçôo. bem como por quolquer dono cousodo o terceiro em decorrêncio de
oto do Controtodo, de seus empÍegodos, preposios ou suboÍdinodos.

lnformo que os obrigoções do Controionte relocionodos ocimo olém de integrorem o
item 12.2 do clóusulo décimo segundo do minuto do controto, possom tombem o ser porte
integronle do Termo de Referêncio de folhos 28 o 4l deste presente processo.

lmportonte mencionor que, o termo de referêncio estó sendo complementodo com os
obrigoções do controionte, o que permitiró que o item 2 dos exigêncios de folhos lZ5 sejcl
cumprido, o que jó estó sendo providenciodo, com o tronscriçôo do Termo de Referêncio folhos
28 o 41, olém dos obrigoçôes do Controtonte que serÕo inseridos como item 10 no referido
Termo.

Ademois, os outros exigêncios tombém esiõo sendo cumpridos poro regulor o
prosseguimento.

Por Íim, o cumprimenÍo dos exigêncios postos pelo Procurodorio Gerol nõo olterom o
conteúdo do Éditol, nem too pouco o cótoçôo de preços.,'-)
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EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL NO 02612019 - I

PROCESSO no 25362/ 2OL8

OBJETo: Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

INDICE

1 . PREAMBULO

2 - DO OBJETO

3 - DO PRAZO DE ENTREGA

4 - DAS CONDIçÕES DE PARTICIPAçÃO

5 - DOS PREçOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRAçÃO

6 - DA DOTAÇÃO ORçAMENTÁRIA

7 - DO REA]USTAMENTO

8 . DO CREDENCIAMENTO

09 . DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

10 . DA PROPOSTA DE PREçOS

11 - DO ]ULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12 . DA HABILITAçÃO

13 - DOS RECURSOS

14 - DAS SANçõES ADMINISTRATIVAS

15. DA CONTRATAçÃO

16 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17 . DAS CONDIçÕES DE PAGAMENTO

18 - DOS ANEXOS QUE INTEGRAM O EDITAL

19 . DAS CONSIDERAçõES GERAIS
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1 - PREAMBULO

PROCESSO no 25362/2OLB

oBJETo: Contratação de empresa especralizada em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

TIPO: Menor Preço global

óneÃO neqUfSITANTET Secretaria de Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômico e
Gestão

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PREçOS: 2AlOOl2Ol9

HORÁRTO DE INÍCIO: 14!OO HORAS.

LOCAL: Sala da CPL, situada no Edificio Sede da Pr€feitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida
Alberto Braune, no 225 - Centro, Novã Friburgo, Rl.

LEGISLAçÀO PERTINENTE: Lei Federal no 10,520, de 17 de julho de 2002, com apticação
subsidiária da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, Normas Especiais do Decreto Municipat
no 231/06 e Decreto no 054/2006 no que não conflitarem com a legislação federat, da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, observadas as alterações posteriores introduzidas
nos referidos diplomas legais.

VALOR DO EDITAL: 01 resma papel A4

2 - DO OBJETO

2.1- Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho ,conforme condições e especificaçõls contidas no TERMO DE REFERÊNCIA - ANEXO II,
parte integrante e inseparável deste edital, inderenderrte de transcrição.

3 - DO PRAZO DE ENTREGA

3.1 -O presente procedimento objetiva a contratação do serviço em até 12 meses, conforme termo de
referência. Quanto a acréscimo no quantitativo ou prorrogação, de acordo com o art. 57, U e 65 da lei
no 8.666/93.

4 . DAS CONDICõES DE PARTICIPACÃO

4.1 - Poderão particioar deste Preoão qualsquer emoresas que:

4.1.1 - estêjam legalmente estabelecidas e especralizadas na atividade pertinente com o objeto deste
Pregão, devendo ser comprovado pelo Contrato Social;

4.1.2 - atendam aos requisitos mínimos de classificação das propostas exigidos neste edital; e

4.1.3 - comprovem possuir os documentos í \rcessárics de habilitação previstos neste edital.

4.2 - Não poderão concorrêr neste pregáa as emprêsas:

4.2.1 - suspensas temporariamente pe.. A,,MINISÍRAçÃo PÚBLICA em geral, nos termos da
legislação vigente;
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4.2.2 - já incursos na penê do inciso IV, do art. 87 da Lei n.o 8.666/93, seja qual for o órgão ou
entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administração Pública;
4.2.3 - em consórcio ou grupo de empresas;
4.2-4 - que incorrerem em quaisquer das situações previstas nos incisos I, I1 e III do art. 90 da Lei
Federal no e.666193.

5 . DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACÃO

5.1 - O preço total estimado pela Administração írara ê prestação dos serviços deste Pregão é de Rg
93o.37o,0o(novecêntos e trinta mil trezentos e setênta reais) conforme os valores constantes
do TERMO DE REFERENCIÀ - ANEXO II deste edital

6 - DA DOTACÃO ORCAMENTÁRIA

6.1 - A despesa decorrente desta licitação correrá à conta do orÇamento do exercício de 2019,
compromissada por conta da Dotãção Orçamentária existente no Programa de Trabalho:

- P.T. n.o O7.OO1.2O19.O4.128.0O15 C.D.3390.39 Fonte OOi

7 - DO REÂ]USTAMENTO

7.1 - Os preços serão fixos e irreajustáveis. exceto nas hipóteses, devidamente comprovadãs, de
quebra do equilíbrio econômico-financeiro, situação prevista na alínea "d" do inciso II do art. 65 da Lei
no 8.666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

7.2 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serão considerados aomc inclusos nos preços, não sendo aceitos pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer título, devendo os equipamentos serem entregues nos locais
estabelecidos neste Edital, sem ônus adicional para a PREFEITURA MUNICTPAL DE NOVA
FRIBI.JRGO.

8 - DO CREDENCIAMENTO

As empresas participantes poderão ser. representadas na sessão do pregão por seu representante
legal, MUNIDO DO ORIGINAL E DE COPIA DA SUA CARTEIRA DE IDENTIDADE. OU DE OUTRÂ
EOUMLENTE, e do documento credencial que lhe dê poderes para formular ofeÉas e lances
verbais, negociar preços, declarar a intenção de interpor rêcursos, bem como praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame.

8.1.1 - A documentação mencionada acima deverá ser entregue ao pregoeiro fora de qualquer
envelope, antes do início da sessão.

Obs.: A ausência da documentação implicará a impossibilidade da formulação de lances após a

classificação preliminar, bem como a perda do direito de manifestar intenção de recorrer das decisões
do pregoeiro, ficando o representante da licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.

8,1,2 - Constitui documento de credenciamento:

a) estatuto/contrato social, quando a ilessoâ credenciada for sócia, proprietária, dirigente ou
assemelhada da empresa licitante, no qual êsteja,n expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigações em decorrência de tal investidura;

b) procuração ou documento equivalente 1d I'crtant-- com poderes para que a pessoa credenciada
possa manifestar-se em seu norre em qualquer iase dêste Pregão, 1q1!êI!cl[c---!9-u)
estatuto/contrato social. identificando/ür-,ârr rcand.)3 pessoa que assina o documento.

habilitacão e de não estarem impedidas de aêr.ici ile licitacões e de contratar com a Administração
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Pública em rãzão de oenalidades. nem de fatos impeditivos de sua habilitacão. na forma do ANEXO

(fora de qualquer envelope);tI, nôctêrmr'< d^^à 4o \/ÍT .lâ lêi nolnSrO dê'17 l'7 i)

8.1.2.2 Apresentarão, o (fora de qualquer
envelope);

A.7.2.3 - Apresentarão declarãção que "autcrizam notificação via- email" (ANExO v) (fora de
qualquer envelope);

8.1.4 - As sociedâdes anônimas deverão apresentar cópia da ata da assembléia geral ou da reunião do
Conselho de Administração atinente à ele,ção e ao rnandato dos atuais administradores, que deverá
evidenciar o devido registro na lunta Ccmercral pertinente ou a publicação prevista na Lei n.o
6.404/76 e suas alterações.

8.1.5 - As licitantes poderão apresentar 'nais de um representante ou procurador, ressalvada ao
pregoeiro a faculdade de limitar esse número a um, se considerãr indispensável ao bom andamento
das sessões públicas.

8.1.6 - É vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de
uma licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatório das licitantes envolvidas.

9 - DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

9.1 - No local, dia e hora previstos neste edital, em sessão pública, a Comissão de Pregão prestará os
esclarecimentos sobre a condução do certame, e os interessados ou seus reprêsentantes:

9.1.2 - entregarão, em envelopes opacos, drstintos "4" e "8" e devidamente lâcrados, nos termos
abaixo, os documentos exigidôs para a propostâ e a habilitação, respectivamente, constando na parte
externa a razão social e o endereço da proponente

LL.2.L - No envelope contendo a PROPOGTA DE PREçOS:
ENVELOPE'A"
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
*PROPOSTA DE PREçOS"
PREGÃO PRESENCIAL NO 026/2OL9I
NOME COMPLETO, CNPJ E ENDEREçO COM TELEFONE DA LICITANTE

9.1.2.2 - No envelope contêndo a documentação:
ENVELOPE'B"
PREFEITURÂ MUNICTPAL DE NOVA FRIBURGO
*DOCUMENTAçÃO DE HABILITAçÃO"
PREGAO PRESENCIAL no 026/2O,-9l
NOME COMPLETO, CNPJ E ENDEREçO COM TELEFONE DA LICITANÍE

9.1.3 - Microemoresas e emoresas de oeoueno Dorte

9.1.3.1 - A empresa, para flns de obtenção dos benefícios previstos na Lei Complementar no 123106,
deverá apresentar declaração informando ser microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos
da legislação vigente. não possuindo nenhum dos iÍtpedimentos previstos no § 40 do artigo 30 da Lei
Complementar no 123/06. Caso a empresâ se quede inerte na apresentação de tal documento, não
poderá se valer da vantagem prevista.

9.2 - Após a hora estabelecida como limite para a ênt.ega d()s envelopes contendo a documentação e

a PROPOSTA DE PREÇOS das licitantes nenhum nutro envelope será recebido, tampouco será
permitida a sua troca.

9.3 - Todos os documentos de habilitação apÍeseriadrs pelas licitantes deverão estar rubricados por
seu representante legal ou preposto e numerados er:r sequência crescente e também deverá constar
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índíce relacionando os documentos e suas respectivas páginas. Esta condição visa agilizar os
procedimentos de conferência da documentação, cujo desatendimento não acarretará a inabilitação da
Iicitante.

9.4 - Após a fase de credenciamento das licitantes, o pregoeiro procederá à abertura das propostas
comerciais, verificando, preliminarmente, a conformidade das propostas com os .equisitos
estabelecidos no instrumento convocatório e seus anexos, com a consequente divulgação dos preços
ofertados pelas licitantes classificadas.

9.5 - No caso excepcional de a sessão do pregão vir a ser suspensa antes de cumpridas todas as suas
fases, os envelopes ainda não abertos, devidamente rubricados em local próprio, ficarão sob a guarda
do Pregoeiro e serão exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na sessão marcada
para o prosseguimento dos trabalhos,

10 - DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 - O envelope "A", com o título "PROPOSTA DE PREçOS", deverá conter:

10.1.1 - a PROPOSTA DE PREÇOS da licitante, no impÍesso pâdronizado fornecido pela Administração
(ANEXO I) ou em documento idêntico elaborado pela licitante. devidamente preenchida, sem
alternativas, opções, emendas, ressalvas, borrões, rasuras ou entrelinhãs, e nela deverão constar:

10,1.1,1 - identificação social, número do CNPJ, assinâtura do representante da proponente,
referência a esta licitação, número de telefone, endereço, dados bancários e número de fax;

10.1.1.2 - descrição clara e detalhada dos itens cotados, de acordo com as esBecificações do Termo
de Referência - Anexo II do edital;

10.1.1.3 - indicação do preço unitário, por item, em moêda nacional, em algarismo e,
preferencialmente, por extenso;

70.7.1.4 - indicação do prazo de validade da PROPOSTA DE PREÇOS,90 (NOVENTA) dias, contado
da data de sua entrega ao pregoeiro;

10.2 - Se, por motivo dê força maior, a adjudicação não puder ocorrer dentro do período de validade
da proposta e caso persista o interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, este
poderá solicitar a prorrogação da validade da proposta por iguâl prazo.

10.3 - Os prazos poderão ser prorrogados, mantidas as demais condições desta contratação e
assêgurada a manutenção do seu equilíbrio econômico-financeiro, desde que ocorra algum dos
motivos elencados no parágrafo primeiro do art. 57 da Lei Federal n.o 8.666/93, devidamente autuado
em processo.

10.4 - As propostas comerciais que atenderem aos requisitos deste edital serão verificadas pela
pregoeira quanto a erros aritméticos. que, caso seja necessário, serão corrigidos da seguinte
forma:

10.4.1 - se for constatada discrepância entre valores grafados em âlgarismos e por extenso,
prevalecerá o valor por extenso;

70.4.2 - se for constatada discrepância entre c produto da multlplicação do preço unitário pela
quantidade correspondente, prevalecerá o preço unitár!o;

10.4.3 - se for constatado erro de adição, subtração, multiplicação ou divisão, será considerado
o resultado corrigido;

10.4.4 - caso a licitante não aceite as correções reâlizadas, sua proposta comercial será
desclassificada.
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11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 - Para julgamento e classificação das propostas, será adotado o critério do MENOR PREçO
GLOBAL, observados 9 Frazo máximo de fornecimento, as especincações e parâmetros de qualidade
definidos neste edital. E vedada a aceitação de proposta com preço superior ao fixado no TERMO DE
REFERÊNCIA - ANEXO II deste edital e com preços unitários superiores ao do ANEXO IX.

11.2 - No curso da sessão, a licitante que ofertar valor mais baixo e as de oferta com o preço até 10olo
(dez por cento) superiores àquela poderão fazer novos lances verbais e sucessivos. até a proclamação
do vencedor.

11.3 - Não havendo pelo menos 3 (três) ofertas nas condiçõês definidas no subitem anterior, o
pregoeiro proclamará a qualificação preliminar das licitantes com as três melhores propostas, além da
licitante que tiver apresentado o menor preço na proposta escrita.

11.4 - Não caberá desistência de proposta âpós a abertura do envelope, nem retratação ou
desistência de lances após o registro pelo pregoeiro.

11.5 - Caso duas ou mais propostas escritas apresentem preços iguais, será realizado sorteio para
determinação da ordem de oferta dos lances ou. conforme o caso, adotados os procedimentos
destinados às microempresas ou êmpresas dê pequeno porte.

11.6 - O pregoeiro poderá, motivadamente, estabelecer limite de tempo para lances, bem como o
valor ou percentual mínimo para o aumento dos lances, mediante prévia comunicâção às licitantes e
expressa menção na ata da sessão.

tL.7 - A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicará a
exclusão da licitãnte da etapa de lances verbais e a manutenção do último preço apresentado pela
licitante, para efeito de ordenação das propostas.

11.8 - Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor, caberá a
pregoeira decidir motivadamente a respeito de sua aceitabilidadê.

11.9 - Sêndo aceitável â proposta final classificada em primeiro lugar, será aberto o envelope
contendo a documentação de habilitação da licitânte que a tiver formulado, para confirmação das suas
condições de habilitação. Será assegurado à licitante vencedora já cadastrada o direito de apresentar
a documentação atualizada e regularizada na própria sessão.

11.10 - Caso a licitante vencedora desatenda as exigências de classificação, a pregoêira examinará as
ofertas subsêquentes na ordem de classificação. verificando, conforme o caso, a ãceitabilidade da
proposta ou o atendimento das exigências, até que uma licitante cumpra as condições fixadas neste
edital, sendo o objeto do ceÊame a ela adjudicado quando constatado o dêsinteresse das demais
licitantes na interposição de recursos.

11.11 - Da reunião lavrar-se-á ata circunstanciada, em que serâo registradas as ocorrências
relevantes e, ao final. será assinada pelo pregoeiro e demais membros da equipe de apoio, bem como
pelas licitantes presentes. A recusa da licitante em assinar a ata, bem como a existênciê de
participante ausente naquele momento, será circunstanciada em atâ.

11.12 - Nas fases de julgamento das proposlas e de habilitação, o pregoeiro poderá sanar erros ou
falhas que não alterem a substância das propostas, dos documentos e sua validade jurídica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessível a todos, atribuindo-lhes validade e eficácia
para fins de habilitação e classificação.

11.16 - Microemoresas e empresas de Eeouer.o porte

11.16.1 - Em caso de ocorrência de participdção de licitante que detenha a condição de microempresa
ou de empresa de pequeno porte nos termos da Lei Complementar no 123.de 14 de dezembro de
2006, e não sendo a proposta válida classificada em primêiro lugar de empresa desse porte, serão
adotados os seguintes procedimentos

11.16.1.2 - Será assegurado, como critério de desempate, preferência de contratação para as
microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situações em que
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as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até
50/o (cinco por cento) supêriores à proposta mais bem classificada.

11.16.1.3 - Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-á da seguinte
forma:
I - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classiflcada será convocada para
apresentar nova proposta no prazo máximo de 5 (cinco) minutos após o encerramento dos lances, sob
pena de preclusão;

II - a microempresa ou empresa de pequeno porte mãis bem classificada poderá apresentar proposta
de preço inferior àquela considerada vencedo!'a do certame, situação em que será adjudicado em seu
favor o objeto licitado;

III - não ocorrendo a adjudicação em favor da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso anterior, serão convocadas as remanescentes quê porventura sê enquadrem na hipótese do
subitêm 12.16.1. na ordem clâssificatória, para o exercício do mesmo direito;

IV - no caso de equivalência de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem enquadradas no subitem 12.16.1, será realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro poderá apresentar a melhor oferta;

V - o disposto neste subitem somente se aplicará quândo ã melhor oferta inicial não tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pêquêno pôrtê.

12 - DA HABILTTACÃO

12.1 - Sob pena de inabilitação e consequênte eliminação automática dêsta licitação, a licitante deverá
incluir os do_cumêntos previstos neste item no envelope "8", com o título "DOCUMENTAçÃO DE
HABILITAçAO", devidamente fechado e idêntificado, conforme indicado nêstê êdital.

72.2 - Os documêntos deverão estar em plena validade e poderão ser apresentados em original, por
qualquer processo de cópia autenticadâ por cartório competente ou por servidor da Administração ou
publicação em órgão da ImpÍensa Oficial. Os que forem de emissão da própria proponente deverão ser
datilografados ou impressos em papel timbrado da licitante, !'êgistrar o número desta licitação e estar
datados e assinados por seu representante legal ou prêposto legalmente estabelecido. A exibição do
documento original ao pregoeiro dispensa a autenticação em cartório.

Não serão aceitos pela pregoeira "protocolos de entrega" ou "solicitação de documento" em
substituição aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

12.3 . DA HABILITACÃO JURÍDICA:

12.3.1 - registro no Registro Público de Empresas Mercantis, em se tratando de empresário individual
ou sociedade em presária;

12.3.2 - registro no Rêgistro Civil das Pessoas Jurídicas, em se tratando de sociedade simples;

12.3.3 - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
taatêndo de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ações, acompanhado de documento
de eleição de seus administradores;

72.3.4 - c6pia do Decreto de autorização para que se estabelêçam no País e ato de registro ou
ôutorização para funcionamento expedido pelo órgão competente, no caso de empresas ou sociedades
estrangeiras.

12.4 - DA REGULARIDADE FISCAL:

!2.4.L - prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda
(cNPJ/MF);

L2-4.2 - Prova de inscrição no cadastro dê contribuintes estãdual ou municipal, se houver,
relativo ao domicílio ou sede do licitante, pertinen ao seu ramo de atividades e compatível com o
objeto contratual;
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12.4.3 - prova de regularidade com a Fâzenda Federal, através da apresentação da Certidão
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Íributos Federais e à Dívida Ativa da união,
expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional em conjunto com a Secretaria da Receita
Federal, comprovando a inexistência tanto de débitos inscritos quanto de não inscritos na Dívidâ ativa
da União, ou outra(s) equivalente(s). tal (ais) como certidão (ões) positiva(s), com efeito, de
negativa(s), na forma da lei;

12.4,4 - prcva de regularidade com a Fãzenda Estadual, através da apresentação de Cedidão de
Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS) expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da
CeÊidão da Dívida Ativa Estadual comprovando a inexistência de débitos inscritos, ou outra(s)
equivalente(s), tal (ais) como certidão (õês) positiva(s), com êfeito, de nêgativa(s), na forma da lei;

72.4.5 - prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentação de Certidão
de Regularidade de Tributos Municipais (XSS) expedida pela Secretaria Municlpal de Fazenda, e da
Certidão da Dívida Ativa Municipal comprovando a inexistência de débitos inscritos, ou outra
equivalente, tal como certidãô positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

12.4.6 - Ceftidão Negativa de Débitos - CND ou Certidão Positiva, com efeito, de Negativa relativa à
Seguridade Social (INSS), exigida no aftigo 47, inciso I, alínea "a", da Lei Federal no 8.212/91 e
alterações posteriores, ou outra equlvalente, na forma da lei, devidamente comprovadas
documentalmente pela Iicitante;

!2.4.7 - CeÍliÍicado de Regularidade de Situação perante o Fundo dê Garantia por Tempo de
Serviço - FGTS, expedido pela Câixa Econômica Federal - CEF.

12.4.8 - Certidão Negativa de débitos Trabalhistas - CNDT, expedida gratuita e eletronicamente. para
comprovar a inexistência dê débitos inadinlplidos perante a Justiça do Trabalho. (conforme Lei no
12.440/17), ou pela Certidão Positiva de Débitos trabalhistas art. 642-A §2o dã CLT.

12.4,9 - Microempresas e emDresas de pesueno Dorte

72.4.9.7 - A microempresâ ou empresa de pequeno porte deverá apresentar os documentos de
regularidade fiscal, mesmo gue apresentem aiguma restrição, caso seja adjudicatária deste certame,
nos termos do art. 42 da Lei Complêmentar no 12312006.

12.4.9.2 - Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal exigida neste edital, será
assegurado à microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicatária deste certame o prazo de 5
(cinco) dias úteis, contados do momento em que for declarada a vencedorã. prorrogáveis por igual
período, a critério da Administração da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, para a
regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais
certidões negativas ou positivas com efeito de certidão negativa.

f2,4.9.3 - A falta de ÍegulaÍização da documentação no prazo previsto neste edital implicará a
decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sanÇões previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de
21 de junho de 1993, sendo fâcultâdo à Administração cônvocar ãs licitantes remanescentês para
assinar a celebÍar a contratação, na ordem de classificação, ou revogar a licitação.

12,5 - Documentos Relativos à Oualificãcão Econômica Financêira

12.5.1 - Certidões negativas de falências ou recuperação judicial. expedidãs pelos distribuidores da
sede do licitante. Se o licitante não for sediado na Comarca de Nova Friburgo, as cetidões deverão vir
acompanhadas de declaração oficial da autoridade judiciária competente, relacionando os
distribuidores que. na Comarca de sua sede, tenham atribuição para expedir certidões negativas de
falências ou recupêração judicial.

OBS.: As certidões valerão nos prazos que lhes são próprios. Inexistindo este prazo, reputar-se-ão
válidas por 90 (noventa) dias, contados de sua expediçâo;

12.5.2 - Comprovação de ser dotada de capital social devidamentê integralizado igual ou superior a
107o do valor contratado. A comprovação será obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto
ou Contrato Social em vigor e devidamente registrado e apresentados na forma da lei, conforme
disposto no artiqo 31, inciso I, da Lei Federal no 8.666/ 93.
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12.6 - DA OUALIFICACÃO TÉCNICA

12.6.1-Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa jurídica de direito público ou
privado, onde comprove que a licitante tenhã fornecido objeto pertinente e em quantidade compatível
com o objeto desta licitação.

12.7 - DA DECLARACÃO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

Declaração firmada pela licitante nos termos do modelo que integra o ANEXO III deste edital,
expressando não empregar menor de dezoato anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menor de dezesseis anos, salvo a partir de quatorue anos, na condição de aprendiz, em cumprimento
ao disposto no inciso XXXIII do art. 70 da Constituição Federal de 1988 e de acordo com o inciso V do
aÍL. 27 da Lei Federal no 8.666193, acrescido pela Lêi Federal no 9.854/99, regulamentada pelo
Decreto no 4.35A/O2.

13 - DOS RECURSOS

13.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante poderá manifestar imediata e motivadamente a
intênção de recorrer, com registro em ata da síntese das suas razões, desde que munido de carta de
credenciamento ou procuração com poderes específicos para tal. As licitantes poderão interpor recurso
no prazo de 03 (três) dias úteis, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentâr
contrarrazões por igual prazo, que começará a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

13.2 - A falta de manifestação imediata e motivada importará a decadência do direito de recorrer e a
adjudicação do objeto da licitação ao vencedor.

13.3-Oacolhimentodo
aproveitamento.

recurso importará a invalidação apenas dos atos insuscetíveis de

13.4 - Os recursos e as contrarrazões interpostos pelas licitantes deverão ser entregues no Serviço de
Protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, localizado no Edifício Sede da
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Braune, no 225 - Centro, Nova Friburgo, Rl,
das 11h30min às 17h30min/ diariamente, exceto aos sábados, domingos e feriados.

13.6 - Decididos os recursos ê constãtada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade
competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO adjudicará o objeto e homologará a
licitação.

14 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - No caso de descumprimento total ou parcial das condições deste editã|, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, sem prejuízo das perdas e danos e das multas cabíveis, nos
termos da lei civil, aplicará à contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos art.86,87 e
88 da Lei Federal no A.666/93, bem como, no que couber, as seguintes sanções:

14.1.1 - Multa moratória de 19o (um por cento) ao dia, por dia útil que exceder o prazo de
fornecimento, sobre o valor do saldo não atendido, respeitados os limites da lei civil;

14.1.2 - Multa administrativa de até 2oo/o (vinte por cento) sobre o valor da nota de empenho, nas
demais hipóteses de inadimplêmento ou infração de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

14.7.3 - As multas moratórias e administrativas poderão ser aplicadas cumulativamente ou
individualmente, não impedindo que a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO rescinda,
unilaterâlmente, o contrato e aplique as demajs san s legais cabíveis

13.5 - Os recursos e as contrarrazões serão diriqidos a Preqoeira da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA FRIBURGO, que, no prazo de 3 (TRÊS) dias úteis, decidirá de forma fundamentada.
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16.3 - O aceite/aprovação dos serviços pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO não
exclui a responsabilidade civil do fornecedor por vício de quantidade ou qualidade do material ou
disparidades com as especificações estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA - ANÊXO Il deste

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secrêtaria dê

Finenças,Planêjamento,desenvolvimênto Econômi
ê Gestão

t4.L.4 - As multas administrativas e moratórias aplicadas serão descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administração à contratada ou, aindâ, quando for o caso, cobrada
judicialmente, em consonância com os parágrafos 2o e 30 do art. 86 da Lei Federal no 8.666/93.

14.1.5 - A aplicação de multas não elidirá, em face do descumprimento do pactuado, o direito da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO de rescindir de plêno direito o contrato,
independente de ação, notiflcação ou interpelação judicial ou extrajudicial, sem prejuízo das demais
cominações legais e contratuais cabíveis, assegurados o contraditório e a ampla defesa.

14.1.6 - A licitante que não retirar o empenl.o dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de
entregar a documentação exigida pa.a a contratação, retardãr a execução, descumprir,
injustificadamente, qualquer cláusula contratual, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude
fiscal poderá, nos termos do art. 70 da Lei Federal no L0.520/O2, ser impedida de contratar com a
Administração Pública pelo pÍazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuízo da aplicação das demais
cominações legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.

15 - DA CONTRATACÃO

15.1 - Após a homologação da lícitação, a licitante vencedora será convocada, para, dentro de 05
(cinco) dias úteis. assinar o contrato, pelo guâl se obrigará ao fiel cumprimento de sua proposta, das
demais disposições desta licitação e da legislação vígente.

15.3 - O prazo estabelecido no documento da convocação poderá ser prorrogado uma vez, por igual
período, quando solicitado expressament3 pela parte durante o seu transcurso e se acolhidas pela
Administração as justiflcativas apresentadls.

15.4 - A recusa injustificada do adjudicatáriD em assinar o contrato, até 5 (cinco) dias úteis após sua
convocação, caracteriza o descumprimento iôla! cla obrigação, sujeitando-o às penalidades legalmente
estabelecidas, e facultando a PREFEITURÀ MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO convocar os licitantes
remanescentes, obedecida a ordem de classifir: rção, ou revogar a licitação.

15.5 - Nos termos do art. 62 da Lei no 8.666/93, o presente edital e seus anexos e a proposta do
adjudicatário serão partes integrantes do instrumento de contrâto.

15.6 - E permitida apenas a subcontratação dos serviços não vinculados a organização e montagem
do evento, tais quais, as ações de marketing, programação musical, serviço de apoio à segurança e
oferta de alimentos e bebidas-

16 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1 - Executado o contrato, o seu objeto será recebido, de acordo com a hipótese:

a) provisoriamente, na forma prevista na alínea "a" do inciso do art. 73 da Lei 8.666/93;

b) definitivamente, na forma prevista na alÍnea h'' do lnciso do art. 73 da Lei 8.666/93.

f6.2 - O Contratado é obrigado a reperâr, corrigrr, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou
incorreções resultantes da execução ou dos rnateriais empregados.

Sérvio Túli do Lago

Secrêtaria de Finenças,Planejame ,d olvimênto Econômico e Gestão
Mat. 003

Avenida Alberto Braune,

ret e4 2525-9174 t Fax: (22J2533-
- Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-001

ricrtâcao@pmni rj. gov.br/licitacaopmnÍ@yahoo.com.br

t0

15.2 - A convocação a que se refêre o subitem anterior Far-se-á através de fax ou ofício endereçado
diretamente à licitante vencedora, dentro do prazo de validadê de sua proposta.

edital.
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17 - DAS CONDICÕES DE PAGAMENTO

17.1 - A licitante contratada deverá apresentar a documentação para a cobrança respectiva ao
Departamento de Despesas da PREFEITURÂ MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 50 (quinto)
dia útil posterior à data final do período de adimplemento da obrigação.

17.3 - Ocorrendo atrãso no pagamento das obrigações e desde que este atraso decorra de culpa da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, o valor devido será acrescido de 0,1olo (um
décimo por cento) a título de multa, além de 0,033o/o (trinta e três mitésimos por cento) por dia de
atraso, a título de compensação financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

17.4 - Caso o MUNICÍPIO DE NOVA FRTBURGO antecipe o pagamento da CONTRATADA, poderá
ser descontado da importância devida 0,033 o/o (trinta e três milésimos por cento) por dia de
antecipação.

17.5 - Na hipótese de o documento de cobrança apresentar erros, fica suspenso o prazo para
pagamento, prosseguindo-se a contagem somente após a apresentação da nova documentação isenta
de erros.

18 - DOS ANEXOS OUE INTEGRÂM ESTE EDITAL

- Anexo I - Modelo de PROPOSTA DE PREÇOS;
- Anexo II - Termo de Referência e estimativa de preços;
- Anexo iII - Modêlo de Declaração Relatrva a Trabalho de Menores;
- Anexo IV - Modelo de Declêração de Atendinlento aos Requisitos de Habilitação;
- Anexo V - Modelo de Declaração de ME ou EPP;
- Anexo Vj - Modelo da Carta de Credenciamento;
- Anexo VII - Modelo de autorização de notificação via e-mail;
- Anexo VIII - Modelo de Minuta de Contrato;
- Anexo IX - Modelô de Recibo de Edital;

DAS CONSIDERACõES GERAIS

18. 1
18.2
18.3
78.4
18.5
18.6
18.7
18.8
18.9

19-

19.1 - O esclarecimento de dúvidas e informações sobrê o presente edital poderão ser requeridos
através do e-mail: licitacao@pmnf.ri.oov. brllicitacaopmnf@vahoo.com. br Comissão de Pregão da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, localizada no Edificio Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Braune, no 224 - Centro, Nova Friburgo, Rl, das 11:30h às
17:30h, diariamente, exceto aos sábados, domingos e feriados, até dois dias úteis anteriores à data
fixada neste êdital para recebimento das propostas.
19.2 - As impugnações interpostas deverão ser entregues no Sêrviço de Protocolo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, localizado no EdifÍcio Sede da Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo, na Avenida Alberto Braune. no 225 - Centro, Nova Friburgo, RJ, das 10:00h às 17:00h
diariamente, exceto aos sábados, domingos e feriados, e serão dirigidas a Pregoeira, até dois dias
úteis anteriores à data fixada neste edital para recebjmento das propostas.

19.3 - Caberá ao Pregoeiro responder. antes da realização da sessão, às impugnações interpostas
pelas potenciãis licitantes, com encaminhamento de cópia da resposta para todos os interessados.

19.4 - É facultada ao pregoeiro e à autoridade s,rDeriÍ)r', em qualquer fase da licitação, a promoção de
diligência destinada a esclarecer ou a conrplementa, a instrução do processo, inclusive pãra verificar a

compatibilidade das especificações do objeto ofertado diante dos requisitos previstos neste edital e
seus anexos, vedada à inclusão posterior de documento ou informação que deveria constar
originariamente da proposta ou da documentação de habilitação.

LagoSérvio Túl
SecÍetaria de Finanças,Planeia

Mal.
olvimento Econômico e Gestão

Avenida Alberto Braune, ntro - Nova Friburgo - RJ - CEP 2861 3-001

Íel: (22) 2525-9174 I Fax: (221253 Iicitacao@pmnf .rj. gov.brllicitacaopmnf@yahoo.com.br

ll

77.2 - O pagamento será efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO no 30o
(trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigação, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas apresentação da nota fiscal, juntamente com as Certidões
de Regularidade Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de validade para fins de pagamento.
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após sua execução, exceto os que cotttêm ácido hipúrico e metil-hipúrico. Esses exames

deverão ser executados após a ORDEM DE INÍCIO.

b)Os exames admissionais, retorno do trabalho e demissionais que não necessitarem
de exames complementares deverão ser e ntreg u esMEq[AfAllENIEa pós sua execução.
Esses exames deverão ser executados após a ORDEM DE INÍCIO.

ITEM 03 - O Boletim de Inspeção Médica (BIM) deverá ser entregue IMEDIATAMENTE
após sua execução. Essês exames deverão ser exêcutados após a ORDEM DE INÍCIO.

ITEM 04 - o LTCATdeverá ser entregue em até em 60 (sessenta) diasúteis,após o

recebimento daORDEM DE INÍCIO.

ITEM 05 ao 23 - EXAMES COMPLEMENTARESdeVeTão ser entregues no máximo
em48(quarenta e oito) horas após sua execução, EXCETO os que contêm ácr-do
hipúrico e metil-hipúrico.

5. VISITA TECNICA FACULTATiVA

A visita técnica é facultada ds erÍlpresas licitantes e estará disponível
aos interessados em fazê-la até o dia anterior a abertura da licitação,
Servidor (es) lotado no SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO SeTá
(ão) responsável (is) por apresentar "amostras" dos locais e responder a

todos os questionamentos técnicos às licitantes. Durante o período de visita
técnica facultativa, as informações que o potencial licitante precisar serão
transmitidas pelo SETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO.

6. FTSCALTZAçÃO E GERENCTAMENTO DO CONTRATO

O gerenciamento do contrato será fê:to pc,lüSETOR DE SERVIçOS ESPECIALIZADOS
EM ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO e tem como
objetivo a definição de regras, na -,i,rca dlj .esultados maximizados e riscos econômicos
minimizados, garantindo que os serviços corr(rat;ioos atendam aos padrões de quantidade e
qualidade fixada.

7. LOCAL E EXECUçÃO DOS SERVrçOS

Pt{uuE§§u N" 25362/18

DATA:.fr A5.N)ct
Fls No JúIr Rubricafl[!;

A empresa
contadosa

contratada
Dartir da

terá o orazo de 15 (ouinze) dias úteis,
data de assinatura do contrato, Dara

nclitrrir rlínic.an.a aitlallla rla Nnrr.a Frihrrrrrn - PI com equipamentos
e mobiliários adequados para atender todos os exames estabelecidos no

PCMSO, a qual deverá funcionar de 2a(segunda-feira)à 6a(sexta-
feira), no horário de O7h às 17h, devendo possuir, sempre no
mlntmo:

Sén,'o -

Secretaria de Finançes,Planejdr.
'::o êgc
tivorvimento Econômico ê Gestão

Ma'

',,,r!, \. ,! ::1!.90-RJ -CEP28613-001
t j(,ü 1, ., r", ,r gov.br/iicitacaopmnf@yahoo.com.br

).1

Avenida Alberto Braune --
Íel (22) 2525-9174 t Faxt (22't25?'t
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Importante esclareceri A emprêsa vêncedora do certame deverá servi-se de
mão-de-obra quâlificada, habilitada e trcínada para as funções a serem cumpridas,
devidamente identificada com uníforme e crachá, na realização dos serviços objeto
deste Contrato, de modo a garantir a boa qualidade de sua execução,

8. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1 Garantir a segurança e idoneidade das avaliações. As avaliações
quantitativas que apresentarem resultados 100o/o acima do limite de
tolerância deverão ser
FNGFNHFTP..I TFí:NTCô RFS]'ÍINSÂ\,FI PFI Ô I AIIDÍI durante o

tempo de duração da medição, SENDO ESCOLHIDO OUTRO SERVIDOR

8.2 Utilizar equipamentos de'.ridamente calibrados e aferidos, adequados
para a realização dos servrços a serem executados. Tais equipamentos
deverão estaracompanhados dcs respectivos certificados de calibração,
rastreável a RBC (Rede Brasileira de Calibração) em conformidade com o
INMETRO, dentro do prazo de validade.

8.3 A avaliação quantitativa no ambiente será necessária quando a

avaliação qualitativa identificar que o tempo de exposição na atividade de
risco caracteriza uma situação habitual e permanente, ou habitual e

intermitente, mesmo que sazonal. Que deverão ser quantificados usando
os limites de tolerância da AC(;ii-{ rnes se a exposição for eventual;

Sérvio Ttrlo S

Secretaria de Finanças,PlanejamÉi!Í''r mento Econômico ê Gestão
MaL a n -c'

l.l(.vâ :i,4.! ao - RJ - CEP 28613-00í
:r(;@o rnf j.gov.bílicitacaopmnf@yahoo.com.br

Avenidâ Alberto Braune 2:?, -

Tet (22) 2525-9174 I Fax: (22) 2533-14r'.
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> l(um)Médico do Trabalho, devidamente registrado no

CREMERJ;

> 7(um) Fonoaudiólogo para realização de exames

a udíométrico+ devidamente reg ístrado no CREFO NO / RJ ;
> l(um)Enfermeiro do Trabalho, devidamente registrado no

COREN/RJ;

> 7(um)Apoio Administrativo (ex.: recepcionista ou

atendente);

> Os exames de raio \ espirometria e acuídade visual deverão

ser realízados por prüfissionais €§,peciá,lrzados na área de

atuação;

IITORAMENI
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8.4 Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor a

neutralização ou eliminação dos rÍscos avaliados, principalmente com

medidas de proteção coletiva;

8.5 Realizar Dosimetria de ruído de jornada inteira (mínimo de 6 horas
por dia), nos ambientes ou atividades em que a avaliação qualitativa
identificar a existência deste risco em nível elevado. Os demais ambientes
que, pela avaliação qualitativa apresentarem este risco, mas que o nível
de pressão sonora não caracterize uma situação que possa levar a perda

auditiva pode-se medir o ruído com decibelímetro.

8.6 Descrever quais as medidas ou equipamentos de proteção coletiva
(EPC) necessários à eliminação ou neutralízação dos riscos;

8.7 Listar os equipamentos de proteção individual - EPI com descrição
detalhada do produto que elimine ,)u atenue a agressão dos agentes de
risco identificados no ambiente de trab,alho;

8.8 Realizar as avaliações ambientais separadamente por ambiente
periciado, sendo a§ informações coletadas próximo ao servidor que está
exposto ao maior risco dentro do ambiente de trabalho;

8.9 Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMSO e
LTCAT;

8.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade
técnica;

8. 1 1 Em relação aos seus empregados/funcionáriosserãoresponsáveis por
todas as despesas decorrentes da execução dos serviços contratados, tais
como: pagamento de salários. seguro de acidentes, indenizações,
recolhimentode taxas, impostos, contribuições e outros que porventura
venham a ser criados e exigidos pelo Governo.

8.12 Responsabilizar-se por todo transpofte relacionado com o objeto
contratual, sem ônus adicional para a contratante.

8.13 Informar à equipe de fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova
Friburgo a ocorrência de quaisquer atos, fatos ou circunstâncias que
possam atrasar ouimpedir a conclusão do serviço dentro do prazo
previsto no cronograma, sugerindo as e idas para corrigir a situação.

Sérvrc Iúliu S 4o
SecÍetaria de Finanças,Planei;meir lvimento Econômico e Gestão

Mat 2tu.

Pt{uuts§su N" 25362/18

DATA:,q C5,J,Fí
FtsNo..ll4 Rubricaflli-

,.,ve Friburgo - RJ - CEP 28613-001Avenida Alberto Braunt - 2
Íel: (22) 2525-9174 I Fax. (22125-?3-14r ' it?-, )í; o,nnl l.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br
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DATA:3-j .ü5..Srí,i

Fls No dúí Rubricaar_rcO

8.14 A CONTRATANTE não aceitará, em nenhuma hipótese, alegações
da CONTRATADA referentes a desconhecimento, incompreensão,
dúvidas ou interpretação equivocada de qualquer detalhe especificado,
cabendo a CONTRATADA arcar com todo e quaisquer ônus daÍ

decorrente.

8.15 A CONTRATADA se responsabilizará civil e penalmente por todos os

atos praticados pelos seus empregados/funcionários, na execução do

contrato.

9. PAGAMENTOS

O pagamento será efetuado me,rselinente, após a nota fiscal ter sido
atestada pelo Fiscal da Contatonce e após a liquidação da despesa,
mediante depósito em conta-corrente, por meio de ordem bancária, desde
que não haja fator impeditivo provocado pela Contratada.

Para execucão do Dasamento, a Contratada deverá emitir nota
fiscal corresDondente à sede ou filial que aoresentou a
documentacão na fase de habilitacão. sem emendas, rasuras ou
borrões, leqível e em nome do Município de Nova Friburgo,

A Contratada deverá discriminar no corpo da nota fiscalo número da
nota de empenho, o número do Contrato correspondente à contratação, o
mês de referência da prestação de serviços e o seu domicílio bancário
(número do banco, nome, número da agência e da conta-corrente).

A Contratada deverá mante- Jr,rante toda a execução do Contrato as
condições de habilitação e qu;rrrfic;.5s svigidas na licitação, sob pena de
rescisão contratual, em atendirni:-tc, ;c ,Jisl,osto no § 3o, do artigo 195, da
Constituição Federal e artigor '1.. :Í:cif,o X'II, e 78, inciso I, da Leí no
8.666/93.

A liberação para pagameni.., ca nilta fiscal só será efetuada depois que
os serviços discriminados na nota fiscal forem executados e aceitos pela
Contratante.

A Administração rejeitará os serviços prestados em desacordo com o
Termo de Referência e com a proposta apresentada pela Contratada, por
meio de termo circunstanciado, no qual deverá constar o motivo da não
aceitação do objeto.

A contratada deverá discriminer os trib utos/contrib u ições a serem
retidos, de acordo com o contidl nainstrução Normativa da RFB (Receita
Federal do Brasil) n.o 1.234, de I I ir- anei -le 2012, e sofrerão a retenção

Secretaria de Finanges,PlairêlemG nt,)
Mai 21,ú íla

a'lv inrênto Econômico e Gestão

\t,. " :,:.if,(,Ígo _ RJ -CEp28613-001
,rirn. r, ri rj. gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

Avenida Alberto BÍaune
rel: (22) 2525-9174 I Fax: (22)25?J
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Fls No Âi0 Rubrica,;rrr

e Gestão

desses tributos/contribuições pela Administração, no momento do
pagamento,.

A consulta relativa à regularidade fiscal, exigida quando da habilitação,
será feita prevÍamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser
juntado aos autos do processo próprio e ficando o efetivo pagamento a ela
con d icionado.

Nenhum pagamento será efetuado à Contratadaenquanto pendente de
liquidação qualquer obrigação financeira que lhe tenha sido imposta, em
virtude de penalidade por inadimolemento, até que o total de seus créditos
possa compensar seus débitos,

Não haverá, sob hipótese alguma, pagamento antecipado.
O período de faturamentc compreende do primeiro ao último dia do

mês calendário em que o serviço foi prest:dc, considerando para efeito de
pagamento o mês comercial de 3C (trinta) dias.

Aprovo em _ de

Vivianr Ferraz Navega
Coorderra.lor,.l Ce ServiÇos de

Engenharia e Medicirra do Trabalho
Matrícula lOO.729

de

ServioTullio Santos do Lago
Secreta ria de Finanças, Planejamento,
Desenvolvimento Econômico e Gestão

Mat.:200.0003

Quanto a ausência das obrigaçóes da contralanLe no item 12.2 da cláusula décima segunda,
passamos a denominar as mesmas:

12.2 -RESPONSABILIDADES DÁ Cr..N r RAÍANTE

a. Exigir o cumprimen'.ú ie todas as oorigações assumidas pela Contratada, de
acordo com as êxigências C--.t€ Termo de Rêferência, as cláusulas contratuais e os
termos de sua proposta;

b. Realizar as visitas periódicas e fazer acompanhamentos da execução dos serviços.
Para que além do acompanhamento e controle de qualidade, possa-se aperfeiçoar a

logística de prestaÇão dos serviços e sua qualidade;

Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeiçÕes, falhas ou irregularidades
veriflcadas na execução dos serviços, paÍa que seja substituído, reparado ou corrigido
no prazo estabelecido;

d. Acompanhar e fiscalizar . ,r rr írpi iri,êníu :las obrigações da Contratada, através de
Comissão de Servidores a >er o;Deüial :c designada por Ordem de Serviço, no:.

Sérvr. ) ,l S,'r
Sêcrêtaria de Finanças,Planejanlr rto ,

Ma. 'ô
,irrento Econômico e Gêstão

'.rr, É^iburqo - RJ - CEP 28613-001
, . r. irrnrrf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

Avenida Alberto Braune '.. ,' -

Tel: (22) 2525-9174 I Fax: (22) 253.|" '
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DATA: Jg.Crs *:i,i
Fls No áó? RubricaQ,

lermos do artigo 67 da Lei Federal no 8.666/93, devendo, posteriormente, anotar em
regisÍo própÍio toda e qualquer ocorrência relacionada a presente aquisição, inclusive
determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados,

e. Caso as decisões providenciais ultrapassem a competência do (s) representante (s),
deverá solicitar a seus superioÍes, em tempo hábil, a adoção das medidas
convenientes;

f. Efetuar o pagamento da Contratada no valor correspondente ao serviço prestado, no
prazo e forma estabelecidos no Edttal e seus anexos, em conformidade com o
Decreto lvlunicipal no 258 de 17 c,e setembro de 201 8;

g. A Administração não responoerá por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ailda que vinculados à execução da presente aquisição
bem como por qualquer dan: causado a terceiro em decorrência de ato da
ConÍatada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Sérvio tr'rl. de --a9,,
Secretaria de Finanças,Planeiai! ;t e valvimento Econômico e Gestão

Mal 20t,

Avenida Alberto Brau
Íet (22) 2525-9174 t Fax 122)25

.. ,..,.) ." Nova Fíiburgo - RJ -CEP28611001
- licitacao@pmnf .rj. gov. br/licitacaopmnf@yahoo.com.bÍ45E
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Sérvio Tullio Santos do Lago

Secretario de Finanças, Planejamento,
Desenvoivimento Econômico e Gestáo

Mar.200.0003
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACÃO RELATIVA A ÍRABALHO DE MENORES

REf.: PREGÃO PRESENCIAL NO /20L9

inscrito no CNPJ no

, por (razão social da en'rprese)

intermédio de seu representante legal, Sría)

portador(a) da Carteira de Identidade no e do CPF no

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8,666, de 21 de junho de 1993,

acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze ânos, na condição de aprendiz ( )

(data)

( representante legal)

(Observâção: em caso afirmativo, assinalar;j ressalva acima)

A Declaração em epígrafe deverá ser apresenâda, preferencialmente, em papel timbrado da licitante
A mesma deverá estar assinada pelo representattte legal da empresa.

DEVERÂ ESTAR INSERIDO SOMENTE NO ENVELOPE *8" HABILITACAO

1

Secretaria de Finanças,Plan
-ag-

r:'.rüivimento Econômico e Gestão

- Nova Friburgo - RJ -CEP28613-001
cao@pmnf .í.gov. br/licilacaopmnf@yahoo.com.br

Sérvic,

nlat

Avenida Alberto Braune,
Tel: (22) 2525-9174 I Fax: (22\2533- - licita
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PROCES§O N 25362118

DATA: Jq.ú5 .aâíÇ

Fls No à@ Rubrica ;

MODELO DE DECLAR,ACÃO DE ATENDIMENTO AOS REOUISITOS DE HABILITACÃO

REf.: PREGÃO PRESENCIAL NO 2019

(razão social da empresa)

, inscrita no CNPJ no vem, por

(endereço)

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Cartelra de Identidade no e do CPF no em atenção ao

disposto no art. 40, VII, da Lei Federal no 70.52O/O2, declarar que cumpre plenãmentê os requisitos

exigidos para a habilitação na licitação modaiidade Pregão Presencial no 

-/ 

zOLg dê

Prefeitura lvlunicipal de Nova Friburgo.

(uàta)

(representante legal)

Observâção:
A Declaração em epígrafe deverá ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE

Sér're t!.1 Lago
SecÍetaria de Finanças,Planej {olvimento Econômico e Gestão

Ulat. i

Avenida Alberto Braune, - Nova Friburgo - RJ -CEP28613-001
rel: (22) 2525-9174 I Fa* (22)2533-1 licitâcao@pmnirj.gov.br/licitacaopmnf@yahôo.com.br
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ANEXO IV

com sede na

Declara, ademais, que não está impecii{1.1 de p3rticipar de licitações e de contratar com a

Administração Pública em razão de penalidades nerr de fatos impeditivos de sua habilitação.
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ANEXO V

uooeto or oEctamcÃo oe ue ou epp

Ref.: PREGÃO PRESENCIAL no _/ 2OL9

(razão sociat da err,presa) (endereço)

- __, inscrita no CNPJ no vem,

por (endereço) intermédio 03 seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade ni

(razão social da empresa) com sede na

e do CPF no _ DECLARA, sob as penas da Lea, que L-

(MICRO EMPRESA ou EUpRESÀ DE PEQUENo PORTE), que cumpre

os requisitos legais para efeito de qualificação como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte

(EPP) e que não se enquadra em nenhuma das hipóteses elencadas no § 40 do art. 30 da Lei

Complementar no 123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 48 da

mencionada Lei, não havendo fato supêrveniente impeditivo da participação no presente certame,

sendo considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL. conforme no artigo 18-A, §10 da Lei Complementar Federal

no 123, de 14/72/2006I

( ) MICROEMPRESA. conforme Inciso I do artigo 30 da Lei Complementar no 123, de t4/t2/ZOO6;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 30 dã Lei Complementar no 123, de

t4/72/2006.

Declara ainda que a empresa está excluída das vedações constãntes do §4o do artigo 30 da Lei

complementar no 123, de 14 de dezembr.. de 2006.

( ) Sociedade Cooperativa de Consumo que tenham auferido, no ano-calendário anterior, receita

bruta até o limite definido no inciso iI d3 canut do art. 30 da Lei Comolementar no 123, de 14 dil

dezembro de 2006, nela incluídos os atos cooperados e não-cooperados, conforme estabelece o art.

34 da Lei 17.484/07.

( ) produtor rural pessoa física e ao agricultor familiar conceituado na Lei no 11.326. de 24 de julho

de 2006, com situação regular na Previdência Social e no Município que tenham auferido receita bruta

anual até o limite de que trata o inciso II do caput do art. 30 o tratamento diferenciado a ser

dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte neste processo licitatório, ressalvadas as

disposições da Lei no 11.718. de 20 de iunho de 2008.

(data)

(representante legal)

A Declaração em epígrafe deverá ser apresentade, Dreferencialmente, em papel timbrado da licitante
A mesma deverá estar assinada pelo representênte I da empresa

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVEL
Sérvi- Í'ili,

Secretaria de Finanças,Planejamê olvimento Econômico e Gestáo
Mat. 200.

Avenida Alberlo Braune, 224 ro - Nova Friburgo - RJ - CEP 28613-00'l
Tel (22) 2525-9174 I Fax \2212533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.brllicitacaopmnf@yahoo.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secrêtaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvímento Econômi
e Gestão

PRO(-;E§SO N" 25362/t8
DATA : ,q C5 ',!c iq

Fts N. Âl i prgliçaÇ*.

Nova Friburgo, de de 2019

Prefeitura N'lunicipal de Nova Friburgo

Avenida Alberto Bravne, n-o 224

Centro - Nova Friburgo - Rl.

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado o Sr (a)

Carteira de Identidade no

portador da

para reprêsentar a emprêsâ , inscrita no C.N.P.]. sob o

no-,naLicitaçãoModalidade-PREGÃoNo-/2o19aserrealizada
em J_J_, podendo para tânto praticar todos os atos necessários, especialmente: formular
ofeÊas e lances verbais, negociar preços, declarar a intenção de interpor recursos prestar

esctarecimentos, receber notiricações e manifestar-sê sobrê suâ dêsistência.

A:.enciosamente,

<<Assinatura do Representante Legal da Empresa>>
< <Nome>>
<<Cargo>>

< <Carimbo da Empresa > >

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER EíTVELÚPE

Séry:i:;n i â4o
SecÍetaria de Finanças,Planei f .volvimento Econômico e Gestão

lial

Avenida Alberto Braune. : rtj - ll( -aFriburgo-RJ -CÊP28613-001

, expedida em pelo

Íel: (22) 2525-9174 I Fax: (22) 2533:t icitacao@pmnírj.gov. br/licitacaopmnf@yahoo.com. br

ANEXO VI

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A Declaração em epígrafe deverá ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
A mesma deverá estar assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO VII

MODELO DE AUTORIZACAO DE NOTIFICACAO VIA E-MAIL

Ref.: PREGAO PRESENC]AL nO J2OT9

com sede na

(razão social .- enyr€á!)
inscrita no CNPI no vem,

por

(endereço)

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade no e do CPF no

AUTORIZAR, sob as penas da Lei, que todas as notificações referentes ao presente processo licitatório

e futura contratação poderão ser realizada. pelos e-nrails abrindo mão

de notificação por quaisquer outros métoo,,: e sí-.vindo a cópia do e-mail como comprovante pâra

conhecimento dos atos praticados.

(d.itd )

( rep I (:9L.nta nte tegal

A Declaração em epígrafe deverá ser apresetitadà pretirencialmente, em papel timbrado da licitante
A mesma deverá estar assinada pelo repre.a ldn'e !ea," .1a empresa,

Secretaria de Finanças,Planeianent(-
Mat ;l . vr

imento Econômico ê Gêstão

Avenidê AlbeÍto Braune, 224 - Nova Friburgo - RJ -CEP28613-001
Íet: (2212525-9174 I Fa\: (22) 2533-1454 - @pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br
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DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUEF ÊN,ELCPE
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PROCLSSo N" 25362/18
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ANEXO VIII

MINUTA DE CONTRATO

Co'rtrato que entre si firmam o MUNICÍPIO DE NOVA
r.ÍlrP, lAGr\ e a empresa

, .e,,do por objeto a : Gontratação de empresa
especiêlizadâ em serviços de medicina e
selrurança do trabalho;

O Município de Nova Friburgo, pessoa júrí,rr(.a cle cireito irúblico interno, com sede na Av. Alberto
Braune, no 225, Centro, Nova Friburgo, 'e,i. t. - ..esentado pela Exo. Sr. Prefeito Nlunicipal Sr.
Renato Pinheiro Bravo, casado, resiriente e ilomrcrl'ldo nesta cidade, portadora dê C.I. no ---------

expedida pelo --------------, e inscrità no C.P.F./M.,F. sob o no

1"-::lT: *::1t1":lTtll'::T_"_::Il.T',fllrá:"':."*1H!.)if;.";T:':'"" _______________.__.:._

___1ll:::itI:::_111"_',1_" _____________; '.,?,'.1,'j,,i""";;;;,;";; ;;;;;;;;";;|vü;;;;,
neste ato representada por seu --------------------------------i Sr.

inscrito no C.P.F. /M.F. sob o no --------- --- e portador dê C.I. no
tendo em vista a homologação do processo licitatório do Pregão no

026/2OL9, realizado em ------------------, resolvem celebrar o presente contrato, conforme
autorização de fls. -----, do processo administrativo no 25362/ 2OLgr que se acha vinculado ao
Edital, anexos e à proposta da CONTRATÂDA, sendo regida pela Lei no 10.520/02 com suas
alterações posteriores e pelas sêguintes cláusulas e condições:

cúusutl pnlmrrm - oo ouieto

1.1 - A CONTRATADA s€ obriga à prestação de serviços de medicina e segurança do
trabalho, conforme especificações, condiçijes e qJantidades constantes no Anexo II e na proposta

detalhe do Edital do certame em referêncra, e r)o !"esultaCo do julgãmento.

cúusuLA SEGUNDA - Do Reoime de Êx.esu§Êb

2.1 - A execução do objeto do presente contrato será de acordo com as especificações
formuladas pelo Contratante no Edital e Anexos em referência.

CLAUSULA ÍERCEIRA - Do Preco e Condicões de Paoamento

3.1 - O preço contratado é de R$ ---------- ( - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ) .

3.2 - A licitante contratada deverá apresentar a documentação para a cobrança respectiva ao
Departamento de Despesas da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 50
(quinto) dia útil posterior à data final do período de adimplemento da obrigação.

3.3 - O pagâmênto será efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGo no
30o (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do período de adimplemento da obrigaÇão,
cumpridas as formalidades legais e côntratuais previstas apresentação da nota fiscal,
juntamente com as Certidões de ReE,ilâ.,dêde Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de
validade para fins de pagamento.

3.4 - Ocorrendo atraso no paga;nen:o lias obrigações e desde que este atraso decorra dc
culpa da PREFEITURA MUNICIPAT O€ NOVÂ FRIBURGO, o valor devido será acrescido de
0,1olo (um décimo por cento) a títr:lo írÉ -rlt, . alé'n de 0,033o/o (trinta e três milésimos por
cento) por dia
parcela devida.

de atraso, a títt-,lc ,Je .o'np..:irsacá anceiTa, a serem calculados sobre a

Sér r'ê Tülio.iaÍ r:,
Sêcrêtaria de Finanças,Planejalnento,d.t-e'

Mat 200 003
Econômico e Gestão

Avenida Alberto Braune,224 - CeúÍo Friburgo - RJ - CEP 28613-001
ÍeL (22) 2525-9174 I Fax, (22) 2533-1458 - @pmnÍrj.gov.br/licitacâopmnf@yahoo.com.br
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3.5-CasooMUNI
poderá ser desconta

cÍpro DE NovA FRIBURGo antecipe o

do da importância devida 0,033 Yo (trinta
pagamento da CONTRATADA,
e três milésimos por cento) Por

dia de antecipação.

3.6 - Na hipótese de o documento de cobrança apresentar erros, fica suspenso o prazo para

pagamento, prosseguindo-se a contagem somente após a apresentação da nova

documentação isenta de erros.

cúusul-A ouARÍA - Do Prazo de Execucáo

4.1 - O presente procedimento objêtiva à prestação dos serviços é uma estimativa para

l2(dozê) meses, conforme especificações, condições e quantidades constantes no Anexo II e na

proposta detalhe do Edital do certame emreferência, e no resdltado do iulgamento.

cúUsULA ouINÍA - Dos Rêcursos orcaEcrtáriog

5.1 - Os rêcursos pâra cobertura das despesas previstas no presente contrato correrão por
conta da dotação no P.T............ , Fonte ............, do presente exercício, através da nota de
empenho no ---------, emitida em

cúusulA sExTA - Do Fundamento e vinculacão

6.1 - O presente tem suporte na Lei no 8.666/93 e suas alterações posteriores, e na Lei no
Lo.52o/o2, estando vinculado ao edital da licitação que o originou e à proposta da CONTRATADA.

6.2 - Aos casos omissos será aplicada a Lêi no 8.666/93, com suas alterações posteriores.

cúusulA sÉTrMA - Das carantias

7.1- É dispensada a garantia contratual.

GúUSULA OITAva - Das Penâlidâdes

8.1- A Contratada deverá manter duranle toda a execução do Contrato as condições de
habilitação e qualificação e-{i.j;Cas .la riiiiàção, sob pena de rescisão contratual, em
atendimento ao disposto n-] § 3í,, do artigo 195, da Constituição Federal e artigos 55,
inciso XIiI, e 78, inciso : da r..ei rro 8.666/93.

A.2- A Administração rejeitara o: sérvrços prestados em desacordo com o Termo de
Referência e com a propostá api-esentada pela Contratada, por meio de termo
circunstanciado, no qual deverá constar o motivo da não aceitação do objeto.

8.3- Suspensão temporária, por um prazo não superior a 02(dois) anos, de participar em
procedimento licitatório e impedimento de contratar com a Administração, sem
prejuízos de outras sanções cabíveis.

8.4- Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida
a reabilitação perante a própria autoridade que seja promovida a reabilitação perante
a própria autoridade que aplicou a penalidade. que será concedida sempre que o

contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o
prazo da sanção aplicada com base no subitem anterior.

8.5- A aplicação das penalidades i)revistas neste Termo de Referência e na Lei Fêderal n.

7O52O/O2 e A666/93, não exoner.r a inadimplente de eventual ação por perdas e

danos que seu ato ensejar
8.6- Além das multas que serãu aolicadas a inadirnplente, as irregularidades mencionadas

nos itens anteriores serão anotadas ilar :-i Jas respec{ivas fichas câdastrais.

séwio r I'lio §..i. )s/
Secretaria de Finanças,Planejamento,desén mento Econômico ê Gêstão

Mat.200.003

Avenida Alberto BÍaune, 224 - ova Friburgo - RJ -CEP28613-001
Tel (22) 2525-9174 I Fa\ \22) 2533445A - l o@pmnf . rj. gov.bri licitacaopmnf@yahoo.com.br
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cúusulA NoNA - Da Rescisão

9.1 - O contrato poderá ser rêscindido, caso ocorra qualquer das hipóteses previstas nos arts.
78 e 79 da Lei no 8.666/93, reconhecidos os direitos da Administração, nos termos do aft. 77 da

referida Lêi.

cúusul.A DÉctMA - Das condicões de Habilitacão

10.1 - A CONÍRATADA obriga-se, durante o prazo de vigência do presente, a manter todas ôs

condições de habilitação e qualificação exigida: nc pro4esso licitatório.

cLÁUSULÂ DÉCIMA-PRIMEIRA - Da Fiscaliza(ão

11.1- O gerenciamento do crntrar será feito pelo SETOR DE SERVIçOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANçA E EM MEDICINA DO TRABALHO
e tem como objetivo a definição de regras, na busca de resultados maximizados e riscos

econômicos minimizados, garantindo que os serviços contratados atendam aos padrões de
quantidade e qualidade fixada.

CúUSULA DÉCIMA-SEGUNDA - Das Obrioacões

12.1 - Obriga-se a CONÍRATADA :

12.1.1 Garantir a segurança e idoneid3de das avaliações. As avaliações quantitativas que

apresentarem resultados 100yo aciÍnà d! iimite de tolerância deverão ser REFEITAS COM
ACOMPANHAMENTO DO ENGENHÉIRO 'ÍÊCNICO RESPONSÁVEL PELO LAUDO, dUrANtE O

tempo de duração da medição, SEN!!D- E5CqLHIDO OUTRO SERVIDOR PARA SERVIR DE
APOIO AO MONTTORAMENTO.

12.1.2 Utilizar equipamentos devidame.te caiit radas e afêridos, adequados para a realização dos
serviços a serem executados. Íais el..r,,eriÊntos deverão estaracompanhados dos respectivos
certiflcados de calibração, rastreáve! a {RC {Re(te lirâsileira de Calibração) em conformidade com
o INMETRO, dentro do prazo de validade.

12.1.3 A avaliação quantitativa no ambiente será necessária quando a avaliação qualitativa
identificâr que o tempo de exposição na atividade de risco caracteriza uma situação habitual e
permanente, ou habitual e intermitente, mesmo que sazonal. Que deverão ser quantificados
usando os limites de tolerância da ACGIH mesmo se â exposição for eventual;

l2.l-4 Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor ã neutralização ou
eliminação dos riscos avaliados, principalmente com medidas de proteção coletiva;

12.1.5 Realizar Dosimetria de ruído de iornada inteira (mínimo de 6 horas por dia), nos ambientes
ou atividades em que a avaliação qualitativa identiflcar a existência deste risco em nível elevado.
Os demais ambientes que, pela avalraçâc' quaiitativa apresentarem este risco, mas que o nível de
pressão sonora não caracterize uma j,'-r.i:(,àú ,lue oossa levar a perda auditiva pode-se medir o
ruído com decibelímetro.

12.1.6 Descrever quais as medidas )U ei:,uiDa,n,:nios de proteção coletiva (EPC) necessários à

eliminação ou neutralização dos risco5,

12.1.7 Listar os equipamentos de Ê:-otê-ção iiri.irviodai - EPI com descrição detalhada do produto
que elimine ou atenue a agressão tlos ag r!'rtí'r; de risco id ntificãdos no ambiente de trabalho;

Sérvio Túlio Lago
Secretaria de Finanças,Planejamento

Mat. 200.003
lvimênto Econômico e Gestão

ova Friburgo- RJ - CEP 286'13-001Avenida Albe.to Braune, 224 -
Íet \22) 2525-9174 I Fax: 122\ 2533-1458 o@pmnf . rj. gov.br/licitâcaopmnf@yâhoo.com. br
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12.1.8 Realizar as avaliações ambientais separadamente por ambaente periciado, sendo as
informações coletadas próximo ao servidor que está exposto ao maior risco dentro do ambiente de
trabalho;

12.1.9 Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMSO e LTCAT;

12.1.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade técnica;

12.1.11 Em relação aos seus empregado.;/funcronáriosserãoresponsáveis por todas as despesas
decorrentes da execução dos serviços contratados tais como: pagamento de salários, seguro de
acidentes, indenizações, recolhimentode rexds, impostos. contribuições e outros que porventura
venham a ser criados e exigidos pelo Go'/eriro.

12.1.12 Responsabilizar-se por todo transporte relacionado com o objeto contratual, sem ônus
adicional para a contratante.

12.1.13 lnformar à equipe de fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo a ocorrência de
quaisquer atos, fatos ou circunstâncias que possam atrasar ou impedir a conclusão do serviço
dentro do prazo previsto no cronogTama, sugerindo as medidas para corrigir a situação.

72.1.t4 A CONTRÂTADA se responsabilizará civil e penalmente por todos os atos praticados
pelos seus empregâdos/fu ncionários, na execução do contrato.

72.2.L5 A CONTRATANTE não aceitará, eÍ, nenhuma hipótese, alegações da CONTRÂTÀDA
rêferentês a desconhecimento, incompreêr,são, dúvidas ou interpretação equivocada de qualquer
detalhe especificado, cabendo a CONTRATÂDA arcar com todo e quaisquer ônus daí decorrente.

t2.2- - Obriga-se a CDNTRATANTE :

12.2.1-ExigÍ o cumprimenti d. lo.Jas Js obrigaçóes assumidas pela Contratada, de
acordo com as exigências d.rste Tenno Ce Referência, as cláusulas contratuais e os
têrmos de sua proposta;

12.2.2-RealizaÍ as visitas periódicas e fazer acompanhamentos da execução dos
serviços. Para que além do acompânhamento e controle de qualidade, possa-se
aperfeiçoar a logística de prestação dos serviços e sua qualidade;

12.2.3-Comunicar a Contlatada, por escrito, sobre imperfeiÇões, falhas ou
irregulâridades verificadas na êxecução dos serviços, para que seja substituído,
reparado ou corrigido no piazr êstabelecido;

12.2.4-Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, atÍavés
de Comissão dê ServidoÍêJ a seí espêcialmente designada por Ordem de Serviço.
nos termos do artigo 67 da l.er t:Éderal no 8.6ô6/93, devendo, posteriormente, anotar
êm rêgistro próprio toda a ,lralquer ..:r;crrência relacionada a presente aquisição,
inclusive determinando o que k,í .,úôessáric. à regularizaÇão das faltas ou defeitos
observados;

Sérvio Írllio Santos o
SêcretaÍia de Finençes,Planelamento,deê lvimento Econômico e Gestão

Mat.200.003

Avenida Albêrto Bíaune, 224 - Nova Friburgo - RJ - cEP 28613-001
Tet (22) 2525-9174 t Fax. (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.r.i.gov.br/licitacaopmnÍ@yahoo.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de

Finanças,Planejamento,desenvolvimento Econômi
ê Gestão

Pr(uuE§su N" 25362lt 8

DATA: JQ C5.aan
Fts No ,.ll Rubrica Çj.i

12.2.5-Caso as dêcisões providenciais ultrapassem a competência do (s)
representante (s), deverá solicitar a seus superiores, em tempo hábil, a adoção das
medidas convenientes;

12.2.6-EÍeluaÍ o pagamento da Contratada no valor correspondente ao serviÇo
prestado, no prazo e forma eslabelecidos no Edital e seus anexos, êm conformidade
com o Decreto Municipal no 258 de 17 de setembro de 2018;

12.2.7-A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda quê vinculados à execução da presente aquisição.
bem como por qualquer dano causado a terceiro em decorrência de ato da
ConÍatada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

cLÁusuLA DÉcrMA-TERcErÍlA - Dos Encaroos sociais

13.1 - Todos os encargos sociais, tributários e trabalhistas são de responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - OUARTA - Do FoIo

14.1 - Fica eleito o foro da Comar:a Jê Nova Friburgo para dirimir as questões oriundãs do
presente, com renúncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que sêja.

E por estarem assim justos e cont!-atados, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias
de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo qualificadas.

CONTRATADA

Nova Friburgo, ----d€ --------de -------.

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS: 1

Nome/CPF

2
Nome/CPF

Sérvio Túlio Sa
Secretaria dê Finanças,Planêiamento

Mat 200.003

Avenida Alberto Braune, - Nova Friburgo - RJ -CEP28613-001

Lago
olvimento Econômico e Gestão

Tet: 122) 2525-9174 I Fa\,: (22),2533-14 tacao@pmnÍ.Íj. gov. br/licitacaopmnf@yâhoo.com. br
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PREFEITURA MUNICIPAL OE NOVA FRIBURGO
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Finanças,Planejamento,desenvolvimerlto Econômi
e Gestão

PROCESSo N" 25362118

DATA:.à? 05 e1n
Fls No Jlt Rubrica3t

,qN EXO IX

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

Declaro para os devidos fins, que retirei o edital da licitação sob
a modalidade PR.026/2019 - : Gontratação de empresa êspecializada em serviços
de mêdicina e segurança do trabalho;

Nome da empresa:

CNPJ:

Representante:

RG ou CPF: Cel.:

Tel.:

E-mail:

ASS:

SER PREENCHIDO COM OS DADOS DíJ í(f:;.,ÀESÊNTE DA EMPRESA QUE IRÁ PARTICIPAR DO
CERTAME;

APRESENTADO SOMENÍE NO DIA MAR'AT!! PÂRA A REALIZAçAO DO CERTAME JUNTO COM
o PAGAMENTo Do EDrrAL, TNDEPENDEÊ|T€ 9() MEsMo rER srDo RETrRÂDo ou NÃo PELA
INTERNET

DEVERÁ ESTAR FORA DE OUALOUER ENVELOPE

Lago

()

Sérvio Túl
Secretaria de Finanças,Plane.ia m

Ma.
,volvimento Econômico e Gestão

r--rhurgo - RJ - CEP 28613-00í
ri. gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br

Avenide Alberto Breune
Tel: (22\ 2525-9174 I Fax: (22')253? '

20ü
,10

FAX.:



Estado do Rio de laneiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRiBURGO

AVISO DE PREGÃO Presencia! 026l2OL9-I
OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços de
medicina e segurança do trabalhoi
Datat 28/O6/2OL9 Horário: 14:00 horas,
Estimativa: R$ 930.370,00 Processo no 25362/2OLg
Local de retirada do edital: www. prrr nf,-r.LSay.bI
Telefones para contato: (27) 2525-9174 ou 2533-1458
e-mail: licitacao@pmnf. rj. gov. br

End.: Av. Alberto Braune, 224 No a Fribu rgolRl
COMI o-r

Luciane de ds.r Amaral
Pre

Fclheç
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de tlr '

A VOZ DA SERRA
Edição no 9819- 29lOSl2Ol9

A\aISO DE pREcÃO presenciât 026/2019-I
OBJETO: Contrataçâo de emprcsâ especializada em serviços de medicim

e s€güra[ça do trabalho;
Dzt^t?U06l20l9 Horário: 14:00 horas.
Estimativa:R$930.370,00 Processon'25362J2018
Ircal de retiradâ do edital: wvw.pmnf.i.gov.br
Telefones pa.a.o ato (22) 2525-917 4 or 2533-1458
e-mail: liciracao@pmrf.rj.govbr
Iicitacaopmnf@yúoo.com.br
End.: Av. Alberto Braune, 224, Centro - Nova FÍiburgoru

COMISSÁO DE PREGÃO.I
Luciaoa de F,C,HeckeÉ doAm.ral

Prtgoeira

Patri.cia
M

Pi]OCESSO N"
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Fiiii;iice

PORTARIA NO.949, DE Oí DE OUTUBRO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICíPIO DE NOVA FRIBURGO, NO USO dC
suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1o. - Criar a Comissâo de Pregão l, que se regerá pelas
normas da Lei no. í0.520, de 17 de julho de 2002, com suas modificaçÕes
posteriores, para julgamento das licitaçÕes da Administraçáo Municipal na
modalidade de pregão, quê passa a ser composta pelos servidores: LUCIANA DE
FATIMA COELHO HECKERT DO AMARAL, matrícula no.200.0021 como Pregoeira;
PATRíCIA BERBERT GARCIA, MAtTiCUIA NO ,199.046 E JACIR LAGOA MENDES,
matrÍcula no 000046 como equipe de apoio, e pelo servidor JACIR LAGOA
MENDES, matrícula no. 000046; como Pregoeiro substituto.

Art. 2o - Os membros da Comissão de Pregão, em exercício, faráo
jus a uma gratificação mensal - GN-Vlll, conforme Anexo Vl da Lei Complementar no

7912013, com exceção do Pregoeiro, sem prejuízo de suas respectivas
remunerações.

Art. 30 - A gratificaçâo acima referida não poderá ser acumulada
com alguma outra proveniente de participaçâo em Comissão de Pregão ou Licitação.

Art. 40 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
com efeitos administrativos a partir e 04 de outubro de 2018, revogadas as
disposiçôes em contrário

Registre-se, publiqu e cumpra-se

Palácio Barão de N rgo, 01 de outubro de 2018,

BRAVO
tTo

RENAT
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Estado do Rio de Janciro
PREFEIruRA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SccÍ.laria dq

Finançâs,Planêiàmento,dêsenvolvimento Econômico
e Gestiio
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ANEXO IX,

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAT

Declaro para os devidos fins, que retirei o edital da licitação sob a modalidade PR,O26/2AL9 - : ContÍatação de
empresa especializada em serviços de mediclna e segurança do trabalho;

Nome da emp resa: CLíNICA ESPACO SAÚDE NOVA FRIBU RGO LTDA

cNP L 24.7 87.87 7 / OOO1.-25

RepTESENIANIE: HUGO THADEU DE 5Á LEAL

RG ou CPF: 2Q.?27.477-5 ou 101.233.387-60 Cel.:27-98a57-2O72

Tel.:22-2551-3309 FAX.:_

E-mail: diretoria@clinicaespacosaude.med.br

sffiffiw

SER PREENCHIDO COM OS DADOS DO REPRESENTE DA EMPRESA QUE IRÁ PARTICIPAR DO CERTAME;

APRESENTADO SOMENTE NO DIA MARCADA PARA A REALIZAçÃO DO CERTAME JUNTO COM O PAGAMENTO DO

EDITAI- INDEPENDENTE DO MESMO TER SIDO RETIRADO OU NÃO PELA INTERNET

rE I

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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2d10612019

FILÍROS APLICADOS:

cPF,/CNPJ: 24781877000125

Data da consulta: 281061201 9 1 4:02:45
Data da última atuâllzaçãoi 2a/06/2019 04:45:06 i
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DINÂMICA
B.dici.o. r.gurônço ddÍobolhô

b o

PROCESSC, l(o

DATA

Foihae N iir.ruriu;

ANEXO IX - RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL

Declaro para os devidos fins, que retirei o edital da licitação sob a modalidade PR.026/2019 - :

Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho;

Dinâmica Medicina e Segurança do Trabalho Ltda

cNPJ 07, 195.814 I OOOL-7B

Representantê: Robêrto Carlos Romanha

No Cédula de ldêntidadê. V,-3O77341SSPIMG

Celular: (33) 99r588450

Telefone: (33) 32718182

E-maill gerenciacomercial@dinamicagv.com.br

Valadares/MG, 18 de junho de 2019.

I
Dinâmica Medicina e segurança do
cNPJ 07,195.aL4/ OOO1-7B

7.195.814i 0001-
DiNÀMlCÀ IúEDI§INÀ É

irl

Nome: Roberto Carlos Romanhâ
N" Cédula de ldentidadêt M-3O77341 P/MG

wwwdinamicagv.com.br I E-mail: dinamica@dinamicagv.com.br

Rua Afonro Pena, 2377 - Centro - Covernador Valadares - Tel.: (33) 3271-8182

sÊGuRAllÇA DÜ If,ÀBALHo LIDA

RUA AFOí{SO PENA, ?377. CENTRO

cEP:35.010-000 I
GOVERNADoR VALÂDARES - Mgl

,L

',/



FILÍROS APLICADOS:

cPF/CNPJ: 07195814000178

LIMPAR

Data da consulta: 28l06/2019 14:02:45

Datâ da última atuallzàçãot 28tO6/2019 04:45:06

0íÂt[an

NênhLrm rêgislro encontíâdo

DO SANCIONÂOO NOME DO SÂNCIONADO UT DO 

'AN(IONADO
óRGÁo/fliiTtDADE saNrtoNADoRA rrro DAsÁNçÃo
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ÊOCÉSSÜ tio

ÚA,IA

Folhas it iir-ti,riua

. Estado do Rio dc Janciro
fi enererruRA MUNrcrpAL DE NovA FRIBURGo

.:*13i, Secretaria dc
.{;, Finanças,Planejamenlo,desenvolvimento Econômico' e Ge6üio

ANEXO VI

CARTA DE CREDENCIAMENTO

^,va Friburgo, 28 de Junho de 2019

A
PrêfêituÍâ Municipâl dê Nova Friburgo

Avenida Alberto Braune, n.e 224

Centro - Nova Friburgo - Rl.

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado o Sr (a) HUGO THADEU DE SÁ LEAL, portador da Carteira de ldentidade ne 20.227.477-

5 , expedida em O4/O8/2O74, pelo DETRAN, parâ representar a empresa CLíNICA ESPAÇO SAÚDE NOVA FRIBURco

![qL inscrita no C.N.P). sob one 24.78L.8771OOO!-25, na Licitação Modalidade - PREGÃO Ne 026/2019 a ser realizada

em ?8lO6l2OL9, podendo para tanto praticar todos os atos necessários, especialmente: formular ofertas e lances

verbais, negociar preços, declarar a intenção de interpor rêcursos prestar esclarecimentos, receber notificações e

--ananifestar-se sobre sua desistência.

Atenciosamente,

THA EU DE SÁ LEAL

DIRETOR dltta'nl
PMNf

A Decloroçõo em epígroJe deverá ser apresentodo, prelercncidlmente, em popel timbrodo do licitonte. A

ossinado pelo representante legoldq empreso.

OEVERÁ ESTAR FORA DE qUAIQUER ENVETOPE

eStor
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PROCE§SC} I',i"

DATA

Folhas N dúíldcr

EUGO TEIDEU DI SÀ LEÀL
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PROCESSU i\O

DATA

Follras No

M. t: a'6

d7r*o)
Lrcina

lllo.to lla3lg gLrY 6!i.,
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PBOCESS'J IiO
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Sociêdede ernpresária Umitada

Microempresa

65-20191?48a87 -6

JUCERJA
útímo arquivamento:
00002899306, 12l0sl2o16
NIR€:33.2.1016128-8

202,A)

CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRISUR6O LTDA ME

Boleto(s)r 103100069

Hâsh: 7E3AEr75-0C66-4778-4345-326630804600

Recebido em 18/06120i!.

21,A)

CIINlCA ESPACO SAUDE NOVA FRIBUR6O LTOÁ ME

(ocl scríção do Ato / Êvênto z üúi'ii-:A
021 ãçãô/alreração dê Dados {E)(.êto Nome Empr€saíiâl)

rr
rr
@Er

33.2.1016128-8

[IJUtrEiFl*lA

65-2019/348887€

\r nr toa stor ou Dr Í[iÀro.JÀtoo À lroa ÍoR (M o.,nÁ J,I

002

cERÍtFtco o otfERlMENTo poR Lúoo aNDRÉ rR€[Às so8 o úMfRo E DÁra ÀEArxo:

xxxxxxxxxxx

RJ

Defêrido em 19/06/2019 e ârqu,vedo em 19/06/2019

iA d. PiS'ars Càp.NrP..I

ililililllililllllillllllllllllllllllllllilillllllllillllilllllillilllllil
111 \

SECRETÁRIo GERAL

Observaçãor

cff
/1

Luctnsta lr'.\:

EÀdê.êço / trdê.êço ompl.to no .xtêrlor

xx.xxx.xxx/xxxr-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxlxxxxxxx

xx.xrx.xrx/xrxx-xx txxxxxxx$oôd)o«xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx,r«xfxxxx-xx xxxxxxrcüxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxtxxxxxxxx

xx.xxx.xro</looo<-xx xxxxxxxxxxxxx)(xxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxr.rc<x/xxxx-xx xxxxxxxx$«xxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxrxx

xx.xrocxxx/xxxx-xx xxxxxx!(xxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx,l«x.rc«/uxx-xx xxxto«xx$d)«xxxxxxxxx xxxxxxxxxb«xxxxxxx

xxxxxxxxxxxD«x&o«xx.x»r.po<lo<to<-xx xxlxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

x!(xxxxxpc«x)o«xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xx.xxx. rcor/r«xx'rct xxxxxx»oqxxxxxxxxxxxxx

xxx»(x$«xxb«x»«xxxxxxxxxxxx

xx.xxx.xxx/too<x-xx xxtc«x»ooüxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx»oqxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx. x»t/xxxx-ror xx»oqxx)o«xxxxxxxxxxxx xxxxxxlxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx.xxx/xroo<-xx xxxxxxx)c(Xxxxxx!«xxxxx xxxxxxxxxxxxxxlxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx.xxx/xr«x-xx xxxxxxxxxxxxnoqxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxx\1(x xx.xxx.xxx/xlo<-xx

xxxxxxxxxxx

xx.xxx. xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxtxxxxxxxxxxxxxxx)(x xxxxtxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xx.xxx.xxx/xxxx-xx

E

NIRE: 332.1016128_8 Plotocôlo: 65-2019 /34BAA1-6 Data do protocolo: 1A/A6/2019
CERTIEICO O ÀROUTVÀMENTO en 19/06/2A19 SOB O NÚ',MERO 00003656810 ê demais constantês do

Àutenticação:0EE45183?À?24581E483ÀrE0986C632439E284E89?346D55FE64906B?1496D9F

ilunta Cooêrctal dô Es
NOVÀ ERIBURGO LTDÀ ME

I

I

I

I

|ã[;-E.r",,"d"m--f- r"r-
lounc | 21,00

inrnt 7 a'q,,t ament" lc rl
00003656810 lzaln.enlooot-zs lRua GENERAL osoRto 284 lcent.o lNova Friburgo

lxx.xr«.xxx,/xxxx-xx lrr-r:omrn»ooo<xxxxxl«x

lr""*,,o,roro,o",rr*,* lr,o.rr,r,rrr*,-,,o*,ro, lrrrrr,r*r*,
lxx.xxx.xxx/xrxx-»< l*,ooo**,,o."r*r*,,. lx*»rr.r*,t orr.rrrrr, l*r*r,

Enpresa: CLINICÀ ES PACO



PROCEsSÜ IiO
P?.!ld!n t d.l.públhr
Sarlt rir da Miclo. pquaía lmprar.
São!.í,r dr Rr.bn.lk.do . Shpllficrdô
O.p.n mãllo d. B.!iúo Eirpr.rrnd. Irúfr!Éo
lrrít Cônt.râirl do C,t do do Rto d..l.n.lío

ilt do Prstocolo

ryrf,Í IOA t&r oü 0Â aulL outnÉ À s,E tot Éu oúÍta uo

DATA

65-2019
JUCERJA
úUmo erqutounraro r

$41Ê*e{7-: J-

00002899106 - u/05/2016

NIAIr l! 1.1016,:183

}l.rc(rl: 03100069

tt.ri; 7E3A€Ê75.0Cóó{rr8"á!45'3166308Oa600

lf, tfi ilfl ililliltiltffi iltillilllfr lttilfl ilililIillilfi il|Iil

cLlNrcA ESPACO sÂU Dt NOVÂ ÍRlBUn6O LmÁ Mt

llrno 5r. Prcsidente da Junta Comercial do Estado do Rio de raneiro

CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA ME

r€quer a v. É o ddêrimento do seguinte ato:

códl3o
E}!ato ctrdê. D6crlção do ato / oeacrlíão do el/.ído

021 I Âlt rado / Álter.ção dc Drdo! (frceto Nom! úrprê$riâl)
Eúffi lgjo«rooocdvlwlrüEm(\coltmMtífxErBgxn ggttxxxgffi ttffi xmx
Imxl@loccon tr.vYYrnre«xEaíEac«r
@ÍYlccn .lÉooo.'0.YrcÍ,osrcÍt\/t0.Yt
yEdrrvtlro.raf0oaf§oÍYroooq)o.Ytíx rvvÊftolYt0.ttFúoooo(Yro0.EgYrcút!)o.lLlylYvt

REprÊscntâflte letal da cmpresa

iltilililil|llilllllilllilrfiilrilrilril|ililillillilllilllÍlllilllil
65-20Úy34a887-6

Lucian d7,,

Local

Data

i..-

NIN:
Mutt

ó,Éo

2A2,CA

0ÂEt33.21016rt&8

emp.lsária limil:ô

Mkrocmpresa

REqUERIMENTO

4x.,tt,, rYa"; 4,+,,.,^r.o-
Assinatura: lb b--'tx.co.-..
Teletonr dc contato: (t*l asgtt-ottd

* 
^, ̂ lr..t â Pm*- l, . r,+'--

Ípo de docrrmento: uiur/áo

Datâ d! cÍiaÉo: B106/7019

\runtâ ConêlciáI do E§tado

iC.,**==..,. "

i

I
.Í

i
)

I

I
I

I

i

Í_caa]r;]
laolro I

l oo2 l

t

I

1m.",

lE+neÍl: ]

I 
D"t" d" 1. *t,.d"

Empresa: CLINICÀ ESPÀCO SAUDE NOVÀ IRIBURGO LTDÀ ME

N]RE: 332.1016128-8 Prolocolo: 65-2019/348887-6 Dâta do protocolo: l8/06/2079
CERTTFICO O ÀRQUIT/ÀMENTO en t9/06/20L9 SOB O NÚMERO 00003656810 e demais cônstânLês do terno de

Àutenticação:0EE451837À724581E4E34DE0986c632439E284E897346D55FÊ64906871496D9E



CONTAVEL PROCESSÚ I..O

Àssessoria Contábil e Imobil iár DATA

Folhae No úúrrdA

eLf\TCA EsPAÇo §AÚDE NOVA FRIBIIRGo LTDA
PRIMEIRA ALTERÁCÃO

LiVIA GONÇALVES LEAL, brasiler4 empresána, casada sob regime de comunhão parcial
de bens, residente à Rua 26 n' 256 QvanÍa 22, bairro Retiro Poetiço Cordeiro/Rl, portadora
da Carteira de Identídade n.o 12.5E4.727-7 DETRAN/RI
n.103.250.957{1, nascida em 23.02.19W, filha de A ônío Curty Gonçalves e Helena
*u.iu 6" Sq,rza Gonçalves, e EUGO TEADEU DE SÁ brasileiro, casado sob o regime
ale comúhão parcial de bans, empreúriq residente à Rua 26 n" 256, BairÍo RêtiÍo Poético, em
Cordeiro/Rl, portador da Carteta de ldenridade n" 0202274775 SSP/RI e CPF n' 101.233.387-
6O, nascido em 23.05.1983, filho de Thales Antônio Leal de Lima e Edinea Maria de Sq ,,
Úl,ltCOS úcios camponenres da Sooiedade Limitada CLiMCA ESPAÇO §ÂÚDE NOVA'
FRINURGO LTDA, locâlizada à Rua General Osório, 284, Bairro Cenüo, em Nova
FriburgoiRl, Cep 28625630, tendo seu Primitivo Contrato Social devidamente ÍçgistÍada na
ruCERJA, sob o NIRE n." 332101ó1288, 0000289930ó em 12105Í2016, devidamente
registrada no C.N.P.J. sob o n.'24.781.87710001-25, RESOLVEI,í, de comum acordo,
proceder à PRIMEIRA ÂLTERAÇÃO CONTRATUAL da sociedaÇe e consolidaçâo do
Contrato Social original, mediante as cláusulas e condições seguintes: ,,2

a) aLMENTO DE CA"PTTAL SOCTAL/

CIÁUST'LA PRIEInâ - AUEITTO DE CAPITAL: /

O cepitâl que era de Rl§ 4O.OOO,OO lqu.Ícot8 atl roqlsl, totalmente integrâlizado em moeda
corÍ€nte do paÍs, e drvido em 40.üD çrotrs de R$ l,fi) Ílrt[ rerll, cada uma, passa a ser R§
IOO,OOO,OO I ccm atl reatsf, com um aumento de R$ 60.000,00 (s€§seats mtl reets), diúdido
en IOO.OOO,O0 gtrotas, ro vald de Rf 1,ü) lua realt câda quotas, totalmente integrali"ados
em moeda corrente do peis, pa.ssando o Capital SociâI a ter â seguinte composiçâo:

Qugrag
90.(xxt
10.ooo
1(l(,.ooo

o/o VAT(}R EU R$

nl eo.oq),oo
R$ lo.ooo,oo
Rr$ lOO.(xXr,OO

9ú/o
teÁ

lO(P/o

Matriz Ruar loâo Beliêne salgado.6l - Centro - Cordeiro/R,
Tel; (22) 255L-0L25 ou 2551-0035

E-mail: sandro@contavelcom

Lurino

\

lvl.l ca

"Y

- ?:t,\

Junta cobêlciat do Estado do Rlo de Janêilo
EMPIESâ: CL]NICÂ ESPÀCO SAUDE NOVA FRIBURGO lTDÀ ME

NrÀs, ::Z.lOrelZA-e Protocotô: 65'2a19/348887 -6 Data do protocolo: 18/06/24\9
cERTIFIcooAÂoUIVA}4ENToeÍn19/06/2019soBoNÚMERo00003656810edêmaisconslantêsdolelmode

o: OEF451B37À?245Ê184E3ÀDEO9Ê6c632 4 39F284 E'89?34 6D55EE64 9068714 96D98

.',.$,, *lljfE i 
^

em 0610E/2014 e CPF

eócros
Eugo Ttadon itc §É lcal
Lftrla Go8çalvê3 IêÊl
T TáI,

1



PROCESüU i.:O

CONTAVEL DATA

F;lhasÀssessoria contábil e Ínobi liá

§ ÚIíICO! As novas quotas subscritâs são integralizadas, neste ato, proporcionâloente e a cad.a
sócio pelo apmveitamento dos Lucros Acumul,ados, na forma da ]egislação em vigor, de acordo
com o Bâlanço PatrimoÍIial de 31.12.14.

CONSOLIDACÃO DO CONTRATO §OCIAL
DA À

SA N FRIBURGO

LIYIA GONÇALVE§ LEAL, brasileir4 empresária, casada sob regime do comunhão parcial
de bens, residente à kn 26, n" 256 Quadra 22, baino Retjro Poético em Cordeiro/Rl, poÍtadora
da Carteirâ de Identidade n.'12.584.727-1 DETRAN/RI expedida em 06/08/2014 e CPF
n.103.250.95741, nasciü em 23.02.1984, filha de Antônio Sérgio Curty Gonçalves e Helena
Maria de Souza Gonçalves, e EUGO TEN)EU DE SÁ LEAL, brasileiro, casado sob o regime
de comunhão parcial de bens, empresário, resideate à Rua 26 no 256, Bairro Retiro Poetico, em
Cordeiro/Rl, portador da Carteira & Identidade no 0202274775 SSP/RI e CPF no 101 .233.387-
60, nascido em 23.05.1983, filho de Thales Antônio Leal de Lima e Edinea Maria de Sá,

ÚltlCOS sócios componentes da Sociedade Lünitadâ CLir{CA ESPAÇO §ÂÚDE NOVA
FRII\Í[IRG,O UÍDA, localizaÁa à Rua General Osório, 284, Baino Centro, em Nova
Friburgo/Rl, Cep 28625-6)0, teDdo seu Primitivo Contrato Social devidamente rcglsbada na
ruCERJÀ sob o NIRE n." 33210161288, 00002899306 eú 1210512016, deüdamente
rêgistradâ no C.N-P.J. sob o n,o 24.781.8'17/0001-25, RESOLVEM, de comum acordq
proceder à PRIMEIRA ALTERAÇÃO CONIRATUAL, que regeÉ pelas cláusulas
contratrais a seguir índicadas:

DADf,NOMINAÇÂO

CLÁUSULI PRIMf,IRA - A sociedade girará sob a denominação de Clínica Espaço Saúde
Nova Friburgo Ltda e adotará o nome de fantasia de Espeço Saúde.

§ 1.'- A socisdade podeá a qualquer tempo, úrir ou fechar filial ou outra dependênci4
mgdiante alteraÉo conúatual assinada por todos os sócios.

§ 2.'- Ao presente ContÍato Social aplica-se supletivâmente, no que couber, as dtsposi@es
legais da Lei de Sociedade por A@es (lxi n.' 6.a0a176), nos termos do pariígrafo único do
aÍigo 1.053 do Código Civil (Lei n." 10.406/2002).

DA SEDE

ESPA

I

Matriz Rua: João Bellene Sal8ado,61- Cenüo - Cordetro/RJ
Tel: [22) 2551-0125 ou 2551.0035

E-mailt sandro@contÂvel,com .:f
tt,

v án n ol'

Júta Coeerctal do stâdo do Rio de Janêiro
Einprêsa: CUNICÀ ESPACO SÀUDE NOVÀ ERIBURGO LTDÀ ME

NIRE: 332.1016128-8 Protocolo: 65-2A19 / 34AAA1'6 Dâta do Protocolo: 18/06/2019
CER?IEICO O ÀROUMMENTO eÂ t9/06/2019 SOB O NÚMERO 00003656610 ê denais constanles do terno de

Àutên!icaçáo:08E45183?À?245F1E4E3ÀDF0986C632{39F284889?346D55rE64906871496D9F

I

I

L

$



PROCESSC) IüO

DATA
Àssessoria contábrI e Íúobiliár aFolhas N irr:urir;.

CúUSm SDCUUOA - A socíedade teú sua sede sooisl à Rua Geneml oório, 2E4,
Bairro Centro, em Nova Friburgo/RJ, Cep 2862§67O,

DO§ OBJETIVOS

CÚUSIJLA TERCEIRA - Â sociedade teÉ por fim as atividades de médica l'
ambulratorial com Íecu.rsos para reeJizaçÀo de exames complementares
Atjvidade médica e.Ebulâtorial r€strita a consultas, Ativídades de enÍermagem,

Atividades de fonoaudiologia, Atividades de profissionais dá área de saúde náo
especificadas antêriormente, Atiridades de psicol,ogia e psicanáüsês, Átividades de
serviços de compleoentação dúgnósüca e tcrapeuüca náo especificada
ânt€rionrentc, Outras atividade profissionaÍs, cientíIicas e técrricas não
especificadas anteriormeútÀ, Serviços de diagnóstico por registro grá.Eco - ECG, EEG e
outros e)€.Ees enâogos, Serviços de pericia tecnica relacionada à segurarçâ do
trabalho,

DOPRÀ .

SLAU§ULA OUARIA - A socíedade iniciou suas atividades em 26 de abril de 2016 e seu
pram de dwaçao é por tempo indeterminado.

IX)CAPMAL

CLAU§UÁ OIIINTA - O capital social e de A$ 100.000,00 (cem mil resis), dívididos em
100.000 (cem mil) cotas tro valor de RS 1100 (1,00 real) cada uma, idsgralmente realizado em
moeda corÍente do País e assim distribuído:

§ l.' - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de
solidâriâmente pela integralização do capítal social.

§ 2.'- Os sócios Íicarn dispensados da caução.

quotas, mas respondem

Matriz Rua:.loão Beliene Salgado,6l - Centro - Cordeiro/Rl
Tel.: (22) 2551-0125 ou 2551-0035 r

E_mall: saadrc@contavel.com LuctüM

rJ
L

v

90o/o R$ 90.000,00EuÍo Thsdeu de §É Leal q).000 quotes

10.0{Xl quotas 10"Á R$ 10.000,00Lívla ooDçalvG3 LGâl

Iü).üm quoÍes l0rDo/n I RS 100.000,00Totel

Junta Coüê.cial do Est do Aio de ,rarlê1to
Empresar CIÍNICÀ ÊSPÀCO sÀUDE NOVA ERIBÜRGO LTDÀ ME

nràe, ::z.rorelze-a Protocolo: 65-2019/34888?-6 Dâta do protocolo: t8/06/20t9
CERTIETCO O ÀIQUrVÀMENTO e 79/A6/2019 SOB O NÚMERO 00003656810 e de$âis .Ô.stantes do terno de

a

CONTAVEL

I

ti

I

l-a'LJ,
Autênticaçáo: OEE451B3lÀ?245E1E483ÀD80986C6324398284 E89 ?346D558E64 9068?14 96D9E



PROCESSO I§.a

CONTAVEL DATA

Àssessoria Contáb!.I e Inobili folhas l,J iir.tuíi*;

§ 3,'- As quotas não poderão ser cedídas ou transferidas a terc€iÍos sem o consentimento do
ouúo sósio, a quem fica assegurado, em igualdade de condições e preço, o direito de preferência
parâ §us aqüsiçeo.

PaÍa esse efeito o úcio que desejar transferir suas colas a teÍc€íÍos, estraÍlhos à sociedade,
deverá comunicar aos demais, em carta com recibo,
domicílio do futuro cessionário e condições da venda. A
dias equivalení a concordância na dila cessâo-

DA

CLÁUSITLA SEXTA - A administsâção da sociedade caberá ao
poderes e atribuições necessários à administração, aúonzados o

na qual indicaú o
falta de resposta no

Ifugo

profissão e

de 30 (trinta)

Leal, com
vedado, no

entaúo, em atiüdades estraúas ao inleresse social ôu assumir obrigações seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de tcrcciros, bcm como on€rar ou alienaÍ bcm imóveis da soçiodade ssm autorização do outro
sócio, ficando deste já salienhdo que o sócio LÍúa Gonçalves Leal lambém deterá os poderes preüstos no
parágrafo abaixo.

§ 1." - Os atos que impoÍhrem em responsabilidaÁe Wa a sociedade lais como: contràtos, promissória7
letras de eâmbio, duplicatas, che4ues, saques ou ordens de pagamonto deverão receber a assina§xa 5../
qualquer dos sócios, i soladamente.

§ 2.' - Os sócios não poderâo praücar alos de liberalídade à custa da sociedadE. Não poderão igualmente
hipotecar, empeúar ou alienar bens sociais, bem como tomar empréstimo à sociedade sem autorização
expressa de todos os sócio§.

§ 3.'- E vedado o uso da denominaçâo social em oegócios estraúos as suas aüüdades, inclusive endossos
e avais sob pena de nulidade, respondendo pessoalmente os sócios que o praticarem.

§ 4." - Ao administrador é vedado fazer-se substiruir no exsrcício de suas fr:r4ões, sendoJhe facultado, nos
limites de seus poderes, corstituírem mandetários da sociedade, especificados no instrumento os atos e
operagôes que poderão praticar de acordo com o Aí. 1.018 do Codigo CiüI.
§ 5.' - Os sócios ficam dispensa dos da prestação de caução.

DAS RETIRADAS PRÓ I,\BORE

CLAÚSULA SÉTIMA - Os sócios poderão de comum acordo fixar uma retirada mensal a
tínrlo de pr&labore, observadas as disposiçôes regularmente peÍtinentes.

DAS MODIFICAÇÔES

lúl ".

Mablz Rua: João Beliene Salgado,6l - Cen§o - Cordeiro/Rl
Tel.: (22') 255r.O725 ou 2551-0035

E-maiL sandÍo@contavel,colrl

i,i
I

-- :4
(

f.ucíarc dlr*.ol

.runta côúêlcfaf
Emp!êsa: CLINICÀ ESPACO SÀUD

NrRE: 332.1016128-8 Prôtoco!
CERTIEICO O ÀRoU ]vÀMENaO ein

&io alâ .râneilo
E NOVA ERIBURGO tTDÀ ME

o, 65-2019/34AAú-6 Data do protocolo: l8/06/2019
\9/06/2019 soB o NÚMERo 00003656810 ê dehais consEanles do terno de

!âütênticaÇãÕ.i Àuten!1cação: OEF451B37À?245FlE4E3ÀDF0986C632439E284F89?346D55F864906871496D9F
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CONTAVEL DÀTA
Àssessoria Contábi1 e Imobil iár Ferlhas N

Matriz Rua; roão Beliêne Salgado,6l - C€ntro - Cordeiro/R,
Tel.z (22) 2557-0125 ou 2551-0035

E-mall: §ãDdro@contrvel.com

f-uciara Jl

Uüfrüo

Cfrig§ULA OrIAvA - A sociedade podeÍó se est nd€I ou modificâÍ por delibsação de
sócios que ÍepÍesentem tÉs quartos, no mínimo, do capital social, na forma do artigo 1.07ó do
Código Civii.

DOBALANÇO

CLAUSUÁ NONA - O exercício social terminaní em 3l de dezembro de cada ano, quando
entilo sera procedido o Balanço Geral do Aüvo e Passivq segundo Íts regas técnicas e legais
usualmente estabelecidas, cabendo aos sócios, na propoÍção de suas quotas, os lucros ou p€rdas
apuÍados.

DASDECLARAÇÔES

CL/IUSULA DÉcna-l - O administrador declara, sob as penas da Lei, k, que não esú
impedido de exercer a administração da sociedade, por lei espccial, ou em yiÍude de
côndenâÉo criminal, ou poÍ se enconúaÍem sob os efeitos dela, a pena que vede, arnda que
temporsriaÍnente, o acesso a caÍgos públicos, ou por címe falimentar, de prevaricaçâo, peita ou
suborno, concussão, peculeto, ou contra a economia populaÍ, contÍâ o sistema financeiro
nacional, oonta normas de defesa da concorrência. Contra as relações de coruumq fé pública,
ou a propriedade (âÍ. I .01 I §1.', CCi2002i.

ua »rssoluÇÃo rlA socrEDADE

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - Em caso de falecimento, inteÍdição, inabilitaçãs e
retirada de qualquer um dos sócios, rão se constituiÉ causa paÍa dissoluçiio da sociedade, a
empresa coatinuaÉ suas atiüdades com herdeiros e/ou sucessores. Não bavendo inteÍêsse
destes, o valor da empresa, à data da ocorrência do evento, verifrcada em Balanço especialmente
lev.antado para esse fim,

§ único - O mesmo procêdimento será adotado em outros casos em que a sociedade se resolva
em relação a seu sócio, coofoÍme estabelecido nos artigos aÍt. 1.028 e aí. 1.031 do CCf2002.

DA ASSD,MBLÉIA

CLIUSIJLA DÉCIMA SEGIiI\IDA - Até atingir o número de 10 (dez) sócios, a sociedade
dispensa a realiza$o de assembléia substÍtuindo-a por reuniões sem as formalidades de

convocação na forma do aftígo 1072, § Lo do codigo civil. \
§ r.'- Fica ainda dispensada a rermião se todos os sóoios deliberarem por escrito a mãténa que
seria objeto dela, na forma do § 3." do aÍt, 1.072 do Código Civil.

lvl " N

ft

iáutenticâçáo.
i aot.nti".çao, OEF45183lÀ?245t1E4E3ÀDE0986C632439!284F897346D55886'E906811!9609E
! --.-- ---'.,

,PM

:-]UCE] ] /\
Júta côúêrêia1 do EsEado do Rio dê Jânêiro
Enpresa: CLTNICÀ ESPÀCO SAUDE NOVÀ FRTBITRGO I-TDA ME

NrRE: 332.1016128-8 Protocolo: 65-20!9/34A58't-6 Data do Protocoto: l8/06/2019
CERTTFTCO O ÀRQUfVÀ!"!ENTO en 19/A6/2019 SOB O NÚMERO 00003655810 ê demâis constantês do Lêrno de

u
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§ 2.' - Nos quato Ineses seguintÊs ao teÍmino do exercicio social, os sóoios se reuiÍão para
discutir e votar as contâs do adminístÍador.

I}O FORO

cl-{u§ulÂ DÉCMA TERCEmA - Fica eleito o foro desrâ Comarca de Nova Fnburgo -
RI, como competente para dinmir dúüdas oriundas da real interpretação do pÍesçnte
iÍskumento- E por cstaÍem todos justos e contratados, mandaram datiiografar o presente
insfumento de contratq em 03 (três) vias de igual teor e forma, o qual, lído na presençâ dos
contrâtantes e das 02 (duas) testemuúas no Íim assinadas, foi achado conforme e Íatificam,
aceitam e órigam por si e seus herdeiros e sucessores, bem fielmente cumpriJo. A primeira üa
seú destinada ao registro e aÍquivamento na JUNTÂ COMEf,,CIAL DO ESTADO IIO RIO
Df, JANEIRO,

Nova Fn 2019

CONTAVEL

Sri Leel

)rí4"" fts^".).r". )acl
Ltuia GonÇalves úàI

TESTEMTIIIHA§:

Alcimara Araújo Liuhares
RG:23084439-1
CPF:128.280.087ó2

Topini Fonseca
&G:269791130
CPF: 143.753-607-71 i,t .

MatÍiz Ruâ: roão Beüene Sâlgado,61- CenEo - Cordeiro/RJ
"lel; (22) 255r-0125 ou 2551-0035

E-mail:

Íotal:

SeíveÍth d§

6

.c'

\

tordso.q.l

itunta c@êrciaa do Estado do Ri'o (iâ J€reiao
ENP!êSA: CLINICA ESPÀCO SÀUDE NOVA FRIBÚR@ LTDÀ I'{E

Urnr, :3Z.rOrerZA-e Protocofo: 65'2Atg/34A8Ü-6 Data do protocolo: l8/06/2419
cERTIFlcooARoUIVÀMENToenLg/06/2olgsoBoNÚMERo00003656810êCtenôisconstântesdotelnodê

eutenticaiao r oEE451B3?A?24 5F'1E:lE3ÂtFo9B6c6324 39F284 E8 9? 34 6D55FE64 9068?14 96D9F
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.runta coDêlci'a]. cio Éstâdo cto RLo ala Janêilo
Emprêsa: CLINICÀ ESPACO SÀUDE NOVA |RIBUR@ LTDÀ !,,E

NIRE: 332.10r6r28-8 Plotocolo: 65-2019/348887-6 Dala do pÍotocolor ra/06/2019
CERTTETCO O À.ROUÍVÀMENTO eín 19/06/20L9 SOB O NÚMERO 00003656810 e demais conslanres do

Àutenticaçãô:0EF451837À7245E1E4E3ÀD80986C532439E284E8913,46D558E6,49068?t496D9F
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12tO612019

- DATI{

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A análise e o deÍerimsnto desle documento seráo efetuados pelo seguinte órgào:

. Junta ComeÍcial do Eslado do Rio de Janeiro

REDESIM

RJN1992654937

Oí.IDENTIFICA

02, MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RÉt ÇÃo Dos EVENTOS SOLICITAOOS,I DÁTA DO EVENTO

247 Alleíacao ôe capitaí sociâl
Quadro ds Só,cios e Administradores - OSA

Núme-ío de Conrrêlê: RJ83A37066 - 247A1877000125

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

ll:t

w
Documenlo Sssr@ de Êfltrâdâ 

i
l

REPÚBLICA FEOERATIVA DO BRASII
,l

CADÀSTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDIC,

PRoCESSO tn'- /? fu -i

NOME EMPRESARIAL (,lrma ou dênominâção)

CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA
fú; DE tNscRrcÀo No cNPJ

lzt.tat.attiooo'r 
-zs

T FCPJ f osA

04. IDENTIFICA OO PREPOSTO

05. IOENTIF DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURíDICA

06. RECONHECIMÊNTO DE FIRMA 07. RECIBO DE EGA
8..É-

ai.nmaa por
ÍHÁD€U

ECúS 0078Í rOX

18

0\
!wvw.íecÉita. Íazenda. gov-br/Pessoa Juridicá/CNPJ/f cpj/dbe.esp

Rl 028

..i \'."

'{'
j.r '

r,

lu
C]:L -

lcPF 

Do PREPosroNOME DO PREPOSTO

I Responsávet D Prepoío

NOME
HUGO THADEU DE SA LEAL li3l.,.;...,J"aÀ
LOCÂL 9OATÂ r

?.cxd'eirç. {ryHZ'<*''
CARIMBO COM DATA E ASSINÀTURA DO FUNCIONARIO DA UNIDADE

CADASTRAT]OltÀ

dcL' '

1. t6sr l$
à*

Jünta co!êrcial dô Estado do Rio de Jànêiro
Enpresa: CLINICÀ ESPÀCO SÀUDE NoVÀ ERIBURGO LTDÀ llE
NIRE: 332.1016128-8 Protôcolo: 65'2019 /34ABA1-6 Data do Prôtocolo: t8/96/2419
CERTTFICO O ARQUTVÀIGNTO en 79/06/2079 SOB O NÚ',}lERO 00003656810 e dêmais conslantes do

Àutenticação:0EF45183?À?24511E4E34DF0986C632439F284889-i346D55FE64906871496D9F
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ŵúw cilnxldeSt_)XCoSittl(lf-rllc. .lliv

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE T,IOVA FRIBURGO
SecÍetaria dê

Finanças,Planelâmento,desenvolvimento Econômico
e Gestáo

ANEXO IV

MODETO DE DECI.ARAçÃO DE ATEND]MENTO AOS REQUISITOS DE HABI

Rêf.: PREGÃO PRESENCIAL NE 026/2019

-- ít'ttcl Espnco slÚot ruovl rRtBuReo Lton. com sede.pa RUA GENERAL osÓRto. Ne 284 - 1e PAV|MENTo -
CENTRO - NOVA FRIBURGo - cEP: 28625-630. inscrita noly'NPJ ne 24.78f .877101or-25, vem, por intermédio de seu

representante legaf o(a) S(a-HUGoJHADEU-qE§Á-LEAI, àortador(a) da Carteira de ldentidade ne &-ü-üfÉ e da

CPF nq 191.233.382-60, em atenção ao disposto no art. 4e, Vll, da Lei Federal ns 10.520102, declarar que cumpre
plenamente os requisitos exigidos para a habilitação na licitãção modalidade Pregão Presencial na 026/2019 da

Prefeitura Municipal de Novâ Friburgo.

DeclaÍa, ademais, que não está impedida de participar de licitaçôes e de contratar com a AdmÍnistraçâo Pública ern

razão de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitação.

28 de J unho de 2019.

W}HW§I

i

HUGO ADEU DE SÁ LEAL larir

A Decloroção em epígrofe deverá ser opresentodo, preferenciolmente, em popel timbrodo do licitonte- A mesmo

deveró estor assinoda pelo representonte legol da empreso.

DEVEú ESTAR FORA DE QUATQUER EÀIVEIOPE
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DATA

Folhas N o úítcà

Estâdo do Rio do Jrnriro

,'ts, E§:flYRAeMUNrcrPAL 
DE NovA FRTBURco

' l# Fin"nç"",Planejamento,dêsenvolvimento Econômico'' '' e Gestiio

MODELO DE AUTORIZACÃO DE NOTTFICACÃO VIA E-MAIL

cLíNIcA EsPAco SAÚDE NoVA FRIBURGo LTDA, com sede na RUA GENERAL OSóRIO. 9 284 _ !9 PAVIMENTO -
CENTRO - NOVA FRIBURGO - CEP: 28625-630, inscrita no CNPJ np 24.78L.877 /O00L-25, vem, por intermédio de seu

representante legal o(a) S(a) HUcO THADEU DE SÁ LEAL. portador(a) da Carteira de ldentidade ne 20.227.477-5 e

do CPF ne 101.233.387-60, AUTORIZAR, sob as penas da Lei, que todas as notificações referêntes ao presentê
processo licitatório e futura contratação poderão ser realizadas pelos e-mails ç[retqria @elinicaespacosaucje.meL.].i:,r
gerencia@clinicaespacosaude.med.br e rh @clinicaespacosaude. nred. br abrindo mão de notificação por quaisquer

outros métodos e servindo a cópia do e-mail como comprovante para conhecimento dos atos praticados

28 de Junho de 2019.

24

RUa Nova
RI

i
\

.a

o U DE SÁ LEAL

A Declaração em epígrqÍe deverá ser qpresentadq, preÍerençiolmente, em popeltimbrqdo do lícítante

A mesmo deverâ estdr ossinodo pelo representqnte legqlda empresd.

DEVEú ESTAR FORA DE QUATqUER ENVELOPE.

f.ucirura
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ANEXO V

REf,: PREGÃO PRESENCIAL NP 02612019
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Estâdo do Rio dê Janeiro
PREFEIruRA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SocretaÍia de

Finanças,Planeiamento,dêsenvolvimento Econômico
ê Gêstão

- ANEXO V

MODETO DE DECTARACÃO D

Rrf.! PREGÃO PRESENCIAL N! 025/2019

cLíNIcA ESPAco SAÚDE NoVA FRIBURGo LTDA, com sede na RUA GENERAL O5ÓR|O, S 284 _ 19 PAVIMENTO -
CENTRO - NOVA FRIBURGO - CEP: 28625-530. inscrita no CNPJ ns 24.78L.877 /OOOI-Z5. vem, por intermédio de seu

presentante leealo(a) Sr(â) HUGO THADEU DE 5Á LEAL. portador(a) da Carteira de ldentidade np 20.227 .477-5 e do CPF '.:
101.233.387-60, DECLARA, sob as penas da Lêi, quê é MICRO EMPRESA, que cumpre os requisítos legais pãrd êfeito de
qualificação como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) e que não se enquadra em nenhuma das hipóteses
elencadas no § 4e do art. 3e dã Lei Complementar ns 121 estando apta a usufruir dos dirêitos de que tratam os artigos 42 a 45
48 da mêncionadê Lei, não havendo fato superveniente impêditivo dã participação no presentê cêrtame, sendo considerada:

( ) MICROEMPRE€NDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, §1e da LeiComplementar Federal ne 123, de 14/72/2006;

âg MICROEMPRESA, conforme lnciso ldo artigo 3e da LeiComplementar ne L23, de L4172/2OO6;
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme lnciso ll do artigo 3e da Lei Complementar ne 123, de L4/L2/2O06.
Declara ainda que a empresa êstá êxcluída das vedações constantes do §4e do artigo 3e da Lei Complementar ne 123, de 14 de
dezembro de 2006.
()sociêdadêCooperâtivadeConsumoquetenhamauferido,noâno-cãlendárioanterior,receitabrutaatéolimitedefinidono
inciso ll do caput ds art. 3e da Lei Complementar ne L23, de 74 de dezembro de 2006, nelâ incluídos os atos

cooperados e não-cooperâdos, conforme êstabêlece o âÉ. 34 da Lei LL.488/O7.
( ) produtor rural pêssoa física e ao agrÍcuhor fa milia r conceituado na Lei n-o 11.326. de 24 de iulho de 2006. com situaçâo
regular na Previdência Sociale no Município que tenham auferido receita bruta anualaté o limite de que trata o inciso ll do
caput do art. 39 o tratamento diferenciado a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte neste processo

licitatório, ressalvadas as disposiçôes da Leino 11.718. de 20 de iunho de 2008.

28 de Junho de 2019.

ÀI

Ir',' ill
. -.. . -... . |..... ' -\.....

HUGO THADEU DE SÁ LEAL furiq,,a

A Declaroção em epígrofe deverá ser opresentoda, preÍercncialmente, em papel tímbrudo da licitonte.

A mesmq deverá estqr qssínodo pelo representonte legdl do empresa.

DE4ERÁ EsrAR F}RA DE auALauER EN4ELhE
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DINAMICA PROCESSa) l.;o

DA.-,Amediciio e s.soÍonço do trobolho

Foliraa No 'lúík.)li

ANEXO IV - DECLARAçÃO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAçÃO

Ref. PREGÃO PRESENCTAL No 026/2019-r
PROCESSO no 25362/2OL8

Dinâmica Medicina ê Sêgurança do Trabâlho Ltda., com sede na Rua Afonso Pena, n"
2377, Centro, Cep 35.010-000, Governador Valadares/MG, inscrita no CNPJ
07.195.814/0001-78, vem, por intermédio de seu representante legal, Sr. Roberto Carlos
Romanha, portador da Carteira de Identidade M-307734f SSP/MG e inscrito no CPF No
490.885,306-10, em atenção ao disposto no art. 40, VII, da Lei Federal no 10.520/02, declarar
que cumpre plenamente os requisitos exigidos para a habilitação na licitação modalidade
Prêgão Presencial no O26/2OL9-I da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo.

Declara, ademais, que não está impedida de participar de licitações e de
Administração Pública em razão de penalicjades, nem de fatos impeditivos de

Governador Valadares/MG, 18 de junhô de 2019.

/"
.EUA

tratar com a
habilitação.

'es

Dinâmica Medicina ê sêgurança do T
círPJ 07. 19s.814 I OOO\-74

07.Ies.814/ooo1_rd"l
DiNÀMICA MEDICIN,I E .

SE6UA.TilCÁ DO TRÂBALIi(i LTDÁ
P.UA AFoNso PENA, 2377- ÇENTRO

t CEp: 3S.010-0C0

I GovERNADoR VALADARES -§l

bal tda

Nome: Robêrto e arlos Romanha
No Cédula de Identidade': vl-3077341

www.dinamicagv.com.br I E-mâil: dinamica@dinamicagv.com.br

Rua Afonso Pena,2377 - Centro - Governador Valadares - Tel.: (33) 3271-8182
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CARTORIO DO 2" OFICIO DE NOTAS

COMARCA DE GOVERNADOR VALADARES - MG

Tatiana Alves Almada Maugeri L-.'
TABE LrÃ

Rua Marechal Floriano, 9OO - Centro -CEp: 35010-'141
Governador Valadares - MG - Tel.: (33) 327í-9816 / (33) 98889-9816

www.caÍtoriovaladares.com.br

FOLHA: 053

lib

,/,tii7
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CARTORIO ,

OFICIO
LIVRO:4Í7

PROCURAçÀO bastante qu
MEDICINA E SEGURAÇA DO
na Íorma abaixo:

DATA

SAIBAM quantos este instru ein&@ dúítüã

procuração virem que, aos 09 (nove) dias do mês de ianeiro do ano
mil e dezenove) nesta C rdade de Governado ,no stado de l/ines
Gerais, no Segundo Tabelionato de Notas à Rua Marechal Floriano, ne 900, Centro,
peÍantê mim escrevente que a esta subscreve, compareceu como outorgante:
DINAMICA MEDICINA E SEGURAÇA DO TRABALHO -LTDA, com sede Rua
AÍonso Pena, ne 2.377, Centro, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o ne

07.195.814/0001-78; com seu contrato social registrado na JUCEÍVIG - Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais sob o nq 3'120719010-6, em 18/0í/2005, e sua
'I 1 e alteração contÍatual regisÍada naquele órgão sob o ne 7057638 em 0711112018,
conÍorme consta da Certidáo Simplificada da Junta Comercial do Estado dê IVlinas
Gerais sob protocolo na C190000025942 emitida aos O7lO1l2O19, nestê ato
representado. por sêu sócio/administrador FERNANDO GOMES HENRIOUES,
brasileiro, casado, empresário, Íilho de Celso Henriques e Candida Maria Gomes
Henriques, portador da C.l. ne MG-7.156.564 - SSP/MG, lnscrito no CPF sob o ne

023.698.516-78, residente e domiciliado na Rua Quatorze,40, Bairro Cidade Jardim
Nossa Senhora do Carmo - llha dos Araujosr nesta cidade; o presente pêssoa Íísica
é reconhecido como o próprio, por mim escrevente, de cuja identidadê e capacidade
jurídica, dou fé. E, pelo outoÍgante, representado na Íorma já expressa me íoi dilo
que, nomeia e constitui seu bastante procurador: ROBERTO CARIQS_BQMANHÀ
brasileiro, casado, comerciante, portador da C.l. }ÊNFm77:94í- SSP/IVG, inscrito
no CPF sob o ne 490.885.306-10, residente e domiciliado na Av. Caparaó, ne 477
A, BaÍrro Vila Ísa, nesta cidade; a quem confere poderes representar a mesma, em
todas as modalidades de licitação, podendo atuar em todos os atos do processo.---'
Iicitatório, formulaÍ oferta e lances de preços, podendo requerer, alegar e assinar o ---.
que Íor nece§sário, produzir provas, oferecer e retirar documentos, cumprir
exigências e Íormalidades, prestar declaraÇões e informaÇões de qualquer natureza,
apresentaÍ deÍesas, impugnações, desistir e aprêsentar recursos, cadastrar,.
recadastrar, inscrever, cancelaÍ, preencher formulários, exlrair guias, recolher,,.

!.,.iut..
.1, 

, drí

irxposto, taxas e contribuições, receber Íecibos e quitação, receber citações e
notiÍicaÇões, apresentar propostas comerciais e/ou preços, assinar atas e contratos
em geral, e praticar em suma todos os demais atos que se fizerem necessários ao
completo e Íiel desempenho deste mandato, podendo substabelecer e credenciar
lerceiros e prepostos para participar de quaisquer modalidades licitatórias com os
poderes ora outorgados. Feito sob minuta. Os dados do outorgado Íoram
fornecidos pela outorgante, sendo por ela coníeridos e pelos quais é a única
responsável. O prêsente instrumento terá validade dq o2(dois) anosjt-conta
desta data, As partes conlralantes declaram, sob as pena§da-lej4uertãó possuem
endereço eletrônico. Emolumentos: Ouantidade: 1 - (Código: 1458-9 - Procuração
relativa a situaçâo jurídica com conteúdo Íinanceiro) - Emol.: R$ 97,29; Rec.: R$
5,84; T.F.J.: R$ 32,41; ISS: R$ 4,86 - Total: R$ 140,40. Quantidade: 14 - (Cóligo:
8101-8 - Arquivamento) - Emol.: R$ 83,72; Rec.: R$ 5,04; T.F.J.: R$ 27.86; lS&cBÊ
4,20 - Total: R$ 120,82. Quantidade: 1 - (Código:8501-9 - Diligência nos perímelros
urbano e suburbano) - Emol.: R$ 10,47; Rec.: RS 0,63; T.F.J.: R$ 3,50; ISS: B$ 0,
- Total: R$ 15,12. - vâlor Total: Emol.: R$ 191,48; Rec.: R$ 11,51; T.F.J.: R$
63,77; ISS: R$ 9,58 - Total: R$ 27ô,34. Assim o disse, do que dou Íé e me pediu
este instrumenlo, que lhe lavrei nas minhâs notas. lendo-o à outorgante, e, tendo

Y.!
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achado conforme, outorgou, aceitou e assinou, dispensada a presença das
testemunhas com base na Lei Federal ne 6.952, de 06/11/1981, do que dou Ié. Eu,

Escrevente Autorizado a subscrevo e assiiio.
L4aurício Barbosa Silva. TRASLADA E GUI

EÍtil TESTo.
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Escrêvente Autorizado ltrlaurfcio Barbosa Silva a Íiz digitar. Eu, Maurício Barbosa
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Ministério da lndústria, Comércio Extêrior e Seruiços
Secretaria Espeoalda Mac.o e Pequenê Empresa
Departamenlo de RegrslÍo Empíesarlal e lnlegraÇáo
Secrelâne de Eslado de Fazendâ de N'lnas Geíâis

N. de Maúi@la do Agonle
auÍliár do Comércio

2062

NIRE (dz sede ou úlial, qoaôdo a
sed6lor em ouré uF)

3'1207't 901 06

1

1

Isrrv

! runo
Responsável Data ResponsávelDala

E NÃo

Nome(s) Empresânãl(ais) igúal(âis) ou semelhanle(s):

SIM

II

N" DCjFRoToCoLo (Uso dá Junta Comercial)

PROCESS(, N

DATA

iolllas I!" ürrdã

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

DINAMICA MEDICINA É SEGURANCA DO TRABALHO LÍDA
(dê Empresa ou do Agente Autiliar do Comércio) N. FCN/REMP

2

requer a V.S'o deterimento do seguinle ato:

N" DE cóDrcô cóDtco Do
VIAS DOATO EVENTO OTDÉ DEscRtÇÃo Do ATo / EVENTo

ALIERACAO
CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

SAIDA DE SOCIO/AOi.íINISTRADOR

ALTERACAO DE SOCIO/AD[íINISTRADOR

Assinatura
Telefone de Contato

lililtililil1llililflililililt
Jl 8367 0210325

GOVERNADOR VALADARES
Local

Representante Legal da EmpÍesa / Agente Auxiliar do Comércio

Nome:

6 Novembro 2O18

Dala

E DEcrsÃo sINGULAR DECISÁo coLEGIADA

Procêsso em Ordem
À decisão

Dlta

Responsável

DECISÃo SINGULAR

fTqrocesso em exigênciâ. Mde despâúo em folha anêxa)

L rocêsso deÍêndo. Publ,quê-se e âíquive-se.

f] Processo indeíerido. Publique-se.

DECISÃo coLEGIADA

5" Exigén - ;

tr

Dala onsáve

OASERVAÇOES

5'r#§r
Processo em exigência. Mde despacho em folha anexa)

Procêsso dêÍeído. Publique-se e ârqúive-se.

Processo indeÍerido. Publiqrre-se.

Data Vogâl VogalVogal

Presidenle da _ TuÍma

Junta Comercial do Eslac,o de Minas Gerais
CertiÍico registro sob o n' 7057638 em O7l11/2014 da EmpÍesa DINAMICA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, Nire 312071901o,1 e
protocob 1a57O0021 - 06/11/2O18. AutenticaÉoi 44C5C585734181E9424C7483F33C45C28C8EF4. Marinely de Paula BomÍm - Secretárla-c.- rl
Para validâr este documento, acêssê http:/ 

^/ww-jucemg.mg.gâv.br 
e informe n" do piotocolo 1Al57O.OO2-1 ê o código de segurança vhej Esta c-- )a

ÍoÍ autehticâda digitalmente e assinâda em O7l11/2018 por Iúârinely de Paula BomÍm .- Sêcretárie-Gerâ|.
'r;ii,i,:;r*§.í- paq. I ,:
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

ldentificação do Processo

ldentificaçáo do(s) Assinante(s)
Nome

Data

o6t11t201A

ALLYSSON BRAGATTO

:

tu,:r[*».
,rr.l;:r nl

o{rn o/
PMNF

Páginâ 1 de I

Juntâ Comercial clo Estado de Minas Gerais
Certjílco regrslro sob o n" 7o5763a en 07111l2oí8 da Empresa DINAMICA MEDICINA E SEcURANCA DO TRABALHO LTDA, Nire 31207190106 e
protocolo 185700021 - 06/1 1/2018. Autenticaçáo: 48C5C585734181E9424C7483F33C45C24CBEF4. Marinety de páuta BomÍm - SecÍetária-Gerât.
Pârê validâr este documênlo, acesse hllpi/Á/vww-jucemo.mg.gov.br e inÍorme nô do protocolo i at57o.oo2-1 e o código dê sêgrirança vhej Este cóprâ
Íoj autenlicada digitalmente e assinêda em 07111l2O1a por Marinely de paula BomÍm - Secretária-Geíã|.

i,{,1g;q.[p" oao z,,s

PBOCESSCT i..o

DATA

Folhe§

Número do Protocolo Número do Processo Módulo lntegrador

14t570.oo2-1 Jí 836702í 0325

CPF

033.482.586-50
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PHL)ULs§Li t.i u ,,)

DATA

Folhas No iiuurie.
DtNAr\flCA MED|CINA E SEGURANÇA DO TRA'Erm

cNPJ/M F 07 .t95.4L4/ OOOl-78
11A ALTERAÇÃO COM NSOLIDAÇÁO CONTRATUAL

HJS PARTICIPAçÕES [TDA., |NSC o no CNPJ/MF sob o no 20.964.791 lOOOI -87 ,

sediodo no Avenido Rio B io, s/n, KM 412, Boirro Plonolto, município
Governodor Volodores - MG. CEP 35.054-060, com controto sociol orquivodo
no IUCEMG sob o NIRE 31210222153, em O3/O912014. neste olo representodo
por seu sócio odministrodor Sr. HELIO GOMES ALVES, brosileiro, divorciodo,
empresório, noscido em O2/O5/1952, portodor do corteiÍo de identidode n'
MG-3.ó29.83l, SSP/MG e do CPF n" 169.289.706-34. resídente e domiciliodo no
Ruo Tomé de Souzo, n" 1.075, oportomento I ó01. boirro Sovossi, em Belo
Horizonte/MG, CEP 30. I 40-l 3l ;

HENRIQUES PARTICIPAçÔ ES ITDA., inscrito no CNPJ/MF sob o n"
20.94A.71O|OOOI -55, sediodo no Avenido Rio Bohio, s/n, KM 412, BaiÍro Plonolto,
município Governodor Volodores - MG, CEP 35.054-0ó0. com controÍo sociol
orquivodo no JUCEMG sob o NIRE 3121O22O7O3, em Ol /O9 /2014, neste oto
representodo por seu sócio odministrodor Sr. FERNANDO GOMES HENRIQUES,
brosileiro, empresório, cosodo sob o regime de bens comunhõo porciol,
noscido em 14/O7/1?77, inscrito no CPF n" 02369A51678, poriodor do corteiro
de identidode n' MG-7.I 5ó.5ó4, SSP/MG, residente e domiciliodo à Ruo
Quotoze, n" 40, boirro llho dos Aroújos, Governodor Volodores/Mc, CEP
35.O2O-72O: e

ALIYSSON BRAGATTO, brosileiro, cosodo, odministrodor, noscido em
06/07 / 1978, com Cl MG-1O.122.541, inscrilo no CPF n' 033.482.58ó-50. com
endereço no Ruo Tomé de Souzo, no 748, Bovro Vilo do Sol ll, CEP: 35.041-831
Governodor Volodores - MG; únicos sócios do sociedode empresório limitodo
que giro sob o denominoçõo sociol DINAMICA MEDICINA E SEGURANçA DO
TRABATHO LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o no 07.195.814/OOO i -78. sediodo o
Ruo Afonso Peno, no 2.377, BoiÍro Centro em Governodor Volodores - MG, CEP
35.01G000, com controto sociol orquivodo no JUCEMG sob o NIRE
312O7190106 em l8/01/2OO5, resolvem olteror seu controto sociol, o que fozem
nos seguintes termos:

l- O sócio ALLYSSON BRAGATTO, jó quolificodo, cede e tronsfere./neste
oto, todos os suos 2O.000 (vinte mil) quotos, no volor de R$20.0O0,00 (vinie mil
reois), oo sócio HJS PARTICIPAÇÕES LTDA.. jó quolíficodo, dondo e recebendo
junto oo cessionório, pleno e irrevogóvel quitoçÕo, retirondo-se do sociedode.

se

I

ll - Foce à integrolizoçõo descrito no ilem I o Clousulo quinto ficoro &&[!,Wro\t
uinte formo: ,,alí:oo

s ctos

TOTAIS

L,rí*, l"

À
il;
V\)

Junla Comercial do Estado de lúinas Gêrais
Cerlilíco registro sob o n'7057634 em 07/11/2O18 da Empresa DINAMICA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, Nire 3'1207190106 e
prolocolo 1857O0O21 - 06/11/2014. Aulenticação: 4BC5C585734181E942AC74a3F33C45C2aCBEF4. Marinely de Paula BomÍm - Secretária-Gerãl
PaIâ vâlidar este documento, acesse htlp://www.jucemg.mg.gov.br e informe no do protocolo 1Al57O.OO2-1 e o código de segurança vhêj Esta copi,
foi autenticâda digitalmente e assinada em O7l11/2018 por Marinely de Paula BomÍm - Secretária-Geral.

";.lrj.â;r:'.;"',r" páq 
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QUOTAS VALOR (RS)

HJS PARTICIPAÇÕES LIDA. r40.000 ró0.000,00 80
HENRIQUES PARTICIPAÇOES LTDA. 40.000 40.000.00 20

200.000 200.ooo,oo r00
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DATA -
úúídô

DINAMICA TVIEDICINA E SEGURANÇA DO TRA
cNPJ/MF 07.L95.A|4/OOO1-78

1í" ALTERAÇÃO COM CONSOLTDAÇÃO CONTRATUAL

lll - Os sócios à unonimidode nomeiom como novo odministrodor nôo
sócio o Sr. FERNANDO GOMES HENRIQUES, brosileiro, empresório, cosodo sob o
regime de bens comunhôo porciol, noscido em 14/O7/1977, inscrilo no CPF n'
02369A5167A. portodor do corteiro de identídode n' MG-7.'15ó.5ó4. SSP/MG.
residente e domiciliodo à Ruo Quolorze, n' 40, boirro llho dos Aroú.ios, CEP
35.O2O-72O, Governodor Volodores/MG.

lV - Em virtude do nomeoçõo de novo odministrodor, conÍorme item lll, o
Clóusulo Sexto posso o contor o seguinte:

"CLÁUSULA SEXIÁ.. A socledode é odministroda pe/o sócio FERNANDo
GOMES HENRTQUES, jó quolificodo, designodo odministrodor, o guol se
incumbíro de Íodos os operoÇões e representoró o sociedode olivo e
possívo, judíciol e extrojudiciolmente.

PARAGRAFO UNICO: A socÍedode pode ser adminístrodo por nõo-
sócíos, conforme prev,sÍo no ort. l.Oôl do Lei 10-406, de lO/Ol /2OO2
(Códígo Civil). desde que observÕdos os vedoÇÕes conlidos no
Cláusulo Décímo e no Clóusulo Décímo Primeiro."

V - DionÍe do olteroçôo hovido no controto sociol, conÍorme ilens l, ll, lll e
lV, o mesmo fico consolidodo o portir do presente doto, revogodos quoisquer
clóusulos conÍrórios à presenie consolidoçÕo, conforme segue:

CAPíTUtO I

DA DENOMINAçÃO, SEDE, OBJETO E DURAçÃO DA SOCIEDADE

cLÁUsUtA PRIMEIRA: A sociedode é umo sociedode empresório limitodo que
giro sob o denominoçÕo sociol de DINAMICA MEDICINA E SEGURANçA DO
TRABATHO tTDA.

ctÁusutA SEGUNDA: A sociedode tem sede no Ruo Afonso Peno, n" 2.377,
Boirro Centro em Governodor Volodores - MG, CEP 35.OlO-OOO.

PARÁGRAFO ÚtttCO: A sociedode poderó obrir novos filiois, ogêncios,
escritórios, depósiios e representoçôes em quolquer locolidode do poís, onde ,/
for do seu inieresse, por deliberoÇõo unônime do diretorio em exercício.

ctÁUsutA TERCEIRA: A sociedode tem por objeto o otividode de consuliorio,
treinomenÍo, engenhorio de seguronço do trobolho, medicino do trobolho e ,,

meio ombiente.

PROCESSC) i\üO

f.n wo
t - pMÀlF

cLÁusutA QUARTA: A sociedode in
prozo de duroÇÕo é indeterminodo.

iciou suos otividodes em 1O/Ol /2OO5 e seug {quo.

)-

cq

o!r*r/

Junta Comercial do Estado de Minas GeÍais
CertaÍico registro sob o n' 7057638 em O7l11/2018 da Empresa DINAMICA MEDICINA E SEGURANCA DO ÍRABALHO LÍDA, Nire 312071S0 M ,,
protocolo 185700021 - 06/11/2O18. Aúenticâção: 48C5C585734181É9,124C7483F33C45C28C8ÊF4. Marinelyde Paula BomÍm - SecretáÍia-G.-ra
Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg-gov.br e informe no do protocolo l8/570.OO2-1 e o código de segurança vhej Esta ropra
foi autenticáda digitalmente e assinada em O7l11/201a por lúarinely de Paula Bomfim - Secrelária-Geral.
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DATA *
DINAMICA MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABA

cNPJ,/MF 07 .195.aL4 / OOOl-78
11" ALIERAçÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

CAPíTUtO II
DO CAPITAT SOCIAL

CLAUSUTA QUINTA: O copitol sociol é de R§ 2OO.OOO,OO (Duzêntos Mil Reois),
lotolmente integrolizodo e dividido em 200.000 (duzentos mil) quotos no volor
de R§ l,O0 (hum reol) codo, totolmente integrolizodo, em moedo corrente do
Poís, ossim distribuído entre os sócios:

sócros QUOTAS VATOR (RS)
HJS PARTICIPAÇOES LTDA. 140.000 tó0.000,00 80
HENRIQUES PARIICIPAÇÕES LTDA. 40.000 40.000.00 20
TOTAIS 200.000 200.000.00 100

PARÁGRAFO ÚN|CO: A responsobilidode dos sócios
do Lei lO.4Oó. de 1O/O1 /2OO2 (Código Civil). restrito

, no formo do ort. 1.05
o volor de suos os,

estronhos o
is, endossos o
do em reloçô

mos iodos respondem solidoriomente pelo integrolizoç o do cop it octo

CAPíTUto III
DA A,DMTNTSTRAçÃO

CLÁUSUtA SEXTA: A sociedode é odministrodo pelo sócio FERNANDO GOMES
HENRIGIUES, jó quolificodo, designodo odministrodor, o quol se incumbiro de
todos os operoções e representoró o sociedode otivo e possivo, judiciol e
extroju d iciolm e nte.

PARAGRAFO UNICO: A sociedode pode ser odministrodo por nôo-sócios.
conforme previsto no ort. I .0ó 1 do Lei I 0.40ó, de 1O/O1 /2OO2 (Código
Civil), desde que observodos os vedoÇões contidos no Clóusulo Décimo e no
Clóusulo Décimo Primeiro.

CLÁUSULA SÉTIMA: O uso do denominoçÕo sociol cobe exclusivomente oo
odministrodor

PARÁGRAFO ÚN|CO: É focultodo oo odministrodor, nos limites de seus poderes. ./
constituir procurodores do sociedode, poro o prótico de otos específicos, /
conforme o disposto no ort. I .O 1 8 do Lei I O.4Oó, de 1O/O1 l2OO2 (Código Cívil) .

CLÁUSULA OITAVA: SÕo expressomenle vedodos, sendo nulos em reloçôo o
sociedode, otos do odministrodor ou de procurodores constituídoi que ,/
envolvom obrigoções relotivos o negócios ou operoçoes
objetivo sociol, tois como prestoçÕo de gorontio, fionços, ovo
quoisquer oulros goronÍios em Íovor de terceiros, exceto quon
o empresos coligodos e/ou controlodos e desde que
outorizodo pelos socios.

?*ot, lap,ot
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DATA _
Folhas N il,.-rrri'iua

DINAMICA MEDICINA E SEGURANÇA DO TRA
cNPJ/MF 07.195.8L4/O001-78

11" ALTERAÇÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

CIÁUSUIA NONA: o odministrodor, em pleno exercício de suos otividodes
loborois, poderó receber pro)obore, fixodo de comum ocordo, observodo o
situoçÕo Íinonceiro do sociedode.

CAPíTUtO IV
DAS REUNIôES

CLÁUSULA DÉclMA: As deliberoções dos sócios serÕo tomodos em reunióes
reolizodos oÍé o dio 30 (trinto) de obril seguinte oo enceromento do exercício
sociol, e instolodos com o presenÇo, em primeiro convocoÇôo, de, no mínimo,
75% (setento e cinco por cento) do copitol sociol e, em segundo
convocoÇÕo, com quolquer número, com o objetivo de:
o) tomor os contos dos odminislrodores e deliberor sobre o bolonço
poÍrimoniol e o demonstroçÕo de resultodo do exercício;
b) designor odministrodores, quondo Íor o coso;
c) trotor de quolquer ossunio consionte do ordem do dio.

PARÁGRAFo PRIMEIRO: Poro o oprovoÇÕo dos motérios previstos no coput, o
quórum exigido e:
I - o de 7 5% do copílol sociol, no coso do olíneo o;
ll - no coso do olíneo b:
o)75% do copitol sociol, se os odministrodores noo Íorem sócios e o copitol
estiver lotolmente integrolizodo;
b) o unonimidode, se os odministrodores nõo forem sócios e o copilol nôo
estiver totolmente iniegrolizodo;
c) mois do metode do copitol sociol, se os odminisÍrodores forem sócios;
lll - o prevísto no porógrofo primeiro do Clóusulo Décimo Primeiro,
dependendo do que se trote, no coso do olíneo c.

PARÁGRAFo SEGUNDo: A convocoçÕo dos sócios poro os reuniÕes sero Íeito
por meio do publicoçõo do respeclivo onúncio, ficondo o sociedode dele
dispensodo quondo todos os sócios comporecerem ou se declororem, por
escríto, cientes do reuniôo, conforme foculdode previsto no § 2" do or1. 1.072
do Lei I 0.40ó, de 1O/O1 /2OO2 (Codigo Civil).

PARÁGRATO TERCEIRO: AS TEUNIõES serõo ob.jeto de Atos, os quois serÕo
orquivodos no orgoo competente, ficondo o sociedode dispensodo do
monutençõo do Livro de Atos, conforme foculdode previsÍo no § 2" do ort.
| .o72 do Lei I 0.40ó, de 1O/O1 /2oO2 (Código Civil). lttczr

PARÁGRAFO QUARTo: Até 3o (trínto) dios onÍes do reuniôo previsto no .oprf
desto clóusulo, os documentos referidos no suo olíneo o serõo colocodos à
disposiçÕo dos sócios nõo-odministrodores, por escrito, medionte provo d
recebimento.

Lqoo
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Junla Comercial do Esledo de Minas Gerais
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DATA
i!o düÍldá2

DINAMICA MEDICINA E SEGURANÇA DO
cNPl/M F 07.r95.At4 / OOOl -78

1 í' ALTERAÇÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

PARÁGRAFo QUINTo: Aforo o reuniõo ordinório, fico dispensodo o reolizoÇôo
dos reuniões quondo todos os sócios decidirem, por escrito, sobre o motério
que serio objeto delos, conforme foculdode inserido do §3' do or1. 1.O72 do
Lei l0.40ó. de 1O/O1/2OO2 (Código Civil).

ctÁusuLA DÉclMA PRIMEIRA: Dependem de deliberoçÕo dos sócios, olém dos
motérios previstos nos olíneos o, b e c do Clóusulo Décimo:
o) o destituiçÕo de odministrodores, sócios ou nÕo, designodos em oto
seporodo;
b) o destituiçôo de odministrodores que seiom sócios e tenhom sido
designodos no controto sociol;
c) o exclusÕo de sócio por justo couso;
d) o modificoçdo do controto sociol;
e) o incorporoçõo, o fusõo, o cisÕo, o tronsformoçõo e o dissoluçôo do
sociedode, ou o cessoçõo do estodo de liquidoçõo;
f) o nomeoÇÕo e o destiÍuiçÕo dos liquidontes, e o julgomento dos suos
contos;
g) o oneroçÕo e o olienoçÕo de bens imóveis;
h) o pedido de recuperoçÕo judiciol e extro-iudiciol.
i) o controioçõo de quolquer finonciomenio e/ou empréstimo boncorio;

PARÁGRAFo PRIMEIRo: As deliberoções às quois se refere o coput desto
clóusulo serôo tomodos:
| - pelos votos de mois do melode do copitol sociol, no coso dos olíneos o, c e
h:
ll - pelos votos de, no mínimo, 75% {setento e cinco por cento) do copitol
sôciol, no coso do olÍneo b;
lll - pelos votos de, no mínimo, 75% (setento e cinco por cento) do copiiol
sociol, nos motérios previstos nos olíneos d e e;
lV - pelos voÍos do moiorio dos presentes, no coso do olÍneo f;
V - pelos votos do moiorio dos sócios, no coso dos olíneos g, h e í.

PARÁGRAFo SEGUNDO: Poro os eÍeitos do olíneo c do copuf, considero-se
.iusto couso o foto de um ou mois sócios colocor em risco o contínuidode do
empreso, em virtude de otos de inegóvel grovidode, tois como:
| - exploroÇõo, de formo individuol ou coletivo, de otividode iguol ou
semelhonie o do sociedode, de moneiro o com elo concorrer;
ll - quebro do offectiosocieloÍ,s;
lll - violoçõo do segredo do empreso;
lV - prótico de oto com infroçoo à lei ou oo controÍo sociol;
V - condenoÇÕo criminol;
Vl - prótico de oto lesivo do honro ou do boo Íomo, ou de ofensos físicos,
conlro outro sócio ou empregodo do sociedode, dentro ou Íoro de se
estobelecimentos, solvo em coso de legÍtímo defeso próprio ou de outrem.
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DINAMICA IV1EDICINA E SEGURANÇA DO TRABA
cN PJIMF O-t. 195.814 / O0O1 -78

1 1' ALTERAÇÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

PARÁGRAFo TERCEIRo: A exclusôo o que se refere o olíneo c do coput,
processodo pelos motívos estobelecidos no porógrofo onterior, seró
determinodo em reuniõo especiolmente convocodo poro esse fim, do quol
seró dodo ciêncio oo ocusodo em tempo hóbil, poro que lhe sejo gorontido o
comporecimento e o exercício do direilo de defeso.

ctÁUsutA DÉcmA SEGUNDA: As deliberoÇões efetuodos no conformidode
dos Clóusulos Décimo e Décimo Primeiro deste instrumento, e seus respecÍivos
porógrofos, vinculom iodos os sócios, indistintomente, incluindo-se os ousentes
e dissidentes, conforme disposiçõo do § 5'do orl. 1.O72 do Lei 10.406. de
to/o1 /2OO2 {Código Civil).

CAPíTULO V
DO EXERCíCIO SOCIAI, LUCROS E RESERVAS

ctÁUsutA DÉctMA QUINTA: os lucros ou prejuízos opurodos em bolonço seroo
distribuídos ou suporlodos pelos sócios, podendo eles, todovio, optorem pelo
integrolizoçõo de copitol sociol.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: No otendimento dos inleresses do próprio socíedode,
o totol ou porte dos lucros poderó, conforme decidido em reuniõo, ser
destinodo à formoçÕo de Reservos de Lucros, de ocordo com o estobelecido
no Lei 6.404, de 15/12/1976 (Lei dos Sociedodes Anônimos), ou permonecer
em Lucros Acumulodos, poro Íuturo destinoÇÕo.

PARÁGRAFO SEGUNDO: No otendimento dos interesses dos sócios os lucros
poderÕo, conforme decidido em reuniõo, serem distribuídos de moneiro
desproporcionol à porticipoçÕo dos sócios no copiÍol sociol.

CAPíTUto VI
DA DISSOTUçÃO, LTOUIDAÇÃO E EXT|NÇÃO lacir La.o,,.,

ctÁusutA DÉclMA sExTA: Dissolver-se-ó o sociedode, procedendo-s" ' ,ro 
l'"r'ir:í",

liquidoçÕo, nos cosos previstos em lei e no Íormo por elo estobelecido,
extinguindo-se pelo encerromento do liquidoçôo ou pelo incorporoçôo, Íusôo
ou cisoo, com versÕo de todo o seu potrimônio poro outrÕs sociedodes.

f,rcaDa
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CLÁUSULA DÉclMA TERCEIRA: o exercício sociol se encerro em 3l de
dezembro de codo ono.
CLÁUSUIA DÉclMA QUARTA: Ao finol de codo exercício. serõo eloborodos o
bolonço potrimoniol, o inventório e o demonstroçôo do resultodo do
exercício.



Folhas N il,.Jrríica
DINAMICA MEDICINA E SEGURANÇA DO T

cNPl/MF 07.t95.Ar4/ O001-78
1 1' ALTERAÇÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

cLÁusutA DÉcmA SÉTIMA: No coso de folecimento ou impedimento de socio,
o socíedode noo seró dissolvido ou extinÍo, cobendo oos sócios
remonescentes determinor o levonlomento de um bolonÇo especiol no doto
do evento. Os herdeiros do de culus deveroo, em 90 (novento) dios do doto
do bolonço especiol, monifestor o suo vontode de serem ou nõo integrodos à
sociedode, oceitondo os direitos e obrigoçÕes doquele, ou recebendo os seus
direitos e hoveres, opurodos oté o doio do bolonço especiol, em oté óO

(sessento) prestoçôes iguois, sucessivos e monetorlomente corrigidos,
vencendo o primeiro opós 1 20 (cen lo e vinte) dios do doto do bolonço
especíol.

PARÁGRAFo Últco: Em coso de folto de plurolidode de sócios, o sociedode
teró o prozo de 180 (cento e oitento) dios poro reconstituí-lo, sob peno de
extinÇÕo. nos Íermos do ort. 1.033, lV do Lei lO.4Oó, de lOlO1/2002 (Código
Civil).

ctÁUsutA DÉclMA oITAVA: No coso de resoluçÕo do sociedode em reloçõo
o um sócio, o volor de suo(s) quoto(s), considerodo pelo montonie
efetivomente integrolizodo, seró liquidodo com bose no siÍuoçõo potrimoniol
do sociedode, levontodo em bolonço especiol, e pogo nos condições
estobelecidos no copul do clóusulo onterior, rn fine.

PARÁGRAFo ÚHlco: o copitol sociol sofreró o correspondente reduçõo. solvo
se os sócios remonescentes suprirem o volor do(s) quoto{s).

CLÁUSULA DÉCIMA NONA:A modiÍicoçÕo do conlrolo, o ÍusÕo. o cisôo e o
incorporoÇõo do sociedode por outro, ou mesmo o incorporoçõo de outro
sociedode, gorontem oo sócio dissidente o direito de retirodo. em 3O (lrinto)
dios contodos do doto do reunioo em que tois motérios tenhom sido
deliberodos, ou, nÕo hovendo reuniÕo, do doto do decisõo tomodo por
escriÍo, por unonimidode de sócios, conforme porógrofo quinto do Clousulo
Décimo Primeiro deste instrumento.

PARÁGRAFO ÚH|CO: Ficoro o dissidenle responsóv elos obrigoções sociois i

o retirodo, pelo prozo de 2 (do
por iguol período, tombé e los
o registro do docum en o perÍinente

PROCESJLi ti" l??(rl i ,

I 11\ | A

nos opós o overboçõo do
posteriores, enquonto noo

onteriores à su
resoluçÕo, e,
providenciodo

^t:*í*CAPíTUTO VII
DtsPostçÔEs GERAtS

CLÁUSUIA VIGÉSIMA: As quotos sociois sÕo indivisíveis e nõo poderÕo ser
cedidos ou tronsferídos sem o expresso consentimento do unonimidode dos
sócios, cobendo, em iguoldode de preços e condições, o direito de
preÍerêncio oo sócio que queiro odquiri-los, orJ o quem este determinor.

í\
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DiNAMICA MEDICINA E SEGURANÇA DO TR q

cN PJIMF 07 .195.8t4 / OOOL-7 A

1 1' ALTERAÇÃO COM CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL

cLÁUsUtA vlcÉSlM/\ PRIMEIRA: No coso de um dos sócios deseior retiror-se do
sociedode, deveró notificor os demois, por escrito, com ontecedêncio mínimo
de óo (sessenio) dios, devendo seus hoveres lhe serem reembolsodos pelo
modo estobelecido no copuÍ do Clóusulo Décimo Sétimo deste instrumento.
podendo os demois sócios, nos 30 (trinto) dios subseqÚentes, optorem pelo
dissoluçõo do sociedode, conf orme foculdode estobelecido no porógrof o
único do art.1.O29 do Lei 10.40ó, de \O/O1/2OO2 (Código Civil).

cLÁusuLA vlcÉslMA SEGUNDA: As omissÕes ou dúvidos que possom ser
susciiodos sobre o presente controÍo serÔo supridos ou resolvidos com bose
no Lei 1 0.40ó , de lolol /2002 (Código Civil), ficondo estobelecido que o
regêncio supletivo desto sociedode se doró pelos normos contidos no Lei
6.404, de 15/12/1976 (Lei dos Sociedodes Anônimos), e noutros disposições
legois pertinentes.

CLÁUSULA VIGÉS|MA TERCEIRA: As publicoções exigidos pelo lei serõo feilos no
Diório oficiol do Estodo de Minos Gerois e em ouÍro jornol de gronde
circuloÇÕo no locol do sede do sociedode.

CLÁUSULA VlcÉslMA QUARTA: Poro os fins do disposto no orl. l.Ol l, § l" do Lei
10.406, de 1O/O1 /2OO2 (CódÍgo Civil). o(s) odministrodor (es) decloro(m) nõo
estor impedido(s). por lei especiol. poro o odministroÇÕo. nem condenodo(s)
ou sob efeitos de condenoçõo, o peno que vede, oindo que
tempororiomente, o ocesso o corgos públicos; ou por crime folimentor, de
prevoricoçôo, peito ou suborno, concussoo, peculoto: ou contro o economio
populor, contro o sistemo finonceiro nocionol, contro os normos de defeso do
concorrêncio, conÍro os reloções de consumo, o fé público ou o propriedode.

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUTNTA: Fico eleilo o Foro do Comorco de Governodor
Volodores poro quolquer oçõo fundodo no descumprimento deste controlo,
por quolquer dos portes, renunciondo-se o quolquer outro, poÍ muito especiol
que seio.

E por se ochorem em perfeito ocordo sobre iudo quonto neste instrumento
porliculor foi lovrodo, obrigom-se o cumpri-lô, ossinondo-o, em umo vio
destinodo o registro e orquivomento no Junlo Comerciol do Estodo de Minos
Gerois - JUCEMG.

Governodor Volodores (MG), 30 de outubro de 2018.
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H ENRIQUES PARTICIPAÇôES ITDA
Sócio / Administrodor

Fernando Gomes Henriques
Assino Digilo/menÍe

ATI.YSSON BRAGATTO
Sócio Ad mi nistrod or destit uíd o

Assino DiqiÍolrnênle

Junla Comerciâl Estado dê Minâs Gêrãis

HJS PARÍICIPAÇÔES tTDA
Sócío / Admínístrodor
Hélio Gornes Aives

Assino DigiÍoimenÍe

TERNANDO GOMES HENRQIUES
Admínístrodor Eleito
Assino Digilo/menÍe
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Secretaáa de Estedo da Fazenda de Minas Gerais
Junta Çomercial do Estado de Minea Gerai§

PROCESSII ls'

DATA

Folhaâ lv |1dúflr;A

TERMO DE AUTENTTCAÇÃO - REGISTRO DIGITAL
CeÍtifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa DINAMICA MEDICINA E SEGURANCA DO

TRABALHO LTDA, de nire 3120719010-6 e protocolado sob o número 1al57o.O12-1 em 0611112018

enconlra-se Íegistrado na Junta Comercial sob o número 7057638, em 0711112018. O ato foi deferido
digitalmente pelo examinador Ana Carolina Dias Mauler Bento.
Assina o registro, mediante certiícado digital, a Secretária-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validaçáo, deverá ser acessado o sitio eletrônico do Portal de Serviços / Validar Documentos (https:/,
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e iníormar o número de
protocolo e chave de segurança.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome

033.482.586-50 ALLYSSON BRAGATTO

Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome

023.698.516-78 FERNANDO GOMES HENRIQUES
033.482.586-50 ALLYSSON BRAGATTO

Belo Horizonte. Quarta-feira, 07 de Novembro de 2018

../a,

4r*r/
PMNF

Marinely de Paula Bomfim: 873.638.956-00

Juntá Comercial do Estêdo de Minas Gerais
Certifico registro sob o no 7o5763a em o711112o18 da Empresa DINAMICA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHo LTDA, Nirê 312071901c , €
protocolo 18570OO21 - 06/1íl2018. Aútenticaçáo: 48C5C585734141E942AC7483F33C45C28C8EF4. MaÍinêly de Paula BomÍim - Secretária-ceri
Para velidar este documento, acessê http://www.jucemg.mg.gov.br e inÍo.me no do protocoio .1AIS7O_OO2-1e o código de segurenÇa vhej Esta cop -
Íoiautenticada digitalmênle ê assinada em O7l11l2O18 por Marinêty de Pauta Bomiim - Secretána-Gerãt. ..,,,t..

üiíi'àrirti.liJ. pás. 1 2/r 3
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE íVINAS GERAIS
Registro Digital

PROCESSCT ir,o

DATA

Follras N oriea

O ato foi deferido e assinado digitalmente por

ldentifi cação do(s) Assinante(s)
Nome

ANA CAROLINA DIAS MAULER BENTO

MARINELY DE PAULA BOMFIM

t, tt:

f,rr,arq

Belo Hoízonte. Quarta-feira, 07 de Novembro de 20í8

Junta Comercial do Estâdo de Minas Geíais
Ceriifico registro sob o no 7057638 em o7l11l2o1a da Empresa Dll.lAt"llcA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, Nire 3120719c 106 e
protocolo 18570002'1 - 06/í 1/20'18. AutênticaÇão: 48C5C5857341B-i ES42AC7483F33C45C2aCBEF4. Mârinely de Paula BomÍim - Secretária-cÊral
Para validar este documento, acesse httpJ/www.jucemg.mg-gov.bÍ e informe n" do protocolo 1Al57O.OO2-1e o código de segurânça vhej Esta coiiã
Íoi autenticada digitalmente e assinada em O7l11/20ía por lVarinely de Paula BomÍm - Secretâ.ia-ceral.

;ili,,.i;r.i,Í.it;.. pás r i,13

CPF

039 216.506-66

873.638.956-00
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u



DINÂMICA PROCESSC) N

DATA

Foihas

o

m€diciâo ê !69úronç. do kôbolho

ANEXO VI - CARTA DE CREDENCIAMENTO

Nova Friburgo, 18 de runho de 2019.

A Prefeitura Municipal de Nova Friburgo
Avênida Alberto Braune, no 224, Centro - Nova Friburgo/Rr.

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado o Sr. Roberto Cai-los Romanha, portador da Carteira de
Identidade M-3O7734L SSP/MG, para representar a empresa Dinâmica Medicina e
Segurança do Trabalho Ltda., inscrita no CNPI No 07.195.814/OOOI-78, na Licitação
Modalidacje - PREGAO No 02612019-I a ser realizada em 28/06/2019, podendo para tanto
praticar todos os atos necessái'ios, especialmente: formular ofertas e lances verbais,
negociar preços, declarar a intenção de interpor recursos prestar esclarecimentos,
receber notiticações e manifestar-se sobre sua desistência.

covernador Valadares/Mc, 18 de junho de 2aL9.

Dinâmica Medicina e Segurança do Tra
cNPJ 07. 195,814/OOOl-78 .1ós,8r4/ooor-iãl

0lllÀ[{iCA MEDICINA E

lho a

0
Nome: Roberto Carlos Ro
Itlo Cédula de Identidade:
Cãrgo na Emprese: Gêrên

rnanha
lu-sozztqt
te/Procurad

DO TRABÀLHO TMA

r.ii a i,

or RUÂ Afori§ú PEN4 2377. CElilR0
r CEP:35.010-000 I

[ggvenmoon vareDAnÉs .Igl
^n*k:à

\

o4,r*rl

www.dinamicagv.com.br I E-mail: dinamica@dinamicagv.com.br

Rua Afonso Pena,2377 - Centro - Governador Valadares - Tel.: (33) 3271-8182

iiuuri:a

f,ucían

PMNF
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PROCESS(-i i'io

Foittae l.l

ANEXO VII - AUTORIZAçAO DE NOTIFICAçAO VIA E-MAIL

Ref. PREGÃO PRESENCTAL No 02612O19-r
PROCESSO no 2536212OLe

Governador Valadares/Mc, 18 de junho de 2019.

hêdi.lno à soguronÇo do irobôllô

Dinâmica Mêdicina e Segurança do
cNPr 07. 195.814 I OOOt-7e

bal Ltda

Nome: Roberto carlos Romanha
Ítlo Cédula dê Identidâde1 iq-3O7734L S

www.dinamicagv.com.br I E-môilr dinamica@dinamicagv.com.br

Rua Afonso Pena, 2377 - Centro - Governador Valadares - Tel.: (33) 3271'8182

[T7.res.er+7ooü1-7sl
DlNAf iliCA iUEillCillÀ E.

§EGURA.I{ÇA DÚ iRÀB.qLHO LTDÀ

RUA ÀfON5O PENÀ, 2377. CEYTRO

I CEP:35.010-000 I

I GOVERNÀDCR VÂLA0ÁRES - IG I

/,tctr
tt "lt \nÍctl/rb0

aa o{nq,.o/

D INÂM ICA

Dinâmica Medicina e Segurança do Trabalho Ltda., com sede na Rua Afonso Pena, no
2377, Centro, Cep 35.010-000, Governador Valadares/MG, inscrita no CNPJ No
07.195.814/0001-78, vem, por intermédio de seu representante legal, Sr. Roberto Carlos
Romanha, portador da Carteira de Identidade M-3O77347 SSP/MG e inscrito no CPF N"
490.885.306-10, AUTORIZAR, sob as penas da Lei, que todas as notificações referentes ao
presente procêsso licitatório e futura contratação poderão ser realizadas pelos e-mails
gerênciacomercial@d inam icagv.com. br e dinamica@dinamicagv.com, br, abrindo mão de
notificação por quaisquer outros métodos e servindo a cópia do e-mail como comprovante para
conhecimento dos atos praticados.

!{+*

u
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I

!Estado do Rio de Janêiro

t PREFEIruRA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
- i' Sêcrêlária dê
'.' t Finanças,Planejamento,dêsenvolvimênto Econômico

e Gestão

i:!

ANEXO r - PROPOSTA DE PREçOS

Estado do Rio de Janeiro Prefeitura
Municipal de No\ra Friburgo

:I

PROPOSTA DE PREçOS

Processo n.s 25362/ 2018
Pregão Presencial n.9

026lzotg

09 - ldentificação da Empresa ou Carimbo
Padronizado

cLíNIcA EsPAço SAÚDE NoVA FRIBURGo LTDA

cNP J | 24.7 8L.877 I @01-25
RUA GENERAL OSQntO, rue Za+ - te

GilPt:

tdbuÍgg' RI

- NOVA FRIBURGO -

IRIBURGO

PAVIMENTO -
CEPi 2862

/m0r-zl
284-cottm

i."i+

M

;;ú,(

"tí 0

Lucia,a

çpã§q
$:ra,Kle

I

i

I

\
.t-

mffi IMO
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iPFOC
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I

ili,l"A .-....

Foiira.'; iio

ES§t"! i''

ldtríiüi

- Nome do Órgão
:FEITURA MUNICIPAL DE

VA FRIBURGO

- Esta proposia deverá têr os campos 09, 10, L7, t2, L3, L8 e Lg
enchidos pela Empresa e devolvida até a data da Íealização da
taÉo, às 14:ü] horas do dia 28106/19 no ende.êço ecima, NA SALA
coMrssÃo DE ucrrAçÃo.

07 - Prazo de Execução:
Conforme termo de referência

- tt,.-"

t)

7

4

05 - Nome do órgão
AV. ALBERTO BRAUNE, 225 - CENTRO

NOVA FRIBURGO/RJ

10 - Banco
BRADESCO

11 - AC.

1888
12 - Ne C/C

LLO93-Y

1y'- Declaramó'i inteira submissão
aos termos desta Proposta, dp-Edital
ou convite e a Legislação em vigor.

FRIzu

no
c!l 78

019
arirnbo f'

cut'ltcÂ

Ruâ General

o de Nova FribuMunicí
08 ntrega:- Locat EE

15- Descrição do Objeto
L6

U/C
L7-

Quant

18-
Preço

Unitário

19-

Preço total

CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA

EM SERVIçOS DE MEDICINA E SEGURANçA

DO TRABALHO a fim de elaborâr programa de
controle médico de saúde ocupacional -

PCMSO, bem como realizar exames
ocupacionais, boletim de inspeção médica -

BIM e laudo técnico das condições ambientais
de trabalho - LTCAT, conforme condiçôes,

quantidades, êxigências e êstimativas
estabelecidas neste instrumento;

lrri, L,,njlh
,.tr\O\

UNID 7 Rs 720,00 -720,0O
RS

Atualização PROGRAMA DE CONTROLE

MÉDtco DE 5AÚDE ocUPAcIoNAL - PcMSO;

8.424 RS 36,00 303.264,00RS
Atestado de saúde Ocupacional - ASO

(Exemes clínicos)
UNID

140.400,00RS

Boletim de inspeção médica - BIM {realização
de exame clínico ao servidor pelo médico do
trabalho aos afastamentos superiores a (03)

três dias)

UNID 3.900

I;,4,,,J t"'iff,
UNID IAtualizaçâo LAUDO TÉCNICO DAS CONDIçÔES

AMBIENTAIS DE TRABALHO _ LTCAT

es

I

§r

Rs 36,00

nS r.gso,oo /'
J,i

ry



..j,,.i.

j ;: :: ,.:,

05 Ácido Hipúrico UNID

140
Rs 39,60 RS

06 Ácido Metil Hipúrico UNID

140
Rs 39,60 RS

Acuidade Visual

550
Rs 27,00 14.850,00R5

08 UNID

400
Rs 23,40 9.360,00RS

Eletrocardiograma UNID

160
Rs 31,s0 5.040,00R5

10 Eletroencefalograma UNID

130
R5 63,00 RS

11 Espirometria UNID

330

RS

36,00 11.880,00RS

12 Glicose UNID

160
R5 90,00 14.400,00RS

RaioX-TóraxPa+Pgrf;| UNID

330
Rs 40,s0

Marcadores De Hepatite A, B E C UNID

1300
Rs 91,80 119.340,00RS

15 VDRL UNIO

, \ 1300-
RS7 ,20 RS 9.360,O0

_11

07

09

L4

cúircl
CI'IPJ;

Mà r:
l''ímits
,6

,/ --*.1-l

,.rro,oo 
I

=I- il

lffi
ÉJiil1

,.*a,*]

5.544,00 
I

u

I

l

Rs 13.36s,00 
|

I

\
N> ât

c MEJÀM

I

UNID

Audiometria Ocupacional ou de Seleção

âmn00
lsorta ?3t loritr§ ..

'.tr'ltr8
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PBoCE§Sí-) fio

DATA *
Follias lrl liçt

P

ita

/
,+-

CN ornl

cnies1

18

20

16 Uréia UNID

1.300
Rs 6,30 8.190,00R5

11 EAS UNID

650
Rs 6,30 4.095,00RS

EPF UNID

650
R5 6,30 4.095,00RS

19 Contagem de Reticulócitos UNID

130
Rs 7,20 936,00R5

Têste de Romberg UNID

130
Rs 22,s0 2.925,00RS

2t Colinesterase UNIO

650
Rs 16,20 10.530,00R5

22
Hemograma Completo (Eritrograma +

Leucograma + Avaliação de Plaquetas
UNID

2.500
Rs 16,20 40.500,00R5

23 Examê Toxicológico UNID
650 Rs 179,10 116.415,00R5

TOTAT GERAL
Rs E37.333,00

validade dâ PÍoposta 90 (noventa) dles.

rr, t }It, 4tltt,r,,1311úll$

\
§)

Rua
0va FÍi
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RJ
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C
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PFlCtCi:SS(; r\io

DATÁ ...
Foiha-q iv

CPL PM

,

REf,: PREGÃO PRESENCIAL N9 02612019

CLíNICA ESPACO SAÚDE NOVA FRIBURGO LTDA, COM SêdE NA RUA GENERAL OSóRIO, N9 284 - 19 PAVIMENTO _

CENTRO - NOVA RG inscrita no CNPJ np 24.78t.877 /OOOL-25. vem, por intermédio de seu

resentante legal o(a) S(a) H UGO THADEU DE 5Á LEAL. portador(a) da Carteira de ldentidade ne 20.227.477-5 e do CPF ne

PRESA, conforme lnciso I do artigo 3e da LeiComplementar ne 123, de L4lL2l2OO6;

DE PEQUENO PORTE, conformê lnciso ll do artigo 3e da Lei Complementar ne 123, de L4/72/20o6.
Declara ainda que a empresa está excluída das vedações constantês do §49 do artigo 3e da Lei Complementar n9 123, de 14 de

dezêmbro de 2006.
()SociedadeCooperativadeConsumoquetenhamauferido,noano-calendárioanterior,receitabrutaatéolimitedefinidono
inciso ll do caput do art. 39 da Lei Complementar nP 123, de 14 de dezembro de 2006, nela incluídos os atos

cooperados e não-cooperados, conforme estabelece o art. 34 da Lei 17.488107.
( ) produtor rural pessoa física e âo agricultor fa miliar concêituado na Lei ne 11.326. de 24 de iulho de 2006, com situação

regular na Previdência Sociale no Municípío quê tenham auferido receita bruta anualaté o limite de quê trata o inciso ll do

caput do art. 3e o tratamento difêrenciado a ser dispensado as microempresas e empresas de pêqueno porte neste processo

ütatório, 
ressalvadas as disposiçôes da Lêi no 11.718, de 20 d iunho de 2008.

28 de Junho de 2019.

H DEU DE SÁ LEAL

A Declqroção em epígrafe deverd ser apresentodo, preÍerencialmente, em papeltimbrqdo da licitante.

A mesma deverá estor ossínada pelo representonte legal do.empresd.

DEVERÁ ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE

Luriara

\,b
I

M àlt 0

ti T
r-

')*

§ §ri:il1*l::",:::"""::J:.'"::::::,"",
' ' ê Gestiio 

aNExo v

MODETO DE DECTARACÃO DE ME OU EPP

101.233.387-60. DECLARA, sob as penas da Lei, que é MICRO EMPRESA. que cumpre os requisitos legals parà efeito de

] qualificação como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) e que não se enquadra em neúuma das hipóteses

elêncâdas no § 4e do art. 3e da Lei Complementar ne 123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45

48 da mencionada Lei, não havendo fato supervenientê impeditivo da participação no pÍesente certame, sendo considerada:

()NrICROEMPREENDEDORlNDlVlDUAL,conformenoartigolS-A,§ledaLeiComplementarFederalnsT23,de14/\2/2OO6;
(

I
i IY I
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ENVELOPE A

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVÂ FRIBURGO

PROPOSTA DE PREÇOS

PRXGÃO PRESENCIAI N'026/2019 I

CLiNICA ESPAÇO SAÚDE NOVA FRIBURGO LTDA

CNPJ: 24.781.877 10001-25

RUA GENERAL OSÓRIO,284 - CENTRO

NOVAFRIBURGO-RJ

TEL.z22 - 2551-3309

ÍI

Í



PilllcÊsS(j i, c-

DINAMICA
medicin. e !€su,Õnço do rrobolho

ANEXO r- PROPOSTA DE PREçOS

DÂlA

06 - Esta Proposta deverá ter os cam 3

09,10,11,12,13,18 e L9 preenchidos pêl 7.
empresa e devolvida até a data da reâlização da

Licitação, às 14:00 horas do dia 28/06/2079 no

endereço acima, na sala dâ comissão de

licitação.

07 - Prazo de Execução

Conforme termo de referência

RÁNÇA DO ÍPáBALHO LTBA

AfGÍ{So PEUÂ, 2377' CENTR0 1976572919
CÊP:35.C14-000 atura/Carimbo

lde Entrega

Município de Nova FriburSo

09 - DINAMICA MEDICINA E

SEGURANçA DO TRABATHO LTDA

cNPJ 07.195.814/0001-78

12-N'C/C
59-O--

o aos termos desta Proposta, Edita

Legislâção em vigor

L9 - Preço Total

rl

.;i;

1?

- Declaramos inteirã

1es.8!.4i 0gg*
DNÀHrcÂ |!:EDICI[A E

ssbri6sã
-"7§ ["

M,

R5 720,00

Rs 303.264,00

R$ 140.400,00

Rs r..3so,oo

Rs s.s44,00

B5 s.s44,00

N

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de JânêiÍo

Proposta de Preços

Processo N" 25352/2018

Pregão PÍesencial N'026/2019-l

04 - Nome do Órgão

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA

FRIBURGO

05 - Endereço

Avenida Alberto Braune, 255

Centro, Nova Friburgo/RJ

LO - aayó
aryÉsco 3s02

11 - Agência

14 ltem 16 u/c 17 - QTD 18 - Preço Unit

CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECTALTZADA EM SERVTçOS

DE

úeotctta see unnrça oo
TRÂBAI"HO a fim de elaborar
p,ograr" dé iontrolé médico
de sâúde ocupacional -'Pôuso,
bem como realizar exames
ocupacionais, boletam de
inspeção médica - BIM é laudo
técnico das condiçôes
ambientais de trabalho -
LTCAT, conforme condições,
quantidades, exigências' e
estimativas estabelecidas neste
instrumento;

01 Atualização Programa de
Controle Médico de Saúde

Ocupâcional- PCMSO;

UNID 01 Rs 72O,O0

o2 Atestado de Saúde Ocupacional

- ASo (Exames Clínicos)

8.424 Rs 36,00

03 Boletim de inspeção médica -
BIM (realização de exame

clínico ao servidor pelo médico

do trabalho aos afastamentos a

(03) três dias

UNID 3.900 Rs 36,00

o4 Atualização Laudo Técnico das

Condições Ambientais de

Trabalho - LTCAT

01 Rs 1.3s0,00

Rs 39,60Ácido Hipúrico UNID 74005

140 RS ,n-,Ácido Metil Hipúrico UNID06

www.dinamicagv.com.br I E-mâil: dlnamica@dinamicagv.com.br
L*r*' ei

CPL

I

' 'tl

1.5 - Descrição do Objeto

UNID

UN ID



DlNArl,tlCA

13

07

10

72

.1,4

15

16

77

o

20

2l

22

23

nS 27,00 L R§ 'J4.8s0 0C
I

ns 9.360,00

nS s.o4o,oo

nS 8.1eo,oo

ns 11.880,00

ta e Três Reais).

Validade da Proposta 90 (noventa) dias

Valor Total: RS RS 837.333,00 (Oitocentos e Trinta e Sete Mil e Trezentos e TÍin
I
i

lE.t,
SEGUi:,iHÇ,à. DO TRABATHO tTÚÂ

RUÀ AfOhSO PEr.rA. 2377- CEt{iBO

I cEP: ls.oio-ocf,d,ctÍ Ldg
lSgvERNAocR VALADARES r4§jl:

$la 1.a
0lNAl\llCÀ tiiE INÂ E

,(,
c0

:\tnd.as
,.\ôDinâmica Medicina e Sêgurença do Trabelho Ltda

cNP, 07. 195.414 I OOO1-7Íi

I{ome: Roberto carlos Romanha
N" Cédula de Identidade. ]4-307?34]-SSP/MG

'ricagv.com.br I E-môil: dinamica@dinamicagv.com.br

t Pena,2377 - Centro - Governador Valadares - ,"'\i,r; 32 -81s2

Acuidade Visual UNID

40008 Audiometria ocupacional ou de

Seleção

UNID R5 23,40

09 Eletrocardiograma UNID 160 nS 31,50

Eletroêncefalograma U NID 130 ns 63,00

Espirometria UNID 330 Rs 36,00

Glicose UN ID 160 ns 9,00 ns {.440,00

Raio X -Tórax Pa + Perfil UNID 330 nS 4o,so ns 13.36s,00

Marcadores de Hepatite A,B e C U NID 1.300 ns 91,80 Rs 119.340,00

UNID 1.300 ns 7,20 ns 9.360,00

U reia UNID 1.300 RS 6,30 Rs 8.190,00

EAS UNID 650 nS 6,30 nS 4.o9s,oo

EPF U NID 650 ns 6,30 ns 4.09s,00

UNID 130 ns 7,20 ns 936,00

Teste de Romberg UN ID 130 ns zz,so Rs 2.925,00

Colinesterase UNID 650 ns 16,20 RS 10.s3o,oo

HemogÍama Completo

lEritrogrr." + Leucograma +

Avaliação de Plaquetas)

UNID 2.500 Rs 76,20 ns 40.s00,00

Exames Íoiicológitó UNID 650 RS r79,Lo Rs 116.415,00

Rs 837.333,00TOTAT GERAL

iCP
ü" dl,*d
, pMNF

,_-__ ____.1_ ._-
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Governador Valadares/Mc, 18 de junho de 2019.
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^D INAM ICA
medicino e seguronço do trobolho

ENVELOPE ., A .,

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N' 026/2019 - I
D|NAMTCA MEDTCTNA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA
cNPJ 07.1 95.8í 4/000í -78
RUA AFONSO PENA, 2377 . CENTRO
GOVERNADOR VALADARES-MG
( 33 | 3271.8182

Pr ra Âfrrn<n gana )?,77 - Cêntro



12106t2019 JUCERJA - Situaçao Cadastralde Empresas:

PRGCESSC, i!c
DÁTA

Folhas iri

Goveroo do Estado do Rio de Janeiro Secretaria de Estado de
Desenvolyimento Econômico, Energia, Indústria e Serviços Junta

Comercial do Estado do Rio de Janeiro

. Nome dâ Empresa: CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA ME

. Situação Atual: Registro Ativo

. Porte Empresarial: Microempresa

. Data e Hora da Consulta: quarta-feüa, 12dejunhode 2o1g og:og:.t4

iL
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'1ur*
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,Ã,1*
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httpsr/www.jucerja.rj.gov.br/Servicos/SituacaocadaskalEmpresas
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33.2.1016128-8

N'8t l0À stot ou 0Â tlrlÂt 0uÂÀ00 À 5E0€ FoR tM orliÂÂ uaj

Sociedêde empresária Iimjtada

Microempr€se

xxxxxxxxxxx

4}}JUtrE.l-,LlA

SEcRETARto eERAL

obsêweÉol

65-2019B4aA87-6
JUCERJA
Útimo ârquivamento:
00002899305 - 12l05/2016
NIRÉ:33,2.1016128-B

Recebido em 18/06/20!9

21,00

CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIEURGO

Boleto(s):103100069

Hash: 7E3AEF75-0C66-4778-4345-32663080460O

202,00

RMO DE

oo2

cÊRrflco o o€fERtMENTo poR Lúcto aflDRÉ F8gras so8 o NúMERo E DATA aBAtxo:

RJ

1lt

4clr

Defêrido em 19/06/2019 e erquivedo em 19/06/20

N! dê P,i8li$ Cáp. NoPid .

iltffi illililililililililil!lililillllllllllllllllllllllllllllllllllil
65 2019/348887{

i autênticaçáo.
iÀuren!icaçào:0EF45183?Àr245FtE4E3ÀD80986C6324398284889?346D558E64906871496D9F

Lqo1,
"lt:(t,,

,IL
,-V\:

i- il;:-;;;;;.i d" ;:;";;;;; ã;;;;;--- ------- /r..-'.
i ilF;:":i,:lãl:::,T"*:.:::?:,"ãi,ffii:;::,i::,::" do prolocolo: B/a6/2a1s ií_.r,,:-,:,5= . "
i ceerrerco o ARQUTVÀMENro en 19/06/2ats soB o NúMERo 00003656810 e demais constantes do termo de t-j:/ ''-""" 

'

CLINICA ESPACO SAUOE NOVA FRIEURGO LTDA MI PROCESSO hO

do Ato / Evento

o dê Dâdôs (Excôtô Nomê Empíêsáíiãl) iilt
@EEIrErrrEEErE

NIRE / AÍqqlv.mênto CNPJ Êrd€rêço / [ndêro9o .omplelo no êttêrlor

00003656810 24.1AL877lOOO7-2s Rua GENERAL OSORIO 284 Novê Friburto

xx.xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx, rxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxtxxxxxxxxxxxxxxxx

xx.xxx.xxx/r«xx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxtxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxx xx.rcor.too</xxxx-xx xpoqxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxx.xxxxxxxx.xxx.rodrooo<-xx xx»o«xxxxxxxxxx.xxxlxxx

xxxxxxxxxxx xx.xxx.l«x/:«xx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxx»«xxxxxxxx xxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.xxx. xxx/xl«x-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xx.xxx.xxx/xxxx-xx

xxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxx»c(xx. xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxrco«xxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxx.xxx.xxx/xxxx-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xx. xxx. xxx/xro<x-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx&m(

xx.xxx. xxx/l«xx-r« )o(xxrcxxxxxxxxxxxxxx)c(x

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. xxx. xr«/xr«x-xx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Jln L,,t

lorg:o @
E"" 202,AO

FNRc zr,oo

lrr***r lxx.xxx.xxx/»oo<-r« lrr«rrrr*o,«",,r«rroc*xrx

xxlo(xxxxxxx lxx.xxx.xxxfco<x-u lrrrrrr*rr*rxroo,xxxxxrxx

lx»<xxrrrxx

xxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxx

-

lxx.»«.roo<fi«xx-xr lrocoo<xxxxlo<loo<xnm<xxx

lr«.,«r.or/*,.o-o

Irr..*"-ir*r-
lrr,,*rroo

lr*ro,ooo

lrrr*rrr,rrrrrr*r-,
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l***r,******
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lno«xxxxxxxxxxxxxxx lb«xxxxxxx
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lxx.xrx.xxL/xxxx-xx
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33.2.1016!:rg8

limí!:dr

fnULtr.)>U l\-

flr do Protocolo
DATA

Folhas No
6s-20L9l
JUCERJA
úlúiú 

^r$rh.htnrolm002899306 - U/0s/2016

fltiE: !12 loúula
CLINICÀ ÉS?ACOSÂUOE NOVÂ fRIBUiGO LTDA MT

Pr..ldÊÍrd. d. nrpúblkr
Saqrtariâ do MicÍo a Paqu.m lmprlr.
s.srt í. d. B..lon.lh.Co 6 slrnpltf,.ldô
D.p.n h.nto d. f,.tirt o Empruri.l â h.rr.Éo
Jú6tá Conr.rdll do Est dodoiiodcJ.n.iro

i{riÍ toá sr ou o( Êü4 qúr ú r saf rcR Eir ouTR vt)

REQUERIMENTO

Lldc(.): 1011000É9

H.rt: 7E3AÉFt5,DC66417B.Á3.5-316630!0{5OD

lfiffi ilillltffi ililililfl illlllffi lffi nililililililfi lfl |fl

I

llmo Sr, Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de laneiro

CUNICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA ME

requer a v. sa o defeíimento do seguinte âto:

RcprÊs.ntente letal da empr€§a

Local

i,?,

\

illtililffi l ltil lfifl ilil flll llil lllil illl lffi llil llil lllll llllllil
65-2019134&,Í37-6

Jacir
tn.t

4rornl
/:::.

d

üí\ià

2A2,CO 202,J-.
0Rll 21, 00

Microampresa

c&leo
Ev!nto Qtde. Dêlcrlção do ato / OeaôalÉo do €v!íÉo

027 I Alt rádo / Álter.ção dr Dãdo5 (Erceto Nom. Emprcsâíl.l)
x)md!(Í-Hxxüffi Bffi BtBxffi taExxxIrilF.\ÔüffixEt
ffi§ Fm
uoorvt gwÍrgi\cofYt0.'r0oooílo@ít0o.Ír0.r0.!0grco.§íloc.i,oq.xEooooocooootx/Eru)@\

ffiYro('l0ammdl)@ffirtEffi

Nome: 8n"*rYaw*";
fftb"^n-c-.-.Assinâtur?:

(t*l eísa-attÉTeleÍone dc contato:

E-mail; Jrr,-k,,*tç)PÊyla,' tÍ. - r,E,-u
Ílpodedo€um! o: xtur/do

Í,ate dÊ cÍlado: 13106/2079

Data da 1! e[trada:

Junta Coúârciâ]. do Estãdo do Rio dê Jânêilo
Empresa: CLINICÀ ESPÀCO sÀuDE NOvÀ ERIBUR@ tTDÀ ME

NIRE: 332.1016128-8 Prorocolo: 65-2019/34aa91'6 Data do pÍotocoror l8/06/2079
cER?rErco o ÀROUIVÂI{ENTo e$, 1,9/06/2019 soB o NÚMERo 00003656810 e dêmais conslantês do lelmo de

Autentlcação: OEF451B37À7245F1E4E3ÀDE0986C6324398284 E8973'zI6D55F864 9068? 14 9609F

,1o.==.. 
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CONTAVEL

sócros
Eugo Tbadou ilc §á Leal
Lívla Goúçalvêc Lê61
TOTâL

Àssessolia Contábil e Imobil iá

QU€ira§
90.ooo
10.o(x,
I(x),(xro

EM R$

90.fix),OO
1O.(xx),oo

1@.o(x,,oo

/,tcir iÍendes
0 ,.6

iL.l;r'ioa

úorN

LivrA coNÇÁLvf,s LEAL, empresária, casada sob regime de oomu:iâo parcial
de bens, residente à Rua 26 n" 256 Quadn 22, baino Retiro Poetico em Cordeíro/Rl, portadora
da Carteira de Identidade n." 12584J27-7 DETRAN/RJ expedida em 0ó108/2014 e CPF
n.103.250.95741, nascida em 23.02.198/', filha de Anônio Sérgio Curty Gonçalves e Helena
Maria de Souza Gonçalves, e EUGO TEÂDEU DE SA LEAI. brasileiro, casado sob o regime
de comunhiúo parcial de bens, empresirio, resident€ à Rua 26 n'256, BairÍo RetiÍo Poético, eü1

Cordeiro/Rl, portador da CaÍteiÍa de Idenlidade no 0202274775 SSP/RJ e CPF n' 101.233.387-
6O, nascido em 23.05.1983, filho de Thales Antônio Leal de Lima e &linea Maria de Sri
ÚNICOS sócios componentes da Sociedade Limirada CLÍMCA ESPAÇO §AÚDE NOVA
FRIIYURGO LTDA, localizada à Rua General Osório, 284, Baino Centrq em Nova -
Friburgo/Rl, Cep 28625{30, tendo seu Primitivo Contrato Social devidamente registrada na
JUCERJA, sob o NIRE n." 332101ó1288, 0000289930ó em l2l05DAú, devidamente
registrada no C.N.P.J. sob o n.o 24.181.87710001-25, RESOLVEIII de comum acordo,
pÍoceder à PRIMEIRA ÂITERAÇÂO CONTRATUAL da sociedade e coosolidação do
Contrato Social original, mediante as cláusulas e condições seguintes:

A) AIJMENTO DE CAPITAL §OCIAL

CIÁÚAULAPRIEInA. AI're.IíTO DE CÀPITâL:

O capital que era de Rl9 «r.ü,o,o0 lquarGÍrta all roalsf, totâIBent€ integralizado em moeda
correntê do país, e divido em 40.fiD guo,tas de Rf 1,ü) íu![ ÍÊEry, cada uma, passâ a ser R$
IOO.(XX),OO ( cco nil tealsf, conr um aumecto de Rô 6O.fiX),OO íserssDta ail reaisl, diúdido
cn IOO.OOO,(X) qnot*, lro valor de n§ 1,OO (um reatl cada quotas, totáJmeate integral2ados
êm moeda corÍente do peis, passando o Capital Social a t€r a se$dnte coÍ-nposiçeo:

o/a

9ú/o
1(}96

lO0Yo

R$

Matriz Rua:roão Belien€ Sâl8ado,61- Centro " Cordelro/RJ
"tel.: (22\ 2551-a125 oü 2551-003s

E-mail: sandro@contavelcom

1,
a,.

"Y L,

L o4,r*ol
CPL

PHOCESSL, iio

t--r:lhaa §l

ATA

NF

,41,,,-, 
1

'\/./'*" ,

ta coherciaf do Estado dÔ

CLINICÀ ESPÀCO SÀUDE
i r':rnn, ::z.tot6tz8-8 Protocolo
i CERTIFICO o ÀRoUIVÀMENTO em 1

iaulenticação.
i art",'rti.uáao, OEF451B3?4724 5E1E4E3ÀDE0986c632439F284Ê89?34 6D55FE64 906871a 96D9F

NOVA FRIBURGO LTDÀ ME

| 65-2019B48AA7-6 Data do protocolo: L8/A6/2019
g/a6/2otg soB o NÚMERo 00003656810 e denais constantes do têrmo de

I

I

I

q
!
{\



PROCESSLj Nc

Àssessoria Contábil e Inobi li Dê,TArIa
Fr.rlltaa F]

g ÚIÍ!CO: As novas quotas subscritâs são integralizadas, neste ato, proporcionalmente e a câdâ
sócio pelo apmveitamento dos Lucros Acumulados, na forma da legislaÉo em ügor, de acordo
com o Balanço Patrironial de 31.12.74.

CONSOLIDACÃO DO CONTRATO SOCIÀL
E

CONTAVEL

ADA
FRIBI,IRGO

LÍYIA GONçALYE§ LEAL, bfasileiT4 casada sob regime de comunhão al
de bens, residente à Rua 26, n' 256 Quadra 22, baino Retiro Poético em Cordeiro/Rl

E

da Carteira de Idenüdade n.'12.584.727-7 DETRAN/RI expedida em
n.103.250.95741, nascida em 23.02.19U, filha de Artônio Sérgio Curty

14 e CPF
ves e Helena

Maria de Souza Gonçalves, e EUGO TEÀDEU DE SÁ LEAL, brasileiro, casado sob o regime
d€ comunhão parcial de bens, empresário, residente à Rua 26 n' 256, Bairro Retiro Poetico, em
CordeirolRI, porador dâ Carteira de Identidade n'0202774775 SSP/RI e CPF no 101.233.387-
60, nascido em 23.05.1983, filho de Tbales Artônio Leal de Lima e Edinea Maria de Sá,

ÚltICOS sócios componentes da Sociedade Limitada CLÍMCA ESPAÇO §AÚDE NOVA
FRIÀIIJRGO LTDA, localizada à Rua General Osório, 284, Baino Centro, em Nova
FriburgolRJ, Cep 28625-$0, tendo seu Primitivo Contrato Social devidamente rcgistrada na
ruCERIA, sob o NIRE n." 33210161288, 00002899306 em 12lo5/2076, deüdamente
regisrada no C.N,P.J. sob o n.o 24-781.877/0001-25, RESOLVE
pTocedeT à PRIMEIRA ALTERÂÇÃO CONTRATUAL, que

contratuais a seguir indicadas:

M, comum acordo,
pelas cláusulas

DADENOMINAÇÂO

CLÁUSULA PRn'EIRA - A sociedade girará sob a denominação
Nova Friburgo Ltda e adotará o nome de fantasia de Espaço Seúde'

§ 1.'- A sociedads podeni a qualqueÍ tempo, Úffrou-ftehaÍ-ÍiüãI oülutra dependênci4

mediante alteração contrúual assinada por todos os sócios.

§ 2.'- Ao pÍesente Contrato Social apüca-se supletivamente, no que couber, as dtsposições

legais da lri de Sociedade por Açôes {l*i n." 6.a0afi$, nos termos do parágrafo únioo do-.
artigo 1.053 do Código Civil fl,ein." 10.4Ü6/2002) \

DASEDE

de Clínics Espaço Saúde

MaEiz Rua: João Bellenê Salgado,6l - certo - cordelro,/Rl
Tel: (22) 2557-0725 ou 2551.0035

E-mâil: sandro@contÂvel.com

Y

I,

furiar« o4,nn ol(l

,íi,.u..
\/'" '

JuDta coBâlcia]" do Estado dô Êio de iranêiro
EmpTesà: CLINICÀ ESPÀCO SÀUDE NOVÀ FRIBÚRGO LlDÀ ME

tnrne, ::Z.tOrsrZg-e Protocolo: 65_2019/348887-6 Dâ!â do prolocolo: 18/06/2a19
ceRTIEIcooÂÂoU]vÀ}4ENToeln19/06/2019soBoNÚ|,ERo00003656810edêmaisconstanlesdo!êrmodê

i ãu!enticaçâo.
i ÀLrtenticação: OEE45183?À?245E184E3ÀDF0986C632439F284F89?346D55FE64906811496D9E
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SS(, iic

Àssessori.a ContábiI e Inobili
hlo ilr!riL;a

CúUSM SeGtfVO.l - A sociedade rerá sua sede social à Rua General Osório, 2E4,
Bairro Centro, eD Nova Friburgo/RJ, Cep 28625-630.

DOS OBJETTVOS

- A sociedade teÉ por 6- as atividades de médica
ambulatorial crm Í€cursos pâJâ rceJizaçAo de exalnes complementares ,/
Atividade rnédica ÂÍr,bulatoriÂl restrita a consútas, Àtividades de enfermagem,

Atívidâdes de fonoaudiologia, Atividades de profissionais dâ área de saúde nao
especifi.adas anteriorBente, Atjvidades de psicologia e psicanáIises, Atividades de
sewiços de coEpleEentaçáo diagnósüca e terapeutjca não especificada
ânt€riormente, Outras aüvidades pmfissionaís, ciendlicas e técnicas não
especificadas anteriormente, Serviços de dirgnóstico por registro gfá,§co - ECG, EEG e -z'
outros exames anáIogos, Serviços de perÍcia tecnica retracionada à segurançâ do
trabalho.

I}OPRAZO

CLAUSULÁ OUARTA - A sociedade iniciou suas atividades em 26 de abril de 2016 e seu
prazo de duraçã.o é por tempo indetermiíâdo.

DOCAPMAL

CIÁUSIILA OITINTA - O câpítal social e de Rl[ 100.000,00 (ceÍr Eil reais), diüdídos em

100.000 (cem mil) cotas no valor de R$ 1r0O (1100 real) cada uÍna, integrâlmente realizado em
moeda conente do País e assim distribuído:

EuÍo Th.deu de ÉÉ Lcal 90.üXl quotas 90o/o R$ 90.000,00

Livls Goroçalv€g LGal 10.0ül quotas tov" R$ 10,000,00

Total 100.000 quotas 10/Jo/" RS 100,000,00

CONTÁVEL

§ 1." - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas

solidâriâmente pela integralização do capital social.

§ 2." - Os sócios ficam dispensados dâ caução.

mas

Mau'iz Rua:João Beliene Salgado,6l - Centro - Cordeiro/R]
Tel-: (22) 2557-Ol2S ou 2551.003S

[-mall: saudro@contâvel.com

l,tcir l;.
M-tí 0r

"cLa 
t

Jsta CoEêrcia1 do Estâdo do Rio d. Janêilo
Empresa: CLINICÀ ESPÀCO SAUDE NOvÀ ERIBURGo LTDÀ ME

tot*S, ::Z.rOrelZA-g Protocolo: 65-2019/348887-6 Dâta do protocÔlo: 1A/A6/2019

cERTIEIcooARQUIVÀMENToeÍn:1g/a6/2algsoBoNÚMERo00003656810êdemâisconstantesdoleÚnode

oEF4 5183?À?245F1E4E3À0F09B6C632439E284 F89?34 6D558E649068?14 96D9F
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CONTAVEL PBCICESST-i lço_

DÁ.N
Àssessoria contábi.I e Inobil,iár á- ._

Fott jâ;i í.Jê úúticà

§ 3,r As quotas não poderão seÍ cedidas ou tsansferidas a terceiÍos sem o cons€ntimento do
ouúo sócio, a quem fica xsegurado, em igualdade de condições e preço, o direito de prcferência
para sua aquisição.

Para esse efeito o sócio que desejar transferir suâs cotas a terceiros, estanhos à sociedade,
deverá comuaicar am demais, em caÍta com recibo, na qual indicará o nome, profissão e
domicílio do futuro cessionário e condições da venda. A falta de resposta no prazo de 30 (kinta)
dias equivaleú a concoÍdilncia na dita c€ssâo.

DA ADMIMSTRAçAO

CúUSIILA SEXTA - A administraçao da sociedade caberá ao sócio llugo TLadeu ite sâ Leal, com
poderes e atribuições necesúrios à administração, aúorizados o uso do nome empresaria! vedado, no
entanto, eÍn atiüdades esúaúas ao inteÍesse social ou assumir obrigações seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de tercciros, bem como orrrar ou aiienar bcrn imóveis da socicdade sem a orização do outro
úcio, ficando desb já salienado que o sócio LÍúa Gonçalves Leal l,ambán deteÍá os poderes preüstos no
parágrafo abaixo.

§ 1." - Os atos que importaÍem em responsabilidade para a sociedade Íais como: contÍatos, promissórias, -..
letras de aâmbio, duplicaus, chques, saqucs ou ordens de pagamcrto deverão roceber a assinatura de
qualquer dos socios, i soladamente.

§ 2." - Os sócios não poderâo pratioar atos de liberalídade à custa da sociedade. Não poderão igualmente
hipotecar, empeúar ou alienar bens sociais, bem como tomar ernpréstimo à sociedade sem autorização
expressa de todos os sôoios.

§ 3.'-E vedado o uso da denomiaação social em regócios estraúos as suas atiüdades, inclusive endossos

e avais sob pena de nulidade, respondendo p€ssoalinente os sócios que o pÍaticarem.

§ 4." - Ao administrador é vedado fazer-se substituiÍ no exercicio de suas firnções, sendoJhe facultado, nos
limites de seus poderes, constituirem mantlatários da sociedade, especifiçados no instrumento os atos e

operações que poderão praticar de acordo com o Aí. l.0l8doCódigo Civil.

§ 5.'- Os sócios ficam disp€nsa dos da prestação de caução.

DA§ RETIRADAS PRÓ IáBORE

CLAÚSIfL\ SÉTIMA - os sócios poderão de comum acordo fixar uma ÍBtirada mensal a
titulo de pr&labore, observadas as disposições regularmente peÍtinentes.

DAS MODIFICAÇÔES

Mabiz Ruai João Beliene Salgado,6l - CeDtro - Cordeiro/RJ
Íel; t22) 2557-0125 ou 2551.0035

E-mail: sandro@contavêl.com

fuciaio
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JuDta Coúerciàl ato Estado do Rio a!ê JêDeiro
EMPIêSA: CLINIC]I EsPÀCO SAUDE NOVÀ FRIBURGO LTDÀ ME

Nrne: ::z.rororzg-e Protoco.Io: 65-2019/34888?-6 Dala do p.otocolo: 18/06/2019

cERTIFlcooÀBoUIvÀl'lENToefitg/o6/201'gsoBoNÚl'íERo00003656810êclenaisconstântesdotêrnodê
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PRCICESSC r,t

Àssessori-a contábi1 e fnobi.liária tffiffidúíldú

DOBALANÇO

CLAUSLIIJ\ NONA - O exercicio social lerminaná em 3l de dezembro de cada ano, quando
enÍlo será procedido o Balanço Geral do Ativo e Passivo, seguudo as regras técmcas e Iegais
usualment€ estabelecirla", cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas
apurados-

DASDECLARAÇÔES

CLÁüSULA DÉCIIUA - O administrador declara, sob as penas da l.eí, de que não estii
impedido de exercer a adminisração da sociedade, por lei espccial, ou em viÍude de
condenaÉo criminal, ou por se errcontÍaÍem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cíügos públicos, ou por címe falimentar, de prevancação, peita ou
suborno, concussâq peculâto, ou conúa a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da conoorrência. Contra as relações de consumo, fé pública,
ou a propriedade (aÍt. 1.011 §1.', CC/2002).

DA DI§§OLUÇÃO DA SOCIEDADE

CLAUSULA DÉCÍMA PRIMEIRÁ - Em câso de falecimentq inteÍdigão, inabilita@o e
reiirada de qualqueÍ um dos úoios, não se constituirá causa paÍa drssolução da sociedade, a

empresa coaünuará suss aíüdades com herdeiros e/ou sucessores. Não havendo inteÍesse
destes, o valor da empresa, à data & oconênoia do evento, veriÍrcada em Balanço especialmente
levantado para esse fim.
§ Único - O mesmo procedimento será adotado em outros cílsos em que a sociedade se resolva
em relaÉo a seu sócio, conforme estabelecido nos artigos aÍt. 1.028 e art. 1.031 do CC2002.

DA ASSEMBLÉIA

CLAUSIJLA DÉCIMA SEGITNDA - Até atingir o número de l0 (dez) sócios, a

dispensa a realização de assembléia substituindo-a por reuniões sem as formalidades

convocação na forma do artígo 1072, § Lo do codigo oivil.

§ 1.'- Fica ainda dispersada a rermião se todos os sócios deliberarem por escrito a matéria que

seria objeto dela" na forma do § 3.' do aÍt. 1.072 do Código Civil.

Matriz Rua; João Beliene Salgado,6l - Centro ' Cordeiro/RJ
'Íel; (2?) 25Sl-O125 ou 2551-0035

E-mail: saDdro@contavel.com

M.t

Iucíaru

I

\
5

oà,!/1
0 0, í

\i;

I
I Júta Coúercial aLo Estâtio do Riô a!â Jàaêj.ro
i erpr""u, CLINICÀ ESPÂCo SÀUDE NOvÀ ERIBURGO LTDÀ ME

i ,orir' :3Z.rOrerZS-g ProlocôIo: 65-2019/34A881-6 Data do Plotocolo: aA/06/2419

i .e*;rr;õ'ó';ÀúiuoysNto u^ ae/a6/20!s soB o NúMERo 00003656810 e dênais constânte§ do

i aurenticação.
i,rrc"rri."iao,0EF451B37Àl245ErE4E3ÀDE0986c6324398284E897346055FE64906R?1496D9F

,,í-\..l: a .]UrEr ,\'\ ,r/

,
CONTAVEL

I

ClÁUSfru OfTAve - A sooiedade poderá se estender ou modificar por deliberaçâo de
úcios que rÊpíesêntem três quartos, no mínimo, do capial social, na forma do artigo 1.07ó do
Código Civil.
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Àssessoria Contábi1 e Ímobi 1iár DATA

Folhas l\o

PROCESSC' iTC-

ildtrÍtda --.---

§ 2.' - Nos quaüo meses seguinúes ao termino do exeroicio social, os sóoios se reuirão para
disgutt e votar as contas do administrador.

I}O FORO

CL{USULA DÉCDIA TDRCEmA - Fica eleito o foro desta Comarca de Nova Friburgo -
RI, como competente paÍa dirimir dúü.|a. oriundas da real interpetação do presente
instrumento. E por estaÍem todos justos e contratados, mandararn datilografaÍ o presente
irctumento de contato, em 03 (três) vias de igual teor e fonna, o qual, lido na presença dos
côntÍâtantes e das 02 (duas) testemunhas no fim assinadas, loi achado conforme e ratifigam,
aceitam e obrigam por si e seus herdeiros e sucessores, bem fieknente cumpri-lo. A primeíra üa
seni destinada ao registro e arquivamento na JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO BIO
DE JANEIRO.

Nova 2419.

Sá Lesl

,6rt'o tlb^r.l,,q )oe,"l---Ilfi 

-aGonçal'vesEãI

TESTf,Mt]]T{EÂS:

Alcimars Araújo Linhares
RG:23084439-1
CPF:. 128.280.087{.2

\cc/
UDâ Topini Fonseca

}rG:269797130
CPF: 143.753-607-71

',/

lacir

Matriz Rua: João Bellêne Salgado 61- CenEo' Cordeiro/Rl
Tel; (22) 2551'0125 ou 2551'0035

E-mail:

: R3 1,15. RJid!.rj: Rl
R§ ô.1r. tssl

OHN t]NEK ÍÂtftd Em
ê7032 r{EE Clnsut?

SeÍveílh d!

;{'f,-(
.\CPL

t

j
! ounta Cooercia:. do Eslado .!o Rio d€ irânêilo /r- \ \
i r.p.""u, crrNrcÀ EspÀco sÀuDE sovÀ TRTBURGo r,rDÀ ME t ] O I ;:ucr, \
i rli'ni, à:z.rorsrz8-8 protocolo: 65-2a1s/34aaa1-6 Dãta do plotocolo: t8/o6/24t9 i\-,/,'**.,,,. -i ;õ;";;;';;ô;.v*;";ó ;, ts/06/201s soB o NúuERo ooo036s681o e .rêmãis consrãntes do rêlno dê \i-.

oEF451837Àr245FrE4E3ÀDE0986C6324398284F89r346055EE64906871496D9E
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PROCE5SO i\O

DATA

Folhas Flo úrldí

1 ltsl

I
'THÂtES

"ÉDAs 66783 Coi.uha

\.

'tí,

\,
.J

ltacir
M tr:

"4rorJ

4
Jurta co@!cia1 do Eatâdo do Ri.o (iê Jânsilo
Ehprêsâ: CLINICÀ ESPACO SÀUDE NOvÀ ERIBUR@ LTDÀ irE
NIRE: 332.1016128-8 Protocolo: 65-2079/34AAA1-6 Dàta do protocolo: 1A/06/2At9
cERTrFrco o ÀROUrvÀMENTo etn 19/06/20t9 SoB o NÚMERo 00003656810 e demais constantes do

AutentlcaÇáo:08E45183'747245E1E483À0F0985C6324398284F897346D55EE649068?1496D9E
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12t06t2019

O,I.IDÉNTIF o

02. MOTIVO OO PREENCHIMENTO

03. OOCUMENTOS APRESENTAOOS

uocuúeôto éasrao oe tsnlÍaoa

ffi
REPÚBLICA FEOERATIVA DO BRASIL

CADÀSTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA . CNPJ

DOCUMENTO BÁSICO DE ENTRADA DO CNPJ

A análise e o deíerimento deste documento serão eÍetuados pelo seguinte óígãol
. Junta ComeÍciâl do Estado do Rio dê Janêiro

PROTOCOLO REDESIM

RJN19S2654937

NOME E|úPRESARIÀL (fima ou dênominaÇão)
CLINICA ESPACO SAUOE NOVA FRIEURGO LTDA

IN. DE INSCRIÇÀo No CNPJ

lz4.781.B77tooo1.2s

Núm€ío dê Conrob: RJ8:|A37A66 - 217a1A7700O125

lnL)§

tl

RELAçÃO OOS EVENTOS SOLIC]TÁOOS / DATA DO EVENTO

247 Alleíacao de capitaÍ social
Quadío de Sóclos € Administradorês - OSA

I FCPJ ! osa

04. IDENTIFICA OO PREPOSTO

05. DO REPRESENTATTE DA PESSOA JURiDICA

06. RÊCONHÊCIMENTO OE FIRMA 07, RECIBO DE

HIJGO ]HAO§J DE

tJ q22,
RO.nJYl Z0€l201
LOPES€ SlLVÂ Eml

E0Ás r0x

2018

[.rcíara

?,

?

i

vrrw-recÊita.fazenda.govbr/PessoâJ!.idicâ/CNPJficpj/dbe êsp

- ?;v.

lcPF 

Do PREPosroNOME DO PREPOSTO

! Responsável

10í.233.38760
NOÍ\IE

HUGO ÍHAOEU DE SA LEAL à
'""^'ffid?irs. ,lz \*rnl.o .l,,c(Q

) orI

dc!:r'

Í5Ér i$
àl

CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO OA UNIDADE
CADASÍRAJ]ORÁ

Jaeir
tvt

lruntâ conêlcia1 do EEtado alo Rio al6 Jânêi.ro
Empresa: CLINICÀ ESPÀCO SAUDE NOvÀ ERIBURrc LTDÀ ME

NIRE: 332.1016128-8 Protocolo: 65_2019/34888?-6 Datâ do protocolo: l8/46/2019
CERTTFICO O ÂÂeUIVAUENTO en 79/A6/2019 SOB O NÚ'!.lERO 00003656810 e demais constantes do terrno dê

AutenticaÇãô: OEF45183?À724581E4E3ÀDEO986C632{398284F89?346D558864906871496D9F

',§,,*r=,,, "
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DATA

Folhas No
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12tA6t2019 Recêita Fêderal do Brasil

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
PROCÉSSC' i'io

DAIA
CADASTRO NAC]ONAL DA PESSOA JURíDI Foihas No 1úúí

E OESCRI cAs
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com rêcursos para realizaçáo de exames
86.30.5.03 - Atividade médica ambulatorial rêstrita a consullas
86.50.0-01 . Atividades dê ênfêrmagem
86.50-0-06 - Atividades de Íonoaudiologia
86.50.0.99 - Atividadês de proÍissionais da áÍêa de saúde não especificadas anteriormênte
86,50.0.03 - Atlvidadês de psicologia e psicanálise
86.40-2-99 - Atividades de serviços de complemênlação di.gnóstica e lerapêutica não êspeçiricadas antêriormente
74.90-1.99 - Outrâs atividades proÍissionais, científicâs e técnicas não especiÍicadas ante
86.40-2.08 . Serviços dê diagnóstico por registro grárico . ECG, EEG ê outros exames aná
71.19.7.04 - de cia técnica relacionãdos à do trabalho

E OESCRIçÃO oANAÍUREZA CA

tada206.2. Sociedade Em Limi

28.625-630

NÚMERo

284
COMPLEMENTO

PAVMTOl

MUNICIPío

NOVA FRIBURGO RJ

ENDEREÇo ELErRóNrco TELEFONE

(22) 25s1-3309 ,i'i

DATA DÊ ABERTURA

'tzt0512016
NüMERo oE rNscRrÇÂo
24 .7A1 .877 10001-2s
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIçÃO E DE SITUAçÂO
CADASTRAL

NoME EMPRESARIAL Á
CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA

TULO OO ESÍABÊIECIMENTO (NOME DE FANÍASIA)T

ESPACO SAUDE
PORÍE
I'T E

LOGRADOURO

R GENERAL OSORIO

BAIRRO/OISÍRITO

CENTRO

ionizante, exceto ressonânciaos de di nóstico por ima m sem uso de radi86.40-2.07 - Se
E OESCRI DAATIVIOADE

ENTE FEOERATLVO RES vÉL (EFR)

s ÍuaÇÀo caDAsÍRAL
ATIVA

DATA DA SIÍUAÇÃO CADASTRAL

12105t2016

MOÍIVO DE

SIÍUAÇÃO ESPECIAL DATÂ oa stÍuÀÇÃo EsPEctÂt

Aprovado pela lnstrução Normativa RFB n" 1.8ô3, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 1210612019 às 07128142 (data e hora de BrasÍlia). Pásind.qir
ca ,,

f«cicuta

I
^\i hr/Dô.c^ã t,,ri.ii.ã/CNp.t/.nnireve/Cnoirevâ Solicitacao.asO
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PROCÉ

DATA

5§(r l\-

Follias No
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
cNPJ: 28,606.630/000'1-23

Av. Alberto Braune, 225 - CEP:28613-001

Centro

NOVA FRIBURGO / RJ

BOLETIM DE CADASTRO ECONÔMICO

lncidência ISS: MOV. ECONOMICO

lnscrição: 1023126358-9

Nome Fantasia:

CNP J.t 24.7 a1.A77 IOOOI -25

Tipo de Contribuintê:

Razáo Social: CLINICA ESPAÇO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA-ME

Íipo: SERVIçO

lnsc. Estadual: CPF: R.G.:

CONTADOR

CRC do Contador Nomê do Contador:

NDEREçO

Endêrêço: GENERAL OSORIO

Compl.: PAVMT 0l
Tel-: Fax:

Bairro: CENTRO

E-mail:

N"; 284

CEP:28.625-630

MunicÍpio: NOVA FRIBURGO LJ F: RJ

lacionados

CNAE

AtividAdê Pfincipal CNAE. Seíviços de diagnósuco poÍ imag6m ssm uso de íadiaÉo ionizante, excêlo íessonància magnêtica
arrvr.,.ds s.cú.da.ü. cnAE: cues Éê É.rcêo d. €8re5 Mpr€ftitãÉs

a§vid.!* d€ roÁÉudrolooià

ISSQN

Atividade Principal ISSQN:

.tividade ISS Autônomo:

Atividadê lnÍormada;

INFORMAçÓES DO CADASTRO

l
I

I

üê

Á

f.acianq lo

Usuário VALDÉTECLER

Processo de aberlu.ai 1476812016 Data de abeíura: 1311012016

Situação: NORMAL Data de Resl. Mêio Ambiente:açao

tP 192.168.1.177 2710612019 17:02:52

2710612019 -17t02 Página 1 dê 1

t
i
l



18'tcÉ,12019

BRASIL Acesso à informação

Certidáo lnternet

Pârticipe serviços Legislação canais

T{p>necenareoerat § CERT'DAO

PROCESSO I.iO

ult'flstÉnlo on FAZENDA
Secretarla da Rêceita Federal do Brasil
ProcuradoÍia-Geral da Fazenda Nacional

l\ 1{'.1!./fiüã

cERTtDÃo postflvA coM EFEtros DE NEGma oe oÉaros RELATtvos Aos rRtBUTos
FEDERAIS E À DíuDA ATtvA DA uNrÃo

Nome: CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA
CNPJ: 24.78 1.877/000't-25

Ressalvado o direito de â Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do suieito pâssivo acima identificado que úerem a ser apuradas, é certiÍc€do que:

1. constam débitos admlnistrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos teÍmos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisáo judicial que determina sua
desconsideração para fins de da ridade Ílscal , ou ainda não vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Naeional (PGFN) débitos inscritos
em Dívida Ativa da União (DAU) com exig ibilidade art. 151 do CTN,

ca em Processos

n
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou em rgos da Fazenda Públi
de execuçáo Íiscal, ou objêto de dêcisão judiciâl que determina sua desconsidêraçáo para íins
de certificâÉo da regularidade fiscal.

ConfoÍme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos eÍeitos da cêrtidáo
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas Íliais e, no caso de ente Íederativo, para
todos os órgáos e fundos públims da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situaÉo do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçóes sociais previstas
nas alíneâs 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lêi no 8.212, de 24 de iulho de 1991 .

A aceitação desta certidáo está condicjonada à vedficaÉo de sua autenticidade na lntemet, nos
endereços <htlp ou <http://www.pgÍn. gov-bP

Certidão com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n" 1.751 , de 2l'1.012014.
Emitida às 8/06/20í I <hora e data de Brasília>
Válida
Código D858.D08F.C673.íCDCe

Qualq a invalidará este documento
l-lt5 Pr.pêrôr pigioâ -41

06

gratuitam
00:55 do dia

5t12t2019.
da ce

ou em

servicos.receita.íazehda.gov.br/Servicos/certidao/CndConjuntelnleíEmiteCertidaolnterhet.asplni=24781E7?OOO125&passagens=1&tipo=1 1i1

DATA

ü

Éolhas



PROCÉSSCI i(O

ÍrÀ'14 --'
ll-ras iió
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RAZÁO SOCIAL: CUNICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LÍDA

CNPJ: 24.?81.877/000í-25 INSCRIÇÁO ESTADUAL: ISENTO

A certidáo negativa de Dtvidê Ativa e a certidáo negative de ICIúS ou a cenidáo para náo contribuinte do ICI\,4S somente teráo va uancr,
apresentedas em conjuhto-

^ A aceitação desta certidão está condicionada a verifioação de sua astenticadade na INTERNET, no endereço hüp:/ r,r.a í.dividaative.rj.gov.br

cóDlco cÊRÍtDÀo: E50t.521 .9í81.6C02

Êsta certidáo tem validade 111O9D019 , considerando 180 (cento e onema) dras ãpós â dâta dâ pesquasa cadastral realizada em 15/03/20'1S
ás 11 '1í:15.0 , conforme 1'l da Resolu N. 2690 de 05/10/2009.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDÂO NEGATIVA DE DÉBITOS EM DíUDA ATIVA

CertiÍoo, tendo em vista as informaçóes forneodas pelo Sistemâ da Divide Ativ-a, referente ao pedido 29?2ori,01g ,quenoperiodode 197? até
l3ro3,2otg NÃo coNsTA DÉBlTo lNscRlTo em Divida Ativa pâ.e o côntribuinte âbaixo:

Em caso de dúvida, recoara a

PÍocúradot - da DÍvida Ativâ

RADORIA:

Rua do Carmo, 27 Téneo, Centro

Emitida em'15/03/2019 às í6.05 27.8

0
-4t,

t
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS EM DMDA ATIVA

Certifico, tendo_em vista as informaçóes fomecidas pelo Sistêma da Dívida Ativa, refeÍente ao pedido
13/03/2019 NAO CONSÍA DEBTTO INSCRITO em Dívida Ativa parê o coriribuinte abaixo:

PROCE§S() i!o

Folhat l'1" tJrieâ

29720120'19 , que no perÍodo de 1977 ate

RAZÃO SOCIAL: CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRTBURGO LTDA

CNPJ: 24.781.87?/0OOí-25 INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTO

A certidão negativa de Dlvida Aüvâ e a ceÍtidào negativa de ICMS ou e cerlidáo para nâo contribuinte do ICMS somente teráo validâde quando
âprc6ehtedâs em cohjunto.

-- A aceitação desta certidáo está condicionada a veifcação de suâ aúenlioidade na INTERNET, no êndereço http:/^,\ ,vwdiúdaatúe.rj.govbr

cóDlco CERTIDÃo: Es0t.52l0.sí8í.6c02

Esta certidáo tem validade até í1109/2019 , considerahdo 180 (cento e oitentâ) dias âpós a dáta da pesquisa oada6tral realizêda em 15/03/2019
às 1í:1íi15.0 , conÍorme ãrtigo 11 da Resoluçào N. 2690 de 05/10/2009.

Em ce6o de dúvida, remra â PRoCURADORIA:

Prccuràdú - de Dívida Àliva

Rua do Carmo. 27 TéÍeo. CentÍo

Emitida em l5/03/201s às 16:05 27 8

Ll :c

ir.ríara,rh,l l,,í!,,,,,
CPL - Pl/il! F
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1)10612019

Emiür Certjdáo I ConÍrmar Artênticidãde I

Emissão da certidáo de Regularidade Fiscal

CERTIDÃO DE REGULARIDADE FISCAL N' 20,19.1.1185869-2

CERTIDÁO NEGATIVA DÉ DEBITOS - CND

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SEGREÍARIA DE ESTADO DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

:-lttt

SEFAZ-RJ - Portal da Secretada de Estado de Fazehdâ

DIGITE AOUIA SUA BUSCA

PROCESSO l';o

DÂ;IA -
Folhas No tltJJld4

P..pàr, pá9in.

ot(

ti C

j
t,

lDENTtFlcaÇÃo Do REoUERENTE

CAD-ICMS : Náo inscrito

NoME / RAzÁo soct

CÉRÍIFICA-SE para Íins de diÍeÍto e de acordo com as informações r€gistÍadâs nos Sistemas Corporativos dâ SecretaÍia de Estado de
Fazenda e Planejamento que, até a presente data. NÃO CONSTAM DÉBlTos perante a Fazenda Estadual para o requerente acirna
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estâdual cobrar e insôaever as dívidas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuaadas-

E[,,lITIDA EM: 1 19 09:08

VÂLIDA 12tO7 t2019

Certidáo emitida com base na AZ n' 109 de 04/08i2017

ES

í.EÉte certidáo dêvê e6târ ãcompânhadã da Certidão da DÍvida Ativa, emitida peio órgão prôprio da Procuradoía Gerel do Éstedo, hoÊ

temos da ResoluÉo conjunta SEFAZPGE n' 33/2004.

2.4 aoeitaçáo desta certidão está condiciohada a vedllcâçáo de suâ aúenücidâde na interne! no endereço: ww'lv.fa2enda.q.govbr. t'uCZf

3. E6tá ceÉidáo náo se destina a atestar débito6 do imposto sobre transmissão "cau6a morti§' e doagáo, de quaisquer behs ou di.eito6 lr,l

www4.Íazehda.Íj.govbr/certidao-Íiscal'web/certideo.jsf

f.uciütq

1t I,

tlr

J

CPF / CNPJ : 24.781.877 IOOO1 -25

(lrD).

4.Oualquer rasura ou emenda invalida este docllmento. I fl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Estado do Rio de Janeiro
28.606.630/0001-23
Sêcrêtaria Municipal dê Finanças Planêjamênto
Desenvolvimento Econômico e Gestão

i'
ssc) i.,o

CERTIDÃO DE UITA Ãoo anÁer
rlulld.l

: 73578 r 2019

12107 12019 o9:34i48

CLINICA ESPAçO SAUOE NOVA FRIBURGO LTDA.MÊ

247A1877000125

1023 t 26358-9

GENERAL OSORIO N' 284 PAVMT 01 Bairro: CENTRO / NOVA FRIBURGO{J

NúmeÍo
Validade

Norne:

CPF/CNPJ:

lnscriÉo:

End. Conespondência

CERTIFICAmOS que, rêÍêrente ao contribuinte supracitado, não constam débitos de Alvará e
ISS junto a esta Municipalidade, até a presente data.

V E§T;\ CERTTDÃO 
'.IAO 

OUITA DÉBITOS ,.I.IdTERi,ÔfrTS 
'IJ-IE:'i(Ji; 

ê. F1]S?ÉRIÚI1 I.\J.T"LJ... ,.

vÁuon poR 30 DtAs A pARTtR DA DATA DE EMrssÃo

o REFERTDo É venoaoe E Dou FÉ

Nova Fí o, 1 20í9

i,, êltt

Código de Autenticaçâo: S2baaffêa99ofb695cf4c791 6ecf leaf

PMN

12106í20'19 -s:35 Páglna 1 dê i

,.i,',,..

L]Ai.A

Dados do Contribuintê:

Observaçáo:

j



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBU
Estado do Rio de Janeiro
28.606.630/0001-23
Secretaria Municipal de Finanças Planejamento
Desenvolvimênto Econômico ê Gestão

PiioCÉSSu t" -

r:lhae flÔ
úürieá

J-l---t/

Número:

Validâde

CERTIDA NEGATIVA D DEBITO

74569 t 2019

12019 07i42:

EMPRESAOrigem

Dados do Requerente:

Nome

CNPJ

Endereço:

Número:

Complemento:

Bairro:

Município:

CLINICA ESPAçO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA.HE

24781877000125

GENERAL OSORIO

284

PAWTOl
CENTRO

NOVÂ FRIBURGO

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobÍar ou inscrever quaisquer dívidas de respon sa bilidade do

sujeito passivo acimâ identificado que vierem a ser apuradas, certificamos que em pesquisa junto ao

sistema tributário utilizado por esta Municipalidadê, não constam pendências em seu nome relativas a
tributos administrados pela Secretaria lvlunicipal de Fina Planejame Desenvolvimentonto
Econômico e Gestão, bem como inexiste inscriçáo em Dívida presen te data.

O REFERIOO E VERDADE E DOU FE
Nova Friburgo,27t06t2019

(r

J
Código de Autenticação: 3bd50414d129a996305a77cb51í3cb30

fucíatu el

2710612019 -7142 Páginâ 1 dê 1

:,EI;E
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13t06t2019 Consulta Regularidade do Empregador
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 24.7 81.87i / ooo l-2s
RAZãO SOCiAI:CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA

ENdeTEço: RUA GENERAL OSORIO / / CENTRO NOVA FRIBURGO - RJ

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquêr débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações m o FGTS

Validade:13/06 /20L9 a L 07 /2019

Certificação Número: 2 19 04345332169100

Informação obtida em 13/06/2019 14:51r46

htlpsJ/consulla-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmp.egadorjsf

pL-

1,1

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov,br

Vt'Tr-
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DÀTA

Êçrllraa t'1"

PCDEÊ. JI-ÍD1C]1iR]O
JUST I (-'A 1,T3 1'RÀI3ÀI,tsO

CERTÍDÃo NEGÀTIVÀ DE DÉBITos TRÀBÀLEIS

NoMe: CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ r 24

Certidão a'
Expedição:
Vafidade:
de sua exp

Certific

8r .87'7 / 0001,-25
t7 397 9356 / 20!9

2/06/2oa9, às 09 z 49;22
8/!2/201-9 - 180 (cento e oitenta) dias, cont.ados da data
dição.

que cLINICÀ ESPÀCO SÀI,DE NOVÀ FRIBITRGO LTDÀ
(IIÀÍRIZ E FIIJIÀIS) , i-nscrito (a) no CNPJ sob o n'

24.'1 8L.877/OO0]--25. NÃO CONSTÀ do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas,
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n" 1"2 -44O, de ? de julho de 2OLL, e
na Resolução Administrativa n" L47o/20L1 do Tribunal- Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes dest.a Certidão são de responsabilidade dos
Tribunaís do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão aLesLa a empresa em relação
a Lodos os seus esLabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de su
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho n
Internet (http: //www.tst. jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.
,/rtctr

tn

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à ident.ificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a ,Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernentê aos
recoltrimentos previdenciários, a tronorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em leii ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Minj-stério Público
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

/-,Li
t'

Luria,ro
F

onl

rNFOR},ÍÀçÃO TMPORTÀNTE
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEIruRA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secrêtaria dê

Finanças,Planeiamênto,desenvolvimento Econômico
e Gestão

ANEXO V

MOOELO DE DECTARACÃO DE ME OU EPP

REf.: PREGÃO PRESENCIAT Ng 026/2019

CLíNICA ESPACO sAÚDE NOVA FRIBURGO LTDA. com sede nâ

CENTRO _ NOVA FRIBURGO _ CEp: 28625-630, inscrita no CNPJ ne 4J.EJEfl@!á vem, por intermédio de seu

'- Epresentante legal o(a) Sr(a) HUGO THAD UD portador(a) da Carteira de ldentidade ne 20.227 -477-5 e do cPF ne

101.233.387-50 DECLARA sob as penas da Lei, que é MICRO EMPRESA, que cumpre os requisitos legais para efeito de

qualificação como Mifioempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) e que não se enquadra em nenhuma das hipóteses

elencadas no § 49 do art. 3-o da Lei Complementar n9 123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45

48 de mêncionada Lei, não havendo fato superveniente impeditivo da participação no presênte certame, sendo considerada:

( fM ICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, §1e da LeiComplementar Federal ne 123, de Mlf2/2OO6;
(f MICROEMPRESA, conforme lnciso ldo artigo 3e da LêiComplementar ne 123, de Mlf2/2OO6;
( ) EMPRESA DE PEqUENO PORTE, conforme lnciso ll do aÉigo 3e da Lei Complementar ne 123, de f4/L2l2OO6.

Declara ainda que a empresâ está excluÍda das vedações constantes do §4e do aÉigo 3e da Lei Complementar ne 123, de 14 de

dezembro de 2006.
( ) Sociedade Cooperativa de Consumo que tenham auferido, no ano-calendário anterior, receitã bruta até o limite definido no

inciso ll do caput do aÊ. 3e dâ LêiComplêmentar ne 123, de 14 de dêzêmbro de 2006, nela incluídos os êtos

cooperados e não-cooperados, conformê estabêlece o art. 34 da Lei 11.488/07.
( ) produtor rural pessoa física e ao agÍicultor f" milia r conceituado na Lei nQ 11.326. dê 24 de iulho de 2006, com situação

regular na Previdência Social e no Municípío que tenham auferído receita bruta anual até o limite de que trata o inciso ll do

caput do art, 39 o tratamento diferenciado a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte neste processo

licitatório, ressalvadas âs disposições da Leino 1L.718, de 20 de iunho de 2008

28 de Junho de 2019.

UGO DEU DE 5A LEAL

A Declaração em epígroJe deverá ser apresentodo, preÍerencialmente, em pqpel tim

A mesmo deverá estor ossinoda pelo representdnte legaldo empresq.

{,J
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i.,1

DEVERA FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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PODER JUDICIÁRIO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DISTRIBUIDOR OE NOVA FRIBURGO

Av. Euterpe Friburguense, 201
CEP: 28,605-130 - Centío - Novâ FrÍburgo - RJ

aã l\"

Cônsúh6 á válidadê dô slôêm: ffi#ECIDl .RPC

. TJERJ

CERTIDÂO Modelo Cível

2019.0072525.283-1

o Responsável pelo gerenciamento do Distribuidor oficíalizado desta Comãrcã, designado na forma da lei,
cERTlFlcA com referência aos assuntos mencionedos, e DÁ FÉ QU E, revendo em seu poder e Cartório os livÍos e/ou _..-
assentamentos abrangendo todo o inciso I do Artigo 21da CNCGJ - Parte Judicial, das distribuições em curso /'
reletivos a:

| - Ações privativas das Varas CÍveis, tais como Medidas cautelares (arrestos, sequestros, buscas e apreensões,
notificaçóes e ostros), Ordinárias, Sumárias, Despejos, Consignatórias, Execuçôes, reservas de domínio, anulação ou
apreensão ou substituição de títulos, renovatórias e outràs açôes e precâtórias;

ll - Açôes privativas das Varàs de Família, como separação, divórcio, alimentos e outras ações e precatórias;

lll - Ações privativas das Vâras Empresariais, como Falências, Concordatas, Recuperaçóes Judiciais e ExtrajudÍciais e

demais ações e precatórias distribuídas às varas com competência Empresariais;
lV - Açôes privativas das Vàrãs de Órfãos e Sucêssôes, como inventários, testamentos, arrolamentos, arrecadaçóes,
âdministrações provisórias, tutêlas, interdições, curàtelas, declaraçôes de ausência e outras açôes e precatórias

distribuídas às varâs com competêncie em órfãos e Sucessões;

V - Ações Âcidentárias;
Vl - Açôes privativas das Varas de Registro Público, como retificaçôes, averbaçóes, cancelamentos de procurêçóes ou
registro de títulos imobiliários e outrds açóes e precatórias;

Vll - Açóes privativas das Varas de lnfância, da Juventudê e do ldoso, tãis como ações cíveis fundadas em interesses
individuais, difusos ou coletivos afetos à criança e ao adolescente, açóes decorrêntes de irregularidades em
entidades de atendimento, açóes referentes às infrações contra norma de proteção à criança ou adolescente, àções

de alimentos, embargos de terceiro, mandados de segurênça, perda suspensão ou restàbelecimento do poder

familiar, prestação de constas, remoção, modificação ê dispensa de t!Ítor ou curàdor, revisâo judicial de decisão do
Conselho Tutelar, cumprimento de sentença e impugnação ou cumprimento de sentença, e, execuções de

alimentos, execução de multa e/ou execução de títulojudicial;
Vlll - Ações e Precatórias de competêncía de luizados Especiais Cíveis, desde:

treze de iunho mí|, novecentos e noventa ê novê até treze de junho de doís míl ê dezenove,

NADA no(s) nome(s) de CLINTCA E5,PACO SAUDE NOUA FRIBURGO LÍDL CNPI: 24.787.877/0007-25,
por semelhonço, dodos esses fornecidos pelo requerente, conforme pedido de certidão n"

9.0072529.283-7, orquívddo eletronícdme nte neste Serviço Regístrol.

FÍnâlidade dedarada pelo requêrênte: Outros (AÉo Cível)

FLAVIA DA LVA ELLER - Mâtr. 31891 - TECNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA deu as buscas para esta Certidão, que

Segue ass ada eletronicamente pelo Oficiêl Registrador deste ofício

Emitida 73/05/20!9 13 15

Nova F

BUSCÀ:
cERTTDÃo -3

TÀ816

rgo, 13 de j de 2019.
*íc

I,'
FÊSSÀG: Lêi
FrT.r: Lei
!'(,NÀ.EPEN: Léi
FUNPERJ: lé1
FUNDPBE I. L.i
lEaÀL,

631O/12
3211/99
62a1/12
).\L / o6
4664/05

2A,48
4L,23
ota2
L3,94
2.7A
3.4S
3,rtB
94,2a

N' GRERJj 60t1179166637 L ur*'J
L - P;\I

/ cénidãô rditidâ nostemosÁrt.31dá consolidaçã. Nomarlva dá

./ Provioênto ccj n' 51/2018 .eau laúeÍtá a eôiisãoeo uso decenid

/ válido somenle com selo dê Fis.alizaéo.
7 À âu!ênti.idádE deí, cêni.tão podêrá sêÍ cdíiÍmãdâ nà rá8ina

lustl(e do Rio deJâháíô - Perte ÊYtÍajudichl.

sêtuicôs êrlÍaiudi.iãis do tíàdo do Rio deiàneiro
7 o@nênto êmitldo porproc6am€nto €letrôíi.ô. Quãlquer
,. Ertá Cenidâo Eletíóíi.â estará dkponlvelpâr. dowrlodd pelo

eíadâ.omo indlclo dê adrheração ou têÍtativà deíraude.
a ..ntâr de suà emtsÉo.



13/06/2019 www4.tjrj jus. b/CLP/certidao, aspx
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D,ATIÀ

Folhas NÔ ido

Poder Judiciário
Estado do Rio de Janeiro

CERTIDÃO

N' 20I9.629.09518

Fnr atendimento ao requerido junto a esta Corregedoria-Geral da Justiça/RJ por CLINICA ESPACO
SAUDE NOVA FRIBIIRGO LTDA, CNPJ/CPF tt" 24.781.87710001-25 , CERTIFICO, para Íins
de prova em Licitação Ptública que, de acordo com o artigo noventa e oito, item trinta e quatro, da
Resolução número cinco, de vinte e quaho de março de mil novecentos e setenta e sete, do Egrégio
Tribual de Justiça do Estado do fuo de Janeiro (Liwo III do Código de Organização e Diüsão
Judiciilrias do Estado do Rio de Janeiro), baixada em complamentação à Resolugão número um, de
vinte e um de março de mil novecentos e setenta e cinco do mesmo Tribunal, os OÍicios de Justrça da
Comarca de NOVA FRIBIIRGO, são em númeÍo de quatro, competindo ao: l' Ofício - tabelião de
notas e oficial do Registro de Imóveis do 1'Distrito (zona rural) e dos 3' e 5'Distritosl 2' Ofício -
tabelião de notas e oficial do Regisho de Imóveis dos 2", 4' e 6'Distritos; 3" Ofício - tabelião de notas,
oficial privativo dos registros de titulos e documentos e de protesto de títulos, regish o ciül de pessoas
juridicas; 4'Oficio - tabelião de notas e oficial do Registro de Ilnóveis do 1" Distrito (zona urbana).
CERTIFICO ainda, que, compete ao RCPN l' Circunscrição do l' Distrito registro civil de pessoas
naturais e registro de interdições e tutelas (absorveu atribuições e acervos do RCPN da 2"
Circunscrição). Em çonformidade do Capitulo três da Resoluçào
numeÍo ctnco, tc e sete, na Comarca de NOVA
FRIBUR ções cumulativas de Contador

.N Friburguense, 201 - Centro;

i

A seguir os respectivos endereços dos servigos: NOVA FRIBURGO 01 OF DE JUSTICA: Rua Dr
Ernesto Brasilio, 48 sala 105 - Centro; NOVA FRIBIJRGO 02 OF Df, JUSTICA: Rua Ernesto
Brasilio, 22loja 26 - Centro, NOVA FRIBURGO 03 OF DE JUSTICA: Rua Dr. Ernesto Brasilio,48
sobreloja 05 e loja 01. - Centro; NOVA FRIBURGO 04 OF DE JUSTICA: RUA AUGUSTO
CARDOSO,38 LOJA E SOBRELOJA - Centro; NOVA FRIBTRGO RCPN 0l DISTR 01 CIRC:
RUA PREFEITO JOSE EUGEMO MULLER, 04 - Centro

0bservações:
a) As inforrn ações
Certidão, devendo

do nome e n' do CPF/CNPJ do solicitante são de responsabilidade do solicitante da

a titularidade ser colferida pelo intere atiário,

b) A autenticidade desta Certidão poderá ser confimada Corregedoria Geral da Justiça

Estado do Rio aneiro, no endereço httpJ/www§{
c) A autenh poderá ser efetivada, no o, em após a expedição

Rio de Janeiro t310612019 \1:
Divisão de P oal da Dir' a Geral de Adminisü a Geral da Justiça do Estado

fuo de Janeiro

cd

t

Regimento de Custas Judiciais do Estado do Rio de Jane

cobrado: R$ 22,1E GRERJ N" 60211E9182023
iro f *nl

março de mil novecentos e

âpenas um Cartório de
T]RGO

3 (três) m

pagma
lceJ

wvw4.tjú.j06-br/CLP/certidao.aspx
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ATESTADO DE CAPÀCIDADE TECNTCA

Atestamos, a pedido da interessada e para hns de

prova, aptidão de desempenho e atestado de execução, que a empresa

CLÍNICA ESpAÇo sÀÚDE NovA FRTBURGO LTDA, inscrita no

CNPJ sob o n" 24.781.87710001-25, estabelecida na Rua General Osorio, no

284, bairro: Centro, na cidade de Nova Friburgo, Estado de RI, presta

serviços especializados em Medicina e Segurança do Trabalho na elaboração

de Programa de controle médico de saúde ocupacional - PCMSO, rcalização

de exames ocupacionais, boletim de inspeção médica - BIM e laudos

técnicos de condições ambientais de trabalho - LTCAT, para a empresa

FRIBURGO ON LINE EIRELI CNPJ no 05.601.62310001-33.

Registramos, ainda, que as prestações dos serviços

acima referidos apresentaram bom desempenho operacional, tenclo a

empresa cumprido fielmente com suas obrigações, nada constando que a

desabone técnica e comercialmeÍfie, ate a presente data.

Nova Friburgo, 12 de Junho de 2019.

FRIBURCO ON LIN€ €IR€LI
CNPJ' OS.60l.6 3 t-33

'rl iut t
FRIBURGO N IRELT

CNPJ:05.6 2310001-33
n

iu[..«ía,ra

:J.L

í@>+>or{

FR' EIN UNE
"?á?'.s.#&§r

você fetiz

\/,1
t'-L

./+,1

_1_-

2523-3100 I O 9 9889-3lOO I contato@frionline.com.br I frionline.com.br- 
R. N. Sra. de Fátima,3l - Centro - Nora Friburgo\Rl - 286]0-090
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DATA
,iollras l'JÔ

ATESTADO DE CAPÀCIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para Íins de prova, aptidão de desempenho

e atestado de execução, que a empresa CLÍNICA ESPAÇO SAÚDE NOVA

FRIBURGO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n" 24.781.87710001-25,

estabelecida nâ Rua General Osorio, no 284, bairro: Centro, na cidade de

Nova Friburgo, Estâdo de RJ, presta serviços especializados em Medicina e

Segurança do Trabalho na elaboração de Programa de controle médico de

saúde ocupacional - PCMSO, realização de exames ocupacionais, boletim de

inspeção médica - BIM e Iaudos técnicos de condições ambientais de trabalho

- LTCAT, para a empresa AUIAREDE CORPORATE LTDA CNPJ n'
03.287.268t0001-44.

Registramos, ainda, que as prestações dos serviços acima referidos

apresentaram bom desempenho operacional, tendo a empresâ cumprido
Íielmente com suas obrigações, nada constando que a desabone técnica e

comercialmente, até a presente data.

.--1

».'hNova Friburgo, 12 de Junho de 201

FERNANDA RODRIGUES GONÇALVE {-,,

/\
\;
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Rua Moisés Améliô, 07

Centro I Novê Friburgo

cEP 28.613-210

CPF no 076.454.617-13
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Sscrêtaria dc

Finanças,Planêjamento,dêsênvolvimênto Econômico
ê Gestão

ANEXO ilt

MODETO DE DECIÁRAçÃO RETATIVA A TRABAIHO DE MENORES

I

I

I
I

L-1ef.; PREGAO PRESENCIAL ne 026/2O1e

cLíNlcA ESPACo 5AÚDE NovA FRIBURGo LTDA. inscrito no iNPJ ne 24.7aL.877 /oool-25 por intermédio de seu

representante legal, S(a) HUGOTHADEU DE 5Á LEAL, portado(a) da Carteira de ldentidade ne 20.227.477-5 e do CPF

nP 101.233.387-60.

DECIARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei ne 8.666, de 21 de junho dê 1993, acrescido pêla Lei nc

9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito ânos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprêga mênor, a partir dê quatorze anos, na condição de aprendiz ( )

28 de Junho de 2019.

!
I
i
i

1 üt
HUGO THADEU DE SA LEAL

A Declaração em epígrafe deverá ser opresentodo, preÍerencidlmente, em papel timbrodo do licitonte. A me

deveró estar ossinodo pelo representonte legol do empreso.

dlr*nJ

DEVERÁ ESTAR INSERIDO SOMENTE NO ENVETOPE "8" HABILITAçÃO

l

I

l

l

,
n

' , / .----\, i.'11 r_./'t I /i

f (observaÇão: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Á_
. :u:lll!§àli **ã!1âllil ,rtt*lilÍ tiH



ENVELOPE B

PRETEITURA MUMCIPAL DE NOVA FRIBURGO

DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N" 026/2019 I

CLÍNICA ESPAÇO SAÚDE NOVA FRIBURGO LTDA

CNPJ: 24.781.87 7 /0001 -25

RUA GENERAL OSÓRIO, 284 - CENTRO

NOVA FRIBURGO - RJ

TEL.| 22 -2551-3309



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Comissão de Pregão I

Pr(uuE§su N"253Í2118

DATA:

Fls No Rubri

PREGÃO PRESENCIAL NO 02612019 - I
PROCESSO No 253621201a

OBJETO: Contratação de êmpresa especiâlizada em serviços de medicina e segurança do
trâbalho.

ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO

Aos vinte e oito dias do mês de Junho de 2019, às 14:00 horas, na sala da Comissão permanente de
Licitações da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, presentes os membros nomeados pela Portaria
n.o 949/2078 e a Coordenadora de Serviços dê Engenharia .e Medicina do Trabalho Viviani Ferraz
Navega. Foi instalada a sessão de julgamento da licitação em epígrafe. Inicialmente a Comissão de
Pregão atestou o comparecimento das empresas: CLÍNICA ESPAçO SAÚDE NOVA FRIBURGO
LTDA E DINAMICA MEDICINA E SEGURANçA DO TRABALHO LTDA, passou assim paTa a fase de
análise dos documentos de crêdenciamento das empresas participantes, onde apresentaram-se
devidamente credenciadas. As empresas apresentaram a declaração de ME-EPP, portanto, farão jus ao
beneficio da Lei 123/2006, apresentaram também a declaração de que trata o Inciso VII do art. 40 da
Lei no 10.520/02. Após consulta no Cadastro de empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, não foi
encontrada nenhuma irregularidade, sendo anexado as consultas ao processo. A comissão de Pregão
recebeu os envelopes "A" e "8" das empresãs, requerendo aos presentes que rubricassem todos os
envelopes, verificando encontrarem-se os mesmos inviolados e lacrados. Iniciou os trabalhos pela
abertura dos envelopes contendo as propostas de preços, constatando-se que foram apresentadas as
seguintes propostas para o item objeto da presente licitação:

LOTE 01:

Empresas valor da proposta
cLÍNIcA EsPAÇo SAÚDE R$ 837.333,OO
DINAMICA MEDICINA R$ 837.333,OO

Lances
Empresa 10 lance 20 lance 30 lance 40 lance 5o lance

CLINICA ESPACO 835.OOO,OO 828.OOO,OO a23.OOO,OO ala.ooo,oo 816.OOO,OO
DINÂMICA 830.OOO,OO 825.OOO,OO 820.OOO,OO 815.OOO,OO 810.OOO,OO

Empresa 60 lance 70 lance 80 lance 90 lance 1Oo lance

CLÍNICA ESPAçO 808.OOO.OO 79a.OOO,OO 7a9.OOO,OO 783.OOO,OO 778.OOO,OO
DINAMICA 80o.oo0,oo 790.O00,oo 785.OOO,OO 780.OOO,OO 770.OOO,OO

Empresa 110 lance 120 lance 13o lance 14o lance 15o lânce

CLÍNICA ESPAçO 769.OOO,OO 765.OOO,OO 759.OOO,OO 7s4.OOO,0O 75O,OOO,O0
DINAMICA 766.OOO,OO 760.000,00 755.0OO.OO 753.OOO,OO 745.OO0,00

17o lance 18o lance 19o lance 2Oo lanceEmpresa 160 lancê

724.OOO,OO739.OOO,OO 734.OOO,OO 729.OOO,OOCLÍNICA ESPAEO 744.OOO,OO
730.OOO,OO 72s.OOO,OO 720.OOO,OO l740.OOO,OO 735.OOO,OODINAMICA

Empresa 21o lance 22o lance 23o lance 24o lance 25o lânce

CLÍNICA ESPAçO 719.OOO,OO 7 t7 .OOO,OO 7O9.OOO,OO 704.OOO,OO 700.ooo,oo
DINAMICA 718.OOO,OO 71O.OOO,OO 705.OOO,OO 701.OOO,OO 699.OOO,OO

28o lance 29o lance 3Oo lance260 lance 27o lanceEmpresa

694.OOO,OO 689.OOO,OO 685.OOO,OO 649.0OO,OOCLINICA ESPACO 69a,OOO,OO
690.OOO,OO 687.OOO,OO 650.OOO o 645.O o oo695.OOO,OODINÂMICA

I

\



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Comissão de Pregão I

PHOUES§O N"251-6211 8

L Rubri

presente reunião, cuja ata eu, Pregoeira desta m tss lavrei e assino.x.x.x.x.x.x.x.x.x. x. x.x. x.x.x. x.

LUCIANA DE E O AMARAL

Seu representante foi chamado a negociação não obtendo êxito. Passou à verificação da
documentação de habilitação da empresa: CLÍNICA ESPAçO SAúDE NOVA FRIBURGO LTDA,
sendo, portanto, declarada HABILITADA. Assim, declara vencedora a empresa CLÍNICA ESPAçO
SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA, R$ 639.000,00 (seiscentos e trinta e nove mil reais). A
empresa DINÂMICA MEDICINA E SEGURANçA DO TRABALHO LTDA manifestou o desejo de
interpor recurso com relação a ausência de quantidade do serviço prestado em seus Atêstados
Técnicos, ITEM 12.6 do Edital. Prâzo de recurso até o dia 05 de Julho dê 2019 e
contrarrazões até o dia 12 dê Julho de 2019. Nada mais havendo a tratar, declara-se encerrada a

a
Mat 2t

atr. ,o46Mem

Licitante:

CLÍNICA ESP

DINAM ICA MEDICINA E S TRABALHO LTDA

N LTDA

310 lance 320 lance 33o lance 34o lanceEmpresa 350 nce

CLINICA ESPACO 644.OOO.O0 639.OO0,OO MANTIDO
DINÂMICA 640.OOO,OO s/L

DATA:

Fls No

t



29t07 t2019

Pross. Pt.026/2019

l,rosscS,nnenro do I'L035/2019 1 dià l3108 ás l4:30 pàrâ h.bilitàção

De: Licita.aoF.ibu.go(licitacaopmní@yahoo.combr)

Pàra; diretoria@dinicaespàcosaude.med.bi gerencia(ome.cial@dinamicàgv-com.br

Dêlâ: segu.da-íena, 29 de julhode 2019 17:21 BRT

Yahoo Mâil - Pross Pr.02612019

i.: .:::.;,:
"lr

-(: :J

):i,'! i{( )L'\ /
. :.__l!_*r^

CoMISSÃo DE PREGÃo I

Luciana de F.C.Heckert do Amaral

Preqoêira

1t

!
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Estado do Rio de JaneiÍo
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Comissão de Pregão I

PROL;ESSO N"2Íí2118

DATA:

Fls No bú auni".

pneeÃo PRESENCIAL no 02612019 - r
PROCESSO No 25362/2018

OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho.

ara oa sessÃo DE JULGAMENTo

Aos treze dias do mês de Agosto de 2019, às 14:30 horas, na sala da Comissão Permanente de
Licitações da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, presentes os membros nomeados pela Portaria
n.o 465/20L9. Foi instalada a sessão de prosseguimento da licitação em epíqrafe. Inicialmente a

Comissão de Pregão atestou o comparecimento da empresa: CLINICA ESPAço SAUDE NovA
FRIBURGO LTDA Tendo em vista o recurso da empresa OfnÂUfCa MEDfCINA E

SEGURANçA DO TRABALHO LTDA ter sido julgado improc€dente, mantenho a decisão da
declaração de vencedora à empresa cLÍnrce EsPAço SAÚDE NovA FRIBURGo LTDA pelo
menor valor global de R$ 639.000,00 (seiscentos e trinta e nove mil reais). A empresa
deverá apresentar nova proposta de preço e planilha de custos. Após o processo será
encaminhado para a secretaria requisitante para adjudicação e homologação dos atos. Nâda
mais havendo a tratar, declara-se encerrada a presente reunião, cuja ata eu, Pregoeira desta
comissão, lavrei e assino.x.x,x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x. x.x.x.x.x,x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.

LUCIANA D DO AMARAL

ATRICIA

;, i
r . /, lt
ti ,t;., ltl

JACrR LAGOA'MENDt§
Membro da cR-I

' Matr, OOO.046

.200. 2L

P
tL
B

Membro da CP-f
Matr. 199,O46

Licitante:

cLÍNIcA EsPAço SAúDE NovA FRIBURGO LTDA

DINÂMICA MEDTCINA E SEGURÂNçA DO TRABALHO LTDA

t
\
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PROCESSa l.jo lt
Ú,A:iA

hae iri +

04 - Nome do Óryão
PREFEITURA MUNICIPAL DE

NOVA FRIBURGO

05 - Nome do rgao
AV. ATBERTO BRAUNE, 225 - CENÍRO
NOVA FRIBURGO/R'

11 - Ag. 12 - Ne C1C

1888 11093-0

13 - Declara nteira submissío
aos termos sta, dô Edital
ou Convite e emviP

Rua

08 - Local de Entr'€Ea:

Munic o de Novã FribuígÕ

19-
Preço total

ii5

RS

10 - Bãnco

BRADESCO
I

I

i

I

l-

05 - Ésta proposta dêveÍá t€Í os campos 09. 10, 11, 12, 13, 18 e 19
preenchidos pela Empresa e devolvlda até a data da realização da
Liditâçáo, às 14:00 horas dodia 28/06/19 no êndeÍeço acima, NASALA
DA coMrssÃo DE ucrrAçÂo.

07 - Prãzo de Execução:
Conforme termo de referência

1

tz

a,Da

81.900,0cRS

176.9!-,r-r:

RS 1.350,3,;

14- ltem 15- Descrição do Qbjeto
16
u/c Quant

18-

PÍeço
Unitário

coilTnÂTAçÃo DE ãMPRE§Â ESpTCTAUZADA

EM SERVIçOS DE MEDICIIIA E SEGURANçA

OO TRABâtflO a Íim de elaborar programa de

controle médico de saúde ocupacional -

PCMSO, bem como realizar exames

ocupacionais, boletim de inspeção médica -
glM e lâudo técnico das eondições ambientais

de trabalho - ITCAT, conforme condições,
quantidâdes, exlgências e estimaUvas

estabelecidas neste instrumento;

UNID R$ 72o,oo1
Atualização PROGRAMA DE CONTR0LE

MÉDIco DE sAÚDE ocuPACIoNAL- PcMSo;

UNID 3.424. BS 21,00
Atestado de Saúde Ocupacional - A5O

(Exames clÍnicos)

UNID 3.900 ,.' Rs 2],003

Boletim de inspeção médica - BIM {realizaçâo
de exame clínico ao servidor pelo médico do .

trabâlho aos aíastãmentos superiores a (03)

tÍês dias)

Rs 1.3s0,00Atuãlização LAUDO TÉCNICO DAs CONDIÇÔES

AMB{ENTAIS DE TRABALHO - LÍCAÍ
UIJID 14

i

li
I

I

I

I

I

I

i
I

I
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I

i

.:-f4

{
I

5.,,'!ú0.C 1

.{
,ao ]

I

7t)

I

j

13,40

Ácido Hipúrico

Ácido Metil Hipúrico

07 Acuidade Visual

09

08 Audiometria Ocupacional ou de Seleção

Eletrocãrdiôgrêma

Eletíoencefalograma

Espirometria

LZ Glicose

13 RaiôX-TórâxPa*Pêrfil

Marcadores De Hepatite A, B E c UNID

VDBL UN'D

05

06

UNID

UNID

UNID

330

Rs 39,00 '/ nS

!c500

R$

Rs

Rs

P$

R5

10

11

1300

1100 R9 7,2O

14.8s0,00

10 210,00

Rs

R5

118.300,00

9.360

Rs 27,00

CJ,q30,

C:.85

s,216

3.C81

R5

T4

15

ÊuL:iica

PEoCESSü N o

Folaao lrlô

i]/iTÀ

140 . a5 zs,oO /

140

UNID 550

d0cUN'D R5 2?,70

UNID 160 Ê$ 30,35

UNIB 110 R$ 40,28

U NI' 3r0 RS 24,49

160 RS 9,49

B1 ,00t1

R5 91.00

I

l"

I

i

I

I

i

I

I
I

1

I

I

I
I

I

I

t
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I

I
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I
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16

t7

18

19

10

21

Uréia

EDÉ

contagem dê Reticulócitos

Teste de Romberg

Hemograma Completo (Eritrograma +

Leucograma + Avaliação de Plaquêtas

Exarne Toxicológico

TOTÂL GÉRAL

validade da Proposta 90 (novental dias.

Ul,llD Rs 6,30 ./" n5 4.190,00

,1.035,00R9EA5 R5 6,30
I

Ir
i

011

1i6.4.15,01

RS 4.095,útl

.50U,,i0

R3

R5

RS

RS

R$

936.C0

./.
10.530,00 .

639.000,01J

PIIOCESSC í.j

rJ,4'i7l

Foíl.ras
Hul:riu:

o

1.300

UNID 650

r,5QUNID R5 ,30

UNID 110 Rs 7,20

UNID 130 nt ??,?5

UNID 650 Rs 16,20Colinesterase

Rs 16,202.500

Rs 179,10UNID 650

Ruâ
Nova

1-25

I

I

I

I
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I

I

I

I

I
I
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P&OCESS,J NO

DATA

PLÂNILHA DE CU§TOS

l- DISCRTmHAçÀO DE §ERV|çOS

Foihae í,Jo Rui:riu.:

O trabeho seÍà executado diariamente, conforme solicitaçáo do órgáo requisitante e cobrado
mensalmente
O salârio dos profissionais ê pago de âcordo com o piso de cada categoria.

r - MÁo úE oBeA

Saiiíio 1.?5 OJ

HON A REPOU50 6.974,63

V,rior Llê

I Valoí da reseívô técniE?r 10.

It - ENCÂRGOS SOCÍÂ|S

rtiss 14.07-ô"84

FGTS 74.079,e4

rj

[ÊriaJ !í

Litença MateÍnÍdddêlpslernidade

Aviso Previo

13! saldrio 14 ,J

valor do5 encârgos soaiars

277

ty - lr{surú05

, matêíial médico h lÀr)

R5

Às

is

R,s1:,

r,À

li Â$

lr de hl

, etime RS

Rs

9.S00,0ô

7.240,89

o

DP

Vãlô' dos insumôs

de mÊntô

V, DEMAI5 COMPONET{TEs

7.698,45?á

,.
1;

.,;

%

19

3.250,ú0

4.0C0,

7.000,c0Rs

It
9,.

',.
R5

ss

3.500,0c

65,240,89

Lucro

Dê.pe snr admir;strôaivat

vl - rRt8uÍos

v[ , Íorar Do sERvlço

51Ptsr |RPJ + C. SoCj^L + OUÍROs

nai5 lrJns
3091, R§

52.000

1slzqg.o! ]

52.758,0{)ri§

lTÉ1"'l ll+l,l+ lV+V+Vl

tll.3l 7,5Á7'tl

639,000,00

lÀd,.ionais

i
I

790.671,73
I ?ôlRS

RS -i
R5

:ainS
' Valor dà mào de obra (remuíeraçâo + Reserva técnica * 

|

l

I

eálR$I eEarBot sociais) 
_

Material d€ conrumo (materlal de pepelaÍia, mr,"r," au 
I

,.l -, 45.000,80 
I

I
j

I I

1 l

iilç.

!0t.
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Processo no 2536212018

a emprêsa: CúNICA EsPAço saÚpr nOva FRIBURGO LTDA pelo mênor valor global de

R$ 639.000,00 (seiscentos ê trinta e nove mil rêais).

Nova Friburg o, í9. janeiro de 20í 9.

LUCIANA DE DO AMARAL
Pregoeira 0021

,i*ciG

RESULTADO DE JULGAMENTO

Pregão Presencial no 026/20'19-l 'contratação de emprêsâ êspecializada em serviços de
mêdicina e segurança do trabalho.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

A VOZ DA SERRA

Edição no 9878 20lOAl2Or9

PBOCÉS§J N-

DAT/\

Fr.lhas il" L Rrrilriu-:l:

. RE^S-YLTADO DE JULCAMENTO
rrocesso n" 25J62,2 0l g

- 
Pregâo Presencial n" 026/2019_I - Conualaçào deempresa especializada em serviços de màdicina e segu-rÀnça do h-abalho.

:,*{x'#,}fu li,rflT}:.'&T3,'â,ffi;
.r.lfiT;l'trJ,[,.",ê^:fi ff 

^,Jf 
*,prÊgoeira Mat-200.002t

Patricio. Carcia
Mat: 99046
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

PROCESSÜ NO í,
Processo no 253621201 I
Rêquerente: Secretaria Municipal de Finanças/RH D,ôTA

Êolirse i\l Fk ti:r'ica

Assunto: Licitacão - Pr. 026/2019-l

Da: Comissão de Pregão I

Para: Secretaria Municipal de Finanças/RH

. Encaminhamos o presente processo para as providências que se fizerem
necessárias, informando que o resultado de julgamento já foi publicado e juntado ao
processo.

Solicitamos eo rêquerente o rêtorno do processo a esta comissão, após
homologação/publicação para cumprimento da Deliberaçâo 280-TCE (SlGFlS).

Nova Friburgo, 20 de agosto de 2019

Patricia rt Garcia
Membro da ssão de Pregão I

Mat. 199046

ô



Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de Finanças, Planejamento, Desenvolvimento Econômico
Gêstão \

P166ss56;.?§36 ,/i l;:

Rubr. jl;4 Fls. Pll,

Anexo XIV

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDTCAçÃO

PROCESSO DE LrCÍTAÇÂO N'. 25.362118

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL N'.026'2019 - I

No uso das atribuições legais em conformidade com o
disposto no artigo 43, Vl, da Lei Federal 8666193 e suas alterações
posteriores.

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima, em face do
parecer exarado pela Comissão de Licitação, devidamente designada.

ADJUDICO seu objeto, sob o Íegime de MENOR PREçO
GLOBAL, em Íavor da Lícitante, CLíNICA ESPAÇO SAÚDE NOVA
FRIBURGO LTDA, estabelecida á Rua General Osório, 284 - centro,
Nova FriburgolRJ, - CÉP.: 28.625-630, inscrita no CNPJ sob o no.
24.78L.8771O00L-25, cujo preço global foi de R$ 639.000,00
(seiscentos e tÍinta e nove mil reais), que tem como obieto a
Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e
segurança do trabalho.

Nova Friburgo, 26 de agosto de 20L9.
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Anexo XIV
TERMo DE HoMoLoGAÇÃo E ADruDICAÇÃo

pRocEsso DE LrcrrAÇÃo N". 25.362/18
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL N", 02612019 _ I

. No uso das atribúçôes legais em confoÍmidade com o disposto no artigo
43, VI, da Lei Federal 8666/93 e suâs alterações postenores-

HOMOLOGO o procedimento licitatório acim4 em face do pârecerexarado
pela Comissao de Licitação, devidanente desigrada.

ADJUDICO seu objeto, sob o regime de MENOR PREÇO GLOBAL, em
favor da Licitante, cLÍMCA EsPAÇo seÚoE uove FRIBURGo L[DA,
estabelecida á Rua General Osório, 284 - Centro, Nova Friburgo/RJ, - CEP:
28.625-630, inscrita no CNPJsob o n'. 24.781.87710001-25, cujo preço global
foi de R-$ 639.000,00 (seiscentos e tdnta e nove mil reais), que tem como obj eto
a Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e seglrarça
do trabalho.

Nova Friburgo,26 dê âgosto de 2019.
Ordênâdor

Sérvio Tullio Sânlos do Lago
Secrttário Municipal de Finânças, Planejamento,

Deseívolvimênto Econômico e Gestiio
Mât. 200.0003

I

I
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEIÍURA MUNICIPAL OE NOVA FRIBURGO

NOTA DE AUTORTZAçAO DE DESPESA - ANEXO tX olha n'

bÍ ca

,t \

Dados do ó ao

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO, DES. ECONÔMICO E GESTÃO

Identific da de a

Dados do favorecido

1- Pessoâl e Encâr. Soc. 5 - ObÍâs
2 - EncaÍgos e Juros da Dividâ 6 - Outros
3 - Compras
4 - SeNiços

dê despesa

Unidade Orçamentária

SUBSECRETARIA DE RXCURSOS HUMANOS

Resêrvâ de DotâÉo n" NNAD n" ola de Empenho no

1 - Empenho da despesa
2 -AnuleÉo total do empenho
3 -AnulaÇão parciâl do empenho
4 - Retificâçéo
5 -AnulaÉo de pagamento com Íelorno ao saldo disponivel.
6 -Anulação de pâgamento com retoÍno ao saldo do empenho

1 2

otinas:

T Sm
2-Náo

Prosaftâ de Trabaho
37.001.2019.04.128 0015 lr:so-re 60

4

Banco

Nome do favoÍecldo

cLiNIcA ESPAÇo E SAÚ'DE NovA FRIBURGo LTDA

RUA GÊNERÂL OSÓRIO

Dâdos da L e sua di SA

Lei aplicável

u 5 - PÍegáo
6 - Pregào p/ regisfo de preços
7 - Lêilão
8 - líexigibilidade

1 - Convite
2 - Tom de preço
3 - Concoíência
4 - Dispensâ

9- Não aplic€bilidade
10 - Concuíso
11 - Chamada Pública AgÍicultura Familiar
12 - Chamada Públicá OSC

Cidade
NOVA FRIBURGO

nsc Municipal

l

Aíigo

Númêro

PP 026/2019

lnciso
1 - lea8.666/93
2- Lei 10.52O1O2
3 - Lei 3.028/99

4 - Lei 11.947109
5- Lei 13.019/14
6 - Lei 4 320/64

cÉP
28.625-630

ganco 237

Agência n"3205 C/C 0059"0 l'*
Estadual

RJ

tr 1-CNPJ 2-CPF 3 - MatÍícula 4 - Coletivo

Dala de abenura

27t0512019

Contrãlo formâl

1-Sim
2- Náo

2

Dados de autori da des sa / homol a

or por extensoi

SÉISCÊNTOS E TRINTA E NOVE MIL REAIS.

desta NAD R$479.250,00
de Íeajuste

1- Sim
2-Náo

or dêsra NAD Rs R$ 639.000,00

2

Dados do em ho

1 Ordinário 2 - Global 3- Estimâlivo2

EspeciÍcaÉo da despesa/complêmento -

CO^"TRATAÇÀO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS EM SEGURANÇA E MEDICTNA DO TRÁBALHO PARA O EXERCICIO DE
ouT/2019, Nov/2019 E DEZt20t9.

varor oesre R$ 159.750,00

CENTO E CINQUENTA E NOVE i/IIL, SEÍECENTOS E CINQUENTA REAIS
-
.l

Dados da anula o/retiÍl

100.729
ak

VIVIANI FERRÂZ NAVEGA
vel pela emissáo

200.0003
alÍícula

'j,,
rdenm ae utorizogo

DO oLAGTULLISERVIO SANTOSo
aÍicula

200.0000RENATO PINHEIRO BRÁVO
o da autoridade superior

7/09t2019

l7 /o9t2019

Autent S

7109t2019

l

l

1



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Processo:t Y .:"'c1 ,/i.1

NOTA DE DESBLOQUEICI

Av. AlbeÍto Braune, 225

CENTRO

NOVA FRIBURGO . RJ

C.N.P.J.: 2E.606.630/000í-23

Data:

Foha: a t 'i
Rúbrica: ç9

Data:17l09/2019Desbloqueio N': 99/20'19

classif icação Orçâmentária

Cód. Rêduzido:
Unidade:

Proieto/ Atividade:
Função:

Sub.Função:
Progaama:

Elem. dê Despesa:

Fonte de Recurso:

448
001

2019

04

128

0015

339039000000

0000

07 . SECRETARIA DE FINANÇAS

sAúDE E AcotuÍpANHAMENTo soctAL Do SERVIDoR

ADMINISTRAÇÃo

FoRMAÇÃo Do REcUSoS HUIVANOS

vALoRrzAÇÃo Do SERVTDoR

ourRos sERVtÇos DE TERCEtRos - pESSoA JURiDtcA
oRDtNÁRros (NÃo vrNcuLADo)

Solicitante:

Motivo:

Valor Resêrvado:
Valor Por Extensoi seiscentos ê ünte mr, duzentos ê

quaÍentra e se,s Íeais e sessenta e sele$620.246,67

]ECLARO QUE FOI FEITO O DESALOQUEIO DP

?-»rl.t ?*l./.q

DESBLOQUEIO CONFORME LICITAÇÃO

Saldo Anterior: $0,33 Saldo Atuali $620,247,00

171A9t2O19 11:12 1

Procêsso: 2536212018



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Av. Alberto Braunê, 225

CENTRO

cNPJ: 28.606.630/000í-23

Processo: Z;;f,/ í;':''
Data:

Folha'a 
""rRúbrica::-

Motivo

coNTRATAÇÃo DE sERVtÇos ESpEctALtzADos EM SEGURANÇA E MEDtctNA Do TRABALHo PARA o EXER'cto oE our/2019,
NOV/2019 E DEZI2019

Saldo Atual: R$460.497,00

Valor PoÍ Extênso: c€lto e ciírqüenta e Í|ove mil, selecentos e cinqüenta íeais

Processo: 25362/2018 Numero:1134/2019 Data: 17i09/2019

Classiricação OrçamentáÍia

Secretaria:

IJnidâde:

Proieto/Atividadê:
Funçâo:

Sub-Função:

ProgÉma:
Élem. de Oespêsa:

Fontê de Recursoi

448

o7 SECRETAR|A MUNtctpAL DE FTNANÇAS,PLANEJAMENTo, DESENVoLVTMENTo EcoNôL4tco E Gf,

OO,I 07 - SECRETARIA DE FINANÇAS

2019 SAÚDE E ACoMPANHAMENTo SocIAL Do SERVIDoR

04 ADMINISTRAÇÃO

128 FORMAÇÃO DO RECUSOS HUMANOS

0o't5 vALoRtzAÇÃo Do SERVIDoR

339O39OOOOOO OUTROS SERVIÇOS DÊ ÍERCEIROS - PÉSSOA JURíDICA

OOOO ORDINÁRIOS (NÃO VINCULADO)

Cód. Reduzido

Solicitante: Favorêcido:

CLiNICA ESPAÇO E SAÚOE NOVA FRIBURGO LTDA

Saldo Anterior: R$620.247,00

Valor Reservado: R$í 59.750,00

DECLARO OUE FOI FEITO A RESERVA DA DESPESA:

c"í*1

NOTA DE RESEÊi,

I

i

I

I



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO P,,ocesso.' 25362/201 I
Data:

Av. Alberto Braune, 225

CENTRO

NOVA FRIBURGO - RJ

C.N.P.J.: 28.606.630/0001-23

Folha:
Rubrica:

CRÉDlÍO: Orç3mentário e SuplêmenlaÍ

DADOS COMPLEIlIENTARÉS

CREDOR:

R. SOCiAI/NOME: í4í95 9LiNICA ESPAçO E SAÚDE NOVA FRIBURGO LTDA

( .t.?.J.:24-781.87710001-25 R.G.:
'ir 10231263589 l.É.: ISENTo

Nota de Empenho

026/20í9 -PÍegão
P@gâo, Lei lO.52OlO2 de 17.O7 2OO2

31 - SERV|ÇOS

1111,I0201197. PRoGRAMA DE VIGILÂNoIA E[, SAUDE

Saldo Atual Dolação

460.497,(x)

RUA GENERAL oSÔRIo
CENÍRO
NOVA FRIBURGO i RJ

Modalidadei
Basê L€gâl:

Contrâto:

Convênio:

Cât- de Despesá:

lncorporação:

Despesa de Pessoal

Procêsso:25362/2018 Empenho:971 Exerc.:2019 Ficha:448 TIPO: Globa

cLAssrFrcAçÃo oRçAMENTÁRrA

Unidadê: 001 07 - SECRETARIA DE FINANçAS

Função: 04 ADMINISTRAÇÃO

Sub-Função:128 FORMAÇÃO DO RECUSoS HUMANOS

PÍogrâma: 0015 VALORIZAçÃO DO SERVTDOR

AçáO: 2019 SAÚDE E ACOMPANHAI\4ENTO SOCIAL OO SER\

Êlêmento: 3.3.90.39.00.00.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA .

Fonrê: oooo oRDrNÁRros (NÃo vtNcuLADo)

Saldô ÀnteÍior Dotâçâo

620,247,OO

Valor do Enpeoho

í59.750,00

| óRtco / EsPEcrFrcAçÁo DA DESPESA
coNTRATAÇÃo DE sERVtços EspEclALtzADos EM SEGURANçA E rrEDrcrNA Do ÍRABALHo PARÁ o EXER cto DE our/2019, Nov/201s E DEZI2019

coNFoRt\,4E PROCESSO N"25362/í8.

Datâ do Empenho: 1710912019

-)ns do Empenho:

unidadê otdCódigo

VALOR: R$159.750.00

t:o\'J$
Iüc\c(r

Oí-Ítr

Item

RS159.75t,0C

VALOR PORE)CfE§SO: cento ê cbqúênta e novê mil' §€deeentos e 
'inqüentâ 

reais

denrsê.souÉ - 192.168-2.22 Sistêúâ o6senvotvido pêlâ Modemiacáo Pública ê lntoímáti@ Llda - Riodê Janêno _ (21) 38'/18.o040

Prêparedo por: DENISE SILVEIRA E SOUZA

-

Endereço:

Balrro:
Cidáde/UF:

DescÍiçáo

Total:



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Friburgo
Secretaria Municipal de Fazenda
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Nova Friburgo, i 7 de Setembro de 2019.

t,it

De: Departamento da Despesa

Para: ProcuradoriaGeral

Sr. Procurador,

Encaminhamos para lavratura do Contrato.

Depa rtam e Despesa
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CONTRATO N. T43l19

Contrato que entre si firmam o MUNICÍPIO DE NOVA
FRIBURGO e a empresa CLÍNICÀ ESpAÇo SAt DI-
NOVA FRIBURGO, tendo por objeto a Contratação dc
empresa especializada em serviços de medicina e

segurânça do trabalho.

O MUNICÍPIO DE NOVA FRIBURGO, pessoa jurídica de direito público intemo, com
sede na Av. Alberto Braune, n.225, Centro, Nova Friburgo, neste ato representado pela Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, RENATO PINHEIRO BRAVO, brasileiro, casado, portador da carteira de
identidade n.90006021-1, expedida pelo IFP/RJ e inscrito no C.P.F/M.F sob o n. 637.327.187-u0.
domiciliado no endereço acima, doravante denominado simplesmente CONTRATÁNTE, e de ourr(,
lado a empresa CLÍNICA EsPAÇo SAÚDE NovA FRTBURGo, inscrita n()

C.N.P.J./I\4.F.24.781.87710001-25, sediada na Rua General Osório, n.284, Centro, Nova Friburgo-
RJ, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato represenrada
por seu sócio administrador, Sr. Hugo Thadeu de Sá Leal, inscrito no C.P.F.,M.F sob o n.
101.233.387-60 e portador de C.l. n.20.227.477-5, expedida pelo DETRAN/RJ, com endereç<r
profissional a sede da Contratada, tendo em vista a homologação do processo licitatório do Pregão
Presencial n. 026D019 do processo administrativo n,25.362/18 (ÍIs,314), realizado em 28 de
junho de 2019, resolvem celebrar o presente contrato, que se acha vinculado ao Edital, anexos c ir

proposta da CONTRATADA, sendo regida pela Lei n. 10.520102 com suas alterações posteriore : L

pelas seguintes cláusulas e condições:

cLÁusuLA PRIMEIRA - Do Objeto

A CONTRATADA se obriga à prestação de serviços de medicina e segurança do trabalho.
conforme especificações, condigões e quantidades constantes no Anexo II e na proposta detalhe do

Edital do certame em referência, e no resultado dojulgamento.

CLÁUSULA SEGUNDA - Do Regime de Execução

A execução do objeto do presente contrato será de acordo com as especificações formuladas
pelo Contratante no Edital e Anexos em referência.

CLÁUSITLA TERCEIRA - Do Preço e Condições de Pagamento

O preço contratado é de R$ 639.000,00 (seiscentos e trintâ e nove mil reais).

Parágrafo Primeiro. A licitante contratada deverá apresentar a documentâção para a cobrançr

respectiva ao Departamento de Despesas da PREFEITURA MLTNICIPAL DE NOVA FRIBUR(,O.
até o 5o (quinto) dia útil posterior à data Íinal do período de adimplemento da obrigação.

Parágrafo Segundo, O pagamento será efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
FRIBTIRGO no 30' (trigésimo) dia conido, a contar da data final do período de adimplemenb da

obrigação, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas apresentação da nota fiscal.
juntamente com as Ceúidões de Regularidade Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de validadg.para

fins de pagamento.

atraso decorra
rá acrescido dc

Parágrafo Terceiro. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigações e desde qu

de culpa da PREFEITURA MLTNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, o valor devi

1
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0,1% (um décimo por cento) a título de multa, além de 0,033% (trinta e três milésimos por cento) por

dia de atraso, a título de compensação financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

Parágrafo Quarto. Caso o MIINICÍPIO DE NOVA FRIBURG0 antecipe o pagamenro dl
CONTRATADA, poderá ser descontado da importância devida 0,033 o/o (Írinta e três milésimos por

cento) por dia de antecipação.

Parágrafo Quinto. Na hipótese de o documento de cobrança apresentar erros, fica suspenso o praz(\
para pagamento, prosseguindo-se a contagem somente após a apresentação da nova documenl.ação
isenta de erros.

CLAUSULA QUARTA - Do Prazo de Execução

O presente procedimento objetiva à prestação dos serviços é uma estimativa para 12 (dozel
meses a contar da assinatura do instrumento contratual.

CLÁUSULA QUINTA - Dos Recursos Orçamentários

Os recursos para cobertura das despesas previstas no presente contrato para o exercícir, dc

2019 (outubro a dezembro de 2019) no valor de R$ 159.750,00 (cento e cinquenta e nove mil e

setecentos e cinquenta reais) correrão por conta da dotação do Programa de Trabalho n.

001.04.128.0015.2019, Código de Despesa n. 3.3.90.39, Fonte 0000, do presente exercicio,
através da Nota de Empenho n.97lll9, emitida em 17 de setembro de20f9 (fls.320).

CLÁUSULA SEXTA - Do Fundamento e Vinculação

O presente tem suporte na Lei no 8.666/93 e suas alterações posteriores, e na Lei n' 10.520102
estando vinculado ao edital da licitação que o originou e à proposta da CONTRATADA.

Parágrafo Único. Aos casos omissos será aplicada a Lei no 8.666193, com suas alterações

posteriores.

CLÁUSULA SÉTIMA - Das Garantias

É dispensada a garantia contratual

CLAUSULA OITAVÀ - Das Penalidades

A Contratada deverá manter durante toda a execução do Contrato as condições de habilitaçir c

qualificação exigidas na licitação, sob pena de rescisão contratual, em atendimento ao disposto no §

3o, do artigo 195, da Constituição Federal e artigos 55, inciso XIII, e 78, inciso I, da Lei n" 8.666/9-1.

Paráqrafo Primeiro. A Administração rejeitará os serviços prestados em desacordo com o Termo de

Referência e com a proposta apresentada pela Contratada, por meio de termo circunstanciado. no

qual deverá constar o motivo da não aceitação do objeto.

Parágrafo Segundo. Suspensão temporária, por um prazo não superior a O2(dois) anos, de participar
em procedimento licitatório e impedimento de contratar com a Administração, sem prejuízos de

outràs sanções cabíveis.

Parágrafo Terceiro. Declaração de inidoneidade para licitar ou contratâr com a Administração
Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a

reabilitação perante a própria autoridade que seja promovida a reabilitação peralle a própria

Àl)
\V
.l



Procuradoria-Eeral
do MunicÍpiu

autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que o contratado res arctf
Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base n,
subitem anterior.

Parágrafo Quarto, A aplicação das penalidades previstas neste Termo de Referência e na Ler
Federal n. 10520102 e 8666193, não exonera a inadimplente de eventual ação por perdas e da - no:
que seu ato ensejar.

Parágrafo Quinto. Além das multas que serão aplicadas a inadimplente, as irregularidade:
mencionadas nos itens anteriores serão anotadas nas suas respectivas Íichas cadastrais.

CLÁUSULA NONA - Da Rescisão

O contrato poderá ser rescindido, caso ocorra qualquer das hipóteses previstas nos arts. 78 c 79
da Lei n" 8.666193, recoúecidos os direitos da Administração, nos termos do art.77 da referida I ei.

CLÁUSULA DECIMA - Das Condiçôes de Habilitação

A CONTRATADA obriga-se, durante o prazo de vigência do presente, a manter toda. a.
condições de habilitação e qualificação exigidas no processo licitatório.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - Da Fiscalização

O gerenciamento do contrato será feito pelo SETOR DE SERVIÇOS ESPECIALI- ZADOS
EM ENGENHAzuA DE SEGURANÇA E EM MEDICINA DO TRABALHO e tem como objetir tr l
definição de regras, na busca de resultados maximizados e riscos econômicos minimizados.
garantindo que os serviços contratados atendam aos padrões de quantidade e qualidade fixada.

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA - Das OLITigações

12.1. Obriga-se a CONTRATADA:

12.1.1. Garantir a segurança e idoneidade das avaliações. As avaliações quantitativas que

apresentarem resultados 1007o acima do limite de tolerância deverão ser REFEII-.\S
COM ACOMPANHAMENTO DO ENGENHEIRO TECNICO RESPONSÁVEL PELo
LAUDO, durante o tempo de duração da medição, SENDO ESCOLHIDO OUTI{O
SERVIDOR PARA SERVIR DE APOIO AO MONITORAMENTO.

12.1.2. Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados parl ir

realízaçáo dos serviços a serem executados. Tais equipamentos deverão estar

acompanhados dos respectivos certificados de calibração, rastreável a RBC (Rcdc
Brasileira de Calibração) em conformidade com o INMETRO, dentro do prazo dc

validade.

12.1.3. A avaliação quantitativa no ambiente será necessária quando a avaliação
qualitativa identificar que o tempo de exposição na atividade de risco caracteriza uma

situação habitual e permanente, ou habitual e intermitente, mesmo que sazonal. Que
deverão ser quantificados usando os limites de tolerância da ACGIH mesmg--se a

exposição for eventual;

12.1.4. Utilizar o cronograma do plano de ação anual do PPRA para propor a

neutralização ou eliminação dos riscos avaliados, principalmente co medidas tlc

3

proteção coletiva;

PEM
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12.1.5 Realizar Dosimetria de ruído de jomada inteira (mínimo de 6 horas por rJia).

nos ambientes ou atividades em que a avaliação quatitativa identificar a existência destc
risco em nível elevado. Os demais ambientes que, pela avaliação qualitativa
apresentarem este risco, mas que o nível de pressão sonora não caracterize uma situação
que possa levar a perda auditiva pode-se medir o ruído com decibelímetro.

12.1.6 Descrever quais as medidas ou equipamentos de proteção coletiva (EI,C)
necessários à eliminação ou neutralização dos riscos;

12.1.7 Listar os equipamentos de proteção individual - EPI com descrigão detalhrd,.r
do produto que elimine ou atenue a agressão dos agentes de risco identificados no

ambiente de trabalho;

12.1.8 Realizar as avaliações ambientais separadamente por ambiente periciado.
sendo as informações coletadas próximo ao servidor que está exposto ao maior risco
dentro do ambiente de trabalho;

Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) para o PCMS( )12.1.9
LTCAT;

12.1.10 Elaboração dos laudos médicos do ASO com responsabilidade técnica;

12.1.11 Em relação aos seus empregadosifuncionários serão responsáveis por todas as

despesas decorrentes da execução dos serviços contratados, tais como: pagamento de

salários, seguro de acidentes, indenizagões, recolhimento de tâxas, impostos.
contribuições e outros que porventura venham a ser criados e exigidos pelo Govemo.
12.1.12 Responsabilizar-se por todo transpoúe relacionado com o objeto contralual.
sem ônus adicional para a contratante.

12.1.13 Informar à equipe de fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova Friburui, a

oconência de quaisquer atos, fatos ou circunstâncias que possam atrasar ou impedir a

conclusão do serviço dentro do prazo previsto no cronograma, sugerindo as medidas para

corrigir a situação.

12.1.14 A CONTRATADA se responsabilizará civil e penalmente por todos os atos

praticados pelos seus empregados/funcionários, na execução do contrato.

12.2.15 A CONTRATANTE não aceitará, em nenhuma hipótese, alegações dr,

CONTRATADA referentes a desconhecimento, incompreensão, dúvidas rrl
interpretação equivocada de qualquer detalhe especificado, cabendo a CONTRATAI)A
arcar com todo e quaisquer ônus daí decorrente.

12.2. Obriga-se a CONTRATANTE:

12.2.1-Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela Contratada. de

acordo com as exigências deste Termo de Referência, as cláusulas contratuais-.c ôs

termos de aru proportu;

12.2.2-Realizar as visitas periódicas e fazer acompaúamentos da execução clos

póssa-seserviços. Para que além do acompanhamento e controle de

aperfeiçoar a [ogística de prestação dos serviços e sua qualidade;

:.{ci,.',^ :+i5iji:i)

qualid
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12.2.3-Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeições, falhas or
irregularidades verificadas na execução dos serviços, para que seja substituido
reparado ou corrigido no prazo estabelecido;

12.2.4-Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratâda, atrâvéi
de Comissão de Servidores a ser especialmente designada por Ordem de Serviço. rro:

termos do artigo 67 da Lei Federal n" 8.666193, devendo, posteriormente, anotar en-

registro próprio toda e qualquer ocorrência relacionada a presente aquisição, inclusive
determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados:

12.2.5-Caso as decisôes providenciais ulhapassem a competência do (s) representan te

(s), deverá solicitar a seus superiores, em tempo hábil, a adoção das medidas
convenientes;

12.2.6-Efetuar o pagamento da Contratada no valor correspondente ao serviço prc\ta-
do, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, em conformidade corrr r,

Decreto Municipal n'258 de 17 de setembro de 2018;

12.2.7-A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados à execução da presente aquisição. bem
como por qualquer dano causado a terceiro em decorrência de ato da Contrata - da. de

seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLÁUSULA DECIMA-TERCEIRA - Dos Encargos Sociais

Todos os

CONTRATADA.
encargos sociais, tributários e trabalhistas são de responsabilidade da

I

CLÁUSULA DÉCIMA - QUARTA - Do FoTo

Fica eleito o foro da Comarca de Nova Frib para dirimir as questões oriundas do presente.

o presente instrumento em 03 (três) vias Je

ualificadas

com renúncia expressa a qualquer outro por mais privf
t

giado que seja.

Sá Leal
iador

E por estarem assim justos e contratados. assinà
igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixg

Nova Friburgo, 19 de bro de 2019,

CONTRATANTE
MUNICÍPIO DE NOVÀ FRIB GO

to Brâvo

ON TÀD
SPA SAUDE NOVA FRIB
Hugo Thadeu de

Sócio Administ
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
t*p-_-' 7

Processo Administrativo: 2536212018
Contrato:143/019
Data da Assinatwa: 19 109 12019

ililt"§c

Partes: Município de Nova Friburgo e a empresa Clínica Espaço Saúde Nova Friburgo
CNPJ: 24.78 1.877 /0001 -25
Objeto: Serviços de medicina e segurança do ffabalho
Prazo: 12 meses

Valor: 639.000,00 (Seiscentos e trinta e nove mil reais)
Legal: Lei 10520102Prcgão 026179

de Nova Friburgo

Nova ,19 de setembro de 20i9
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EXTRATO DE IN§TRUMENTO CONTRÀTUAL
Proc€sso Admbistrativ o : 253 621 20 18

Contlato:143/019
Data da Assiratula: 191092019
Paíes: Mutricípio de Nova Fributgo e a empresa Clhica Espaço Saúde

Novs Friburgo
CNPJ: 24.781.877l0001-25
objeto: Servigos de mediciDa e seguÍança do trabalho
hzzo: 12 meses

Valor: RÍ 639.000,00 (Seisc€ntos e trintra e oove mil reais)
Fuodametrtrção Legal: l*i 10520102 Pregáo 026/ 19

Foro: Comarca de Nova Friburgo
Nova Friburgo,l9 de setembro dc 2019

ReDsao Bravo
Prefeito

i
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria Municipal de:

PROCESSU N§ 36J

DATA:__
lio'.',:lO

Ordem de Serviço no 0í5 de 27 de setembro de 20'19

RESOLVE:

Art. 1o - Designar os servidores Viviani Ferraz Navega , matr.
100.729, na função de Gestor, Lizamary Borges Mariano
mak.100.7'13, como Gestor substituto, Cintia da Silva Oliveira matr.
200.0956 na função de Fiscal e Claudia Cristina de Assis Serra,
matr. 200.0733, como Fiscal substituto, para acompanhar e
fiscalizar a execução do contrato de no 143/19, firmado com este
Município e a empresa: Clínica Espaço Saúde Nova Friburgo, que
tem por objeto Serviços de Medicina e Segurança do Trabalho
referente a Modalidade Pregão Presencial no 026/19 do processo
adm inistrativo 253621201 8.

Aft. 2o - Os gestores deverão acompanhar toda a etapa
documental para execução do contrato, e os fiscais, como agente
de campo, deverão fazer o acompanhamento de sua execução
física, emitindo pareceres quanto à regularidade do contrato.

Art. 30 - Esta Ordem de Serviço tem efeitos retroativos a data
de19 de setembro de 2019, revogadas as disposições em contrário.

Nova Friburgo,2T de ro de '19.

Sérvi s do Lago
anejamento, Desenv. Econ.PI

o

| í),Í

Túllio
Finan

tvlatrí

VE

(,
Secretário Municipal d

200.003

í

I

Anexo X

O Secretário Municipal de Finanças, Planejamento, Desenv.
Econ. Gestão, no uso de suas atribuições legais, e em especial o
disposto no artigo 67 da Lei8666/93,
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SecÍetaÍiâ Municipal de Finanças, Planejamento, Desenv. Econ. Gêstão

Anexo X

Ordem de Serviço no 0'15 de 27 de setembro de 20í9

O Secretário Municipal de Finançâs, Planejamento, Desenv.
Econ. Gestão, no uso de suas atribuições lêgais, e em especial o
disposto no artigo 67 da Lei 8666/93,

Art. ío - Designar os servidores Viviani Ferraz Navega , matr.
1OO.729, na funçáo de Gestor, Lizamary Borges Mariano
matr. 100.7 13, como Gestor substituto, Cintia da Silva Oliveira matr.
200.0956 na Íunção de Fiscal e Claudia Cristina de Assis Serra,
matr. 200.0733, como Fiscal substituto, para acompanhar e
fiscalizar a execução do contrato de no 143119, firmado com este
tVlunicípio e a empresa: Clínica Espaço Saúde Nova Friburgo, que
tem por objeto Serviços de Medicina e Segurança do Trabalho
referente a tvlodalidade Pregão PÍesencial no 026i19 do processo
administrativo 253621201 8.

A.ft. 20 - Os gestores devenão acompanhar toda a etapa
documental para execução do contrato, e os fiscais, como agente
de campo, deverão fazer o acompanhamento de sua execução
física, emitindo parêcêrês quanto à regularidade do contrato.

Art. 3o - Esta Ordem de ServiÇo tem efeitos retroativos a data
de19 de setembro de 2019, revogadas as disposições em contrário.

Nova Friburgo,2T de novembro de 2019.

Sérvio Túllio Santos do Lago
Secretário [Vlunicipal de Finanças, Planejamento, Desenv. Econ.

Gestão
lilatrícula: 200.003

28/11/20'19 Ano I I Edição no29l Prê,eitura l\4unicipal de Nova Friburgo

Diário OÍ;cial assinado digitalmentê conÍorme l\,4P n'2.200-2, de 2OO1, gârantindo autenticidade, validade jurídica ê integridade

14t26

RESOLVE:
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NOTA DE AUTORIZAÇÃO DE DESPESA - Af{EXO IX
brica

5.-,J
otâ de Empenho nô

da

Dâdos do ó ao

Dados do favorecido

pos de despesa:

oôta Corente

1- Pessoal ê EncaÍ Soc 5 - Obrâs
2 - Encárgos e Juros da Dívida 6 - Outros
3 - Compías
4 - Serviços

Unidade OrÇ3mentáÍia

SI]BSECRETARIÁ DE RECURSOS HUMANOS

1

1 - Empenho da despesa
2 -AnuleÉo totâl do êmpenho
3 -Anulaçáo parcial do êmpenho
4 - RetiÍicaÉo
5 -AnulaÉo de pagamento com íelorno ao saldo disponivel.
6 -AnulaÇáo de pagamento com relorno ao saldo do empenho

Rotrnâs Adlantamento

tr 1-Sam
2-NãO

.00t.2019 04 128 00t5 390-39.ó0

4

SECR.ETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO, DES. ECONÔMICO E GESTÃO
secreta rgáo

P
Banco

Nomê do ÍâvoÍecido

CLINICA ESPAÇO E SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA
EndereÇol
RUA GENERAL OSORIO

Cidade
NOVA FRIBURGO

NúmeÍo

Estado
RJ

ICEP

lza.ezs-sso

Banco 237

Agência n'3205 CiC 0059-0

nsc. Estâduêl nsc.lvlunicipal

1 1-CNPJ 2-CPF 3 - lúâÍiculâ 4 - Coletivo

Dados da Licita e sua dis ensa

Dados de autori da des sa / homo

lor poí extenso

SEISCENTOS É TRINTA E NOVE MIL REAIS,

Dados do em nho

l OrdináÍio 2-Global 3 - Estimâtivo

1 - Convitê
2 - Tom de preço
3 - Concoíência
4 - Dispensa

5 - Prêgão
6 - Preqão p/ regisÍo de píeÇos
7 - Leiláo
8 - lnexigibilidade

9- Não aplicãbilidadê
10 - Concurso
11 - Chamada Pública Agricultúra Familiar
12 - Chemâda Públicê OSC

Saldo desla NAD

Passível de íeajuste
1-Sim
2-Náo

EspecificâÉo da despesa./complemenlo -

CoN"TRATAÇÀo DE sERvIÇos ESPEcIÀLizADoS ET,T SECI}RANÇA E I"ÍEDICINADO TRÁBAIHO PARA O EXERCICIO DE
ouT20l9. Novi2ol9 E DEzDolg.

v"ro'.o".t" R$479.250,00
Valor porêxtenso:
OualÍooênto! e setênta ê novê mil, duzentos ê cinquerta íeais

Dados dã anu o/retifica o

Dala

2020
Data

u2020

Dala de abêÍtuÍa

2710st2019

NúmeÍo

PP 026/2019

1

Conlralo íormal

1-Sim
2-Não

1
1 - 1ei8.666/93
2 - Lei 10.520102
3-1ei3028/99

4 - Lêi 1í.947/0S
5-Lei 13.019/14
6 - 1ei4.320/64

Lei aplicável Artrgo lnciso

desta NAD R$ R$ 639.000,00

2

2

Malrícula
í00.729VIVIANI FERRAZ NAVEGA

pêlâ ernissáo

/ 2oo.ooo3SERVIO ÍULLIO SANTOS DO LAGO
omologo, ap.ovo e âutorizo (oÍdenador/ a

/ ltúâtÍícula

/ l2oo.oooo
RENATO PINHEIRO BRAVO

da eutoridade superioÍ

Autenti

Dala

1t2020

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEIÍURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
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