Estado do Rio de Janeiro _
; Prefeitura Municipal de Nova Friburgo ; '
Procuradoria Geral — Respostas a Expedientes Externos Mt

Nova Friburgo. RJ. 04 de junho de 2020.

OFIiCIO PGM.REE N°. 747/20
Processo Administrativo n® 7465/20 (RI 279/20)

Oficio n° 075/sec/20

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito, Sr. Renato Bravo. acusamos o
recebimento do expediente acima mencionado.

Apresentando, primeiramente. escusas pela demora no atendimento ao presente
Oficio, em decorréncia das inimeras requisigdes desafiando a providéncia e aos trabalhos de coleta
das devidas e pertinentes informag¢des, encaminhamos as informagdes fornecida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educagdo para as consideragdes de estilo.

Tendo em vista a dificuldade de fazer copias dos documentos que instruem os
autos, encaminhamos em empréstimo o Processo Administrativo abaixo relacionado. solicitando a
devolugdo do mesmo o mais breve possivel.

| PROCESSO ADMINISTRATIVO — VOLUME PAGINAS
| PA N° 7465/20 - 1 volume (original). 02a95

Respeitosamente,

Ulisses da Gama
Procurador Geral do Municipio
Matricula 200.1001

Ao Excelentissimo Senhor

Alexandre Cruz

DD. Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo - RJ
Em Maos.



Estado do Rio de Janeiro

|
)

Oficio n2 075/SEC/2020
Assunto: Requerimento de Informacdes

A/C Procuradoria Geral
Setor de Respostas e Expedientes Externos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Nova Friburgo, Vereador ALEXANDRE CRUZ e conforme aprovagao na Sessao Ordindria do dia 14
de maio do corrente, sirvo-me do presente para encaminhar a apreciagdo de Vossa Exceléncia
copia do Requerimento de Informagdes n2 279/2020, de autoria do Vereador ISAQUE DEMANI.

Na certeza do pronto atendimento, com fulcro no artigo 110, XIV da Lei
Organica Municipal, colocamo-nos a inteira disposicdo de Vossa Exceléncia para quaisquer

esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Matricula n? 1239

Ao Excelentissimo Senhor
RENATO BRAVO

DD. Prefeito Municipal de
NOVA FRIBURGO - RJ

Rua Farinha Filho, 50 - Centro - Nova Friburgo - RJ - Cep: 28610-280 - Tel.: (22) 2522-1516 / 2522-4516
www.camaranf.rj.gov.br
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REQUERIMENTO DE INFORMACOES N° 279/2020

: AUTOR: VEREADOR ISAQUE DEMANI

OBJETO: COM O EXECUTIVO MUNICIPAL, REQUERENDO
. INFORMACOES RELATIVAS A DISTRIBUICAO DE CESTAS BASICAS AOS
- ALUNOS DAS UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAL. :




13/05/2020 https://sapl.novafriburgo.rj.leg.br/proposicaoirecibo/69970

s iR X RGN

Camara Municipal de Nova Friburgo de Nova Fribﬁ'i'?g_o - ij_
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo :

RECIBO DE ENVIO DE PROPOSICA

Tipo de Proposicéo:
Cédigo do Documento: Pee768676484ed7¢34fef947bd3801705K69970  Requerimento de
Informacdes

Data de Envio: 13/05/2020

Autor: Isaque Demani 14:54:21

Descrigio: SOBRE A DISTRIBUICAO DE CESTAS BASICAS AOS
— ALUNOS DAS UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAL

Declaro que o contetido do texto impresso em anexo € idéntico ao contetido enviado eletronicamente por
meio do sistema SAPL para esta proposi¢ao.

Isaque Demani
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https'llsap\.navahiburgo.ﬁ.\eg.br!proposicao!recibofeggvo



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA _E_RLBUR@ --------- v,

ESTADODO RIO DE JANEIRO Processo n®
ki F )/ {/‘Jg

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE NO Mg_}éﬁ@_ﬂ.u_f#__— !
REQUERIMENTO DE INFORMAGCOES 05/2020 ' £nlhas n° L Rubric8 ——

Considerando a terrivel situagdo vivenciada pela pandemia do coronavirus;
Considerando a imensa dificuldades financeira atravessada por nossa populagao;

Considerando que foi anunciado pelo Executivo que os alunos da rede municipal de
ensinoreceberiam cestas basicas para ajuda nesse momento;

Considerando ontem foi anunciado que apenas aqueles cadastrados no CadUnico até
20 de margo receberao;

REQUEIRO, apés observadas as formalidades regimentais, que seja encaminhado o
presente REQUERIMENTO DE INFORMAGOES ao Executivo Municipal de Nova Friburgo:

1) ~NO PROCESSO DE AQUISICAO DAS CESTAS BASICAS FOILEVADA EM CONTA A
QUANTIDADE DE FAMILIAS DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL;

2) - . DAS 15 MIL CESTAS BASICAS QUANTOS DOS BENEFICIARIOS SERAO DE
FAMILIAS DEALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO;

3) - AS FAMILIAS DOSALUNOS NAO CADASTRADOS NO CADUNICO RECEBERAO
CESTAS BASICAS COMANTERIORMENTE INFORMADO; -

4) -QUAISOS VALORES PAGOSNOANODE 2020 A EMPRESA FORNECEDORA DE
ALIMENTACAO PARA AS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO? ENVIAR
DOCUMENTOS REFERENTE ENTREGADOS ALIMENTOS E DOS PAGAMENTOS;

5) -O VALORPREVISTOPARAA AQUISICAO DEALIMENTACAO PARAOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO NO ANO DE 2020 SERA UTILIZADO DE QUE FORMA;

6) - COMO SERAO AJUDADOS AQUELES QUE NAO SE CADASTRARAM NO CADUNICO
ATE 20 DE MARCO;

7) - QUAL O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARAASSISTENCIAAOS MILHARES DE
FRIBURGUENSES QUE ESTAO EM ESTADO DE NECESSIDADE DIANTE DAS
RESTRICOES IMPOSTA PELO PODER PUBLICO, JA QUE QUEM TEM FOME NAO
PODE ESPERAR; ENVIAR RELATORIO DO PLANEJAMENTO.

Na defesa da populagao friburguense é que requeiro essas informacgdes para
tomar as medidas necessdrias em favor do nosso Povo.

Sala Dr. Jean Bazet,
em 13 de maiol de 2020
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. lsaque Demani ~
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Rua Farinha Filho, 50— Centro —Nc¢ ~ Ye P’GﬁdOl" Telefone: (22) 25224-1700 ramal 224



Processo n®  0007465/2020
Estado do Rio de Janeiro Data: 14/05/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO \;ﬁ . 0 2
Folha n°: Rubrica:

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

REMESSA 000011166
Local (Setor) RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS
Data e Hora 14/05/2020 13:24:27
Enviado Por Cecile Soares

Setor de Origem RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS

A pedido do Sr. Procurador Geral, encaminho o processo administrativo gerado por

Requerimento de Informacdo da Camara dos Vereadores de Nova Friburgo para que, a
N Secretaria de Educacdo em conjunto com a Secretaria de Assisténcia Social, dentro do prazo,

sejam encaminhadas as informacoes solicitadas.

Solicito que as informacbes se deem topico a tépico, indicando ainda o numero ou a letra da

pergunta a que se destina a resposta prestada.

Em caso de ndo ser possivel responder algum item do referido requerimento, ou de se entender

Despacho necessaria a complementacido da resposta por outra pasta, encaminhe-se a Secretaria

responsavel pelas informacoes, deixando-lhe prazo razoavel para tal.

Importante salientar que este Setor de Respostas a Expedientes Externos precisa de prazo

razoavel para encaminhar ¢ oficio contendo as respostas & Cimara dos Vereadores, pelo que se

faz necessario o encaminhamento do processo juntamente com as informacdes com a

antecedéncia de pelo menos dois dias uteis.

EM TRAMITACAO
PROTOCOLO(S)
Processo Requerente Assunto
Processo, REQUERIMENTO. N° 007465/2020 - CAMARA MUNICIPAL DE N. FRIBURGO OFICIO - APURAGAO DOS
Externo FATOS NARRADOS

RECEBIMENTO

Local (Setor) IDF SECRETARIA EDUCACAO
Nova Friburgo, / /

IDF SECRETARIA EDUCACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Nova Friburgo, 22 de maio de 2020.

Processo Administrativo n° 7465/2020

De: Secretaria Municipal de Educacao

Para: Procuradoria Geral do Municipio

Ref.: Oficio n° 075/SEC/2020 — Requerimento de Informagodes n° 279/2020

Dr. Procurador,

Trata-se o presente, de Requerimento de Informagodes de n° 279/20, formulado pelo
llustrissimo Sr. Vereador Isaque Demani, requisitando informacdes referentes a distribuicdo de

cestas basicas aos alunos das unidades de ensino da rede municipal.

Inicialmente cabe informar que o critério utilizado no processo de aquisicdo de cestas
basicas foi a inscricdo no CadUnico, que trata-se de um conjunto de informagdes sobre as familias
brasileiras em situacdo de pobreza e extrema pobreza, utilizadas pelo Governo Federal, pelos
Estados e pelos Municipios para implementacdo de politicas publicas voltadas a promocao da
melhoria da vida dessas familias. Das cestas basicas adquiridas, foram beneficiados 7083 alunos

da rede municipal de ensino.

Esclareco ainda que, a Prefeitura Municipal de Nova Friburgo esta estudando outros

mecanismos para contemplar os alunos que nao foram beneficiados com as cestas basicas.

Para os contratos de fornecimento de géneros alimenticios as unidades escolares, foram
pagos os valores discriminados nas planilhas em anexo. Seguem também, os documentos

referentes a entrega.

Em relacdo ao valor previsto para a aquisicdo de alimentagédo para os alunos, €./mperioso

considerar-se que, nao podera este, ser inteiramente comprometido, tendo em vista a lexpectativa

de retorno das aulas e necessidade de fornecimento de merenda, cuja imposi¢ao advemida !_%@#‘1‘;@
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO _—zzaq‘

Contudo, a Secretaria Municipal de Educacao esta buscando verificar a possibilidade de
utilizacdo de parte desses recursos para atendimento dos alunos, cbservando a Recomendagao n°
15/20/GAEDUC.

Por fim, no que se refere ao questionamento de n°7,.informo que tal resposta nao compete

a Secretaria Municipal de Educacéao, que so responde pelos alungs da rede municipal de ensino.

Coloco-me a disposicaé para eventuais esclarecimeﬁtos

)4

Na certeza da melhor acolhida, subscrev?rﬂe. Fd

< N |° 4

lgor da Silva Santos Pinto

Secretario Municipal de Educagao



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO Data de Emissao: 20/05/20 13:19
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Maquina: DESKTOP-8RUEG6N5
Listagem de Empenhos

Periodo De 01/01/2020 Até 31/12/2020

Ipata NO Ficha  IOrgdo Credor iN“ Processo ~ VirEmpenho|  Vir Emg| VirEmp|  Vir Liquidado] Virlig  Virlig  Vir Liq Des} Vir Pago Vir Pago] Sid a Liqudar] Sid Liq a Pagar]  Sid Emp a Pagar

NO Empenho
{ = Comp: Anulado’ Anulado.  Desconto, Anulado; Anulado

i |

0000344 |14/01/2020 |0000782 122 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO COOPERATIVA DE LATICINIOS DE AL FREDO{0016770/2019 342.390,00 { | 1 H 342 IQU‘D()ZV
CHAVES - CLAC i ! | ;
0000345 114/01/2020 0001017 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO COOPERATIVA DE LATICINIOS DE ALFREDO[0016770/2019 150.000,00 | : 150,000,00 | 150.000,00
CHAVES - CLAC H | : i ;

0000346 14/01/2020 10000920 |22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ COOPERATIVA DE LATICINIOS DE ALFREDO 0016770/2019 150.000,00 | i 150.000,00 | 150.000,00
CHAVES - CLAC i | i i

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ASSOCIAGAO SERRA NOVA DOS |oo16770/2019 487.610,00 i 45.842,91 45.842,91; 441.767,00 441,767,091
TRABALHADORES RURAIS DE NOVA i 1 i
FRIBURGO I | | | | i
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ASSOCIAGAO SERRA NOVA DOS ioam?mzzmq 150.000,00 i 150.000,00 150.000,00
[ TRABALHADORES RURAIS DE NOVA i |

342.390,00

)

0000347 |14/01/2020 0ooo7s2 2

i

0000348 114/01/2020 0000920 2

2

:FRIBURUU

114/01/2020 0001017 {22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ASSOCIAGAO SERRA NOVA DOS }omsm,rzm 154.524,90
i [ TRABALHADORES RURAILS DE NOVA i
i FRIBURGO

1 434.52«9@5;

154.524,90/ 154.524,90

N

0000349

o T -

45.842,98| 0,00/} upﬂh

DATA:_2% /O /41 FLS:

PROCESSD:

Menu: Relatorios/Listagens/Contabilidade/"Empenho” , Ll



MUWNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Listagem de Empenhos

Periodo De 01/01/2020 Até 31/12/2020

Data de Emissdo: 20/05/20 13:19
Maquina: DESKTOP-8RUEGNS5

NO Empenho  Data [NeFicha  [Orgdo Icredor e processo Vir Empenhoi vir Emp] Vit Emp]  VIr Liquidada] vir"pagb; Sid a Liquidar] SidLiqa Pagarl  Sid Emp a Pagar
| | H | | Compi Anulado] H Anulado | i
0000357 37/01/2020 10000781 22~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO "ERMAR ALIMENTOS LTDA 10016769/2019 600.000,00) 5.877,70; i 594.122,30: 594122 30
{ - i 4 3
0000358 27/01/2020 (0000919 (22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO {ERMAR ALIMENTOS LTDA loot6769/2019 600,000,00] ! 600.000,00 500.000,00
| 4 | ,
0000359 27/01/2020 10000920 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ERMAR ALIMENTOS LTDA 00167692019 200.000,00 200.000, 200.000,00
1 - i SR
27/01/2020 1016 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO |ERMAR ALIMENTOS LTDA [0016769/2019 464.574,96, 372.914,9 91.659,97 91.659,97
15.;57454_ o] mewsd| sama| 000l oo samml| 000 | 14870227 1495 78227
Menu: Relatorios/Listagens/Contabilidade/"Empenho" Lk 1



l\"r...'iICiPIO DE NOVA FRIBURGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Listagem de Empenhos

Periodo De 01/01/2020 Até 31/12/2020

NO Ficha

orgao

" credor

Data de Emissao: 20/05/20 13:19
Maquina: DESKTOP-8RUEG6N5

NG Empenho [Data NO Processo ‘ Vir Empenho, Vi Empl  VirEmp]  Vir Liquidadol Virliq  Virliq  VirliqDes VirPagol Vi Paga) Sid a Liquidar] Sid Liq a Pagar]  Sid Emp a Pagar.
l ! Comp! Anulado i Anulado, Desconto Anulado Anuladol | i g
00361 [27j01/2020 0000781 |22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO 0016769/2019 500.000,00 500.000, 00/ [ 500.000,00
i 1 DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS { i
10000362 127/01/2020 0000919 122 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO 0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E 0016769/2019 375.700,00, 205.140,00 170.560,00 | 170.560,00
H i DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS 1 i | |
0000363 127/01/2020 0001017 122 - SECRETARTA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO F 0016769/2019 150.000,00 18.891,80: | 18.891,8 131,108,200 ! 131.108,20
| { DISTRIBUICAQ DE ALIMENTOS i | | i
INoReg: 00003 | T Loz 7000 werw000| mu;m\ﬂr o00]] 00d| 0,00(.. 2889180 | T sonsesx|| 0,001 |

222

l

(
DATA: LS JOS fJOFIS: A2,

PROCESSD:_F Ui {

Menu: Relatorios/Listagens/Contabilidade/"Empenha”

L 1



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO Data de Emissao: 20/05/20 13:24
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Maquina: DESKTOP-8RUEGN5
Listagem de Empenhos

Periodo De 01/01/2020 Até 31/12/2020

T e T e e — R RS 7 o i R o ey T Ty - T

i | { Desconto  Anulado) Pago i

i | Anula |

| do.

10000435 30/02/2020 0000515 |22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO  |MANOEL NUNES DE JESUS 0001428/2020 | 300.000,00] t et T T 1 99.087,00 "99.087,00
0000440 20/02/2020 10000781 {22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO  |MANOEL NUNES DE JESUS 10001428/2020 | 250.000,00{ | | | 250.000,00; 250.000,00
1 i | § | i i 1
0000441 20/02/2020 0000920 122 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC  IMANOEL NUNES DE JESUS. 10001428/2020 | 100.000,00 | | | | 100.000,00 100.000,00,
10000442 20/02/2020 0001017 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ  IMANOEL NUNES DE JESUS éuoumafznzu 52.475,00 | | g | 52.475,00 52.475,00
| _ ! ' | | ! | ; | | | |
10000443 20/02/2020 0001016 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO  IMANOEL NUNES DE JESUS 10001428/2020 | 302.090,00( 63.050,09 239.039,91 63.050,09 302.090,00
] 63.050,09 740.60 63.050,09) 803652,00)

Menu: Relatdrios/Listagens/Contabilidade/"Empenho” 1/1 v -



MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO Data de Emissdo: 20/05/20 13:19
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Maquina: DESKTOP-8RUE6N5
Listagem de Empenhos

Periodo De 01/01/2020 Até 31/12/2020

[NoEmpenho  |pata  [N°Ficha Icredor TS INo Processo | virEmpenho]  VirEmp{  Vir Empl  Vir Liquidado] Virtiq  Virliq  Virliq Des VirPago] VirPago | Sida Liquidar] SidLiqaPagart  Sid Emp a Pagar.

| | i | | Comp Anulado] . Anulado  Desconto Anuladol Anulado * | | | i
ooooiia T la0jora050 0000781 133 T SECRETARIA MUNICIPAL DF EDUCAGAG COMERCIAL MILANG BRASIL LTDA 1428/2020 | 1.000 d'uu,iffﬁ: - 196.273,70 ! 8372630 146.273,70 TR
{o00n36 é;ummuzo 10000782 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO COMERCIAL MILAN BRASIL LTDA 10001428/2020 uo.uoo,oog wu.uun,uni : 120.000,00
10000437 120/02/2020 0000919 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO \COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA 0001428/2020 | 624.300,00; 3 624.300,00, i 624.300,00
0000438 é}wumuzu §ooo1o1e 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO \COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA [0001428/2020 927.204,00; 564.300,80 | ] I 362.903,20 | 362 901.?0?
(0000439 20/02/2020 0001017 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGA [COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA loosaze/z020 | 150.000,00 | ) mn.om},@ ;
S A e S it s e SO TR i e = e

Menu: Relatorios/Listagens/Contabilidade/"Empenho" i 1/ 1 . .



IVENHFICACAD E ASSINAIURA DO RECEBEDOR

ERMAR ALIMENTOS LTDA.

AV. BRASIL, 19001 - PAVILHAO 14
BOXES 7 A 14 - CEASA - IRAJA
RIO DE JANEIRO - RJ
CEP: 21539-900 - TEL.: (0xx21) 3014-7500
E-mail A\dministrag@o: ermar@uol.com.br
endas: ermaritd@uol.com.br

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR ‘

DANOTA FISCAL
ELETRONICA

0- ENTRADA 4
1-SAIDA

b

it

CONSULTA DE AUTENTICIDADE NO PORTAL NACIONAL DA NF-e

htip://www.nfe.fazenda.gov.br/portal OU SITE DA SEFAZ AUTORIZADORA

NATUREZA DA OPERAGAO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

INSCRIGAQ ESTADUAL

81.628.440

INSCRIGAO CNPJ N°

27.051.838/0001-60

JESTINATARIO /| REMETENTE

NOME / RAZAQ SOCIAL

CNPJ/CPF DATA DE EMISSAC

BAIRRO / DISTRITO

SRR
CENTRS

i

FONE / FAX CRIGAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
T

UF SCR
EJ| I3EH

vy

i

AL 0 DO IMPOSTO

ASE'serCALCULO DO ICMS [VALOR DO 1CMS o BASE DE CALCULO ICMS SUBSTITUICAO VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAD _

Ly T.EE0.55 G080 5,0
JALOR DO FRETE VALOR D@ SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR TOTAL DO IPI

0,40 0, Of
"RANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
JOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA COD.ANTT | PLACADO VEICULO| UF | CNPJ/CPF
EMITENTE

INDERECO MUNICIPIO I UF INSCRICAO ESTADUAL
JUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERO PESQO BRUTO PESO LIQUIDO
JADOS DOS PRODUTOS

www.nfe.fazenda.gov.bri,

DESCRIGAO DOS PRODUTOS

ALICUOT2
Kcus| P

RESERVADQ AO FISCO




DATA DO RECEBIMENTQO

PMNE - MAT.

. Ckiégébﬁo

. S d
T oL rAuE
Frordenador do ATORETTE

RIO DE JANEIRO - RJ
CEP: 21539-900 - TEL.: (0xx21) 3014-7500
E-mail Administragdo: ermar@uol.com.br
Vendas: ermaritd@uol.com.br SERIE:

FOLHA:

(o DANFE

ERMAR ALIMENTOS LTDA. DOCUMENTO AUXILIAR
ELETRONICA
AV. BRASIL, 19001 - PAVILHAO 14
BOXES 7 A 14 - CEASA - IRAJA 0- ENTRADA
1-SAIDA

CONSULTA DE AUTENTICIDADE NO PORTAL NACIONAL DA NF-e
hitp:/iwww.nfe.fazenda.gov.br/porial OU SITE DA SEFAZ AUTORIZADORA

\
(~ NATUREZA DA OPERAGAO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

INSCRICAO ESTADUAL

INSCRIGAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO

INSCRIGAO CNPJ N°

{ NOME / RAZAO SOCIAL

)

i

q 81.628.440 27.051.838/0001-60
DESTINATARIO / REMETENTE
CNPJ/CPF DATA DE EMIS

BAIRRO / DISTRITO

ey
P L

=
T

FONE / FAX

[

HORA DA SAll

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO [CMS SUBSTITUIGAO
£,00

it LEL

VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAC
~ =

VALOR TOTAL DOS _P&OELITQS -

5.877,:%0

/~ BASE DE CALCULO DO ICM VALOR DO ICMS
= aad an il S B -
. Z G0, FU - 4 TR ¥ =
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO

VALOR TOTAL DANOTA

OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR TOTAL DO [P

=

PROD.

G,00 0,00 PR & i

\_

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
(" NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA COD.ANTT

ENDEREGO
Y BRAEET ‘EARY 14 BOH /14

QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERO PESO BRUTO

e

\

DADOS DOS PRODUTOS
(coo. DESCRrCAO DOS PRODUTOS NCM SH CST| CFOP | UNID. QUANT. VALOR UNIT| VL. TOTAL VL. ICMS \\;Ll

o alE

NN

A
DADOS ADICIONAIS

(__I._PELFORMA OES

RESERVADO AQ FISCO



RECEBI ( EMOS ) DE ERMAR ALIMENTOS LTDA., OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADAAQ LADO.

JATA DO RECEBIMENTO IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR
N°

SERIE: | : .
ROCESSD: T0CS Laons]

DATA: 2.5 /OS /;

DANFE
ERMAR ALIMENTOS LTDA. DOCUMENTO AUXILIAR

DA NOTA FISCAL
ELETRONICA

[ r——
e it
0

AV. BRASIL, 19001 - PAVILHAQ 14

BOXES 7 A 14 - CEASA - IRAJA OSENTRADA | & ] CHAVEGEACESSO
1-SAIDA :

RIO DE JANEIRO -RJ
CEP: 21539-900 - TEL.: (0xx21) 3014-7500
E-mail Administragdo: ermar@uol.com.br

_ ; : CONSULTA DE AUTENTICIDADE NO PORTAL NACIONAL DA NF-e
Vendas: ermaritd@uol.com.br SERIE: hitp://www.nfe.fazenda.gov.br/portal OU SITE DA SEFAZ AUTORIZADORA
FOLHA: '
NATUREZA DA OPERAGAO ¥ PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

INSCRIGAO ESTADUAL INSCRIGAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO INSCRIGAO CNPJ N°

81.628.440 . 27.051.838/0001-60 -
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF - DATA DE EMISSAO

15/ 02,

DATADA SAIDAENTRADA

BAIRRO / DISTRITO

— T

) CER G013
FONE / FAX UF HORA DA SAIDA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBSTITUICAD VALOR DO ICMS SUESTITUIQAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
St - - ot : S

7.788,

{
323,

I

TELGSE 82

VALOR DO FRETE VALOR D© SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR TOTAL DO IPI VALOR TOTAL DA NOT
{ 0,a0 P H i

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA COD.ANTT | PLACADOVEICULO| UF | CNPJ/CPF

LTI
bLFiL 1L

INSCRIGAO ESTADUAL

n

ENDERECO MUNICIPIO u

QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERO PESC BRUTO PESO LIQUIDO
3 15705,

DADOS DOS PRODUTOS

;‘;‘%% DESCRIGAO DOS PRODUTOS NCMSH |CST| cFoP | uniD. QUANT.  |VALORUNIT| VL.TOTAL [B.CAL.ICMS| VL.ICMS

VL. [ AlouoTal
Pl ficus| ®i

,..
oy
o
L)
B

Foie gt et foute Bl 08 ot 0 I G

4

S TR e

] .-lh 4

Ly LN O

e pm
PRI E N E

= U]

T

RESERVADO AO FISCO




RECEBEMOS DE Comercial Milano Brasil Ltda (CNPJ 01.920.177/0001-7%) 05 PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NF-e AO NF_e

LADO
— NS 004471112
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICASAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR : JVIM SERIE: 1
DATA: LS /OS fmRs: A4
RUBRICA: | 1 /1

Comercial Milano DANFE
- Documento Auxiliar
BraS:Ll Iltda da NotatFiscal :
Eletrénica

0 - ENTRADA
Estrada Velha do Pilar, 1083 |1 - SAlDa
Chacara Rio Petropolis - N°004471112

Chave de acesso da NF-e

3320 0301 9201 7700 0179 5500 1004 4711 1216 7466 3440

25243-260 & i Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
DUQUE DE CAXIAS - RJ SERIE: 1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz
Fone: (21) 3527-8797 FOLHA 1 de 1l -
HATUREZA D_? QPERACAQ PROTOCOLD DE AUTORIZACAC DE USC ;
Venda Simples Faturamento 333200042698586 23/03/2020 18:18:39 2
INSCRIGAD DUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CH2J
86031280 01.920.177/0001-79 3
DESTINATARIO/REMETENTE
HOME/RAZAD SOCIAL CHPJ/CPF A E HORA DA EMISSAO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGC 28.606.630/0001-23 23/03/2020 18:14:00
= ECO BATRRO/DISTRITO CEP DATR DE SAIDA/ENTRADA 3
AV ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRQ 28613-001 23/03/2020
MINICIPIO FOUE/FAX UF TNSCRICA0 ESTADUAL EORA DE siipa H
NOVA FRIBURGO RJ 18:14:00 :
FATURA
Duplicata Vencimento Valor Duplicata Vencimenteo Valor Duplicata Vencimento Valor
001 22/04/2020 70.878, 64
CALCULO DO IMPOSTO
BASS DE CALCULC DE ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DE ICMS ST VALOR DG ICMS SUBSTITUICAO VALOR TOTAL D3OS BRODUTCS
0,00 0,00 70.878, 64
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURJ DESCONTD VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 70.878,64
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
IAL POR CONTA CODIGD ANTT PLACA DO VEICULO |UF CN2J/CPF

0 - Contratacd

e por
)

t
F

muNiciPio uE
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAD PESC BRUTO ?250 LIQUIDD
6285, 580 6223,18%6

DADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS 3

. ALIQUGTAS
CODIGD PRODUTO CESCRICAC DO PROCUTO NeM csT | crop | unip o34} VALOR. Lo VALOR ICMS | VALOR IPI L

TCTAL 1cHs | 1p:
10030040302 [COXA SOBRECOXA FRANGO CONG 02071400| 041 kG| 11335,000 6,1000 6.923,50 0,409 a,00| 0,00
10030120302 |FILE DE PEITO FRANGO CONG 02071400| o041 KG| 1135,000 8,3100 9.465,90 2,00 0,09 o,00| 0,00
11020010751 |IQGURTE LIQUIDC DIV SA3 200GRS 04031000 041 uN| 2029%,0000 8,5800 9,00 0,00 a,00| 0,00
11020021608 |[MANTEIGA C SAL 200CR 040s30%0| 041 un| 2s53,c000 7,0100 9,00 0,00 0,00| 0,00
11020031605 [MARGARINA VEGETAL C SAL 500GR 15171000| o041 un| 253,0000 3,9500 0,00 0,00 2,00] 0,00
10010030102 MUSCULO BOVINO CONG 02022030 041 KG 828,450 15,9000 0,00 ©,00 0,00] 0,00
10010060102 |PATINHC BOVINO CONG 020220%0] o041 KG| 100C,936 19,0000 0,00 0,00 0,00 o,00 o
11020055708 [REQUEIJAO CREMOSO 200GR 04062030| 041 un| 253,0000 3,9700 6,00 0,90 0,000 0,000 0,00

DADOS ADICIONAIS
THFORMAGOZS CCMELEMENTARES

2 ; VADD RO FISCO
Carga: 0Cod.Cli: 102081 Repres: PMNF Ped.Cliente: Vend.: PRG.: 009/2020 - EMPENHQ:

0000434/2020 - SANTANDER AGENCIA: 3122 CONTA: 13001134-5 End. de Entrega: a0
PROCON/RJ:Av.Rio Branco, 25-4a7and.,Centro,RJ,Cep:20090-902,Tel:151.ALERJ:Pal.Tiradent
es,Av.Pres,Antonio Carloes,Centro,RJ,Cep:20020-000.Tel:21-2588-1000

L




"

I

[ RErZREMOS DT Comercial Milano Brasil Ltds (CNPJ 01.820.177/0001-79) OS PRODUTCS/SERVICOS CONSTANTES DA NF-e AO NF-e
D0
X N°® 004471167
PROEESSS: £ P .
DATA DE RECEBIMENTO 1DE £ ASSINATURA DO RECEBEDOR i -fél—h—-i.&n’.g.’. SERIE: 1
DATA: b fOD JLOXFLS: 4 1 /1
' JRUBRICA: 1775

Come:cial Milano
Brasil Ltda

Documento Au

da Nota Fisc
Eletrdnica

DANFE

xiliar
al

I

L

Chave de scesso ca KF-e

Estrada Velha do Pilar, 1083 3320 0301 9201 7700 0179 5500 1004 4711 6716 1574 1330
Chacara Rio Petropolis - N°Q04471167
25243-260 B » Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
DUQUE DE CAXIAS - RJ SERIE: 1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz
Fone: (21) 3527-8797 FOLHA 1 de 1

KATURZZA DA JPIRACRO
Venda Simples Faturamento

FROTGCO: O DF AUIORIZACAS DF USD

333200042936278 24/03/2020 10:43:47

IKSCRICAS ISTADIAL

{AG ESTASUAL 53 SUBST.

TRIEUTARID

CXEJ

RJ-TP 035 -

PROCON/RJI:Av.Rio Branco,25-4a7and.,Centrs, RJ,Cep:20090-502, Tel: 151 .ALERJ:Pal.Tiradent
2s,Av.Pres.Antonio Carlos,Centro,RJ,Cep:20020-000.T2l:21-2588-1000

86031280 01.920.177/0001-79
DESTINATARIO/REMETENTE
K2MT/3AAD SCCTAL CHRJ/CPF DATA T H3R& DA IMISSAC
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 24/03/2020 10:39:00
=hD:RC2 BAIZRD/DISTALIS CEP DATA DI SATDA/ENTRADA
AV ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRO 28613-001 24/03/2020
B A T I el FOUF 7FAX ur ILSCRICAS =STADJAL HORA DI SAIDA
NOVA FRIBURGO RJ 10:39:00
FATURA
Duplicata Vencimento Valor Duplicata Vencimente Valor Duplicata Vencimento Valor
001 23/04/2020 75.395,06
/ CALCULO DO IMPOSTO
SAST DT CALCULD D= TCMS IATOR DO TIMS 3AST DE CALCULO F TCOFS 57 YATGR DG TCWMS SURSTITUTICAD VAOR TOTRL CO5 PRGDUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 75.395,06
s
VAL3R DO FRETE VALCR DS SZGURS LESCONIO JUTRAS DESPLSAS ACzSSAA1AS VALOR LO _PL VELCR TOYAL LA NOTA
Q0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.395,06
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
23-AD SOCIAL CI0TGO ANTT SLACA DT VEICILD |UT CHEZ.CPT
ZRDZRICT LF INSCRIGRG EFTRLCUAL
TSTARTINADS HAKCA HUFRACAD PZ5C 3RUTO rESO niQuipo
6431, 690 6367,934
DADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS
T~ v JALCE CALCUL AZIQUOTAS
CHZIGO FRODUTH DESCRICAD D0 PRODUTS wen CST | CFOR | UNID oTE uw!?éﬂﬁo }Eizﬂ B E?;;U-O VilaRRohs ] RTOR 181 1cus ;??
10030040302 |[COXA SOBRECOXA FRANGO CONG 07071400] 041 €, 10CC 6.523,30 c.00 0,00 o,00] a,00f o,0c
10030120302 |FILE DE PEITC FRAHNGO COHNG 020714090 041 9,340C 5 0,8C 0,00 o,00| 2,33 0,00
11020010751 |IOGURTE LIQUIDO DIV SAB 900GR3 04921000 041 ] b} 0,60 0, 00| 0,00| 2 0, 0c
11020021608 [MANTEIGA C SAL 200GR 04055059 o041 1, ¢ c.C8 0,60l o,00| 2 0.0¢C
11020031605 [MARGARINA VEGETAL C SAL 500GR 15171000 041 3 c,00 0, 00| o,00] ¢ 0,0¢
10010030102 MUSCULO BOVIND CTONG Gl D4l & g, cC 0, 00| 2,00 ¢ 0,0C
11020055708 [REQUEIJAO CREMOSD 20CGR LER 6,00 0,09 0,00 ¢ 0,00
10067001001 {F. PESCADA S F CL SC0 JKG A4l 2,00 0,00 Q0,00 & 0,0C
121
04010001001 |POSTA CRCAT 3 F £ o 0di] serz vcl 31,930 ¢ s X 5,214,757 6 e 0,00 0,00 0,221 o.0¢c
CEL
S |
-
DADOS ADICIONAIS
TRFZ2MACTES CCW NTARES
- RESERVADZ A% FISCH
Carga: 0Cod.Cli: 102081 Repres: PMNF Ped.Cliente: Vend.: PRG.: 005/2020 - EMPENHO:
0000434/2020 - SANTANDER AGENCIA: 3122 CONTA: 13001134-5 End. de Entraga: 006 REG




[orocessD:_ 2L ¢ S

DATA: LD /OS5 fOFs: 20 |
RUBRICA:___ T

MNJ COMERCIO DE ALIMENTOS DANFE
DOCUMENTO AUXTLIAR
LTDA _ DA NOTA FISCAL
Rua Adelinu Percira Valente, 146 ELETRON'CA
- - CHAVE DE ACESSO
- - (l]- g:iﬁ': da 3320 0236 0897 4600 0160 5500 1000 0237 4510 0013 3827
RJ
TEL/FAX: 225220610(] IN° 000.023.745 ) ) ) s L
CEP: 28625270 , Cansulta de au‘tent:.cidsrle no porcal novionsl da HF-e
SERIE : 1 L,
FOLHA: 1del
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAD DE USO
5922 - Lancamento efetuado a titulo de simples faturamento d 333200028907592 - 26/02/2020 13:20:20
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL SUB. TRIBUTARIA CNPJ
83991682 36.089.746/0001-60

DESTINATARIO/REMETENTE

NOME/RAZAO SOCIAL

CNPJ/CPF DATA DA EMISSAO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 |26/02/2020
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE SAIDAENTIADA
Avenida Alberto Braune, 225 lado impar Centro 28613-001 {26/02/2020

{UNICiPIo FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL  |HORA DE SAiDA
_.ova Friburgo (22) 2525-9100 RJ 13:20:19
“~FATURA
Nimero Data Veto  Valor
001 27/03/2020 32.369,37
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DE ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS ST VALOR DO TCMS SUBSTITUICAO VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 32.369,37
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALOR DO IPI VALOR APROX. DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.369,37
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT PLACADO VEIC | UF | CNBYVCPF
4 - Dest.
ENDERECO MUNICIPIO UF | ™NSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAQ PESO BRUTO PESO LIQUIDO
7729 0,000 0,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
:;nn DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO NSL;M ICSOSN}| CFOP' | UNID. QUANT. U‘:ql‘l‘l-::,! o \;gl]:(ﬁ B.CALC. I[CMS | VALOR ICMS |VALORIPI lc’:;]wm;t ‘;;3;‘01:;:::;;
L ALHI ATHOKG 07032090)0 102] 5922 | KG 223,0000 16.28 3.63044 0,00 0,00 0.00 0,00 | 0,0000 0,00
' JATLE BATATA INGLESA LAVADA KG 07019000}0 102] 5922 KG | 2.140,0000 3,00 6.420,00 0,00 0,00 000 | 000 | 00000 0,00
~‘CEBL CEBOLA KG 00000000)0 102 5922| KG | 466,0000 299 139334 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
LARLI LARANJA LIMA KG 08051000)0 102| 5922| KG | 856,0000 3,40 2910,40 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
1 ARSI LARANJA SELETA KG 08051000{0 102{ 5922| KG | 1.664,0000 3,11 517504 0,00 0,00 0,00 000 | 00000 0,00
MACN3 MACA NACIONAL KG 02081000{0 102} 5922| KG | 11950000 5,40 6453,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
OVB4 OVOBRANCO DZ 040790000 102 5922| DZ | 1.185,0000 530 6387,15 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Cbservacdes destinadas ao Fisco:
PED.: 3309 - empanho n*435/440/441/442/443




ROCESSD:_ Y4 C 5| 0u2
DATA: LD DS /OLFLS: 21
EUBRICA: —’i; |

LTDA

J-.Dsl!i:wdﬂ'" s ‘o;ﬁ
de Horsifruti | 1970

TEL/FAX: 2225229619
CEP: 28625270

MNJ COMERCIO DE ALIMENTOS

Rua Adelinu Pereira Valente, 146

Vila Amelia
Nova Friburge

DANFE
DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL
ELETRONICA

I

Il

[N

0 - Entrada

CHAVE DE ACESSO

3320 0336 0897 4600 0160 5300 1000 0238 4610 0013 5796

1 - Saida

N°  000.023.846
SERIE : 1
FOLHA: 1del

Consulca de autenticidade ne portal nacional da KF-e
www.nfe.fazends.gov.br/portal

ou no site da Sefaz

Actorizadera

NATUREZA DA OPERAGAO

5922 - Lancamento efetuado a titulo de simples faturamento d

PROTOCOLO DE AUTORIZAGCAO DE USO
333200033371845 - 05/03/2020 13:13:50

INSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAD ESTADUAL SUB. TRIBUTARIA CNPJ
83991682 36.089.746/0001-60
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAQ
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 105/03/2020
ENDERECO BAIRRO/DISTRI[O CEP DATA DE SAIDA/ENTRADA
Avenida Alberto Braune, 225 lado impar Centro 28613-001 |05/03/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL  |HORA DE SAIDA
Nova Friburgo (22) 2525-9100 RJ 13:13:51
‘(4"ATURA
Nimero Data Veto  Valor
001 04/04/2020 30.680,72
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DE ICM5S VALOR DO ICM5 BASE DE CALCULO TCMS ST VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAO | VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 30.680,72
VALOR DO FRETE | VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS| VALOR DO IPI VALOR APROX. DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.680,72
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT PLACADOVEIC | UF | CNPJ/CPF
4 - Dest.
ENDERECO . MUNICIPIO UF | TNSCRICAQ ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECTE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
7266 0,000 0,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
::’(:; DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO ot fesoss| ceor | vND. | quaxt. | YALOR AR Iacarc icvs fvaLoRcxs [vaLorR T IC;LSIQUOT;T ;;:2: ;TTU;
ALH! ALHOKG 07032090|0 102| 5022| KG | 2180000 16,28 3.549,04 0,00 0.00 0.00 000 | 0,0000 0,00
BATLL BATATA INGLESA LAVADA KG 07019000{0 102 5922 KG | 1.910,0000 3,00 5.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
‘~EBL CEBOLA KG 000000000 102{ 5922| KG | 439,0000 2,09 131261 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
L ARLI LARANJA LIMA KG 080510000 102{ 5922| KG | 8480000 340 288320 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
LARS! LARANJA SELETA KG 08051000{0 102| 5922| KG | 1.564,0000 3,01 4.864,04 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
MACN3 MACA NACIONAL KG ogos1000f0 102] 5922 KG | 1.220,0000 5,40 6.588,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
OVR4 OVO0 BRANCO DZ 04079000{0 102| s922| DZ | 1.067,5000 539 5.753,83 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,0000 0,00
DADOS ADICIONAIS
INFORMACOES COMPLEMENTARES

Observacdes destinadas ao Fisco:
BED 358~

empenho no 435/440/441/442/443

RESERVADO AO FISCO




i

A0 LADO

RECEBEMOS DE ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB. RURAIS N. FRIBURGO 0S PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA

BROCESSD: ) L/ ooy ]

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAQ E ASSINATURA DO RECEBEDOR

DATA: LS /
RUBRICA:

NF-e

N° 000007093
SERIE 1

Identificagdo do Emitente

RURAIS N. FRIBURGO
ESTRADA FAZENDA RIO GRANDE, S/N

CONQUISTA - NOVA FRIBURGO - RJ

CEP: 2B.630-250
Fone: 22992817653

ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB.

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL

TR MR

O-ENTRADA 1
1-saipa

N° 000007093

CHAVE DE ACESSO DA NF-E
3320 0204 8738 4400 0106 5500 1000 0070 9313 2423 7136

SERIE 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da

FOLHA 1/1 Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAGAD
SAIDAS NO ESTADO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAD DE USO
333200019340744

06/02/2020

11:50:05

INSCRIGAO ESTADUAL

INSC.ESTADUAL DO SUBST.TRIB.

CNPJ

77310789 04.873.844/0001-06
DES' TARIO TENTE
NOME /RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DE EMISSAQO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 06/02/2020
ENDEREGO BAIRRO/DISTRITO CEP DT.ENTRADA/SAIDA
AV. ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRO 28.600-000 [06/02/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA
NOVA FRIBURGO RJ 11:45:10
FATURAS
- PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR
"NUMERO
-
S
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 24.235,41
VALCR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.235,41
[ NOME/RAZAOC SOCIAL [ FRETE POR CONTA CODIGO ANTT | PLACA DO VEICULO |UF CNPJ/CPF
CLIENTE RETIRA
ENDEREGO MUNICIPIO UF | INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS/SERVIGOS
COD.PROD |DESCRIGAO DOS PRCDUTOS/SERVIGOS NCM/SH CRT | CST CFOP |UN |QTD V.UNIT V.TOTAL BC.ICMS V.ICMS V.IPI ALIQ. [ALIQ.
ICMS% | TPIS
2 ABOBORA 07099990 | 3 040 |5102 | KG 830 2,52 2.242,80 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0O,0¢
3 " |ABoBRINHA 07099300 3| 040 [5102|Re| 480 3,09| 1.483,20 0,00 “o,000 0,00 0,00[ 0,0
32 ALFACE 07051800 | 377|040 |5102 | G 210 4,57 858,70 0,00 0,00 0,00]0,00| 0,0
A |BETERRARBA 07061000| 3 | 040 [5102 | &G 412 2,25 927,00 0,00/ 0,00 o,00| 0,00 0,0
~1 CENOURA ) ' 07061000| 3 | 040 [5102 | K& 606 1,87 1.133,22 0,00 0,00 0,00[0,00] 0,0
18 CHEIRO VERDE = 07099990 | 3 | 040 (5102 | KG 128 9,98 1.277,44 "4,00 6,00 0,00[0,00| 0,0
19 ESPINAFRE 07052900 3 | 040 |5102 | KG 250 3,05 762,50 770,00 0,00 0,00]0,00] 0,0
14 REPOLHO - 07051100 3 | 040 |5102 | KG 375 2,73]717623,795 0,00 67,00 0,00]¢,00] 0,0
16 TOMATE ) 07020000| 3 | 040 [5102 | KG 715 6,19| 4.425,85 0,00 0,00 0,00[0,00] 0,0
20 VAGEM MANTEIGA ) 07096000| 3 | 040 |5102 | KG 250] 3,92 980,00 0,00 0,00 o,00]0,00 0,0
7 |BANANA PRATA o 08039000| 3 | 040 |5102 |G 1.560 2,22|737463,20 6,00 0,00 0,00[ 0,00 0,0
38 GOIABA ’ ) 08045010 | 37 | 040 |5102 | K& 778 7,17] 5.556,75 0,00 0, 60| 0,00(0,00] 0,0
CALCULO DO ISSQN
INSCRICAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVIGOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
‘DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AC FISCO
Valor do ICMS Desonerado: R5 6.058,88
PEDIDO: 9006 -A PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16770/2019, NOTAS DE EMPENHO N : 347, 348 E 349/2020, CONTRATO 012/2020,
CHARMADA PUBLICA 001/2020, EM ATENDIMENTC A LEI: 11. SENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
= PNAE. NOTA FISCAL ERENTE A ENTREGA DO DIA 10/( os Tributos Estaduais RS$3.674,51 (15,17-) e
F 7 (4, I
PROCON-RJ-Tel 151-Rua da Ajuda, 5-Centro-Rio de Janeiro / CODECON ALERJ-Tel 0800 282 7060-Rua da Alfandega,
B-Terreo-Centro-Rio de Janeirc




—

RECEBEMOS DE ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAE. RURAIS N. FRIBURGO OS DRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA NF-e
AOC LADO
o
el e N°® 000007225
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR eI IO [
DATA: ) S S S ks 12
B l_j,_/ Lpfts: 23 ||SERIE 1
Identificagdo do Emitente DANFE
ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB. DOCUMENTO AUXILIAR
RURAIS N. FRIBURGO DA HOTE SlScAn
/oy ESTRADA FAZENDA RIO GRANDE, S/N O7ENTRADA | 1 |[cuave pE Acesso ba wr-E
1-SAIDA
3320 0204 B738 4400 0106 5500 1000 0072 2513 2243 6086
CONQUISTA - NOVA FRIBURGO - RJ N° 000007225
. " SERIE 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
CEP: 28.630-250 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da
Fone: 22992817653 FOLHA 1/1 Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAC DE USO
SATIDAS NO ESTADO 333200023258244 13/02/2020 13:04:07
INSCRIGAO ESTADUAL . INSC.ESTADUAL DC SUBST.TRIB. CNPJ
77310789 04.873.844/0001-06
DESTINATARLIO/REMETENTE
NOME /RAZAO SOCIAL ) CNPJ/CPF DATA DE EMISSAC
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 13/02/2020
ENDERECO N BATRRO/DISTRITO CEP DT.ENTRADA/SAIDA
AV. ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRO 28.600-000 | 13/02/2020
MUNICIPIO FONE /FAX UFr INSCRICAO ESTADUAL HORA
NOVA FRIBURGO RJ 13:02:39
FATUFAS
[ o PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALCR
“IMERC
o
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 22.434,30
VALOR DC FRETE VALOR DO SEGURQ DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.434,30
TTRANSEORTADOR/ VOLUMES
NOME /RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT | PLACA DO VEICULO |UF CNPJ/CPF
CLIENTE RETIRA
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS/SERVIGOS
COD.PROD |DESCRIGAC DCS PRODUTOS/SERVIGOS NCM/SH CRT | cST CFOP |UN |QTD V.UNIT V.TOTAL BC.ICMS V.ICMS V.IPI ALIQ. |ALIQ.
ICMS% | IPI%
2 ABOBORA 07099990 | 3 | 040 [5102 | K& 859 2,52| 2.164,68 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00
3 ABOBRINHA “7"""lo7099300| 3 | 040 [5102| kG 461 3,09] 717424, 49 0,00 “0,00] " 0,00| 0,00 0,00
22 |ALFACE 07051900 | 3 | 040 [5102 | kG ~1ee|  4,57| 895,72|  0,00] 0,00  0,00| 0,00| 0,00
8 BETERRABA ) 07061000 | 37| 040 5102 | K& 397 3,25 893,25 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
CHEIRO VERDE - 07099990 | 3 | 040 |5102 | KG| 125/ 79,98| 1.247,50(  0,00] 0,00 0,00|0,00] 0,00
TS ESPINAFRE 07052800 | 3 | 040 (5102 |KG| 250 ’ 62,50 0,00| " 0,00 0,00| 0,00| G,00
14 REPOLHO o 07051100 | 37| 040 |5102 | K& T 3s0| 2,73 982,80 0,00 0,00 6,66]0,00] 0,00
g o g — seassse T Ga6 [stes Tral— 558 el L gt T R T T |
20 VAGEM MANTEIGA ) 07096000 | 3 | 040 |5102 | KG 237|392 e29,04| 0,00, 0,00  0,00|0,00]70,00
7 BANANA PRATA 08035000 | 3 | 040 |5102 | Ke 1,832 72,22 3378, 84 0,00 0,00 " 6,00]70,00] 0,00
38 GOIABA 08045010| 3 | 040 [5102 | ke A8 7,17| 5 434,88 0,00 0,00 "0,00]| 0,00] 0,00
CALCULO DO ISSQN
INSCRIGAC MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN

‘DADOS EDICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES
Valor do ICMS Descnerado: R$ 5.6
PEDIDO: 9130 -A  PROCESSO A

RESERVADO AO FISCO

10s
aduais R$

(4,20%) Fonte: IBPT/FECOMERCIO RJ

PROCON-RJ-Tel 151-Rua da Ajuda, 5-Centro-Rio de Janeiro / CODECON ALERJ-Tel 0800 282 7060-Rua da Alfandega,
8-Terrec-Centro-Rio de Janeiro




RECEBEMOS DE ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB. RURAIS N. FRIBURGO OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA NF—E
AO LADO
— $ROCESSD: 1o o 1|N° 000007345
A DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGCAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR &
DATA: A5 A0S JLFLs: 2L
RUBRICA: SERIE 1
Identificagdo do Emitente DANE‘E I
ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB. DOCUMENTO AUXILIAR f
st RURAIS N. FRIBURGO DA NOTA FISCAL 1
. ESTRADA FAZENDA RIO GRANDE, S/N O"ENTRAEA | 1 |[CHAVE DE ACESSG DA NF-E
1-saipa
CONQUISTA - NOVA BURGO - RJ NQ 000007345 3320 0204 8738 4400 0106 5500 1000 0073 4513 2241 2576
‘ x SERIE 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da
CEP: 28.630-250 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da
Fone: 22992817653 FOLHA 1/1 Sefaz Autorizadora

RATUREZA DA OPERACAC PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

SATDAS NO ESTADO 333200028724322 25/02/2020 09:40:18
INSCRIGAO ESTADUAL INSC.ESTADUAL DO SUBST.TRIB. CNPJ

77310789 04.873.844/0001-06
DESTINATARIO/REMETENTE

NOME /RAZAO SOCIAL . CNPJ/CPF DATA DE EMISSAO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 25/02/2020
ENDEREGO BAIRRO/DISTRITO CEP DT.ENTRADA/SAIDA
AV. ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRO 28.600-000 |25/02/2020
MUNICIPIO FONE /FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA
NOVA FRIBURGO RJ 09:38:15
FATURAS
[ rERO PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTG VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR
e
CALCULO DO IMPOSTC
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VAILOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 22.410,67
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.410,67
[ noME/RAZAC SOCTAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT | PLACA DO VEICULO |UF CNPJ/CPF
CLIENTE RETIRA
ENDEREGO MUNICIPIO UF [ INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO

DADOS DOS PRODUTOS/SERVIGOS

COD.PROD |DESCRIGAC DOS PRODUTOS/SERVIGOS NCM/SH CRT | cST CFOP |UN |QTD V.UNIT V.TOTAL BC.ICMS V. ICMS V.IPI ‘;Lc;g% A:“PIIQ“
2 ABOBORA 07099990 | 3 040 |5102 | KG 885 2,52| 2.230,20 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
3 ABOBRINHA o : 300 "040 |5102 | KG 477 3,09| 1.473,93] 0,00 0,00 0,00|0,00| 0,00
22 ALFACE ' T “070518960| 3 | 040 [5102 | Ke| 209 4,57 955,13 D,Od 0,00 ' D,OD' 0,00| 0,00
8 BETERRABA 77167061000 3 | 040 [5102 |Re| ~ 410| 2,25 922,50 0,00/ 0,00 0,00]0,00/ 0,00
8  |CHEIRO VERDE ‘|070999%0| 3 | 040 [5102 | kG 128 9,%8| 1.277,44| 0,00/ 0,000 0,00/ 0,00| 0,00
=2 " lecouve 7 |o704%000| 3 | 040 [5102 | Ke 62 4,63 287,06 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00
" |EsPINAFRE lo7052900| 3 | 040 (5102 |Ke| 250 3,08 762,50 0,00 0,00, 0,00|0,00| 0,00
14 REPOLHO T lo7051100] 3 040 |5102 | kG| 373 2,73| 1.oie,29| 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00
18 TOMATE T o7020000| 3 | 040 |5102 | KG 717 6,19| 4.438,23| 0,00/ 0,000 0,00|0,00| 0,00
7 BANANA PRATA 08039000 3 | 040 |5102 | kG|  1.585]  2,22| 3.474,30 “a,00f 0,000 ©0,00|0,00| 0,00
s TTITY A O S B e e e s 535 55T o] T 550 5551 505 '0;0'0I
CALCULO DO ISSQN
INSCRIGAC MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVIGOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN

"DADCS ADICIONRAIS

"INFORMACOES COMPLEMENTARES

Valor do ICMS Desonerado: RS 5.602,72
PEDIDO: 9242 -A PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16770/2019%9, NOTAS DE EMPENHO
CHAMADA PUBLICA 001/2020, EM ATENDIMENTO A LEI: 11,947/2009% - AQUISICAO DE
- PNAE. NOTA FISCAL REFERENTE A ENTREGA DO DIA 02/03/20. Valor Aproximado
Tributos Federais R$941,30 (4,20%) Fonte: IBPT/FECOMERCIO RJ

RESERVADO AQ FISCO

N : 347, 348 E 349/2020, CONTRATO 012/2020,
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
dos Tributos Estaduais R$3.306,27 (14,76-) e

PROCON-RJ-Tel 151-Rua da Ajuda, 5-Centro-Rio de Janeiro / CODECON ALERJ-Tel 0800 282 7060-Rua da Al fandega,
8-Terreo-Centro-Rio de Janeiro
et




RECEBEMOS DE ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB. RURAIS N. FRIBURGO OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA

A0 LADO - " NF-e
BROCESSD:_J L= || [IN° 000007479
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGCAC E ASSINATURA DO RECEBEDOR DATA: 25 ) [T FLS: e
RUBRICA: ' “—| |SERIE 1

Identificagdo

<30 Sk, RURAIS N.

Fone:

ASNTRNF ASSOC. SERRA NOVA TRAB.
ESTRADA FAZENDA RIO GRANDE,
CONQUISTA - NOVA FRIBURGO - RJ

CEP: 28.630-250
22992817653

do Emitente

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR

FRIBURGO DA NOTA FISCAL
S/N U—EN'I-'RADA 1
1-SAIDA

M

CHAVE DE ACESSO DA NF-E

SERIE 1
FOLHA 1/1

N° 000007479

3320 0304 8738 4400 0106 5500 1000 0074 7913 2160 948%

Consulta de autenticidade no portal nacional da
NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da
Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAGAQ
SATDAS NO ESTADO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAQ DE USO
333200033212729 05/03/2020

09:33:59

INSCRIGAO ESTADUAL
77310789

INSC.ESTADUAL DO SUBST.TRIB.

CNPJ
04.873.844/0001-06

DESTINATARIO/REMETENTE

CALCULO DO ISSQN

NOME /RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DE EMISSAO —|
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 05/03/2020
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DT .ENTRADA/SAIDA
AV. ALBERTO BRAUNE, 225 CENTRO 28.600-000 | 05/03/2020
MUNICIPIC FONE/FAX uUr INSCRIGAC ESTADUAL HORA
NOVA FRIBURGO RJ 09:31:14
FATURAS
i ITUME - PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR PARCELA VENCTO VALOR
\T'/
e
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 21.607,50
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO QUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.607,50
TRENSDORTADOR/VOLUMES
NOME /RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT| PLACA DO VEICULO |UF CRPJ/CPF
CLIENTE RETIRA
ENDEREGO MUNICIPIO UF | INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAD PESC BRUTO PESQO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS/SERVIGOS
COD.PROD |DESCRIGAO DOS PRODUTOS/SERVIGOS NCM/SH CRT | CST CFOP |UN |QTD V.UNIT V.TOTAL BC.ICHMS V.ICMS vV.IPI ‘:Lc;gi
2 ABOBORA 07099950 | 3 | 040 |5102 | KG 858 2,52| 2.162,16 0,00 0,00 0,00| 0,00
ABOBRINHA ) 07099300| 3 | 040 |5102 | KG 461 3,09] 1.424,49 0,00 0,00 0,00] 0,00
33 ALFACE T 07051900 3 | 040 |5102 | K6 194 4,57| 886,58 0,00 0,00 0,00/ 0,00]
T |BATATA DOCE “107142000| 3 | 040G |5102 | KG| 700 "2,28| 1.89%6,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
\ra BETERRABA “|o7061000| 3 | 040 |5102 | ke | 397 "2,25| 893,25 " 0,00 a,00 0,00| 0,00
18 CHEIRO VERDE 107098950 37| 040 |5102 | Ke 123 T9,98| 1.227,84| 0,00 0,00 0,00] 0,00
e g ‘lmEporro 07051100 | 3| 040 5102 | Ke 358 2,73 977,34 0,00 ', 00 0,00]70,00("
7 BANANA PRATA 08039000 3 | 040 (5102 |Ke|  1.530 2,22| 3.396,60| 0,00 0,00 0,00(0,00
i0 CAQUI 08107000 3 | 040 [5102 |Ke| 500 7,16| 3.s880,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
38 GOIABA 08045010 3 | 040 [5102 |Ke| 762  7,17| 5.463,54| 0,00 0,00 0,00]| 0,00

INSCRIGAO MUNICIPAL

"DADOS ADICIONAIS

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

(ITNFORMAGCOES COMPLEMENTARES
Valor do ICMS Desonerado:

Tributos Federais R$907,55 (4,20-)

8-Terreo-Centro-Rio de Janeiro

R$ 5.401,91

PEDIDO: 9387 -A PROCESSO ADMINISTRATIVO:
CHAMADA PUBLICA 001/2020, EM ATENDIMENTO A LEI:
- PNAE.

NOTA FISCAL REFERENTE A ENTREGA DO DIA 0%/03/20. Valor Aproximado dos Tributos E
Fonte:

16770/2019, NOTAS DE EMPENHO N : 347, 348 E 349/2
11.947/2009 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

tadua

IBPT/FECOMERCIO RJ

PROCON-RJ-Tel 151-Rua da Ajuda, 5-Centro-Rio de Janeiro / CODECON ALERJ-Tel 0800 282 7060-Rua da Alfandega,

RESERVADO AO FISCO

020, CONTRATO 012/2020,
DA AGRICULTURA FAMILIAR
is R$2.704,31 (12,52-) e




RECEBEMUS DE Q. MAROTIIND )
NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ABAINO. EMISSAO: 13,02 2020 VALOR TOTAL:
rRinoroe - AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO Nova Friburgo-R1

RS 12.04097

RIA, COMERCIQ E DISTRIBUICAD DE ALIMENTOS LT O3 PRODUTOS E/QU SERVICOS CONSTANTES DA

NF-e

DESTINATARIO: MUNICIPIO DE NOVA
e

DATA DE RECEBIMENTO I!DENTIFICA\'[\O E ASSINATURA DO RECEEBEDOR
1}

. Wo N°. 000.022.362
! ra -
DATA: 19 = rr ’—_—_&FLs; Série 001

IDENTIFICACAO DO EAITENTE

DANFE

Fiscal Eletrénica

0-ENTRADA
O. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LT 1 - SAiDA
AV ANTONIO MARIO DE AZEVEDO. 1520 - GALPAOI .
Corregu DAntas - 28630-310 N". 000.022.362
Nova Friburgo - RJ Fone/Fax: 2225231220 Série 001

Folha 171

Documento Auxiliar da Nota

0

L‘E_Mll[\wﬂlwll\\}II'INIHIIIIIHIIIH IR

3320 0211 5725 7700 0194 5500 1000 0223 6214 4868 5199
Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
www nfe.fazenda.gov.br/portal ou no sitc da Scfaz Autorizadora

NATUREZA DA OI'ERAGAQ
5922 - Simples faturamento decorrente de venda para entrega

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAD DE USO

333200023200122 - 13/02/2020 11:29:34

!NSC'IU{'.“\U ESTADUAL INSCRIC AL ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPJ/CPF
78989220 11.572.577/0001-94
DESTINATARIO / REMETENTE .
NOME / RAZAQ SOCIAL WL,‘NI'J i CPF DATA DA EMISSAO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBU RGO 28.606.630/0001-23 13/02/2020
[P\DETttQ (8] E!J\ilt!(Dl DISTRITO CEP DATA DA SAIDAVENTRADA
AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO 28613-001 13/02/2020
MUNICIPIO r FONE / FAN ' NSCRICAQ ESTADUAL IHORA DA SAIDA/ENTRADA
Nova Friburgo RJ 11:03:49
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALC. DU ICMS l\-‘m_u[( DU ICMS BASE DECALC ICMS S T, [ vaLor pocas sunst  [VoIMPe, IMI'()RT.'\C{\UI\’. ICMS UF REMET. | V. FCP UF DEST. VALOR DO IS V. TOTAL PRODU
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0,00 0.00 0,00 12.040
[~*1.OR DO FRETE VALOR DO SEGURO | DESCONTO ]ULITRA.S DESPESAS VALOR TUTAL 1M V. ICMS UF DEST. ]\’. TOT. TRIR. VALOR DA COFINS V. TOTAL DA NO°
0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 2.191.46 0.00 12.040
TANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS i i
ROME / RAZAQ SOCIAL FREVE CODIGU ANTT ]m,.ac,\ DO VEICULO UF -~ [CNPIICPF
A A e AL 5 bl sl 11.572.577/0001-94
ENDERECU MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
Avenida Antonio Mario de Azevedo, Corregso DAntas Nova Friburgo RJ 78989220
r_m,\.-moaug {ES!’ECH:’ lmmzc.\ NUMERACAQ Jveso BRUTO T'Esu LIQUIDO
861.300 861,2
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS -
gDl DESCRICAC DO #FRODUTO ¢ SERVILO NUMisHL [0ACSOSR| crop | un | Quan Vi | AgEl | BEpEs 1 MOl NALQR LI i,
30 PAO CARECA GULA PURA 19039090 | 040 | 3922 | KG 3613000 13.9800] 12.040.97 0.00] 0,00 o, 00

DADOS ADICIONALS

!.\-'i;f)ﬂi\'lf\(,:(-) ES COMPLEMENTARES
Inf. Contribuinte:

Valor Aproximaclo dos Tributos RS 2.191 46 (18.20%) Fonte: IBPT.
Formu de Pagamento: 90-Sem pagamento

DUCUMENTO EMITIDO POR ME QU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONA
el ¥ L CIONAL. NAO GERA

.,

iRi{SI-‘.R\’f\DU AQ FISCO

Inf. fisco: PROCON-NOVA FRIBURGO AV.ALBERTO BRAUNE. 225, CEN' TRO - TELEFONE (22) 2525.9175. ALERI-RI
DE JANEIRO - RUA PRIMEIRO DE MARCO. $/N, PALACTO TIRADENTES. CENTRO - TI-LEE-O\'E (?-.I) ESSS-IUUU.‘ 0

DIREITO A CREDITOQ

Ipresso end d30202020 as 11:29:57

|

Powered by NFet

[ 3



RECEBEMOS DE 0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LT O8 PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NF_e
NOTATFISSHSELETRONICA INDICADA ABAIXO. EMISSAQ: 07/02/2020 VALOR TOTAL: RS 10.995,20 DESTINATARIO: MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGO - AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO Nova Friburgo-RJ

OCESCR i A o
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ""“_’:“‘-——-f-—s—i---'-ﬁ—_.:r_ N°. SO 0 q.ﬂgolil98
DATA: 25 / ‘: {MFLS:..;'._L. erie
R 0 P

IDENTIFICAGAOQ DO EMITENTE

. Documento Auxiliar da Nota
A4 Fiscal Eletronica

0- ENTRADA
©. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LT | - SATDA 1 | [CHAVE DE ACESSO

AV ANTONIO MARIO DE AZEVEDO, 1520 - GALPAOI N°. 000.022.198 33200211 5725 7700 0194 5500 1000 0221 9812 9338 3021
Nova Fi%‘::gg?ﬁ“g;iiii?g’;;gn 1220 "Série 001 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
L Folha 171 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
[NATUREZA DA OPERAGAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO ]
( 5922 - Simples faturamento decorrente de venda para entrega _333200020126876 - 07/02/2020 13:58:45
lesccho ESTADUAL YNsccho ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. ) CNPJ / CPF i
{ 78989220 11.572.577/0001-94
* DESTINATARIO / REMETENTE
[NOME / RAZAO SOCIAL lcmu 1CPF DATA DA EMISSAOQ ]
lMUN[CIPIO DE NOVA FRIBURGO 28.606.630/0001-23 07/02/2020
{ENDERECO BALRRO/ DISTRITO CEP ) {DATA DA SAIDA/ENTRADA 1
" |AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO _28613-001 12/02/2020
MUNICIPIO UF FONE/FAX lmscmceio ESTADUAL \HORA DA SAIDA/ENTRADA ]
[Nova Friburgo RJ 13:58:38
CALCULOQ DO IMPOSTO
[Baér; DE CALC. DO ICMS [VALDR DOICMS Tass DE CALC. ICMS s.‘r.]v.amn DO ICMS SUBST. | V. IMP. IMPORTAGAO[V. ICMS UF REMET. [ V. FCP UF DEST. IVALDR DO PIS V. TOTAL PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 10.995.20
VA~ " DOFRETE  |VALOR DOSEGURO |DESCONTO OUTRAS DESPESAS 1VALOR TOTALTPI  |V.ICMSUFDEST.  |V.TOT.TRIB. VALOR DA COFINS lv. TOTAL DA NOTA 1
L 0.00 0,00[ o,ool 0,00 0.00 0.00 2.001.13 0,00 10.995.20

TRA=sPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS .
POME /RAZAQ SQCIAL lFRETE CODIGO ANTT ’ Y’LACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF ]

3-Proprio por conta do Rem 11.572.577/0001-94
ENDERECO MUNICIPIO ‘ i Jur INSCRIGAO ESTADUAL ‘ }
[Avenida Antonio Mario de Azevedo, Corrego DAntas Nova Friburgo RJ 78989220
[QUANTIDADE ) [EspEcrE MARCA ]NUMERAcAo ]pg'so BRUTO ’ ’

1493 Pcts

DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGO i ] VALOR | VALOR | B.CALC | VALOR | VALOR [ALIQ.
PRODUTO DESCRICAQ DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH |O/CSOSN| CFOP | UN QUANT UNIT TOTAL 1CMS ICMS IPL ICMS ALIQ. I ]

77777 35 |PAO BISNAGUINHA GULA PURA 19059090 | 0400 | 5922 | KG | _ 821,1500| 13,.3900| 10.995,20 0, 00| 0,00 0,00

0. MAROTLINDUSTRIA, CUMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LT

PESO LIQUIDO

821.150 821,150

DADOS ADICIONAIS ' - '
INFORMACOES COMPLEMENTARES

Inf. Contribuinte:

Valor Aproximado dos Tributos R$ 2.001,13 (18,20%) Fonte: IBPT.

Pofrnﬁa de Pagamento: 99-Outros

Inf, fisco: PROCON-NOVA FRIBURGO AV.ALBERTO BRAUNE, 225, CENTRO - TELEFONE (22) 2525-9178. ALERJ-RIO
DE JANEIRO - RUA PRIMEIRO DE MARCO, S/N, PALACIO TIRADENTES, CENTRO - TELEE’*‘O%‘IE (21) 2588-1000.

I]?ICSJELATEETIE EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. NAO GERA DIREITO A CREDITO

RESERYADO AO FISCO

Impresso em 07/02/2020 as 13:59:0/

Powered by NFePHP
N . »



RECEBEMOS DE 0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LT OS PRODUTOS E/QU SERVICOS CONSTANTES DA
NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ABAIXO. EMISSAOQ: 06/02/2020 VALOR TOTAL: RS 7.896,60 DESTINATARIO: MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGO - AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO Nova Friburgo-RJ

NF-e

w1 N°000.022.148
BROCESSD L el o Série 001

DATA: LS /(S JDIFLS: IR

______________________________________________________ — " [RUBRICA,_——

0. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS L.T

AV ANTONIO MARIO DE AZEVEDQ, 1520 - GALPAOI
Corrego DAntas - 28630-310
Nova Friburgo - RJ Fone/Fax: 2225231220

DANFE

Documento Auxiliar da Nota
Fiscal Eletronica

0- ENTRADA @
1 - SAIDA
N*. 000.022.148
Série 001
Foiha 1/1

AR

33200211 5725 7700 0194 5500 1000 0221 4811 1246 3778

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERACAO

5922 - Simples faturamento decorrente de venda para entrega

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
333200019233439 - 06/02/2020 09:42:48

[m SCRICAO ESTADUAL

78989220

INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT.

CNPJ/ CPF )

11.572.577/0001-94

DESTINATARIO / REMETENTE

[NOME." RAZAO SOCIAL lcm’n CPF ; DATA DA EMISSAQ
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO _ 28.606.630/0001-23 06/02/2020
]'ENDERECO | }BAIRROIDIST]UTO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA
AV ALBERTO BRAUNE, 225 - Null CENTRO 28613-001 06/02/2020
MUNICIPIO {UF FONE /FAX ’mscmcﬁ.o ESTADUAL "[HORA DA SAIDA/ENTRADA
Nova Friburgoe RJ 09:42:40
CALCULO DO IMPOSTO ] i
DBASE DE CALC. DO ICMS | VALOR DO ICMS ‘BASE DE CALC. ICM5 S.T. PALOR DOICMS SUBST. | V. IMP. IMPORTAC.E.O] V. ICMS UF REMET. Iv. FCP UF DEST. VALOR DO PIS ]vA TOTAL PRODUTOS
0,00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 7.896.6(
v ! DO FRETE VALOR DO SEGURO lDEsCONTD ’()UTRAS DESPESAS [VALOR TOTAL IPI V. ICMS UF DEST. V. TOT. TRIB. JVALDR DA COFINS  [V. TOTAL DA NOTA
0.00 0,00( 0,00 0.00 0,00 __0,00 1.437.18 0,00 7.896,6(
TresNSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME/RAZAQ SOCIAL ) lFRETE [CGDIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/ CPF
Q. MAROTI INDUSTRIA, COMERCIO € DISTRIBUICAU DE ALIMENTOS LT 3-?!'0]“'10 pOl’ conta dD Rem 11-572-577/0001'94
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL )
Avenida Antonio Mario de Azevedo, Corrego DAntas Nova Friburgo RJ 78989220
[Qumimns ESPECIE MARCA NUMERAGCAO JPESO BRUTO PESO LIQUIDO
1027 564,850 564,85(
DADOS DOS PRODUTOQS / SERVICOS )
CODIGO i 7 Z VALOR | VALOR | B.CALC | VALOR | VALOR [ALI |
PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH |O/CSOSN| CFOP | UN | QUANT UNIT TOTAL iCMis ohs P ICMQS ALIQ. 1P1
_____ 39 ___ |PAOCARECAGULAPURA_ ______________'|19059090| 0400 | 5922 |KG | _ 564,8500| 13,9800/ 7.89660| __ 0,00 __ 000 ____[o000|
-
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Inf. Contribuinte: NOTA SUBSTITUI A NOTA FISCAL 022.108 (FEITA COM A QUANT. ERRADA)
Valor Aproximado dos Tributos RS 1.437,18 (18,20%) Fonte: IBPT.
Forma de Pagamento: 99-Outros
Inf. fisco: PROCON-NOVA FRIBURGO AV.ALBERTOQ BRAUNE, 225, CENTRO - TELEFONE (22) 2525-9178. ALERJ-RIO
DE JANEIRO - RUA PRIMEIRO DE MARCO, S/N, PALACIO TIRADENTES, CENTRO - TELEFONE (21) 2588-1000.
DOCUMENTO EMITIDO POR ME QU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL. NAO GERA DIREITO A CREDITO
FISCAL DE IPL.
Impresso em 06/02/2020 as 09:43:08 ;
Powered by NFeP}

", « '



Processo n®.  0007465/2020
Estado do Rio de Janeiro Data: 27/05/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 2 \ : £
Folhan®: <8 Rubrica: ( / g/
TR

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

REMESSA 000011231
Local (Setor) RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS
Data e Hora 27/05/2020 14:30:11
Enviado Por Cecile Soares
Setor de Origem RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS

Solicito sejam encaminhadas as informacdes solicitadas no item 07 do requerimento de

Despacho informac&o, encamiunhando-as & este setor urgentemente.
-
S
PROTOCOLO(S)
Processo Requerente Assunto
Processo, REQUERIMENTO. N° 007465/2020 - CAMARA MUNICIPAL DE N. FRIBURGO OFICIO - APURACAO DOS
Externo FATOS NARRADOS
N

RECEBIMENTO

Local (Setor) GABINETE ASSISTENCIA SOCIAL
Nova Friburgo, i

GABINETE ASSISTENCIA SOCIAL




o e o | o J. st
Novﬁngglt?RL:RGEfocesso ne THOD [0 0
‘Data:

& A = y . » » V0
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Huma;lnesba: *:C
Trabalho e Politicas Piblicas para a Juventudeutrica:, £ b

e e e

Nova Friburgo - RJ, 29 de maio de 2020.

A
Procuradoria Geral do Municipio — PGM/PMNF.
Al/c. Sra. Cecile Soares Luz Oki (Procuradoria Oficios MP) — Mat.: 200.0752.

Referente: Codigo 90881 — Requerimento de Informacao 279/20.

Excelentissimo Sr. Dr. Procurador Geral Municipal, cumprimentando-
o cordialmente, vimos pelo presente, em aten¢do a solicitacao de fl. 29 do presente
Processo Administrativo: 7.465/2020, no intuito de contribuir com essa douta
Procuradoria na resposta a Camara Municipal (Oficio 75/2020 — fl. 03 e RI 05/20 - {i
06), prestadas as informagoes pela nobre Secretaria de Educagdo (fls. 08/09 e docs. 10/28), cabe
a esta Secretaria, adicionalmente, informar que:

Especificamente ao que tange a pasta de Assisténcia Social
informamos que:

1) O Processo Administrativo interno n®: 6.728/2020 refere-se a aquisigdo de 45.000
cestas basicas a serem entregues em trés lotes de 15.000 cada, a partir de 19/05/2020:

2) A distribui¢do esta sendo realizada em conjunto com a Secretaria de Educacdo nos
bairros, sendo que idosos e deficientes (PPDs) recebem diretamente em suas
residéncias, conforme informe do sitio da PMNF em anexo;

3) Na Assisténcia Social o foco de atendimento esta na familia, sendo uma Politica
Publica de carater universal, com critério de elegibilidade para tal beneficio é o
cadastramento junto ao CadUnico — Cadastro Unico do Governo Federal para
beneficios socioassistenciais;

4) Nos meses de junho e julho do corrente ano estaremos incluindo em nossa
distribui¢do todas as familias da rede municipal de ensino;

Avenida Alberto Braune, n° 224, sala 214. Centro. Nova Friburgo - RJ, CEP: 28.613-000,
Tel.: (22) 2522-1339
e-mail: smasnfleégmail.com.br



NOVA FRIBURGO e

PREFEITURA Processo ng f}”rf /DI‘:_‘(
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Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos,

)
)“»ﬂa
[
!

Trabalho e Politicas Publicas para a Juventude

'_b_.A--r.‘r -"'
Rubrica: % i

5) Esta Secretaria preencheu, no dia 04/05/2020, o Termo de aceite € compromisso -
Emergéncia COVID 19, referente ao Repasse de Recursos Federais para Agoes
Emergenciais pela Assisténcia Social (MP N°953/2020 - Portaria MC N° 369/2020);

6) Além do Auxilio Emergencial instituido pela Lei Federal n® 13.982/2020 e do
BEm (Beneficio Emergencial de Preservacao do Emprego e da Renda) instituido pela
Medida Provisoria n®: 936/2020, em ambito municipal, a populagdo conta com os
beneficios socioassistenciais eventuais previstos nos Decretos Municipais: 94/2014 e
164/2017 - RESOLUCAO CMAS/NF n° 18/2019, que sdo ofertados pelos
equipamentos socioassistenciais do Municipio (CRAS e CREAS), que permanecem
em funcionamento normal;

7) Quanto ao planejamento estratégico para assisténcia aos friburguenses, em aten¢do
ao item 3.2 da Clausula Terceira do supracitado Termo c¢/c Art. 6° da Portaria MC n®:
378/2020, foi enviado o respectivo Plano de agdo das agdes socioassistenciais do
Servi¢o de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e Emergéncias — SPCPE
para apreciacdo na Assembléia Geral Extraordinaria — AGE virtual do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS/NF do dia 12/05/2020, tendo sido aprovado
(Ata n°: 294 — Resolugdo n°: 05/2020), conforme documentos em anexo.

Sendo o que nos cabe informar no momento, colocamo-nos a inteira
disposi¢do para demais esclarecimentos sempre que se fizerem necessarios.

Aproveitamos a oportunidade para renovarmos os protestos de elevada
estima e distinto apreco. i
/M
| I/ L ¥
"!J' [V \
Ferna f]'a-’Castro Pereira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos,
Trabalho e Politicas Pubicas para a Juventude
Matricula: 200.1007
Perriﬂl

“t-m
mA
gﬁs. ,,,:gmm

Avenida Alberto Braune, n® 224, sala 214. Centro. Nova Friburgo - RJ, CEP: 28.613-000.
Tel.: (22) 2522-1339
e-mail: smasnfi@gmail.com.br
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gou, ans inscritos no CadUnich, durante os dias 19 a 25 de maio,

3 previsao 2 gue 15 mil cestas sejam entregues por mes,
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Processo ni EHG S LD
Data:
‘ . Folha:
|Rubrica\ A

e

20 1059 | Fonte/Agéncia; Secom

secretana de Assisténcia Social realiza entrega de cestas basicas em Conselheiro Paulino

de Assisténcia Social continza a entrega de cestas basicas, cumprindo o0 cronograma da Prefeitura Municipal de
& f 2 !

LG

dias 25, 26 e 27 de maio foram entregues um total de 2.503 cestas em Conselheiro Paulino, para

Burante g
iastro Unico para Programas Assistenciais do Governo Federal (CadUnico).

itas no Cad

erd na quinta-feira, 28, no CEFET (manhi3) e na Estacao do Rie Grande (tarde), na sexta-feira, 29, na

A entrega essa semana ocer

1 da Ferra no bairro Ypu fmanhd) e na Praca da Chéacara do Parafso (tarde), no sabado, 30, a equipe estara no lhelga, em

B

inas

ma de distribuicao das cestas basicas pelo link:
frigov.br/naticiasView/269_Prefeitura-divulga-novo-calendario-de-entrega-de-cestas-basicas.him|

£

LEIA MAIS

214

liza cadastro

(Y

Ic

de moradores para entrega de mascaras

NTETICA EM OLARIA SOFRE COM VANDALISMO




) CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

o ) o T - -
= CMAS-NF f?rc cesso ne_}{:’/r(?‘_j OO

N .
jlata:

RESOLUCAO n°: 05, DE 13 DE MAIO DE 3020: —

FRubricas
Mg —

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOVA FRIBURGO
(CMAS/NF), de acordo com o deliberado na Reunido Extraordinaria (AGE),
realizada virtualmente no dia 12 de maio de 2020 (Ata n°: 294), e em conformidade
com o disposto na Lei Municipal n° 3.548/2007 (Arts. 1°, 6° 8° e 9°), no seu
Regimento Interno (Arts. 6°, §1°, 19, 20, 21, §§2° e 3° e 47) e nos Arts. 224, 225 e |
do Art. 574 da Lei Organica Municipal (LOM): 4.637/2018

RESOLVE

aprovar, por maioria, o PLANO DE ACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
MEDIDAS PARA O ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE
PUBLICA E EXECUCAO DO SPCPE (Servico de Protecio em Situacdes de Calamidades
Publicas e Emergéncias), ciente do Termo de aceite € compromisso - Emergéncia COVID 19,
referente ao Repasse de Recursos Federais para A¢des Emergenciais pela Assisténcia
Social.

Esta Resolugdo entra em vigéncia na data de sua publicag¢io,
com efeitos retroativos a 12/05/2020, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Friburgo - RJ, 13 de maio de 2020.

8
Marcelo Worms Lopes Freitas
Presidente — CMAS-NF

]

Casa dos Consclhos - Rua José Tessaralo Santos. n.°.- 70, Centro. Nova Friburgo — RJ. CEP: 28.625-140
Tel.: (22) 2543-6012 — e-mail: cl__}__l_;_i\;[,],!j_r_.'__grmi_f.c_gm‘ o .

L]
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TEET T TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE
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ithe o ng ffz ?

PLANO DE AGAO DA ASSIST_ENCIA SOCIAL COM MEDIDAS PARA O
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA E EXECUCAO
DO SPCPE

(Servigo de Protegao em Situacoes de Calamidades Publicas e
Emergéncias)

DIANTE DA PANDEMIA DA DOENCA

PELO SARS-CoV-2 (COVID-19)

NOVA FRIBURGO

ABRIL DE 2020



NOVA FRIBURGO
PREFEITURA

jData; —

Prefeito do Municipio de Nova Friburgo [Folha: 97 =
s o™ ]

Renato Pinheiro Bravo ———

Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho
e Politicas para a Juventude

Fernanda Castro Pereira

Subsecretario Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos,
Trabalho e Politicas para a Juventude

Marcio André de Freitas Silva

Assessor de Direitos Humanos

Dr. Marcelo Worms Lopes Freitas

Gerente de Protecao Social Basica

Eliana de Fatima Mafort Lopes

Gerente de Protegcao Social Especial

Amelia Cristina Domingues Fernandes

Gerente do Servico de Vigilancia Socioassistencial

Gabriel das Chagas Silva



NOVA FRIBURGO
PREFEITURA

::-:‘/SECRETARIA DE ASS;STENCIA‘ SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

SIGLAS

ABNT = ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS ——— -
= B ’5*—”_‘1‘,9:}50 ne 'f"
AEPETI = ACOES ESTRATEGICAS DO PETI jData:

AS = ASSISTENTE SOCIAL [Rubricaq
BPC = BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA

CadUnico = CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL

CFESS = CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL

CIB = COMITE INTERGESTOR TRIPARTITE

CIT = COMITE INTERGESTOR TRIPARTITE

CMAS = CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CMDCA = CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CMDM = CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
CMDPI = CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

CONANDA = CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CNAS = CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COE = COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIA EM SAUDE:

CONDEF = CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA DE NOVA FRIBURGO

CONSEA = CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR

COVID-19 = DOENCA DO CORONA VIRUS 2019 = CORONA VIRUS
DISEASE

CAIVS = CASA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL VILA SORRISO

CRAS = CENTROS DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL



NOVA FRIBURGO
PREFEITUR

SECRETARIA DE ASS}STENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

CREAS = CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA EM ASSISTENCIA
SOCIAL

CREM = CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

JA—
Processon® ’//f &S /¢£%'
Gata: b

; i
I <> -
i

CT = CONSELHO TUTELAR

{Fotha: _JT

o V)
PRubricg: ~H¥)
\, L=

DIVE = DIRETORIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

DOM = DIARIO OFICIAL MUNICIPAL

DPU = DEFENSORIA PUBLICA GERAL DA UNIAO

DUDH = DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS (1948)
ECOSOL = ECONOMIA SOLIDARIA

EPC = EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO COLETIVO

EPI = EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

ESF = ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

ESPIN = EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA NACIONAL
ICTV = COMITE INTERNACIONAL DE TAXONOMIA DE VIRUS

ILPI = INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS
LACEN LABORATORIO CENTRAL NOEL NUTELS (FIOCRUZ)

LOAS = LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL - LEI N° 8.742. DE 7 DE
DEZEMBRO DE 1993

LOM = LEl ORGANICA MUNICIPAL
MDS = MINISTERIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
MERS = SINDROME RESPIRATORIA DO ORIENTE MEDIO (2015)

MMFDH = MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITO
HUMANOS

nCoV-2019 = NOVO CORONAVIRUS

NIS = NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL



NOVA FRIBURGO
PREFEITURA

2 ’SECRETARIA DE ASS!STE‘NCIA' SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

NOB = NORMA OPERACIONAL BASICA (SUAS)

NOB-RH/SUAS = Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (RESOLUCAO CNAS N°: 269/2006)

OCIP = ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSEEUBLLC.Q}??Tﬁ__
iPmcesso ne 6> [odDL0) |

OMS = ORGAN|ZACAO MUNDIAL DE SAUDE | Data: f
Jrolha: _IC

ONG = ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL | Rusrica IR |

PAEFI = PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS

PAIF = PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA

PBF = PROGRAMA BOLSA FAMILIA

PETI = PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL
PNAS = POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (2004)
PPP = PLANO POLITICO PEDAGOGICO

PSB = PROTECAO SOCIAL BASICA

PSE = PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Psi = PSICOLOGOS

PTTS = PROJETO TECNICO TRABALHO SOCIAL

REPAS = REDE PERMANENTE DE ATENCAO SOCIAL

RMA = RELATORIO MENSAL DE ATENDIMENTOS

SCFV = SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DOS VINCULOS

SARS-CoV-2 = REGRA DO DIREITO INTERNACIONAL PARA CHAMAR O
NOVO CORONAVIRUS DE Covid-19 (OMS)

SARS = SINDROME RESPIRATORIA AGUDA GRAVE
SGD = SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DO PODER JUDICIARIO

SIBEC = SISTEMA DE BENEF|CIOS AO CIDADAO



NOVA FRIBURGO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

SICON = SISTEMA DE CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

SINASE = SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

SNDPD = SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

I T
’ e !r’nocedse ne }i-f(/& o220 E
SUAS = SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL '

xl‘ata_{.‘_ !
E -olha: ’.(’L - :

‘Huu ica: \Ji‘-—-" 2 g

VD = VISITA DOMICILIAR

VI = VISITA INSTITUCIONAL
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/SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

| - IDENTIFICACAO —

1) PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO [Data: S —

Halhalp2)

Nome do Prefeito: Renato Pinheiro Bravo ’qufiriz\?fé{\

Nome do Vice-Prefeito: Marcelo Braune

Mandato do Prefeito: Inicio: 01/01/2017

Endereco da Prefeitura: Av. Alberto Braune, n° 225 - Centro
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2) ORGAO GESTOR DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome: Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos,
Trabalho e Politicas Publicas para Juventude (SMASDHTPPJ)
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Telefone: (22) 2522-3719 e 2522-1339
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3) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Gestor do FMAS:

Lei de Criagcao do FMAS: Lei Municipal n° 2779 de 13/12/1995,
publicada em 19/12/1995.

CNPJ: 07.293.841/0001-83

4)Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Presidente: Marcelo Worms Lopes Freitas

Vice-Presidente: Ana Olivia Lemos Verly Waldhelm

Grupo de Trabalho responsavel pela elaboragao plano

Amelia Cristina Domingues Fernandes - Gerente de Protecdo Social
Especial — Coordenacao;

Eliana de Fatima Mafort Lopes - Gerente de Protegio Social Basica;
Marcelo Worms Lopes Freitas - Assessor de Direitos Humanos.
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Il - Introducgao

Este Plano de Agéo visa organizar a Assisténcia Social em ambito municipal
como Politica Publica garantidora de direitos com oferta de servigo essencial e
executar o Servico de Protegdo em Situagbes de Calamidades Publicas e
Emergéncias, Servigo de Protecao Social de Alta Complexidade, previsto na
Resolugcédo n° 109/2009 (Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
do SUAS), Resolugdo CNAS n° 012, de 11 de junho de 2013 e Portaria MDS n°
90, de 3 de setembro de 2013. Vale ressaltar que este Plano de Agao passa a
integrar o Plano Municipal de Assisténcia Social, instrumento de planejamento
essencial e estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da Politica

de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS.

Conforme pactuagao da Comissao Intergestores Triparte — CIT, Resolugdo n° 7,
de 17 de maio de 2013 e do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
Resolugdo do CNAS n° 12, de 11 de junho de 2013, para solicitar
cofinanciamento federal para o Servico de Protecado em Situagcdes de
Calamidades Publicas e Emergéncias o ente devera comprovar a existéncia de
reconhecimento da situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica
por parte do Ministério da Integragao Nacional, na forma prevista na Lei n°

12.608, de 10 de abril de 2012 e legislacao aplicavel.

O inicio do segundo bimestre do ano de 2020 nos apresenta outro cenario, que
nos desafia a adequar e atualizar este Plano, onde o Municipio de Nova
Friburgo teve que adotar medidas e estabelecer normas de conduta e
recomendagdes para prevencgao e controle de infeccbes pelo novo coronavirus
(COVID-19), essas medidas seguem o que estabelece a LEI FEDERAL N°
13.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020, que dispée sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus, responsavel pelo surto de 2019 e estio sendo

regulamentadas através de Decretos Municipais publicados no Diario Oficial do
Municipio de Nova Friburgo.

T su 08532

LL

=xor [S9h




=~ NOVA FRIBURGO
PREFEITURA

/SECRETARIA DE ASS;STE’NCIA’ SOCIAL, DIREITOS HUMANOQOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

Assim, no dia 17 de marco foi publicado o Decreto Municipal n® 509, que

dispde sobre a criagdo do COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO 5

COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS), iniciando a regulamentagdo em ambito
municipal sobre as providéncias a serem adotadas, vale ressaltar que a
Assisténcia Social ndo foi indicada para participar desse comité, o que & um
equivoco, ante a previsdao da REPAS — REDE PERMANENTE DE ATENCAO
SOCIAL (Art. 460 e 461 clc Paragrafo Unico do Art. 560 da Lei Organica
Municipal: 4.637/2018) e o reconhecimento desta Politica Publica como servigo
essencial (Decreto Federal n°: 10.282/2020, Art. 3°, §1°., Il, e Decreto Municipal
de n®: 518/2020, Art. 13, IX).

Diante da situacao, é importante que o municipio organize um Plano de Agao
da Assisténcia Social, a fim de planejar, organizar e auxiliar o gerenciamento
das intervengbes da Politica Publica de Assisténcia Social, voltadas para

promover a protecgao social as familias e individuos atingidos.

Il - Identificagao e Avaliacao de Riscos:
1 - Em relagao a atuagao dos trabalhadores do SUAS:

= Consideram-se os seguintes riscos envolvendo os trabalhadores:
Grande possibilidade de aglomeragbes de usuarios diante da possibilidade de
atendimento com beneficios eventuais nos CRAS e CREAS do municipio ou
aumento nas solicitagdes de inclusdo no Cadastro Unico;
. Rgdugéo da equipe devido afastamento de servidores que compée o “grupo
de risco”, bem como da necessidade de revezamento de turnos de servidores,
sobre_tudo nos equipamentos cujo atendimento é ininterrupto: unidade de
acolhimento para criangas e adolescentes e populagdo em situacao de rua;

2 - Em relagao ao publico usuario do SUAS:

= Consideram-se riscos envolvendo usuarios:
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Empobrecimento da populagdo diante do aumento do desemprego e
dificuldades de continuidade do trabalho informal no periodo de calamidade
publica;

Medidas econémicas que terdo impacto na vida dos trabalhadores antes
inseridos no mercado formal de trabalho principalmente de familias de
baixa renda;

Necessidade de cumprimento da quarentena conforme protocolo do
Ministério da Saude, com grande numero de pessoas na mesma residéncia
e/ou cdmodos;

Maior risco de transmissdo e contagio tendo em vista as precarias
condigbes de habitabilidade, espagos fisicos insuficientes, insalubres e em
aglomeragdes espaciais, considerando também a populagao em situagao
de rua;

Maior risco de transmissdo e contagio, quando da necessidade de
comparecer aos equipamentos para garantir a concessao de beneficios e
servicos necessariocs para solugao de demandas apresentadas em fungéo
da violagao de direitos, entre outras.

V - Servicos continuados e necessarios:

Os atendimentos e acompanhamentos realizados atraves do PAIF, PAEFI e
demais servigos continuados estdo mantidos de forma a atender ao novo
normal, as demandas serao avaliadas pelas equipes e adaptadas conforme
a necessidade para atendimento presencial ou via telefone, whatsapp,
entre outros meios. Todas as informacdes serdo amplamente divulgadas no
site da Prefeitura.

Todos os trabalhadores deverdo, no exercicio da funcao, usar todos os
Equipamentos de Protecao Individual-EPI disponibilizado pela gestao, bem
como se apropriar de instrugbes para informacao e conscientizacao da
populagao quando ao uso de mascara e as prevengbes do COVID-19.

Havera distribuicao gratuita de Mascaras para populagéo.

Havera um numero especifico, disponivel para atendimento para cada
equipamento, o atendimento ocorrera no horario de 09 as 17 horas, os(as)
coordenadores(as) serdao responsaveis pelo atendimento, bem como a
equipe técnica designada. Havera registro dos atendimentos realizados de

forma presencial e também de maneira remota nos Prontuarios Eletronicos
e RMA's.
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VI - ORGANIZAGAO DA REDE PUBLICA PRESTADORA DE SERVICOS
COM ENDEREGCOS E TELEFONES PARA CONTATO

1- Protegao Social Basica
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1.1 CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
Campo do Coelho

Endereco: Rua Antonio Mario de Azevedo, n® 13.156, Nova Friburgo-RJ,
CEP: 28.610-000.

Telefone: (22) 2543-1414

CELULAR DE PLANTAO: 22.99208.3576

Email: cras.campodocoelho@outlook.com

Territério de abrangéncia no Distrito: 3°. Campo do Coelho

1.2 CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
Centro

Enderego: Rua Mack Niven, n° 04, Centro, Nova Friburgo-RJ, CEP:
28.613-220.

Telefone: (22) 2528-7274

CELULAR DE PLANTAQ: 22.99872.9468
Email:crascentro.friburgo@hotmail.com

Territorio de abrangéncia nos distritos: 1°. Centro, 4°. Amparo, 5° Lumiar,
7°. Sao Pedro da Serra e 8°. Mury.

1.3 CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
CONSELHEIRO PAULINO

Endereco: Rua Antenor Fernandes de Souza, n° 08, Nova Friburgo-RJ,
CEP: 28.620-020.

Telefone: (22) 2533-1245

CELULAR DE PLANTAQ:22.99895.4299

Email:cras-cp@hotmail.com

Territério de abrangéncia nos distritos: 2°. Riograndina e 6°. Conselheiro
Paulino

1.4 CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
OLARIA

Endereco: Av. Julio Anténio Thurler, n° 430, Olaria, Nova Friburgo-RJ,
CEP: 28.610-000.

Telefone: (22) 2533-2414

CELULAR DE PLANTAQ:22.99251.8730

Email: cras.olaria@hotmail.com

Territorio de abrangéncia: Bairros Olaria, Cénego e Cascatinha

2- Protecao Social Especial - Média Complexidade
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2.1 CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS
Endereco: Rua Carlos Magno, n® 26, Centro, Nova Friburgo-RJ,

CEP: 28.610-000. (brocessone M &S JIOZS
Telefone: (22) 25436305 Sata: | '
CELULAR DE PLANTAO: (22) 99263-9674 ? ;IH HE

Email: creasfriburgo@gmail.com ikiu”ak‘#

Area de abrangéncia: Municipal

2.2 CREM - CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

Endereco: Avenida Alberto Braune, numero 223, Centro, Nova Friburgo
Telefone: (22) 2525-9226

CELULAR DE PLANTAO: (22) 98806-0576 / 99770-7674

E-mail: cremnf@pmnf.rji.gov.br

Horario de funcionamento: de segunda-feira a sexta-feira das 9:00 as 17:00
horas

Area de abrangéncia: Municipal

2.3 C. R. LGBT - CENTRO DE REFERENCIA DE PROMOGAO E CIDADANIA
LGBT HANNA SUZART

Endereco: Avenida Alberto Braune, numero 223, Centro, Nova Friburgo
Telefone: (22) 2523-7907

CELULAR DE PLANTAOQ: (22) 99204-3641

Email: friburgo.lgbt@gmail.com

Horario de funcionamento: de segunda-feira a sexta-feira das 9:00 as 17:00
horas

Area de abrangéncia: Regional

2.4. CONSELHOS TUTELARES

2.4.1 Conselho Tutelar |

Endereco: Rua Jose Tessarolo dos Santos, n°70 — Centro
Telefone (22) 2543-6200 e 99872-9468

2.4.2 Conselho Tutelar Il

Endereco: Provisoriamente junto ao CRAS Conselheiro Paulino, na Rua

Antenor Fernandes de Souza, n° 08, Nova Friburgo-RJ, CEP: 28.620-020.
Telefone: (22) 98895-4299

Definitivamente junto ao prédio da ex-escola Isabel Gomes Siqueira, no Parque das Flores

3. Protecéo Social Especial - Alta Complexidade
3.1 CASA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL VILA SORRISO
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Endereco: Rua Professora Rosa Ramos Bussinger, s/n — Bairro: Mury

Telefone: (22) 2523-8968 E-mail: caivsnf@gmail.com ial_};esso s J e TO05S

Horario de funcionamento: Ininterrupto iData: ,

; : ” 170lha: 4 B

Area de abrangéncia: Municipal [rone— ‘_{
gﬁubrica- ‘-\k/
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VIl — Organizagao e Estratégias:

Foram adotadas jornadas de trabalho e turnos em revezamento com o objetivo
de evitar a concentracgéao e proximidade de pessoas no ambiente de trabalho.

Sendo entdo reconhecido como servigo essencial, o SUAS passa a adotar um
novo normal para o atendimento das demandas a partir do més de maio de

2020:

« O atendimento esta garantido em todos os equipamentos, exceto as
atividades coletivas e do SCFV, para o funcionando estdo sendo
adotadas todas as medidas necessarias, com distanciamento e medidas
de prevencao.

e Havera disponibilizacdo de mascaras para os usuarios no momento do
atendimento;

e« Havera distribuicdo de senhas para até 16(dezesseis) pessoas por
dia(essas senhas serdo descartadas no momento do atendimento para
evitar o contagio), o atendimento pela equipe se dara com intervalos de
vinte minutos para higienizagao do ambiente e das maos;

e Trabalhadores e trabalhadoras do SUAS retornam para atuarem diante
do novo normal, aqueles que de alguma forma estiverem impedidos de
comparecerem as atividades de forma presencial ou até mesmo nao se
adaptarem a modalidade de trabalho remoto e sistema de home office,
poderao aderir aos Banco de Horas, exceto os que estiverem de férias,
licenca e atestado;

e Sob nenhuma hipotese devera haver atendimento em locais sem
ventilagdo ou em que as condigdes no momento a impecam (falta de
agua e equipamentos de protecéo individual, por exemplo):

* Observar no ambito dos equipamentos e servicos socioassistenciais as
orientagdes do Ministério da Salude com relacéao ao cuidado e prevencao
da transmiss&o, bem como reforgar com os usudrios tais medidas:

D Permitir_a presenca de apenas um membro da familia no atendimento
presencial, a fim de evitar aglomeracées;
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e As condicbes e formas de atendimento devem ser amplamente
divulgadas para a populagao;

e As visitas domiciliares estdo suspensas e somente serdao realizadas
caso seja identificado pela equipe téecnica a necessidade, a fim de
garantir os direitos das familias;

¢ Os Equipamentos de Protecao Individual, bem como todo material,
serao disponibilizados para todos os trabalhadores e trabalhadoras que
estiverem atuando de forma presencial no respectivo equipamento,
sendo: papel toalha, papel higiénico, mascara de barreira fisica, luvas,
capote, alcool gel a 70%, sabonete liquido, acondicionados em
dispense, para a correta higienizagao das maos;

e Todas as unidades da Rede SUAS municipal serdo dotadas de
servidores(as) para a necessaria higienizacao e limpeza sempre que
necessario, podendo ocorrer varias vezes durante o expediente.

O quadro abaixo descreve a rotina de atendimento do CREAS e da CAIVS,
dada as especificidades nos referidos servigos. Os demais equipamentos:
CRAS, CREM, Centro de Cidadania LGBT, Casa dos Conselhos e Conselho
Tutelar seguirao a rotina do novo normal, conforme descrito acima.

QUADRO DA PROTEGAOQ SOCIAL ESPECIAL — CREAS e CAIVS

‘SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUM&N}Q&F'

UNIDADE/SERVICO

DIAS HORARIOS MODALIDADE RESPONSAVEL/EQUIPE O TRABALHO SERA EXECUTADO DA
ATENDIMENTO ATENDIMENTO ATENDIMENTO SEGUINTE FORMA

PREVISAO
ATENDIMENTO

CREAS/PAEFI

Servigo de Protegdo e |

Atendimento
Especializado

Familias e Individuos

Gerente do CREAS:
Equipe.

| segundaa | 09:.00 as | PRESENCIAL As atividades coletivas estao
sexta 17:00 horas suspensas. A equipe fara o
‘ acompanhamento das familias
a encaminhamento para rede e |
realizara visita domiciliar e ou
institucional sempre que
extremamente necessaria
Seguira com o preenchimento do
Plano de Acompanhamento
Familiar do PAEFI, entre outros
instrumentais: relatérios. sinteses
informativas, pareceres e laudos
O atendimento sera em forma de
plantao, sendo designado
previamente pela coordenagéo e
quando necessario com sistema
de ‘“siga-me’,  priorizado aos
profissionais que estiverem em
home office. As informagdes
prestadas seréo de
responsabilidade do profissional |
que devera se comprometer em
garantir o sigilo e a qualidade do
atendimento com respostas em
consonancia com as praticas do |
SUAS.

09:00 as
17:00 horas

REMOTO Gerente do CREAS:

Equipe:

segunda a
sexta

250 7
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CREAS/Servigo de
Protecdo  Social a
adolescentes em
cumprimento de
medidas
socioeducativas de LA
e PSC

segunda a
sexta

09:00 as
17:00 horas

PRESENCIAL

Gerente do CREAS:
Equipe:

Todas as atividades coletivas
estdo suspensas, porem a
equipe continuara a acompanhar
os adolescentes e suas familias
através de orientagdes e
encaminhamentos a rede de
servigos, preenchimento do PIA
relatorios entre outros
instrumentais que sejam
necessarios para que o Servico
nao seja prejudicado. Caso seja
extremamente necessaria, serdo
realizadas visitas domiciliares e
institucionais.

segunda a
sexta

09:00 as
17:00 horas

REMOTO

Gerente do CREAS:
Equipe:

O atendimento sera em forma de
plantao, sendo designado
previamente pela coordenagao e
quando necessario com sistema
de ‘siga-me’, priorizado aos
profissionais que estiverem em
home office. As informagdes
prestadas serao de
responsabilidade do profissional
que devera se comprometer em
garantir o sigilo e a qualidade do
atendimento com respostas em
consonancia com as praticas do
SUAS.

50

CREAS/Servigo de
PSE para pessoas
com deficiéncia. idosas
e suas familias

segunda a
sexta

09:00 as
13:00 horas

PRESENCIAL

Gerente do CREAS:
Equipe

?

segunda a
sexta

14:00 as
17:00 horas

REMOTO

Gerente do CREAS:
Equipe:

159 ?

CAIVE vigo de
Acolhimanto a
Criangas e
adolescentes

Ininterrupto

Ininterrupto

PRESENCIAL

Coordenador Geral

Mantida toda rotina adaptada ao
novo normal.

Os trabalhadores que estiverem
impossibilitado de chegarem ao
local de trabalho, seréo
orientados para adesdo ao
Banco de Horas, sem prejuizos
de seus vencimentos, exceto os
que estiverem de férias, licengas
ou com atestado médico.

20

S S

Entidade Prestadora
de Servigos da Rede
Privada

Servico de
Acolhimento a outros
Publicos - Idosos

Ininterrupto

Ininterrupto

PRESENCIAL

Coordenagao:
Geréncia da Protegdo
Social Especial
Equipe: designada
pelo Orgéo Gestor.

A Equipe Teécnica designada pelo
Orgéo Gestor devera realizar a
Visita Institucional a fim de
verificar se estd sendo mantida
toda rotina adaptada ao novo
normal, bem como as condigdes
para que sejam realizadas as
medidas de prevengio

40 ?




.ms NOVA FRIBURGO

PREFEITURA

' SECRETARIA DE ASS;STENCIA’ SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

V - Beneficios Eventuais, Cadunico e Programas de Transferéncia de
Renda:

Beneficios Eventuais:

De acordo com a Lei Orgéanica de Assisténcia Social- LOAS- Lei n® 8.742, de
07 de dezembro de 1993

‘Art. 22: Entendem-se por beneficios eventuais as
provisbes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias do Suas e sdo prestadas aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.” (Redacao dada pela Lei n°® 12.435, de 2011).

A oferta de beneficios eventuais, deve estar afastada de qualquer
conotagdo assistencialista ou carater de doagdo, bem como sem
exigéncia de contrapartida de qualquer ambito.

O Numero de ldentificagdo Social (NIS) sera adotada como forma de
identificacao da populacdo elegivel a receber beneficio eventuais,
organizando assim a demanda referente ao Cadunico e PBF;

Para os que nao possuem o NIS o atendimento se dara de acordo com o
entendimento da equipe técnica, sempre na perspectiva de atender a
qgquem precisa e esta dentro dos critérios de concessao para esse novo
normal, onde muitos trabalhadores formais ou informais passaram a
pertencer ao grupo da populagao em situacao de vulnerabilidade.

Os beneficios eventuais regulamentados pelo Municipio sao: Auxilio
Funeral, Auxilio Natalidade, Auxilio Alimentacéo e Auxilio Aluguel.

Forma de acesso:

Os usuarios fardo a busca espontanea nos CRAS's DE REFERENCIA
DA SUA LOCALIDADE DE MORADIA ou serdao encaminhados pela
Rede para acesso aos mesmos de acordo com a necessidade, sendo
avaliados pela equipe técnica com vistas a verificar se estao dentro dos
critérios de elegibilidade;

Os usuarios identificados como publico para atendimento nos demais
equipamentos da rede publica de servicos do municipio, serdo
encaminhados aos CRAS'’s através do fluxo de referéncia e contra
referéncia utilizado na respectiva rede socioassistencial municipal;

Qs usuarios identificados como publico para atendimento em outras
instituicoes da sociedade civil organizada.

Cadunico e Programas de Transferéncia de Renda:

235110N%
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¢ Os CRAS's continuam realizando os atendimentos referentes ao
Cadunico, dando continuidade a avaliagdo e monitoramento na
perspectiva de inclusdo dos elegiveis nos programas, servicos e
beneficios ofertados no dmbito da Politica Publica de Assisténcia Social.

VI - PARCERIAS

> Serao realizadas parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil de
forma a identificar as familias que sao atendidas por outras
entidades/equipamentos da rede socioassistencial, de forma a ampliar o
acesso e expandir a protegcao das familias que ainda nao foram
atendidas por estas instituicoes, as familias que forem buscar ajuda
nesses locais serdo orientadas a buscar atendimento no CRAS de
referéncia no territoério onde a familia mora;

» As parcerias com Empresas, Empresarios, Empreendedores,
Organizagdes da Sociedade Civil, Pessoas Fisicas, entre outros que
assim desejarem, poderao ser firmadas a partir do Projeto Cidade Mais

Solidaria (em anexo).

VIl — IMPLANTACAO DE SERVICOS E AMPLIAGAO DA REDE

O novo normal trouxe ainda a necessidade de implantagao de alguns servicos,
com vistas a ampliar a Rede e principalmente regulamentar aqueles que de
alguma forma ja vinham sendo executados em ambito municipal.

Segue abaixo as descricdes dos servigos de acordo com a RESOLUCAO
CNAS N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009, que aprovou a Tipificacao
Nacional de Servigcos Socioassistenciais que devem ser implantados:

1) - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

1.1 NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM
SOCIAL.

DESCRIGAO: Servico ofertado, de forma continuada e programada, com a
finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que
identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracao sexual
de criangcas e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras. Deverdo ser
consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos
onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagao de pessoas e
existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens, metrd e outros. O Servico
deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a insercdo na
rede de servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas na
perspectiva da garantia dos direitos.
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USUARIOS: Criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias quega
utilizam espacos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS:
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- Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condigbes de acesso &
rede de servicos e a beneficios assistenciais;

- ldentificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das
violagées, as condicdes em que vivem, estrategias de sobrevivéncia,
procedéncias, aspiragbes, desejos e relagdes estabelecidas com as
instituicoes;

- Promover acgdes de sensibilizacao para divulgacao do trabalho realizado,
direitos e necessidades de inclusao social e estabelecimento de parcerias;

- Promover agdes para a reinser¢ao familiar e comunitaria.
PROVISOES:

AMBIENTE FISICO: Espago institucional destinado a atividades
administrativas, de planejamento e reunides de equipe.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios
para a realizacao do servigo, tais como: telefone movel e transporte para uso
pela equipe e pelos usuarios. Materiais pedagodgicos para desenvolvimento de
atividades ludicas e educativas.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social proativa;
conhecimento do territério; informagdo, comunicagdo e defesa de direitos:
escuta; orientagcao e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais
com resolutividade; articulagdo da rede de servicos socioassistenciais:
articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais: articulagao
interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

geoprocessamento e georreferenciamento de informagodes; elaboracdo de
relatorios.

AQUISICOES DOS USUARIOS:
Seguranga de Acolhida :
- Ser acolhido nos servicos em condi¢des de dignidade:

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncia e abusos:
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Seguranga de convivio ou vivéncia familiar , comunitaria e social :
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social;

- Ter acesso a servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas
setoriais, conforme necessidades.

CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:

CONDIGOES: Familias e/ou individuos que utilizam os espacos publicos como
forma de moradia e/ ou sobrevivéncia.

FORMAS DE ACESSO: Por identificagao da equipe do servigo.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
ou Unidade Especifica Referenciada ao CREAS.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto e/ou de acordo com a
especificidade dos territorios.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.
ARTICULAGAO EM REDE:

- Servigos socioassistenciais de Protegdo Social Basica e Protecdo Social
Especial;

- Servigos de politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Demais orgéaos do Sistema de Garantia de Direitos:
- Instituicbées de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes nao governamentais e
comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

Contribuir para :

- Reducéo das violagées dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

vdta -‘_‘—“__“
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- Reducao do numero de pessoas em situacao de rua.

2) PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

2.1 NOME DO SERVICO: SERVICO DE “PROTE(;AO EM SITUACOES DE
CALAMIDADES PUBLICAS E DE EMERGENCIAS.

DESCRIGAO: O servico promove apoio e protegdo a populagéo atingida
por situacdes de emergéncia e calamidade publica, com a oferta de
alojamentos provisorios, atencdes e provisdes materiais, conforme as
necessidades detectadas.

Assegura a realizacao de articulacdes e a participagao em agdes conjuntas
de carater intersetorial para a minimizagao dos danos ocasionados € 0
provimento das necessidades verificadas.

USUARIOS:
Familias e Individuos:

-Atingidos por situacdes de emergéncia e calamidade publica (incéndios,
desabamentos, deslizamentos, alagamentos, pandemias, endemias, dentre
outras) que tiveram perdas parciais ou totais de moradia, objetos ou
utensilios pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente
desabrigados;

-Removidos de areas consideradas de risco, por prevencdao ou
determinacao do Poder Judiciario.

OBJETIVOS:

-Assegurar acolhimento imediato em condigdes dignas e de seguranca;
-Manter alojamentos provisorios, quando necessario:

-ldentificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a populagéo atingida:

-Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover
as necessidades detectadas;

-Promover a inser¢do na rede socioassistencial e o acesso a beneficios
eventuais.
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PROVISOES:

L
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AMBIENTE FISICO: Alojamento provisério para repouso e restabelecimento
pessoal, com condi¢des de salubridade, instalacbes sanitarias para banho e
higiene pessoal, com privacidade individual e/ou familiar, espago para
realizacéo de refeicbes; espaco para estar e convivio, com acessibilidade
em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

QU

RECURSOS MATERIAIS: Materiais de consumo para o desenvolvimento
do servigo: alimentos, artigos de higiene, cobertores, dentre outros.
Estrutura para guarda de pertences e de documentos.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecao social proativa;
escuta; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais;
orientagdo sociofamiliar; referéncia e contrarreferéncia; informacgao,
comunicacdo e defesa de direitos; acesso a documentacao pessoal;
articulagdo da rede de servigcos socioassistenciais; articulagao com os
servicos de politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; mobilizagcao
de familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania;
atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; diagnostico
socioecondémico; provisdo de beneficios eventuais.

AQUISIGOES DOS USUARIOS:

SEGURANGA DE SOBREVIVENCIA A RISCOS CIRCUNSTANCIAIS:
-Ser socorrido em situacdes de emergéncia e de calamidade publica.
SEGURANCA DE ACOLHIDA:

-Ter acesso a provisdes para necessidades basicas;

-Ter acesso a espago provisorio de acolhida para cuidados pessoais,
repouso e alimentacdo ou dispor de condicbes para acessar outras
alternativas de acolhimento.

SEGURANCA DE CONVIVIO OU VIVENCIA FAMILIAR, COMUNITARIA E
SOCIAL:

-Ter acesso a servicos e ages intersetoriais para a solugao da situacao
enfrentada, em relagdo a abrigo, alimentagdo, salde e moradia, dentre
outras necessidades.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO:
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CONDICOES: Familias e individuos atingidos por situacdes de emergéncia
e calamidade publica.

FORMAS DE ACESSO: Por notificacao de érgaos da administragao publica
municipal, da Defesa Civil e pela identificacao da presenca nas ruas.

UNIDADE: Unidades referenciadas ao 6rgao gestor da Assisténcia Social.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Na ocorréncia das situagdes de
emergéncia e de calamidades publicas, mediante a mobilizagdo de equipe
de prontiddo escalonada pelo regime de plantdo, a ser acionada em
qualguer horario e dia da semana.

ABRANGENCIA: Municipal.

ARTICULAGAO EM REDE:

-Orgao da Defesa Civil;

-Orgaos e servigos publicos municipais, distrital, estaduais e federal;
-Organizacdes ndo governamentais e redes sociais de apoio.
IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

-Minimizacéao de danos;

-Protecao social a individuos e familias;

-Reconstrugao das condigoes de vida familiar e comunitaria.

2.2 NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA.

DESCRIGAO: Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como
espaco de moradia e/ou sobrevivéncia.

Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de
vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgéo de novos
projetos de vida.

Oferece trabalho técnico para a analise das demandas dos usuarios,
orientagdo individual e grupal e encaminhamentos a outros Servicos
socioassistenciais e das demais politicas publicas que possam contribuir na
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construgcao da autonomia, da inser¢ao social e da protecdo as situacoes de
violéncia. Deve promover o acesso a espacos de guarda de pertences, de
higiene pessoal, de alimentagao e provisao de documentagao civil. Proporciona
endereco institucional para utilizagao, como referéncia, do usuario. Nesse
servico deve-se realizar a alimentacao de sistema de registro dos dados de
pessoas em situacédo de rua, permitindo a localizagao da/pela familia, parentes
e pessoas de referéncia, assim como um melhor acompanhamento do trabalho

social.

USUARIOS: Jovens, adultos, idosos e familias que utilizam as ruas como
espaco de moradia e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS:

- Possibilitar condigdes de acolhida na rede socioassistencial;

- Contribuir para a construcdo de novos projetos de vida, respeitando as
escolhas dos usuarios e as especificidades do atendimento;

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da
populacado em situacao de rua;

- Promover acdes para a reinsercao familiar e/ou comunitaria.

PROVISOES:

AMBIENTE FiSICO: Espaco para a realizacdo de atividades coletivas e/ou
comunitarias, higiene pessoal, alimentacdo e espago para guarda de
pertences, conforme a realidade local, com acessibilidade em todos seus
ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo
necessarios para o desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario,
computadores, linha telefénica, armarios para guardar pertences, alimentagao,
artigos de higiene. Materiais pedagogicos, culturais e esportivos.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO:

Acolhida; escuta; estudo social; diagndstico socioecondmico; informacao,
comunicacao e defesa de direitos; referéncia e contrarreferéncia; orientacao e
suporte para acesso a documentagao pessoal; orientagdo e encaminhamentos
para a rede de servicos locais; articulacgdo da rede de Servicos
socioassistenciais; articulacdo com outros servicos de politicas publicas
setoriais; articulagao interinstitucional com os demais érgaos do Sistema de
Garantia de Direitos; mobilizagao de familia extensa ou ampliada: mobilizagéo
e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagao para o
exercicio da cidadania; articulagdo com 6rgaos de capacitagdo e preparagéo
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para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; elaboracéo de
relatoérios e/ou prontuarios.

J
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AQUISICOES DOS USUARIOS:

iData: :
Seguranca de Acolhida: 17olha: (J_(_
I Rubrica: g

- Ser acolhido nos servigos em condi¢des de dignidade;
- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncias e abusos;
- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

- Ter acesso a alimentacao em padroes nutricionais adequados.

Segurancga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
- Ter assegurado o convivio familiar e/ou comunitario.

- Ter acesso a servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas
setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:

- Ter vivéncia pautada pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas
em principios éticos de justica e cidadania;

- Construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;

- Ter acesso a documentacgao civil;

- Alcangar autonomia e condigbes de bem estar;

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Ter acesso a servigcos do sistema de protecéo social e indicagao de acesso a
beneficios sociais e programas de transferéncia de renda;

- Ser informado sobre direitos e como acessa-los;
- Ter acesso a politicas publicas setoriais;

- Fortalecer o convivio social e comunitario.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO:

CONDICOES: Familias e individuos que utilizam as ruas como espaco de
moradia e/ou sobrevivéncia.

FORMAS DE ACESSO:
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- Encaminhamentos do Servigo Especializado em Abordagem Social, de outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e dos
demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Demanda espontanea.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagéo

ree e
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de Rua.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Dias Uteis, com possibilidade de funcionar
em feriados, finais de semana e periodo noturno. Periodo minimo de 5 dias por
semana, 8 horas diarias.

ABRANGENCIA: Municipal.
ARTICULACAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de Protecao Social Basica e Prote¢do Social
Especial;

- Servigos de politicas publicas setoriais;

- Redes sociais locais;

- Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
- Sistema de Seguranca Publica;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servicos, programas e projetos de instituicbes nao governamentais e
comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

- Redugéo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Protegao social as familias e individuos;
- Reducao de danos provocados por situagées violadoras de direitos:

- Construcéao de novos projetos de vida.

2.3 NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL .
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DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos,
destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, a fim de garantir prote¢cdo integral. A organizagdo do servigo
devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religidao, género e
orientacdo sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado e em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a
utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As
regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagbes mais proximas do ambiente familiar. As
edificacbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo
condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

2.3.1Para mulheres em situagao de violéncia :

Acolhimento provisério para mulheres, acompanhadas ou n&do de seus filhos,
em situacao de risco de morte ou ameacgas em razao da violéncia domestica e
familiar, causadora de lesao, sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano
moral. Deve ser desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime
de co-gestdo, que assegure a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a
identidade das usuarias. Em articulaggdo com rede de servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas e do Sistema de Justi¢ca, deve
ser ofertado atendimento juridico e psicolégico para a usuarias e seu filhos e/ou
dependente quando estiver sob sua responsabilidade.

2.4 NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICAS.

DESCRIGAO: Servico que oferece protegdo, apoio e moradia subsidiada a
grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono, situagao de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou
extremamente fragilizados e sem condi¢cdes de moradia e autossustentacédo. O
atendimento deve apoiar a construgdo e o fortalecimento de vinculos
comunitarios, a integracdo e participacdo social e o desenvolvimento da
autonomia das pessoas atendidas. O servico deve ser desenvolvido em
sistema de autogestdo ou cogestdo, possibilitando gradual autonomia e
independéncia de seus moradores. Deve contar com equipe técnica de
rgferéncia para contribuir com a gestao coletiva da moradia (administracao
financeira e funcionamento) epara acompanhamento psicossocial dos usudrios
€ encaminhamento para outros servigos, programas e beneficios da rede
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socioassistencial e das demais politicas publicas. Sempre que possivel, a
definicido dos moradores da republica ocorrera de forma participativa entre
estes e a equipe técnica, de modo que, na composi¢cao dos grupos, sejam
respeitados afinidades e vinculos previamente construidos. Assim como nos !.
demais equipamentos da rede socioassistencial, as edificagbes utilizadas no !
servico de republica deverao respeitar as normas de acessibilidade, de maneira |
a possibilitar a inclusdao de pessoas com deficiéncia. De acordo com a

demanda local, devem ser desenvolvidos servicos de acolhimento em republica

para diferentes segmentos, os quais devem ser adaptados as demandas e
necessidades especificas do publico a que se destina.

2.4.1 PARA JOVENS: destinada, prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos
ap6s desligamento de servigos de acolhimento para criangas e adolescentes
ou em outra situacéo que demande este servico. Possui tempo de permanéncia
limitado, podendo ser reavaliado e prorrogado em funcdo do projeto individual
formulado em conjunto com o profissional de referéncia. O atendimento deve
apoiar a qualificacao e insergao profissional e a construgao de projeto de vida.
As republicas para jovens devem ser organizadas em unidades femininas e
unidades masculinas, garantindo-se, na rede, o atendimento a ambos os
sexos, conforme demanda local, devendo ser dada a devida atencédo a
perspectiva de género no planejamento politico-pedagoégico do servigo. O
servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e
orientacdes constantes no documento “Orientacdées Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

2.4.2 PARA ADULTOS EM PROCESSO DE SAIDA DAS RUAS: destinada a
pessoas adultas com vivéncia de rua em fase de reinsergao social, que estejam
em processo de restabelecimento dos vinculos sociais e construcao de
autonomia. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e
prorrogado em fungcao do projeto individual formulado em conjunto com o
profissional de referéncia. As republicas devem ser organizadas em unidades
femininas e unidades masculinas. O atendimento deve apoiar a qualificacao e
iInsercao profissional e a construcao de projeto de vida.

Nota 1: A implantacdo do servico de abordagem social é de extrema
urgéncia, tendo em vista que essa equipe &€ fundamental no atendimento a
populacao em situagao de rua, porém, o trabalho realizado por essa equipe
nao e restrito a esse publico, conforme definido na Tipificagdo dos Servicos
Socioassistenciais (RESOLUGCAO N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009),
sendo necessarias outras abordagens, tais como: abordagem a criangas e
adolescentes que utilizam as ruas para trabalhar.
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Atualmente contamos com dois servidores que desempenham as funcdes de
abordadores, ambos de nivel médio. ANOB RH DO SUAS, define que a equipe
deve se composta por: 04 (quatro) profissionais, 02 (dois) de nivel medio e 02
(dois) de nivel superior em cada equipe que deverdo atuar em regime de
plantao.

Nota 2 :Atualmente ndo contamos com equipe para as Acdes Estratégicas de
Prevencao e Erradicagao ao Trabalho Infanti/AEPETI, o que dificulta ainda
mais a prevencao e erradicacao do trabalho infantil. A gestao do PETI pode ser
exercida por um técnico ou equipe de referéncia da Protecao Social Especial
(PSE), vinculada ao ¢6rgao gestor da assisténcia social.

VIIl - Abrigo temporario para populagdo em situagao de rua

O Municipio esta ofertando acolhimento para populagcao em situagao de rua, no
espaco denominado Ponto de Apoio, localizado & Rua Benjamin Constant, s/n°
- Duas Pedras, o qual tem capacidade para acolhimento de ate 10 (dez)
pessoas do sexo masculino.

1.1 Serao definidos outros locais para abrigamento adequado a populacdo em
situagdo de rua, levando-se em consideragao que o municipio possui 33 (trinta
e cinco) pessoas identificadas no CadUnico como populagdo em situagao de
rua.

1.2 Poderao ser utilizados outros espacos tais como: ginasio, escolas, clubes
ou outro local que seja devidamente avaliado pelas Vigilancia em Saude e
Sanitaria para o funcionamento, com atuacao intersetorial de acordo com todas
as recomendacgdes técnicas de atendimento e acompanhamento a essa
populacao.

IX — Recomposicao das equipes

O quadro abaixo demonstra a necessidade de recomposicdo imediata das
equipes com vistas a garantir o atendimento aos usuarios em todas as
unidades do SUAS, ou em locais publicos a que forem designados para
atuarem.

Ressalta-se a importancia de disponibilizar equipe para apoio e organizacao de
filas nas unidades da Caixa Econémica Federal, tendo em vista o grande fluxo
de pessoas em busca do Auxilio Emergencial do Governo Federal.

PROTECAO SOCIAL BASICA

UNIDADE CARGO . QUANTIDADE
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CREAS ~ ABORDADOR SOCIAL 02
'DE NIVEL MEDIO

ABORDADOR SOCIAL 02
DE NiVEL SUPERIOR

'ASSISTENTE SOCIAL | 01
PSICOLOGO(A) 01
CONSELHO TUTELAR ASSISTENTE SOCIAL 01 ]
' ~ i
'CONSELHO TUTELAR ASSISTENTE SOCIAL 02
I | B
PEDAGOGO 01
PSICOLOGO(A) 02

X — ARTICULAGAO COM A SECRETARIA DE SAUDE

e Orientacdo aos profissionais e usuarios em relagao aos cuidados e
procedimentos relacionados a medidas de higiene e limpeza para
prevengao do novo coronavirus;

e Viabilizar a testagem da Covid19 para novos acolhidos nos servigos de
acolhimento;

e Vacinacado de H1N1 de todos os trabalhadores do SUAS;

e Vacinacdo de H1N1 para todos os usuarios acolhidos em servicos de
acolhimento institucional,

e Aquisicao de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) necessarios a
protecdo dos trabalhadores do SUAS que estiverem cumprindo jornada

de trabalho em seus respectivos locais ou em outros locais designados
pela chefia imediata.

Xl - Quadro de Acoes iniciais sugeridas diante da situacdo da calamidade
e emergéncia:

Agao Como sera ' Responsaveis [ Prazo inicial Observacoes
. | | |
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‘[ realizada
\ Formar Grupo Comunicar e Agao 17/03/2020 O o6rgao gestor da |
Coordenador das reunir 0s compartilhada: Politica Publica de |
‘ acées Representantes Grupo formado Assisténcia  Social
A6 aveautive em 17 de marco | nd@o participa desse
de 2020 foi | Grapo:

‘ municipal para
‘ as acoes publicado o
preventivas e de Decreto Municipal

planejamento. n° 509, que
/ dispbe sobre a

criagao do
| COMITE
| OPERATIVO DE
EMERGENCIA \
- EM SAUDE i
PUBLICA DE !
IMPORTANCIA ;
INTERNACIONA
L DECORRENTE
DO COVID-19
(NOVO
CORONAVIRUS)

' Aceite do Servigo Realizar Acgéo exclusiva Formalizado O Ministério da
formalizar Termo | SUAS Aceite para o Cidadania/Secretaria
de Aceite SPCE atraveés do Nacional de

Oficio n°297/2019 | Desenvolvimento

de 08 de outubro | Social/Departamento
de 2019. de Protecao Social

Especial confirmou o
, aceite através do
- Oficio
n°415/2019/SEDS/SNA
S/DPSE/MC -
Processo
! n°71000.060329/2019-
= 96
Providenciar a Levantar locais Acao O local que esta
instalagao de local para acolhimento | compartilhada sendo utilizado é
| para acolhimento das | da populagdo em o denominado
' pessoas e familias situacéo de rua. “Ponto de Apoio”

‘ em situacao de rua

| Realizar acolhimento/ | Capacitacdo Acédo exclusiva CONTINUADA Desafios: Preparacéo
‘ escuta das pessoas rede publica e SUAS da equipe para lidar
atingidas privada. Esta agdo esta com situacdes de

perda e emergéncia.
Evitar processo de

| . sendo realizada
| pelas equipes
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técnicas dos
CRAS e CREAS.
Funcionamento
de segunda a
sexta de 09:00 as
17:00 horas

revitimizagao.

e

11

—

Tragar agoes

Inserir a tematica

Acdo exclusiva
SUAS

CONTINUADA

Desafios: Inserir a
comunidade no

capacitagao

educativas | nos espagos de
referéncia no processo.
ambito do SUAS.
| Definigao Identificagdo do | Acdo exclusiva CURTO PRAZO | Desafios:
instrumentos publico prioritario | SUAS :
— criancas e Identificar as Evitar processo de
adolescentes: familias que revitimizagao.
idosos; pessoas necessitam de ,
com deficiéncia; cestas basicas, ‘Centrallz”ar as -
gestantes; kit de limpeza, | Enformagqes para evitar
| pessoas em higiene pessoal. | Sobreposicao de
[ . - acgbes, fazendo chegar
| Situagao de rua. a quem necessita os
atendimentos com os
programas, servigos e
beneficios.
| Organizar definicao de Acéo CURTO PRAZO
recebimento de local; pessoas compartilhada
donativos de referéncia: -O Poder

Executivo podera
dispor atraves de
Decreto Municipal
0 "Programa
Cidade Mais
Solidaria" (Agéo
compartilhada
com a Sociedade
Civil, empresas e
pessoas fisicas,
que tiverem
interesse em doar
itens para
composicao de
cestas de
alimentos e kit de
limpeza e higiene
pessoal.
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recebidas seréo i :
J

CRAS, onde i “0”53(#.%‘*

passardo por uma
triagem para \
| selecio e r
embalagem,
organizagdo e
distribuicdo para
as familias que
necessitam,
previamente
identificadas por
toda rede do

municipio e
parceiros.
Organizar grupos de | Definicdo de Agéo CURTO PRAZO
voluntarios local: pessoas Compartilhada
de referéncia; Disponibilizar
cadastramento cadastro no site
de voluntarios da Prefeitura para
inclusao dos
voluntarios. A
equipe da

SMASDHTPPJ se
encarregara de

| distribui- los de

[ acordo com o
perfil de atuagéo e |
| necessidade nos |
‘ | equipamentos.

XIl - RECOMENDACOES GERAIS PARA O FUNCIONAMENTO DO SUAS
DURANTE A SITUACAO DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA

A seguir, destacam-se algumas medidas de cunho geral que podem ser
adotadas pela gestdo local da Assisténcia Social para a preservacao das

ofertas da rede socioassistencial, com a devida protecdo de trabalhadores e
usuarios.

| - Disseminacao de informacdes a rede socioassistencial, aos profissionais e
usuarios do SUAS acerca das estratégias e procedimentos gue serao adotados
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para assegurar as ofertas essenciais, utilizando, inclusive, comunicagao
acessivel as pessoas com deficiéncia;

Il - Flexibilizagdo das atividades presenciais dos usuarios nos equipamentos
socioassistenciais, com vistas a reduzir a circulagédo de pessoas e evitar a
aglomeragado nos equipamentos. Deve-se dar especial atencao a idosos e
outros grupos de risco, visando adotar estratégias que viabilizem seu
atendimento sem a necessidade de deslocamentos as unidades de
atendimento;

[l - Nao utilizacado de senhas que passem de maos em maos ou que requeiram
uso de botdes eletrénicos para organizar o atendimento, podendo-se recorrer a
listagem nominal, por exemplo, ou outras alternativas;

IV - Disseminacdo de informagao aos usuarios acerca da pandemia, do
cuidado e da prevencao da transmissao e dos riscos envolvidos, conforme
orientacdes do Ministério da Saude e das autoridades sanitarias locais. Adogao
de mecanismos que viabilizem o acesso a essas informagdes pelas pessoas
com deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e pessoas vivendo em
areas isoladas. Sugere-se articulagdo com outras politicas e também com
liderancas locais que possam, em suas comunidades, apoiar a conscientizacao
e as medidas preventivas a transmissibilidade, incluindo o isolamento social e
os cuidados com grupos de risco;

V - Planejamento articulado com a saude local de agbes direcionadas para
povos e comunidades tradicionais visando assegurar-lhes provisoes
socioassistenciais para sua protegao, acesso a informagbes sobre o
Coronavirus, riscos associados, grupos de riscos e recomendacbes para a
prevencao da transmissibilidade;

VI - Organizagdo da oferta dos servigos, programas e beneficios
socioassistenciais preferencialmente por agendamento remoto, priorizando os
atendimentos individualizados graves ou urgentes e evitando a aglomeracéo de
pessoas nas salas de espera ou recepgao das unidades;

VIl - Acompanhamento remoto dos usuarios, por meio de ligacao telefonica ou
aplicativos de mensagens - como WhatsApp, principalmente daqueles tidos

como grupos de risco, tais como idosos, gestantes e lactantes, visando
assegurar sua protecao;

VIII - Realizagao de atendimentos individuais, quando necessario. respeitando
o distanciamento de, pelo menos, 1 metro[5] entre as pessoas atentando para
a garantia de sigilo e privacidade do atendimento, ainda que se opte por
realiza-los em locais abertos como varandas. quintais, tendas, etc;

|
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IX - Suspensao temporaria de oficinas e de outras atividades coletivas;

X - Promogdo de encaminhamentos para a inclusao em servigos de;
acolhimento: cada localidade precisara de fluxos que possam ser acionados
rapidamente, priorizando-se o uso de telefone ou outros meios remotos que,
viabilizem o encaminhamento rapido e direto do usuario ao servico de’
acolhimento que tenha vaga;

Xl - Encaminhamentos para outras politicas conforme necessidades
identificadas, sobretudo para a saude, por meio de fluxos previamente
acordados. Nos casos de suspeita ou confirmacdo de contaminagédo pelo
Coronavirus devem-se observar os fluxos estabelecidos pela area da saude
local para orientacao e atendimento;

XIl - Atuacao articulada com a rede das demais politicas publicas e orgaos de
defesa de direitos, visando identificar possiveis situagdes de desassisténcia e
violéncia e assegurar o acesso a direitos e prote¢ao;

Xl - Realizagdo de ajustes nos servigos de acolhimento, especialmente no
atendimento a populagcao idosa, as pessoas em situagcao de rua e a outros
grupos considerados de risco, de modo a garantir a protecao e o atendimento
adequado a esses publicos, bem como condicbes adequadas de seguranca
dos trabalhadores do SUAS que atuam nesses servigcos. Deve-se buscar
estratégias e otimizar recursos locais para viabilizar a reducdo de
aglomeracgbes nestes servicos e o adequado isolamento social dos usuarios,
sobretudo dos grupos de risco;

XIV - Substituicdo do sistema de buffet self-service pela distribuicdo de
refeicées individuais, como forma de prevenir a transmissibilidade. Nenhum
servico do SUAS que oferega refeicdo de qualquer tipo (café da manha,
almogo, jantar, lanches, etc.) devera adotar o sistema de buffet self-service:

XV - Desenvolvimento de agdes no territorio para orientar a populacao sobre a
pandemia e medidas preventivas importantes, sobretudo para a protecao de
grupos considerados de risco. Pode-se utilizar carro de som, megafones, meios
remotos, uso de cartazes e informativos em locais estratégicos. Para esta
acao, sugere-se fazer articulacdo com outros servigos essenciais, visando
otimizar esforgcos. Recomenda-se evitar distribuicdo de materiais fisicos
impressos que passem de mao em méo e disseminar somente orientacdes que
estejam de acordo com as orientagées do Ministério da Saude e demais
autoridades sanitarias;

5.2 Na sequéncia, serdo apresentadas algumas recomendacées adicionais
para a organizacao do funcionamento de equipamentos e servicos da rede

|
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A

socioassistencial, as quais deverdo ser compatibilizadas a realidade local,
visando assegurar a oferta de servicos e atividades essenciais.

. QUANTO AOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CRAS) E AOS CENTROS DE REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE

ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS), AVALIAR LOCALMENTE A

APLICABILIDADE DAS SEGUINTES RECOMENDAGOES:

a) Manter os equipamentos abertos e suspender temporariamente as
atividades coletivas, reorganizando o atendimento para contemplar a atencao
as demandas no campo da Assisténcia Social relacionadas ao contexto da
pandemia;

b) Flexibilizar as atividades presenciais, priorizando-se atendimentos
individualizados apenas para as situacgdes graves ou urgentes, evitando-se a
aglomeracao de pessoas nas salas de espera ou recep¢ao das unidades;

c) Considerar outros espagos disponiveis no territério que possam também ser
utilizados para as atividades dos CRAS e CREAS, de modo a prevenir
aglomeracoes;

d) Disponibilizar canais remotos de atendimento, por meio de ligacao telefénica
ou aplicativos de mensagens - como WhatsApp, com ampla divulgacédo a
populacao;

e) Redirecionar o atendimento presencial para as situagdes que nao puderem
ser asseguradas por meio de atendimentos remotos, fazendo com que a
populagao nao fique desprotegida;

f) Planejar de modo criterioso as visitas domiciliares que sejam extremamente
relevantes e urgentes nesse momento, considerando as medidas necessarias
para a protecao e seguranca da saude dos usuarios e trabalhadores (uso de
EPI, distanciamento de pelo menos 1 metro entre as pessoas, utilizacao de
espacos mais arejados para conversar com a familia e outras medidas
recomendadas pelas autoridades sanitarias locais).

g) Assegurar atividades essenciais, considerando a realidade e as demandas
locais, como por exemplo:

* Disponibilizacdo de beneficios socioassistenciais eventuais (Decretos
Municipais: 94/2014 e 164/2017 - RESOLUGCAO CMAS/NF n°: 18, DE 11 DE
novemBRO DE 2019) e acesso a alimentacio e a outros itens basicos de
subsisténcia;

!.
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Suporte para pessoas de grupos de risco morando sozinhas, familias
monoparentais com criangas pequenas e familias vivendo aglomeradas em
locais precarios. Estas situagdes precisam ser mapeadas e conhecidas em
cada localidade, com apoio da vigilancia socioassistencial. Sugere-se, ainda,

articulagao com a Estratégia de Saude da Familia para mapeamento destas

situacoes e coordenacgéo pelos CRAS das agbes socioassistenciais no territorio
voltadas ao apoio a estes grupos no isolamento social, com atengédo especial
as demandas de alimentagéo e acesso a outros itens basicos de subsisténcia,
além do monitoramento da situagao de saude fisica e mental.

* Devem ser previstas acbes voltadas para as situagdes de emergéncia
envolvendo violéncia ou outras violagdes de direitos. Também nesses casos,
destaca-se a necessidade de articulagao e agcao coordenada com a politica de
saude e orgaos de defesa de direitos para a definicdo de fluxos ageis e
encaminhamentos que possam ser acionados por meio remoto, inclusive para
encaminhamento a servicos de acolhimento, quando for o caso, observada a
legislacao relacionada e os arranjos locais.

* Oferta de atencado e realizagdo de encaminhamentos e monitoramentos
necessarios a protecao em situacoes de violéncia e violagao de direitos pelos
CREAS, articulado a outros atores da rede local. Planejamento, de acordo com
a realidade local, das melhores formas de acompanhamento e orientacao aos
individuos e familias pelos CREAS, inclusive daqueles que ja estavam em
acompanhamento na Unidade, com a utilizacao de atendimento remoto e
agendamentos previos.

* Planejamento criterioso das visitas domiciliares que devem ser realizadas
apenas nas situacdes extremamente necessarias, observando,
necessariamente, medidas para a prote¢cado e seguranca dos trabalhadores e
dos usuarios (como uso pelos trabalhadores de EPI, distanciamento de pelo
menos 1 metro entre as pessoas, utilizagdo de espagos mais arejados para
conversar com a familia, medidas recomendadas pelas autoridades sanitarias
locais, etc).

’QUANTO AO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS (SCFV), AVALIAR LOCALMENTE A APLICABILIDADE DAS
SEGUINTES RECOMENDAGCOES:

a) Suspender temporariamente as atividades coletivas, considerando a
orientacao de evitar aglomeragbes neste momento. Deve-se priorizar a
avaliacao quanto ao remanejamento destes trabalhadores para o suporte a
outros servicos, sobretudo os servigos de acolhimento:
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b) Considerar possibilidades de suporte do SCFV para indicagdo, por meio
remoto, de atividades que possam apoiar familias e individuos ja em situacao
de isolamento, levando-se em conta os diferentes ciclos de vida, os impactos
do isolamento e a necessidade de organizagcao de uma nova rotina de vida;

c) Considerar possibilidades de somar esforcos junto ao CRAS, de modo
articulado a Estratégia de Saude da Familia, para orientagées, monitoramento
e suporte remoto a pessoas e familias em situagao de maior vulnerabilidade no
contexto da pandemia, como por exemplo, grupos de risco, idosos e suas
familias e idosos morando sozinhos. Nesses casos, deve-se assegurar
articulacao sistematica com os CRAS, de modo a atender demandas
identificadas no suporte remoto e realizar encaminhamentos para garantir a
protecao dos usuarios e 0 apoio ao isolamento social.

. QUANTO AO CENTRO-DIA E AO SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL
ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS
FAMILIAS, AVALIAR LOCALMENTE A APLICABILIDADE DAS SEGUINTES
RECOMENDAGOES:

a) Suspender temporariamente o0s atendimentos no equipamento,
considerando que parte dos usuarios integra o grupo de risco, e, ainda, as
recomendacdes do Ministério da Saude quanto a importancia do isolamento
social e nao aglomeragao. Deve-se priorizar a avaliagao quanto ao
remanejamento destes trabalhadores para suporte a outros servigos, sobretudo
os servi¢os de acolhimento;

b) Considerar possibilidades de redirecionar os profissionais para a atuagao
com outros tipos de suporte que serao necessarios nesse momento, como, por
exemplo: a conscientizagao dos usuarios e de suas familias sobre grupos de
riscos € medidas preventivas a transmissibilidade; suporte remoto da equipe as
familias e aos usuarios do Centro Dia, para orientagdes e encaminhamentos
que possam surgir, visando atender necessidades identificadas e apoiar o
isolamento social e a protecao; e suporte ao isolamento social de pessoas do
grupo de risco, especialmente aqueles que morem sozinhos, com atengao ao
acesso a alimentacao e a outros itens basicos de subsisténcia;

c) Apoiar os CRAS em demandas de visitas domiciliares que sejam
extremamente relevantes e urgentes para a protecao nesse momento, as quais
deverao ser planejadas considerando medidas para a protecdao dos usuarios e
trabalhadores (como uso pelos trabalhadores de EPI, distanciamento de pelo
menos 1 metro entre as pessoas, utilizacdo de espacos mais arejados para
conversar com a familia, medidas recomendadas pelas autoridades sanitarias
locais, etc).
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Considerar esses possiveis arranjos e recomendacdes também para o Servigo !
de Protecdo Social Basica no Domicilio, nas localidades que contarem com |
i

essa oferta. j;
QUANTO AO CENTRO DE REFERENCIA PARA POPULACAO EM’;J!
SITUACAO DE RUA (CENTRO POP), AVALIAR LOCALMENTE A
APLICABILIDADE DAS SEGUINTES RECOMENDAG@ES:

a) Manter o equipamento aberto e suspender temporariamente as atividades
coletivas, reorganizando o atendimento para intensificar a atencdo as
demandas de protecdo no campo da Assisténcia Social relacionadas ao
contexto da pandemia;

b) Adotar arranjos que evitem aglomeracgdes para as provisées que precisarem
de atendimento presencial, como, por exemplo, distanciamento de pelo menos
1 metro entre as pessoas[6], utilizacao de ambientes amplos, arejados e
limpos, podendo ser, inclusive, locais abertos, como varandas, quintais e
tendas, observadas as condigdes de privacidade,

c) Considerar outros espacos disponiveis no territério que possam também ser
utiizados para as atividades do Centro POP, de modo a prevenir
aglomeracgdes, alem de recursos como banheiros quimicos etc;

d) Viabilizar acesso a alimentacao, aos espagos para higiene pessoal e a kits
de higiene, de forma organizada, evitando-se aglomeragdes;

e) Manter a limpeza sistematica do ambiente e a observancia de
recomendacdes sanitarias locais quanto a guarda de pertences individuais,
considerando o tempo de sobrevida do virus em objetos, o que deve ser
também informado aos usuarios para o amplo conhecimento dos riscos
envolvidos;

f) Viabilizar encaminhamentos para servicos de acolhimento, ou para outras
alternativas de acolhimento a esta populagao, além atendimentos de demandas
de saude, observando, nesse caso, orientagdes e fluxos definidos pela area da
saude em ambito local,

g) Assegurar as atividades do Servigo Especializado em Abordagem Social
para que as agdes mencionadas acima alcancem também as pessoas em
situagao de rua que estejam no espaco publico, especialmente nas localidades
gue nao disponham de Centro POP. As equipes de abordagem social podem
fazer uso de carro de som, megafones e outros meios para facilitar o trabalho
nos espacos publicos. Deve-se buscar a articulagao dessas equipes com as
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equipes da saude que também atendam estes usuarios nos espacos publicos,
como, por exemplo, os Consultérios na Rua;

h) Planejar, sempre que possivel, as agdes para a atencao a esse publico de

forma articulada com a salde, considerando as particularidades decorrentes da |

situacao de rua e a vulnerabilidade deste publico a problemas de saude que
levam a baixa imunidade, tais como problemas respiratorios e pulmonares, a
exemplo da tuberculose;

i) Apoiar o planejamento da gestao de medidas que possam ser implementadas
no territorio para a divulgacdo ampla de informacdes a este publico sobre a
pandemia, riscos envolvidos e formas de se proteger e prevenir a
transmissibilidade. Igualmente, apoiar o planejamento de medidas que
previnam aglomeracdes nos espacos publicos, com especial cuidado a
distribuicdo de alimentos, acesso a agua potavel e disponibilizacao de
banheiros para uso nestes espacos, com logistica que nao leve a
aglomeracodes.

- QUANTO AOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, AVALIAR
LOCALMENTE A APLICABILIDADE DAS SEGUINTES RECOMENDAGOES:

a) Assegurar a continuidade da oferta destes servigos, essenciais para a
protecéo da populacao, sobretudo no contexto da Emergéncia ou Calamidade
em Saude Publica;

b) Informar trabalhadores, usuarios e suas familias a respeito da pandemia,
dos riscos envolvidos e das medidas de prevengédo e mitigagéo de riscos que
precisam ser adotadas neste momento, inclusive de restricdo ao contato fisico
(beijos, abracos, apertos de mao), fornecendo orientagcbes especificas aos
trabalhadores;

c) Restringir ao maximo o fluxo diario de entrada e saida de pessoas estranhas
aos servicos, para preservar usuarios e trabalhadores, mantendo-se apenas
aquelas essenciais - como entrega de alimentos, produtos de higiene e limpeza
e medicamentos;

d) Restringir saidas desnecessarias, especialmente dos idosos e de outros
grupos de risco e articular com a area da saude possibilidades de atendimento
diferenciado na atencao as pessoas em servicos de acolhimento, evitando-se
a0 maximo a saida desses servigos;

e) Evitar atividades em locais com aglomeragdo de pessoas, inclusive em
refeitorios, quartos e outros espagos, observando a recomendacao de distancia
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de pelo menos 1 metro entre camas e pessoas, aléem da limpeza e higienizagao \

sistematicas destes ambientes;

f) Restringir de modo criterioso as visitas aos servigos de acolhimento. Deve-se
incentivar e viabilizar contatos REMOTOS dos acolhidos com familiares e com
outras pessoas com vinculos significativos, por meio de telefone, whatsapp,
chamadas de video etc. Orientar familiares e usuarios quanto a necessidade de
adocao dessas medidas, explicar a razdo da restricdo ao contato nesse
momento e, ainda, que esta € uma situagao temporaria;

g) Manter contato permanente com familiares dos acolhidos, para acompanhar
de modo remoto a situagdo da familia, preservar vinculos entre familia e
acolhido e prestar informacgdes solicitadas pelos familiares;

h) Seguir as orientagcdes da saude para lidar com casos, entre os acolhidos, de
suspeita ou confirmacgao de infecgcao pelo Coronavirus: considerando fluxos
locais para comunicagao e atendimento na saude, alem de procedimentos para
isolamento e cuidados nos casos com suspeita ou confirmagao de contagio;

i) Evitar o uso de ambientes fechados com pouca ventilagdo e adotar praticas
mais rigorosas de cuidados com higiene, abrangendo usuarios, profissionais e
ambiente;

J) Manter comunicagao sistematica com a area da saude local, visando definir
fluxos a serem adotados para o atendimento e conhecer as recomendacoes
adicionais das autoridades sanitarias locais aos servicos de acolhimento,
considerando os diferentes cenarios de disseminacao do virus existentes no
pais e cuidados com grupos de riscos,

k) Adotar praticas de organizagao cotidiana e rotinas de atividades para lidar
com o ocio e o isolamento: sem aglomeragao, sem compartihamento de
materiais € sem contato fisico, mantendo-se distancia de pelo menos 1 metro
entre as pessoas[8] (leituras, atividades manuais, atividades educativas e
programacgdes interessantes);

l) Identificar, reconhecer e dar suporte as necessidades emocionais e
psicologicas dos usuarios e dos profissionais, com orientacées seguras que
possam encoraja-los e contribuir para o manejo da situagao;

m) Articular com CRAS e CREAS acompanhamento remoto e suporte as
familias dos acolhidos para o atendimento a demandas de protegao e, ainda, a
realizagao de visitas domiciliares extremamente relevantes e urgentes para
garantir a protecdo nesse momento, as quais devem ser planejadas
considerando medidas para a seguran¢a dos usuarios e trabalhadores (como

TRABALHO E POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE ‘r'
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uso pelos trabalhadores de EPI, distanciamento de pelo menos 1 metro entre
as pessoas, utilizacao de espagcos mais arejados para conversar com a familia,
medidas recomendadas pelas autoridades sanitarias locais etc.).

QUANTO AOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO EM FAMiLIAS_
ACOLHEDORAS, ALEM DOS ITENS ACIMA QUE SE APLICAREM,
CONSIDERAR LOCALMENTE AS SEGUINTES RECOMENDAGOES:

a) Assegurar a continuidade da oferta destes servicos, essencial para a
protecao da populagao, sobretudo no contexto da Emergéncia em Saude
Publica;

b) Orientar as familias acolhedoras e familias de origem, preferencialmente por
suporte remoto, que deve ser intensificado nesse periodo, com atendimento
presencial, quando extremamente necessario. Principalmente durante a
epidemia, deve-se priorizar o atendimento em Servicos de Familia Acolhedora
para as criangas e adolescentes com medida protetiva de acolhimento, tendo
em vista as recomendagdes do Ministério da Saude de ndo aglomeracao e,
ainda, o maior risco de contagio em ambientes coletivos, como servicos de
acolhimento institucional. Nesse momento, deve-se priorizar a inclusao nesta
modalidade de atendimento sobretudo das criangas e dos adolescentes com
problemas de saude que comprometem sua imunidade e possam representar
maiores riscos a infeccdo pelo Coronavirus, e, ainda, das criangas e
adolescentes com deficiéncia e criangas de colo, situagdes que exigem maior
contato fisico com os cuidadores. Deve-se, inclusive, avaliar os beneficios para
inclusdo nesta modalidade, daqueles com estes perfis que ja estejam acolhidos
em servigos de acolhimento institucional.

QUANTO AOS BENEFICIOS EVENTUAIS EM SITUAGAO DE
EMERGENCIA E CALAMIDADE:

a) A prestacao de beneficios socioassistenciais eventuais em situagoes de
emergéncia e calamidade esta prevista no caput do Art. 22 da LOAS, Lei n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993, e foi regulamentada pelo Decreto n°
6.307/07 e Decretos Municipais: 94/2014 e 164/2017 - RESOLUCAQO CMAS/NF
n% 18/2019, que define emergéncias como situagbes que causam perdas,
riscos e danos a integridade pessoal e familiar, podendo-se englobar a atual
pandemia pelo Coronavirus nessa definigao;

b) Durante uma calamidade, familias em situacao de vulnerabilidade podem ter
sua condicao agravada, ao tempo em que familias que anteriormente n&o
precisavam de suportes da Assisténcia Social podem passar a demanda-los,
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sendo importante qassegura-los localmente, de acordo com as demandas
apresentadas ao SUAS.

DOCUMENTOS RELACIONADOS
Consulte outros documentos do SUAS relacionados a esta Nota Técnica:

* Portaria n® 337, de 24 de margo de 2020, do Ministério da Cidadania.
Disponivel em: http://blog.mds.gov.br/redesuas/portaria-no-337-de-24-de-marco-de-
2020/

* Nota Publica do Ministério da Cidadania e do Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos: Medidas de Prevencao ao Coronavirus nas Unidades
de Acolhimento Institucional. Disponivel em: http://blog.mds.gov.br/redesuas/wp-
content/uploads/2020/03/Nota-Publica-Medidas-de- Prevencao-ao-Coronav
%C3%ADrus-nas-Unidades-de-Acolhimento-Institucional-1.pdf

REFERENCIAS

BRASIL. Decreto n® 10.282, de 20 de margo de 2020, regulamenta a Lei n°
13.979, para definir os servigos publicos e as atividades essenciais. Diario
Oficial da Uniao: secao 1, Brasilia, 20 mar. 2020. Ministério da Cidadania e
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos:

Nota Publica. Medidas de Prevencao ao Coronavirus nas Unidades de
Acolhimento institucional. Disponivel em: http://blog.mds.gov.br/redesuas/wp-
content/uploads/2020/03/Nota-Publica-Medidas-de- Prevencao-ao-Coronavirus-
nas-Unidades-de-Acolhimento-Institucional-1.pdf. Ministério da Saude:Cartilha
"Tem duvidas sobre 0 Coronavirus”. Disponivel
em:https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2020/marco/02/Informacoes
CoronavirusMinSaude.pdf

- Lei n°® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, dispbe sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019. Diario Oficial da
Unido: sec¢ao 1, Brasilia, 7 fev. 2020.

. Ministério da Saude: Protocolo de Manejo Clinico para o novo Coronavirus
(2019-nCov).Disponivel
embhttps://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2020/fevereiro/11/protocolo-
anejocoronavirus. pdf

_ Ministério da Saude. Gabinete do Ministro de Estado da Saude. Portaria n.
188, de 4 jul.2020. declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia
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Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCoV). Diario Oficial da Unido: se¢édo 1, Brasilia, 2 jan. 2020.
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Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007. Disponive!!}
em:http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2007/decreto/D6307.htm : l !'

. Lei Orgénica da Assisténcia Social, n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993.
Presidéncia daRepublica, Brasilia, 1993.

.Organizagado Mundial da Saude (OMS). Declaracao de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional: OMS, 2020.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) Sugiro que seja posto
em anexo, por se especifico para a Saude

Trecho extraido do Protocolo de Manejo Clinico para o novo Coronavirus
(2019-nCov), do Ministerio da Saude [9].

MASCARA CIRURGICA

Deve ser utilizada para evitar a contaminagao da boca e nariz do profissional
por goticulas respiratérias, quando o mesmo atuar a uma distancia inferior a 1
(um) metro do paciente suspeito ou confirmado de infeccao pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV):

* Cologue a mascara cuidadosamente para cobrir a boca e nariz e amarre com
seguranga para minimizar os espagos entre a face e a mascara;

* Enquanto estiver em uso, evite tocar na mascara; * Remova a mascara
usando a técnica apropriada (ou seja, nao toque na frente, mas remova sempre
por tras);

* Apds a remogao ou sempre que tocar inadvertidamente em uma mascara
usada, deve-se realizar a higiene das maos;

* Substitua as mascaras usadas por uma nova mascara limpa e seca assim
que esta tornar-se umida;

* Ndo reutilize mascaras descartaveis.

Observagao: Mascaras de tecido ndo sao recomendadas, sob qualquer
circunstancia.

MASCARA DE PROTECAOQO RESPIRATORIA

Quando o profissional atuar em procedimentos com risco de geracao de
aerossol nos pacientes com infeccao suspeita ou confirmada pelo novo
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Coronavirus (2019-nCoV) deve utilizar a mascara de protecao respiratéria
(respirador particulado) com eficacia minima na filtracdo de 95% de particulas
de ate 0,3 (tipo N95, N99, N100, PFF2 ou PFF3). A mascara devera estar
apropriadamente ajustada a face e nunca deve ser compartilhada entre
profissionais. A forma de uso, manipulagao e armazenamento deve seguir as’
recomendacodes do fabricante.

LUVAS

As luvas de procedimentos néo cirurgicos devem ser utilizadas quando houver
risco de contato das maos do profissional com sangue, fluidos corporais,
secregdes, excregdes, mucosas, pele ndo integra e artigos ou equipamentos
contaminados, de forma a reduzir a possibilidade de transmissdo do novo
Coronavirus (2019-nCoV) para o trabalhador de saude, assim como de
paciente para paciente por meio das maos do profissional.

Quando o procedimento a ser realizado no paciente exigir técnica asséptica,
devem ser utilizadas Iluvas estéreis (de procedimento cirlrgico). As
recomendacodes quanto ao uso de luvas por profissionais de salde sao:

* Troque as luvas sempre que for entrar em contato com outro paciente.

* Troque também durante o contato com o paciente, se for mudar de um sitio
corporal contaminado para outro limpo, ou quando esta estiver danificada.

* Nunca togue desnecessariamente superficies e materiais (tais como
telefones, macanetas, portas) quando estiver com luvas.

* Nao lavar ou usar novamente o mesmo par de luvas (as luvas nao devem ser
reutilizadas).

* O uso de luvas nao substitui a higiene das maos.
* Proceder a higiene das maos imediatamente apds a retirada das luvas.

* Observe a técnica correta de remogao de luvas para evitar a contaminacao
das maos.

PROTETOR OCULAR OU PROTETOR DE FACE

Os oculos de protecao ou protetores faciais (que cubram a frente e os lados do
rosto) devem ser utilizados quando houver risco de exposigao do profissional a
respingos de sangue, secregdes corporais e excre¢des. Devem ser de uso
exclusivo para cada profissional responsavel pela assisténcia sendo necessaria
a higiene correta apés o uso.
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Sugere-se para a desinfecgdo, o uso de hipoclorito de soédio ou outro
desinfetante recomendado pelo fabricante do equipamento de protecao.

CAPOTE/AVENTAL

O capote ou avental deve ser impermeavel e utilizado durante procedimentos
onde ha risco de respingos de sangue, fluidos corpdreos, secrecdes e
excrecoes, a fim de evitar a contaminagao da pele e roupa do profissional.
Deve ser de mangas longas, punho de malha ou elastico e abertura posterior.
Além disso, deve ser confeccionado com material de boa qualidade, nao
alergénico e resistente; proporcionar barreira antimicrobiana efetiva, permitir a
execucao de atividades com conforto e estar disponivel em varios tamanhos.

O capote ou avental sujo deve ser removido e descartado apés a realizagao do
procedimento e antes de sair do quarto do paciente ou da area de assisténcia.
Ap6s a remogao do capote deve-se imediatamente proceder a higiene das
maos para evitar a transmissdo dos virus para o profissional, pacientes e
ambiente.

Atencao: todos os profissionais (proprios ou terceirizados) deverao ser
capacitados para a preveng¢ao da transmissao de agentes infecciosos e
treinados para uso correto dos EPI.

ISOLAMENTO

O isolamento dos casos suspeitos ou confirmados de infecgcdo pelo novo
coronavirus (2019- nCoV) deve ser realizado, preferencialmente, em quarto
privativo com porta fechada e bem ventilado. Caso o servico de saude nao
disponha de quartos privativos em numero suficiente para atendimento
necessario, deve-se proceder com o isolamento por coorte, ou seja, separar
em uma mesma enfermaria ou area os pacientes com suspeita ou confirmacao
para 2019-nCoV. Devera ser respeitada distancia minima de 1 metro entre os
leitos e restringir ao maximo o numero de acessos a area (inclusive de
visitantes).

Os profissionais de saude que atuarem na assisténcia direta aos casos
suspeitos ou confirmados devem ser organizados para trabalharem somente na
area de isolamento, evitando circulagao para outras areas de assisténcia.

A area estabelecida como isolamento devera ser devidamente sinalizada,
inclusive quanto as medidas de precaucgao a serem adotadas: padrao, goticulas
e contato ou aerossois.
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Normas e rotinas de procedimento deverao ser elaboradas e disponibilizadas
pelo servico de saude a todos os profissionais envolvidos na assisténcia aos
casos suspeitos ou confirmados de infeccao pelo novo Coronavirus (2019-
nCoV).

A descontinuagao das precaucdes e isolamento deverdo ser determinadas
caso a caso, e conjunto com as autoridades de saude locais, estaduais e
federais.

O processamento de produtos para saude devera ser realizado de acordo com
as caracteristicas, finalidade de uso e orientacao dos fabricantes e métodos
escolhidos, uma vez que, até o momento, ndao ha uma orientacao especial
guanto ao processamento de equipamentos, produtos para saude ou artigos
utiizados na assisténcia a casos suspeitos ou confirmados do novo
Coronavirus (2019-nCoV).

Além disso, as determinagdes previstas na RDC n° 15, de 15 de marco de
2012, da Anvisa, que dispde sobre os requisitos de boas praticas para o
processamento de produtos para saude e da outras providéncias, deverao ser
seguidas.

LIMPEZA E DESINFECCAO DE SUPERFICIES

Nao ha recomendacao diferenciada para a limpeza e desinfeccao de
superficies em contato com casos suspeitos ou confirmados pelo 2019-nCoV.
Os principios basicos para tal agao estao descritos no Manual para a Limpeza
e Desinfeccao de Superficies, da Anvisa, destacando-se:

* Medidas de precaugao, bem como o uso do EPI, devem ser apropriadas para
a atividade a ser exercida e necessarias ao procedimento.

* Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersao de
microrganismos que sao veiculados pelas particulas de p6. Utilizar varredura
Umida que pode ser realizada com mops ou rodo e panos de limpeza de pisos.

* Para a limpeza dos pisos devem ser seguidas tecnicas de varredura umida,
ensaboar, enxaguar e secar. Os desinfetantes com potencial para limpeza de
superficies incluem aqueles a base de cloro, alcodis, alguns fenois e iodoforos
e o quaternario de aménio.

* E recomendado o uso de kits de limpeza e desinfeccdo de superficies
especificos para pacientes em isolamento de contato.
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* Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de
trabalho, ainda com os profissionais usando EPI e evitando contato com os
materiais infectados.

* A frequéncia de limpeza das superficies pode ser estabelecida para cada
servigo, de acordo com o protocolo da instituicao.

PROCESSAMENTO DE ROUPAS

Pode-se adotar o mesmo processo estabelecido para as roupas provenientes
de outros pacientes em geral, ndo sendo necessario nenhum ciclo de lavagem
especial. Porém, na retirada da roupa suja deve-se haver minima agitacao e
manuseio, observando as medidas de precaugao ja citadas anteriormente. Em
locais onde haja tubo de queda, as roupas provenientes dos isolamentos nao
deverao ser transportadas por esse meio.

TRATAMENTO DE RESIDUOS

Conforme o que se sabe até o momento, o novo Coronavirus (2019-nCoV)
pode ser enquadrado como agente biologico classe de risco 3, seguindo a
Classificacao de Risco dos Agentes Biologicos publicada em 2017 pelo
Ministério da Saude, sendo sua transmissao de alto risco individual e moderado
risco para a comunidade.

Portanto, todos os residuos provenientes da assisténcia a pacientes suspeitos
ou confirmados de infeccdo pelo novo Coronavirus (2019-nCoV) devem ser
enquadrados na categoria A1, conforme Resolugdo RDC/Anvisa no 222, de 28
de margo de 2018.

Os residuos devem ser acondicionados, em saco branco leitoso, que devem
ser substituidos quando atingirem 2/3 de sua capacidade ou pelo menos 1 vez
a cada 48 horas e identificados pelo simbolo de substancia infectante, com
rotulos de fundo branco, desenho e contornos pretos. Os sacos devem estar
contidos em recipientes de material lavavel, resistente a punctura, ruptura,
vazamento e tombamento, com tampa provida de sistema de abertura sem
contato manual, com cantos arredondados.

Estes residuos devem ser tratados antes da disposicao final ambientalmente
adequada.

O Protocolo de Manejo Clinico para o novo Coronavirus (2019-nCov) pode ser
acessado na integra no link:
https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2020/fevereiro/11/protocolo-
manejocoronavirus. pdf
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Outras informagbes podem ser obtidas por meio de consulta ao endere;%
eletrénico: http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271858/Nota

%C3%A9cnica+n+04-2020+GVIMS-GGTESANVISA/ab598660-3de4-4f14-8e6f- ij
b9341c196b28 !

MEDIDAS DE PREVENCAO P T

Publicado: sexta-feira, 13 de margo de 2020, 20h10
(https://www.saude.gov.br/noticias/agencia-saude/46540-saude-anuncia-orientacoes-
para-evitar-adisseminacao- do-coronavirus)

Para evitar a proliferagao do virus, o Ministério da Saude recomenda medidas
basicas de higiene, como lavar bem as maos (dedos, unhas, punho, palma e
dorso) com agua e sabédo, e, de preferéncia, utilizar toalhas de papel para
seca-las.

Alem do sabao, outro produto indicado para higienizar as maos € o alcool gel,
que também serve para limpar objetos como telefones, teclados, cadeiras,
macanetas, etc. Para a limpeza doméstica recomenda-se a utilizagdo dos
produtos usuais, dando preferéncia para o uso da agua sanitaria (em uma
solucdo de uma parte de agua sanitaria para 9 partes de agua) para desinfetar
superficies.

Utilizar lenco descartavel para higiene nasal € outra medida de prevencao
importante. Deve-se cobrir o nariz e a boca com um lengo de papel quando
espirrar ou tossir e joga-lo no lixo. Também & necessario evitar tocar olhos,
nariz e boca sem que as maos estejam limpas.

Para a higienizacdo das lougas e roupas, recomenda-se a utilizacao de
detergentes proprios para cada um dos casos. Destacando que € importante
separar roupas e roupas de cama de pessoas infectadas para que seja feita a
higienizacao a parte. Caso nao haja a possibilidade de fazer a lavagem destas
roupas imediatamente, a recomendacgao € que elas sejam armazenadas em
sacos de lixo plastico até que seja possivel lavar.

Alem disso, as mascaras faciais descartaveis devem ser utilizadas por
profissionais da saude, cuidadores de idosos, maes que estdo amamentando e
pessoas diagnosticadas com o Coronavirus.

Tambem € importante que as pessoas comprem antecipadamente e tenham
em suas residéncias medicamentos para a redugao da febre, controle da tosse,
como xaropes e pastilhas, além de medicamentos de uso continuo.
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Produtos de higiene tambem devem ser comprados e armazenados como uma
medida de prevencao. No caso das criangas, recomenda-se que 0s pais ou
responsaveis, adquiram fraldas e outro produtos em uma maior quantidade
para que se evite aglomeragées em supermercados e farmacias.

APLICATIVOS, SITES E LINKS EXPLICATIVOS
* Ligue 136 ou acesse saude.gov.br/coronavirus para maiores informacdes.

* coronabr.com.br - site que dispde de um enfermeiro virtual programado em
parceria com médicos da Universidade de Sao Paulo (USP) visando avaliar o
quadro de saude das pessoas e orienta-las a ficar em casa ou buscar
atendimento médico.

* Coronavirus-SUS - aplicativo (para iOS e Android) com dicas de prevengéo,
descricao de sintomas, formas de transmissao, mapa de unidades de saude e
até uma lista de noticias falsas que foram disseminadas sobre o assunto.

* (61) 99289-4640 - numero de WhatsApp para envio de mensagens da
populacao para apuracao, pelas areas técnicas do Ministério da Saude, da
veracidade de informacdes disseminadas.

" Video Prevencao
https://www.saude.gov.br/images/mp4/2020/marco/18/Filme-PREVENCAO-30-
segundos.mp4

* Video Fake News
https://www.saude.gov.br/images/mp4/2020/marco/19/Filme-Fake-News-15-
segundos.mp4

* Video orientacdes para ldosos
https://www.saude.gov.br/images/mp4/2020/marco/21/isolamento-idoso-30.mp4

*Video orientacdes para Isolamento Domiciliar
https://www.saude.gov.br/images/mp4/2020/marco/21/isolamento-30.mp4https://
coronavirus.saude.gov.br/ http://blog.mds.gov.br/redesuas

Acaba o anexo da Saude aqui

XIIl - Orgcamento

Os recursos financeiros que serao utilizados para as despesas necessarias
serao os alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social de acordo com a

dotacao or¢camentaria prevista para cada objeto.
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Considerando que o uso dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI), como 1}

mascaras, luvas, alcool gel e similares sao bens de consumo imprescindiveis
para o trabalho social nesse momento, considera-se mantida a relagao direta
dos servigos adquiridos com a "finalidade" estabelecida pela Unido e quanto ao
cumprimento do "objetivo" dos servigos socioassistenciais. Logo, esses
equipamentos podem ser adquiridos com o recurso do cofinanciamento federal;

Todos os materiais de custeio necessarios a execugao do servigo poderao ser
adquiridos com recursos do cofinanciamento federal do proprio servico, nos
moldes do Art. 20 da Portaria MDS N° 113/2015;

Importante destacar que € de responsabilidade do gestor da Assisténcia Social
o fornecimento de adequadas condigbes - equipamentos necessarios,
condicbes dos espagos, comunicagao a distancia e transporte para
deslocamentos seguros das equipes, visando a realizagdo das atividades de
trabalho - a fim de que os trabalhadores permanegam executando os
servigos e as atividades essenciais com segurancga.

XIV - Marcos Legais

* LEI Federal N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de
Assisténcia Social;

- RESOLUCAO CFESS 493/2006: dispbe sobre as condicdes de
atendimento de profissionais de Servigo Social;

» DECRETO Federal N° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, dispde sobre
os beneficios eventuais de que trata o Art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993;

RESOLUCAO CNAS N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009, que
aprova a Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais;

« LEI MUNICIPAL N° 3.813, de 27 de novembro de 2009, institui o
Programa Bolsa Aluguel no Municipio de Nova Friburgo na forma que se
especifica, e da outras providéncias;

« Norma Operacional Basica (NOB/SUAS/2012);

= Decretos Municipais: 94/2014 e 164/2017, de 04 de agosto de 2017,
dispéem sobre o Beneficio Eventual em Nova Friburgo;
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RESOLUCAO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA 11/2018:
regulamentagao para atendimento online de psicélogos;

Lei Orgéanica Municipal - LOM: 4.637/2018;

DECRETO Municipal n°® 388, de 10 de dezembro de 2019, disciplina

acerca da Politica Municipal para a Populagdo em Situacéo de Rua, revoga
os decretos n° 353/2016 e 201/2017, e da outras providéncias;

Declaracao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela OMS em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
Infecgcdo Humana pelo novo Coronavirus;

PORTARIA N° 188 DO MINISTERIO DA SAUDE, de 3 de fevereiro de
2020, que declara ESPIN, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo
novo Coronavirus;

» Classificagao da doenca causada pelo COVID-19 como uma Pandemia
pela Organizacao Mundial da Saude, em 11 de margo de 2020;

INSTRUCAO NORMATIVA N° 19 DO MINISTERIO DA ECONOMIA, de
12 de margo de 2020, que estabelece orientagcées aos orgdos e
entidades do SIPEC, quanto as medidas de protegdo para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus;

= Decreto Municipal de n°®. 506, de 13 de mar¢o de 2020, estabelece
procedimentos para a prevencédo e disseminacgao do virus;

» DECRETO Estadual N° 46.970, de 13 de marco de 2020, dispde sobre
medidas temporarias de prevencédo ao contagio e de enfrentamento da
propagacao decorrente do novo coronavirus, do regime de trabalho de
Servidor Publico;

* Recomendacgao de n°: 1, de 17 de margo de 2020, da DPU, que trata da
recomendacao de Trabalho em prol das Pessoas em Situagao de Rua nos
estados e municipios da federacao;

» Decreto Municipal de n®. 509, de 17 de margo de 2020, instituido o
Comité Operativo de Emergéncia em Saude para a adogao e condugao
de medidas e ac¢des de enfrentamento da Emergéncia em Saude publica;

* Decreto Municipal de n°: 510, de 17 de mar¢o de 2020, estabelece
medidas adicionais, de carater emergencial, para a prevencao e
disseminacao do virus;
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« Decreto Municipal de n°: 511, de 17 de marco de 2020, estabelece

normas de conduta e recomendac;oes para a prevengao e d|ssem|nagao i

do virus:

PORTARIA MINISTERIAL N° 330, de 18 de margo de 2020 que
estabelece o adiamento dos procedimentos em razdo do nado
cumprimento do cronograma de inscricdo no CadUnico para fortalecer o
enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional de corrente do Coronavirus;

 DECRETO Estadual 46.980, de 19 de marco de 2020, atualiza as
medidas de enfrentamento da propagagdo decorrente do novo
Coronavirus em decorréncia da situagao de emergéncia em saude publica,
e da outras providéncias;

» Decreto Municipal de n®: 512, de 19 de margco de 2020, estabelece
algumas alteracdes as medidas para a prevencao e disseminag¢ao do
virus;

= Decreto Municipal de n°: 515, de 20 de mar¢o de 2020, atualiza das
medidas para a prevengao e disseminagao do virus;

= Decreto Municipal de n°: 516, de 20 de marco de 2020, estabelece
atualizacao das medidas para a prevencao e disseminagao do virus;

* PORTARIA Estadual SEDSODH/SGS n° 02, de 20 de margo de 2020,
recomenda medidas temporarias aos municipios para o enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus;

« Decreto de n°: 10.282, de 20 de marco de 2020, da Presidéncia da
Republica, regulamenta a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para
definir os servigos publicos e as atividades essenciais;

» NOTA PUBLICA do Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos do
processo n°: 71000.018129/2020-74, de 20 de margo de 2020, estabelece
medidas de prevencao ao Coronavirus nas Unidades de Acolhimento
Institucional;

» Decreto Municipal de n°: 517, de 22 de margco de 2020, estabelece
medidas para a prevencgao e disseminagao do virus no setor fabril;

 PORTARIA Federal N° 337, de 24 de margo de 2020, dispde acerca de
medidas para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, COVID-19, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;
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* Decreto Municipal de n°: 518, de 24 de marco de 2020, atualiza e
consolida as medidas para prevengao, controle, reducéo e enfrentamento
de contagio e de infec¢cdes causadas pelo novo coronavirus, a serem
adotadas no territério do Municipio de Nova Friburgo; ,

= Decreto Municipal de n°: 519, de 24 de margo de 2020, dispde sobre a
suspengao de aulas e medidas para a prevengao e disseminacao do
Virus;

» Decreto Municipal de n°: 520, de 28 de margo de 2020, atualizar as
normas para o funcionamento das reparticbes publicas municipais, da
Administracao Direta e Indireta;

» Decreto Municipal de n®: 521, de 29 de marco de 2020, atualizar as
normas para o funcionamento das reparticdes publicas municipais, da
Administracéo Direta e Indireta;

= Decreto Municipal de n°: 525, de 30 de marco de 2020, dispde sobre as
alteracdes, temporaria, n a Rotina Administrativa de Formagao e
Execucao de Contratos Administrativos na Formalizagao dos Processos

de Contratacdes;

= Decreto Municipal de n°: 526, de 01 de abril de 2020, estabelece regras
para o trabalho voluntario na prevencao e disseminagao do virus;

- NOTA TECNICA 7/2020 da Subsecretaria de Gestdao do SUAS e
Seguranca Alimentar Frente ao Coronavirus, 02 de abril de 2020,
recomendagdes gerais aos gestores e trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social dos Estados, Municipios e do Distrito Federal com o
objetivo de garantir a continuidade da oferta de servigos e atividades
essenciais da Assisténcia Social, com medidas e condigbes que garantam
a seguranca e a saude dos usuarios e profissionais do SUAS;

» Decreto Municipal de n°: 527, de 03 de abril de 2020, declara Estado de
Emergéncia em Saude Publica no Municipio;

» Decreto Municipal de n°: 528, de 03 de abril de 2020, prorroga prazos
das medidas de prevencao a disseminagao do virus;

» Decreto Municipal de n°: 534, de 09 de abril de 2020, atualiza as
medidas para a prevengao e disseminagao do virus;

» Decreto Municipal de n°: 541, de 14 de abril de 2020, institui Estado de
Calamidade Publica em Nova Friburgo;

» Recomendacao de n°: 2, de 20 de abril de 2020, da DPU - Processo n°
E-20/001.002847/2020, que trata da recomendacgao de elaboragado de
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Plano de Trabalho em favor das Pessoas em Situagdo de Rua nos
estados e municipios da federacgao;

- Recomendacgéao de n°: 4, de 24 de abril de 2020, da DPU, que trata da
recomendagdo de Trabalho conjunto com a Saude das Pessoas em
Situacao de Rua nos estados e municipios da federagao;

» Portaria Conjunta n° 1, de 27 de abril de 2020, que aprova
recomendacgdes gerais aos gestores, supervisores e visitadores dos
estados, municipios e Distrito Federal quanto a execugcdo do Programa
Crianca Feliz/Primeira Infancia no SUAS;

» Decreto Municipal de n°: 545, de 27 de abril de 2020, tornou obrigatério
0 uso de mascaras de barreira (EPl) em Nova Friburgo;

» Decreto Municipal de n°: 556, de 28 de abril de 2020, altera o calendario
escolar municipal e antecipa as féerias escolares;

“Somos trabalhadores e trabalhadoras do SUAS, estamos acostumados a
enfrentar dificuldades em nossa atuagao, seja por nos dispor a travar uma luta
intransigente pela garantia dos direitos sociais, seja por lutarmos por condigbes
dignas de trabalho e de salarios justos.
Estamos vivenciando um “novo normal”, onde tudo parece mais dificil, mas
acredite: vai passar!”
Amélia Cristina Domingues Femandes
Gerente da Protegdo Social Especial

Nova Friburgo, 30 de abril de 2020.

XV - DELIBERAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS:
Formato da reunido: () Presencial ( ) Remoto

Aprovado: ( )Sim ( )Nao
Data da Reuniao:

Numero da Ata:

Numero da Resolugao:
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ANEXO | usrica JP I

Projeto Social Cidade Mais Solidaria
| — Introducgao

Este Projeto surgiu da necessidade de organizar parcerias para garantir
atendimento emergencial as familias e individuos do Municipio de Nova
Friburgo, que necessitarem de: alimentacdao, material de limpeza e
higiene pessoal, entre outros. As demandas decorrentes do isolamento
social, nos traz um novo contexto e nos desafia a buscar estratégias
para amenizar os efeitos diante da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19).

Contudo este Projeto nao substitui, tdo pouco exime a responsabilidade
do Ente federado em garantir a Assisténcia Social como uma politica
publica e um direito de todo cidadao que dela necessitar.

A historia recente revelou o espirito solidario dos friburguenses e tantos
outros, diante de uma situagao de emergéncia e calamidade.

O Projeto Social Cidade Mais Solidaria integrara o PLANO DE AGAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL COM MEDIDAS PARA O
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA E
EXECUCAO DO SPCPE (Servico de Protecdo Social de Alta
Complexidade, previsto na Resolugao n® 109/2009 - Tipificacao Nacional
dos Servicos Socioassistenciais do SUAS, Resolugao CNAS n° 012, de
11 de junho de 2013 e Portaria MDS n° 90, de 3 de setembro de 2013).

Il - Objetivo geral e especificos
1) Objetivo geral

Organizar de forma estruturada e compartilhada, uma ac¢ao solidaria
envolvendo a sociedade civil em geral para atender as necessidades basicas
da populacao atingida, evitando que a fome atinja quem esta em isolamento
social e nao pode trabalhar e minimizar as consequéncias e impactos da
Calamidade em Saude Publica.
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Identificar e cadastrar em formulario especifico as instituicoes da
sociedade civil: Organizacdes nao Governamentais e OCIP’s, empresas,
entidades religiosas, associagdes, sindicatos, pessoas fisicas e juridicas,
entre outras que tenham interesse em participar com doacdes diversas;
Receber, organizar e distribuir gratuitamente todas as doagdes com
registro e publicizagéo das entrega a ser estabelecido com todos os
participantes;

Identificar o publico prioritario e fazer a distribuicdo das doacoes;

Manter atualizada a relacao nominal de todos os beneficiarios, se
possivel com numero de NIS, CPF e endereco, a fim de evitar
superposicao de atendimento no mesmo periodo.

-l

lll- Justificativa

Diante do agravamento da situacao de vulnerabilidade social das

familias, em decorréncia do isolamento social, necessario para prevengao e
cuidados a fim de evitar a transmissao do novo coronavirus (COVID-19), fez-se
imprescindivel uma agao emergencial, pois a fome nao espera e os cuidados
de higiene pessoal e limpeza de ambiente tdo importantes nesse momento,
precisam ser garantidos e para isso as pessoas precisam ter acesso a produtos
basicos: como alimentagao, material de limpeza e higiene pessoal.

IV - Definicao de atividades

Divulgacao do Projeto. A Secretaria de Comunicagao fara toda a
divulgacao do Projeto na midia e redes sociais oficiais, bem como o
nome dos parceiros que assim desejarem e manifestarem ao se
cadastrar,

Cadastramento dos parceiros: A SMASDHTPPJ disponibilizara
formulario com cadastro especifico para os parceiros, por meio virtual
formato Google na pagina oficial da Prefeitura;

Definicao de local para recepgao e armazenamento das doagdes - A
SMASDHTPPJ organizara espacgo fisico adequado as exigéncias
sanitarias para armazenamento dos produtos recebidos, podendo ser
nos CRAS e SCFV;

Definicdo dos recursos humanos - A SMASDHTPPJ disponibilizara
pessoal de apoio para receber e organizar os produtos, bem como
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montar os kits com os produtos de forma equanime em embalagem
identificada com a logo do Projeto Friburgo +Solidaria;

‘ejeq

5) Definigao dos itens que comporao os kit's a serem doados — Sugestao: |
achocolatado, agucar, arroz, feijao, fuba, farinha de mandioca, café, leite }
em po, macarrao, biscoito, molho de tomate, oleo, sal, carne sa!gad‘a, . ’
agua sanitaria, desinfetante, detergente e sabonete em barra;

6) Como se dara a composicdo do Kit - As equipes dos CRAS e SCFV
organizarao em embalagens proprias para esse fim e cada kit contera: 1
kg de achocolatado, 05 kg de agucar, 10 kg de arroz, 02 kg de feijao, 02
kg de fubda, 02 kg de farinha de mandioca, 01 kg de pd de café, 01 kg de
leite em po, 01 kg de macarréao, 0,500 kg de biscoito, 0,600 kg de molho
de tomate, 1,800 ml de 6leo de soja, 01 kg de sal, 0,500 kg de carne
salgada, 02 litros de agua sanitaria, 01 litro de desinfetante, 02 litros de
detergente e 10 unidades de sabonete em barra, 0,500 litro de Alcool em
gel a 70%; (Separar alimentos de quimicos)

7) Forma de distribuigcdo dos kit's - Ficara a cargo das equipes dos CRAS
nos seus territorios de abrangéncia, com apoio da SMASDHTPPJ.

V- Quadro de agdes

O que? Como? iC.luem? 'Quando? iObservagﬁes
Criar formulario para Atraves da | Equipe da ‘Curto prazo ‘
cadastro  especifico internet em Gestéo |
dos parceiros. formato de ‘

formulario do

Google na pagina

oficial da

Prefeitura.
Divulgar o Projeto na Comiéinuncios né ’Eqﬁi—b—e da Curto prazo
midia e redes sociais midia e redes lComunicaQéo .
oficiais; sociais : !
”[-)ivu!-gar 0S nomes | Com anuncios na Equipe da flVIédio prazo
dos parceiros que| midia e redes Comunicacao

manifestarem ao se

|
assim desejarem e sociais i

cadastrar :
Organizar espaco Nos CRAS e Equipe dos Curto prazo

fisico adequado as SCFV. |CRAS em

exigéncias sanitarias | parceria com a

para armazenamento Vigilancia

dos produtos ! Sanitaria

recebidos.




PREFEITURA

NOVA FRIBURGO

SECRETARIA DE ASS‘ISTENCIA’ SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
TRABALHO E PCLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

‘Processenﬂ #’L(CS fQulb i

Receber os produtos. Atraves dos| Equlpe dos Meédio prazo Data
parceiros. CRAS parceiros I i /5
‘e voluntarios.
Rubrlcat ‘-’jf; e it
Montar os kits com os De forma Equipe dos Médio prazo e

produtos. equanime em CRAS, parceiros
embalagem e voluntarios
identificada com
a logo do Projeto |
Friburgo i
+Sohdana ‘ '

Distribuir os kit's A logistica Equlpes dos Médio prazo Podera contar
seguira a CRAS nos seus com parcerias
adotada pelas respectivos das demais
equipes dos territorios de equipes e
CRAS. abrangéncia voluntarios,

quando

necessario



