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Oficio n2 024/SEC/2020
Assunto: Requerimento de Informacdes

A/C  Procuradoria Geral
Setor de Respostas e Expedientes Externos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Nova Friburgo, Vereador ALEXANDRE CRUZ e conforme aprovagao na Sessao Ordinaria do dia 18
de fevereiro do corrente, sirvo-me do presente para encaminhar a apreciacdo de Vossa Exceléncia
copia do Requerimento de Informagdes n? 253/2020, de autoria do Vereador PROFESSOR PIERRE.
Na certeza do pronto atendimento, com fulcro no artigo 110, XIV da Lei
Organica Municipal, colocamo-nos a inteira disposicdo de Vossa Exceléncia para quaisquer

esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,
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Ao Excelentissimo Senhor
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REQUERIMENTO DE INFORMACOES N°253/2020

AUTOR: VEREADOR PROFESSOR PIERRE

OBJETO: COM O EXECUTIVO MUNICIPAL, REQUERENDO
ORMACOES ACERCA DAS FOLHAS SUPLEMENTARES DE ‘
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Codigo do Documento: Tipo de Proposicdo: Requerimento de
P237754025ca8f4f94c5df4b0bd9d562bK 69701 Informacédes
Autor: Professor Pierre Data de Envio: 13/02/2020 16:53:10

Descrigdo: Acerca das folhas suplementares de pagamento
do Municipio

Declaro que o contetido do texto impresso em anexo € idéntico ao contetido enviado eletronicamente por
meio do sistema SAPL para esta proposigao.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Gabinete do Vereador Professor Pierre
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Sr. Presidente: Fothas Kz L
Considerando que a folha suplementar consiste no processamento extraordinario da folha de

pagamento e, nesse sentido, portanto, deve seguir-lhe os mesmos parametros de publicidade e
de acesso.

REQUEIRO, dentro das normas regimentais, PEDIDO DE INFORMACAO com o Executivo
Municipal, por meio dos respectivos drgaos competentes, acerca das folhas suplementares de

pagamento.

1. Remeter, por meio digital ou impresso, todas as folhas suplementares de pagamento desde
janeiro de 2017.

2. Justificar o motivo extraordinario de cada uma dessas respectivas folhas suplementares de
pagamento.

3. Informar, desde 2017, a data de langamento das respectivas publica¢des de folhas
suplementares de pagamento no Portal da Transparéncia do Municipio e apontar o link de .
acesso a cada uma delas.

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Nova Friburgo, em 13 de fevereiro de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO v

COMPROVANTE DE DESPACHO

RIGEM

REMESSA 000010676
Local (Setor) RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS
Data e Hora 20/02/2020 12:07:08
Enviado Por Cecile Soares

Setor de Origem RESPOSTAS A EXPEDIENTES EXTERNOS

A pedido do Sr. Procurador Geral, encaminho o processo administrativo gerado por
Requerimento de Informacdc da Camara dos Versadores de Nova Friburgo para que, dentro do
- prazo, sejam encaminhadas as informacodes solicitadas.

Solicito que as informacoes se deem tépico a topico, indicando ainda o numero ou a letra da

pergunta a que se destina a resposta prestada.

Em caso de ndo ser possivel responder algum item do referido requerimento, ou de se entender
Despacho neces.ségia a comp!emer_:tagéoA da resposta por outra pasta, encaminhe-se a Secretaria

responsavel pelas informacoes, deixando-lhe prazo razoavel para tal. .

Importante salientar que este Setor de Respostas a Expedientes Externos precisa de prazo

razoavel para encaminhar o oficio contendo as respostas @ Camara dos Vereadores, pelo que se

faz necessarioc o encaminhamento do processo juntamente com as informacées com a

antecedéncia de pelo menos dois dias Gteis.

EM TRAMITAGAO

ROTOCOLO(S)

rocesso Requerente Assunto
ocesso, REQUERIMENTO. N© 004119/2020 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO * OFICIO - APURACAO DOS
<terno FATOS NARRADOS

ECEBIMENTO

Local (Setor) IDF - RECURSOS HUMANOS
Nova Friburgo, / /

IDF - RECURSOS HUMANOS
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Subsecretaria de Recursos Humanos
Nova Friburgo, 21 de fevereiro de 2020.
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A Geréncia da Folha de Pagamento
Sra. Liege Maria Coelho Gomes

Prezada Gerente,

Remeto o p. p. a essa Geréncia para providéncias quanto aos itens 2 e 3.

v )
S MIAN
ula Navega\dos Santos
Matricula 199.111
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Nova Friburgo, RJ, 19 de margo de 2020.
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De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito., Sr. Renato Bravo. acusamos o
recebimento do expediente acima mencionado.

DATA_X / Q3 / 2D

P

Apresentamos, primeiramente, escusas pela demora no atendimento, ao presente
Oficio, em decorréncia as inumeras requisi¢des desatiando a providéncia e aos trabalhos de
coleta das devidas e pertinentes informagdes, encaminhamos cépia do material apresentado
pela Subsecretaria de Recursos Humanos, conforme documento anexo, para as consideragdes
de estilo.

Sendo a nossa apresentagdo para o momento, subscrevemo-nos.

Atentos.

P
— Ulisses da Gama

Procurador Geral do Muni
Matricula 200.1001

ipio

Ao Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo - RJ
Sr. Alexandre Cruz
Em Maos.

Avenida Alberto Braune, 225, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro
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Subsecretaria de Recursos Humanos
Nova Friburgo, 18 de mar¢o de 2020
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Dr. Procurador,

Com cordiais cumprimentos, em resposta a folha 07, tendo em vista o vulto de
informacodes e, ainda, as postagens que tém sido veiculadas em redes sociais pelo Vereador autor do
Requerimento de Informagdes n.2 253/2020, vimos, como equipe, formada por servidores que
prestam suas atividades direta ou indiretamente junto a folha de pagamento, em sua maioria, ha
cerca de 20 anos, prestar os seguintes esclarecimentos.

Item 1 - Segue por meio digital todas as folhas suplementares de pagamento desde
2017 - Anexo L.

Item 2 - Segue no Anexo II as justificativas das folhas suplementares de 2019. Para
melhor entendimento, separamos os documentos em trés blocos: Secretaria de Educacao,
Secretaria de Saude e Prefeitura. Eles seguem a seguinte ordem: planilha resumida, separada por
més, com as justificativas de cada implementac¢do da folha suplementar; relatorio analitico da folha
suplementar de cada més; documentos comprobatorios citados na planilha resumida.

Como pode ser verificado, a solicitagdo contida no requerimento em tela gerou um
volume de documentos significativo. O setor da folha de pagamento paralisou suas atividades apds
o fechamento da folha de pagamento do més de fevereiro/2020 e concentrou-se na tarefa desde
entdo. Foram 10 dias tteis (periodo de 02/03 a 13/03) para apuragdo das informagoes.
Ressaltamos que o presente processo foi aberto em 19.02.2020 e os dias 24/02 (segunda-feira) e
26/02 (quarta-feira) foram considerados como ponto facultativo, conforme Decreto Municipal n.°
470/2020. Ja o dia 25/02 (terga-feira) foi feriado, conforme Lei n.® 5243 /2008.

O setor da Geréncia da Folha de Pagamento precisou trabalhar inteiramente para
atender o requerimento, ou seja, suspendeu algumas tarefas pertinentes a ele, inclusive
levantamentos importantes, tais como: resposta nos autos do P. A. 2707/2020 no qual o Sindicato
Estadual do Professores — SEPE - solicita informagdes e esclarecimentos quanto aos pagamentos
processados na folha de pagamento de janeiro/2020 em favor dos profissionais da Educagao; P. A.
2762/2020 aberto pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ~ SINSENF solicitando
informacdes nos mesmos moldes da solicitagdo do SEPE; impacto financeiro para reajuste e
implantacdo do piso salarial nacional para os profissionais do Magistério - P. A. 3706/2020;
impacto financeiro referentes as concessdes previstas na Lei Complementar n.® 40/2018 (Adicional
de Qualificacdo e Mudanca de Classe); impacto financeiro para contrata¢do de profissionais para
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atuarem junto ao Conselho Municipal de Saide - P. A. 19892/19; impacto financeiro para
contratacgdo de profissionais para atuarem na Secretaria de Saude - P. A. 937/2020.

Paralelo ao levantamento das informacgdes aqui prestadas, algumas rotinas ndo
puderam, e nem poderdo, ser paralisadas, como SEFIP - GRRF, CAGED e Rescisdao de Contrato.
Rotinas essas com prazos legais, que, caso descumpridas, geram notificagdes e multas ao Municipio.

Mesmo medindo todos os esforcos, ndo foi possivel promover o levantamento das
justificativas das folhas suplementares dos anos de 2017 e 2018. A busca de tais informacdes em
nossos assentamentos demanda ndo s6 tempo, mas, também, de capital humano para relembrar os
acontecimentos (neste caso de situagoes ha mais de 02 anos) e busca-las em nossos arquivos.
Trabalho este complexo e cansativo que, aliado as demandas do setor, principalmente as que
envolvem a folha de pagamento mensal, ndo foi possivel promover as respostas no prazo de 30
(trinta) dias e, sendo bem razoaveis, mesmo solicitando prorrogacdo de mais 30 (trinta) dias, ndo
ha condicdes de atendimento, a ndo ser que o processamento da folha de pagamento mensal dos
servidores ativos e inativos seja suspensa, oportunizando dedicagdo integral para respondermos o
requerimento de informagoes, contudo, por 6bvio, ndo ha a menor possibilidade disso acontecer.

Desta forma, pedimos que o Exmo. Sr. Vereador Professor Picrre, com base na vasta
documentacdo anexa relativa ao ano de 2019, reavalie seu pedido, empregando o Principio da
Razoabilidade e, juntamente com a presente equipe, possamos identificar uma maneira de atender
seu requerimento sem comprometer (ou até inviabilizar) a prestacdo de outros servigos
competentes ao setor, como o processamento do pagamento dos mais de 6.800 servidores (ativos,

aposentados e pensionistas). LA

Prestado esse primeiro esclarecimento, passamos a pontuar algumas questoes. \J

A Geréncia da Folha de Pagamento é composta por 06 (seis) servidoras que
processam todas as informagdes enviadas pelas 21 Secretarias, 4 Subprefeitura e 01 Fundag¢do. Ao
todo, sdo 6.536 servidores ativos e 357 pertencentes ao Fundo de Previdéncia.

Mensalmente, geralmente até o dia 10, as Secretarias enviam-nos a folha de
frequéncia dos servidores, bem como demais documentos para processamento da folha de
pagamento.

No caso da Secretaria de Satde, tendo em vista o volume de informacgdes das diversas
unidades de satde, os documentos sdo entregues, na maioria das vezes, no dia 15, porém
documentos sdo entregues com frequéncia ap6s essa data.

A equipe que processa a folha de pagamento depende exclusivamente das
informacdes que sdo prestadas pelos apoios administrativos das Secretarias, sendo que, em fun¢do
do namero de servidores, as Secretarias de Educacdo e Saude dispde de um setor especifico para
apuragio das informagdes e posterior encaminhamento a essa Subsecretaria de Recursos Humanos.

Quando ha duvidas ou inexisténcia de dados, a equipe entra em contato com 0s
setores a fim de obter esclarecimentos. Isso pode ocorrer até as vésperas do fechamento da folha.
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Ocorre que o volume de informagdes é muito grande. Num simples célculo, chegamos
a um numero de 1.089 servidores ativos para cada servidora lotada na Geréncia da Folha de
Pagamento. Ademais, o Municipio é um dos maiores empregadores da regido, cuja folha de
pagamento, hoje, encontra-se no valor bruto de R$ 16.368.419,91 (dezesseis milhdes, trezentos e
sessenta e oito mil, quatrocentos e dezenove reais e noventa e um centavos).

Além disso, nosso quadro funcional é composto por servidores em regime hibrido, ou
seja, celetista e estatutario, cujos beneficios ndo sdo, em sua maioria, igualitarios. Isso significa dizer
que lidamos com peculiaridades significativas de ambos regimes, o que torna nosso trabalho ainda
mais complexo.

Diante de toda essa complexidade, podem ocorrer erros no processamento da folha
de pagamento, que pode ser erro humano da prépria equipe que processa as informacdes ou dos
servidores lotados nas diversas secretarias que nos alimentam de dados. Somos passiveis, ainda, de
erros sistémicos, pois até a maquina, os sistemas de informacgdes, cometem equivocos, pois sdo
criados e gerenciados por for¢ca humana.

Quando esses equivocos acontecem, entendemos que, independente da causa, o
servidor ndo pode ser prejudicado. Primeiro, por uma questdo legal, uma vez que a verba ndo paga

na folha normal (do més) tem carater alimentar. Se houve labor e por um equivoco a remuneragdo -

do servidor foi paga erroneamente ou insuficientemente, temos a obrigacdo de, o mais breve
possivel, promover o acerto e garantir que o trabalhador tenha suas necessidades basicas supridas.

Segundo, por uma questdo de direitos humanos, na medida em que a contraprestacdo
do servigo sem a contraprestac¢do salarial geraria a ideia de escravidao, ha muito banida de todos os
sistemas democraticos.

Sendo assim, a solucdo administrativa adequada para o reparo é a folha suplementar,
também chamada de complementar, que é legitima e utilizada em diversos entes, o que pode ser
facilmente comprovado em rapida pesquisa na rede mundial de computadores.

Salientamos que as verbas fixas lancadas nas folhas suplementares fardo parte no
més seguinte da folha normal. Vejamos o seguinte exemplo: se, por um equivoco, no més de
fevereiro o triénio de um Professor ndo for atualizado na folha normal e for acertado na folha
complementar, essa verba entrara na folha normal de margo.

As folhas suplementares realizadas desde 2017 tiveram o conddo de manter a
subsisténcia dos servidores. Aqui, promovemos um paréntese para entender melhor essas folhas
suplementares, iniciando, assim, resposta ao item 3.

[tem 3 - Promovemos uma planilha, conforme Anexo III, contendo ano, més,
publicagio da folha normal no portal da transparéncia (sim ou ndo), publicacdo da folha
suplementar no portal da transparéncia (sim ou ndo), quantidade de servidores na folha
suplementar, valor bruto da folha suplementar e data de langamento da folha suplementar no

portal da transparéncia. 5
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Anexo a planilha encontra-se um print da tela do sistema da folha de pagamento
contendo informagdes, separadas por més e por folha (normal ou complementar), com dados como
data e hora do processamento da folha, data do crédito, usuario responsavel, quantidade de
funcionarios, valor bruto, valor liquido, etc.

Chamamos a atengdo para duas caixas no canto direito superior de cada print: uma
referente ao Portal do Servidor Piblico e outra do Portal da Transparéncia. Ao habilita-las, as
informagoes automaticamente eram disponibilizadas em ambos portais.

Lembramos que de 2017 a dezembro de 2019 o sistema da folha de pagamento era
gerado pela empresa Modernizagado e a partir de janeiro de 2020 pela empresa E & L.

Em 2017, todas as folhas normais e suplementares foram disponibilizadas no portal
da transparéncia, como pode ser visto através da habilitagio de todas as caixas Portal da
Transparéncia. Ao todo, foram beneficiados 7.431 servidores nas folhas suplementares de janeiro a
dezembro de 2017, num custo total de R$ 2.542,594,77 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e dois
reais e setenta e sete centavos). Porém vale destacar:

- Janeiro/2017 - 2.710 servidores na folha suplementar em fun¢io do pagamento de O

1/3 de férias, cujo custo foi de R$ 1.554.344,91 (um milhdo, quinhentos e cinquenta e quatro mil,
trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos);

- Margo/2017 - 157 servidores na suplementar em fun¢io do pagamento do PMAQ
que € um incentivo aos profissionais lotados nas estratégias de satide, com custo de R$ 308.264,80
(trezentos e oito mil, duzentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos); 4.055 servidores na
suplementar em fun¢do do complemento de auxilio transporte, no valor total de R$ 10.137,50 (dez
mil, cento e trinta e sete reais e cinquenta centavos).

Nos demais meses, o que pode ser verificado sido quantitativos infimos de servidores
nas folhas suplementares, cujos valores também sdo de igual propor¢do perante ao montante da
folha de pagamento normal. Como pode ser verificado na planilha abaixo, a folha suplementar, na
maioria dos meses, ndo chegou a 1% do total da folha normal, tanto no quantitativo de servidores,
quanto em termos de valores.

FOLHA FOLHA

ik NORMAL VALOR COMPLEMENTAR VALOR PER%‘EJNTTUAL PERCENTUAL

QNT. QNT. FOLHA SERVIDORES | VALOR
SERVIDORES | FOLHA NORMAL | SERVIDORES | COMPLEMENTAR
JANEIRO 6063 R$ 11.597.991,45 2737 R$ 1.582.164,97 45,14% 13,64%
FEVEREIRO 6050 R$ 11.737.273,44 31 R$ 38.075,75 0,51% 0,32%
MARGO 6113 R$ 11.990.501,37 4270 R$ 379.850,19 69,85% 3,17%
ABRIL 6192 R$ 12.233.249,51 125 R$ 121.889,77 2,02% 1,00%
MAIO 6206 R$ 12.296.159,06 44 R$ 76.809.09 0,71% 0,62%
JUNHO 6212 RS 12.113.616,82 51 R$ 109.020,16 0,82% 0,90%
| JULHO 6224 RS 12.276.974,02 23 RS 46.066,64 0,37% 0,38%
AGOSTO 6253 R$ 12.231.736,74 38 R$ 55.445,92 061% 0,45%
SETEMBRO 6240 R$ 12.431.373,04 24 RS 28.167.13 0,38% 0,23%
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OUTUBRO 6231 R$ 12.332.923,11 35 R$ 42.546,03 056% | 0,34%
NOVEMBRO 6229 R§ 12.283.710,19 41 R$ 46.953,32 0,66% 0,38%
DEZEMBRO 6232 R$ 12.229.849,95 12 R$ 15.605,80 0,19% 0,13% |

No ano de 2018, da mesma forma que o ano anterior, todas as folhas normais e
suplementares foram habilitadas para o Portal da Transparéncia. A quantidade de beneficiados foi
de 3.531, num volume total de R$ 2.056,239,96 (dois milhdes, cinquenta e seis mil, duzentos e
trinta e nove reais e noventa e seis centavos).

A suplementar que mais destaca-se em 2018 é a referente ao més de dezembro, na
qual foi paga o abono previsto na Lei Municipal n.? 4.666/2018, beneficiando 2.922 profissionaisda
Educagdo, cujo custo foi de R$ 1.461.000,00 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e um reais). Chd

Na planilha abaixo, também pode ser averiguado que os percentuais de quantidade de ™~
servidores e valores pagos ndo ultrapassaram 1% comparados aos quantitativos da folha normal.

FOLHANORMAL |  VALOR VALOR

MES FOLHA PER(C;EGP:ITTUAL PE%CLELP(J)TRUAL
QNT. COMPLEMENTAR FOLHA SERVIDORES
SERVIDORES FOLHA NORMAL | QNT. SERVIDORES | COMPLEMENTAR

JANEIRO 6308 R$ 12.683.607,54 19 R$ 21.404,02 0,30% 0,17%
FEVEREIRO 6351 R$ 12.634.819,30 39 R$ 67.590,10 0,61% 0,53%
MARGO 6347 R$ 12.855.686,95 84 R$ 108.972 66 1,32% 0,85%
ABRIL 6400 R$ 13.299.393,22 27 R$ 47.677,30 0,42% 0,36%
MAIO 6415 R$ 13.431.970,39 31 R$ 71.893,89 0,48% 0,54%
JUNHO 6422 R$ 14.155.565,23 130 R$ 47.629,65 2,02% 0,34%
JULHO 6433 R$ 14.5632.577,56 22 R$ 20.315,35 0,34% 0,14%
| _AGOSTO 6484 R$ 14.297.329,01 16 R$ 19.099,54 0,25% 0,13%
SETEMBRO 6454 R$ 14.585.702,16 44 R$ 37.398,41 0,68% 0,26%
OUTUBRO 6450 R$ 14.448.654 67 42 R$ 20.513,09 0,65% 0,14%
NOVEMBRO 6329 R$ 14.348 929,23 44 R$ 80.152 49 0,70% 0,56%
DEZEMBRO 6317 R$ 15.038.448,09 3033 R$ 1.513.593,46 | 48,01% 10,06%

J& em 2019, as folhas normais foram habilitadas durante todo ano, exceto em
dezembro. As suplementares foram habilitadas nos meses de janeiro a margo, maio, junho e agosto
(em parte). Ndo houve habilitagio nos meses de abril, julho, agosto (em parte), setembro,
novembro e dezembro.

A equipe lamenta o ocorrido e ndo tem uma explicagdo para o fato a ndo ser pela via
da falha humana. Podemos afirmar que ndo houve, em nenhum momento, a inten¢do de ndo
divulgar as folhas no Portal da Transparéncia. Ndo ha motivos para isso. A seriedade da equipe fica
demonstrada pelas décadas de trabalho dedicado e comprometido, reconhecido por todos os
gestores que passaram por essa Administragdo Publica.
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Ndo obstante, nas folhas suplementares de 2019, identificamos que agosto e
novembro de 2019 foram em maior vulto tendo em vista a devolucio do desconto dos dias
paralisados dos profissionais da educagdo (agosto) e um erro de configuracdo de programacio do
sistema da folha de pagamento, as horas extras foram calculadas somente sobre o vencimento base,
sendo necessaria fazer uma folha complementar para pagar as diferencas apuradas aos servidores
(novembro).

Como em 2017 e 2019, as folhas suplementares de 2019, com excecdo de agosto e -
novembro, conforme citado acima, os percentuais ndo ultrapassam 1% do total da folha de,
pagamento normal.

NFOORLI:fI-l:L VALOR COMIE‘:I?ELSQ
- NTAR VALOR PER%E#TUAL PEI:ICAEL%T;JAL
| QNT. FOLHA SERVIDORES
[ SERVIDORES | FOLHA NORMAL | QNT. SERVIDORES | COMPLEMENTAR
JANEIRO 6324 R$ 14.768.113,24 54 R$ 37.202,60 0,85% 0,25%
FEVEREIRO 6465 R$ 14.882.850,72 12 R$ 7.334,94 0,19% 0,05%
MARCO 6453 R$ 14.771.132,77 56 R$ 145.112 46 0,87% 0,98%
ABRIL 6461 R$ 15.118.851,76 37 R$ 40.731,06 0,57% 0.27%
MAIO 6437 RS 14.642.941,23 46 R$ 43.413,62 0,71% 0,30%
JUNHO 6421 R$ 14.556.372,60 43 R$ 74.491,87 0,67% 0.51%
JULHO 6397 R$ 15.573.351,84 61 R$ 108.038,50 | 0,95% 0,69%
AGOSTO 6390 R$ 15.115.904 42 1244 R$ 576.033,69 19,47% 3,81%
SETEMBRO 6409 R$ 15.450.791,59 37 R$ 40.463,28 0,58% 0,26%
OUTUBRO 6406 R$ 15.604.784,41 28 R$ 66.840,20 0,44% 0,43%
NOVEMBRO 6421 R$ 15.392.923,56 498 RS$ 157.748,97 7,76% 1,02%
| DEZEMBRO 6398 R$ 15.558.394,92 6 R$ 20.976,01 0,09% 0,13%

Salientamos, ainda, que, hoje, todas as folhas suplementares estdo disponiveis no
novo Portal da Transparéncia, porém, em fun¢do de ndo termos mais acesso ao portal anterior, ndo
temos como informar o link de acesso das folhas habilitadas em 2017, 2018 e parte de 2019, nem
mesmo dizer a data em que foram disponiveis.

Podemos afirmar que as folhas foram disponibilizadas no Portal da Transparéncia,
como ja dito, pelos prints retirados do sistema da folha de pagamento a época, que seguem no
Anexo IIL

Em relacdo a 2020, segue tabela.

I FOLHA
PERCENTUAL
MES FOLHA NORMAL VALOR COMPLEMENTAR VALOR QNT. PERCENTUAL
QNT. FOLHA QNT. FOLHA SERVIDORES VALOR
SERVIDORES NORMAL SERVIDORES | COMPLEMENTAR
R$
JANEIRO 6323 16.949.167,24 45 R$ 78.808,35 071% 0,46%
R$
FEVEREIRO 6238 15.673.661,68 17 R$ 28.609,84 0.27% 0,18%
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Por fim, informamos que, devido a Deliberagio TCE 293/2018, todas as folhas de
pagamento (normal e complementar), desde janeiro/2019, sdao enviadas ao Tribuna de Contas do

Estado, conforme comprovantes no Anexo IV.

E o que nos cabia informar, colocando-nos a disposi¢do para mais esclarecimentos.

Matricula 199111

[
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Lizamary M Borges
Gerente de Nivel Superior [ de Pessoal
Matricula 100713

TR e
Maria Tereza Sobrinho
Gerente de Nivel Técnico I de
Processamento da Folha de Pagamento

Matricula 100650

3

it L
pod

CHT AT YIS\
Rejane Campos/Constantino
Gerente de Nivel Técnico I do
Processamento da Folha de Pagamento
Matricula 201701

i

AR

Thamer Frossard de Moura
Coordenador de Nivel Técnico I de Pessoal 11
Matricula 206863
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO

Nova Friburgo, 02 de Margo de 2020.

Da: Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenacao de Processamento da Folha de
Pagamento

Para: Subsecretaria de Recursos Humanos — Gabinete da Subsecretaria

A/C: Ana Paula Navega dos Santos

Assunto: Demandas da Coordenacdo de Processamento da Folha de Pagamento para
Margo/2020

Prezada Subsecretaria,

Com cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para informar que, diante da
demanda de trabalho destinada ao setor, para atendimento as solicitagdes contidas no
Requerimento de Informacgdes n®. 253/2020, nos autos do P.A. n2. 4119/2020, de
autoria do I. Vereador Pierre, as demais tarefas destinadas a servidora Erica ficarao

aguardando o término da tarefa ora exigida, a saber:

e Processo n2. 2707/2020 — Processo Administrativo aberto pelo SEPE solicitando
informacdes e esclarecimentos quanto aos pagamentos processados nas Folhas

de Janeiro/2020 em favor dos servidores da Secretaria de Educagao;

e Processo n2. 2762/2020 — Processo Administrativo aberto pelo SINSENF
solicitando informacdes e esclarecimentos quanto aos pagamentos processados

nas Folhas de Janeiro/2020 em favor dos servidores da Secretaria de Educacao;

e Processo n®. 3706/2020 — Processo Administrativo aberto pela Secretaria de

Educacdo solicitando IMPACTO ORCAMENTARIO PARA REAJUSTE E



pROCESSO No: /N Q JodOndD
DATA: / #

FOLHAS N°: & RUBRICA: %Mé 1
IMPLEMENTACAO DO PISO SALARIAL NACIONAL PARA PROFISSIONIAS DO

MAGISTERIO:;

Impacto Orgamentario dos processos referentes as concessdes previstas na Lei

n2. 40/2008 (Adicional de Qualificagdo e Mudanca de Classe);

Atenciosamente,

!

Erica Pinheiro Terra
Coord. NS Il de Folha de Pagamento

Coordenacdo de Proc. de Folha de Pagamento
Matricula n2. 199206
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Estado do Rio de Janeiro

Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagio de Processamento da Folha de Pagamento

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Econdomico e Gestio

PROCESSO No: _G47 P AZ0:Z> |
DATA:

#: 7

FOLHAS N°: ;77)  RUBRICA: %,é

FOLHA COMPLEMENTAR

JANEIRO/2019

MATRICULA

VALOR RECEBIDO
NA
COMPLEMENTAR

JUSTIFICATIVA

AMANDA LAMEGO DE SOUZA

105445

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 27/11/2018 A 10/01/2019 , retornando as suas atividades no
dia 11/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

ANA PAULA CALVO DE MELLO

107575

RS$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 15/11/2018 A 31/12/2018 retornando as suas atividades no|
dia 02/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais). -

CACILDA MORGADO RIBEIRO PEREIRA

CRISTIANE DA SILVA HENRIQUES

GISELLE CASTRO MENENGATI DE ALMEIDA

15301

_ 990281

R$ 500,00

Servidora cedida para outro 6rgéo no periodo de 02/02/2016 a 20/12/2018 (Prefeitura de Aperibé), conforme Processo n®. 44997/2015, retornando
as suas atividades junto a esta Prefeitura a partir de 21/12/2018. Desta forma, em cumprimento ao art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi
processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

R$ 500,00

A servidora esteve afastada de suas atividades por motivo de auxilio doenga no periodo de 20/03/2018 a 23/12/2018. Assim, em cumprimento ao
Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

206953

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 12/06/2018 a 06/12/2018 , retornando as suas atividades no
dia 07/12/2018. Em cumprimento ac Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

GLENDA MOURA KLEIN

IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES

106821

107539

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no periodﬂ de 23/10/2018 a 09/01/2019 , retornando as suas atividades no
dia 10/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor

R$ 500,00

R$ 500,00

_|de R$ 500,00 (quinhentos reais).

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 10/05/2018 a 11/11/2018 dando inicio a licenga matemidade
logo em seguida, ou seja, em 14/11/2018. Contudo, os documentos referentes ao término da licenga médica e inicio da licenga maternidade foram
apresentados somente e somente para processamento da Folha Mensal de Janeiro/2019. Assim, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®.
4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

JOAO LUIZ DE BRITTO TEIXEIRA

15369

_ R$ 500,00

O servidor esteve afastado de suas atividades no periodo de 21/10/2018 a 20/12/2018, retornando as suas atividades em 21/12/2018. Assim, em
cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, foi processado em favor do mesmo o valor devido a titulo do abono de R$ 500,00.

JORGE DINIS FERNANDES

| 15371 |

~ R$500,00

O servidor esteve afastado de suas atividades no periodo de 06/11/2018 a 20/12/2018, retornando as suas atividades em 21/12/2018. Assim, em
cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, foi processado em favor do mesmo o valor devido a titulo do abono de R$ 500,00.

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenc;a junto ao INSS no periodo de 08/09/2017 a 15/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 16/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

MARCELA RODRIGUES

MARCIA ROSANE DE SA MARTINS VIEIRA

MARCIA ROSANE DE SA MARTINS VIEIRA

107030

105243

116027 |

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 19/06/2018 a 24/12/2018, retornando as suas atividades no
dia 25/12/2018. Informamos, ainda, que os documentos referentes ao retorno da servidora ao trabalho, forma apresentados para processamento da
folha mensal de Janeiro/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao
abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga ]unto ao INSS no perlodo de 19/06/2018 a 24/12/2018, retornando as suas atividades no
dia 25/12/2018. Informamos, ainda, que os documentos referentes ao retorno da servidora ao trabalho, forma apresentados para processamento da
folha mensal de Janeirol2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao

labono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).
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NILZEANE SILVA DO REGO

990085

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 01/11/2018 a 17/01/2019, retomnando as suas aividades no
dia 18/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

RENATA SOUZA DE JESUS

116195

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS a partir do dia 06/12/2018, com previsio ‘de término em 21/12/2018.
Contudo, somente em Janeiro/2019 procedeu com o exame de retorno nos apresentando para processamento da folha mensal de Janeiro/2019.
Assim, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$
500,00 (quinhentos reais).

XELINE AZEVEDO DA ROCHA

ZULEIKA DE SOUZA CATHARINA LESSA

_ 107511

106627

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no periodo de 28/09/2018 a 23/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 24/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

ZULEIKA DE SOUZA CATHARINA LESSA

990873

EDNA MARIA DA SILVA VITURINO

NORMA DE OLIVEIRA LIMA

APARECIDA DAS GRAGAS BLAUDT FIGUEIRA |

990695 _

106980

105757

R$ 500,00

_R$500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 04/04/2018 a 10/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 11/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).
A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca |un10 a0 INSS no periodo de 04/04/2018 a 10/01/2019, ‘retornando as suas atividades no
dia 11/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°®. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

_R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao ' INSS no penodo de 06/12/2018 a 20/12/2018, retornando as suas “atividades no
dia 21/12/2018. Informamos, ainda, que a informagdo quanto ao retorno da servidora as suas atividades foi apresentada a essa Coord. para
processamento da folha de Janeiro/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor
referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais). -

_R$50000

R$500,00 |

RISIA HECKERT DE SOUZA

FABIOLA PINTO PEREIRA

ANA PAULA VIEIRA DA CONCEIGAO LISBOA

_ 105082

990649

107420

_R$500,00

_R$50000

R$ 500,00

_|de R$ 500,00 (quinhentos reais).

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 29/06/2018 a 31/12/2018, retornando as suas atividades no
dia 02/01/2019. Em cumprimento ac Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no perlodﬂ de 24/05/2018 a 15/01/2019, retormnando as suas atividades no
dia 16/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).
A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 04/10/2018 a 19/12/2018, retornando as suas atividades no
dia 20/12/2018. Informamos, ainda, que essa Coord. recebeu o documento referente ao retorno da servidora ao trabalho apos o fechamento da
folha mensal de Dezembro/2018, assim como, a folha Complementar processada para o pagamento do abono previsto na Lei mencionada. Em
cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais).
A servidora esteve afastada por ‘motivo de auxilio ‘doenga junto ao INSS no periodo de 05/10/2018 a 21/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 22/01/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).
A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 19/09/2018 a 16/12/2018, retornando as suas atividades no
dia 17/12/2018. Informamos, ainda, que essa Coord. recebeu o documento referente ao retorno da servidora ao trabalho somente para
processamento da folha mensal de Janeiro/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o
valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

RENATA SOUZA DE JESUS

105721

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS a partir do dia 06/12/2018, com previséo de t término em 21/12/2018
Contudo, somente em Janeiro/2019 procedeu com o exame de retorno nos apresentando para processamento da folha mensal de Janeiro/2019.
Assim, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$
500,00 (quinhentos reais).

SAIONARA PEREIRA PINTO

105879

R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca Junto ao INSS no periodo de 13/11/2018 a 25/12/2018 estando apta a retornar as
atividades a partir do dia 26/12/2018. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor
referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

TATIANE FAGUNDES WERNECK

107528

R$ 2.450,34

A servidora esteve afastada de suas atividades no periodo de 27/11/2018 a 21/12/2018, tendo em vista a concessdo do auxilio doenga ]unm ao
INSS. Procedeu com a realizagdo do exame de retorno no més de Dezembro/2018, porém em data posterior ao fechamento da folha mensal,
motivo pelo qual o pagamento da referida servidora foi processado somente em Janeiro/2019. Assim, informamos que o valor processado em favor
da mesma corresponde ao pagamento de 10 dias de Dezembro/2018 (R$ 490,00) e todo o0 més de Janeiro/2019 (R$ 1.470,26), assim como, o valor
corresponde a 1/3 de férias (R$ 490,08).

105740

R$ 1.807,25

Servidora esteve afastada de suas atividades por motivo de auxilio doenga no periodo de 31/03/2018 a 21/12/2018, procedendn com o exame de
retorno ao trabalho somente no més de Janeiro/2019. Desta forma, procedemos com o pagamento referente a 30 dias do més de Janeiro/2019 e 10
dias do més de Dezembro/2018, assim como, o valor referente ao auxilio transporte para o periodo.

MARIA DIONEA FERREIRA DE SOUZA

RICARDO FERREIRA COELHO

107778

R$ 158,00

Valor referente ao auxilio transporte ndo processado na folha mensal de Janeiro/2019 por um laps Tiﬁ'processamenlo da folha de pagamento. 47__
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SUELI AZEVEDO DA SILVA _

VIVIANE THEREZINHA DA SILVA

JOYCE ROSA E SILVA SCHIMIDT

MARIA APARECIDA DE SOUZA BORGES

(

Valor referente ao auxilio transporte municipal néo processado em favor da servidora por um lapso no processamento da folha de pagamento.

Valor referente as faltas descontadas indevidamente na folha mensal de Dezembro/2018 por um Iapso da folha de pagamento que nédo observou
que a servidora havia apresentado BIM para o periodo das faltas informadas, conforme se verifica na copia da folha de frequéncia anexa.

Valor referente ao 1/3 de férias que a servidora faz jus e que ndo foi processado em favor da mesma, pois esteve afastada de licenga maternidade

TAILLA FREITAS SANTOS

Valor referente a falta processada indevidamente na folha mensal de Janeiro/2019, pois ndo consta na folha de frequénaa que ¢ enviada pela
Secretaria de Educagéo a Subsecretaria de Recursos Humanos, copia anexa, informag&o de falta para a servidora.
Foi descontado indevidamente no pagamento processado em favor da servidora no més de Dezembro/2018, uma vez que o langamento deveria ter
sido langado em outra matricula, conforme se verifica na copia da folha de frequéncia anexa. Assim, apds constatarmos o erro, procedemos com a
devolugao do valor em favor da servidora. -

| 105280 |  R$150,10
| 107758 R$ 218,00 ra havi
108533 | R$597,12 no periodo de 22/072018 a 17/01/2019.
106572 ~ R$12914 1 : Educ:
106891 R$ 249,62
R$ 18.259,57

ssone: 4 1NQ LO;\Q
FOLHAS No: 523 RUBRIC‘??
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AV.ALBERTO BRAUNE, 225 |-

NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO | PROCESSO N°: {{ ,] n QIO?ﬁQO {

DATA: s
| FOLHAS N°: gq

RU RICA: \?ﬂf_

Més: Janeiro
Ano: 2019
RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
_| Unidade: SEC FUNDEF (60%)
Matricula: 105445 Nome: AMANDA LAMEGO DE SOUZA Dt. Admissdo:  12/03/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A - NIVEL Ill CPF: 088.313.047-55 PIS: 190.325.441-20
Regime: Celetistas - Concursados ..o oo 27 e, | .. 7411\ Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0205721-2
Cod. Provento Ref. / Valor I Cod. Desconto Ref. Valor
<1900 ABONOLBIAO6OME. . o vnnnmstsamene b 500 ... 50000 ... '
Base FGTS: 0.00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 000
FGTS: 0,00 Base Salaria): 1.296,77 Liquido => 500,00]
Matricula: 107575 Nome: ANA PAULA CALVO DE MELLO Dt. Admissdo: 06/03/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B NIVEL[ L CPF: 111.253.317-63 PIS: 128.683.255-66
Regime: Celetistas - Concursados A . - /o /)R 1411 1 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0205800-6
Cod. Provento Ref. def1+ A Valor ] Cod. Desconto Ref. Valor [
2908, DBONOLELIBOBIE. o covosssvmisarans 1L T BOOOD. . oo s e s
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0.00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.317,35 Liquido => 500,00
Matricula: 990281 Nome: CACILDA MORGADO RIBEIRO PEREIRA Dt. Admiss&o:  18/08/2011 Jornada: 150
Cargo: SUPERVISOR EDUCACIONAL - REF. C - NIVE CPF: 980.656.617-34 PIS: 170.299.816-08
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206047-7
Ed. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valoﬂ
200 ABONOLELABBOID. . ..o T L~ L ITIE——
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.464,73 Liquido => 500,00
atricula: 015301 Nome: CRISTIANE DA SILVA HENRIQUES - Dt. Admissdo: 15/03/1996 Jomnada: 110
Cargo: PROFESSOR|-REF. A-NIVEL V CPF: 036.757.357-10 PIS: 125.567.665-40
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206304-2
Cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor
...508 ABONOLEI4BE6/18 ... 500 . 500,00 e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.540,45 Liquido => 500,00
Matricula: 106953 Nome: GISELLE CASTRO MENENGATI DE ALMEIDA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jormnada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B-NIVEL Il < CPF: 100.380.177-33 PIS: 128.402.585-89
Regime: Celetistas - Concursados 4. - co Posigdin . 2" Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0206963-6
I Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor
.08 ABONOLEI4BEENS ... 300 500,00 e ememmmmm— e em—m—— e m e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0.00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.383,22 Liquido => 500,00
Matricula: 106821 Nome: GLENDA MOURA KLEIN® Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il i CPF: 112.577.357-05 PIS: 128.836.015-44
Regime: Celetistas - Concursados .- . e <71 11<Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0212325-8
Cod. Provento Ref. : Valor | Cod. Desconto Ref. Valor_]
...906_ ABONOLEI468618 .. 900 - 50000 e mmee————————-
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0.00 Base Salarial: 1.235,02 Liguido => 500,00
Matricula: 107539 Nome: IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES 1 Dt. Admissdo: 06/03/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVELI . CPF: 101 654 307~7O x s PIS: 128.975.185-63
Regime: Celetistas - Concursados <> : Y 14 .- \"Banco: Banco Bradesco S A Ag/Conta: 0540 / 0207092-8
[ cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto /% V1 1 i ; | Ref, . - valor |
906 ABONOLEI4Be®/N18 .. 500 oeees e L e Ly
‘' Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.176,21 Liquido => l 500,00!
Matricula: 015369 Nome: JOAQ LUIZ DE BRITTO TEIXEIRA Dt. Admissdo: 15/03/1996 Jornada: 70
Cargo: PROF QF NIVEL E REF 09 CPF: 738.540.187-20 PIS: 108.670.996-04
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207290-4
Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor |
906 ABONOLEI4868/18 . ... ......... 500 . e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 2.255,38 Liquido => 500,00
Matricula: 015371 Nome: JORGE DINIS FERNANDES Dt. Admissdo:  15/03/1996 Jornada: 70
Cargo: PROF QF NIVEL E REF 09 CPF: 858.658.267-00 PIS: 170.626.832-11
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212381-9
Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. v@
906 ABONOLEI4686/18 .. _.... I — SORDO e e s B A S A2
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 2.255,38 Ligquido => 500,00
Matricula: 107030 Nome: MARCELA RODRIGUES ™ Dt. Admissdo:  01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il CPF: 110.491.197-38 PIS: 129.834.555-66
Regime: Celetistas - Concursados L« «v e ;2 b o) . /o« Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207930-5
Cod. Provento . Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. :Va_ll_l
906 ABONOLEi4e6€18 . .. _sf... 500 e BO0D. e e o T R SRR S SRS LS S B S T TR R S
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.235,02 Liquido => 500,00
[
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processo Ne: Gl nq | 2020

N° da FGina: 1

DATA ——

Unidade: SEC FUNDEF (60%)

~¥

Matricula: 105243
Cargo PROFESSOR | - REF. C - NIVEL lll

Nome: MARCIA ROSANE DE SA MARTINS \?IEIRA

CPF: 026.344.097-45

Bt mrﬂ'ﬁfma Q*Jﬁ%%; =2

Regime: Celetistas - Concursados .4 ¢ /g -~ Banco: Banco Bradesco S.A. Ag.'Conta 0540.’0208003 6

Cod. Provento Ref. LA Valor | Cod. Desconto Ref. Valor I

906 _ABONOLEIAgg&!tE s00 . B0000

Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.626,67 Liquido => [ 500;00

Matricula: 116027
Cargo: PROFESSOR
Regime: Estatutario

Nome: MARCIA ROSANE DE SA MARTINS VIEIRA

CPF: 026.344.097-45

Banco: Banco Bradesco S.A.

06/07/2016
. 124.476.949-80
Ag/Conta: 0540 /0208003-6

Dt. Admisséo: Jornada: 110
PIS:

Cod. Provento Ref.

Valor | Cod. Desconto Ref. \alor
...206_ ABONOLEIABB®/18 o .oiic... 500 el S0 0 e em— e e e e e e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salaria!: 1.176,21 Liquido => 500,00
Matricula: 990085 Nome: NILZEANE SILVA DO REGO' Dt. Admissao:  13/06/2011 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR 1-REF. C-NIVEL Il CPF: 036.770.417-08 PIS: 126.932.415-47
Regime: Celetistas - Concursados . rregbuag 2 U  Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0212640-0
Cod. Provento ' Ref. 13 Valod_Cod. Desconto Ref. Valor I
...506_ ABONOLEI4BBE/18 ... 500 ..l S0 00 e e e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liquido => 500,00

Matricula: 116195 Nome: RENATA SOUZA DE JESUS

Dt. Admissdo: 20/08/2018 Jornada: 110
Cargo PROFESSOR CPF: 052.068.237-83 PIS: 190.328.936-69
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208795-2
Cod. Provento Ref. Valor ICod. Desconto Ref. Valor
52 1990: ABONOLEABBOUIE. o oot ol 500 . ecemoanl G
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.176,21 Liguido => 500,00

Matricula: 107511 Nome: XELINE AZEVEDO DA ROCHA*.
Cargo: PROFESSOR - REF. A-NIVEL |

CPF: 095.772.517-57

Dt. Admissdo:  06/03/2014
PIS:  190.218.364-51

Jornada: 110

_Regime: Celetistas - Concursados . < oo 2ol Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209537-8
Cod. Provento Ref. Valor 1 Cod. Desconto Ref. Valor ]
7,906 ABONOLEI4SS/M8 . 00 ez I 00 e R S R T S RS
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.176,21 Liquido => ; 500,00
Matricula: 106627 Nome: ZULEIKA DE SOUZA CATHARINA LESSA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jomada: 110

Cargo: PROFESSOR |- REF. C-NIVELII

CPF: 007.071.747-83

PIS: 170.571.963-83

Regime: Celetistas - Concursados .- - Toteliad ¢ & Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209548-1
ml:t. Provento Ref. tufs Valor l Cod. Desconto Ref. Vaﬁ.r_]
oo 208 ABONQIELAGROITE. e sl = S T —— T
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liquido => 500,00
Matricula: 990873 Nome: ZULEIKA DE SOUZA CATHARINA LESSA Dt, Admissdo: 01/08/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. C-NIVEL Il CPF: 007.071.747-83 PIS: 170.571.963-83
Regime: Celetistas - Concursados o b Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209548-1
Eod, Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor —]
...506_ ABONOLEI4See/ts . s D00 o 900,90 . e s e e e e S S TS
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liguido => 500,00
Total Proventos (Unidade): 8.500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 54 Base Salarial: 24.962.43 Liquido => ’_.—BSBE_'
[ Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)

Matricula: 990695
Cargo: MERENDEIRA

Nome: AF’ARECIDA DAS GR:ACAS BLAUT FIGUEIRA

CPF: 01883374740

Dt. Admissdo: 21/05/2013
PIS: 170.417.845-73

Jornada: 150

Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A.° Ag/Conta: 0540 / 0205958-4
| Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. VaILJ
DT Tl T . S—— 500,00 e eemememeeeaemememmenaes
= Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base,Salarial: 848,32 Liquido => 500,00

Matricula: 106980 Nome: EDNA MARIA DA SFLPA\IITURINO
Cargo: MERENDEIRA _. :
Regime: _Celetistas - Concursados’

CPF: 015.755.217-92
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo:  01/02/2013
PIS: 190.227.333-03
Ag/Conta: 0540/ 0206530-4

Jornada: 150

[cod. Provento Ref. 27| Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor_|
.08 ABONOLEI4BEOMS . .. .oniioued L 200 o vsnad B0, 00 e e e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido=> | 500,00
Matricula: 105757 Nome NORMA DE OLIVEIRA LIM.A 01/04/2008 Jornada: 150

Dt. Admiss&o:
PIS:

Cargo: MERENDEIRA ] d ov CPF: 029.356.427-24 190.210.817-36
Regime: Celetistas - Concursados Ll b P Ll Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208556-9
IE!;. Provento ~ " Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor ]
906 . ABONO LEL4BOOB  ovue T 900 ceimnnans 500,00 e eeees
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0.00 Base Salarial: 848,32 Liquido => f 500,00

Matricula: 105082 Nome: RISIA HECKERT DE SOUZA
Cargo: MERENDEIRA
Regime: Celetistas - Concursados

9

CPF: 071.109.057-21
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 01/03/2008
PIS: 210.238.092-08
Ag/Conta: 0540 /0208821-5

Jornada: 150

[cod. Provento Ref, -yt Valor | Cod. Desconto Ref. Valor_|
908 ABONOLEI 466618 ____________. B 500,00 e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 500,00
Total Proventosé (Unidade): 2.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 54 Base Salarial: 3.393.28 Liquido => 2.000,00 |
| Unidade: SEC FUNDEB (40%) - CRECHE
02/03/2020 14:19:22 Pagina2de5
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N° da »=ha: 1

Unidade: _SEC FUNDEB (40%) - CRECHE

Matricula: 990649
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE

Nome: ANA PAULA VIEIRA DA CONCE{(;AO LISBOA

CPF: 092.546.837-10

Dt. Admissao:
PIS:

21/05/2013
190.026.195-72

Jornada: 150

Base Salarial:

Regime: Celetistas - Concursados = ('~ 17 .7 | Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Coma.: 0540/ 0205818-9
Cod. Provento Rel. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor —l
.06 ABONOLFIABE6/18 . oo L2200 SO0.00. ... e sttt st
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Béée Salarial: 848,32 Liquido => 500,00[
Matricula: 107420 Nome: FABIOLA PINTO PERREIRAV Dt. Admissdo: 15/08/2013 Jomada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE _.: . 4 Fiarat B pac CPF: 102.826.797-58 PIS: 131.691.955-48
Regime: Celetistas - Concursados. Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0206755-2
Cod. Provento Ref. k / Valor | Cod. Desconto Ref. Valor
.08 ABONOLEI4BEBAB o eoocqaen- 500 ool G
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liguido => 500,00]
Total Proventos (Unidade): 1.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 54 M: 1.696.64 Liquido => i 1.000,00
[ Unidade: _SEC FUNDEF (60%) - PRE ESCOLA X ]
Matricula: 105721 Nome: RENATA SOUZA DE JESUS‘ Dt. Admissao: 01/04/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR - REF. B-NIVEL Il CPF: 052.068.237-83 PIS:  190.329.936-69
Regime: Celetistas - Concursados 1. - - Faaeliadl w  Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208795-2
[ cod. Provento Ref. i "= Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor
2 906, (ABONOLEIAGBBITB! . oovnnenpmsessueldin 500 .. 500,00 e e mem e n
Base FGTS: 0,00 Total Rroventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.452,38 Liquido => 500,00'
Matricula: 105879 Nome: SAIONARA PEREIRA RINTO Dt. Admissdo: 01/04/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR | - REF. C - NIVEL lil ! CPF: 105.565.007-50 PIS: 190.245.639-01
Regime: Celetistas - Concursados | ) Fanyig ) Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0209041-4
[ Cod. Provento Ref. - fn Valor | Cod. Desconto Ref. Valor
.00 ABONOILEIGBERAN, ..o annuupanidine = L . D000 e s s o e A R S5 R
Base FGTS: 0,00 Total Rroventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.626,67 Liquido => 500,00
— Total Proventos (Unidade): 1.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 54 Base Salarial: 3.079,05 Liguido=> [ 1.000,00
Total Proventos (N° da Folha): 12.500,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Func: 33 33.131,40 Liquido => 12.500,00

rocesso v YNNQL200 |

DATA: 7 7

FOLHAS N°: 520 _RUBRICA;#" ot |

02/03/2020 14:18:22

Sistema Desenvolvido pela Modemizagéo Publica Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080

Pagina 3de 5




N° da Folha: 2

Unidade: SEC FUNDEF (60%)

Matricula: 107528 Nome: TATIANE FAGUNDES WERNECK Dt. Admissdo: 06/03/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL | CPF: 084.233.987-65 PIS: 126.706.606-24
lj_egime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209327-8
Cod. Provento _ Ref. Valor | Cod. Desconto Ref, Valor
45  DIF.DE SALARIO 1960,26 1.960,26
844 1/3 ABONO DE FERIAS INFORMAD 490,08 490,08
290 IRRF MES 7.5 24 44
_______________________________________________________________________ 300 INSsS. . 9 220,53
Base FGTS: 9.801,36 Total Proventos: 2.450,34 Total Desconto-s-: ---------- 2-44;-97 ------
FGTS: 784,12 Base Salarial: 4.704,84 Liquido => 2.205,37
Total Proventos (Unidade): 2.450,34’ Total Descontos (Unidade): 244 97
Qtd.Func: 54 e Sal 4704 84 Liquido => m—l
[ Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matricula: 105740 Nome: MARIA DIONEA FERREIRA DE SOUZA" Dt. Admissdo: 01/04/2008 Jornada: 150
Cargo: MERENDEIRA CPF: 573.859.047-34 PIS: 123.571.745-38
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0208149-0
[ Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor 1
45 DIF.DE SALARIO 1633,45 1.633,45
205 DIFERENGA AUX.TRANSP. 173,8 173,80
300 I.N.S.S. 8 130,67
....................................................................... 352 DESCAUXILIOTRANSPORTE 2212 = 221,20
Fasa FOTR: 6.533,80 Total Proventos: 1.807,25 Total Descontos: 5187
FGTS: 522,72 Base Salarial: 3.393,28 Liquido => 1.455,38
Matricula: 107773 Nome: RICARDO FERREIRA COELHO - Dt. Admissdo: 21/12/2018 Jornada: 150
Cargo: INSPETOR DE ALUNOS CPF: 052.801.567-28 PIS: 126.701.025-40
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 6755/ 6693-1
Cod. Provento Ref. Valor ] Cod. Desconto Ref. Valor
...550 AUXILIOTRANSPORTE o eeeeeeiees 1598 e o800 e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 158,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 158,00
atricula: 105280 Nome: SUELI AZEVEDO DA SILVA Dt. Admiss@io:  13/03/2008 Jornada: 150
Cargo: MERENDEIRA CPF: 029.765.217-60 PIS: 190.326.177-13
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0209247-8
Cod. Provento Ref. Valor ! Cod. Desconto Ref. Valor ]
0000 AURLIQ TRANSEORTE. v gensa PO o S 19080, o s s e e R R S
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 15016 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 150,10
Matricula: 107758 Nome: VIVIANE THEREZINHA DA SILVA Dt. Admiss&o: 01/10/2014 Jornada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CPF: 057.481.647-01 PIS: 128.987.175-43
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0212860-8
| Cod. Provento Ref. Valor ] Cod. Desconto Ref. Valor ]
36 DEVOL.FALTS 145,33 145,33
849 DEV.DESC.REPOUSO REM. | 72,67 72,67
_____________________________________________________________________ 300 INSS. e BT
Base FGTS: 654,00 Total Proventos: 218,000 Total Descontos: 17,44
FGTS: 52,32 Base Salarial: 2.544 96 Liquido => 200,56
Total Proventos (Unidade): 2.333,35 Total Descontos (Unidade): 369,31
Qtd.Func: 54 Base Salarii T Liquido => 1.964.08
[ Unidade: _SEC FUNDEF (60%) - PRE ESCOLA ~ |
Matricula: 105533 Nome: JOYCE ROSA E SILVA SCHIMIDT Dt. Admissdo: 01/04/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSORI - REF. A - NIVEL llI CPF: 115.739.907-01 PIS: 130.261.886-02
Regime: Celetistas - Concursados e Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0212407-6
[[cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. valor |
844 1/3 ABONOQ DE FERIAS INFORMAD 597,12 597,12
290 IRRF MES 75 10,42
_____________________________ 300 INSS._ i S B3TA
= Base FGTS: 1.791,36 Total Proventos: 597,12 Total Descontos: 64,16
FGTS: 143,31 Base Salarial: 3.890,31 Liquido => 532,95]
Matricula: 106572 Nome: MARIA APARECIDA DE SOUZA BORGES Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jormnada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il 1| CPF: 007.196.107-02 PIS: 125.570.776-09
Regime: Celetistas - Concursados ] Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0212525-0
[Cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor_|
36 DEVOL.FALTS 64,57 64,57
849 DEV. DESC.REPOUSO REM. 64,57 64,57
..... 300 INSS. S ee
N -I-B;;;I;GTg 387,42 Total Proventos: 129,14 Total Descontos: 11,62
FGTS: 30,99 Base Salarial: 3.705,06 Liquido => 117,52
Total Proventos (Unidade): 726,26 Total Descontos (Unidade): 75,78
Qtd.Func: 54 Base Salarial; 7.595,37 Liquido=> [ 650,48
[ Unidade: _SEC FUNDEF (60%) - CRECHE |
Matricula: 106891 Nome: TAILLA FREITAS SANTOS Dt. Admissfio: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF.B-NIVEL Il CPF: 090.631.567-07 PIS: 127.759.286-27
Regime: Celetistas - Concursados ! Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212820-9
[[cod. Provento | Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. V.?iﬂ.d
36 DEVOLFALTS D1 24962 249,62
290 IRRF MES 7.5 17,04
_____ WO MUES. e s s
"Base FGTS: 74886 Total Proventos: 24962 Total Descontos: 39.50
FGTS: 59,91 Base Salarial: 4.149,66 Liquido => 210,12
Total Proventos (Unidade): 249,62 Total Descontos (Unidade): 39,50
Qtd.Func: 54 Base Salarial: 4.149,66 Liquido=> [ 2i002l . ..
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processo v EFEE 2040
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[ N° dareulha: 2

Total Proventos (N° da Folha):
Qtd.Func: 33

1

—

Base Salarial:

5.759,57
24.084,75

Total Descontos (N° da Folha): 729,56

Liquido =>

02/03/2020 14:19:22
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- y PMINF - SEC - Folha de Pagamento - Més de novembiro2018

Data da Emissio: 12/12/2018 =
@
Matricula Nome do Funcionario Fungéo Turma ABO REG D.A. Faltas Tipo QTD INEP Observagbes &
116110 Tabata da Cruz Silva Pr. de Lingua Inglesa  Multi - Anos Finais | c [ ] 33022739 [  EM.VeveylaJolie,J0T SEMANAIS |{ } ™
) COMP. DE MATRICULA NO TIRADENTES | §_2<~
_(6T) FALTA COM DECLARAGAO 21/11/18|{ o &
e Sean — — e e s e = PSS, T —— ek Y
106363 Tabatha Concencio Gomes Pacheco Telefonista a0 HoraExtra | | 81.818.187 [SME Coord. Infraestrutura. Inciou 02 HEem || & .0 &
T 01/02/18 FERIAS 01111108 A01/12/18} © = T
P SR —— e e e — —— e T a. &
107198 Taciana Barroso Folly Pri 4°ano 101 Dobra [ 110 | 33.102.970 E.M. Vale de Luz. Iniciou dobra em 2
19/02/18 .
105337 Taciana Mydeva Veroneze Marques Auxiliar de Creche creche 3 E o - [ ] 33153183 [ (CMEIJamile Constantino Klein)]
. 106319 Tsciana Rosa de Souza Torres ; L5 .Pr de Educag:o Fiisica Educdqﬁo Fisica E E D f N ] s30z2m C M Rm Barbosa a FALTAS 22/111 40T l\’//.
: : : =i i T g e 2311118 4T
710689.31—_ _T_allla Freitas Santos o Pri pré 1 Dobra L‘Hlﬂ 33.153663 | CMEI Vereador lrmeu M|ne|7rof IT\HL,IOU
nja L_'I — |  DOBRA DESDE 19/02/2018 IRINEU
105167 Taina Dimacena da Silva Santos Entriele Pri 3° ano O [ ] 33022879 | E. M. Rui Sanglard]
105238 Tainah da Silva Moraes PrI creche 1 IO [ ] 3318167 | CMEIEkaF Barbosa Melhoranga -|
167154 Taita Au=nea Nogueira Melone Pri LA i | j wse0 [ —i o E . Cecllia Meiiciss-
106335 Talitha Ramos Rubio Pri maternal A3 [~ ] 33439443 [ GMEl Joko Faista Faria- PROCESSO
o ’9040.'?316 FN TAS
105902 Tamirss Scnotz de Oliveira oré 1 ([RJE]E| b
.1605; Tamlres Schottz de Oliveira I [ ] 33.022.208 [ _’_*' HELENA COUTINHO BIM 0171 1Al
R ! : o m=a 11718,
‘ 979705 58-_-1::;néa Mozer da Costa Heckertek L Dlretor Ad]unto " Diretor Adjunto E D Dobra |_—‘_I§07] 33 247.200 (J | Ehza Telxelra de Uzeda) = Inicioy dc;l;r'éﬂ‘f
_______ : = , __em 05/02/18 (NEUZA BRIZOLA)| __.

S B e s T S — . = = =
105991 Tanla Aparecida de Ohvelra Chermout Prl 2° ano E E D |_-j 33.102.970 |_ 'EM. Vale de Luz-| % ;2;2 §
105290 Tania da Silva Pereira Merendeira a0 Hora Extra 33.130620 |  E.M.Santa Paula Frassinetti HE] z ' {g
106745 Tania das Gragas Jander Pri permutado ] X1 ] 33.102.120 | CMEI Leticia Coutinho Soares - realizando | |~ z

permuta com Marcele FARIAS MENDONCA : e

em Bom Jardim. NS

- e o - o T i =
105121 Tania Femandes de Jesus Pri pré 1 0 [ ] 33138443 [ CMEI SOLARES -| | = i

= S - - —_ S

116074 Tania Gongalves Leite Aux. de Servigos Gerais K| ] 33138435 [ EM FloresdoNF| | 22 | |-
E S — S e emintot iy — = — = = g ~ “':--
016481 Tania Gyurkovis R.Campos Extra Classe 0. Pedagbgico o 33.022.186 [ Odette Penna Muniz.| | g
Aux. De Serv. De Ensino [ ] 33103038 [ (E.M Messias M Teixeira)| S

990384 Tania Helena de Castro Lemos

12/12/2018 13:19:52
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PM{NF -

SEC - Folha de Pagamento -
Data da Emissdo: 15/01/2019

Meés de

dezenibro2018

L i-a~a=a=g

LN 05537034

a7 a7 Wi RETENE
oo T ouuT,

Matricula Nome do Funecionario Fungﬁo Turma ABO REG DA, Faltas Tipo Qrn INEP Observagbes
990686 Maria Anete Matos de Oliveira Merendeira KO | .| 33156948 | CMEIELVIRA ALMEIDA DA SILVEIRA |
990170 Mana Angeilca Marques Sileira Dfretor Adjunto Diretor Adjunto E] o0 Dobra 1 110 i 33 022 525 | E. M Tlradentes- DOBRA DEspg 20/02/13;
990128 Mana Aparecada Brito Neves Pr | pré 1 D . 33 022 321 "_ B i (E M Claudlr Antom de lea)
107368 Maria Aparecida da Silva Bergot Pr-l Pré . E] |:| Dobra | 110 | 33.022348 |  BelaVista - IniciouDO noDBM em |
[ S - 19102/18]
107520 Marla Aparecnda de Jesus Veronese Pri MAT HI Loy s 155 31“ | j ) CMEI Menlno Jesusj
1068572 Mana Aparecida o — Borges Silva Pri Diretor Adjunto‘ o 33102120 | CMEI LETICIA COUTINHO - DOBRA. !
1005L... Masia /'\parer‘rd= dns Santos Brancu" Aux de Servu.,:os GE:ldlS ' 1 33 176,680 [
s # SRt = T R R e E'ﬁﬂ P P = "”i.i = T e 9 g
990006 Man: Aparecida Ferraz Auxiliar de Creche 33 102 872 T 3
. p St e = pisases E S IR e oy g o FOMRIL NSNS SO s S e SR 7,,;'3, T s ,3‘—_; o
107662 Marla Aparemda Frossard Aunxiliar de Creche ‘ D D i N | 33 157 545 o ) CMEI Sebastiana Camesro Mello - I =
116128 Maria Aparecida Gomes Botelho Merendeira O "] 33022007 | CMEI Dolores; deSa- REMANEJADA ,E};p
e sovpang e SR T ws o S S —— seoasy wen s ﬂ;:,;;- VAL BN ! f,ﬂ %
015425 ‘Maria Apareciaa Marcues Silva Feigira PRGY E-8 4° anq 1‘! D C.de Caiga l J 33 02’: 526 | M. hrauentes Cumplementat;éc de ;n‘)_)
B carga 22H LICENCA MEDICA ATE | | =
] ) . _Usloing If %
o D T o - B o S e X e ——ee S P e = e F:
10647 Mana Aparecida Rodrtgues Batlsta il pr 2 E ﬂ N _1 33.021.597 I CAEM Rhe P nianada ¢ ﬂM ELEN DOS { 5
- oSN W e Tam 105 == S
107669 Mana uxuhadoraﬁde F:anrdlho - Auxtll_ar de”Creiht_e___ = 5 B l;lD m - ; | 77733 156. 942,‘ ,’,- ‘ _ _ﬂ_\ ‘
000643 Mana Auxlhadora dos Santos _assor i de Apouo Operamor merenderra E] DD ey J 33, 022 194 _ e E M Padre-R .[~ -
99036" Mana Auxmadma Marra FelioWs Pri 4" ano E ED [_'_Wﬁi 33.175.519 1 SE Cedldo- Cesséo com Onus parao I
T | Municipio de Macuco . CONFORME Y
i PROCESSO NUMERO 29459/15 Yo GO
| OCORREU TERMINO DA CESSAO EM
! 12/12/16 POREM, A SERVIDORA NAQ SE g/
_APRESENTOU NESTA SECRETARIA| oja
002003 Mana Benedlta Aives da Silva Merendelra O [_’::_I 33 022 860 _1ZABEL GOMES SIGUEIRA |
106642 Mana Bethama Lauredo Pr I 3% ano D _] 33 022 470 .
107502 Maria Carolina Arau;o Ouverney Spitz Diretor Adjunto piretor Adjunte  [x] [] ] ‘Dobra ""1 10 | 33.143.188 | | .
o - Encerrou a dobra em 21I1
015437 Maria Celis Ceccon Thurler Pri 00 [ ] 33022828 | “E.M. Décio Montsiro Soares - |
1

___ APOSENTOU- SE|

15/01/2019 14:19:54
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Loy PMINF - SEC - Folha de Pagamento - Més de novembro2018
; Data da Emissdo: 12/72/2018
Matricula Nome do Funcionario Fun¢io Turma ABO REG D.A. Faltas Q1D INEP Observagies
107434 Viviane Moraes da Silva Tavares Pr-| pré 3 O Dobra [ 110 ] 33.153.167 |  Elza Barbosa Melhoranga - INICIOU
T DOBRA NO AMERICO VENTURA 05/02 -
107513 Viviane Muller de Simas Gravino Soares Pri 3° ano m m E Dobra [ 110 '33.143.064 T E.M Herminia Silva Condack - INICIOU |

DOBRA DESDE 05!02118 8 (ADEZIR)

01 5237 unane Perelra Sargento

Q. Educacional

O. Educacional

- OO

[ ] 33022 143

107022 Viviane Pereira Sargento

O. Educacional

Q. Educacional

L1010

~ E.M. Joio Vicente Valladares- |

[ ] %022 135

|
[ E M. Juscellno K. cle Ollvelra—|
I
|

SME-Gabinete FERIAS 15/10/-\ 14/

12/12/2018 13:19:52
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056468 Vl\ﬂane Plrnelro Werneck Assessor D D D 7 L—,—l 81.818.189
107267 Viviane Quintana Freitas Lima.Santos Prlc, oo 1°ano ;¢ E D Dobré?-"e.e‘ﬁm: 33.022.143 |E.M.Juscelino K. G Olveira- - Iniciou dobra,
B SR RO B . em0502/18
105121 Viviane Rodrlgues da SIIva Auxiliar de Creche creche muliti E D |; _J 33 156. 948 r ----- Elwra Almelda da SIIVB]Fa‘
107745 Viviane Senna Rodrigues Auxiliar de Creche creche 1 D D D HoraExtra [ 22 | 33.171.564 Cmei Vereador Adahil Cruz - 02 horas
extras/dia a partir de 16/04. ATESTADO
09/11/18|V"
;0;?58 Viwane Tharezinha da Silva Pereira Aucxiliar de Creche D D D f-,‘/\ I L ] 33.151.253 | CMEICle Ciementlna Alves Martins FALT/‘S1
' K - NOS DIAS 12,13,24/22/11 BIM 12117 A | [
13/11 E BIIVI 21/11 A 2203 mu'
107166 Vlwan' da Ct,una Paiedes Diretor Adjunto . I D Lr_:;; BAST8 | E M. Estagéo doF Rio Grande :
015491 Walne."ncp Azevedo ueelfl Pr. de Histéria wisoia [ B O L] 33022 186 ~ GMOdette Penna *uur..z)J
107'5;1; - Walme, Derair Costa Mamns Auxiliar de C.reche = 7] 33.151. 270 L ) CMEI Emilia Adelaide Ferreira -1
.-002869 Waltinea Hacker‘ rlguelra ; Inspetor de Alunos 33.022.771 |[_' ] “EM.
108420 Wanda Maria Azevedo Seeli ' Auxiliar de Creche g 33.153.639 “CME| Maria Jose Mafort- ATESTADO |, -
- i 12/11r‘8 FALT-A—ZTHU‘I& L
032 7d a Prl 1° ano o .022. o E M to 3|
003283 Wandeluce da Cost I ™ ] . F___j 33.022.992 | 1. Boa Esperanga - Conjunto 3 T 3
107744 Wandeluce da Costa Pri Mulh Anos lnu:lais E E E [: 33.022.992 i E M Boa Esperanga Conjuntofj o §
i T PP PP PP PPPN . — =~~~ o w2 Rl o rvr U U — —~ T 1 I i R CEI I s a . m
107027 Wanderly da Silva Costa Pri Acompanha PNE 10 | 33022828 | ,  EM. Décio Montsirg Soares - NEE | = 73
v ATESTADO 1,10, 26 A 36/11/18 | =~ =
AGUARDANDO BIM W -2
. : ; . — : — A
990488 Wanderly da Silva Costa 0. Educacional 0. Educacional  [x] ][] 33.022.828 | E.M. Décio Monteiro Soares - ATESTADO @ NS
%16, 25°A 30/11/18 AGUARDANDO BIM| \5; P
106355 Wanderson Daflon Vieira Pril Ciéncias 10O [ ] 33022186 [ _(CM Odette Penna Muniz)] 2 FD
- - - = 5 —
> N

o7




02/63/2020 CESPRO | Digitalizagdo, Compilagao e Consolidagéo da Legislagdo Municipal

['orocessone: 4104 [ 2040

DATA: & s

[FOLHAS No: B2 RUBRICA: e/

LEI MUNICIPAL N° 4.666, DE 26/12/2018
CONCEDE ABONO AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA DO MUNICIPIO, DEMAIS
FUNCIONARIOS DE APOIO AO MAGISTERIO E DE APOIO ADMINISTRATIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(vigéncia esgotada)

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° Aos Profissionais do Magisterip ativos e licenciados da Educagao Basica do Municipio e demais profissionais de
Apoio ao Magistério, nos termos do iqpe conceituam as Leis Fede-rais n°s 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e 11.494,
de 20 de junho de 2007, que tragam 'hormas de Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo do Magistério,
sera concedido abono extraordinéricli referente ao més de dezembro deste ano de 2018, no valor de R$ 500,00

= (quinhentos reais).

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput deste artigo somente podera ser implementado apés a devida
liquidacédo de todas as demais despesas correntes relativas a pasta de Educacao, cujas despesas correrdo a conta do
Fundo de Manutencgao e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagdo do Magistério (FUNDEB).

Art. 2° O presente abono ndo servird de base de calculo nem podera ser incorporade, a qualquer titulo, para a
apuracdo de qualquer vantagem prevista em Lei, sendo extraordinario e pago em cota Unica.

Paragrafo unico. Ao abono de que trata esta Lei ndo incidirdo quaisquer obrigagdes patronais ou retengdes de
impostos, a teor do que disciplinado no §_2° do art. 457 da CLT e conforme tese fixada no tema 0163 do STF no
Recurso Extraordinario com Repercussao Geral de n® 593.068-8.

Art. 3° O beneficio previsto nesta Lei se estende aos demais profissionais de Apoio Administrativo da Secretaria

Municipal de Educagao.

Art. 4° As despesas decorrentes des.la Lei correrdo por conta das dotagbes orgamentarias consignadas no Orgamento

da Secretaria Municipal de Educaq,iéo, estando demonstrada no Anexo | - Estimativa de Impacto Orgamentario-
i financeiro e a demonstracéo de que tal despesa com pessoal possui adequagao orgamentaria e financeira.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Nova Friburgo, de 26 de Dezembro 2018.

| RENATO PINHEIRO BRAVO
| PREFEITO

Vereador Alexandre Azevedo da Cruz - Presidente

Vereador Marcio José da Silva Damazio - 1° Vice-
Presidente

Vereador Wellington da Silva Moreira - 2° Vice-Presidente
Vereador Pierre da Silva Moraes - 1° Secretario

Vereador Carios Alberto Nogueira Biaudt - 2° Secretario

https:Hnovafriburgo.cespro.com.br{visualizarDiploma.php?chunicipio=681 1&cdDiploma=201 84666&NrolLei=4.666&Word=&Word2= 112
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Economico e Gestio
Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagdo de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR

FEVEREIROI/2019

NOME

MATRICULA

VALOR RECEBIDO
NA
COMPLEMENTAR

JUSTIFICATIVA

990118

R$ 500,00

A servidora esteve afaslada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no penodo de 11/12/2018 a 31/01/2019, retomando as suas atividades no
dia 01/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito ao abono aos servidores
licenciados, ap6s o seu retorno foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

CRISTIANE FATIMA MORAES DE MIRANDA

FRANCIANNI CAVALCANTE CORE PINTO

990963

R$ 500,00

GEUZA DE OLIVEIRA JORGE

107393

105190

'R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no penodo de 29/11/2018 a 15/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 16/01/2019. Informamos, ainda, que essa Coord. recebeu os documentos referentes ao retorno da servidora somente para processamento da
folha mensal de Fevereiro/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos
servidores licenciados, foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (qumhemos reais).

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenqa junto ao INSS no penodo de 31/10/2018 a 28/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 29/01/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n® 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Compfementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (qumhentos reais) que a mesma fazia jus.

R$ 500,00

KATIA MARQUES DOS SANTOS

THAMI SCHUMACKER LIMA

FRANCIANE DA SILVA PIMENTEL AZEVEDO

JUSSARA MARINHO RODRIGUES LEANDRO

AD65HE

~ R$ 500,00

licenciados, foi processadc em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

A servndora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no periodo de 03/10/2018 a 31/01/2019, retornando as suas atwrdades no
dia 01/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n° 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no penodo de 11/10/2018 a 31/12/2018, retornando as suas atividades
somente em 01/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
I|cenC|ados foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (qulnhemos reals) que a mesma fazia jus.

106362 |

107625 |

107262

R$50000

 R$50000

KATIUSCIA DA SILVA SOARES

IRENATA DA SILVA HENRIQUES

105146

R$ 500,00

licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (qumhentos reais) que a mesma fazia jus.

licenciados, foi processado em Folha Comptementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reals) que a mesma faznajus

_R$50000 |

A servndora esteve afastada por motivo de auxilic doenqa junto ao INSS no periodo de 01/12/2018 a 31/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 01/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no penodo de 05/11/2018 a 08/02/2019, retornando as suas atividades no
dia 09/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

A sewldera esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 24/10/2018 a 31/01/2019, retornando as suas atividades no
dia 01/02/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Cumplementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500 00 (qumhenlos reais) que a mesma fazia jus.

A serwdora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no penodo de 07/09/2018 a 03/02/2019, retornando as suas atlvndades no
dia 04/02/2019. Diante disso, em cumgprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (qumhentos reais) que a mesma fazia jus.

_ R§4500,00

Fm—lE /20320
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

| processo N ZJZMQLZUZUl

.

AV.ALBERTO BRAUNE, 225 DATA: , »;“'.p NQVAFREBURGO
ok
NOVA FRIBURGO/RJ FOLHAS No: 25 RJB‘U r Lo
CNPJ: 28.606.630/0001-23
# o | e o
Més: Fevereiro
Ano: 2019
RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
Unidade: SEC FUNDEF (60%)
Matricula: 990118 Nome: CRISTIANE FATIMA MORAES DE MIRANDA Dt. Admissdo:  13/06/2011 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. C- NIVEL Il CPF: 005.714.267-00 PIS: 123.135.277-29
Regime: Celetistas - Concursados . . ¢+ ~c. Ldutyl . _Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta:  0540/0212161-1
Cod. Provento Ref. - Valor | Cod. Desconto Ref. valor |
_ (506, ABONOLEIAERRIS) . oo oo 200 500 .. 50000 ..
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liquido => 500,00[
Matricula: 990963 Nome: FRANCIANNI CAVALCANTE CORE PINTO Dt. Admiss@c: 03/02/2014 Jornada: 85
Cargo: PROFESSOR Il - REF. B - NIVEL Il + CPF: 015.879.857-05 PIS: 123.807.242-98
Regime: Celetistas - Concursados 4 - - 3 s d o 2< 7, 4Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0212286-3
Cod. Provento Ref. A Valor | Cod. Desconto Ref. Valor
206 ABONOLELABRBIE, o rres o 500, .. 0K o mmimioie it i i et m i i
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.164,48 Liguido => 500,00
Matricula: 107393 Nome: GERUZA DE OLIVEIRA JORGE Dt. Admissdo: 01/08/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B - NIVEL Il ) CPF: 102.700.017-78 PIS: 129.055.845-66
Regime: Celetistas - Concursados (. (, . - 21 ighat 2 %v - Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206906-7
Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor ]
...506 ABONOLEIABBE/I18 o eeeees S0 B0 e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.383,22 Liquido => SO0,0DI
“Wrstricula: 105190 Nome: KATIA MARQUES DOS SANTOS Dt. Admissdo: 01/03/2008 Jormnada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B-NIVEL Il ) CPF: 929.421.057-04 PIS: 121.119.789-75
Regime: Celetistas - Concursados A .. [ IalTh ! ) I R Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212423-8
Cod. Provento Ref. Sl Valor | Cod. Desconto Ref. Valor i
..306_ ABONO(EI466618 500 ... 80000
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.452,38 Liquido => SO0,00l
Matricula: 106546 Nome: THAMI SCHUMACK\ER LIMA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR | - REF. B - NIVEL II _ CPF: 119.302.117-08 PIS: 129.228.775-41
Regime: Celetistas - Concursados .« /.« A4 g +<Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0212833-0
[ Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor [
.. 906_ABONOLEI466618 LT
Base FGTS: 0.00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.383,22 Liquido => SDD,DOI
Total Proventos (Unidade): 2.500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 12 Base Salarial: 6.932.50 Liquido => 2.500,00
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%) * |
Matricula: 106362 Nome: FRANCIANE DA SILVA PIMENTEL AZEVEDO Dt. Admissdo: 23/03/2012 Jornada: 220
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS : CPF: 094.251.347-90 PIS: 128.819.486-01
Regime: Celetistas - Concursados « .t »#2¢- 270l .o . &, | /'Y Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206848-6
Cod. Provento Ref. 5 Valor | Cod. Desconto Ref. Valor_|
906 ABONOLEl4ee6/18 | 500 0o . 500,00
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => [ 500,00
“Matricula: 107625 Nome: JUSSARA MARWHO RODRIGUES LEANDRO Dt. Admissdo: 01/04/2014 Jomada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CPF: 105.207.477-47 PIS: 131.281.526-07
“~"Regime: Celetistas - Concursados _» % "0 1%/ a4 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207540-7
| Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor ]
906 ABONOLEI4666/18_ . . . . 500 ... S ——
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 500,00
Total Proventas (Unidade): 1.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 12 Base Salarial; 1.696.64 Liquido => [ 1.000,00'
Unidade: _SEC FUNDEB (40%) - CRECHE | |
Matricula: 107262 Nome: KATIUSCIA DA SILVA SOARES Dt. Admissdo:  01/04/2013 Jornada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CPF: 136.776.527-74 PIS: 162.081.233-65
Regime: Celetistas - Concursados -~ [ "™« /| 17 7 “~ Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0207576-8
| Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor ]
906 ABONOLEIA6GE/M8 .. . L. 500 s B0000, | e s m el SR R e SR e S R S R
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0.00
FGTS: 0.00 Base Salarial: 848,32 Liuido=> [ so000]
Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Fune: 12 Base Salarial: 848,32 Liguido = 5:_‘00 00
Unidade: _ SEC FUNDEF (60%) - PRE ESCOLA _ . T —
Matricula: 105146 Nome: RENATA HENRIQUES RODRIGUES Dt. Admissao: 1/03 ornada:
a('.‘.rarl-éo: PROFESSOR | - REF. C - NIVEL Ill CPF: 005.678.517-88 PIS: 170.368.967-18
Regime: Celetistas - Concursados .~/ [/17 - Al B2 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208780-4
md Provento }Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. _ValLl
906 ABONOLEI4886/(18 500 ... L e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.626,67 Liquido => 500,00
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N° da Folha: 1

Unidade: _SEC FUNDEF (60%) - PRE ESCOLA

Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00

Qtd.Func: 12 Base ‘Salarial: 1.626.67\“ Liquido => 500:__00
Total Proventos (N° da Folha): 4.500,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Func: 9 Base Salarial: 11.104,13 Liquido => 4.500,00

PROCESSO Ne: _ZUM CUOZO«ZO

DATA: ,
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»)
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Economico e Gestio

Subsecremrm de Recursos H umanos —

Coordenagio de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR

MATRICULA

VALOR RECEBIDO |

NA
COMPLEMENTAR

MARGO/2019

JUSTIFICATIVA

.

R$50000

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 03/10/2018 a 28/02/2019, retornando as suas atividades no
dia 01/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus. |

CRISTINA DANGELO BRAGA

LEIA CRISTINA DA SILVA SCHUALWB 105519

MARCIA MONNERAT DO AMARAL

990904

MARCIA MONNERAT DO AMARAL
CAMILA BATISTA DE OLIVEIRA

107719

NILCEIA GOMES BATISTA GONGALVES

RS$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 01/04/2014 a 11/03/2019, retornando as suas atividades no
dia 01/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Arl. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma lazna Ljus. |

107046 |

990650 |

'R$ 500,00

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 11/10/2018 a 07/03/2019, retornando as suas atividades no
dia 08/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

R$ 500,00

AMANDA TEMPERINI BARROS _ 980888

ANA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS

7. ]

. R$ 288,27

__|licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus. |
RES0000

|licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

_ [licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.
Informamos que foi-descontado na folha mensal do més de Margo/2019 o valor referente-a 7 faltas, conforme informacéo enviada pela SME a essa |

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no periodo de 11/10/2018 a 07/03/2019, retornando as suas atividades no
dia 08/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenca junto ao INSS no periodo de 19/06/2018 a 28/02/2019, retornando as suas atividades
somente em 01/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 21/09/2017 a 14/03/2019, retornando as suas atividades no
dia 15/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores

Coord., uma vez que ndo foi observado que a servidora havia apresentado atestado médico para o periodo-de 06/02/2019 a20/02/2019, copia
anexa, gue correspondem a parte dos dias a que as faltas correspondiam. Diante disso, procedemos com a devolugéo das faltas correspondentes a
4 dias, assim como, a devolugéo do repouso remunerado correspondente.

R$1.34531 |
R$4.633,58

Informamos que a servidora esteve afastada de suas “atividades no periodo de 14/12/2018 a 28/02/2019, com retorno prewsto para o dia
01/03/2019. Ocorre que a servidora procedeu com o exame de retorno somente no dia 01/04/2019, cépia anexa, ou seja, data posterior ao
processamento e fechamento da folha mensal do més 03/2019. Diante disso, apos a informacgéo da Unidade Escolar declarando que o retorno
efetivo da servidora ocorreu em 01/03/2019, o referido pagamento foi processado em Folha Complementar.

o "\‘.’.w‘( No. D -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO PROCESSO No: Q }! ” g Zx‘g l J,_/:(z
AV.ALBERTO BRAUNE, 225 |

% NOVA FRIBURGO

DATA: s s
NOVA FRIBURGO/RJ FOLE
CNPJ: 28.606.630/0001-23 LHAS No; PUBRTCA
(3L _romct o] gz e
Més: Margo
| Ano: 2019
E RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
_| Unidade: SEC FUNDEF (60%)
Matricula: 107481 Nome: CRISTINA DANGELO BRAGA Dt. Admissdo: 06/03/2014 Jornada: 110
Cargo:. PROFESSOR |- REF. A-NIVELII - v CPF: 798.869.817-68 PIS: 122.079.168-30
Regime: Celetistas - Concursados At i7Ac. Avider i€ )y i1 - _Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206327-1
[ Cod. Provento - Ref. Lozl 15 Vaior_]_Cod. Desconto Ref. Valor —|
+:4906 . ABONOLEIABOBIE. cussrissmivsueudl ) — OO0 emom e B g o
Base FGTS: 0.00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.235,02 Liguido => 500,00
Matricula: 105518 Nome: LEIA CRISTINA DA SILVA SCHUALWB Dt. Admissdo: 01/04/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR - REF. C - NIVEL Il CPF: 010.276.307-07 PIS: 123.962.227-50
Regime: Celetistas - Concursados i, - Zeswc oo "o g0 /Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 6755 / 6930-2
Cod. Provento Ref: i4i0 Ry Valor | Cod. Desconto Ref. valor |
5206 ABONOLELABORIR. e mnammn 4 000 ccumaal s R T R A e S ST
Base FGTS: 0,00 Total Froventos 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liquido => 500,00
Matricula: 107046 Nome: MARCIA MONNERAT DO AMARAL Dt. Admissdo: 01/03/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A- NIVEL Il CPF: 015.757.367-21 PIS: 124.969.661-74
Regime: Celetistas - Concursados /#3017 0/ weloa 12 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207994-1
Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor l
... 506 ABONOLEIAEBEB o ceieeoo.bad B0 e T e e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.235,02 Liquido => i 500,00]
) cula: 990904 Nome: MARCIA MONNERAT DO AMARAL Dt. Admissao: 01/08/2013 Jornada: 110
““Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il CPF: 015.757.367-21 PIS: 124.969.661-74
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0207994-1
rCod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor
808 _ABONOLEI4G6GMS L. 500 ol 300,00 e emeeeeeeeseeeeeeeeeeemeeeeseeeeeennnn o
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.235,02 Liquido => l 500,00]
Total Proventos (Unidade): 2.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 56 Base Salarial: 5.254 26 Liquido => . 2.000,00
[ Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matricula: 107719 Nome: CAMILA BATISTA DE OLIVEIRA Dt. Admissdo: 25/07/2014 Jornada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CPF: 126.974.247-76 PIS: 132.465.515-60
Regime: Celetistas - Concursados ‘1 jlu G 38 v ool [0 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206048-5
Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor |
906 ABONOLEI4ess/ts .80 ... e S T T e e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => I 500,00[
Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 56 _Base Salarial: 848.32 Liquido => I 500,00
[ Unidade: SEC FUNDEB (40%) - PRE-ESCOLA |
Matricula: 990650 Nome: NILCEIA GOMES BATISTA GONYALVES Dt. Admissdo: 21/05/2013 Jornada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE | . CPF: 026.302.837-20 PIS: 123.806.719-68
Regime: Celetistas - Concursados ... 2.1 S 277 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208534-8
[cod. Provento Ret. | Valor | Cod. Desconto Ref, Valor_|
906 ABONOLEI4BSE/18 .. .......0500 .. 0000 . s s S R S S L S S S G SR S
ase FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => | SOOJOOi
Total Proventos '(Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 56 Base Salarial: 848.32 Liquido=> [ s0000]
Total Proventos (N°'da Folha): 3.000,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Func: 8 Base Salarial: 6.950,90 Liquido =>
1]
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®

N° da Folha: 4

Unidade: SEC FUNDEF (60%)

Matricula: 990888 Nome: AMANDA TEMPERINI BARROS‘ Dt. Admissdo: 01/08/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A - NIVEL Il CPF: 088.024.447-06 PIS: 190.023.659-96
Regime: Celetistas - Concursados q:* Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0212020-8
Cod. Provento Ref. | Valor I Cod Desconto Ref. Valor
36 DEVOL.FALTS 237,2 237,20
849 DEV.DESC.REPOUSO REM. 51,07 51,07 7%
______________________________________________ P ——— R . S
Base FGTS: 864,81 Total Proventos: 288,27 Total Descontos: 23,06
FGTS: 69,18 Base Salarial: 3.705,06 Liquido => 265,21 l
Total Proventos (Unidade): 288,27 Total Descontos (Unidade): 23,08
Qtd.Func: 56 larial: 3.705.06 Liquido => 265,21
[ Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matricula: 106797 Nome: ANA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS Dt. Admissdo:  01/02/2013 Jornada: 150
Cargo: INSPETOR DE ALUNOS CPF: 005.682.387-88 PIS: 123.572.982-10
Regime: Celetistas - Concursados K/, 718 ) g 0o 1% Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0205757-3
[ Cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor_|
45  DIF.DE SALARIO 115,21 1.195,21
850 AUXILIO TRANSPORTE . 150,1 150,10
...................................................................... 300 ENSS. e B 8881
Base FGTS: 3.585,63 Total Proventos: 1 345 31 Total Descontos: 95,61
FGTS: 286,86 Base Salarial: 2.544,96 Liquido => i 1.249,70
Total Proventos (Unidade): 1.345,31 Total Descontos (Unidade): 95,61
Qtd.Func: 56 Base Salarial: 2.544,96 Liquido => 1.249,70]
Total Proventos (N° da Folha): 1.633,58 Total Descontos (N° da Folha): 118,67
i
Qtd.Func: 8 BaTa Salarial: 6.250,02 Liquido => 1.514,91

PROCESSO Ne- QMQ/QZO,J()
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| processo ne: AN Cf/' 0\

S oa P
7
LK?PJJ?O[\;S l:C_hf\SN” !(“' h.rgmr;\ ﬁ (

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
FUNDAC}AO MUNICIPAL DE SAUDE

DIVISAO DE ATENDIMENTO MEDICO AOS FUNCIONARIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO E PERICIA MEDICA
AMBULATORIO DO HOSPITAL MUNICIPAL RAUL SERTA
Rua General Osorio, n° 324 - Centro - Nova Friburgo - RJ

" SERVICO DE MEDICINA DE TRABALHO E PERICIA
Atestado de Satde Ocupacional (ASO)

Atesto que o/a Sr.(a) AN\& Carsiun ?%fm res  Sans

funcionério da__/E—_hs__Q_bs‘_ﬁssé@-_ :

CTPS N° §<363 Série N° DS na fungéo e v Mssses
foi submetidoem__ 04 7 Ok Jo49

d

—

[_] Exame Admissional & Exame de Retorno ao Trabalho

[ ] Exame Periodico ' [ ] Exame de Mudanga de Fungao
[ ] Exame Demissional

Sob Riscos Ocupacionais:
Constaram dos procedimentos médicos as seguintes avaliagdes complementares obrigatérios por Lei:

Cabontania

Foi considerado: ; Validade:

gq:ﬂbilitadompto | [] 06 meses []12meses [ _]24 meses

- Ihabilitado/Inapto

S

Exame Demissional:

L] Ap lnapto _
Data / I Médico
-7 !
{

Médico do Trabalho Coordenador:
Observac;éeS' De acordo com a Norma Regulamentadora n® 7. (NR- ‘

provada pela Portaria SSST n°® 24 de 29 DEZ 94

Declaro ter sido informado pelo Médico examinador, das condicdes de minha salde e ter recebido copia deste

atestado.

et

Y Assinatura do Empregado




{ processo ne: 4004 X020 | ;

DATA: /s 7/

{ FOLHAS Ne: 4n RUBRICA: 5z : MF F10¢)1q
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ;

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e
JIM ELISA TEIXEIRA DE UZEDA M Elisa Tedeia de Uzeda

Rua José Eugénio Muller, s/n2 Centro - Nova Friburgo
Tel: (22) 2523-0813 E-mail: jimuzeda@hotmail.com

.-

DE: JIM ELISA TEIXEIRA DE UZEDA
Para: Setor de Recursos Humanos
A/C: Tais Bravo

Nova Friburgo, 1 de marco de 2019

Vimos por meio deste, informar o retorno da servidora Ana Cristina Pereira
dos Santos, matricula 106797. Retornou em suas atividades normais a
partir do dia 01/03/2019.

CPosikia éméz@_&@fg
: Claudia Lamblet Canela

Diretora

Claudia Lamblet Canela

OIRETORA
MATR: 106646




( (

TE‘» PMNF - SEC - Folha dL Pagamento - Més de fevereiro2019
e Data da Emissao: 18/03/2019

Matricula Nome do Funciondrio Funcao Turma ABG REG DA Faltas Tipo QTD INEP Observagies
105627 Amanda Schott Lima Auxiliar de Creche Acompanha PNE ] [ ] 33.022.143  E.M. Juscelino K. de Oliveira- INSS ATE
o 15/03/19
990888 Amanda Temperini Barros Pri E| E] D P 33.126.802 © E.Tiradentes, FALTAS
A 3p A 521,22, 23 242119 BIM 06/02/2019 A L
‘{’o ‘ 20/02/2019. REMANEJADA PARA EM
Uy . _1ZA SAIPPA DESDE 25/02/19
990984 Amelia das Giagas Xavier Benlo Merendelra E] D |:| ¢ a302828 Decm Montelro ATESTADO 8 E 21/02/19 b
990519 Ameha Mana Martlns Mendes O Educamonal O Educactonal E D D . ' 33 022 844 L_ o o E M Héllc Gongalve*‘- 2
015270 Amel:a Maria Martins Mendas ; o Educacuonal . 0. Educacional IO « o mos e 33.022.844 P E M. Hélio Gom;alves Corréa-
105181 Ana ‘\riete Andradb S'i‘nDIICIO . Servenie ‘ : [ﬂ D D £ 33151288 E M. Estaqao do Rio Grande - Aposemada
' 30/07/18 / PEDIU DEMISSAO
107285 Ana Carla Cardinot Marques Diretor Diretor oo ' 33022909 "7 Umbelina Breder Queiroz.
107661 A1a Carolina de Noronha Martins Auxiliar de Creche O %! 33158800 | CMEI BACHINI REMANEJADA DESDE

1702119 DA EM C\’PRIANO MENDES
FALTA COM PTFSTADO EM 26,21 E 22/02

1GC251  Aua Carolina dos Santos Aux. de Senigos (aera|s Ec] 1 D 33120528 ' M,.u.,. Boga F 'd"gues :
11152 Anz Carcline Liutra Sarrapio PR ! E . E ‘ . a3, 022 954 o MONSENH' W lr‘xc‘r Murr;u.o
z TEIXEIRA - FALTANDCT DESDE

" 01/62/18 VERIFICAK SITUACAO JUNTO
A |-MNF -Ndo atua na EU

108598 Ana Carolina Lopes Franco Martin PR : 4°2n0 &1 vt sl 33022208 -EM. Helena Coutinho - LIC MATERNIDADE
. . e - K IS £ i DE 24/01/193 23/05/2019.
107483 Ana Cardlina Pacheco Péreira” * T Prl wcaio TENE] -2 33022739 ' EM Veuey La Joie. 'FALTAS
' 14,15/02/19 ATESTADO 28:02/191—_;?";‘“";
B SRS RS A R = e = Y. o i s & R o - . i AR Gr = CEfeamIy EE s aes \:'J_ b= g
10670° Ana Carolina Pacheco Potier Pr creche 2 10 20202021 , Iniciou permuta em 13/04/15. Retornoude { &= 3 3
licenga Maternidade em 23/10/17. Abriu | &> 'E}‘%
processo para Cesséo sem 6nus para : :g -

116214 '\NA CAROLINA VALADARES Pr. de Lingua Inglesa (] . 33.138.435 Flores de Nova Fr|burgo _ 4T MAXIMILIAN

i Mun:cuplo PI'OCF'SSO Adm N° 25430!2017 \ =

O N 0
3 i s — - x ! ~—
116115 Ana Clara de Oliveira Serrado Aux. de Creche creche 1 a0 . 33A75535 4 _ MARIA DAMASCO MOUTA - | =

015279 Ana Claudia Almeida B. Azambma 0. Educacwnal O. Educacional E D D - 33.143.102 ) E M. Patrlcua Jonas Sant’Anna Llcenga
prémio processo n® 5059/17. PORTARIA
N33 DE 4/07/18

ULULTOuY 1

18/03/2019 12:36:44
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| PROCESSO N fi Mq Z 0 i

DATA: /

| FOLHAS N°: fj ,__ijj’?" J"‘TL_

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA DE CONTROLE E AVALIACAO - SERVICO MUNICIPAL DE MEDICINA
DO TRABALHO E PERICIAS MEDICAS

B.LM. - BOLETIM DE INSPECAO MEDICA

| - REFERENCIA:

Nome: AMANDA TEMPERINI DE BARROS Matricula: 990888
Lotac&o: Secretaria de Educacéo o

Local de Exercicio: ESCOLA MUNICIPAL TIRADENTES

Cargo/Fung&o: PR

Regime Juridico: ( ) Juridico ( ) Estatutario X CLT.

Enderego: Amparo
Faltando ao servigo desde: 01/02/2019

A inspecéo devera ser feita na pessoa de: a mesma

Local de Inspecgéo: Hospital municipal Raul Serta

Grau de parentesco do funcionario: nenhum

Parecer do chefe imediato: CID 086.3

Emitido em _12/02/2019 as _13 horase 30 minutos

Il - Apresentou-se a Unidade de Inspecg&o no dia / / as horas

il - PARECER MEDICO: ,‘

1. ( ) Falta ndo justificada \

2. ( ) Permanecer no servigo

3.( ) Abonar horas das as b I?oras da o [ ~ [ 4 ‘

4, ﬁo Afastar-se do trab\a 0 no perlodo de Kopl— 1 ¥, as =01 W J’f/ , por acometido (a)
de Y L \:\_3\ / CD__~

5. ( ) Afastar-se do trabalho no penodo de i / a / / , para
acompanhar o tratamento de seu (a)

CID

8. ( ) Continuar afastado do trabalho no periodo de / / a ! / , em

prorrogacao da licenga anterior.
7.( )Ao tér_mipo da licenga o servidor devera:

a. (\{) reassumir o exercicio

b. ( ) apresentar-se para revisdo médica

c. ()encaminhar-se a (0)

d. ( )apresentar-se a (0)

em ,. ﬁ\@'-"-ﬁ_
8.0BSERVACOES: fil <
4/ N 14 !,;

Em,_ri4 L1 17 2 MJ

7

/ { Ass. e carimbo dogped!c/s $ponsavel pela inspecgéo




orocessore: 40119 /2020
DATA: S
b1 _(ié_RJ'%r{Tm

Dr. Jose F rancisco Peralva Furiati
' Ginecologia - Obstetricia
CPF 231.682.697-00
CRM 52 02480-8

ATESTADO

- Atesto, para os devidos fins que Amanda Temperini de Barros esteve
ausente as atividades no periodo de (15) dias a partir de 06/02/2019 por
motivo de doenga.

Cantagalo, 06 de fevereiro de 20 19\%/0/?
Dr. Iosii,réuﬁaﬂ

Ginecologia Obstetricia

C /D O X@ﬁ CRM 52.02460-8

%Wwoﬂ

L. 02.14G

| Travessa Luiz Carles Falcdo, n 1 sala201 Tel: 22 2555-5161
Res: 22 2555-4312




Estado do Rio de Janeiro

Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagdo de Processamento da Folha de Pagamento

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestio

FOLHA COMPLEMENTAR
ABRIL/2019

VALOR RECEBIDO

NOME MATRICULA NA
o ) COMPLEMENTAR |
ANA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS 106797 |  R$500,00
OLIVIA NUNES TEIXEIRA DE FARIAS 116134 R$ 500,00
RAFAELA GENEZIO DA SILVA KLEIN 107127 R$ 500,00
CARINE MACHADO DE ALMEIDA 116216 R$ 112,30
GUSTAVO CARVALHO MALDONADO | 116255 |  R$39590
TACIANA ROSA DE SOUZA 106319 |  R$ 268,36
ERIKA BOARETTO TEIXEIRA LEITE 15346 | R$2.12650
ICATIA GRAZIELA OUVERNEY HERINGER 107767 R$ 124,80
IMARIA APARECIDA DA SILVA BERGOT 107368 R$ 494,00
| R$5.021,86

_ |Lei n®. 4.666/2018, em conformidade com o art. 1°.

~ |Valor referente a falta descontada indevidamente na folha mensal de Abril/2019, pois ndo consta informagéo de faltas da servidora na 2 folha de
_|frequéncia enviada pela SME para processamento da folha.

_|pago aos servidores que utilizam o transporte intermunicipal.

__|de tal valor na Folha Complementar.

~—1\alor referente a devolugéo de 2 faltas desconladas indevidamente no processamento da folha-mensal-de Abrii/2019. Informamos,-ainda, que o

JUSTIFICATIVA

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 14/12/2018 a 28/02/2019, retornando as suas alividades no
dia 01/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
|licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

A servidora esteve afastada de suas atividades por motivo de licenga maternidade e posterior prormogagao de licenga maternidade no periodo de |
27/09/2018 a 25/03/2019 e somente apo6s 0 seu retorno ao trabalho procedemos com o pagamento do Abono de R$ 500,00 concedido através da

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 15/08/2017 a 12/03/2019, retornando as suas atividades no
dia 13/03/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

Trata-se de dlferenqa de auxilio transporte processada em favor do servidor admitido em 05/04/2019, através do Concurso Publico objeto do Edital |
001/2015. Tal pagamento pode ser justificado por tratar-se de servidor residente em outro municipio que utiliza o transporte intermunicipal e
comprovou ao Departamento de Pessoal deste municipio através dos bilhetes de passagens utilizadas. Assim, procedemos com o pagamento da
diferenca de auxilio transporte devido ao mesmo, conforme demonstrativo de calculo anexo.

Valor referente a diferenca de auxilio transpone mtermumc:pal processadé em favor da servidora, conforme demonstrativo de calculo apresentado
pelo Departamento de Pessoal, ou seja, setor responséavel pelas informagdes quanto a utilizagdo do mesmo e, consequentemente, do valor a ser

Valor referente a dobra proporcional a 4 semanas que nao foi processado no pagamenm da folha mensal de abril/2019, pous aguardavamos a
autorizag&o, copia anexa, para procedermos com o pagamento, fato que ocorreu apos o fechamento da folha mensal motivando a implementagéo

processamento da folha de Pagamento procedeu com os descontos diante das informages apresentadas pela SME, cdpias anexas, para
processamento da folha mensal dos meses de margo e abril/2019 e, apds, verificarmos o desconto em duplicidade, procedemos com a devolugdo.

Valor referente a dobra proporcional a 2 semanas, conforme se verifica no controle de frequéncia anexo. Informamos que a servidora néo recebeu o
valor devido na folha mensal, pois no controle de frequéncia inicialmente apresentado a essa Coord. constava matricula e nome de outra servidora,
copias anexas. Assim, apds o acerto das informagdes, procedemos com o pagamento.

l'—"'"—-—._
j PROCESSQ po-
;' mm;_

| s 46 Sl
Paginaldel ST ‘%}f e




PROCESSQ Ne: _(i[!,? q /.2(&75]

<f#7558» PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO | DATA: P

¥y

AV.ALBERTO BRAUNE, 225 vgj NOVA FRlBURGO
FOLHAS No: 44  RUBRICA: A 7T
NOVA FRIBURGO/RJ '*"
CNPJ: 28.606.630/0001-23
O T ZHE
Més: Abril
Ano: 2019
RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%) v
Matricula: 106797 Nome: ANA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS Dt. Admissao:  01/02/2013 Jornada: 150
Cargo: INSPETOR DE ALUNOS ’ CPF: 005.682.387-88 PIS: 123.572.982-10
Regime: Celetistas - Concursados 4/ 72/ 14 ¢/ <iffua | Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0205757-3
{Cod. Provento Ref. valor | Cod. Desconto Ref. Valor I
.. 208 ABONQUEI46GEME i = S B B o inmimmirmn mmim i it R iR
Base FGTS: 0,00 Total Rroventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => soo,noi
Matricula: 116134 Nome: OLIVIA NUNES TEIXEIRA DE FARIAS - 4 g ) Dt. Admissdo: 22/08/2017 Jornada: 150
Cargo: MERENDEIRA CF’F 100. 556 157- 59 PIS: 210.234.887-38
Regime: Estatutario o LA o A | yx direes s Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 7042 / 16926-9
Cod. Provento Ref. “ 2yl ! - ~NMalor | Cod. Desconto Ref. Valor I
.50 ABONOLEI46€8/18 ___________________ e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: - . 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: ' 848,32 Liguido => 500,00
Total Proventos!(Uni'dade): 1.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 37 Base Salarial: 1.696.64 Liquido => 1.000,00
[ Unidade: __ SEC FUNDEF (60%) - PRE ESCOLA ' \ ]
Matricula: 107127 Nome: RAFAELA GENEZIO DA SILVA KLEIN Dt. Admissdo: 01/04/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. C-NIVEL Il ‘ CPF: 099.960.717-07 PIS: 190.211.235-28
“rtegime: Celetistas - Concursados 151« T4 < /0 i ju/ 9y Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212695-8
Cod. Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor 1
2308 ABONOLEIMBBEAE | eccocmamamctotes 800 el D e i i e S A B S
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.549,20 Liquido => soo,uol
Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 37 Base Salarial: 1,549,20 Liquido=> [ 500,00}
Total Proventos (N° da Folha): 1.500,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Func: 9 Base Salarial: 3.245.84 Liquido => 1.500,00
|
L} I
i
j
o Pagina 1 de 2
02/03/2020 14:32:17 . "
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N°® da Folha: 2
Unidade: SEC FUNDEF (60%)

Matricula: 116216 Nome: CARINE MACHADO DE ALMEID?& Dt. Admissdo:  20/08/2018 Jornada: 85
Cargo: PROFESSOR DE CIENCIAS CPF: 093.933.307-43 PIS: 129.658.185-63
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 02807 / 24481-3
l Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Vg_lg
12  DEV FALTA INDEVIDA 52,2 52,20
37 DEV. AUXILIO TRANSPORTE 7.9 7.90
849 DEV.DESC.REPOUSO REM. 522 52,20
emmmememecmmmemmmmememmmmmmmmamn e mmmmmemmbanaaeeesmmmmnnmennnonn o2, REGFREV.PROP.SERV.(RPPS) _..... 13 574
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 112,30 Tcta-l-dt;s:(;l:nt-o-s-: ------------ 5- :{; ______
FGTS: 0,00 Base Salarial: 4.436,12 Liquido => [ 195.55l
Matricula: 116255 Nome: GUSTAVO CARVALHO MALDONADO Dt. Admissdo: 05/04/2019 Jornada: 85
Cargo: PROFESSOR DE CIENCIAS CPF: 126.434.817-71 PIS:  210.599.693-02
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 03078 /17433-5
[cod. Provento Ref, < Valor | Cod. Desconto Ref, Valor
...583_ DIF AUX TRANSPORTE INTERMUN _.....3888 0 ... 39890 .. e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 395,90 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.109,03 Liquido=> [ 39590]
Matricula: 106319 Nome: TACIANA ROSA DE SOUZA Dt. Admissdo: 09/01/2012 Jornada: 85
Cargo: PROFESSORII - REF. B - NIVEL Il CPF: 096.760.517-21 PIS: 129.344.215-64
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Bancec Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209280-8
{ Cod. Provento Ref. Valor LCod. Desconto Ref. VaiL]
...883_ DIF AUXTRANSPORTE INTERMUN 26836 .. 2B e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 268,36 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.164,48 Liquido => 268,36
Total Proventos (Unidade): 776,56 Total Descontos (Unidade): 5,74
Qtd.Func: 37 ‘ 6.700.63 Liquido=> [ 77082|
[ Unidade: SECRETARIA MUN DE EDUCAGCAOQ EJA
Matricula: 015346 Nome: ERIKA BOARETTO TEIXEIRA LEITE Dt. Admissao: 15/03/1996 Jormada: 70
Cargo: PROF QF NIVEL E REF 09 CPF: 928.670.907-25 PIS: 170.626.831-65
gime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0206693-9
‘t=0d. Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor I
250 DOBRA SME (INFORMADOQ) 2126,5 2.126,50
290 IRRF MES 27.5 520,46
________________________________________________________ 425 REGPREVPROPSERV(RPPS) 11 23391
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 2.126,50 Total Descontos: 754,37
FGTS: 0,00 Base Salarial: 6.766,14 Liguido => 1.372,13
Total Proventos {Unidade): 2.126,50 Total Descontos (Unidade): 754,37
Qtd.Func: 37 Base Salarial; 6.766.14 Liquido => lw—j
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matrigui‘a: 107767 Nome: CATIA GRAZIELLA OUVERNEY HERINGER Dt. Admissdo: 18/04/2016 Jornada: 150
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CPF: 095.917.337-47 PIS: 127.924.866-29
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /6122-0
‘Cod. _Provento Ref. Valor_[ Cod. Desconto Ref. Vaiig'J
12  DEV FALTA INDEVIDA 72,67 72,67
37 DEV. AUXILIO TRANSPORTE 15,8 15,80
849 DEV. DESC.REPOUSO REM. 36,33 36,33
300 LNSS. e 872 .
Base FGTS: 436,00 Total Proventos: 124,80 Total Descontos: 8,72
FGTS: 34,88 Base Salarial: 3.393,28 Liquido => 116,081
Total Proventos (Unidade): 124,80 Total Descontos (Unidade): 8,72
Qtd.Func: 37 / _Base Salarial: 3.393.28 Liquido => 116,08
[ Unidade: _SEC FUNDEF (60%) - CRECGHE
Matricula: 107368 Nome: MARIA APARECIDA DA SILVA BERCOT Dt. Admissao: 01/08/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il CPF: 054.557.617-22 PIS: 127.696.036-06
2gime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208064-8
Cod. Provento Ref. Valor l Cod. Desconto Ref. Valor ]
250 DOBRA SME (INFORMADOQ) 494 494,00
.......................... 300 INSS. e 58TE
" “Base FGTS: 988,00 Total Proventos: 494,00 Total Descontos: 59.78
FGTS: 79,04 Base Salarial: 2.470,04 Ligquido => 434,22
Total Proventos (Unidade): 494,00 Total Descontos (Unidade): 59,78
Qtd.Func: 37 Base Salarial: 2.470,04 Liquido => | 434.22]
Total Proventos (N° da Folha): 3.521,86 Total Descontos (N° da Folha): 828,61
Qtd.Func: 9 Base Salarial: 19.339,09 Liquido =>
FX : 4 T 4 f i 4 /- i

DATA: , P ‘
FOLHAS NO: _iq 3 _RUBRICA: ZP*},—/
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JUSTIFICATIVA

FOLHA REF. MES DE ABRIL

REF: PAGT° AUX. TRANSP. INTERMUNICIPAL

SERVIDOR: MATR. 116225 - GUSTAVO CARVALHO VALOR / DIAS
MALDONADO
VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) R$ 44,30
N° DE DIAS TRABALHADOS 15 DIAS
VALORES RECEBIDOS NA FOLHA DE PGT® DO MRS DE .
ABRIL, TENDO EM VISTA A ADMISSAO DO SERVIDOR EM R$ 268,60 N Y
05/04/19, O VALOR DE RS$ 110,60 E AUX. TRANSPORTE PARA AN
UTILIZAR NO MES DE MAIO NO VALOR DE R$ 158,00.
DIFERENCA A SER PAGA NA FOLHA SUPLEMENTAR DE RS 395,90
ABRIL/2019
SERVIDOR: MATR. 106319 — TACIANA ROSA DE SOUZA VALOR / DIAS
VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) R$ 67,09
N° DE DIAS TRABALHADOS 9 DIAS
VALOR RECEBIDO NA FOLHA DE PGT° DO MES R$ 335,45 M
DIFERENCA A SER PAGA NA FOLHA SUPLEMENTAR DE R$268.36

ABRIL/2019

Viva

DUy N osssoo ]
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% ESTADO DO RIO DE JANEIRO ‘
> PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
¢ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘

De: Gabinete SME 3
Para: Secretaria Municipal de Educagdo -
Oficio circular n®: -

Assunto: Jus*ificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e/ou Tempos Extras Més de Referéncia: Abril/2019

- NOME DO SERVIDOR MATRICULA F%ﬂﬁﬁg’ DO [HE|TE|cC JUSTIFICATIVA
Responsavel
pelos ’
Llexndra sarrozo Leal 105240 |Programas 1/2 A servidora cumpre meia dobra para maior eficiéncla e qualidade do trabalho a ser desenvolvido pela SME. 2
Federais ; ) .
PAR/PAC
Caroline Cunha Rodrigues 100579 - |Telefonista A servidora cumpre hora extra para maior eficiéncia e qualidade do trabalho. |-
Célia Helena-Couto Huguenin 990523 PRI X A servidora faz dobra para maior eficléncia e qualidade do trabalho. y—
Erlka Boaratto.Teixeira [.cn / | - © 15346 |PRI X A servidora faz dobra na SME para auxillar no Juridico. |....-. —.
Dayene Gomes Lotivise N 116175 |PRI X A servidora faz dobra para maior eficiéncia e qualidade do trabalho. |..-
José Claudio Comhat Vieira 990242 |Ass. Técnico O servidor cumpre hora extra para maior eficiéncia e qualidade do trabalho a ser desenvolvido no setor de NTM. &.- - |
e
\ rd
| ' : =
L P / / i
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{
ESTADO DO RIO DE JANEIRO (

,, PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
&7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

‘;‘W )

De: CENTRO DE ATENDIMENTO EMILIO MELHORANCE
Para: RECURSOS HUMANOS/SME

Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e / ou Tempos Extras

Meés de Referéncia: MARCO
CINTIA DO AMORIM
S FERNANDA BRITO DE SOUZA 106960 PRI DOBRA CARENCIA REAL
“VIARIA APARECIDA DA SILVA BERCOT | 107368 PRI DOBRA CARENCIA REAL
. 5y
= B ‘/’ \‘l
I
N
{ ™% \ , [
Z ¥ 3
a 524
2 8
pd

Autorizado:

N
el pelo Setor
Luciana Benozn dus Sawtos
ERY  pMNF- MAT: 106553
DIRETORA

0%
/s
0

yondend

Assinatura do Secretdrio

Obs.: Este documento ndo deve possuir rasura.

G



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

DATA:

m— T i

s o &

RUBRICA:
Secretaria Municipal de Educagio FouS I S '%‘*'f:
CONTROLE DE FREQUENCIA DE_HORA EXTRA
SETOR: |
CENTRO DE ATENDIMENTO EMILIO MELHORANCE
FUNCIONARIC ,
MiARlA APARECIDA DA SILVA BERCOT
FUNGAC: PROFESSOR MATRICULA:
PROFEssoh | 107368
'HORA
DATA
; ’ENT.R?&DE I N A s
_18/03/2019 3 5 gﬁam e 4330 Mo chn
H03/2019 | 2- 5 Vi3 (,m&(b 33 ‘}(C.‘ﬂiocu« e
20/03/2019 | 4. 3 4(< Ofc otz et .30 “ﬁm Leedo,
21/03/2019 | 4:55 e (‘me e 134 ~C iowcﬁch
22/03/2019 | $:05 Qic‘ﬁ A ierda i I35 |MAC Loz ccuchn
23/03/2019 SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO
24/03/2019 | DOMINGO DOMINGO DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO DOMINGO
25/03/2019 | ¥, D5 uf £ ;r,mq;,;ﬁ AR 30 WS Crcuer de
26/03/2019 | 73c L Chopiccidn 1125 o Claiceib
27/03/2019 | 1. 05 ‘Lﬁmmmr 435 [N ,llmlccdm
28/03/2019 | J D% MClocuedn W35 | M2 Cianicch,
29/03/2019 | ¥ MH Aocicaiia LL00  |HP Cionurain
30/03/2019 | SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO
21/03/2019 | DOMINGO DOMINGO DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO DOMINGO
=
- Bt
L— \\
\\\\
\\\
\\\
l.u(‘,\o.ur1 Banozs dos Sawtos
PMNF - MAT: 106553

DIRETORA
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipél de Educacdo

CESSO N

qu‘ﬁa

e

RS

FOLHAS N°: 52 RUBRICA:

- T ]

CONTROLE DE FREQUENCIA DE_HORA EXTRA

SETCR:
CENTRO DE ATENDIMENTO EMILIO MELHORANCE
FUNCIONARIC ; e D
_ CINTIA DO AMORIM BALTHAZAR MADEIRA ™ Y
FUNGAO: PROFESSOR™._ : MATRICULA: 990175
PROFESSOR | 990175
e R '{if:‘_ HORAL: it s v sy ¥ INTERVALD:
DATi\ - :IN_'ATURA-.—- = RA SAIl
_ ENTRADA e R ENTR}Z\DA C e T

18/03/2019 :f,_@g (HQ Ceicea.

19/03/2019 | .2 £/ W hipices i X A
<0/03/2019 |4 30! [0 hpecccitn || 10 S M Oamiccih
1 21/03/2019 | 5% 25\ (M Noaicedin |/ (34U Y QRpmicadt
S 22/03/2019 |t 05 N\ IS ng\m ' (33 H"*d,fxur_q&

23/03/2019 SABADO ™ SABADO SABADO SABADO SABADO SABADOC

24/03/2019 | DOMINGO | ~—DOMINGO DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO DOMINGO

25/03/2018 |{ 05 MEQnraicaca, (230 |H8%0eqicada

26/03/2019 H.3c ‘-(C\C.}/DCMEC\L-% 25 WS eoaicada

27/03/2018 |I 255 MCO;mLc o LS (U Anaceda

28/03/2019 |{:Q2% 0.4< \Q&we&m (L= U“Mcqék{

29/03/2019 |9 To s TR (LoD U A pacadn

30/03/2019 SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO SABADO

31/03/2019 | DOMINGO DOMINGG DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO DOMINGO
Obs.: Este documento néc deve possuig rasura.

Luucm\n ?G.M"’"A qu <Sautos

PMNF - MAT: 106553
DIRETORA
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(
y PMNE - SEC - Folha de Pagamento - Miés de margo2019
Data da Emissdo: (7/04/2019
Matricula Nome do Funcionsirio Fungéo Turma ABO REG DAL Laltas Tipo QTD INEP Observagdes
116170 CAROLINA DOS SANTOS OUVERNEY PRI N Dobra 88  33.022.976  Manoel Jose Nogueira Peixoto DO DESDE
' _ _ 07/02/19 Dante Magliano
105273 Carolma Fortuna de Souza Pril Lingua Portuguesa ] 33. 142 190 IBELGA Fazenda Escola R91 Alberto ]
002012 Carohna Fragoso A;aulo de Moura Aux de Sala D D D 33 02 186 L i o EM Odelle F’enna Mum? -
|16146 Carolina Rocha Brust PRI oreche 1 [x] [x] [ _ 33 021 767 : cma Padre Lu:z Yabar -
116018 Carollne Caruba Cn.nbat Auxiliar de Creche KOO ey 31 a:a 181 ) 7 CMEI Maria Altina -
100579 Caroline Cunha Rodrigues Telefonista: - .- E o Hora Extra - 36 ' 81.618.189 SME - Gabinete da Secreldria. HE
C LT, U R i, "‘F,LEFONISTAI RECEP{;AO
106"43 Caroline da Fonseca Bastoq P I! Artes = . D D Terﬁpo Extra- - - 9 33 138 43“ i I: M Flore:, de Nwa F.ibu'f]o 3TE
990953 Caro!me Moura Klem Diretor 10 ) 33 022 100 o N Dante Magnano ¢
f‘fJO’ 17 Caicline Plnhelro Gaiio . ASStSf"nﬂ“ ;’-"r'..m .ral:vo [__j u D 81 ules uD‘l R SM.. Ger*"nﬂra L, 7tao rmancelra.‘
106104 Cassia dz Siva Maurizio Pl creche 2 Xix10 33,156 930 § " ADRIANO AFf NGO FREITAS. Llcer‘q:a .
Matel nladde desde 131 ‘li201 8
1065?0 r‘athla Coelho de J|'-I"ll'r= PRI _‘! . G . 33.143.084 ri‘.rmlma qllva Condack~
q90089 Catla Alves da SliVo Diretor Adjunto Diretor Adjunto r D r ] 33.214.409 Cand ‘.;"a o ""u" Estrada Laglnestra -
3 R JIMDEL)
10722¢  Catia Cristina Pessanha Habib Pri creche 1 e Dobra 88 . 33.453.483 Jamille Constantino Kiein - sniciou DOBRA
’ Fw o OGIOZIIO Py
‘990311 .'Catla da Sllva Moura . _ Aux Enssno Aux. Secrearia E D E] Do 33 022 470 . - E M Hermenegildo Grlpp -
. 10776? : C‘atla GraZIeHa Ouverney Hennger 3 vAuxthar de Creche E:I 5 r(,{;ﬁ : ! 33 0?1 767 17 F'adre Luaz Yabar - Faltas com Atestado de __ —
T 3 ~-Acompanhamento 28/02 a 02/03. Process6 |-n o o
A - i 6047/2019: Remanejada para CMEI Emiliay/ .3 5 3
0 i Adeialde Ferreira em 20/03!2019 E 2 B
N S i gy R S o e . 5 PR ... B ]
105285 Cedmela Clavdiade Jesus Inspetor de Alunos E E] D 33.022.836 E M Dlnah Lanhmant Falta em 28/03 = &
990()98 Cbll de eranda Sanlos Merendeira 33 022 852 i E M Larayete B]EIVO F:Iho J [ o
T S - = 3 S B SESTREE ESISENGIRIIR. - o e e St - s e el o s f,,,"" = 'f e s ' N
- e S B 9
990624 Cella Curdelro Marhns Servente E D E E 33 022 720 o E M Waldlr Lopes de Cana!ho il % n
’ : S~ e .y 3 - ~
090523 Celia Helena Couto Huguenin Pri O] Dobra 88 | 33022739 Vevey la Jolie - Dobra desde 06102119 | 5; | ™
o Atestado em 21/03/19 Y= :
A R R -. = — e g i e e e ) g il =ems 8 Cm - - z i 5 ':;' R 'Q
015303 Celia Maria da Silva Lucas Pr. de Geografia Geografia E D b 33.022.097 E M. Dermeval Barbosa Morelra Folga : T
TREZ27 e 28/03 X 5
o - S T e =i s o "'Y "\
S

07/04/2019 03:21:35

Pdgina 25 de 150




N Al " . » PRIy
| PMINK - SEC - Folha de Pasamento - Més de fevereiro2019
Data da Emissao: 18/03/2019
Matricula Nome do Funcionario Fungao Turma ARO REG DA, Faltas Tipa QTN INEP Ohservagies
106143 Caroline da Fonseca Bastos Pril Artes E 33.138.435 E.M. Flores de Nova i’-ri-b-urgo em
) FALTOU NOS TE
990953 Carollne Moura Klein Dlretor ac 33. 022 100 B o Danle Maghano -
000717 Camune thejro Gallo Ass:stente Admmistrativo O 81. 818 191 - SME Gerencna Gestao Fmanceur-
106104 Cassia da Silva Mauricio  Pri creche 2 A i 33.156.930 'ADRIANO AFFONSO FREITAS. Licenga |
: o Matermdade desde 13/11’?018
106570 Cathla Cuelho de Olrvelra PR-| B 33. 143 064 Hermrma S:Iva Condack- FALTA 28!02 19 l/
- 990089. Catia Alves da Silva ‘Diretor Adjunto: Diretor Adjunto T 33.214.400 " Jui Maria Duque Estrada Laginestra -
1 e JIMDEL)
107326 Catia Cristina Pessanha Habib Prl creche 1 33.163.183 Jamllle Constantlno Klem |HICIOU DOBRA
i o 06!02119
990311 Catra da S:Iva Moura " Aux Ensmo - Aux. Secretaria 33. 022 470 . M Hermenec |ldo Gl'ipp -

107167 Catla (:raznaila Ouverney Hermger Aumluar de Preche

Inspetor de Alunos

10528:, ..... smela l_.'-md aiikn lesus

99{;698". Celi de Miranda Santos o “ Merén-dei-rar s
990624 - Celia Cordeiro Martins ) I _ Se-rven-lé” - :
9905237 Ciella Helt;r;:'a Coul(;_l-lTJg_;luenin TR LT Prl N 7 E :
015303- Cella Mana da Silva Lucas o Pr de Geograna Go:;_t;rafa
0153177 Celia Rt;;'-;Velga Mu55| _ . PROF NIVEL E REF 7
990144 ” Celrce Lour—enco lea Fernandes 7 7 F;rl 7 o 727‘7’Varmlo -

990(.23 Celma Tuler P:res Merendesra

Pr de Educag:o F|(5|ca

Auxnllar de Creche

Aux|l|ar de Creche

990927 Celso Salmelra do Nasmmento

107747 Charmame da Sllva Cerquelra

107733 Chayene Gabrig Moren'a Farias

Edweagiorisea QD]
(N

33 021 767

33.022.836

) 022 852

33. 022 097
33. 022 097
i 33 022 828

33 022 ?71

33 143 099
33 153 639

3. 022 720
33 022 739 =3

33126 302 -

' CMEI Marra José Mafort BIM 1110212019 a
25/02!2019 Aguardand@\ ocumeritagao-de, /!

(CMIE| | "“CI& Coulmho Soares;

REMANEJADA ’ARA CME! PADRE LUIS |

YABAR DEZD= ru'.'_ff 9. Faltas com . {
Atestado e Accmpechameno 28/02-a
o (12/0u F‘.m.e 36 80 "‘"0" .

" E.M. Dinah Lantimani, ATLSTANG e
?BIOZI'IQ

E M Lafaye!e Bravo Fllho

- CMEI Marla Conceu;éo Ablcalil

:vamena ‘17*73 N S04

ic. Maternldad
"-_____W =

=

,C)Z*/b[d/}z "oN 0SS3C

18/03/2019 12:36:44
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T ) . -~ o o A & £
‘cum PMINF - SEC - Folha de Pagamento - Més de marc¢o2019
L Data da Emissao: (7/04/2019
Matricula Nouie do Funcionario Fungao Turma ABO REG DAL Faltas Tipo orn INEP Observaghes
106354 Camila Machado de Loyola Auxiliar de Creche creche 1 (| D 33.153.183 " CME! Jamille Constantino Klein -
116242 Camlla Pereira Tenxeira Kroff Pri acag 33 151. 245 Julla Irene Gomes de Andrade ( Vovo Julsa)
105646 Camlla Prospe da silva Ausiliar de Creche Pré - multi Od HoraExtra 30 33 021, 953 7 HORA EXTRA desde '06102/19
107530 Camila Rodrigues Ferraz Pri IO Dobra 88 81818205 Institicdo Neuza G. Brizola. DOBRA DESDE
'  06/02/19 .
107041 Camila Stutz Fiasca Pri pré 2 0 Dobra + 88 ;. 33145881 (E.M Nair de Aratjo Rodrigues) DO DESDE -
, 08/02/19
116143 Camile Viara Lelte. 2 C PRI maTin- IS - o pobra . 88 1 23120274 . " E.MERNESTO TESSARO!.O DO DESDE
; : llwb?-”lg'
116168 CAMILA WERNECK RODRIGUES PR Dobra 88 33.022.690 St Lourengo DO DESDE 96/02/19 .
S _ ___ WALDIF LOPES
. iC812% .,armh Wmt[er do Morass - Auxiliar '1e Crache crech‘- 1 3'* ?13 €67 o "_ (CMEI (,m,ely '44 rada= Camo:/ |
107293 Carmlla laiu a8 Hilva Fan Drl ;,ré 1 Eich '“3 305 ' CMEi Franz Haug - L..»—nca Gala 15/03
' - N 22032015
107572 amila Pinto Thorler Pr A Dobra 88 ' 33.153.680 CMEI DOLORES DE A SGHIENCK - |
) ) - inigicu dob'a amugioztie
107649 Codiane Cunsencic Somes Pacheco Aux|||ar de CICC.""? . O 3143, 110 CMEI CONCEICAC r_;rvp-rth .
106377 Carina Cardoso eranda Pri Diretor W 33.175. 5.13 ~ CMEl Leda Taunres Morelra-
990078 (,anna de Caslro Dlab Penha PRI 3" ano m E] . ‘ 33 14 l02 E M P\tuca Jonas Sanl Anna -
10603 arma de Castro Dlas Penha _, i = F}i l__ ‘ Pre mum_ ‘ E D n g 33 143 102 E M. Patnma Jonas Sant'Anna
116216 CARINE MACHADO DE ALMEIDA  Pr. de Ciéncias [l " 33142180 Rei Aberto | Ibelga - 3TISEMANAIS NQ F Bl
ALCIDES =
o e B i e : = = i = g E= 2 s :’_2 :}- :CUD
106528 Carme Mumz da Slrva Pr | 1 ANO 33 096 635 E M Franc:sco Sllvelra. x _31 =l
o - S e e e - 3 —— = = : 3 = Pt 0
105282 Canne Ruﬁno de Ollvetra Souza Aux De Secretana 33 151 261 CMEI Brasmna da Rosa Tetxelra I = l &
105455 Carla Adriana de Ollvelra i Q)lrelor Ad;unto creche 1 E D E] } 33 176 630 o CMEl Augusta Horn -| '{Eﬁ l P
o R - - - - e i - e - - o - “ ~.
990867 Carla Adnana de O|lVEI!‘a % Pri ! 33 176 680 Augusta Horn Assumuu {urma em 27]02/19\ | N HC
' Pagar Regéncia. | =
S o o — ) - s o . 5 8; -
990231 Carla Aparecnda Campos da Sllva Pri 4° ano 81.818.186 SME Coord Educaq,ao Espemal = ,Q
. . . - - - T — o e
105451 Carla Aparecuda Campos da Sllva Pri - 81.818.186 SME Coord Educagéc Especnal = §)
’ = o g » - E o o - L ™
R
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestio

Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagdo de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR

MAIO/2019

VALOR RECEBIDO
NOME MATRICULA NA JUSTIFICATIVA
COMPLEMENTAR

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 17/06/2014 a 09/05/2019, retornando as suas atividades no
dia 10/05/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
ELIZAMAR BERGOT LONGO ) 990412 | R$ 500,00 licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma | fazia jus.

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 28/03/2019 a 30/04/2019, retornando as suas atividad_es no
dia 02/05/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
ELISANGELA RODRIGUES FERRAZ ROBERTO 299130 ~ R$500,00 |licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ac abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma fazia jus.

Informamos que a servidora esteve afastada de suas atividades no periodo de 31/03/2018 a 20/12/2018, motivo pelo qual o valor do abono
concedido através da Lei Municipal n°. 4.666/2018 ndo foi processado em favor da mesma. Porém essa Coord. ndo procedeu com o pagamento
imediatamente apos o seu retorno ao trabalho por um lapso, procedendo com o pagamento do mesmo logo que observado o ndo pagamento em
MARIA DIONEA FERREIRA DE SOUZA 105740 |  R$ 500,00 favor da servidora.

A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 21/09/2018 a 21/05/2019, retornando as suas atividades no
dia 22/05/2019. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos servidores
MARINEZ DA COSTA SILVA | 106990 | R$ 500,00 |licenciados, foi processado em Folha Complementar o valor referente ao abono no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) que a mesma faziajus. |

A servidora esteve afastada por motivo de licenga maternidade e pOStenor prorrogagédo no periodo de 31/10/2018 a 29/04/2019, retornando as
atividades ap6s o término da mesma. Diante disso, em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n°. 4.666/2018, que estendia o direito do abono aos

|RUBIANE RIBEIRO LUGON ] | 2115062 | R$ 500,00 servidores licenciados, foi processado em favor da mesma o valor devido na Folha Complementar.

Informamos que foi descontado na folha mensal do més de maio/2019 o valor referente as faltas apuradas para o penodo de 13:‘05!2019 a
31/05/2019, uma vez que a licenga da servidora encerrou no dia 12/05/2019 e a mesma néo havia apresentado até o fechamento da folha mensal
justificativa para ndo comparecimento ao trabalho ap6s o término de sua licenga. Contudo, no inicio do més de Junho/2019 a servidora apresentou
BIM para o periodo de 13/05/2019 a 27/05/2019, motivando a devolucéo do valor referente a 15 dos 18 dias descuntados

IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES -~ | 107539 _R$ 766,00 Sl
. Valor referente a dlferenca de grauflcagao de dmgenle para 0 valor pago ‘a menor no més de Abril/2019 e o valor néo processado na folha mensall
de Maio/2019. Designagéo a partir do dia 10/04/2019, conforme cépia do MEMO SME/GAB n°. 183/2019 anexa. Valores discriminados: R$ 212,18
JULIANA LOPES SPEZANI ] 105401 R$ 790,86 (diferenca de abril) e R$ 578,68 (referente a gratificagéo de maio). ]
Valor referente a dobra que néo foi processada na folha mensal de Maio/2019, pois a diretora da Unidade Escolar encammhou o documento com tal
informagéio ap6s o fechamento da folha mencionada. Desta forma, apés a apresentagdo do documento enviado pela Escola e a Autorizagdo
LUCIANE LISBOA FERNANDES DOS S SANTOS 105192 RS 1.296,77 assinada ;{e{(i Secretario da pasta procedemos com o pagamento na folha complementar, cor}forme copia dos documerﬁ)iimiexosi B
MARIA ALINE BALONECKER DA CUNHA | 107555 R$ 142,20 Valor referente ao auxilio transporle dewdo a serwdora conforme demnnstrauvo anexo.
Valor referente ao valor de dificil acesso dos meses de Man;o e Abril/2019 que por um Iapso nao processados nas folhas mensais, porem rém devidos a
CAMILA BATISTA DE OLIVEIRA | 1o7rne ~R$339,32 servidora tendo em vista o oficio enviado pela Unidade Escolar, conforme copia anexa. ] o
__R$5835,15 :
PROCESSQ Ne:

DATA:

=, ¥

—

S ‘ -{ § s ‘)
‘ LEOLHAS L 6 RUBRICA \%“.Eﬁ
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AV.ALBERTO BRAUNE, 225

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

-DROCES\“ Ne: Q/I/TC?/ 20 =

= : NOVA FIBURGO

DAT g ; :
NOVA FRIBURGO/RJ . AT —
-FOLHAJ° 5} QJ: CA: 4*
’-' CNPJ; 28.606.630/0001-23 o ﬂ‘ E ' m
Més: Maio
Ano: 2019
RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
Unidade: SEC FUNDEF (60%) _
Matricula: 990412 Nome: ELIZAMAR BERCOELONGO Dt. Admiss&o:  13/09/2011 Jornada: 110
Cargo PROFESSOR | - REF. A - NIVEL | ; CPF: 073.229.817-23 PIS: 190.186.057-97
Regime: Celetistas - Concursados > )i (%, .oy .51 00 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 6755/7041-6
Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. valor |
200 ABONOLELABERND. ... oo evnan O ) T T —
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.176,21 Liguido => 500.00|
Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0.00
Qtd.Func: 46 _Base Salarial: 1.176.21 Liquido=> | 500,00
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%) —|
Matricula: 299130 Nome: ELISANGELA RODRIGUES\FERRAZ ROBERTOQC Dt. Admissdo: 09/08/2011 Jornada: 220

Cargo: AUX.SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CPF: 054.617.267-98

PIS: 170.701.555-12

Sistema Desenvoivido pela Modernizagae Publica Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080

Regime: Celetistas - Concursados - ’ LA Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/0210008-8
Cod. Provento Rel. valor | Cod. Desconto Ref. Valor
906 ABONOLEI4eeens . W00, ceiieene 90000 o .eeeee-.
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => SDO,DO!
Matricula: 105740 Nome: MARIA DIONEA FERREIRA DE SOUZA Dt. Admissdo: 01/04/2008 Jornada: 150
Cargo: MERENDEIRA = CPF: 573.859.047-34 PIS:  123.571.745-38
«egime: _Celetistas - Concursados-/ | <~ 7 -/ .0 e Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0208149-0
\r(‘:ﬁi—._ﬁrovemo Ref. Vaior_i_Cod. Desconto Ref. Vatm
...308 ABONOLEIABEEIB o eeeeemeemeenbdes 500, ... 0000 e meem e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 500,00
Matricula: 106990 Nome: MARINEZ DA COSTA SILVA™ Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 150
Cargo: MERENDEIRA L ) CPF: 018.898.297-30 PIS: 121.652.212-87
Regime: Celetistas - Concursados . O 1 4] Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0208300-0
Cod. Provento Ref] Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor
906 ABONO[EI466618 500 ... B0000 e
Base FGTS: 0.00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 500,00
Matricula: 2115062 Nome: RUBIANE RIBEIRO LUGON Dt. Admissdo: 14/07/2016 Jomada: 220
Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPF: 141.877.317-41 PIS: 166.109.953-12
Regime: Estatutario s y ! | 2714 Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 03078 / 15541-1
Cod. Provento i ___Ref. Vaioﬂ Cod. Desconto Ref. Valor ]
.05 ABONOLEI4ess/18 . 480077 10 ] 0000 e eeemssesemmeeesmesssesessnsemsesemecesonsesenns
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 500,00
Total Proventos (Unidade): 2.000,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 46 Base Salarial: 3.393.28 Ligildo == 2.000,00]
Total Proventos (N° da Folha): 2.500,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Fune: 10 Base Salarial: 4.569,49 Liquido => 2.500,00
Trr A 4 Y 3 S
) ! g 7 L pEl d
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N° da Folha: 2

Unidade:  SEC FUNDEF (60%)

Matricula: 107539 Nome: IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES
Cargo: PROFESSOR |- REF. A - NIVEL Il
Regime: _Celetistas - Concursados

CPF: 101.654.307-70
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admisséo: 06/03/2014
PIS: 128.975.185-63
Ag/Conta: 0540 / 0207092-8

Jornada: 110

lCod. Provento [ Ref. Valor [Cod. Desconto Ref. Valor ]
36 DEVOLFALTS "/ 766 766,00
..................... loe.... 300 INSS. B ... 8t
""“Base FGTS: 1.532,00 Total Proven 766,00 Total Descontos: 61,28
FGTS: 122,56 Base Salarial: 2.470,04 Liquido => 704,72
Matricula: 105401 Nome: JULIANA LOPES SPEZANIY Dt Admissao:  12/03/2008 _ Jomada: 110

Cargo: PROFESSOR | - REF. B - NIVEL IlI
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 078.774.237-64
Banco: Banco Bradesco S.A.

PIS: 126.212.885-47
Ag/Conta: 0540/0212411-4

Cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor_|
73 DIFERENGA DE GRATIFICAGAO 30 790,86
290 IRRF MES 7.5 2,34
____________________________________________ 300 INSS. e S TAIB
Base FGTS: 2.372,58 Total Proventos: 790,86 Total Descontos: 73,52
FGTS: 189,81 Base Salarial: 4.357,14 Liquido => 717,34|
Matricula: 105192 Nome: LUCIANE LISBOA FERNANDES DOS SANTOS Dt. Admissde:  01/03/2008 Jornada: 110

Cargo: PROFESSOR | - REF. A - NIVEL 1l
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 970.814.187-91
Banco: Banco Bradesco S.A.

PIS: 122.712.129-89
Ag/Conta: 0540 /0207775-2

Cod. Provento Ref. Va&om:od. Desconto Ref. Valor
250 DOBRA SME (INFORMADO) 1296,77 1.296,77
280 IRRF MES 75 39,22
_______________________________________________________________________ 300 INsSS. oo 11 179,77
Base FGTS: 3.890,31 Total Proventos: 1.296,77 Total Descontos: 218,99
FGTS: 311,22 Base Salarial: 3.890,31 Liquido => 1.077.78
Matricula: 107555 Nome: MARIA ALINE BALONECKER DA CUNHA Dt. Admissdo: 06/03/2014 Jornada: 110

Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVELI
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 091.743.877-90
Banco: Banco Bradesco S.A.

PIS: 127.713.665-86
Ag/Conta: 0540 /0208057-5

‘od. Provento Ref. valor | Cod. Desconto Ref. V_a_IL]
Swe0o. DIEERENCARURTRANGE:. ooene e M08 o L R S

Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 142,20 Total Descontos: 0,00

FGTS: 0,00 Salarial: 1.176,21 Liquido => 1 142;20
Total Proventos {Unidade): 2.995,83 Total Descontos (Unidade): 353,79
Qtd.Func: 46 aé e Salarial; Liquido=> [ 2642,04]
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%) 8 ! LT ]
Matricula: 107719 Nome: CAMILA BATISTA DE OLIVEIRA Dt. Admissdo: 25/07/2014 Jornada: 150

Cargo: AUXILIAR DE CRECHE
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 126.974.247-76
Banco: Banco Bradesco S.A.

PIS: 132.465.515-60

Ag/Conta: 0540 / 0206048-5
1 Cod. Provento Ref. Valor ] Cod. Desconto Ref. Valor ]
119 DIFERENGA DIFICIL ACESSO 339,32 339,32
_______________________________________________________________________ 300 NS S s g 27,14
Base FGTS: 678,64 Total Proventos: 339,32 " Total Descontos: 2714
FGTS: 54,30 Base Salarial: 1.696,64 Liquido => 31218
Total Proventos (Unidade): 339,32 Total Descontos (Unidade): 27,14
Qtd.Func: 46 Base Salarial: 1.696,64 Liquido=> [ 31218]
Total Proventos (N® da Folha): 3.335,15 Total Descontos (N° da Folha): 380,93
Qtd.Func: 10 Base Salarial: 13.590,34 Liquido =>

wrocesso . 4 NNGJ 0000 |

DATA: .

RUBRICA: =2

FOLHAS No: GF

02/03/2020 14:33:55

i

Sistema Desenvolvido pela Modemizagao Publica Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080
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- | srocesso N _ A AN/ 2020
DATA: ; ’
. . FOLHAS N°: .’:ZE'E 'RUBRICA: g%

Estado do Rio de Janeiro | 4l ] -
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Educagdo
C.M. Vevey La Jolie v

Oficio n2 023/19

Nova Friburgo, 02 de maio de 2019.

-

De: Silvia Maria de Almeida Martins
Diretora

Para: RH
Thais Bravo

Assunto: Dificil acesso

Cumprimentando-a cordialmente V.S.2, vimos por meio deste, informar que
a servidora Camila Batista de Oliveira, matricula n? 107719, ndo recebeu o dificil
acesso referente ao més de margo.

Atenciosamente,




{ REFEITURA MUNICIPAL DE NOV{ “RIBURGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Data da Emissao: 04/03/2020 as 15:38:44

Secretaria: 00000027 - SEC MUN FUNDEB APOIO (40%) Conta: 02060485 Ano: 2019
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE CTPS: 4405626 Pis/Pasep: 1.324.655.156-0 CPF: 126.974.247-76 Dt. Nasc.: 09/12/1987 Dt. Admissdo:  25/07/2014
Caddigo Descrigao Janeiro  Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro  Novembro Dezembro 13° salario  Rescisdo Total
00001 VENCIMENTOS 0,00 0,00 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 848,32 0,00 0,00 8.483,20
00086 13* SALARIO 22 PARC-INTEI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.049.72 0,00 1.049,72
00119 DIFERENCA DIFICIL ACESSO 0,00 0,00 0,00 0,00 339,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 339,32
00205 DIFERENGA AUX.TRANSP. 0,00 0,00 118,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123,50
00221 AUXILIO TRANSPORTE 0,00 0,00 150,10 158,00 142,20 0,00 173,80 176,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,50
00245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 524 86 0,00 524,86
00551 DIFICIL ACESSO 0,00 0,00 ' 0,00 0,00 169,66 169,66 169,66 169,66 169,66 169,66 169,66 169,66 0,00 0,00 1.357,28
00638 ABONO INCORPORADO LM 0,00 0,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 0,00 0,00 1.300,00
00885 COMPLEMENTO SALARIAL(V) 0,00 0,00 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 111,68 0,00 0,00 1.116,80
00906 ABONO LEI 4666/18 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
10221 AUXILIO TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102,70 0,00 0,00 168,00 168,00 126,00 126,00 0,00 0,00 690,70
Total de Vencimentos 0,00 0,00 1.858,60 1.248,00 1.741,18 1.362,36 1.433,46 1.441,06 1.427,66 1.427,66 1.385,66 1.385,66 1.574,58 0,00 16.285,88
00300 IN.S.S. 0,00 0,00 87,20 87,20 127,91 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 0,00 0,00 1.007,70
00346 INSS 130. SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83,97 0,00 83,97
00351 DESC.AUX TRANSP. BIM/IFLTA 0,00 0,00 150,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,10
00372 DESC.ADIANT. 130 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 524,86 0,00 524,86
Total de Descontos 0,00 0,00 237,30 87,20 127,91 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 100,77 608,83 0,00 1.766,63
Total de Valores Liquidos 0,00 0,00 1.621,30 1.160,80 161327  1.26159 133269  1.340,29 1.326,89 1.326,80  1.284,89 1.284,89 965,75 0,00 14.519,25
Totalizador da Ficha Total Bruto: 16.285,88 Total de Descontos: 1.766,63 Total Liquido: 14.519,25
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Educacao

Memo SME/GAB n° 183/19

Da: Secretaria Municipal de Educacéo
Para: Gabinete da PMNF
limo. Sr. Prefeito Renato Pinheiro Bravo

C/C: Subsecretaria de Recursos Humanos
Nova Friburgo, 10 de abril de 2019.

Exmo. Sr. Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, solicitar autorizagZo para publicagio

das Portarias abaixo sinalizadas: /
{

: y N -
Designar Elaine Soares Macedo Barroso, matricula 105161, para o cargo de Diretora
Adjunta, da E.M. Amancio Mario de Azevedo, da Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos
administrativos a partir de 10 de abril de 2019.

Designar Juliana Lopes Spezanj Pereira, matricula 105401, para o cargo de Diretora
Adjunta, da CMEI Santa Terezinha, \/ da Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos
administrativos a partir de 10 de abril de 2019.

Cessar o feito de Lidia Carpi da Siivg‘g matricula 990049, do cargo de Diretora,
Enfermagem Nossa Senhora de Fatima, da ~S ria Municipal de Educacgao, ‘com efeitds

administrativos a partir de 10 de abril de 201 9. é'm
!

Dedignar Rosinélia Gorzé Coeihﬁ[, matricula 1990642, para o cargo de Diretora
Interinamente, da Escola de Enferm

i

agem Nossa Senhora/de Fatima, da Secretaria Municipal de

Educacso, ¢¢m efeitos administrativos a partir de 10 de abril de 2019. €~ fern 7 o el ;

Atenciosamente,

tos Pinto
7 Jgor da Silva San =i

x ,) LBk E;ematanohl\u"““’a"de'id 7
w:;::B opANE - Mat. 10730

e
“1gor da % Santos Plnto

\ ’ 2§ 06 19
' 1¢C .25

Secretaria de Educacdo — Av. Alberto Braune, n® 224. Telefones: 2533-2532/2533-2536/2533-2537

gabinetesmenf@gmail.com ou gabinetesec@hotmail.comSecretaria de Educacdo — Av. Alberto
Braune, n2 224. Telefones: 2533-2532

N

Seeretdrio Municipal de Bducagho En B 2 @




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI SANTA TEREZINHA Folha N° 01 do Més de Abrilde 2019
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI SANTA TEREZINHA SECAO CMEI SANTA TEREZINHA ,?_n
FUNCIONARIO: 105401 - JULIANA LOPES SPEZANI REGIME: Celetistas - Concursados E
CARGO: 00650 - PROFESSOR | - REF. B - NIVEL Il AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02124114 w
C.CUSTO: - 7
PADRAQ: 0000419 - 00 <10 - 61 DATA ADM: 12/03/2008 || % o
Caod. Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos g z
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.452,38 g &
00021 | GRAT.REGENCIA 1 70,57 = =]
00051/ | DIRIGENTE - CLT 1 192,89 & §
00097 | TRIENIO(S) 1 217,86 g P
00635 | ADICIONAL DE QUALIFICAGAO 20 290,48 < a
00847 | AUXILIO TRANSP INTERMUNICIPAL 477,40 477,40 = %
00300 | IN.S.S. 20017 ||€ >
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 58,10 g %
2 g
<
x
o}
o
=
<
o
=]
[aa]
3]
Margem Consignavel: 607,20 Total de Vencimentos Total de Descontes &
o <
FOLHA NORMAL 2.701,58 23827 I8 £
Valor Liquido 244331 |12 L
Salario Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF é
1.452,38 200,17 3

| processone: QU710 [2020)

DATA:

FOLHAS P.u ol RUBRICA: @J




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI SANTA TEREZINHA Folha N° 01 do Mé&s de Maio de 2019
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI SANTA TEREZINHA SECAQ CMEI SANTA TEREZINHA Eﬂ
FUNCIONARIO: 105401 - JULIANA LOPES SPEZANI REGIME: Celetistas - Concursados é
CARGO: 00015 - DIRIGENTE DE ESCOLA AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02124114 w
C.CUSTO: - o
PADRAQ: 000379¢ - 00 - 16 -97 DATA ADM: 12/03/2008 || % o
Cod. Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos £ E
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1452,38 < £
00087 | TRIENIO(S) 1 217,86 = o
00835 | ADICIONAL DE QUALIFICACAO 20 290,48 5 é
00847 | AUXILIO TRANSP INTERMUNICIPAL 368,90 368,90 g o
00300 | IN.SS. 17646 || < 2
00354 DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 52,29 35 g
=]
= <
s |5
2 2
<
14
o
o
=
<
o
=
m
S
Margem Consignavel: 535,28 Total de Vencimentos Total de Descontos &
FOLHA NORMAL 2.329,62 228,75 E E
Valor Liquido 2.100,87 ||© it
Saldrio Base Salario Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF (5)
1.452 38 176,46 1.452 38 1.452,38 g
e
i
PROCESSO po-
DATA-
! ATA e~

FOLF J0-
{FOLHAS m.u_é‘ Z  RUBRICA:
i i A_..._.MM@. .




= a0
PROCESSO N°: _'U_/’ NQ /[ Lo
DATA: 7/ T
’ FOLHAS m;g—;_i__ -~

C,entro Municipal de Educagdo Infantil Meni‘ﬁ'&j—;%

Rua Antoénio Suaid,149.
Jardim Califérnia, Nova Friburgo - RJ.
CNPJ: 08.512.046/0001-00
Tel.: 2527-2972

Nova Friburgo, 03 de junho de 2019.

Oficio: 031/2019
Da: CMEI — Menino Jesus
Para: Coordenagéo de Recursos Humanos — Thais Bravo

Prezada coordenadora,

Venho através deste informar que a servidora Iraci Maria de
Azevedo Gomes Boechat, matricula 107539, deveria retornar de sua
licenca maternidade no dia 13 de maio de 2019, tendo em vista que a
mesma ndo entrou com o processo para gozo de férias. Sendo assim, como
a servidora ndo apareceu para o retorno ao trabalho e nio prestou nenhum
esclarecimento a diregdo da instituicdo, a diretora ligou para o
departamento pessoal e soube que a servidora estd de BIM e entrard de
INSS. Ao entrar novamente em contato com a servidora, a mesma me

enviou o BIM em anexo por foto via whatsapp.

Atenciosamente,

KO nouwiz

Katiuscia Schuengk Araujo
Diretora Geral / Mat. 105421

Katiuscia Schuenck Araujo
DIRETORA GERAL
MATR. 105421 - PMNF
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Nome:
Lotag&o:
Local de Exercicio:

Secretar Mumcn al de Ed

PROCESSO No: 41//1(?/ 020

[~(‘L>w no: QC ’uamc,\

&NL\D

LA

Cargo/Fungao: PR | ¥

Regime Juridjco:

), Jurfdico
Endereco:

w Esjﬁug "%cmﬁ)m Qall,« '\.mrn,k O

Faltando ao servico desde:  JA1/J &

A inspegéo devera ser feita na pessoa de:
Local de Inspegao:

i
Grau de parentesco do funcionarip} , . (. i
Parecer do %T;}me’d}]atgg: .P/f o *pné .5_5 YA ’7‘%&
- Emitido em: s horas e minu
Q I( F DIRETORA ADIUNTA
! @ MATR. 107521 - PMNF
' Tmads |
! Assinatura e carimbo do chefe imediato
Il - Apresentou-se a Unidade de inspecéo no dia / / as horas
lll - PARECER MEDICO: [
1. ( ) Falta ndo justificada |
2. ( ) Permanecer no servigo i
3.(x JAbonar____horasdas _ | / g§
4. ( Afasta:-se do }@{a/a%g\ no perlodo de 1/ , por acometido (a)
de ’ CID ¥ il
Afastar-se do trabalho no periodo de / / ., para
acompanhar o tratamento de seu (a)
JCID 4 ‘
6. ( ) Continuar afastado do trabalho no periodo de / / a / / , em

. . !
prorrogagéo da licenga anterior. | |

7.( )Aotérming.da licenga o f}‘vidor devera:
ﬁeassum!r o exefcicio

) apresentar-se para revisdo medica

b (
c. () encaminhar-se a (0)
d. ( ) apresentar-se :a(0)

Em, M;FL 1/// i}

/
5 . .em F\f{wi" Y
8.0BSERVACOES: e
i 7y 40 1 } - [ /
3 }[

s J

Ass. e carimbo o 'méc]

j
/responsével pela inspegao

w

PMNF - MAT: 201400

5 Z@,‘gw&;gc}w?uﬂm

A Sk

_‘._,_a%:,t i




( (
‘ot PMINF - SEC - Folha de Pagamento - Més de abril2019
E g Data da Emissdo: (02/05/2019

Matriculn Nome do Funciondrio ~ Funcio Turma ABO REG DA Faltas Tipo Qrn INEP Observagies
107539 Iraci Maria de Azevedo Gomes Boechat Pri E| D 33155313  CME! MENINO JESUS - Encaminhada ao
y ; ‘ . , : / 5 . ) ' INSS sem procurar a Unidade Escolar para
Diewriceny 9,000 9o cie clig or @ oo Anjosfiay  hos o, o, ] tacrvisie. oles Ao Toe etendn A3 A4 [ - . qualquer informagio sobre licenga
; v 5 [Ce e 3 n&.H,{.,f, (2000 by Pair) ) ~ maternidads
107428 Iracilda Moreira Eirsi Lima Auxiliar de Creche E| |:| " 33.213.607 CMEI G|1cetv Barradas Canto - BIM de 10/04
' ) a24/04 encammnada ac: INSS
116206 Iracy Crisuna Maraues Aivarenga 0. Educacional O 33142150 “itei Alberto | Ibelga - GC José Alves de

Macedo (5 horas semanais) - Alcide:
Franco (4 horas semsnais} DEVERIA
FAZER zOHfMEs FEZ 10H E 30M.

”P;Imi ) | B, S0 E”:]L__] oo 33045377 o ',, SéoPedrcda Serra- .

001669 Iranilda Sangy Schotl

106310 Irene Apareclda Crispim 23  Auxiliar de Creche Mat il Ej 1 D snie el . 33402872 VO EM. AméncoVenlur'\ Filho-
990137 Irenz Ribeiro do i::ecmento Barboz 2 | g e, o & qn—{—] D LJ | - Dnhra 88 32 143080 ! : .*\Di:':ZIR - ||'|iCi0l.i dchra Vevey La Jolie
B o 08/04119‘
190544 lranice Ma':;! dﬂCanc:sQ: ‘ o Prl :“fé 2 7 !Lﬂ !-: D o - ) : "'46220?-’« - E M. Manoel losp Nogl Sira Pem.o
1065-41. I-ren'ica :\.!Iarg‘.:‘ﬂ (& Uoneeghs o Diretor Aﬁjunto | | . . u L_I u o O ) 3-&:23.7'/..?'."!':  E M. iicavel Jr\se f«!oguelrp reixotu
1073575 lris‘i'hun;ler Leal B 2 - Coordsnador . ' s . D D Mhz UOBRA Sa 81.518.198 SME r‘oord De Pro;etoq Especiais- MEIA
L  DOBRATFHDE 52/6119
39@21 !':-a: :‘:'-U;:‘:.r:"‘:'r S Coordenadc! 7 - E D D N B 2155108 ) SME Cr.ord De 9rojeios f:;rc:; ale-
105178 ispbe! Ciilina da siaMerees Servente" “ ; E D 7 - ' 53.140.084 : E.M.iis:ninia 5""3 Condack - Faia P
_ o _|u"!"ca<.|a1a/04f19 d
00066 -IsabalCnstma Nunes de Ollveira _ § e N -pré,z . E 1] Py L 33.02-2.0-89 e F Ni.demardo Pacheco,
107655 Isabel Crois: auvobetto Vargas Coelho o Auxiliar de Lreche pcio L1 33.163.663 SR CMEI- Vereador lineu M|m-, o
167555 isabele dell‘lt Barroso Dlretm Ad]umo - l D D “ - bbb;a ) 1 |0 ] . 33 022. 186 . C M Odetle Penna Munu DOBRA DESDL .
' ___ 06/02/19 SANTA PAULA
106331 Isabella Vieira Calvao - Pri O Matl EED . - ) 120 528 ~ GMEIMauna Rosa Rodnguee-:
jb56".2 Isabelle Ferreira Plnhelro - -Auxilia.r“de Creche o Mat H‘ 7 D D . - . :7 33. 1::8 800 _ s (CMEI Mana Inez Andrade Bachlm)
156789 Isaias gonq.alves de AraUJo o Inépetor de Alunns . o E D D - . ' _ 77 33.022‘208 i o ) _‘ E. M He!ena Coutlnho
11618b Isaldlne de Melo Agurar o Pr-l o o o E] I:j - 7 _- _ ) 33.022.552 . .- . -. .- B Lafayette Bravo FllhO-
107492 Isalene de Melo Farias Alves | - POl Matil E] E] |:| 7  Dobra 110 33130604  GMEI Carmem Rodrigues de Souza- Dobra
) desde 06/02/19 Pastor Schullp
processo no:_ YINNGL2020 | . "
(02/65/2019 1422100 DATA: P P Piagina 61 de 151
s FOLHAS No: 9 F _ RUBRICA: ﬁ;{ y




EMPRES/: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J; 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI MENINO JESUS Folha N° 01 do Més de Maio de 2019
SECRETARIA: DIVISAQ: CMEI MENINO JESUS SEGAO CMEI MENINO JESUS 2
FUNCIONARIO: 107539 - IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES REGIME: Celetistas - Concursados 2
CARGO: 01044 - PROFESSOR | - REF. A - NIVEL Il AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02070928 5
C.CUSTO: - o
PADRAQO: 0003156 - 00 -18 -13 DATA ADM: 06/03/2014 || £ o
Cdd. Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos g ;c':(
00001 | VENCIMENTOS j 18,00 741,01 < Z
00021 | GRAT.REGENCIA 1 141,14 = o
00040 | SALARIO FAMILIA 1 46,54 & 5
00097 | TRIENIO(S) 0 37,05 g LCL)
00515 | LICENGA MATERNIDADE PRORROGAGCA 12,00 612,80 < Q
00261 | BRADESCO EMPRESTIMO 353,91 5 g
00300 | IN.S.S. a9.02 || ¥
00305 | FALTAS/ATRASO 18 Co91921 || 0%
00808 | OLE BONSUCESSO- CONSIGNAGAO 1 68,92 % )
_ &
| g
| | =
b <
, g
j i
Margem Consignavel: 0,00 Total de Vencimentos Total de Descontos E T
FOLHA NORMAL 1.578,54 1.391,06 ﬁ g
Valor Liquido 187,48 ||Q e
" Salario Base Salario Contr, INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF g
741,01 49,02 1.235,02 1.235,02 o)

DATA:_— 7

RU‘“RTCA % “%
EOLH NS N0 g-’g::.

| I




DATA: e S
Estado do Rio de Janeiro ! FOLHAS No: (£ RUBRICA: \_:_% B
\/4 Prefeitura Municipal de Nova Friburg S
m« . Secretaria Municipal de Educacao
- g ESCOLA MUNICIPAL MESSIAS DE MORAES TEIXEIRA
\( 2 A\ Rua Ary Parreira, s/n° - Olaria

Tel: (22) 2523-3644
E-MAIL: messias.mteixeira@gmail.com

Nova Friburgo, 3 de junho de 2019.

Oficio
De: ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MESSIAS DE MORAES TEIXEIRA
Para: RH

AJC: Thais Bravo

Vimos por meio deste informar que a funcionaria Luciane Lisboa
Fermnandes dos Santos, matricula 105192, iniciou a dobra no dia 01/04/2019.

Sem mais para o0 momento, agradecemos a atengao dispensada.

Atenciosamente,

L@Lu}u
Daniele Martins da Rocha Pena
Diretora

Daniele Martins da R. Penc
s  DMNF - MAT: 990405

L PMNF - MAT: 106.822

== DIRETORA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

De: ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MESSIAS DE MORAES TEIXEIRA

Para: Secretaria Municipal de Educagdo/ RH

Assunfo: lustificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e / ou Tempeps Extras.

Més de Referéncia: ABRIL

Obs.: Este documento niio deve possuir rasura.

" NOME DO SERVIDOR matricuta| FUNAO/ oo e | e JUSTIFICATIVA
N e ; CARGO < ; gl
IMicheli Oliveira da Silva 105.528 PRI X Caréncia real t—
f Gifcione Klein 107.130 PRI X Licenca professora Soiange André Souzella (-
Marcia Pinheiro 15.424 PRI X |Complementagdo de carga - concurso 96 |-
Y = ~ I3 PREX Y
L"“\“c\s_\)\\f'{if O OO A 3} ({\A Nl W PR / A )‘-7.1:: v ) § Ang ‘,"‘."fq [ e :“’ -t -\\"\“x,\hf- .
e (v o
A 2 5
l 5o
‘l"\ " -%
A <+
! l" ‘\ ]{ \_‘ i-: \
Daniele Martins da R. Peni Autorizado: X |2
gobe  PMNF- MAT: 990405 % e = 57,
=1 PMNF- MAT: 106.822 \ R
AWAgu QS8  DIRETORA <)) S |2 N
R : T — o™ \S}“’”,\ I
Visto do Responsdvel pelp Setor efou Unidade Escolar Assinagtura do Secretdrio %.@y Q,\}?- WS
< -Q .. \%\k K Q l * >
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Secretaria Municipal de Educacdo

Esrado do Rio

de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

CONTROLE DE FREQUENCIA / DOBRA / TEMPO-EXT

PROCESSO Ne: ({/}/]Q/

DATA:

o0

7 /

SETOR: FOLHAS N°: $0. RUBRICA: <f
Secretaria Municipal de Educacao
FUNCIONARIO:;
Luciane Lisboa Fernandes dos Santos
FUNCAO: | MATRICULA:
PRI 105192
|
Yo 'HORA INTERVALO KR s S
DATA | ASSINATURA ~ “HORA SAIDA | ~ ASSINATURA
- ENTRADA ! . SAIDA ENTRADA |
01/04/2019 | _4-:4% h ,@ﬂ@‘ 1Y N A 1
02/04/2019 | | :%3 h L don, \ \
03/04/2019 | {0 :H4J h Ll i \ \
04/04/2019 | 42, :44 h I \ \
05/04/2019 | iy 14U h \ \ :
06/04/2019 |  sabado Jsabado \ \ sabado sabado
07/04/2019 domingo domingo w \ domingo domingo
08/04/2019 | 1 Xk h o | | 1775 h | Phuds,
09/04/2019 | /2/:45 h \ \ 1371 h R b
10/04/2019 _H}_Z% h " \ 1 WAE h o n
11/04/2019 [~49 44 h [ 2= \ \ 4Z: /9 h ~
12/04/2019 | 42,41 h ~ \ \ 7Y .74 _h TFudn
13/04/2019 |  sdbado ~ $abado \ \ sabado Usabado
14/04/2019 domingo domingo \ \ domingo domingo
15/04/2019 _@i_ggh | ;?.,J@ i \ A h FEs M7
16/04/2019 | 12:55 h |  LBn .0 \ \ Z:43 h [ 4
17/04/2019 | 12 : 47 h P tnnli \ \ 7273 n VA
18/04/2019 | {2 A0, h {—2 . \ \ i h “RECESSO
19/04/2018 | fob : ¥l h |~ — | \ __:__h FERIADO
20/04/2019 |  sébado sdbado \ \ sébado sdbado
21/04/2019 domingo . domingo \ \ domingo domingo
22/04/2019 | __: _ h |—————- \ \ | 424 n RECESSO
23/04/2019 | __ -  h | +—r—r ik \ 6 h FERIADO
24/04/2019 | _42:N 3 h - \ \ 4Z: 4§ h o
25/0472019 | 42,44 h I 7 { 1 15 h %ﬁg‘
26/04/2019 | 72 X9 h T V[ ZZ 150 | Lu.ls
27/04/2019 sébado Ysibado \ sébado Ysébado
28/04/2019 | domingo domingo \ domingo domingo
29/04/2019 | 12: 42 h | £l \ \ 49 _h %&
30/04/2019 | 443 h W \\ \\ Tl h (i
Visto do Responsavel pelo Setor:
l@m A90405

Obs.: Este documento nio deve possuir rasura.
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Sheetl

DIFERENGCA DE AUX. TRANSPORTE MAIO / 2019

107555 - MARIA ALINE BALONECKER DA CUNHA

VALOR/DIAS
VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) R$ 7,90
' N° DE DIAS TRABALHADOS 18 DIAS EM JUNHO / 2019
VALOR RECEBIDO NA FOLHA DE PGT° DO MES MAIO / 2019 R$ 142,20
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo
Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Econdomico e Gestio
Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagio de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR

JUNHOI2019

VALOR RECEBIDO

NOME MATRICULA NA JUSTIFICATIVA
- _ COMPLEMENTAR | )
A servidora esteve afastada por motivo de auxilio doenga junto ao INSS no periodo de 17/05/2018 a 26/05/2019 , retornando as suas atividades no
dia 06/06/2019. Em cumprimento ao Art. 1° da Lei Municipal n®. 4.666/2018 foi processado em favor da mesma o valor referente ao abono no valor
IMARCELA CANTO DA COSTA 106107 R$ 500,00 de R$ 500,00 (quinhentos reais). o -
ANGELICA DA SILVA ROSA 990437 R$ 457,98 Valores correspondes ao faltas processadas indevidamente na fulhq [nensal
Valor referente ao auxilio transporte intermunicipal, conforme solicitagdo do Departamento de Pessoal, ou seja, do setor responséavel peias
informagdes e controle quanto a utilizagdo do mesmo e, consequentemente, do valor a ser pago aos servidores que utilizam o transporte
FLAVIANE PEREIRA 107361 R$ 266,00  [intermunicipal.
Foi langado equivocadamente na folha mensal 30 faltas nessa matricula, apds recebermos a informagao de desligamento da mesma. Ocorre que, a
B servidora possuia duas matriculas no municipio, ou seja, a informagio enviada referia-se a matricula n°. 106945. Diante disso, o valor descontando
RENATA CONCEICAO JULIAR RAMOS 116194 | R$1.514,15 indevidamente foi processado na Folha Complementar.
RENATA MARIA AZEVEDO GOMES 107165 R$ 212,50 Devolugéo de falta considerando a retificagdo de informagéo, conforme Memo RH n° 137/2019, cdpia anexa. )
RITA DE CASSIA FIGUEIRA 106737 R$ 1.840,76 Devolugdo das faltas processadas na folha de pagamento mensal indevidamente.
Diferenga de Auxilio transporte referente ao més de Junho/2019, uma vez que o mesmo nio foi processado por um lapso quando a servidora
TAITANE SOARES FERREIRA EVANGELISTA | 106922 R$ 86,42 retornou ao trabatho apés a licenga maternidade.
Valor langado para Complementar o valor devido a servidora a titulo de Gratlflcagéo de Dlretora conforme Memo SME/GAB n° 183/2019, copaa
ROSINELIA GOMES COELHO B 990642 R$ 347,21 anexa.
A servidora foi nomeada para o carge de Coordenador Il de Apoio Administrativo | com efeitos a partir de 01/06/2019, conforme Portaria n
487/2019. Ocorre que tal informag#o foi apresentada ap6s o fechamento da folha mensal, ocasionando o langamento do valor da diferenga salarial
IBRUNA LOUBACK DEBOSSAN 106385 R$ 377,88 na folha complementar. - ]
ICARLOS ALBERTO MACHADO DOS SANTOS 990563 R$ 181,70 Valor referente ao auxilio transporte ndo processado por um lapse na folha mensal do més de Junho/2019;
Devolugdo referente as faltas processadas no pagamento do més de Junho/2019, apés a retificagdo de informag&o conforme oficio n°. 019/2019 daj
R$ 763,00 Unidade Escolar, copia anexa.
299130 —
RLBEELA RODRIGIESFERRAC RABERTO =g Valor referente ao auxilio transporte ndo processado por uma Iapso na folha mensal do més de Junhof2019 a ser utilizado para deslocamento em
- R$ 102,70 Julho/2019; B
Valor referente ao auxilio transporte néo processado por um lapso na folha mensal do més de Junho/2019 a ser utilizado para deslocamento em
IGERLANE ALVES OLIVEIRA i 100489 R$ 102,70  |ulho/2019; - ] -
R$ 51,34 Diferenga de Auxilio transporte processada consnderando a informar;ao clo Memo ne. 103!2019 copla anexa.
LUIS FELIPE MARTINS JARDIM 990787 e — .
R$ 1.383,22 Dobra autorizada e nédo processada por um lapso no pagamento mensal de JunholZOlB copia de autorizagdo anexa.
Valor de auxilio transporte processado para deslocamento no més de Julho/2019 e que por um lapso néo foi processado na folha mensal de
R$ 181,70 Junho/2019. - o o L |
MARCELLD-LABLES DE QCIVEIRA BE40 Valor referente a hora-extra e repouso semanal remunerado sobre a hora-extra néo processado na folha mensal, pois néo constava anexada a folha
R% 287.00 de justificativa assinada pelo Secretario da pasta a folha de Frequéncia do referido servidor que foi enviada posteriormente, cOpia anexa.
T T ~|valor referente a diferenca de auxilio transporte intermunicipal processada em favor do servidor, conforme demonstrativo de calculo apresentado!
pelo Departamento de Pessoal, ou seja, setor responsavel pelas informagées quanto a utilizagdo do mesmo e, consequentemente, do valor a ser
PATRICK PIRES DE CARVALHO 106798 R$ 131,30 pago aos servidores que utilizam o transporte intermunicipal.
R$ 8.787,56
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

PORTARIA N°. 487, DE 17 DE JULHO DE 2019.

. O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE NOVA FRIBURGO, no uso de suas
atribui¢Ses legais,

RESOLVE:

Nomear BRUNA LOUBACK DEBOSSAN para exercer o cargo, em
comissdo, de COORDENADOR II DE APOIO ADMINISTRATIVO I DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos administrativos retroativos a 01 de

junho de 2019.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Barfio de Nova Friburgo, 17 de julho de 2019.

RENATO BRAVO
PREFEITO
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[ - DIFERENCA DE AUX. TRANSPORTE JUNHO /2019 e P R |
— SE— ¥ o
107361 - FLAVIANE PEREIRA ‘ VALOR / DIAS
“VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) PARA AUX. TRANSPORTE INTERMUNICIPAL PARA O MES DE ABRIL .__R$14,00
o N° DE DIAS TRABALHADOS - 19 DIAS PARA ABRIL / 2019 |
REEMBOLSO DO VALOR UTILIZADO PELA SERVIDORA EM ABRIL / 2019, QUE NAO FOI PAGO DENTRO DA FOLHA DO MES
R$ 266,00
DE MARGO / 2019. - o S B S
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) DIFERENGA DE AUX. TRANSPORTE JANEIRO / 2019 ]
105280 - SUELI AZEVEDO DA SILVA VALOR / DIAS
VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) R$ 22,00
- N° DE DIAS TRABALHADOS B 19 DIAS PARA FEVEREIRO / 2019
VALOR RECEBIDO E DEVIDO NA FOLHA DE PGT° DO MES JANEIRO / 2019 ~ R$ 418,00 B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

ATA: Vil 3
AV.ALBERTO BRAUNE, 225 DAL e ol kB NWAFRIBURGO
. - TrA . v £ B
i =) NOVA FRIBURGORJ | FOLHAS N™ ¥9_ ruerica: syl '
a5 CNPJ: 28.606.630/0001-23 R -
o e )
Més: Junho
Ano: 2019
RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1 i1
Unidade: SEC FUNDEF (60%) - CRECHE b
Matricula: 106107 Nome: MARCELA CANTO DA COSTA Dt. Admiss3o:  17/07/2008 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. C - NIVEL llI CPF: 087.652.717-93 PIS: 190.214.336-08
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207928-3
[ cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor ]
. 308 ABONOREIABOENE o ememmnet 2 F000 o oeeeeeenmesmma—e e ————-
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 500,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.626,67 Liquido => 500,00
Total Proventos (Unidade): 500,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 43 Base Salarial: 1.626.67 Liquido=> [ — 500,00
Total Proventos (N° da Folha): 500,00 Total Descontos (N° da Folha): 0,00
Qtd.Func: 15 Base Salarial: 1.626,67 Liquido =>
N
v Pagina 1 de 3
D210a/2020:14:35;12 Sisterna Dasenvolvido p~'a Modernizagao Pablica Ltda - Rio ae Janeiro - (21) 3848-0080




N° da Folha: 2

_| Unidade: _SEC FUNDEF (60%)

Matricula: 990437 Nome: ANGELICA DA SILVA ROSA Dt. Admissao:  14/09/2011 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF.C-NIVEL I CPF: 078.892.887-90 PIS: 170.626.881-16
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0205901-0
Cod. Provento Ref. Valor LCod. Desconto Ref. Valor ]
12 DEV FALTA INDEVIDA 274,76 274,76
37 DEV. AUXILIO TRANSPORTE 10,38 10,38
849 DEV.DESC.REPOUSO REM. 172,84 172,84
290 IRRF MER 215 119,42
- LI L . S, 1332 ..
Base FGTS: 2.238,00 Total Proventos: 457,98 Total Descontos: 132,74
FGTS: 179,05 Base Salarial: 7.746,00 Liquido => 32524
Matricula: 107361 Nome: FLAVIANE PEREIRA Dt, Admissdo: 01/08/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il CPF: 099.524.437-57 PIS: 128.621.115-64
Regime: Celetistas - Concursados _Barco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206844-3
[cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor |
2,883 DIF AUXTRANSPORTEINTERMUR ... LN, S e memmm e e men e e s e
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 266.00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.235,02 Liquido => 266,00
Matricula: 116194 Nome: RENATA CONCEICAO JULIAR RAMOS Dt. Admissdo: 20/08/2018 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR1-REF. A-NIVEL! ~ CPF: 015.749.387-38 PIS: 123.710.604-63
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0208769-3
[cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor |
36 DEVOL.FALTS 1411,45 1.411,45
850 AUXILIO TRANSPORTE 102,7 102,70
. 0 O (T PR . ST 1LY A bt i cdmieanrosspinos 425 REGPREVPROP.SERV.(RPPS) __ .M ... 155.26
Base FGTS 0,00 Total Proventos: 1.514,15 Total Descontos: 155,26
FGTS: 0,00 Base Salarial: 3.528,63 Liquido => 1.358,89
Matricula: 107165 Nome: RENATA MARIA DE AZEVEDO GOMES Dt. Admissdo: 01/04/2013 Jornada: 110
Cargo. PROFESSOR - REF. A-NIVEL Il CPF: 078.334.737-58 PIS: 132.832.955-48
ggime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0208784-7
“Cod. Provento Ref valor | Cod. Desconto Ref. Valor
36 DEVOL.FALTS 2125 212,50
B N MO I 711 F A Ny o LN 300 INSS e 17,00
Base FGTS: 425,00 Total Proventos: 212,50 Total Descontos: 17,00
FGTS: 34,00 Base Salarial: 2.470,04 Liguido => l 195;50]
Matricula: 106737 Nome: RITA DE CASSIA FIGUB|RA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A - NIVEL Il CPF: 005.703.237-89 PIS:  123.865.628-69
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta; 0540 / 0208833-9
[T:od. Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor 1
36 DEVOL.FALTS 1840,76 1.840,76
» 290 IRRF MES 7.5 62,51
R S e G e S B SRR Lo .. WO, 239,53 .
Base FGTS: 5.522,28 Total Proventos: 1.840,76 Total Descontos: 302,04
FGTS: 441,78 Base Salarial: 3.705,06 Liquido => 1.538,72
Matricula: 106922 Nome: TATIANE SOARES FERREIRA EVANGELISTA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. C-NIVEL Il CPF: 121.586.537-60 PIS: 130.240.655-62
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209330-8
rc;tji Provento Ref. Valori Cod. Desconto Ref. Valor 1
L850 AUXILIOTRANSPORTE " 8642 8022
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 86,42 . Total Descontos: 0,00
FGTS: 0.00 Base Salarial: 1.549,20 ) Liquido => 86,42
Total Proventos (Unidade): 4.377,81 Total Descontos (Unidade): 607,04
Qtd.Func: 43 Bzse Salarial: 20.233.95 Liquido => 3.770.77]
[ Unidade: _ SEC - ESCOLA DE ENFERMAGEM ]
Aatricula: 990842 Nome: ROSINELIA GOMES COELHO Dt. Admissdo: 18/10/2011 Jornada: 85
“ Cargo: ORIENTADOR EDUCACIONAL - REF. C - NIVE CPF: 790.465.417-20 PIS: 120.206.418-70
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0209003-1
Cod. Provento Ref. Valor J_ Cod. Desconto Ref. VatorJ
73 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 30 347,21
290 IRRF MES 15 23,78
................................................... 0 SEBB o e s s s s SOy sy
Base FGTS: 1.041,63 Total Proventos: 347,21 Total Descontos: 120,03
FGTS: 83,34 Base Salarial: 4.394,19 Liquido => | 22718
Total Proventos (Unidade): 347,21 Total Descontos (Unidade): 120,03
Qtd.Func: 43 4.394.19 Liguido => | 227;18
[ Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matricula: 106385 Nome: BRUNA LOUBACK DEBOSSAN - Dt. Admissdo: 02/01/2013 Jornada: 220
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPF:.105.215.517-06 PIS: 131.173.486-29
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212098-4
[[cod. Provento Ref. Valor| | Cod. Desconto Ref. valor |
685 DIF OPGAQ VINC COORD I 377,88 377.88
__________ 300 INSS. el B 3023
- -éa;; FGTS: 755,76 Total Proventos 377.88 Total Descontos: 30,23
FGTS: 60,46 Base Salarial: 1.696,64 Liquido => 347,SSl
Matricula: 990563 Nome: CARLOS ALBERTO MACHADO DOS SANTOS Dt. Admissdo: 06/09/2011 Jornada: 220
Cargo: ELETRICISTA ' CPF:. 571.682.967-87 PIS: 108.063.983-18
Regime: _Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0206117-1
Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor_|
850 AUXILIOTRANSPORTE 1817 LT o e S T R T R e Sy SR S a
""Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 181,70 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido =>

02/03/2020 14:35:12

Sistema Dasenvolvido pela Modemizagdo Pubhca Ltda - Rio de Janem (‘2”1
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N° da Folha: 2
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)

Matricula: 299130
Cargo: AUX.SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Regime: Celetistas - Concursados

Nome: ELISANGELA RODRIGUES FERRAZ ROBERTO

CPF: 054.617.267-98
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 09/08/2011 Jormada: 220
PIS: 170.701.555-12
Ag/Conta: 0540 /0210008-8

|Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valod
36 DEVOL.FALTS 763 763,00
850 AUXILIO TRANSPORTE 102,7 102,70
ST s s v ne s eere s eolale e s soues e 300 LNSS. b ] BLOL i
Base FGTS: 2.289,00 Total Proventos: 865,70 Total Descontos: 61,04
FGTS: 183,12 Base Salarial: 2.544,96 Liquido => 804,66
Matricula: 100489

Nome: GERLANE ALVES OLIVE]
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 126.170.607-21
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 21/07/2008
PIS: 131.550.976-03
Ag/Conta: 0540 / 0206899-0

Jornada: 220

| Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor |
c:200. DIEERENCAAURTRANSEL. oo 0BT, L
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 102,70 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => [ 102,70|
Matricula: 990787

Nome: LUIS FELIPE MARTINS JARDEM‘
Cargo: PROFESSOR |- REF. B - NIVEL Il
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 078.322.047-29
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 21/05/2013 Jornada: 110
PIS:  170.626.838-90
Ag/Conta: 0540 /0207819-8

|Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor
205 DIFERENCA AUX.TRANSP. 51,34 51,34
250 DOBRA SME (INFORMADO) 1383,22 1.383,22
290 IRRF MES 15 107,15
_______________________________________________________________________ 300 LNsSs. R 11 193,69
Base FGTS: 5.532,88 Total Proventos: 1.434,56 Total Descontos: 300,84
FGTS: 442 64 Base Salarial: 5.532,88 Liguido => I 1.133.721
Matricula: 990345

Cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
eglme Celetistas - Concursados

Nome: MARCELO CARLOS DE OLIVEIRA

CPF: 074.603.977-84
Banco; Banco Bradesco S.A.

Dt. Admiss@o: 17/08/2011
PIS: 170.626.818-98
Ag/Conta: 0540/ 0207943-7

Jornada: 220

Provento Ref. Valor ] Cod. Desconto Ref. Valor
VJS DIFERENCA AUX.TRANSP. 1817 181,70
492 DIF REP SEM REM HE 38,27 38,27
902 HORA EXTRA INFORMADA 248,73 248,73
SRS e 300 INSS. e S 4123
Base FGTS: 1.148, 00 Total Proventos: 468,70 Total Descontos: 41,23
FGTS: 91,84 Base Salarial: 3.393,28 Liquido => l 427,4?]
Matricula: 106798 Nome: PATRICK PIRES DE CARVALHO

Cargo: INSPETOR DE ALUNOS
Regime: Celetistas - Concursados

CPF: 114.237.867-50
Banco: -Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jomada: 150
PIS: 131.080.735-82
Ag/Conta: 0540 / 0208637-9

Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Va_lqr___]
...583_ DIF AUX TRANSPORTE INTERMUN e 1303 el TR0l s s e S S
"~ Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 131,38 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => ] 131,30
Total Proventos (Unidade): 3.562,54 Total Descontos (Unidade): 433,34
Qtd.Func: 43 Base Salarial: 15.712,72 Liquido => | 3.129.20]
Total Proventos (N° da Folha): 8.287,56 Total Descontos (N° da Folha): 1.160,41
Qtd.Func: 15 Basé Salarial: 40.340,86 Liquido => 7.127.15

i
DATA: 7 s E

]
FoLHAS No: 5/1  RUBRICA: %ﬁ

02/03/2020 14:35:12

s;g;t(;qna Desenvolvido pela Modernizagao Publica L:da - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080
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i .n-r._: _ Estado do Rio tde Janeire , | 7 PROCESSQ No: QQHQ/M‘

| e 22 Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

" i i " % ATA: e
Secretaria Municipai de Educacio- D’”"-—"—"'

Nova F'riburgo, 02 de Julho de 2019.
Memo RH/SME n2 137 /19

Da: Secretaria Municipal de Fd\ucagao
Recursos Humanos

Para: Subsecretaria Municipal de Recursos Humanos
A/C: Erica Terra.

Prezada Senhgra,

i

Cumprimentando-a cordiaime'ntel, vimos, por meio ‘deste, retificar a informacio
referente a servidora Renata Maria de Azeved"o Gomes, matricula 107165 A mesma ndo apresentou
faltas de 22/05 & 27/05 e sim 22/05 e 27/05/19. _

Com protestos de elevada estima e distinta consideracdo, despedimo-nos, colocando-

nos a disposi¢do para elidir quaisquer dluvidas que porventura poderdo-vir a existir.

Atenciosamente,

%{Mmes

eooaae/rw@ma :R,u.u ..5

Secretaria e Educac3o — Av. Literto Braune, n® 224. Telefones: 2533-2532/2533-2536/2533-2537
sabinetesn.2nf@gmail.c2u cu gabinetesec@hotmail.com

Recursos Humanos . FOLHAS N ~_ RUBRICA: —%_—;?




IIIDLII.UI‘SICIU LOuUA 1 avalgo vl a wuuyu [SIC RN RIS L SN | Mﬁs'MAIO/QO‘ID : ) ]

106416 Marta Montel Pereira Dlsciplina:r Sem Alteragéo Cédigo de Alteragao Observagdes

Cargo: [Auxiliar de Creche | Fungo: [Auxiliar de Creche  —

106119 Mislene Lucia Celesfino Dlscipllna'l | Sem Alteragdo Codigo de Alteragdo Observagbes

Sargo:  [Auxilar de Creche | Fungio:  [AudliardeCreche ] & ——
C 106825 Monica Alonso de Rezende Gripp Disciplina: [ Mat | Sem Alteragédo Caodigo de Alteraqéo L Observagdes

Cargo:  [Prl | Fungao: IPHOFESSOH IREFBNIVEL] | . L_::] R

100486 Nara Rubia Oliveira da Silva Pereira Dlsmpllna | '. Z¢m Alleragéo Cddigo de Alleracao Observagdes

Cargo: IPr H | Fungéo: [Diretor Adjunta _ | B [

118134 u”" Nunes Teixaira Lnscnp.ma.r—u ISem Alleragao Codigo de Alteragau ) ; Observagies 'h" i ’”“ lﬂ' iE':

Carg: {verendeira | Fungao: |Merendeira i S —— jﬁi:&\ A0 UM (¢ ?o ]L15 ‘ { A A
.f]?'ﬂo Patricla Aparecida de melo Seraphim Peixoto Diéciplina:l Mat (1l _| Sem Alteragdo:- - Cédigo de Altaraqéo C‘:sarvag‘c‘:es :

Cargo:  [Auxiliar de Creche | Fungao:  [Auxiliar de Greche 1 &8 — |

105176 Raquel Gomes de Souza : Disciplina: | Sem Alteragéo . . Cédlgo de Alteragao L Observagdes -~ - TR

Cargo: - - [Aux. de Servigos Gerais | Fungao: [Servente i [:] m 'B lm Oll; 03.‘06 ou A 2_‘]05

107165 Renata Maria da Azevedo Gomes Disciplina: | Pré i —I Sem Alteragao Cedigo de Alteragéo Observagdes

oI e PT_—_—— 1 [ _FOZE- Bim.de 2904 o oo [ Joutas 22005 v 2¥loe

107611 Rosimeri Corgulnha Montechiari Disciplina:| - *>~:Mat il - | Ser Alteragio Cadigo de Alleragao ©_Dhbsewvagbes : ) .

. ‘ -
Cargo: [Pr] | Fungéo: _ [Pr] | [ 2o by Bm dy 005 o 13os] bmm Pechios de 13 be a 030
106436 Rozania da Silva Garrilho Disciplina: | Bergario | Sem Alteragio  Codigo de Alteragao Observagda mb{,g W Aol0D
Carge:; |Auxiliar de Creche | Fungao: lAuxmar de creche i <) — ‘MA 2% N5 CAYN IO 2t % A l{ 353 l;;l()!
11b0?5 Sabrina Pinto de Oliveira Disciplina: [ | Sem Alteragio  Cédigo de Alteragio Observagdes a8 =
Cargo: - |Aux. de Servigos Gerais | Fungao:  -fAux. de Servigos Gerais | ST I é ,5_;
(o A Ceac'nge. - Meuanda Z
Data 06 IOb / \(:/I_ Aqstnamra S % A . Pé_giﬁm Jded F}) \

'uM PERFNCIA DE CODIGOS: o ! ) o - h ) e e 1

05- APOSENTADO 30 - DEMISSAO 43 - LICENGA MATERNIDADE 44 - LICENGA MEDICA 45 -LICENGA PREMIO/ ESPECIAL 129- BIM 130- RETORNO DE LICENCA = |

rl,l HI-MANPJAM[‘NI() TE- TEMPO EXTRA HE - HORA EXTRA DO-DOBRA F- FALTAS C - COMPL LM!*N]A(,:\() DE CARGA 2 )]

II

OKJZ(/I.’)W/}? ‘oN 05S3004d




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Educagao

! processo he: /) Q00 !

Memo SME/GAB n° 183/19 — )
| B <
Da: Secretaria Municipal de Edugago [fﬁ{-Lff'S N 54 RUBRICA: F {

Para: Gabinete da PMNF | e ¥ T

limo. Sr. Prefeito Renato Pinheiro Bravo

CIC: Subsecretaria de Recursos Humanos

Nova Friburgo, 10 de abril de 2019. -

Exmo. Sr. Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, solicitar autorizacéo para publicagdo
das Portarias abaixo sinalizadas: ]

!
{

: i ' | ;
Designar Elaine Soares Macedo Barroso, matricula 105161, para o cargo de Diretora
Adjunta, da E.M. Amancio Mério de Azevedo, da Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos
administrativos a partir de 10 de abril de 2019.

Designar Juliana Lopes Spezan/ Pereira, matricula 105401, para o cargo de Diretora
Adjunta, da CMEIl Santa Terezinha, /da Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos
administrativos a partir de 10 de abril de 2019.

Cessar o feito de Lidia Carpi da Siva"; matricula 9900489, do cargo de Diretora, p@
Enfermagem Nossa Senhora de Fatima, da-S

ria Municipal de Educacgzo, ' co{r\n efeités
administrativos a partir de 10 de abril de 2019. 6—m

01/cY [ o1 FHE= e

Dedignar Rosinélia émzé Coeihsf, matricula 990642, para o cargo de Diretora ~—
! , ;
Interinamente, da Escola de Enf_ rmagem Nossa Senhora/de Fatima, da Secretaria Municipal de

Educag&o, ¢¢m efeitos administrativos a partir de 10 de abril de 2018. €~ Tern o N [k Jxnay.

lgor M Santos Plnto
Secrethirio Municipal de Bducagiio 63 A { Z @
& 24 o S o3
1C.250

Secretaria de Educagdo — Av. Alberto Braune, n2 224. Telefones: 2533-2532/2533-2536/2533-2537

gabinetesmenf@gmail.com ou gabinetesec@hotmail.comSecretaria de Educacao — Av. Alberto
Braune, n2 224. Telefones: 2533-2532
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

ESCOLA MUNICIPAL TIRADENTES

LOT.TIRADENTES — AMPARO — NOVA FRIBURGO

Tel.; (22) 2541 = 2055 .
e-mail: em tiradentes@yahoo.cor bt ) .

DA: ESCOLA MUNIC!PAL TIRADENTES
PARA:RH

I

|

| |
Oficio n° 019719  ‘Nova Fributeo, 01 de julho de 2019,

\fzmos por meic deste. mfmnar que. Ehsangeia Reodngues Ferraz Roberto, matricula
099130, trabalha comio ‘Auxiliar de Secretaria riésta Unidade Escolar. A servidora. foi
afasiada por problemas de savide attavgs do INSS, retornando para-essa‘unidade no dia

€s de abril, possuindo somente -um atestado no dia

140619,

Atenciosamente,
A diregio




COMPROVANTE DE PAGAMENTO 00 RBURGD

éwg PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO w
S>> 0 [l s
Més/Ano de Pagamento: Tipo de Folha: N° da Folha: | Data de Crédito: |Regime:
Junho/2019 Normal 1 : Celetistas - Concursac
Unidade: Local de Trabalho:
SEC MUN FUNDEF APOQIO (40%) E.M. TIRADENTES
Nome do Servidor(a): Data de Admisséo: Matricula:
ELISANGELA RODRIGUES FERRAZ ROBERTO 09/08/2011 209130
Cargo Efetivo: Tempo de Servigo: Dep. SF: Dep. IRRF:
AUX.SERVICOS ADMINISTRATIVOS T 0
C.P.F: Banco: Agéncia: Conta de Pagamento:
054.617.267-98 Banco Bradesco S.A. 0540 {0210008 -8
Referéncia Salarial/Enquadramento:

Ganhos Ref. | Valor(R$) Descontos Ref. Valor(R$)
1-VENCIMENTOS 30 848,32 (300 - I.N.S.S. 8 26,16
637 - ABONO LEI MUN 4132/12 130 130,00 |305 - FALTAS / ATRASO 21 763,00

885 - COMPLEMENTO SALARIAL(V| 30 111.68

Total de Ganhos(R$) 1.090,00 Total de Descontos(R$) 789,16
Base INSS(R$): | FGTS do Més(R$): Base IRRF(R$): Faixa IRRF: Liquido(R$):
327,00 26,16 300,84 1 300,84
M. Consignavel(R$): | (%) Margem:
90,25 30

MENSAGEM:

Todos os servidores da Prefeitura, incluindo ativos, aposentados e pensionistas, deverdo realizar
recadastramento nas agéncias do Banco Bradesco, comparecendo no més do seu respectivo aniversario,
conforme disposicdes do Decreto Municipal n.° 68/2019, devendo observar o periodo preferencial para o
recadastramento de acordo com o més de aniversario seguindo o calendério: Abril: 11 a 25 de abril de 2019 |
Maio: 13 a 24 de maio de 2019 | Junho: 11 a 25 de junho de 2019 | Julho: 11 a 25 de julho de 2018 | Agosto: 12
a 23 de agosto de 2019 | Setembro: 11 a 25 de setembro de 2019 | Outubro: 11 a 25 de outubro de 2019 |
Novembro: 11 a 25 de novembro de 2019 | Dezembro: 11 a 23 de dezembro de 2019 | Janeiro: 13 a 24 de
janeiro de 2020 | Fevereiro: 11 a 25 de fevereiro de 2020 | Margo: 11 a 25 de margo de 2020.
Apresentagao obrigatéria dos documentos originais ou copia autenticada para o recadastramento: Carteira de
Identidade, CPF, Comprovante de residéncia (Conta de agua, luz, telefone ou correspondéncia bancaria).

Prezado servidor(a) o cédigo validador deste contracheque é:
240118.46.526.436.732.019.06-2

Para confirmar acesse: www.pmnf.rj.gov.br




Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURG
SECRETARIA DE CULTURA

MEMOSMCGAB n° 103/19.
Nova Friburgo, 01 de julho de 2019.

DE: SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA
Sr. Mario José Bastos Jorge

|
|

PARA: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Sra. Ana Paula Navega.

Assunto: AUXILIO TRANSPORTE v

Cumprimentando-o muito cordialmente, comunicamos a Vossa Senhoria que o servidor
Luiz Felipe Martins Jardim — mat. 990.787, esta cedido para esta Secretaria e ndo vai
gozar do recesso da educagao, devendo receber auxilio-transporte integral para o més de
julho. ‘

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Yo Mario J. B. Jorge
8 Secretdrio Municipal de Cultura
P PMNE - Mat. 200.0194

Rua Farinha Filho, n° 50 — Centro Nova Friburgo/RJ — CEP-28610-280 Tel.: (22) 2521-1558 .



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ( (
‘PEE 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
'\:__;j SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
De: Qe l LS
Para: Secretaria Municipal de Educagdo

Oficio n.2:

Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e / ou Tempos Extras. Més de Referéncia:__Maio

NOME DO SERVIDOR MATRICULA ﬂé::gg/ DO | HE | TE | CC JUSTIFICATIVA
JLUIS FELIPE MARTINS JARDIM 990787|PROF ATUOU NO LABORATORIO CULTURAL

\ 1
A E
 »| &
= L m
= a
el ©
Autorizado: ‘4} a =
08~
UN NS
| = lb
:sto do espons Méﬂijd B. Jorge E r:h‘
.:gn secretdrio Municipal de Cultura |2 Q!
BEoS%) ™ o - Mt 2000194 K

Obs.: Este documento ndo deve possuir rasura.
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Estado do Rio d» Janeirs
Prefeitura do Municipio de Mova Friburgo

Secretaria Muricipal de £ducagac

DATA:___

B

s

PROCESSO N“__{{ﬂ/’gz@‘

' FoLHas e G ausnica:

CONTROLE DE FREQUENCIA I DOBRA

[CTR TN

FUNCIONARIO:

WVATRIGULA: % IS

FUNCAD: .
l(>/ﬂvm\*9vw\m L S0 |
DATA | FIGRRENTEREA ASSINATURA _ZE[;:\JTERV?I';'(;RADA | HORA SAIDA | ASSINATURA
Q7105 [ OW.05 Ko, - |
10 UNXCe s 2 |
O30S 0% 4 1V D ——
a5 10U — )
aYos 04, : i
3105 10N M ) o
qlos 109104 K& ' .
10107 (N ol NS o
BN N (ETE
-W’Og RPN A ‘ NS E—
ISR SY ‘ 8]
Goi_ ¢ IA 16 < et
o108 ) | | -
TR10; 7NV I
10N i & '
05 108 i NeRTNE
SRV NV R == e W
y/oq 103 (l) . A
20lag UEHAC <Y I
21105 0L A~02 ' ) _
574 v s
i
o7 — il
: o 5 ] il
"
m&\w\\ﬂ{@&?

LML
. @'\3\\& e
i



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPZ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO (
SECRETARIA MUNICIPA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
De: GERENCIA DE INFRAESTRUTURA
Para: Secretaria Municipal de Educagéo
Oficio circular n®:
Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e/ou Tempos Extras
NOME DO SERVIDOR M“T:'c”" FUNGAO / cARGO | DO | HE | TE | cc JUSTIFICATIVA
N Alberto Rocha Pessanha 896 Motorista X * Por conta das inimeras demandas de trabalho do setor e nimero reduzido de funcionarios faz-se
N Fébio Jacomin 105083 Pedreiro . | | X para suprir caréncia de mao de obra.
\Gustavo da Silva Martins 105872 [ssistente Adm. X
\' Helcio Gama Vidaleti 990983 | Motorista X
Nljornian Pitta Lopes 116137 | Motorista X
NIMarcelo Carlos de Oliveira 990345 | Motorista | X
N\ Marcia Irene Warol 105571 |Aux. de Creche X
\i[Paulo Roberto Zebendo 105087 | Carpinteiro X
Ricardo José Neto 77048 | Carpinteiro X -
\JRobson Abreu 207805 | Eletricista X
Rogério da Silva Correa 105085 Pintor X
NRodrigo Leitao Portes 106049 | Motorista X
\ Valcir Alves Rodrigues 990958 | Motorista X —
\y Tabatha Concencio Gomes Pacheco| 106363 | Telefonista X \
N\ Juliana Moura da Silva Louredo 105465 | Professora X \
e oy )
e s 7 1
- \‘
,-"! ;
/
!
“

S 7
Visto do Responsdvel pelo Setor / Diretor (a)

Assinatura do Secretdrio

(O oN SYHI04

YoIdeny
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Estado do Rio de Janeiro DATA: ____ » o ;”
Prefeitura do municipio de Nova Friburgo N o Tokens)
Secretaria Municipal de Educagéo FOLHAS Ne: Q] RUBRICA

CONTROLE DE FREQUENCIA DE HORA EXTRA / DOBRA /| TEMPO-EXTRA Q
SETOR:

| INFRAESTRUTURA |
FUNCIONARIO: :
| MARCELO CARLOS OLIVEIRA ]
FUNCAO: MATRICULA
| AUX. DE SERVICOS GERAIS | 990345 ]
DATA HORA : INTERVALO HORA

ENTRADA | ASSINATURA T [ ENTRADA | saipa | ASSINATURA
01/05/2019 X X X X X X
0200572019118 ¢ [l &2 - o [ B>
03/05/2019 [{¢; ©% \fp &7 - t1: 2o p &~

04/052019 | SABADO SABADO SABADO | SABADO | SABADO SABADO
05/05/2019 | DOMINGO DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO

06/05/2019 |16 * ©0 |p) 4P o [9:05 W &

07/05/2019 \y¢f - Q0 |z L2 o (9. 06 | & & -
08/05/2019 /¢ : OF \ iy (2 o (1-(¢ % &2
09/05/2019 |i¢f: ©& L% a2 o i1 2 lw e
10/05/2019 | (% - @« | ) €& (08 W &

11/05/2019 | SABADO SABADO SABADO | SABADO | SABADO SABADO
12/05/2019 | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO

13/05/2019 M«f o0 il & —s {1 o Y & .
14/05/2019 |/ L/u o _f—r (1: (A L
15/05/2019 ;og .. ol £ o 14 |\ &
16/05/2019 X X X X X X
17/05/2019 X X X X X X

18/05/2019 | SABADO 'SABADO SABADO | SABADO | SABADO SABADO
19/05/2019 | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO
20/05/2019 |44 €& i) £ {4 (0|l @& -
21/05/2019 LU (0 W €2 = 9y w e
22/05/2019 ¥ ' Op W &2 - (4 4o \;Lz@___ﬁ@
1231052019 | * 03 | £ L0 (9 Wl &2 -~
24/05/2019 I | o | & &Z— L4, 19 |\ e
25/05/2019 | SABADO 'SABADO SABADO | SABADO | SABADO SABADO
26/05/2019 | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO | DOMINGO

27/05/2019 U ¢ COC ) &2~ {1 13 g &2 -
28/05/2019 |/ 4> Lo fé,g_; a- 9 o e .
29/05/2019 /9~ C9 |y o~ | [ | " s & .
30/05/2019 |/47 [C |2 N N W 2 -
131/05/2019 /4" [ 4 :%::\ ol 1. 30 ltr &2

Visto do Coordenador do Setor: . | . A ——— ,qﬁqmuec‘w

Visto do (a) Subsecretério (a) Correspondente: I \ Lot ”“”‘f;'"'f."i.""'_“'-:"'

|} ! S

. |
Obs.: Este documento nio deve possuir rasura. f

o Juliana J}Duradas‘l.owed'\

iarad) Gerenteu%lnfta&struma - Shk
MEL 10540

=

T ¥




FOLHA REF. MES DE JUNHO REF: PAGT® AUX. TRANSP. INTERMUNICIPAL

JUNHO /2019

SERVIDOR: MATR. 106789 - PATRICK PIRES DE CARVALHO VALOR / DIAS
VALOR UTILIZADO P/ DIA (IDA E VOLTA) R$18,00
N° DE DIAS TRABALHADOS 13 DIAS
VALOR RECEBIDO NA FOLHA DE PGT° DO MES R$ 102,70 \
DIFERENCA A SER PAGA NA FOLHA SUPLEMENTAR DE R$ 131,30 \*/1 Uﬂ
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p Rt

s Wil

; X
SUPLEMENTAR - JUNHO/2019
Nome : Cargo Secretaria Valor Data
1 [Renato Boy (). 0O% Diretor Regional I de Conquista e Pildes Campo do Coelho R$ 1.440,79 17.06 Atividade fim - Administrativo
2 |Paulo Adolfo Beauclair gn o3y Coordenador | de Revisdo de Langamento Il Financas R$ 1.543,70| 01.06 Atividade fim - Administrativo
3 |Paulo Adolfo Beauclair " Diretor Administrativo do HMRS Saide R$ 5.145,62| 01.06 Atividade fim - Administrativo
4| Paulo-Adolfe-Beauclair ~ —-Exelir-GN-H--—-— e Finangas—---—-R§——~300,00—0%66 —
5 Bruna Louback Debossan hgyfﬁ Coordenador 11 de Apoia Administrativo | Saude . R$ 377,88 0106 | ' s
648 ' Ineluip- G Y— - s oo i Binaneas R$-—-—-——500,00---014:06~
f (‘ﬂ:‘{ ;2
=
1
2|
“ 1)
* |




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI PROF* MARIA DA CONCEICAO ABICALIL Folha N° 01 do Més de Junho de 2019
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI PROF® MARIA DA CONCEICAO ABICALIL SEGCAO CMEI PROF® MARIA DA e
FUNCIONARIO: 106385 - BRUNA LOUBACK DEBOSSAN REGIME: Celetistas - Concursados / I.LI.I)
CARGO: 03927 - COORDENADOR |l DE APOIO ADMINISTRATASENCIA/CONTA: BRADESTCU-005301/ 02120984 E,
C.CUSTO: - 7
PADRAQ: 0000538 - 00 -10 - 61 DATA ADM: 02/01/2013 || % o
Cod. Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos g _:l(:“
00001 | VENCIMENTOS 30,00 848,32 5 &
00638 | ABONO INCORPORADO LM 4132/12 130 130,00 = o
00885 | COMPLEMENTO SALARIAL(V) 30 111,68 &« §
10221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 102,70 2 o
00300 | IN.SS. 8720 || v
= 4
3 =
= <
s |2
z 2
=
o
S
o
2
<
o
(]
[+5]
o
Margem Consignavel: 405,13 Total de Vencimentos Total de Descontos e
1.192,70 87,20 (|& =
FOLHA NORMAL e ’g
Valor Liquido 1.105,50 % =
Salario Base Salario Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF 9
848,32 87,20 848,32 848,32 o

_ PROCESSO N: Y /]/)Q/Z[Q—O“wi

DATA:

£ |
FOLHAS No: ) RuBRICA: % /§




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo processo n: G4 Qo020

Secretaria Municipal de Finang¢as, Planejamento, Desenvolvimento Econémico e Gestio
Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenacdo de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR

JULHOIZDlB

— ___1

NOME MATRICULA
IGENECI COELHO DA SILVA - 200.0080
IRENATABONGARD FALCAO | 116208
Lcmsnm-\ FOLLY CAMPOS | 2000086 |
ANA PAULA CALVODE MELLO | 107575
[ERIKA BOARETTO TEIXEIRALEITE | 15346

MARCIA ELIZA GOMES DE CASTRO EXPOSTO |

JANAINA FRAGOSO FERNANDES DA ROCHA| 106952 |

JANETE MARIA MAFORT ROHEM | 107703
JOSI ELISE CARDOSO BRITO CLAUDINO | 107697
LUCIANA DA PAIXAO MIGUEZ 116151

o

IRAFAELA DA CONCEIGAO. | 07695
IPATRICK PIRES DE CARVALHO | 106798

___R$1.286,79

VALOR RECEBIDO
NA

COMPLEMENTAR

JUSTIFICATIVA

| R$120085

 R$2017.96

R$1.534,21

_R$30360

_R$1.822,61

. R$926,50

R$82723

R$70343

o | rsiamzo |

_R#g27 a3

R$ 396,00

_|no Processo Administrativo n®. 513/2013, c6pia anexa.

Iprocedemos com o mesmo na folha complementar.

__|copia do controle de frequéncia anexo.

Pagamento de valor referente as férias ndo processadas corretamente pelo Sistema de Folha de Pagamento, motivo pelo qual foi apurado um valor
remanescente em favor do servidor, conforme se verifica na copia da ficha financeira anexa. Ressaltamos que trata-se de servidor com
renomeagdo, sem interrupgdo de vinculo junto ao municipio. Assim, informamos que consideramos como data base para apuragdo e concessao de
férias que o servidor faz jus, a sua data de ingresso junto ao municipio, conforme parecer exarado pela Procuradoria Geral do Municipio constante
no Processo Administrativo n°. 513/2013, c6pia anexa.

Pagamento de valor referente as férias ndo processadas corretamente pelo Sistema de Folha de P: Pagamenlo motivo pelo qual foi apurado um valor
remanescente em favor do servidor, conforme se verifica na copia da ficha financeira anexa. Ressaltamos que trata-se de servidor com
renomeacgdo, sem interrupgdo de vinculo junto ao municipio. Assim, informamos que consideramos como data base para apuragédo e concesséo de
férias que o servidor faz jus, a sua data de ingresso junto ao municipio, conforme parecer exarado pela Procuradoria Geral do Municipio constante

Pagamento de valor referente as férias ndo processadas corretamente peio Sistema de Folha de F Pagamenm motivo pelo qual foi apurado um valor
remanescente em favor do servidor, conforme se verifica na copia da ficha financeira anexa. Ressaltamos que trata-se de servidor com
renomeacdo, sem interrupgdo de vinculo junto ao municipio. Assim, informamos que consideramos como data base para apuragéo e concessédo de
férias que o servidor faz jus, a sua data de ingresso junto ao municipio, conforme parecer exarade pela Procuradoria Geral do Municipio constante!
no Processo Administrativo n°. 513/2013, cOpia anexa.
Valor referente ao auxilio transporte intermunicipal que foi informado a essa Coord. através da Instagem cépla anexa, porem ndo foi langado para
processamento na folha mensal do més de Julho/2019. Desta forma, apos detectarmos que ndo houve o pagamento do valor devido a servidora,

Pagamento referente aos tempos-extras ndo processados na folha mensal, porém autorizados pelo Secretario da pasta 1, conforme se verifica na

__|valores processados a menor nos pagamentos mensais dos meses mencionados.

Foiha de Pagamento, ou seja, constava a carga horaria de 220 e ndo 110, ocasionando o processamento do valor a menor em favor da servidora. -

| alor referente a dobra devida a servidora que néo foi processada na Folha mensal, pois ndo constava junto com a autorizagdo do pagamento o

Valor referente as diferencas apuradas entre os valores devidos a servidora nos meses de Junho e Julho/2019, conforme aumnzagoes anexas e, 05

Valor referente a diferenga de dobra apurada em favor da servidora, uma vez que a carga horaria da mesma nao estava correta no Sistema de

Valof referente a diferenga de dobra apurada em favor da servidora, uma vez que a carga horaria da mesma ndo estava correta no Sistema de
Folha de Pagamento, ou se]a constava a carga horéaria de 220 e ndo 110, ocasionando o processamento do valor a menor em favor da servidora.

Valor referente a diferenga de dobra apurada em favor da servidora, uma vez que a carga horaria da mesma néo estava correta no Sistema de
Folha de Pagamento, ou seja, constava a carga horaria de 220 e ndo 110, ocasionando o processamento do valor a menor em favor da servidora.

controle de frequéncia que deve ser apresentado em anexo. Diante disso, apos a corregdo da dire¢do da Unidade Escolar, conforme documento
lanexo, procedemos com o devido pagamento.

Valor referente a diferenga de dobra apurada em favor da servidora, uma vez que a carga horaria da mesma néo estava correta no Sistema de
Folha de Pagamento, ou seja, constava a carga horéaria de 220 e ndo 110, ocasionando o processamento do valor a menor em favor da servidora.

Valor referente ao auxilio Ea{nspior{i;intgrfmﬁi'ciirpial qTJé foi informado a essa Coord. através da Ii_sulagem.?(ﬁbiaiargkéxo?éﬁ.ﬁran I;;)sdﬁd foi

langado para processamento na folha mensal do més de Julho/2019. Desta forma, apds detectarmos que ndo houve o pagamento do valor devido a
servidora, procedemos com o mesmo na folha complementar.
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o alor referente ac auxilio transporte intermunicipal que foi informade a essa Coord. através da listagem, cpia anexa, porém ndo foi langado para

processamento na folha mensal do més de Julho/2019. Desta forma, apos detectarmos que ndo houve o pagamento do valor devido a servidora,

MARCELA KLEIN PEREIRA 106426 ~ R$303,60  |procedemos com o mesmo na folha complementar. o S T
R$ 13.629,11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

AV.ALBERTO BRAUNE, 225 | PROCESSO Ne: qlm Q/,ZO ;2 ,D i

NOVA FRIBURGO/RJ DATA:
,f CNPJ: 28.606.630/0001-23

N

PITES LHas No: @ 7 RUBRICA: T
— — ho
o: 2019

™

[

e

=
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==

S
,tg N

RELATORIO ANALITICO
N° da Folha: 1
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%) .
Matricula: 200.0080 Nome: GENECI COELHO DA SILVA Dt. Admissao: 01/01/2017 Jornada: 220
Cargo: COORDENADOR | DE APOIO TRANSPORTE | CPF: 517.800.627-53 PIS:  103.248.526-75
Regime: Comissionado Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0206886-9
Cod. Provento Ref. ValuriCod. Desconto Ref. Valor
123 DIF. 1/3 FERIAS 300,16 300,16
126 MEDIA FERIAS 900,49 900,49
....................................................................... L R I .
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 1.200,65 Total Descontos: 118,37
FGTS: 0,00 Base Salarial: 4.631,10 Liquido => 1.082;28
Matricula: 116208 Nome: RENATA BONGARD FALCAO Dt. Admissdo:  20/08/2018 Jornada: 150
Cargo: INSPETOR DE ALUNOS CPF: 057.838.747-60 PIS: 210.283.614-77
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 203254-6
Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor |
123 DIF. 1/3 FERIAS 504 49 504,49
126 MEDIA FERIAS 1513,47 1.513,47
_____________ leiieio........f%25 REGPREVPROP.SERV.RPPS) M1 ... 218
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 2.017,96 Total Descontos: 221,98
FGTS: 0,00 Base Salarial: 2.544 96 Liquido => 1.795,98
Total Proventos (Unidade): 3.218,61 Total Descontos (Unidade): 340,35
nd.Func: 61 Base Salarial: 7.176.06 Liquido => 2.878,26
“"Unidade: SEC MUN APOIO ADMINISTRATIVO - NIVEL CENTRAL ]
Matricula: 200.0086 Nome: CRISTINA FOLLY CAMPOS Dt. Admissdo: 01/01/2017 Jornada: 220
Cargo: COORD. NIVEL TECNICO | DE GESTAO DE P CPF: 095.128.187-95 PIS: 128.372.655-88
Regime: Comissionado Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0206332-8
Cod. Provento Ref. Vamr—] Cod. Desconto Ref. Vao—r]
123 DIF. 1/3 FERIAS 383,55 383,55
126 MEDIA FERIAS 1150,66 1.150,66
...... 300 INSS. M mer
Base FGTS: 0.00 Total Proventos: 1.534,21 Total Descontos: 218,27
FGTS: 0,00 Base Salarial: 6.174,81 Liquido => I 1.315,94
Total Proventos (Unidade): 1.534,21 Total Descontos (Unidade): 218,27
Qtd.Func: 61 Base Salarial: 6.174,81 Liquido=> [ 131508]
Total Proventos (N° da Folha): 4.752,82 Total Descontos (N° da Folha): 558,62
Qtd.Func: 13 Base Salarial: 13.350,87 Liquido =>
-
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N° da Folha: 2

Unidade: SEC FUNDEF (60%)
Matricula: 107575 Nome: ANA PAULA CALVO DE MELLO Dt. Admiss@o: 06/03/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B-NIVEL Il CPF: 111.253.317-63 PIS: 128.683.255-66
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0205800-6
[ cod. Provento Ref.. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor l
647 __AUXILIO TRANSP INTERMUNICIPA | 3036 7 . . 30380 s
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 303,60 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 1.654,47 Liquido => | 303,60|
Matricula: 015346 Nome: ERIKA BOARETTO TE!XWLEITE Dt. Admissdo: 15/03/1996 Jormada: 70
Cargo: PROF QF NIVEL E REF 09 [ CPF: 928.670.907-25 PIS: 170.626.831-65
Regime: Estatutario Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0206693-9
| Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor —l
217 DIF. DE COMPLEMENTAGAO 1288,79 1.288,79
290 IRRF MES 275 268,35
.......................................... I oine e S REGPREVERCPSERVIBERSY . ol cnnmn e JIRITR.
Base FGTS: 0,00 Total Pybventos: 1.288,79 Total Descontos: 410,12
FGTS: 0,00 Basé Salarial: 6.766,14 Liquido => BTS,B?!
Matricula: 106952 Nome: JANAINA FRAGOSO\FERNANDES DA ROCHA Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF.B-NIVEL Il CPF: 036.774.687-52 PIS: 125.965.706-04
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540/ 0207192-4
Cod. Provento Ref. Valor_| Cod. Desconto Ref. Valor !
243 DIFERENCA DE DOBRA 1822,61 1.822,61
! 290 IRRF MES 22,5 251,70
___________________________________________________________________ 300 INSS. L N 200,48 ;
Base FGTS: 5.467,83 Total Proventos: 1.822,61 Total Descontos: 452,18
FGTS: 437,43 Base Salarial! 4.963,41 _Liguido => l 1.370,4_3_|
Matricula: 107703 Nome: JANETE MARIA MAFORT ROHEM Dt. Admissao: 25/07/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF.C-NIVEL Il CPF: 571.565.067-49 PIS: 108.063.898-90
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0207214-8
I Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor f
243 DIFERENCA DE DOBRA 926,5 926,50
— 290 IRRF MES 22,5 178,09
....................................................................... ST 10182
Base FGTS: 2,779,50 Total Proventos: 926,50 Total Descontos: 280,01
FGTS: 222,36 Base Saladél: 5.559,00 Liquido => 646,49
Matricula: 107697 Nome: JOSI ELISE CARDOSO BRITO CLAUDINO Dt. Admissdo: 25/07/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B- NIVEL Il CPF: 083.212.987-96 PIS:  170.626.851-68
Regime: Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0207461-3
I Cod. Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor ]
243 DIFERENCA DE DOBRA 827,23 827,23
y 290 IRRF MES 15 110,43
_______________________________________________________ e lWBOOINSS. M 900, ...
Base FGTS: 2.481,69 Total Proventos: 827,23 Total Descontos: 201,43
FGTS: 198,54 Base Salarial 4.963,41 Liquido => 625,80
Matricula: 116151 Nome: LUCIANA DA PAIXAQ MIGUEZ', Dt. Admissdo: 22/08/2017 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. A-NIVEL ! i CPF: 113,923.647-44 PIS: 130.901.665-41
Regime: Estatutario ! Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 / 0207745-0
Cod. Provento Ref. Valor I Cod. Desconto Ref. Valor —|
243 DIFERENCA DE DOBRA 703,43 703,43
290 IRRF MES 15 77,97
______________________________________________________________________ 425 REGPREVPROPSERV.(RPPS) ___ M ... . 7138
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: | 703,43 Total Descontos: 155,35
FGTS: 0,00 Base Salarial: 4.220,58 Liquido => 548,08
Matricula: 107698 Nome: MARCIA ELIZA GOMES DE CASTRO EXPOSTO Dt. Admissdo: 25/07/2014 Jornada: 110
Cargo:. PROFESSOR |- REF. A-NIVEL Il \ CPF: 016.403.537-04 PIS: 123.905.682-64
Regime: Celetistas - Concursados H N Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0212494-7
[ Cod. Provento Ref. Valor | Cod. Desconto Ref. Valor ]
=" 250 DOBRA SME (INFORMADO) 14772 1.477,20
290 IRRF MES 15 124,42
RSy T SO e N L OO 20852 .
Base FGTS: 4.431,60 Total Proventos: 1.477,20 Total Descontos: 333,94
FGTS: 354,54 Base Salarial: 4.431,60 Liguido => ! 1.143,26
Matricula: 107695 Nome: RAFAELA DA CONCEIGAO V Dt. Admiss@o: 25/07/2014 Jornada: 110
Cargo: PROFESSOR |- REF. B - NIVEL Il CPF: 086.605.937-74 PIS:  130.651.956-06
Regime: _Celetistas - Concursados Banco: Banco Bradesco S.A. Ag/Conta: 0540 /0208718-9
(Cod. Provento Ref Valor | Cod. Desconto Ref. Valor I
243 DIFERENCA DE DOBRA 827,33 827,33
290 IRRF MES 22,5 115,27
_______________________________________________________________________ 300 BN B0 e pppe e o s o IO
Base FGTS: 2.481,99 Total Proventos: 827,33 Total Descontos: 206,28
FGTS: 198,57 Base Salarial: 4.963,41 Liquido => 621,05
Total Proventas (Unidade): 8.176,69 Total Descontos (Unidade): 2.039,31
Qtd.Func: 61 Base Salarial: 37.522.02 Liquldo => 6.137,3al
Unidade: SEC MUN FUNDEF APOIO (40%)
Matricula: 106798 Nome: PATRICK PIRES DE CARVALHO Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 150
Cargo: INSPETOR DE ALUNOS CPF: 114.237.867-50 PIS: 131.080.735-82
Regime: Celetistas - Concursados i Banco: Banco Bradesco S.A Ag/Conta: 0540 /0208637-9
[cod. Provento Ref. valor | Cod. Desconto Ref. _Va!Aj
647 _AUXILIO TRANSP INTERMUNICIPA " "3%6 30800 e
N .é;;; FGTS: 0,00 Total Proventos: 396,00 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0,00 Base Salarial: 848,32 Liquido => 396,00
Total Proventos (Unidade): 396,00 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 61 ' Base Salarial: 848,32 Liquido =>
02/03/2020 14:39:13 Pagina 2 de 3
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= | N°daFolha: 2

Unidade: SEC FUNDEB (40%) - CRECHE

Matricula: 106426 Nome: MARCELA KLEIN PEREIRA
Cargo: AUXILIAR DE CRECHE
Regime: Celetistas - Concursados
C

CPF: 115.569.367-10
Banco: Banco Bradesco S.A.

Dt. Admissdo: 01/02/2013 Jornada: 150
PIS: 206.991.406-54
Ag/Conta: 0540 /0207929-1

od. Provento Ref. Valor_[ Cod. Desconto Ref. Valor
647 AUKILIGTRANSE INTERMUNICIPA: oot J8030L e BB, csopass s e T R S R D B e O
Base FGTS: 0,00 Total Proventos: 303,60 Total Descontos: 0,00
FGTS: 0.00 Base Salarial: 848.32 Liquido => 303,60
Total Proventos (Unidade): 303,60 Total Descontos (Unidade): 0,00
Qtd.Func: 61 Base Salarial: 84832 Liquido => 303 60!
Total Proventos (N":da Folha): 8.876,29 Total Descontos (N° da Folha): 2.039,31
Qtd.Func: 13 Base Salarial: 39.218,66 Liquido => 6.836,98
}
' I L0
i PROCESSON®: o A )
i DATA: 0 2
B ” " . . .
FrotHas he: QY RUBRICA:
|
N
P
—

02/03/2020 14:39:13

Sistema Desenvolvido pela Modemizagéo Publica Lida - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

COMPROVANTE DE PROTOCOLIZAGAO

Processo n°: 000000000000513/2013
Data: 9/1/2013

Folhas n° 02 Rubrica:

Descrigdo: Processo, REQUERIMENTO N° 000513/2013 - Externo

Abertura: 9/1/2013  16:40:22
Origem: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Endereco:

Telefone:
Documentos:

Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Assunto: SOLICITAGAO (FAZ)

(rocssorw: Q111 00

i i
i DATA: 7 ~

{ F:‘L[!‘-‘S 1“ '): ' af I : W— i ‘
LFOLHAS N A00)  RUBRICA:; %?é

Destino: APOIQ ADM / ASS. - PROCURADORIA

Tel. Contato: 2525 9177

Detalhamento:  SOL SOBRE FERIAS

MEMO 002/013

Chave de Acesso: 263122717542013

9 de janeiro de 2013

Estado do Rio de Janeiro

St

Prezado(a) Senhor(a) SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,

COMPROVANTE DE PROTOCOLIZAGAO

e ; Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Comunicamos que o regitro abaixo foi efetuado com sucesso e que 0 mesmo ja foi encaminhado para

o(s) devido(s) setor(es) competente(s) para as devidas providéncias.

Descrigdo: Processo, REQUERIMENTO N° 000513/2013 - Externo

Origem: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Abertura: 9M1/2013  16:40:22
Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Assunto: SOLICITACAO (FAZ)
Destino: APOIO ADM / ASS. - PROCURADORIA

Tel. Contato: 2525 9177

Detalhamento: SOL SOBRE FERIAS

MEMO 002/013

Acompanhamento pela Internet.  http://webservices.pmnf.ri.gov.br:8080/

Chave de Acesso: 263122717542013

9 de janeiro de 2013
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(Processo w2 21121

- | o7 TR S I

& :“:, Estado do Rio de Janeiro “FC?P& 39-5:“/""%‘5}%""”"‘—1
=2 Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Da Secretaria Municipal de Administracéo.

Para Procuradoria Geral do Municipio. PPN e e
« -// ’ /J‘/:‘/H_7 i3 ,"" ,(/L/\_’:_\~ P A —
Memorando n.° 002/2013 S P,

Assunto: Pagamento de férias indenizadas a servidores/ cyﬁ'issionados
(N
exonerados.

| ———rreIr, 02{/’ ll

DATA: 7 e 4

Prezado Procurador, | Fouis o: AD_ RUBRICH: B/ I

Com cordiais cumprimentos, solicitamos a essa D.
Procuradoria, orientagdo em relagcdo ao entendimento juridico a ser adotado para os
processos administrativos ajuizados em 2013, cujos pedidos versam sobre o
pagamento de férias indenizadas, para comissionados exonerados a partir de

31.12.2013, cujo periodo de efetivo exercicio de suas fungdes j& teria alcangado os
12 (doze) meses.

N&o obstante, cabe-nos informar, que o entendimento do
anterior Procurador era no sentido de deferir tal direito, conforme decisdo anexada,

entendendo, ademais, pelo indeferimento do pagamento das férias proporcionais.

Da mesma forma, solicitamos ‘corientagdc quanto ac
entendimento juridico em relacdo ao0s servidores que foram exonerados a partir de
31.12.2012 e nomeados a partir de 01.01.2013.

Terao os mesmos, ainda assim, o direito ao pagamento
das férias indenizadas, através dos processos ou a solugdo de continuidade do
servigo serd considerada nesses casos, vindo os mesmos a receberem, dentro do
periodo concessivo, o*tergo constitucional, dentro da folha de pagamento, bem comoe
terem o direito ao gozo das referidas férias? |

s
Secretaria Municipal de Administragdo \/\\)Jﬂg\\& /
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Questiona-se, ademais, em caso de nomeacédo desses

mesmos servidores, para cargos diversos dos que ocupavam, o entendimento seré o
de solugao de continuid;ade como acima referido?

Nova Friburgo, 08 de Janeiro de 2013.

Atenciosamente,

- PROCESSC N°: qﬂﬂQ/gaﬂ)

DATA: 7z Sl s

FOLHAS Ne: /A2 RUBRICA: ,%”é

Lizamary Marianc Borges
Agente Administrativo

Secretaria Municipal de Administracio

Secretaria Municipal de Administragdo
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ESTADD DO RIO DE JAEEIRO

MURICIPIO DE ROVA FRIBURGO | . . {C @P EA]

PROCURADORIA GERAL

' Nova Friburgo-RJ, 12 de janeiro,da 3012

HemorancioPGHnﬂ___LS_/zuu

‘Ref.: Qumsmdep@aiquanmamudm cx.tnaa deT.mpcs::da

[ 2

Renda & Conribuicdo Previdencara em de=minadss si’n.at;a::&..

PROCESSQ Ne: C{f//?Q/QO;ZO i

DATA:

FGLLAS'\[O fk)j RJBRICA# é I

Cumpnrnem:n—a cnrcﬁalmenha m o propositn de aprsemar reSposta
a0s questionamentos formulades, verbalments,; por Vossa Serﬂwona a esta
Procuradoria G&ral na preserite., data, no gue.tange a0 rex:olhtmentn de IRPF g
Cmtﬁbuu;«m Prevxda'scxana em determmadas sm.zag:ves '

_Dra. Pm;adona Geral
Para: Secretaria Munidpal de Administagso

e L g ....

Iixlstﬁsslma Ssnhorea Secretdrnia,

v

l'ﬁciareg: a VDEE Sanhona que as ra';pnsﬂas as mdaga;oes raarcias
Bm amparo na junspmdawcza cnnsoﬁdada pe!o Supefior Tn'bunal de Jusbt;:x, que

nBo necessadaments coinddird cdm o entgndiments dos brgdes de. Fsc:aﬁza@a

mas gue, nada Dbslznte e ] que nos paraca c:}rretu porquanto ja mnsoﬁciado
pelo Poder Juci;c:ano ’

. UANTD "_c_) TMPO DE NDA: .

/ ’ o - 7-.' L -
1) NAO incide . IRPF sobré’ as ferlas e tergo’ constr!:ucmnai quando B
indenizados (Du seja, nao guzadus)

PRDCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL.A
VIOLACAO AO ART. 535 DO CPC. INCIDENCIA DA SUMULA N.

284 DO 57F, POR ANALOGIA. IMPOSTO DE RENDA DE

PESSOA Fisica RETIRO NA FONTE. VERBAS RECEBIDAS
A LO DE FE P ) JNALS E RESPE
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zs'r.u)o DO RIO DE JAREIRO
HU'.EICtPID DE EOVA FRIBEURGO
PROCURADORIA GERAL

1,111.223/SP, da re:!atona dD Ministro Castro Meira, @JU

4.5.2008). ”':}::C <;/f'Q/QO,20
3 ( ) ) : LhTH_ ‘i
4. Agravo regimental nio prcwdo e ¥ |

mum'—‘“
CAMPRELL MARQUES (1141), T2 - SEGUNDA TURMA,

julgamento: 22/06/2010, pubhc:ar;.ao Dle 06/08/2010)

. i FOLHAS N©: /‘EL)_‘/j RUBRIK
(AgRg no REsp 1145582 /-RS, Relson ® —\[’
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Assunto: Pagamento de férias Indenizadas, salérios e 13° Saldrio, tributos e contribuicdes
sociais incidentes.

Senhor Procurador Geral,

Cuida-se de processos administrativos onde os servidores gue exerciam
cargos comissionados ou de confianga, uma vez exonerados ad nutum, estdo a pleitear as
verbas laborais que entendem fazer jus. Verbas tais, por cujo pagamento a laboriosa
Secretaria Municipal de Administragdo vem consultar sobre a incidéncia ou ndo do Imposto
Retido na Fonte, apresentando na cportunidade, como paradigma, alentadc parecer do
entédo Procurador Geral, Doutor Robson Oliveira Breder.

Antes de mais nada, registre-se que a relagéo juridica entre os servidores
que exercem cargo de confianga ou comissionado na administragdo publica é tdo s6 de
cunho administrativo e, por conta disso, ndo estdo amparados pelos ditames da CLT.

Cabe, ademais, salientar que a investidura em cargo comissionado ou de
confianga na administragdo publica trata-se de excec¢éo ao principio concursivo insculpidos
no art. 37, Il, CF/88, motivo pelo qual pode o administrador, ao seu talante, contratar
servidores para determinados cargos independentemente de concurso, consoante,
também pode exonera-lo livremente, sem que, por conta disto, reste ao exonerado
qualquer direito a indenizagao.

SALARIO E DECIMO TERCEIRO SALARIO

As verbas consistentes de salério por periodo efetivamente trabalhado e
o décimo terceiro salario, ainda que proporcional, sdo obrigatérics e n2o tem carater
indenizatorio, e sim' remuneratério, haja vista que o art. 7° da Magna Carta, em seus
incisos VII, VIIil, garante a todo trabalhadoer o salario, nunca inferior ao minimo, para os que
percebem remuneracdo varidvel, e o direito ao décimo terceiro salédrio com base na
remuneragao integra‘l ou no valor da aposentadoria.

Com efeito, o comando ostentade pelo art. 39, § 3° também da
Constituicdo Federal, vem de estender o alcance do sobredito art. 7° z20s servideres
ocupantes de cargo publico. Logo, € de simplicidade franciscana reconhecer que tais
verbas sdo devidas ao Servidor Publico ainda que ocupante de cargo de confianga ou
comissionado quando exonerado.

FERIAS INTEGRAIS E PROPORCIONAIS

No ‘tocante as férias, pode-se afirmar que estas ndo seguem a mesma
regra, porquanto no'séo elas devidas quando apenas proporcionais. Todavia, com isto,

. %
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acréscimo financeiro que teria recebido se tivesse usufruido das
férias no momento correto. 4. Recurso extraordinéario néo provido
(STF - RE 570.908-RN, Rel. Min. Carmem Ldcia, j. 16/09/2009 — DJ
12.03.2010.

No mesmo compasso, vejam-se os precedentes insculpidos no RE
324.656- Rel. Min. Gilmar Mendes, DJ 02/03/2007; e Al 414.230, Rel. Min. Joaguim
Barbosa, DJ 30/03/2005.

Nesse contexto, fica bem claro que, iem se firatando de cargo
comissionado, ndo ha falar em férias proporcionais, porque n&o ha previséo legal para isto,
portanto, ndo séo devidas nessa modalidade, mas sim e tdo somente quando adquiridas
por periodo de doze meses trabalhado, isto &, férias integrais.

Em resumo, de um modo geral, sou de entendimento que, ao Servidor
que exerceu cargo de confianga ou comissionado, ao ser exonerado lhe sZo devidas as
seguintes verbas: a) Salario e Décimo Terceiro Salario, ainda que por pericdc incompleto;
b) Férias, desde que integrais, ou seja, por periodo aquisitivo de doze meses; e, ¢) Tergo
Constitucional, sobre as férias integrais.

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE E CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

No' tocante aos tributos e contribuicbes previdenciarias, conquanto se
trate de cargo de Secretario Municipal, com excegdo das férias e do tergo constitucional,
entendo ser devido a reten¢dc dos mesmos, tendo em vista que o pagamento das verbas
alinhadas em seu favor ndo sido de cunho indenizatério e sim remuneratdrio ou subsidio,
consoante se abstrai do art. 37, I, X e Xl c/c art. 39, § 4° todos da CF/88, e como tal
trata-se de renda, portanto sujeitando-se a tributacgéo.

Nos demais cargos de livre nomeacéo, todavia, a regra € a do art. 39, §
3°, também da Magna Carta', donde se deflui, consoante os argumentos alhures
apontados, a possibilidade da indenizacZo, apds a exoneracdo, de verbas devidas ao
tempo do exercicio funcional. Lego, em se tratando de verba indenizatéria seu cunho € de
cunho reparatério de uma perda, ndo se constituindo, portanto, em acréscimo patrimonial
sobre o qual possa incidir o imposto de renda.

Quanto ao desconto para seguridade previdenciaria, seja 1& de que tipo,
forma, espécie ou meio de contracdo, sera ela sempre devida por parte do Poder Publico e
pelo servidor por ele contratado, deniro das respectivas aliquotas que lhes impde a
Previdéncia Social.

Com tais consideracgées louvo-me no muitissimo bem langado parecer de
fls. 05/ Q9 para fixar ¢ seguinte:

4 Art. 39 (...) § 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo pdblico o disposto no art. 78, IV, VI, VIlI, IX, Xil, xru XV, XVi, XVII, XVill, XIX,

XX, XXl e XXX, podendo a lei estobelecer requisitos diferenciados de admisséo quando o natureza n‘"-
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Pond

—|., Estado do Rio de Janeiro

”’ Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Da Secretaria Municipal de Administragao — Assisténcia Juridica.
Para Procuradoria Geral do Municipio

Ref.: Processo n.° 513/2013. I BROLESSON QN1

DATA: / <
Requerente: Secretaria de Administracgao. FroLhas N°: ZMD RUBRICA: -%! {
Requerido: Procuradoria Geral. e

Assunto: Memorando n.° 02/2013 — Pagamento de férias a servidores comissionados
exonerados.

Prezado Procurador,

Com cordiais cumprimentos e, com a devida vénia, remeto o
presente procedimento para nova apreciacdo dessa D. Procuradoria, considerando
que nao houve resposta especifica quanto aos questionamentos de fls. 03, in fine e

fls. 04, os quais s@o de suma importancia para definirmos os pagamentos, conforme o
entendimento de fls. 05/13.

Nova Friburgo, 15 de janeiro de 2013.

Atenciosamente,

Marcia Herdy Nunes
Assistente Juridica
Secretaria Municipal de Administragao
OAB/RJ 127.023

Secretaria Municipal de Administrag@o
Departamento de Pessoal
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Assunto: Pagamento de férias Indenizadas, salarios e 13° Salario, tributos e contribuigde
sociais incidentes.

Senhor Procurador Geral,

Cuida-se de processos administrativos onde os servidores que exerciam
cargos comissionados ou de confianga, uma vez exonerados ad nutum, estdo a pleitear as
verbas laborais que entendem fazer jus. Verbas tais, por cujo pagamento a laboriosa
Secretaria Municipal de Administragdao vem consultar sobre:a incidéncia ou néo do Imposto
Retido na Fonte, apresentando na oportunidade, como paradigma, alentado parecer do entdo
Procurador Geral, Doutor Robson Qliveira Breder. :

Antes de mais nada, registre-se que a relagdo juridica entre os servidores
gue exercem cargo de confianga ou comissionadec na administragdo publica é tdo sé de
cunho administrativo e, por conta disso, ndo estdo amparados pelos ditames da CLT.

Cabe, ademais, salientar que a investidura em cargo comissionado ou de
confianca na administracéo publica trata-se de excegdo ao principio concursivo insculpidos no
art. 37, ll, CF/88, motivo pelo qual pode o administrador, ao seu talante, contratar servidores
para determinados cargos independentemente de concurso, consoante, também pode

exonera-lo livremente, sem que, por conta disto, reste ao exonerade gualquer direito &
indenizaczo.

SALARIO E DECIMO TERCEIRO SALARIO

As verbas consistentes de salario por periodo efetivamente trabalhado e o
décimo terceiro salario, ainda que proporcional, sdo obrigatérios e n&o tem carater
indenizatério, e sim rémuneratério, haja vista que o art. 7° da Magna Carta, em seus incisos
VI, VIlI, garante a todo trabalhador o salario, nunca inferior ac minimo, para os que percebem
remuneracdo variavel, e o direito ao décimo terceiro salario com base na remuneragéo
integral ou no valor da aposentadoria.

Com efeito, o comando ostentado pelo art. 39, § 3°, também da Constituicéo
Federal, vem de estender o alcance do sobredito art. 7° aos servidores ocupantes de cargo
publico. Logo, é de, simplicidade franciscana reconhecer que tais verbas s&o devidas ao

Servidor PUblico ainda gue ocupante de cargo de confianga ou comissionadc guando
exonerado. :

FERIAS INTEGRAIS E PROPORCIONAIS

No tocante as férias, pode-se afirmar que estas ndo seguem a mesma regra,
porquanto n&o sdo etas devidas quando apenas proporcionais. Todavia, com isto, n2o se esta

'\.H._.v/
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Nesse contexto, fica bem claro que, em se tratando de cargo comissionado,
n&o ha falar em férias proporcionais, porque ndo ha previsdo legal para isto, portanto, ndo séo
devidas nessa modalidade, mas sim e tdo somente quando adquiridas por periodo de doze
meses trabalhado, isto &, férias integrais.

Emiresumo, de um modo geral, sou de entendimento que, ao Servidor que
exerceu cargo de coﬁfianga ou comissionado, ao ser exonerado lhe s&o devidas as seguintes
verbas: a) Salario e Décimo Terceiro Salario, ainda que por periodo incompleto; b) Feérias,
desde que integrais, ou seja, por periodo aquisitivo de doze meses; e, c) Tergo
Constitucional, sobre as férias integrais.

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE E CONTR!BU[CAO PREVIDENCIARIA

No tocante aos tributos e contribuicdes previdenciarias, conguanto se trate
de cargo de Secretario Municipal, com excecéo das férias e do tergo constitucional, entendo
ser devido a retengcdc dos mesmos, tendo em vista que o pagamento das verbas alinhadas
em seu favor ndo s&o de cunho indenizatério e sim remuneratério ou subsidio, consoante se

abstrai do art. 37, Il, X e Xl c/c art. 39, § 4° todos da CF/88,! e como tal trata-se de renda,
portanto sujeitando-se a tributagao.

Nos demais cargos de livre nomeagéo, todavia, a regra é a do art. 39, § 3°,
também da Magna Cartaﬂ donde se deflui, consoante os argumentos alhures apontados, a
possibilidade da indenizacdo, apds a exoneracéo, de verbas devidas ao tempo do exercicio
funcional. Logo, em se tratando de verba indenizatéria seu cunho é de cunho reparatério de
uma perda, ndo se constituindo, portanto, em acréscimo patrimonial sobre o qual possa incidir
o imposto de renda.

ngmto ao desconto para seguridade previdenciéria, seja la de que tipo,
forma, espécie ou meio de contracdo, sera ela sempre devida por parte do Poder Publico e
pelo servidor por ele contratado, dentro das respectivas aliguotas que lhes impbe a
Previdéncia Social.

Com tais consideracdes louvo-me no muitissimo bem langado parecer de fls.
05/ 09 para fixar o seguinte: ;

1) NAO incide IRRF sobre as férias e terco constitucional quando indenizados, em virtude
de ndo terem sido gozadas e recebidos quando devidas no exercicio funcional;

2) INCIDE IRRF sobre as férias gozadas e sobre o tergco constitucional recebido,
respectivamenta no periodo laboral;

3) NAO incide Contribuicdo Previdenciaria sobre o sobre terco constitucional, sejam as
férias gozadas ou indenizadas;

! Art. 39(...) § 32 Aplica-se aos servidores ocupontes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, 1X, X1I, Xill, XV, XVI, XV, xvm XIX, XX,

XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciodos de admissdo quando o notureza do corgo 0 exigife—-=——= ﬁ/?::?/ /,
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4) INCIDE Contribuicdo Previdenciaria sobre pagamento de FERIAS GOZADAS,
excluindo dessa incidéncia o tergo constitucional respectivo;

5) NAO INCIDE: Contribuicdo Previdenciaria sobre o pagamento dos primeiros quinze
dias, devido peja Administracdo Publica, em face do auxilio-doenca do servidor.

Acrescento, finalmente, que a exoneragao do servidor em 31/12/2012 com
renomeagao no dia seguinte, isto &, em 01/01/2013 nac importa em resolugéo do seu vinculo -
laboral para com o Muhicipio, eis gue, in casu, n@o houve ¢ afastamento dele nem por um dia
melhor dizendo, de uma hora sequer.

H

A questdo da mudanga de cargo ou func@o, nesse interim, € de somenos
importancia, ndo tendo, pois, de igual modo, o condéao de solucionar o vinculo laboral até
entdo existente, dessarte importando em solugéo de continuidade do mesmo.

Portanto, diante da exoneracdo e renomeacdo imediata, isto &, na hora
seguinte, descabe falar em indenizacio de qualguer verba e, muito menos, em inierrupgao do
curso do periodo aquisitivo das férias. Logo, o servidor tera t3o so6 o direito de goza-las, mas

veja-se bem, na data e oportunidade propria, assim como a percepgao do respectivo tergo
constitucional.

Trata-se aqui de parecer exclusivamente juridico, o qual nZo vincula o

agente publico nem muito menos a Autoridade Superior, que podera rejeité-lo se assim o
entender.

E, smj, o parecer. PROCESSO N° L{ﬂ‘q )%2{) J
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José Cosme ‘Madeira
Serv. Matr. 199.172
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DE ACORDO com a o parecer supra.
Determino seu encaminhamento.&-Secretaria requisitante.
Em s ¢» de Janeiro de 2013.

Proc. 00513/13




i Proc. n.° 513/2013
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:=—. Estado do Rio de Janeiro

"= Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Da Secretaria Municipal de Administragédo — Assisténcia Juridica.
Para Procuradoria Geral do Municipio

Ref.: Processo n.° 5;1312013.

Requerente: Secretaria de Administragao.
Requerido: Procuradoria Geral.

Assunto: Memorando n.° 02/2013 — Pagamento de férias a servidores comissionados
exonerados.

Prezado Procurador,

Com cordiais cumprimentos e, em resposta a solicitagao de fls.
19, verso, informamos que, por ordem e entendimento do |. Chefe do Executivo, as
nomeacoes dos servidores comissionados ocorreram a partir do momento do inicio de
suas atividades, que se deram apenas em 02.01.2013.

Nao obstante, cabe informar que no dia 01.01.2013 apenas o
Secretariado estava a disposi¢cdo do Municipio para a posse do novo Governo, 0 que
motivou suas nomeacodes a partir desta data.

PROCESSO N°: Z‘{ nnq, -J‘Z/(“;ww;—‘i

’\1TA . !

; _ . o |oAta ; |
Noya Friburgo, 7 de fevereiro de 20'13. | %:‘-Gu-msw: N; P E*- 1

7

Atenciosamente,

Ana Paula Navega dos Santos
Subsecretaria Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Administragdo




PROCESSO N° Oty«
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Processo n° 00513/13 ” |
ATA: v
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO FOLHAS N°: /)55 RUBRICA: f !

Assunto: Exoneragao em massa e imediata nomeacao de serwdores em cargos de confi ahg:a
ou comissionados, em face da troca de governo do Poder Executivo Municipal

Senhor Procurador Geral,

Cuida-se, agora, de consulta formulada pela Secretaria Municipal de
Administracdo a respeito da situacdo de servidores que exerciam cargos comissionados
ou de confianga, que, uma vez exonerados ad nutum, em 31/12/2012, retornaram ao
servigo publico por forga de nova nomeacao ja em 02/01/2013.

A questdo versa sobre o direito as férias que a rigor teriam tais

servidores, onde alguns ja teriam completado o periodo aqpisitivos e outros apenas parte
dele. '

Com efeito, no primeiro caso, uma vez exonerados tais servidores fariam
jus, em tese, ao receébimento das férias ndo gozadas; e no segundo caso, na medida em
que nesta Prefeitura, por falta de autorizacdo legislativa, ndo se reembolsa as férias
proporcionais, redundaria em flagrante prejuizo para aqueles que se encontrassem em
tal situacéo, apesar do que, em ambos 0s casos, tais servidores tenham sido readmitidos
por forca de imediata nomeacao, i. €, em 02/01/2013.

Do ponto de vista do direito adquirido relativo as férias (previsdo do art.
7° c/c o art. 39, § 3° da CRB), tem-se que embora interrompido o vinculo, alids, por
apenas um dia, resta integro o curso do periodo aquisitivo, bem como o periodo
concessivo, eis que, absolutamente, ndo foram interrompidos. Observe-se a propésito, o
aresto a seguir:

RECURSO DE REVISTA. GRATIFICAGAO DE FUN(;AQ PERCEBIDA POR
. 'MAIS DE DEZ ANOS INTERCALADOS. INCORPORAGCAO AO CONTRATO
DE TRABALHO. A jurisprudéncia desta Corte vem_ se firmando no
~ sentido de que a interrupcdo no exercicio da funcao gratificada, por si
's6, ndo impede gque periodos descontinuos sejam somados quando da
verificacio de exercicio da gratificacdo de funcéo, ainda mais, quando,
como no caso destes autos, o empregado exerceu cargo de confianga por
periodo que, somado, acumula mais de 20 ancs de efetivo exercicio da
atividade de confianca, intercalados por periodos proporcionalmente
inexpressivos, de trés meses e, depois, um ano e dois meses sem
gratificagdo. Além disso, o ultimo perlodo de exercicio de cargo de confianga
perdurou nove anos e seis meses sem interrupgéo. Recurso de revista de que
ndo se conhece. (TST-RR-1114-64.2010.5.09.0028, Rel. Min. KATIA
MAGALHAES ARRUDA, julg. 06/02/2013 ~ pub. DJE 15/02/2013).

Proc. 00513/13




Estado do Rio de Janeiro
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Procuradoria Geral

e i

f

PROCESSO N° 00513/13 |

DATA : 25/02/2013 ¥
N
FOLHA: .2° 7 RUBL.

'
4

AN

com a nova nomeacao devera o servidor completar o periodo aquisitivo para entao ;i\oder
goza-la, ou seja, nao perdendo a parte proporcional que anteriormente havia conquistado.

Trata-se aqui de parecer exclusivamente opinativo, o qual ndo vincula
0 agente publico nem muito menos a Autoridade Superior, que podera rejeita-lo se

assim o entender.

E, smj, o parecer.

Nova Friburgo, 25 de fevereiro de 2013. -

JoséCosme delra
Serv. Matr. 199.172
OAB-RJ 41358

DE ACORDO com a o parecer supra.

Determlno seu encaminhamento a Secretaria requisitante.

Em cA {-_de fevereiro de 2013

Proc. 00513/13
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FICHA FINANCE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
AV.ALBERTO BRAUNE, 225
CENTRO |
NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

NOCERS
PROCES

Mes(es)i Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho,

Ano(s): 2018 e 2018

Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

Tipo(s) de Folha: Normal, Complementar, Décimo Terceiro,

Adiantamento 13°, Rescis&o, Férias e

IRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2019

Matricula: 116208 Nome: RENATA BONGARD FALCAO CPF: 057.838.747-60
Admissao: 20/08/2018 Demisséao: Nascimento: 06/01/1986 PIS: 210.28361.47-7
Cargo / Fungio: INSPETOR DE ALUNOS / INSPETOR DE ALUNOS
S
Evento/Verba |Tipo| Janeiro j Fevereiro Margo l Abril |
1 VENCIMENTOS P (30) 84832  (30) 84832  (30) 84832  (30) 848,32
15 GRAT. INSPETOR P (105.21) 105,21 (105.21) 105,21 (105.21) 105,21 (105.21) 105,21
221 AUXILIO TRANSPORTE P (M 158,00 ()] 158,00 (1) 150,10 (1) 158,00
542 GN XIII P (2500)  2.500,00 (2500)  2.500,00 (2500)  2.500,00 (2500)  2.500,00
638 ABONO INCORPORADO LM 4132/12 P (130) 130,00  (130) 130,00 (130 130,00  (130) 130,00
850 AUXILIO TRANSPORTE P (17238) 173,80 (173.8) 173,80
885 COMPLEMENTO SALARIAL(V) P (30) 111,68  (30) 111,68 (30 111,68  (30) 111,68
261 BRADESCO EMPRESTIMO G (1.08) 111,04 (2.096) 111,04
290 IRRF MES D (15) 111,81 (15) 111,81 (15) 111,81 (15) 111,81
352 DESC AUXILIO TRANSPORTE D  (1185) 118,50 :
425 REG.PREV.PROP.SERV.(RPPS) D (11) 39400 (1) 39490 (1) 39490 (1) 394,90
[ Evento/Verba ]Tipo] Maio Junho Julho T Agosto J
1 VENCIMENTOS P (30) 84832  (30) 848,32
15 GRAT. INSPETOR P (10521) 105,21 (105.21) 105,21
221 AUXILIO TRANSPORTE P 0] 142,20
245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. P (50) 1.847 61
248 1/3 ABONO DE FERIAS P (1.3) 94532
542 GN XlIlI P (2500)  2.500,00 (2500)  2.500,00
638 ABONO INCORPORADO LM 4132/12 P (130) 130,00 (130) 130,00
850 AUXILIO TRANSPORTE P (181.7) 1181,70
865 Férias P (30)  2.835.97
885 COMPLEMENTO SALARIAL(V) P (30) 111,68  (30) 111,68
261 BRADESCO EMPRESTIMO C  (3.09) 111,04 (4.096) 111,04 (5.096) 111,04
290 IRRF MES D (15) 111,81 (15) 111,81
425 REG.PREV.PROP.SERV.(RPPS) D (1) 39490 (1) 39490 (1) 415,94
867 IRRF sobre Férias D (15) 121,56
| TOTAIS | AN | FEV [ MAR | ABR | MAI | JuN | JuL | Aco [ seT | out | Nov | DEz
Liquido 3.401,80| 3.520,30| 3.227,56| 3.235.46| 3.219,66| 5.106,77| 3.132,75
Descontos 625,21| 506,71 617.75| 617,75 617.75| 617.75| 648,54
Bruto 4.027,01| 4.027,01] 3.845,31| 3.853,21| 3.837,41| 5.724,52| 3.781,29
Base de Previdéncia Prd 3.590,00{ 3.590,00 -3.590,00| 3.590,00| 3.590,00| 3.590,00| 3.781,29
Base Salarial 848,32| 84832 84832 84832 84832| 1.69664| 848,32
Base de IRRF 3.300,31| 3.300,31| 3.300,31| 3.300,31| 3.300,31| 3.300,31
o 4 -
S Al - BESSARE 5T,
! 0% 4 242 44
3
< - .
T 05k - B GBS F fen) 4 340 44
G 733 7’ /
s o
#0132 koot 30 ‘/
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processo ne: _ YN ) L.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO i ) Z‘f q LQC lf’ l
~* AV.ALBERTO BRAUNE, 225 { DA i P

CENTRO
NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

+ NOVA FRIBURGO

FJ ;1;\““ _ﬁﬂa Rl l[\Q

f""-‘!gf“" i |

e e
Lo * memlimmeml

Mes(es): Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho,
Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

Ano(s): 2018 e 2018

Tipo(s) de Folha: Normal, Complementar, Décimo Terceiro,
Adiantamento 13°, Rescis&o, Férias e

FICHA FINANGEIRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2018

Matricula: 116208 Nome: RENATA BONGARD FALCAO _ CPF: 057.838.747-60
Admissao: 20/08/2018 Demissao: Nascimento: 06/01/1986 PIS: 210.28361.47-7
Cargo / Fungdo: INSPETOR DE ALUNOS / INSPETOR DE ALUNOS '
Evento/Verba |Tipo{ Maio ] Junho T Julho Agosto
1 VENCIMENTOS P ; (11) 311,05
221 AUXILIO TRANSPORTE P M . 150,10
855 GRAT ASSESSOR NIVEL SUPERIOR | P (1) 1.735,81
290 IRRF MES D (22.5) 125,60
425 REG.PREV.PROP.SERV.(RPPS) D (11 225,15
L Evento/Verba |Tipo| Setembro T Outubro Novembro Dezembro
1 VENCIMENTOS (30) 848,32  (30) 848,32  (30) 848,32  (30) ™ 848,32
15 GRAT. INSPETOR (105.21)  * 105,21 (10521) ™ 105,21
73 DIFERENCA DE GRATIFICACAQ (30) ~ 105,21
86 13* SALARIO 22 PARC-INTEI (4.12) 398,40
221 AUXILIO TRANSPORTE (1) 173,80 (1 142,20
224 DIFERENCA DE 13 SALARIO (1972.5) 1.972,50
435 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 4770 3
542 GN XNl (2500) ™ 2.500,00 (2500) ™ 2.500,00

638 ABONO INCORPORADO LM 4132/12
649 DIFERENCA DE ABONO SEC
837 MEDIA 13°

(130) 130,00 (130) ~ 130,00
(130) ™ 130,00

(o N N w B o e v e M v B o il v B v B v B o B i v B v i 0 g 0

{100) 955,82
850 AUXILIO TRANSPORTE (173.8) 173,80
855 GRAT ASSESSOR NIVEL SUPERIOR | (30)  4.734,02 . g
885 COMPLEMENTO SALARIAL(V) (30) 111,68 (30)  “~ 111,68 (30) ™ 111,68
906 ABONO LE| 4666/18 (500) 500,00
10221 AUXILIO TRANSPORTE (1) 118,50 (1) 118,50
290 IRRF MES (27.5) 44478 (15) 14321 (42.5) 468,86
388 RPPS SOBRE 13 SAL (11 145,11
425 REG.PREV.PROP.SERV.(RPPS) (1 61408 (1) 10560 (11 42077  (22) 611,87
TOTAIS | JAN [ FEV [ MAR | ABR | MAI [ JUN | JuL | AGO | SET | ouT | Nov | DEZ
30/11/2018  31/12/2018
[—
Base Salarial 848,32 848,32 848,32 848,32| 3.393,28
Base de Previdéncia Pr | 2.046.86| 5.582.34| 960,00| 3.825.21| 3.590.00
Liquido - 1.846,21| 4.697,30| 1.044,30| 3.484,94| 5.588,30
Base de IRRF 1.821,71| 4.968,28| 854,40| 3.508,65| 3.300,31
Bruto 2.196,96| 5.756,14| 1.149,90| 4.048,92| 7.814,23
Descontos 350,75| 1.058,84| 10560| 563,98| 1.225,84
27304z, 2.69522
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO { e q n QQL?OZO

= AV.ALBERTO BRAUNE, 225 | NOVAFHBURGO
= = CENTRO | . ’
=0 @7~ NOVA FRIBURGO/RJ | DATA et Rp—
Stoa75) CNPJ: 28.606.630/0001-23 ,
FOLHAS N°: _@Q RUBRICA: %%

Mes(es). Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho,
Julho, Agosto, Setembro, Qutubro,

Ano(s): 2018

Tipo(s) de Folha: Normal, Complementar, Décimo Terceiro,
Adiantamento 13°, Rescisdo, Férias e

FICHA FINANCEIRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2018

Matricula: 200.0810 Nome: RENATA BONGARD FALCAQO CPF: 057.838.747-60
Admissao: 02/01/2018 Demissdo: 20/08/2018 Nascimento: 06/01/1986 PIS: 210.28361.47-7
Cargo / Fungdo: ANS | DE GESTAO PROCESSOS ADMINISTRATIVOS / ANS | DE GESTAO PROCESSOS ADMIt
Evento/Verba lTipoJ Janeiro L Fevereiro 1 Marco T Abril ‘l
1 VENCIMENTOS P @) 457622 (30) 473402 (30) 473402 (30) 473402
290 IRRF MES A D (225 280,26 (22.5) 311,86 (225) 311.86 (225) 311,86
300 LN.S.S. D (1) 503,38 (1) 52074 (1) 52074 (1) 520,74
Evento/Verba ]TipoL Maio 1 Junho J Julho T Agosto J
1 VENCIMENTOS P @0) 473402 (30) 473402 (30) 473402 (19  2.99821
245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. P (50)  1.183,51
290 IRRF MES D (225) 311,86 (225) 311,86 (22.5) 311,86 (225) 197,00
300 ILN.S.S. D (1) 52074 (1) 520,74 (1) 520,74 (1) 329,80
TOTAIS | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JuL | AGo | SET | ouT | NOV | DEZ
Base Salarial 4.734,02| 4.734.02| 4.734.02| 4.734,02| 4.734,02| 9.468,04| 4.734.02| 4.734.02
Liquido 3.792,58| 3.901,42| 3.901,42| 3.901,42| 3.901,42| 5.084,93| 3.901.42| 2.471.41
Base de INSS 4.576,22| 4.734.02| 4.734,02| 4.734.02| 4.734,02| 4.734,02| 4.734.02| 2.998,21
Descontos 783,64 83260| 83260 83260 83260| 83260 83260 526,80
Bruto 4.576,22| 4.734,02| 4.734,02| 4.734,02| 4.734,02| 5.917,53| 4.734,02| 2.998,21
Base de IRRF 3.560,46| 3.692,54| 3.692,54| 3.692,54| 3.692.54| 3.692,54| 3692,54| 2.33861
S£.%29 25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

AV.ALBERTO BRAUNE, 225

CENTRO

NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

=\ B

Mes(es):

Ano(s):

Tipo(s) de Folha:

FICHA FINANCEIRA - TOTAIS ANUAL

_#ﬁ% @:5!5:*

Janeiro, Fevereiro, Marge, Abril, Maic, Junho,
Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

2018 e 2019

Normal, Complementar, Décimo Terceiro,
Adiantamento 13°, Rescis&o, Férias e

Ano Base: 2018

Matricula:

200.0086

Admissao: 01/01/2017

Nome: CRISTINA FOLLY CAMPOS
Demissao:

Nascimento: 06/07/1982 _
Cargo / Fungéio: COORD. NIVEL TECNICO | DE GESTAO DE PROCESSOS | / COORD. NIVEL TECNICO | DE GES

CPF: 095.128.187-95
PIS: 128.37265.58-8

Sistema Desenvolvido pela Modernizagéo Publica Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080

Evento/Verba ]Tipol Janeiro —[ Fevereiro | Margo | Abril
1 VENCIMENTOS P (30)  2.058,27 (30)  2.058,27 (30)  2.058.27 (30)  2.058,27
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00  (130) 130,00  (130) 130,00  (130) 130,00
290 IRRF MES D (7.5) 8,55 (7.5) 6,55 (7.5 6,55 (7.5 8,55
300 I.N.S.S. D (9) 196,94 (9) 196,94 (9) 196,94 (9) 196,94
Evento/Verba ]Tipo| Maio Junho ] Julho Agosto i
1 VENCIMENTOS P (30) 2.05827  (30) 2.05827  (30) 2.05827  (30) 2.058,27
245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. P (50) 1.094,13
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00
290 IRRF MES D (7.5) 6,55 (7.5) 6,55 (7.5 8,55 (7.5) 6,55
300 I.N.S.S. D () 196,94 (©) 196,94 (@ 196,94 (9 196.94
Evento/Verba —[Tipol Setembro QOutubro —[ Novembro Dezembro
1 VENCIMENTOS P (30) 2.058,27  (30) 2.05827 (30) 2.05827  (30) 2.058,27
86 13" SALARIO 22 PARC-INTEI P (12.12) 2.188,27
248 1/3 ABONOQ DE FERIAS P (1.3) 762,76
™~ 531 GN VI P (600) 600,00 (600) 800,00
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00  (130) 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00
837 MEDIA 13° P (100) 100,00
841 MEDIA FERIAS = {100) 100,00
™~ 906 ABONO LEI 4666/18 P (500) 500,00
290 IRRF MES D (7.5) 8,55 (7.5) 6,55 (7.5) 47,50 (7.5) 47,50
300 I.N.S.S. D (9) 196,94 (9 196,94 (@) 250,94  (22) 401,61
346 INSS 130. SALARIO D (9) 205,94
372 DESC.ADIANT. 130 D (100) 1.094,13
374 IRF 13* SALARIO D (7.5) 13,37
TOTAIS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Data Créd[to 31/01/2018 | 28/02/2018 | 30/03/2018 | 30/04/2018 | 31/05/2018 | 29/06/2018 | 31/07/2018 | 31/08/2018 | 28/09/2018 | 31/10/2018 | 30/11/2018 | 31/12/2018
| Base Salarial 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 4.116,54| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 8.233,08
Base de INSS 2.188,27| 2.188,27| 2.188.27| 2.188,27| 2.188.27| 2.188.27| 2.188.27| 2.188.27| 2.188.27| 2.188,27| 2.788.27| 2.788.27
Liquido 1.084,78| 1.984, 78| 1.984,78| 1.984,78| 1.984,78| 3.078,91| 1.984,78| 1.984,78| 1.984,78| 1.984,78| 2.489,83| 4.676.75
Base de IRRF 1.794,39] 1.794,39| 1.794,39| 1.794,38| 1.794,39| 1.794,39| 1.794,39| 1.794,39| 1.794,39| 1.794,38| 2.286,39| 2.286,39
Bruto 2.188,27| 2.188,27| 2.188,27| 2.188,27| 2.188,27| 3.282,40| 2.188,27| 2.188,27| 2.188,27| 2.188,27| 2.788,27| 6.438.30
Descontos 203.49| 20349 203,49 20349 20349 203,49 20349| 20349 20349 20349 29844| 1.76255
- o P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

AV.ALBERTO BRAUNE, 225

CENTRO

NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

Mes(es): Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho,
Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

Ano(s): 2018 e 2019

Tipo(s) de Folha: Normal, Complementar, Décimo Terceiro,
Adiantamento 13°, Rescis&o, Férias e

FICHA FINANCEIRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2019

Matricula: 200.0086
Admissao: 01/01/2017

Cargo / Fungdo: COORD. NIVEL TECNICO | DE GESTAO DE PROCESSOS |/ COORD. NIVEL TECNICO | DE GE¢

Nome: CRISTINA FOLLY CAMPOS
Demisséao:

Nascimento:

06/07/1982

CPF: 095.128.187-95
128.37265.58-8

PIS:

Evento/Verba |Tip;[ Janeiro L Fevereiro Margo T Abril

1 VENCIMENTOS P (30) 2.058,27 (30) 2.058,27 (30) 2.058,27 (30) 2.058,27
531 GN VI P (600) 600,00  (600) 600,00  (600) 600,00  (600) 600,00
637 ABONO LE!I MUN 4132/12 P (130) 130,00  (130) 130,00 (130) 130,00  (130) 130,00
290 IRRF MES D (7.5) 47,50 (7.5) 47,50 (7.5) 47,50 (7.5) 47,50
300 I.N.S.S. D (9) 250,94 (9) 250,94 (9) 250,94 (@) 250,94

Evento/Verba |Iipo| Maio r Junho [ Julho —[ Agosto

1 VENCIMENTOS P (30) 2.058,27 (30) 2.058,27
245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. P (50) 1.394,14
248 1/3 ABONO DE FERIAS P (1.3) 41254
531 GN VI P (600) 600,00 (600) 600,00
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130) 130,00
865 Férias P (30) 1.237.61
290 IRRF MES D (7.5) 47,50 (7.5) 1 47,50
300 LLN.S.S. D (9) 250,94 (9) 250,94 (8) 132,01

TOTAIS JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Data Crédito 31/01/2019 | 28/02/2018 | 22/023/2019 | 30/04/2019 | 30/05/2019 | 13/06/2018 | 26/06/2019
Liquido 2.489,83| 2.489,83| 2.489,83| 2.489,83| 2.489,83| 3.883,97| 1.518,14
Descontos 298,44| 298,44| 29844| 298,44| 298,44| 298,44| 132,01
Bruto 2.788,27| 2.788,27| 2.788,27| 2.788,27| 2.788,27| 4.182,41| 1.650,15
Base de INSS 2.788.,27 ‘2.788.2? 2.788,27| 2.788,27| 2.788,27| 2.788,27| 1.650,15
Base Salarial 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 2.058,27| 4.116,54| 2.058,27
Base de IRRF 2.286,39| 2.286,39| 2.286,39| 2.286.39| 2.286,39| 2.286,39
-

ol
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
AV.ALBERTO BRAUNE, 225
CENTRO
= NOVA FRIBURGO/RJ
CNPJ: 28.606.630/0001-23

---..-.-_.__..._, %

/030 .i' NOVAFRBURGD

FOLHAS Ne: gzg m.BQ,,;_ 3 i‘it‘.‘i —IEo=

T

il

Mes(es): Janeiro, Fevereiro. ar¢o, Abm, Maio, Junho,

Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

Ano(s): 2018 e 2019

Tipo(s) de Folha: Normal, Complementar, Décimo Terceiro,

Adiantamento 13°, Resciso, Férias e

FICHA FINANCEIRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2019

Matricula: 200.0080 Nome: GENECI COELHO DA SILVA CPF: 517.800.627-53
Admissdo: 01/01/2017 Demisséo: Nascimento: 27/01/1943 PIS: 103.24952.67-5
Cargo / Fungao: COORDENADOR | DE APOIO TRANSPORTE ESCOLAR V/ COORDENADOR | DE APOIO TRANS

Evento/Verba }TipoL Janeiro 1 Fevereiro ] Marco l Abril
1 VENCIMENTOS P (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00  (130) 130,00  (130) 130,00  (130) 130,00
261 BRADESCO EMPRESTIMO C (7.024) 421,48 (8.024) 421,48 (9.024) 421,48 (10.024) 421,48
‘0 LLN.S.S. D (8) 133,89 (8) 133,89 (8) 133,89 @®) 133.8¢
N
r Evento/Verba lTipo| Maio Junho | Julho Agosto J
1 VENCIMENTOS P (30) 1.543,70 (30) 1.543,70
245 ADIANT 12 PARC.13° SAL. P (50) 836,85
248 1/3 ABONO DE FERIAS P (1.3) 257,74
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130 130,00
865 Férias ) P (30) 773.21
261 BRADESCO EMPRESTIMO Cc (11.024) 421,48 (12.024) 421,48 (13.024) 421,48
300 LN.S.S. D (8 133,89 8 133,89 (8 82,47
TOTAIS JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Data Crédito 31/01/2018 | 28/02/2018 | 28/03/2018 | 30/04/2019 | 30/05/2019 | 13/06/2019 | 26/06/2019
Liquido 1.118,33| 1.118,33| 1.118,33| 1.118,33| 1.118,33| 1.955,18] 527,00
Descontos 555,37| 655,37 555,37 555,37 555,37 555,37 503,95
Bruto 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70| 2.510,55| 1.030,95
Base de INSS 1.673,70| 1.673,70| 1.673.70| 1.673.70| 1.673,70| 1.673,70| 1.030,95
Base Salarial 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 3.087,40| 1.543,70
Base de IRRF 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92
!
e
S5 At R AL w0
o P T
Sinvaez NG I P =T T:;__-'-// /
s de de s -/
28/08/2018 10:57:28 erica Pagina 2 de 2

Sisterna Desenvalvido pela Modernizagao Publica Ltda - Rio de Janeiro - (21) 3848-0080




£ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

i

2y AV.ALBERTO BRAUNE, 225
| = CENTRO
= NOVA FRIBURGO/RJ

e CNPJ: 28.606.630/0001-23

Tipo(s) de Folha:

Ano(s): 201

8e 2019

5 Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio, Junho,
-+ Julho, Agosto, Setembro, Outubro,

Normal, Complementar, Décimo Terceiro,

Adiantamento 13°, Resciséo, Férias e

FICHA FINANCEIRA - TOTAIS ANUAL

Ano Base: 2018

Matricula: 200.0080
Admissao: 01/01/2017

Nome: GENECI COELHO DA SILVA
Demissao:

Nascimento: 2?;'01/1943'
Cargo / Fungao: COORDENADOR | DE APOIO TRANSPORTE ESCOLAR V / COORDENADOR | DE APOIO TRAN{

CPF: 517.800.627-53
103.24952.67-5

PIS:

Evento/Verba ITipo] Janeiro Fevereiro J Margo [ Abril
1 VENCIMENTOS P (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70
248 1/3 ABONO DE FERIAS P (1.3) 557,80
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130 130,00  (130) 130,00  (130) 130,00
7 IRRF MES D (7.5) 951
00 LN.S.S. D (8) 133,89 ) 133,89 (8) 133.89 (a7 200,84
L Evento/Verba ITipo| Maio Junho [ Julho Agosto
1 VENCIMENTOS P (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70 (30) 1.543,70
245 ADIANT 1® PARC.13° SAL. P (50) 836,85
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00
261 BRADESCO EMPRESTIMO c (1.024) 421,48 (2024) 421,48
300 LN.S.S. D @) 133,89 @) 133,89 (8) 133,89 ® 133,89
Evento/Verba |Tipo‘ Setembro T Outubro Novembro l_ Dezembro
1 VENCIMENTOS P (30) 154370 (30) 154370 (30) 154370 (30)  1.54370
86 13" SALARIO 22 PARC-INTEI P (1212)  1.673,70
637 ABONO LEI MUN 4132/12 P (130) 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00 (130) 130,00
906 ABONO LEI 4666/18 P (500) 500,00
261 BRADESCO EMPRESTIMO Cc  (3.02¢) 421,48 (4.024) 421,48 (5.024) 421,48 (8.024) 421,48
300L.N.S.S. D ®) 133,89 8) 133,89 ®) 133,89 (® 133,89
346 INSS 130. SALARIO D (@) 133,89
372 DESC.ADIANT. 130 D (100) 836,85
TOTAIS JAN FEV | MAR | ABR | MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Data Crédito 31/01/2018 | 28/02/2018 | 30/03/2018 | 30/04/2018 | 31/05/2018 | 28/06/2018 | 31/07/2018 | 31/08/2018 | 28/09/2018 | 31/10/2018 | 30/11/2018 | 31/12/2018
Base Salarial 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 3.087,40| 1.543,70| 3.087,40| 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 1.543,70| 4.631,10
F -edeINSS 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70( 1.673,70| 1.673.70| 1.673.70| 1.673,70( 1.673,70| 1.673.70| 1.673.70| 1.673,70| 1.673.70
Crettiido 1.539,81| 1.539,81| 1.539,81| 2.021,25| 1.539,81| 2.376,66| 1.118,33| 1.118,33| 1.118,33| 1.118,33| 1.118.33| 2.321,29
Base de IRRF 1.405,92| 1.405,92| 1.40592| 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92| 1.405,92| 1.40592| 1.405,92| 1.405,82| 1.405,92| 1.405,92
Bruto 1.673,70| 1.673,70| 1 673,70| 2.231,60| 1.673,70| 2.510,55| 1.673.70| 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70| 1.673,70| 2.173,70
Descontos 133,80| 133,89 133,88| 210,35 133,89 133,89| 55537| 555,37| 55537 555,37 555,37| 1.526,11
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EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: E.M. DOUTOR DANTE MAGLIANO Folha N° 01 do Més de Julho de 2018
SECRETARIA: DIVISAO: E.M. DOUTOR DANTE MAGLIANO SECAO E.M. DOUTOR DANTE MAGLIANO e
FUNCIONARIO: 107695 - RAFAELA DA CONCEICAO REGIME: Celetistas - Concursados 2
CARGO: 00015 - DIRIGENTE DE ESCOLA AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 020871889 E
€/ CUSTOY: = @
PADRAO: 0003799 - 00 - 16 -97 DATA ADM: 25/07/2014 || 2 o
Cod. Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos S E
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.654,47 = 2
00051 | DIRIGENTE - CLT 1 578,68 = o
00087 | TRIENIO(S) 0 82,72 5 3
00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80 ‘g g
00269 | DOBRA SME 110 827,24 < =
00922 | DIF REAJUSTE 6 529,58 5 3
00261 | BRADESCO EMPRESTIMO 32578 || B
00290 | IRRF MES 107,07 || z
00300 | LN.SS. 403,99 = u
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 72,80 E
00608 | OLE BONSUCESSO- CONSIGNAGAO 1 78,00 2
b=
<
8
2
Margem Consignavel: 228,14 Total de Vencimentos Total de Descontos u E
FOLHA NORMAL 3.846,49 987,64 ?_5 E
Valor Liquido 285885 (|2 i
\.-, S
Salario Base Salério Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF (3]
1.654,47 403,99 1.654,47 1.654,47 107,07 E

DATA: % !
LFE}EHAS Ne: 24 rusrica: .. I

v i




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: C.M. DE EDUCACAO E SAUDE PADRE RAFAEL Folha N° 01 do Més de Julho de 2019
SECRETARIA: DIVISAO: C.M. DE EDUCACAO E SAUDE PADRE RAFAEL ~ SECAO C.M. DE EDUCACAQ E SAUDE Q
FUNCIONARIO: 107697 - JOSI ELISE CARDOSO BRITO CLAUDINO REGIME: Celetistas - Concursados 2
CARGO: 00015 - DIRIGENTE DE ESCOLA AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02074613 E
C.CUSTO: - B
PADRAO: 0003798 - 00 -16 -97 DATA ADM: 25/07/2014 || 2 o
Cdd. Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos p-3 E
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.654,47 < z
00051 | DIRIGENTE-CLT 1 578,68 = I}
00097 | TRIENIO(S) 0 82,72 e £
00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80 g =
00269 | DOBRA SME 110 827,24 < 2
00922 | DIF REAJUSTE 8 529,58 5 %
00261 | BRADESCO EMPRESTIMO 14001 ||€ &
00290 | IRRF MES 7863 ||< z
00300 | LN.S.S. a0300 |2 g
00321 | C.E.F.-CONSIGNACAO a1 ||E
00325 | SEPE-N.FRIBURGO 1 16,54 =
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 72,80 =
2
3
Margem Consignavel: 160,31 Total de Vencimentos Total de Descontos g
FOLHA NORMAL 3.846,49 1.043,88 ;5_ E
- Valor Liquido 2.802,61 % <15
Salario Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF O
1.654,47 403,99 1.654,47 1.654 47 78,63 a8

:___’__‘__ P Vs

S N°: /12 5‘3’9{:3&&:\: ;%J
2R




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGC

FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

C.N.P.J: 28.605.630/0001-23 LOCAL: CMEI MARIA DAMASCO MOUTA
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI MARIA DAMASCO MOUTA

Recibo de Pagamento de Salario

Folha N° 01 do Més de Julho de 2019
SECAO CMEI MARIA DAMASCO MOUTA

FUNCIONARIO: 116151 - LUCIANA DA PAIXAQ MIGUEZ
CARGO: 00015 - DIRIGENTE DE ESCOLA

REGIME: Estatutario
AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02077450

C.CUSTO: -

PADRAQ: 0003799 - 00 - 16 -97 DATA ADM: 22/08/2017

Cod. Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos

00001 VENCIMENTOS 30,00 1.406,86

00051 DIRIGENTE - CLT 1 578,68

00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80

00269 | DOBRA SME 110 703,43

00922 | DIF REAJUSTE 6 461,31

00280 | IRRFMES 53,26

00354 DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 61,90

00425 | REG.PREV.PROP.SERV.(RPPS) 346,53

Margem Consignavel: Total de Vencimentos Total de Descontos

FOLHA NORMAL 3.324,08 461,69
Valor Liquido 2.862,39

Salério Base Salério Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.406,86 1.406,86 1.406,86 53,26

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA

b e

r 234 |

[5jeTaTals
ol s 4G ACH of

Q/MQUMOi




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI JARDINLANDIA Folha N° 01 do Més de Julho de 2019
SECRETARIA: DIVISAQ: CMEI JARDINLANDIA SECAO CMEI JARDINLANDIA 2
FUNCIONARIO: 107703 - JANETE MARIA MAFORT ROHEM REGIME: Celetistas - Concursados b
CARGO: 00015 - DIRIGENTE DE ESCOLA AGENCIA/CONTA: BRADESCQ-005401/ 02072149 EJ
C.CUSTO: - ry
PADRAO: 0003799 - 00 -16 -97 DATA ADM: 25/07/2014 || % o
Cod. Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos g E
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.853,00 = -
00051 | DIRIGENTE - CLT 1 578,68 = o
00087 | TRIENIO(S) 0 92,65 & S
00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80 g =
00269 | DOBRA SME 110 926,50 < =
00791 | DIF. SAL MUDANGA CLASSE EXERC 19,02 272,27 5 4
00922 | DIF REAJUSTE 8 593,13 g g
00290 | IRRF MES 19298 ||< e
00300 | LN.S.S. 47478 |12 42
00323 | ASPMNF-MENSALIDADE 2 2,00 E
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 81,53 9
00422 | ASPMNF-DENTALPREV 32,60 32,60 =
2
i
Q -
Margem Consignavel: 680,30 Total de Vencimentos Total de Descontos e
— 4.490,03 783,89 E E
o Valor Liquido 3.706,14 % =°
Salrio Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF o
1.853,00 474,78 1.853,00 1.853,00 192,98 &




@¥#g-  Estado do Rio de Janeiro | A
Prefeitura do Municipic de Nova Friburgo | riocen e _Q_lj_{]ﬁ[ii

Secretaria Municipal de Educacdg. - : DATA:

; ————

E

CONTROLE DE FREQUENCIA DE TEMPO EXTRA - ~202 *%(;

FUNCAO: ~ MATRICULA:

)1(0!/199:2;5(5%@, Oi‘534 C

R T S ey INTERVALO PR
o DATAL T T .";-'--ASSINATURA,_»- - ﬂomsmm .~ ASSINATURA
.| ENTRADA |- . | ‘SAIDA | ENTRADA. e
o3/peli9 | T:54 2 1205 EpJb
04loel{9 | 7:5¢ Gl _| 4%0F FATE
@5/06/19 | 9:02 f/”)?é'c A e oo | 42203 Exdh
o6/06/13 | € 5¢ EPT i B P ) ey
leHea/19 | 04 Epr, \ 12:04 ERT.
10/e6/i9 | 3:03 &ty | Sl L) EOIL
ilfe6/is | & o (“foﬂr“ | | 4205 EoTL,
42/e6/8 | 6.05 ik 5 - 344 COT
1306/i9 | 9:03 SpiicR — 1%:03 E2
14 le6 /i £:52 topl - L I TYY. COl
£V/o6/i9 2:48 {,!ff;-jj;\ : . T 205 7
12/0¢/13 e EDTD _ | 4370% L
|{8fog/ia | §:55 EOth. %06 277
i34 /c6/19 | 2.7 | DL | | 247 Efh
25/0€/i8 | 9:03 COHs | 13:0% 757"

Sefeel13 | 503 | EPIL | 71 4302 EL29).
19/06/i3 | %06 L% T S T e
$i9l06/13 | €:5% b -1 203 £ty

iObs.: Este documento n3o deve!possuir rasura.




Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

DATA: v % /I/\

-~ ) Y\

- - i coLHas o A6 RuSRICA: B
Secretaria Municipal de Educacio | FOLHAS N°: Zjp/ ] RUSRIC ?—-L, cmy
\ = | o

i |

i PROCESSO Ne: 4’2”@/;2020 |
!

CMEI- FRANZ HAUG Y.
Travessa José Ernesto Knust, s/n°- Conselheiro Paulino \
Tel.: 2527-2143

Da: Diregio da C.MEL Franz Haug
Para: Recursos Humanos/SME .
Assunto: Informacao :

Nova Friburgo, 31 de Julho de 2019.

Cumprimentando-as cordialmente, sirvo-me do presente para informar o
controle de frequéncia da professora: Marcia Eliza Gomes de Castro Exposto

Matricula: 107698, que n&o recebeu seus vencimentos\%a sua dob@deste referente
ao més de Junho/20T9 S e

Atenciosamente,

b+ s

ciros Santane 08 Hie
q&

iRe-

spTe e
WATR 1107178
P ._191,5,',‘1.1',2-:,




Estado do Rio de Janeiru

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Educagdo

CONTROLE DE FREQUENCIA / JUNHO - 2019

SETOR:

CMEI FRANZ HAUG

FUNCIONARIO:

MARCIA ELIZA GOMES DE CASTRO EXPOSTO o

FUNGCAO: MATRICULA:

PROFESSORA 107698
' 1 HORA - C ot ] | ;
DATA ASSINATURA | HORA SAIDA | ASSINATURA
- ENTRADA et s B

01/06/2019 | ——m—— SABADO —_— SABADO
02/06/2019 | —————— DOMINGO T DOMINGO
03/06/2018 iy 2 i boevmnis i1 o A Earaaks
04/06/2019 | ;2.5 i Camaniss ESY oo oS
05/06/2019 | (3., e pats A e forec b’
06/06/2019 | i3:< < i G kS, 13 ) A Spgeals
07/06/2019 | 1z2:5¢ | ~oifoe o s i3.c0 i
08/06/2019 | —— SABADO — SABADO
09/06/2019 | — DOMINGO ———— DOMINGO
10/06/2019 e A Gergaak” § 2o i Erngen
11/06/2019 ig : 89 oSty in: &) P =
12/06/2019 130 A Tocipesie 654 i uneaks
13/06/2019 12;is¢ = i3ie s ent |
14/06/2019 T - i sedents 12:c2 PR -
15/06/2019 | ————— SABADO e SABADO
16/06/2019 1P — DOMINGO — DOMINGO
17/06/2019 L A Bmaente | 4% 5o ) vt
18/06/2019 | Z 5% - e et aats
19/06/2019 i30 oo, cad iy o NGomsatl
20/06/2019 | —————— FERIADO SET———— FERIADO
21/06/2019 | ————x— RECESSO et RECESSO
22/06/2019 | ————— SABADO A SABADO
23/06/2019 | —————— DOMINGO e ———— DOMINGO
24/086/2019 130 e Fozp e A 135 0 UG e 2ol
25/06/2019 17 5¢ s bty ! 8% ey Eadiaer s
26/06/2019 {80t § AT s i3:o e
27/06/2019 7.5 e ood e 1254 Ay Bagaal
28/06/2019 i3dc o G gand 30 i sl
29/06/2019 | — | ~ SABADO e SABADO
30/06/2019 | —————— DOMINGO e DOMINGO

Obs.: Este documento ndo deve possuir rasura. > b—p-uZX»%

Karla Medeiros Santana de Mello
DIRETORA Matr. 107179 /’G




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

De: CMEI FRANZ HAUG

Para: Secretaria Municipal de Educagdo

(

:_lo PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL } SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e/ou Tempos Extras

Més de Referéncia: JUNHO/2019

“

. NOME DO SERVIDOR E: MATRIcULA Fiﬁzﬁg, DO | HE TE CcC JUSTIFICATIVA
MARCIA ELIZA GOMES DE CASTRO. "/[ |7+ (107698|PROFESSORA Cobrindo Licenga Maternidade da Professora Josiane Louback e Souza Tarden- Turma Pré I/C
\JVIVIANE DE ALMEIDA MOREIRA FONSECA 107557|PROFESSORA Cobrindo Licen¢a Maternidade da Professora Kelly Carvalho Angelo Peganha - Turma Mat [1I/B l/

R0 O "
& o7 yr

vi §at - a i (.
LA e Vet I N L 0 ) gy WA Y OO aartig

" )
J j[ 197 '}\r Lcp)

WvQ

/

. Visto do ﬁespt;nsdwel pelo Setor / Diretor (a)

Autorizado:

. Ul
i Subge’ &
X \hgiOT= ™ S

Obs.: Este documento néo deve possuir rasura.
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EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

FILIAL; 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
SECRETARIA: DIVISAO: COORDE?\IIAG/:\O DE EDUCAGCAO DE JOVENS E

Folha N° 01

Recibo de Pagamento de Salario

do Més de Junho de 2019

SEGCAO COORDENAGAOQ DE EDUCAGAQ

FUNCIONARIO: 106952 - JANAINA FRAGOSO FERNANDES DA ROCHA
CARGO: 01045 - PROFESSOR | - REF. B - NIVEL |l

REGIME: Celetistas - Concursados
AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02071924

C.CUSTO: -

PADRAQ: 0003157 - 00 -16 -14 DATA ADM: 01/02/2013

Caéd. Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos

00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.383,22

00097 | TRIENIO(S) 0 138,32

00205 | DIFERENCA AUX.TRANSP. 51,33 51,33

00269 | DOBRA SME 44 553,29

00635 | ADICIONAL DE QUALIFICAGAQ 25 345,81

10221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 102,70

00300 | LN.S.S. { 209,11

00355 | DESC. PAGTO INDEV 97,19

10354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE J 1 35,96

H

Margem Consignavel: 509,79 Total de Vencimentos Total de Descontos

FOLHA NORMAL 2.574.67 el
Valor Liquido 223241

Salario Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.383,22 209,11 1.383,22 1.383,22

DEGLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA

w. A2 J
| FoLHas e: /)90 RUBRICA: ;

| processo ne: 411

ATA: s




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Folha N° 01 do Més de Julho de 2019
SECRETARIA: DIVISAO: COORDENAGCAO DE EDUCAGAO DE JOVENSE  SECAO COORDENAGAO DE EDUCAGAO 2
FUNCIONARIO: 106952 - JANAINA FRAGOSO FERNANDES DA ROCHA REGIME: Celetistas - Concursados 2
CARGO: 01045 - PROFESSOR | - REF. B - NIVEL Il AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02071924 E
C.CUSTO: - 7
PADRAQ: 0003157 - 00 -16 - 14 DATA ADM: 01/02/2013 || 2
Cod. Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos =z
00001 | VENCIMENTOS 30,00 1.654,47 S
00097 | TRIENIO(S) 0 165,45 s
00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80 e
00269 | DOBRA SME 44 861,79 2
00835 | ADICIONAL DE QUALIFICAGAO 25 413,62 <
00922 | DIF REAJUSTE 6 474,69 S
00290 | IRRFMES 722 |[|€
00300 LN.S.S. 360,01 <
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE 1 72,80 2
00355 | DESC.PAGTO INDEV 97,19 E
o]
=
<
8
i
o <
Margem Consignavel: 609,76 Total de Vencimentos Total de Descontos o
FOLHA NORMAL 3.543,82 577,22 E
Valor Liquido 2.966,60 ||Q ~
[~ Salrio Base Salario Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF é
1.654,47 360,01 1.654.47 1.654,47 47,22 8

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA

PROCESSO Ne: 41 nC] / 20 Ogc,

y ¥




jifzr ESTADO DO RIO DE JANEIRO

. PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

(

#%" SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

De: ESCOLA MUNICIPAL CYPRIANO MENDES DA VEIGA

Para: Secretaria Municipal de Educagio/ RH

Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementag&o de Carga e / ou Tempos Extras.

Més de Referéncia: JUNHO - 2019

NOME DO SERVIDOR mataicuta | FONGAO/ oo | ve | e | cc JUSTIFICATIVA
CARGO
\' Fernanda Aparecida da Silva Candido | 105223 PRI X- Assumir a disciplina de Lingua Portuguesa nas turmas de Anos Finais(6°,7°,8° e 9° anos), desde 11/02/2019. |, —
\ Danielle dos Santos Almeida 106687 PRI X Assumir a disciplina de Historia nas turmas de Anos Finais(62,72,82 e 92 anos) e nas turmas
da EJA 62,72,82 e 92 fases), desde 11/02/2019. | _——

\J Janaina Fragoso Fernandes da Rocha 106952 PRI X Assumir a disciplina de Ciénclas nas turmas da EJA(62,73,82 e 92 fases), desde 11/02/2019. | —

N Patricia Spargoli Serrado de Souza 107538 PRI X Assumir a disciplina de Matematica nas turmas da EJA(62,72,82 e 92 fases), desde 11/02/2019. |
\I|Maria José Veiga Fernandes 990616 |aux.S. Gerais X Servir e lavar a louga do jantar da EJA.(Desde 18/03/2019).; -,

\NNancylivia Vieira Serafim Rodrigues 107403 PRI X Acompanhar aluno NEE - Jodo Marcos Dias Lima - 72 ano ( a partir de 24/04/2019). y .

e
-
\‘_\
[~ —
~
i
g
——
—~_
\sr‘-—*—"-'
p2 4 = > h
Wgu\& Autorizado: 7

Obs.: Este documento ndo deve possuir rasura.

Egol>

Assinatura do Secretdrio

O]l N 0SS




DATA: l

{ FOLHAS 2 /).}5 i : __3}./-%
Prefeitura do Municipio de Nova F rzburgo !

Secretaria Municipal de Educagdo

Estado do Rio de Janeiro

CONTROLE DE FREQUENCIA DE HORA-EXTRA / DOBRA / TEMPO-EXTRA

SETOR:
ESCOLA MUNICIPAL CYPRIANO MENDES DA VEIGA
FUNCIONARIO:
i
76”@[1,% Jjalomg Faxmordp dn, Rechou
HUNCAO: - MATRICULA:
PRT 106954,
|
paTa i T HORA b 'ﬂ"sﬁsiNAT'um " INTERYALD ASSINATURA
7 | ENTRADAC | T SAIDA _ ENTRADA, I
01/06/2019 SABADO
02/06/2019 DOMINGO
03/06/2019 P .
04/06/2019 | 73100  |[dRa e’ 94:26 q&j% !j =
05/06/2019 4& : 0O M 1. 0O -
06/06/2019 |/ X . oo ¢ s 21 1 Q0 :
07/06/2019 \ /'} !
08/06/2019 { ‘
09/06/2019 DOMINGO
10/06/2019 o o
TII0672018 |78 00 | [#e T 2100 Vool
12/06/2018 |/ ¢ -~ 0 4 0.0 o
T3/0672019_| {5 €0 /e |g4 00__IDoche~
14/06/2019
15/06/2019 ' SABADO d
16/06/2019 L ' DOMINGO
17/06/2019 . ' P
181082018 | /% 0D |{Aoelpe IS
19/06/2019 Y § - 0 | WL e 1. 00
20/06/2019 | FERIADO - CORPUS CHRISTI
21/06/2019 N RECESSO b
22/06/2019 . SABADO
23/06/2019 | DOMINGO
24/06/2019 | A N
25/06/2019 | /% - @D ; 9.4: 00
26/06/2019 |/ ¥ * O D 84:30
270612019 |1 %< OO { &Ae— 2100 [P ol —
28/06/2019 I
29/06/2019 ! SABADO
30/06/2019 DOMINGO
Vlst 39 | R sponsavel pelo Setor

-
4q




4 ESTADO DO RIO DE JANEIRO

.. PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

] 5
" SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DE: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Para: Secretaria Municipal de Educagdo

Oficio n.2: 006

Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e / ou Tempos Extras.

MES DE REFERENCIA: JUNHO

- NOME DO SERVIDOR MATRICULA FUNCAOI DO | HE TE cC JUSTIFICATIVA
: ’ CARGO
ALEKSANDRA A. RUPAR VIEIRA 106165 |PR I X TEMPO EXTRA COM 22 TEMPOS EM REFORCO DE PORTUGUES EJA DESDE 03/06/2019),° —— —
JANAINA F. FERNANDES FIGUEIRA 106952 |PR| X MEIA DOBRA VISITANDO AS ESCOLAS DE EJA DESDE 01/03/2019 {_..—
MARILEA DE FATIMA LIMA VIZZONI  |106607 PR X COORDENADORA DA EJA VL~

Yiva

I
R

N qVHpO

o
Fo g/

Visto do Responsdvel pelo Setor
Patricia Rodiigues Azevedo

ismy  gusecretaria de Gestio de
1 Fnsino e Aprendizagem
¢ ? SME - MAT. 106.716

Autorizado:

Assinatura do Secretdrio

Obs.: Este documento néo deve possuir rasura.

JC
F

Voryany
m“m‘?‘“ o PSEQHd

]
H
1




pemm—T VY

ATA: e 4

i
|
\°

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova F. rLB

Secretaria Municipal de Educacdo

EFOLHAS NO: /’W- KH.‘;\ ICA:

urgo

REGISTRO DE CONTROLE DE FREQUENCIA DE HORA-EXTRA/DOBRAI/TEMPO-EXTRA

SETOR:

COORDENAQT;O DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

FUNCIONARIO: |

JANAINA FRAGOSO FERNANDES ROCHA
FUNCAO: MATRICULA:
PRI 990947
DATA HORA | ASSINATURA | INTERVALO | HORA SAIDA | ASSINATURA
0170672019 SABADO
0270672019 ) DOMINGO .

_ 03/06/2019 [ 4% 100 s 21 eQ %{f’
04/06/2019 |/ X80 (M ee Je 94 L0 / r
05/06/2019 1 i
06/06/2109 Py /A
07/0672019 1400 1) v Ine— 91200 o0
08/06/2019 I SABADO
09/06/2019 "k DOMINGO 2
1000612019 /¢ ¢ T loela 21 Q0 e ir
11/06/2019 | /

12/06/2019 i

13/06/2019 " )
RS o P 91-. 00 [Poele—
15/06/2019 v oo SABADO )

16/06/2019 I DOMINGO ™

17/06/2019 [/ % - o | IZclo~ 21.00 |ee e —
18/06/2019 2N 3z ,
19/06/2019 {1 ¥ - &O [N & 29100 NOwedlo

| 20/06/2019 ] 4] FERIADO i
21/06/2019 N | RECESSO )
22/06/2019 SABADO
23/06/2019 DOMINGO N
2062019 7% 00 <l 21.00 [ (Predde
25/06/2019 /, - L .
26/06/2019 |75 LD !/ﬁ 2100 “Eflwaq
27/06/2019 ”
2810612019 7% 00 NLLeeln Toe  [(Kelha
29/06/2019 i SABADO i
30/06/2019 ' DOMINGO f

Visto do Responsavel pelo Setc;rI d'e c Lm&g ?ﬁfﬁ‘:‘“

YWeE I ai i ;
’ 1- .l enseAdu ros (B4}
Obs.: Este documento ndo det ossutPFa&tira.




» ESTADO DO RIO DE JANEIRO ( (

> PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

" SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Para: Secretaria Municipal de Educagdo
Oficio n.2: 005
Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementagdo de Carga e / ou Tempos Extras. Més de Referéncia: MAIO

NOME DO SERVIDOR MATRICULA FUNGAO / DO | HE | TE | cC JUSTIFICATIVA
CARGO

JANAINA F.FERNANDES DA ROCHA 106952 |PRI X MEIA DOBRA VISITANDO AS ESCOLAS DE EJA DESDE 01/03/2019
MARILEA DE FATIMA LIMA VIZZONI 106607 |PRI X COORDENADORA DA EJA
VALERIA MAROTT! LIMA CORREA 107543 PR ! X DOBRA NA COORDENAC.’-"\O PARA FORMAC."‘O DA BMCC DA EJA DESDE 02/05/19

i
— TRy Sv—
-
/ N\ \. /
7 — =
b
{ L A IPON
VARARY S |
Autorizado: \‘\ /\,\-\"/.-' = !
L \ L2 |
Lz <) o1
4 o A
Visto do Responsdvel pelo Setor '{?ggﬂ'ﬁ'a Rodrigues Azevedy Assiiatura do Secretdrio )
q = Subsecretdria de Gestio de E
: dw)  Ensino e Aprendizagem @
= SME - MAT. 106.716 Obs.: Este documento nédo deve possuir rasura. = %

A

Of"ogf/ b l/ U F\/, toN 0SS3




Estado do Rio de Janeiro

DATA:_

processone: 4N q) 20.20 |

P

IF’)I HAS No: /' f‘; Rtm ICA:

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Educagdo

]

CONTROLE DE FREQUENCIA DE HORA-EXTRA / DOBRA / TEMPO-EXTRA

SETOR:
COORDENAGI\O DA EDUCAQI\O DE JOVENS E ADULTOS
FUNCIONARIO:
JANAINA FRAGOSO FERNANDES DA ROCHA
FUNGCAO: MATRICULA:
PRI 106952
HORA INTERVALO gtgite i ,
DATA ASSINATURA = HORA SAIDA | ASSINATURA
ENTRADA | . | SAIDA ENTRADA BN
02/05/2019 [17:20 |t 27. 30
[ 03/05/2019 %
04/05/2019 SABADO
05/05/2019 & a DOMINGO s
061052018 |17 30 [0 lox oo D130 %m/
07/05/2019 |/F - %0 {7 213D N P
08/05/2019 i
09/05/2019 2 . P
100052019 |/7: 230  [leoda— 2120 Plovlro—
11/05/2019 [/" SABADO
12/05/2019 DOMINGO I
13/05/2019 [/ 7 2D W/mf/te/- 21 20 [[telo —
14/05/2019 [ i ,
15052018 |77 30 | lipede — 27 .20 o
16/05/2019 FERIADO
17/05/2019 RECESSO
18/05/2019 SABADO
19/05/2019 DOMINGO
20/05/2019 | ———u_ |
21/05/2019 s .y
22/05/2019 —_—_—
23/05/2019 i e
24/05/2019 |
25/05/2019 SABADO
26/05/2019 DOMINGO
27/05/2019
28/05/2019
29/05/2019
30/05/2019
31/05/2019

Visto do Responsavel pelo Setor:

"

Obs.: Este documento n&o dé@os&lm

10 Ao @ _[ima Vizzoni

s coordenadora Educagdo de
ovens € Adultes {Em




Wi ESTADO DO RIO DE JANEIRO ( (
= PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
i_, * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
De: ESCOLA MUNICIPAL CYPRIANO MENDES DA VEIGA
Para: Secretaria Municipal de Educacdo/ RH
Assunto: Justificativas de Dobras, Horas Extras, Complementacédo de Carga e / ou Tempos Extras. Més de Referéncia: MAIO - 2019
FUNGAOD /
NOME DO SERVIDOR MATRICULA CARED po | TE | HE | cC : JUSTIFICATIVA
VtFernanda Aparecida da Silva Candido 105223 PRI X Assumir a disciplina de Lingua Portuguesa nas turmas de Anos Finais(6°,7°,8° e 9° anos), desde 11/02/2019.}
\[Danielle dos Santos Almeida 106687 PRI X Assumir a disciplina de Histéria nas turmas de Anos Finais(62,72,82 e 92 anos) e nas turmas
da EJA 62,72,82 e 92 fases), desde 11/02/2019. | .
“F»Janaina Fragoso Fernandes da Rocha 106952 PRI X Assumir a disciplina de Ciéncias nas turmas da EJA(62,72,82 e 92 fases), desde 11/02/2019. |-~
Nlpatricia Spargoli Serrado de Souza 107538 PRI X Assumir a disciplina de Matemdtica nas turmas da EJA(62,72,82 e 92 fases), desde 11/02/2019.1 .
VMaria José Veiga Fernandes 990616 |aux. S. Gerais X Servir e lavar a louga do jantar da EJA.(Desde 18/03/2019). i.....
HNancylivia Vieira Serafim Rodrigues 107403 PRI X Acompanhar aluno NEE - Jodo Marcos Dias Lima - 72 ano ( a partir de 24/04/2019). |

R T _ / -

‘JQD 1. .Q/df/;)t any \O/uf)’tf

Visto do l-iesponsdvel pelo Seto} e/ibu Unidade Escolar

Lilian B. da Silveira Mafort

DIRETORA
Mal.: 106697

Autorizado:

Assinatura do Secretdrio =

Obs.: Este documento néio deve possuir rasura.




SETOR:

Estado do Rio de Janeiro .

!""'—-—--..

[

DATA

“RIA!

CU- HAS V
.“___‘ljl n[ [\RI"‘A

Prefeitura do Municipio de Nova F rzburgo

Secretaria Municipal de Educacdo

e,

550 5””%

——

CONTROLE DE FREQUENCIA DE HORA-EXTRA / DOBRA / TEMPO-EXTRA

ESCCOLA MUNICIPAL CYPRIANG MENDES DA VEIGA

FUNCIONARIO:

e

‘S(O/V\QM\C}\— gf"ﬁof/:»o ﬁmc‘ﬂf@’ti/) olow Reclo—

FUNCAO: ¥

MATRICULA:

PRI

|
l

10695 -

DATA

HORA
ENTRADA

ASSINATURA

INTERVALO

SAIDA ENTRADA

‘HORA SAIDA

ASSINATURA

"1/056/2019

FE

RIADO - DIA DO TRABALHO

/o

| ~02/05/2019

130

21109

03/05/201¢ |

04/05/2019

SABADO

05/05/2019

DOMINGO

06/05/2019 °

07/05/2019 .

4330

.08

08/056/2019

09/05/2019

41%-.00

et

[21.05

10/05/2019

11/05/2019

SABADO

12/05/2019

DOMINGO

- 13/05/2019

A

14/05/2019

1%.02

121:05

15/05/2019

il

16/05/2019

LETIVO - ANIVERSARIO DO MUNICIPIO - FERIADO MUNICIPAL

17/05/2019

DECRETO N° 137 DE 03/05/2019 - PONTO FACULTATIVO

~18/05/2019

SABADO

19/05/2019

DOMINGO

20/05/2019

21/05/2019

/% 05

2140

Tﬁ,@(&r\(‘/——-—-‘

22/05/20189

s

23/05/2019

A% 04

1:04

~

24/05/2019

25/056/2019

SABADO

26/05/2018

DOMINGO

27/05/12019

28/05/201¢

19~ 0B

AN

21" 09

29/05/2019

il

30/05/2019

N 0D

4

I~

21 D3

31/05/2018

Visto-do Responsével pelo Setor:
JHJ 342305 Y fs?-f’




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CME| SEBASTIANA CARNEIRO DE MELLO Folha N° 01 do Més de Julho de 2018
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI SEBASTIANA CARNEIRO DE MELLO SECAO CMEI SEBASTIANA CARNEIRO DE 2
FUNCIONARIO: 107575 - ANA PAULA CALVQ DE MELLO REGIME: Celetistas - Concursados §
CARGO: 01045 - PROFESSOR | - REF. B - NIVEL Il AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02058008 I
C.CUSTO: - @
PADRAQ: 0003157 - 00 -16 -14 ! DATA ADM: 06/03/2014 || % o
Cad. Descrigéo ! Referéncia Vencimentos Descontos P E
00001 [ VENCIMENTOS £ 30,00 1.654,47 < z
00021 | GRAT.REGENCIA : 1 281,37 2 3]
00097 | TRIENIO(S) - 0 82,72 & e
00791 | DIF. SAL MUDANGA CLASSE EXERC | 3,01 69,20 % 5
00922 | DIF REAJUSTE | 6 330,04 < S
00261 | BRADESCO EMPRESTIMO ! 458,62 = %
00280 | IRRF MES 806 ||< g
00300 | IN.SS. ? 21768 ||< E
00354 | DESCONTO AUX TRANSPORTE i 1 7280 |2 2
z
o
o
=
<
o}
Q
@
S
Margem Consignavel: 92,45 Total de Vencimentos Total de Descontos o
{ 14 <
FOLHA NORMAL | 2.418,70 757,16 i <
: Valor Liquido 166154 (|2 e
Salario Base Salario Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF é
1.654,47 217,68 1.654,47 1.654,47 8,06 o

o

B

{ PROCESSO Ne: 4/1 [IQWJQK_//TJZC?

DATA: ;e

————

_ o
LFOLHAS Ne: - 4_%1_2 RUBRICA: %U‘J




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: CMEI PROF? LEDA TAVARES MOREIRA
SECRETARIA: DIVISAO: CMEI PROF? LEDA TAVARES MOREIRA

Recibo de Pagamento de Salario

Folha N° 01 do Més de Julho de 2018
SECAO CMEI PROF? LEDA TAVARES

FUNCIONARIO: 106426 - MARCELA KLEIN PEREIRA
CARGO: 00615 - AUXILIAR DE CRECHE

REGIME: Celetistas - Concursados
AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02079281

C.CUSTO: -

PADRAQ: 0001574 - 00 - 14 - 98 DATA ADM: 01/02/2013

Cdd. Descricdo Referéncia Vencimentos Descontos

00001 VENCIMENTOS 30,00 848,32

00040 | SALARIO FAMILIA 1 32,80

00638 ABONO INCORPORADO LM 4132/12 130 130,00

00885 | COMPLEMENTO SALARIAL(V) 30 111,68

00261 BRADESCO EMPRESTIMO 152,71

00300 | IN.SS. 87,20

00800 | MENSALIDADE SINDICATO SERV PUB 19,96

Margem Consignavel: 148,13 Total de Vencimentos Total de Descontos

FOLHA NORMAL 1.122,80 259,87
Valor Liquido 862,93

P
Salario Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
848,32 87,20 848,32 848,32

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA

PROCESSO Ne: éﬂf’ﬁlﬁgﬁg

DATA:_ P

A
'

Rl
FoLHas ne: 943 RUBRICA:% ;




EMPRESA: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Recibo de Pagamento de Salario
FILIAL: 001 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

C.N.P.J: 28.606.630/0001-23 LOCAL: E.M. ESTACAO DO RIO GRANDE Folha N° 01 do Més de Julho de 2019

SECRETARIA: DIVISAO: E.M. ESTACAO DO RIO GRANDE SECAQ E.M. ESTACAO DO RIO GRANDE

FUNCIONARIO: 106798 - PATRICK PIRES DE CARVALHO REGIME: Celetistas - Concursados

CARGO: 00620 - INSPETOR DE ALUNOS AGENCIA/CONTA: BRADESCO-005401/ 02086379

C.CUSTO: -

PADRAO: 0000263 - 00 -10 - 01 DATA ADM: 01/02/2013

Cod. Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos

00001 | VENCIMENTOS 30,00 848,32

00015 | GRAT.INSPETOR 1 105,21

00221 | AUXILIO TRANSPORTE 1 173,80

00637 | ABONO LEIMUN 4132/12 1 130,00

00885 | COMPLEMENTO SALARIAL(V) 30 111,68

00300 | LN.S.S. 95,61

00424 | PGTO.PARCELA EMPREST.BB . 325,89

Margem Consignavel: 3,99 Total de Vencimentos Total de Descontos

FOLHA NORMAL 1.369,01 421,50
Valor Liquido 947,51

Salario Base Salario Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
848,32 95,61 848,32 848,32

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA




processo e UNNQ/ L0
INTERMUNICIPAL EDUCACAO / 2019 . /
UATAT 7 7 : jUihO )
' FOLHAS N°: 446 rusrica: B4 | 22 dias
MATRICULA NOME ESCALA VPIUR‘PTHW ~ AGOSTO
107533 |ADRIANA SCHUENCKY | 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60“’ ;
ADRIANO DA CONCEICAO FERREIRA R$ 23,80 523,60V
106365 |JALBERTO MARCOLINO DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 2400 528,00
116068 |ALEX SANDRO DA SILVA MARINHO 05 DIAS/SEMANA R$ 4520 994 40v
106407 |ALINE LEITE 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40
105902 |ALVARO REIS LOPES VEM DOM/NVOLTA TER R$ 131,80 527.2C
AMANA ANDREA TEIXEIRA VIEIRA VEM 32 E VOLTA 4° SEMANA | R$ 98,16 392,64/,
107661 |ANA CAROLINA DE NORONHA MARTINS AVELAR 05 DIAS/SEMANA RS 51,19 1.126,18"
107483 |JANA CAROLINA PACHECO PEREIRA 05 DIAS/SEMANA RS 43,11 .maternidade -
116214 |ANA CAROLINA VALADARES / 22 52 62 P/SEMANA RS 95,10 317,00 /
107522 |ANA INGRID BRAGA DE MORAESY 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60 .
106599 |ANA LUCIA MORENO DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 25,30 556,60;"‘
107099 [ANA MARIA SARDINHA ) 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60 .
990279 |ANA MARIA VALENTIM FONSECA VEM 23/VVOLTA 4* SEMANA | R$ 160,52 642,08’:,:
107575 |ANA PAULA CALVO DE MELLOY | 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60°
107757 |ANA PAULA MACHADO VELLOSOY 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60y
990863 |[ANABEL DE ARAUJO BORHER 05 DIAS/SEMANA R$ 22,90 503,80
106726 |ANATALIA OLIMPIO DE MOURA OLIVEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 13,00 286,06
06221 |ANDRE LEE ALVES VEM DOM/VOLTA 42 R$ 115,10 460,40
~105352 [ANDRE SOARES MOURA 05 DIAS/SEMANA R$ 22,00 XX
107564 [ANDREA FERNANDES ARAUJO NUNES 05 DIAS/SEMANA R$ 18,00 396,00
15286 |[APARECIDA EVA DE LACERDA DE FREITAS 02 DIAS/SEMANA R$ 135,30 (XX
106643 |ARIANNE TRIGO DE SOUZAy 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60".
107271 |BEATRIZ MENDONGCA DA SILVA DE MELO 05 DIAS/SEMANA R$ 16,00 3_5300
107480 |BETHANIA SILVEIRA CABRAL: 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60
2087 |BRUNELLE SANTOSY 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60,
590281 |CACILDA MORGADO RIBEIRO VEM 22 VOLTA 42 /22324 | RS 91,80 367,20
116048 |CAIO TEIXEIRA DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 45,00 990,00
106580 -|CAMILA-LORES VALENTE -FEERNANDES. 05-DIAS/ISEMANA RS 2570 —566;46-<
116169 |CAMILA WERNECK RODRIGUES | VEM DOM/PERNOITAVOLTA 6° P/SEMANA| RS 86,50 346,00 -
116143 |[CAMILLA VIANA LEITE 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 47?,4{@’,-5
116216 |CARINE MACHADO DE ALMEIDA VEM 42 \VOLTA 62 R$ 106,66 426,64/
106334 |CARLA DE SOUZA OLIVEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 3821,_8_0/
105123 |CARLA NOEMIA SOARES VEM E VOLTA 39VEM SUVOLTA 69P/SEMANA | RP 130,00 520,00 -
116018 |CAROLINE CARUBA COMBAT 05 DIAS/SEMANA R$ 25,30 556 ap/
990927 |CELSO SALMEIRA DO NASCIMENTO | VEM 33/\VVOLTA 42 /SEMANA | R$ 133,50 534 OQ
107355 |CINTIA DE ARAUJO SALGADO LOPES « | 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,607,
~100031 |[CLAUDIA DINIZ DE ARAUJO | 05 DIAS/SEMANA RS 25,30 556 69’.,-
100622 |[CLAUDIA SOARES FERRAZ ‘ 05 DIAS/SEMANA R$ 17,00 | 374,00_‘_:’
116052 |DACI MARIA SILVA DE SOUSA 05 DIAS/SEMANA R$ 23,80 523.65
2102 |DANIELA DE OLIVEIRAN ! 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60,
116212 |DANIELE DE SOUZA FIGUEIRA 43/53/6® VEM E VOLTA/SEMANA | R$ 112,80 488,80,
116053 |DANIELE MONTEIRO DE SOUZA / 05 DIAS/SEMANA R$ 17.40 382,80
116121 |DANIELE PEREIRA RODRIGUES ¥ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60V
106758 |DANIELLE DA SILVA SENEBRI 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60‘{,
990813 |DARLENE MARIA DA SILVA REIS 32 5 g R$ 24,00 336,06
107619 |DAYANI FIGUEIREDO PEREIRA } 05 DIAS/SEMANA RS 21.70: 477,40
2053 |DEISIANE BELINGER ‘ 05 DIAS/SEMANA R$ 16,00 352,00 .
990604 |DENISE COELHO GAMA . 42 52 g2 R$ 23,80 333,20
116054 |DENISE DE CARVALHO FERREIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 |.Lmaternidade .
105889 [DILMA OLIVEIRA DA PAIXAO 05 DIAS/SEMANA RS 14,00 308,00
105745 |DILZA MULIN VOLLU ¢ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,6(5’
105430 |DOMENICO VIEIRA DE SOUZA 05 DIAS/SEMANA R$ 45,20 994,40
106635 |DYANA NUNES PACHECO 05 DIAS/SEMANA R$ 25,30 556, 60
990670 |ELI RIBEIRO SERAFIM 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528 @0 _
106757 |ELIANE PINHEIRO: ! N 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60"
107388 |ELISANGELA FERREIRA DAS CHAGAS CHEVRAND _\ | \\\ __ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 | 303,6C
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ELIZABETH TEIXEIRA DE ARAUJO

523,60,
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05 DIAS/SEMANA R$ 23,80
106746 |[ELIZANGELA GOMES DOS SANTOS 05 DIAS/SEMANA RS 21,70 477 AV,
105134 |[ELIZANGELA RODRIGUES FARIA bj 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40,
116157 |EMANUELE DA SILVA SANCHEZ 05 DIAS/SEMANA R$ 24,50 539,0Q//
107162 [EMANUELLE LUCIANODE CASTRO 05 DIAS/SEMANA R$ 25,30 556,60 .
106411 [ERIKA CINTRA ROSAY 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60/
990428 |EVANILDA SOARES BARBOSA CANDIDO 22 42 62 | R$ 43,11 560,43
106941 |FABIANA FAGUNDES RANGEL DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 22,00 484,00/
105223 [FERNANDA APARECIDA DA SILVA CANDIDO 05 DIAS/SEMANA R$ 44,00 968,00
107161 |FERNANDA BITTENCOURT DE OLIVEIRA 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,607,
107392 |[FLAVIA BRAGA CORREA DA SILVA 05DIAS/SEMANA RS 13,80 303,607,
107361 |[FLAVIANE PEREIRA 05 DIAS/SEMANA RS 21,90 481,80,
105758 |GEISA ALBINO 05 DIAS/SEMANA RS 25,30 556,60
116243 |GEMAGNO MARINHO RIBEIRO 04 DIAS 22 AB? R$ 50,80 863,60 .
106338 |GISELI PINHEIRO 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60"
"1 106953 |GISELLE CASTRO MENENGATI DE ALMEIDA 05 DIAS/SEMANA R$ 31,90 701,80
107138 |GISELLE DE SOUZA BELLO 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528,00 |
107478 |GLEICIENE BATISTA CANUTT 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60¢
116255 |GUSTAVO CARVALHO MALDONADO 32 E42VEM E VOLTA RS 44,30 354,40 |
105056 |HELOISA PINHEIRO DA SILVA OLIVEIRA 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60
990585 |HERIDAN APARECIDA MORAES SILVA 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,605'5
105317 |[HUGO FANUEL SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60
106836 |ILMARLEA SALENE DIAS PIMENTEL BORGES 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477 40
107539 [IRACI MARIA DE AZEVEDO GOMES 05 DIAS/SEMANA R$ 25,40 linss
116181 |ITAMARA NUNES FONSECA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40
990612 |IVANETE DE OLIVEIRA VENTURA 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60
106835 [IZA KLEIN OUVERNEY 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60+
116023 [IZABELA SANTANA CALVO NARCIZO 05 DIAS/SEMANA RS 24,00 528,00
107740 [JACQUELINE GOMES DE MORAIS SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 59,09 1.299,98
106846 |JANAINA GASPAR DE MORAES 05 DIAS/SEMANA R$ 26,90 591,80,
116154 |JANE CANDIDA FRAGOSO DA COSTA 05 DIAS/SEMANA R$ 34,40 756,80
106315 |JANICE GONCALVES SANTOS PEREIRA 04 DIAS 22 32 52 B2 R$ 85,34 1.365,44
105735 |JAQUELINE DA SILVA TORRES 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60¢,
105746 [JOICE SILVA SOUZA 05 DIAS/SEMANA RS 17,40 382,80/
106938 |JORGE VENICIO PAES DA SILVEIRA 05 DIAS/SEMANA RS 19,40 426,80
106750 [JOSE ALOISIO PILLER |; 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60
116144 |JOSIANE-LOUBACK E SOUZA TARDEN 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 |I. maternidade .
107311 [JOSIANE PILLER ‘ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60
106210 |[JUCIARA DE CARVALHO LEITE 05 DIAS/SEMANA RS 17,40 382,80
116024 |JULIANA BORGES ARAUJO SILVA Vem e volta 3%Vem 5° volta 6¥semana| RS 232,96 1.056,2¢0 .
105401 [JULIANA LOPES SPEZANI PEREIRA 05 DIAS/SEMANA RS 21,70 477,40
116067 |KAYQUE PEREIRA CERBINO 05 DIAS/SEMANA RS 21,70 477,40
106279 [LARA MARIA SANTOS CARIELLO 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40/
116131 |LEIDIANE APARECIDA COMBA MOTTA 05 DIAS/SEMANA R$ 18,00 396,0}
106536 |LEOILSON VELOSO NARCIZO 05 DIAS/SEMANA RS 25,30 556,60
107644 |LIBERALINA JULIA CELESTINO ROCHA 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528,00 .
107188 |LILIANE JAQUELINE PEREIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60
990560 [LILIAN LOREDO LOUBACK GITTI 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40/
990815 |LUCIA CASOY DE QUEIRDZ VEM 49/VOLTA 6% SEMANA | RS 111,67 446,66
105018 |LUCIA HELENA VIEIRA DE LIMA 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60"
107656 |LUCIANA MOURA ECARD RODRIGUES 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60V
105622 |LUCIANA REIS DA SILVA 05 DIAS/SEMANA RS 21,90 481,80
107003 |LUCIANA ROSA DA CRUZ 05 DIAS/SEMANA RS 25,90 569,80"
105033 |LUCIANA SILVA DE SOUZA 05 DIAS/SEMANA RS 44,70 983,40
107768 |LUCIENE BONFIM DA SILVA RIVAS CHAVES 04 P/IMES P/SEMANA RS 177,45 780,76
107688 |LUCILENE BATISTA DA SILVA MANSUR MUNIZ 05 DIAS/ISEMANA RS 36,50 803,00
106753 |LUCILENE REIS ] 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60,
106344 [LUCIMAR WANDEROSGK 05 DIAS/SEMANA RS 17,73 390,08
107358 |LYS FRAGOSO MIRANDA 05 DIAS/SEMANA RS 24,00 528,00
107687 |MALENA MOREIRA DA CRUZ Y % 05 DIAS/SEMANA RS 1_3 23 222 2{3
, KLEIN PEREIRA AN 05 DIAS/SEMANA ST — -
106426 MARCELA - l : AR processo ;AT /,{L o]
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MARCELA PERRU DE AQUINO

600,60

05 DIAS/SEMANA | R$ 27,30
116219 |[MARCELO WILKES DRUMMOND 32 4 52/SEMANA | R$ 153,43 613,72
106269 [MARCIA CRISTINA DA SILVA DINIZ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,90 | 305,80 /
107698 |MARCIA ELIZA GOMES DE CASTRO EXPOSTO 05 DIAS/SEMANA RS 17,40 | 382,80/
990171 |[MARCIA HELENA DEMANI DE OLIVEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 29,80 655,60 -
106254 [MARCIA MARIA CAETANO'CARUBA R$ 24,00 360,00
107555 MARIA ALINE BALONECKER DA CUNHA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 AT77 4D
00 1709 [MARIA DA CONCEICAQO DA KILVA LESSA 05 DIAS/SEMANA R$ 37,00 XX
105029 [MARIA DA PENHA GOMES DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 34,40 inss :
990126 |MARIA DAS DORES NAZARETE 05 DIAS/SEMANA R$ 24,50 539,06,
990443 |[MARIA DAS GRACAS DE JESUS SA VIEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 25,40 558,80
107096 [MARIA DO CARMO MONTEL DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 inss
107210 |[MARIA LUCY FERREIRA DA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80,
116088 |[MARIA QUITERIA FARIA FERREIRA SANTOS 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80 ;
105081 [MARIANA CORREA GALDINO DE CASTRO 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60"
116188 [MARIANA GARCIA BEAUCLAIR ERTHAL 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40 -
107686 [MARILIA GONCALVES VIEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40 -
105709 |MARILUCE FENOS GOMES 05 DIAS/SEMANA R$ 31,90 701,8¢
105446 |INATATSHA MARQUES LESSA 20 32 4% @0 R$ 21,70 368,90
116030 |[NATHALIA BATISTA ANCELMO 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477 4D/
116085 [NATHALIA TRIGO DE AQUINO 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80
106834 |NATHIARA LESSA S. BAPTISTA 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60"
105431 [NEILTON JOSIAS DE FIGUEIREDO 05 DIAS/SEMANA R$ 42,90 inss
106843 [NEUZA GASPAR DE MORAES 05 DIAS/SEMANA R$ 26,90 591,80 .
105729 |[NUBIANA NOGUEIRA MONTEIRO 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528,00 -
100634 |OZILENE DE FATIMA HOTTZ 05 DIAS/SEMANA RS 18,00 396,00
. | 116083 [PATRICIA DE ARAUJO LEAL 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528,00/
-1 106789 |PATRICK PIRES DE CARVALHO 05 DIAS/SEMANA R$ 18,00 396,00
116192 [PAULA GUIDA CORREA 05 DIAS/SEMANA RS 21,70 477,40
116233 |PAULA VERONICA PORTUGAL PIRES MENDES 05 DIAS/SEMANA R$ 23,80 523,60 .
116107 |PHILLIP CARILHO ANGELO! 05 DIAS/SEMANA R$ 22,00 484,007,
107089 |POLIANA HUGUENIN DO AMARAL 05 DIAS/SEMANA R$ 24,00 528,00
116156 |PRISCILA PORTELLA PINTO 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 | 303,60 -
105296 |PRISCILLA DA COSTA LACERDA SILVA 05 DIAS/SEMANA R$ 68,79 | 1.513,38"
106340 |[RAFHAELA LOPES WERNECK 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 303,60v
106136 |RAPHAEL ABREU DE FREITAS VEM DOM/VOLTA TER RS 115,10 460,40
2117 |RAQUEL LOPES GONGCALYES DOS SANTOS 05 DIAS/SEMANA RS 13,80 ~ 303,60"
116222 [RAUL POVIL DOS SANTOS ! VEM E VOLTA SEGVEM E VOLTA TER Prsemana| RS 97,66 390,6,,4_
107189 |REGIANNA FATIMA DE SOUZA COSTA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40/
116108 |REJANE DA CONCEICAO XAVIER VELOSO AMADURO 52 6° VEM E VOLTA R$ 23,80 238,00
106830 [REJANNE ESTOFEL HABIB GANDUR 05 DIAS/SEMANA RS 18,00 /
_.06050 |RENATA CANTO ROCHA MARTINS 05 DIAS/SEMANA RS 43,11 948,42/
107365 |RENATA CARDOSO CALVO DE CARVALHO 05 DIAS/SEMANA R$ 31,90 701,80 -
107165 |RENATA MARIA DE AZEVEDO GOMES 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80 ,
105166 [ROBERTA ALVES PINHEIRO MUNIZ 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60¢,
107290 [ROBERTA DA SILVA CORREIA DE SOUSA 05 DIAS/SEMANA RS 35,11 772,42’/
106206 [ROSA DE FATIMA CESAR ' 05 DIAS/SEMANA RS 17,40 382,80
105042 |ROSANGELA ROCHA LUIZ = 05 DIAS/SEMANA R$ 75,60 1.663,20 -
107206 |[ROSILEIDE SIQUEIRA TEIXEIRAO 05 DIAS/SEMANA R$ 18,00 396,00
116077 [ROSILENE PEREIRA DA COSTA 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80,
107316 |[ROSSELIENE DIAS PIMENTEL DE ALMEIDA 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40,
107143 |[ROZANI DE FARIA SARMENTO FARCHA 05 DIAS/SEMANA R$ 18,00 396,00
3037 |[RUTH TEIXEIRALIMA 05 DIAS/SEMANA R$ 30,90 679,80
105879 |SAIONARA PEREIRA PINTO 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60 .
116199 |[SAMANTA RABELO GUIMARAES 05 DIAS/SEMANA R$ 30,90 679,80,
990826 |SEBASTIAO PEREIRA CALDAS GONCAVES 42 52 g2 RS 44,90 628,60
107426 |SILVANIA DE FATIMA BATISTA CANUTT SERRADO 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60-."/
105330 |SILVANA SANDRE DA SILVA ANDRE 05 DIAS/SEMANA R$ 19,70 433,40,
106752 |SIMONE OLIVEIRA SILVA MIZAEL 05 DIAS/SEMANA RS 21,70 477,40
116247 |SUELEM SOUZA OLIVEIRA: 05 DIAS/SEMANA R$ 21,70 477,40
-' 05 DIAS/SEMANA et R$———23:80 523,60
105280 |SUELI AZEVEDO DA SILVAT. e ]ﬁj’:&iu_u:
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TACIANA ROSA DE SOUZA
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02 DIAS (57 E 6% ) P/SEMANA | R$ 134,18 670,90
105290 [TANIA DA SILVA PEREIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 36,80 809,60
107769 [TATIANA VEIGA SOUZA DA SILVEIRA 05 DIAS/SEMANA R$ 31,90 701,80 -
107528 [TATIANE FAGUNDES WERNECK MEDEIROS 05 DIAS/SEMANA R$ 13,80 303,60,
116202 |VALERIA ADRIANA FERNANDES RODRIGUES 05 DIAS/SEMANA R% 31,90 701 8@
107484 |VALERIA OLIVEIRA DOS SANTOS 05 DIAS/SEMANA R$ 36,00 792,06
116201 [VALESCA LEVINDO DA COSTA 05 DIAS/SEMANA R$ 24,50 [demissdo  /
107236 [VALQUIRIA PEREIRA PECLI 05 DIAS/SEMANA R$ 17,40 382,80/
116073 |[VILMA SILVA MACHADO TOLENTINO 05 DIAS/SEMANA RS 24,00 528,00/
2183 |VITORIA REGINA FELIPE ALMEIDA 05 DIAS/SEMANA R$ 31,90 701,80/
105924 [VIVIANE MACIEL DAUDT !’ A 05 DIAS/ISEMANA R$ 25,30 556,60,
WASHINGTON MARIO DA SILVA OLIVEIRA \‘@ﬁa\ 42 52 52 R$ 59,62 834,68
T é processo ;A9 J0:20 |
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura do Municipio de Nova Friburgo

Secretaria Municipal de Financas, Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Gestio

Subsecretaria de Recursos Humanos — Coordenagio de Processamento da Folha de Pagamento

FOLHA COMPLEMENTAR
AGOSTO/2019 - FOLHA CMOPLEMENTAR N°. 03

VALOR RECEBIDO
NOME MATRICULA NA JUSTIFICATIVA
| COMPLEMENTAR S

Valor referente as faltas descontadas na folha mensal do més de Agosto/2019, tendo em vista a informagéo apresentada na folha “de frequéncial
enviada pela SME. Informamos que as faltas foram devolvidas apds o deferimento do Processo Administrativo n°. 18259/2019, onde a servidora

IFERNANDA FREITAS DA SILVA - 107570 ~ R$ 606,97 solicitou com a devida justificativa o abono das mesmas por tratar-se de faltas para acompanhamento.
' Valor referente ao pagamento da complementagéo de carga horaria néo processado na folha mensal, porém autorizados pelo Secretario da p: pasta
KELY IZABEL SOARES DA SILVA 15378 R$ 773,28 conforme se verifica na copia do controle de frequéncia anexo.

i Valor referente ao pagamento da complementacgédo de carga \ horaria no | pmcessado na folha mensal, porém autorizados | pelo Secretario da. pasta,
|LUCIANE DE CARVALHO CASIMIRO CONCEIGAD 15389 R$ 773,28 conforme se verifica na cépia do controle de frequéncia anexo.

Valor referente a dlferenca de auxilio transporte apurada em favor da servidora para os meses de : agosto e selembro/2019, uma vez que 0
pagamento da verba a titulo de auxilio transporte néo foi restabelecido apos o retorno da referida as suas atividades ao término da licenga prémio.
MARCIA WHITE 990956 R$ 355,20 4Infor_n}_amos ainda, que procedemos que o ajuste dos valores recebidos no periodo em uge esteve afastada.

Valor referente a regéncia de turma que por um lapso nao foi processada na folha mensal em favor da servidora, motivo pelo qual o valor foil
implementado na folha complementar. Informamos, ainda, que o pagamento foi processado considerando as informagdes constantes no oficio n®.

MARGARET DINIZ MUNIZ [ 106574 |  R$281,37  |20/2019.
Valor referente ao pagamento da complementacﬁo de carga horéria ndo processado na folha mensal, porém autorizados pelo Secretario da pasta
VALERIA MARIA VOLOZO ] 15489 R$ 702,97 conforme se verifica na cOpia do controle de frequéncia anexo.

Informamos que a servidora completou 3 anos de efetivo exercicio em 1 Julho/2019, purém “os valores devidos a titulo de triénio pata aos meses de
Julho e Agosto/2019 nido foram processados na folha mensal, motivo pelo qual foi processado em favor da mesma o valor a titulo de diferenca de

GISELE DE CARVALHO HERDY GUIT DA SILVA 116058 R$ 119,36 triénio na folha complementar referente aos meses supracitados. - - - ]

JULIANA MOURA DA SILVALOUREDO | 105465 _ R$ 10.232,72 _Vélor referente as férias indenizadas do periodo aquisitivo 2017/2018, conforme DEFERIMENTO n_c_: Pmc?sso Administrativo n°. 18088!2019
informamos qu que a servidora completou 3 anos de efetivo exercicio em Julho/2019, porém os valores devidos a titulo de triénio para aos meses de|
Julho e Agosto/2019 ndo foram processados na folha mensal, motivo pelo qual foi processado em favor da mesma o valor a titulo de diferenga de

IMONIQUE PACHECO MELLO MARTINS 116029 R$ 109,92 |triénio na folha complementar referente aos meses supracitados. - - - ]

= | R$1395507 |
N ' ~ FOLHACOMPLEMENTAR o o o -
L —_ e e R —— — - ]

AGOSTO/2019 - FOLHA COMPLEMENTAH N°. 04
Informamos que a Coordena(;ao de Processamento da Folha de Pagamento procedeu com o desconto dos valores a titulo de falta (v (verba 794) repouso 50 remunerado (verba 926)
desconto de auxilio transporte (verba 646) na folna mensal do més de Agosto/2019 em desfavor dos servidores que aderiram a greve no periodo de 08/08/2019 a 03/09/2019. Contudo, em
cumprimento ao acordado em ata de audiéncia nos autos do PA — MED 000270.2019.01.002/0, cépia anexa, os referidos valores foram devolvidos aos servidores elencados em Folha
|Complementar de Agosto/2019.
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Proc. n.2 4119,2020
Data autuacdo:

Fls. n.2 A5C - Rubrica % .,.g:

L

~ Estado do Rio de Janeiro

TERMO DE ENCERRAMENTO

Por meio do presente, considero encerrado o 1° volume do Processo Administrativo autuado
sob o n.2 4.119/2020, cuja ultima folha é a de n°150, em atendimento a Portaria n.2 1.097,

de 15 de abril de 2014.

Nova Friburgo, 02 de abril de 2020.

=t
Gleison Bitencourt de Miranda

Agente Administrativo
Matricula: 115.99



